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RESUMEN

El presente proyecto de grado esta orientado al analisis de la situacion
socioeconémico y establecer cuédles son las fuentes de ingresos de las familias de
los sectores suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Canton El Triunfo de la
provincia del Guayas periodo 2016, para el desarrollo de esta investigacion ha sido
necesario la recopilacion de informacion, la misma que servira de soporte de
viabilidad de este proyecto. La Metodologia se enmarc6O en el paradigma
cuantitativo, fue de caracter descriptivo, se utilizd la técnica de la encuesta para
Analizar el nivel de la situacion socioecondémico de las familias de los sectores
suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantén El Triunfo de la provincia del
Guayas periodo lectivo 2016 a través de un estudio de campo y bibliografico, para
definir estrategias que mejoren las condiciones de vida para los sectores suburbanos
Patria Nueva y Huancavilca del Cantén el Triunfo. La poblacién objeto de estudio fue
de 2024 personas del sector suburbano de los sectores antes mencionados los
cuales se tomd una muestra de 323 habitantes, al igual que se consider6 una
poblacién de 83.393 mujeres del Canton Milagro las que se eligieron 383 al azar los
cuales se les aplico la encuesta mediante la cual nos dio el siguiente resultado los
habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca si sus vecinos han
tratado de implementar algun tipo de estrategia para desarrollar algin negocio el
32% expresa que nunca lo han hecho, seguido por un 25% que indican que a veces
han intentado implementar un negocio y el 23% opinan que siempre han intentado
constantemente entre ciertos vecino realizar un proyecto pero sin éxito alguno. Por
lo que se concluyd la implementacion de un proceso productivo de manufactura de
prendas de vestir realizadas por artesanos de los sectores suburbanos Patria Nueva
y Huancavilca del Cantdn el Triunfo para mejorar su situaciéon econémica.

Palabras claves: economia, ingreso, proceso, manufactura, sectores.
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ABSTRACT

This degree project is focused on the socio-economic analysis of the situation and
establish what are the sources of income of the families in suburban sectors new
homeland and Huancavilca of the El Triunfo Canton in the province of Guayas period
2016, suburban areas are for the development of this research has been necessary
information gathering, the same that will support feasibility of this project.
Methodology was part of the quantitative paradigm was descriptive, the survey
technique was used to analyze the level of socioeconomic status of the families of
the Patria Nueva and Huancavilca Canton suburban areas Triumph of the province of
Guayas period 2016 school through a field survey and literature, to define strategies
to improve living conditions for Nueva Patria and Huancavilca Canton Triumph
suburban areas. The study population was 2024 people suburban sector sectors
mentioned above which a sample of 323 people was taken, as well as a population of
83,393 women of Canton Milagro which were selected 383 randomly were
considered which | apply them to the survey by which gave us the following result the
inhabitants of sub-urban sector Patria Nueva and Huancavilca if your neighbors have
tried to implement some kind of strategy to develop some business 32% say they
have never done, followed by 25% indicating that sometimes have tried to implement
a business and 23% say they always have constantly tried among certain
neighboring a project but without success. So the implementation of a production
process of manufacturing garments made by artisans of the Patria Nueva and El
Triunfo Canton Huancavilca the suburban areas to improve their economic situation
was concluded.

Key Word: economy, revenue, processes, manufacturing, sectors.
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INTRODUCCION

La precaria situacién econdémica ha acelerado un proceso inédito de emigracion, casi
un éxodo, con enormes consecuencias econémicas, sociales y culturales. Asi, en la
actualidad, mas de 2,4 millones de ecuatorianos trabajan en el extranjero. La pérdida
de capital humano es un auténtico drama nacional, pero son precisamente las
remesas de trabajadores inmigrantes, junto con los ingresos petroleros, lo que

mantiene a flote la economia nacional.

El desempleo en Ecuador descendié ligeramente en el primer trimestre de 2012
cuando se situd al 4,9% de la poblacion activa, frente los Gltimos meses del afio
pasado cuando fue de 5,1%, Respecto al primer trimestre de 2011 bajé mas de dos
puntos porcentuales, pues en ese entonces el desempleo fue de un 7%, informé el

Instituto Nacional de Estadistica y Censo (INEC).

Pese a que durante el 2012, América Latina continda mostrando una buena salud de
la economia y las perspectivas de crecimiento econdmico previstas contindan in
alteradas, e incluso los Organismos Multilaterales las han incrementado ligeramente,
la Federacion Latinoamericana de Bancos (Felaban) considera y ratifica que la
prediccidon es la misma que se hizo en enero del 2012, es decir, 3.6%.

El Ecuador sometié su economia a un proceso de modernizacién y estabilizacion
mediante importantes reformas en la estructura monetaria, administrativa y legal, en
orden a restablecer los equilibrios macroeconémicos, a fortalecer los sectores
productivos y a preparar su insercion eficiente en el mercado mundial comercial y de
capitales. Sobre la base del programa econémico que aplica el gobierno nacional y
los esfuerzos empresariales sostenidos, aun en las condiciones adversas de las
crisis pasadas, se encuentran indicadores de progresiva estabilidad y crecimiento en
la economia interna y resultados positivos en las cuentas del frente externo;

favorecido, todo esto, por el afianzamiento del régimen de la dolarizacién.

Este proyecto esta estructurado en cinco capitulos:



Capitulo | se planteada el problema, la problematizacion, la delimitacion del
problema, la formulacién del problema, sistematizacién, objetivo general y

especificos, y por ultimo la justificacion del tema.

Capitulo Il se fundamenta el marco teorico, donde esté distribuido los antecedentes
histéricos, referenciales, las fundamentaciones, el respectivo marco legal, el marco
conceptual, la hipotesis general y las especificas, también esta las declaraciones de

las variables y operacionalizacion de las variables.

Capitulos 1ll se describe el marco metodoldgico, el disefio de la investigacion, la
poblacién y muestra, esta la delimitacién de la poblacion, tamafio y namero de la

poblacidn, el proceso de seleccién y la recoleccién del procesamiento de los datos.

Capitulo IV se encuentra el andlisis e interpretacion de los resultados, también esta
el andlisis de la situacion actual, analisis comparativo, evolutivo y perspectiva

general, los resultados y la verificacion de las hipotesis.

Finalmente el capitulo V donde se describe la propuesta, el tema, fundamentacion,
justificacion, objetivo general y especificos , ubicacion, factibilidad, descripcion de la
propuesta, actividades, analisis financiero, recursos humanos, cronograma,

lineamiento de la propuesta, conclusiones y recomendaciones.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1. PLANTAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1.1. Problematizacion
El Nivel socioecondmico, es la jerarquia que tiene una persona 0 un grupo con

respecto al resto. Esto se mide por el ingreso que tiene cada individuo y/o grupo, y
otros factores como ser equipamiento del hogar, condiciones generales en las que

vive, nivel educativo, etc.

En nuestro pais la precaria situacion econémica ha acelerado un proceso inédito de
emigracion, casi un éxodo, con enormes consecuencias econdmicas, sociales y
culturales. Asi, en el afio 2016, mas de 2,4 millones de ecuatorianos trabajan en el
extranjero. La pérdida de capital humano es un auténtico drama nacional, pero son
precisamente las remesas de trabajadores inmigrantes, junto con los ingresos

petroleros, lo que mantiene a flote la economia nacional.

(Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, 2011)Los niveles
socioecondmicos que predominan en el Ecuador, son los niveles que
van desde una clase media alta hasta la clase baja y son los factores,
principalmente la educacion, las que marca estas diferencias entre
estratos. La falta de recursos conlleva a que las personas no puedan
poseer los conocimientos necesarios lo que genera un estancamiento y
escasez de posibilidades.!

La economia en el Ecuador se ha involucrado con los problemas sociales y
culturales, ha disminuido sus ingresos en los ultimos afios a partir del 2010 habido
una variacion de ingresos debido a problemas econdmicos. Se observa una ardua

economia en el pais debido a las dificultades que tiene hoy el Gobierno para

! Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, Encuesta de Estratificacion del Nivel Socioeconémico
NSE2011.http://www.inec.gob.ec/estadisticas/?option=com_content&view=article&id=112&Itemid=90
&&TB
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financiar la inversion ya que hay un recorte de presupuesto con un 17% en el gasto
publico en lo cual se verd afectado todo un pais, debido a que los niveles de

ingresos son muy bajo por el déficit de la economia.

En afio 2016 se ha podido visualizar que existen diversos grupos de familia entre los
cuales se presenta madres solteras, desempleadas que no cuentan con el grado de

estudio adecuado para la plaza de empleo ofertada que surgen.

En la provincia del Guayas Canton El Triunfo en los sectores suburbanos, de
acuerdo a los datos del censo INEC 2011, presenta una poblacion total de mujeres
36.427 y area suburbana 17.367. El problema encontrado se da en los sectores sub-
urbanos tales como Patria Nueva y Huancavilca por sus bajos niveles de ingreso por
el cual da como resultado que se incremente los niveles de delincuencias e incluso

pandillas y demés problemas en los hogares.

Una de las causas socioecondémicas que presentan los hogares de los sectores
mencionado es debido al bajo nivel de estudio ya que se observa que la mayoria de
las personas de estos sectores apenas llegan una primaria 0 secundaria y otras

hasta una instruccién educativa incompleta.

Existe bajos niveles de emprendimiento ya que no hay suficiente actividad comercial
para generar un ingreso; ademas no existen fuentes de financiamiento para impulsar
proyectos de negocios debido a la falta escasa capacitacion; todo es surge por la

crisis socio-econémica que hay en el pais.
La falta de empleos hace que el ingreso econdmico en los hogares sea pobre

apenas les alcancen para pagar ciertos gastos, todo esto es evidenciado debido a la

crisis econdémica que atraviesa el pais.

Prondéstico



Al no tener o lograr alcanzar un ingreso adecuado en las familias se extenderia la
delincuencia, drogadiccion, desintegracion de las familias, problemas intrafamiliares,

el desarrollo cultural pobre y su nivel de educacion bajo.

Control de prondstico:
Para la solucién de esta problematica se plantea valorar periédicamente el nivel de
desarrollo social y economico que atraviesan las familias de los subsectores del

Canton el Triunfo.

1.1.2. Delimitacion del problema
Este trabajo de investigacion se realizara en el pais Ecuador correspondiente a la

region Costa ubicado en el Cantén el Triunfo Provincia del Guayas en los sectores
suburbanos Patria Nueva y Huancavilca, el periodo de estudio comprende del afio
2016.

Este proyecto contempla el analisis socio-econdmico de las familias especialmente
para todas las mujeres de los sectores suburbanos que no cuentan con un trabajo

estable para mejorar sus ingresos

Segun estudios realizados por el INEC se puede establecer que en los sectores
suburbanos en general son 17.367 mujeres mediante el censo INEC 2011, en lo cual

hay madres solteras y mujeres entre 20 a 50 afios son 7.110.

1.1.3. Formulacioén del problema
¢, Cual es el la situacion socioeconémico de las familias de los sectores suburbanos

Patria Nueva y Huancavilca del Canton El Triunfo de la provincia del Guayas periodo
lectivo 2016?

1.1.4. Sistematizacion del problema
¢,Cudles son las fuentes de ingresos de las familias de los sectores suburbanos

Patria Nueva y Huancavilca del Canton El Triunfo?

¢,Cual es el estado socioecondmico de las familias en los sectores suburbano Patria

Nueva y Huancavilca del Cantén el Triunfo?
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¢ Qué habilidades y capacidades tienen las personas de los sectores suburbanos

Patria Nueva y Huancavilca del Canton el Triunfo?

1.1.5. Determinacién del tema
Analisis de la situacion socioecondmico de las familias de los sectores suburbanos

Patria Nueva y Huancavilca del Cantén El Triunfo de la provincia del Guayas periodo
2016.

1.2. OBJETIVOS
1.2.1. Objetivo General de la Investigacion
Analizar el nivel de la situacion socioecondémico de las familias de los sectores

suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Canton El Triunfo de la provincia del
Guayas periodo 2016 a través de un estudio de campo y bibliografico, para definir
estrategias que mejoren las condiciones de vida para los sectores suburbanos patria
Nueva y Huancavilca del Canton el Triunfo.

1.2.2. Objetivo Especificos de la Investigacion
Identificar las fuentes de ingresos de las familias de los sectores suburbanos Patria

Nueva y Huancavilca del Canton El Triunfo.

Determinar la realidad socioecondmica de las familias en los sectores suburbanos

Patria Nueva y Huancavilca del Cantén el Triunfo, mediante una observacion directa

Implementar un levantamiento de informacién sobre las capacidades que tienen las
personas de los sectores suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantén el

Triunfo, mediante una entrevista a la poblacion objeto de estudio.

1.3.  JUSTIFICACION

1.3.1. Importancia de la Justificacion de la Investigacion

El objetivo de la investigacion es medir el nivel de desarrollo social de los sectores
suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Canton el Triunfo Provincia del Guayas,
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estableciendo las causas por las cuales existen desempleo y bajos ingresos
Involucrando de forma directa e indirecta a todos los habitantes de este Canton
teniendo como base de estudio en la cual podemos poner en desarrollo los
conocimientos tedricos y practico que se ha adquirido en la Universidad en el area
Administrativa, Contable con perspectivas econémicas y desarrollo el fin de este
proyecto es ayudar las personas desempleadas en los sectores ya antes

mencionados enfocandose en ayudar a las mujeres desempleadas de este lugar.

Considerando estas delimitaciones como un problema para mejorar sus ingresos
econOémicos; es por esto que este trabajo investigativo se enfoca en la creacion de
plazas de empleo que cuenten con bases claras y de facil reclutamiento, es decir va
dirigida para aquellas madres y demas mujeres que cuenten con conocimiento en
costura que por lo general lo pueden adquirir mediante cursos sin necesidad de una

carrera profesional.

Mediante este proyecto se espera obtener un resultado positivo entre las mujeres
desempleadas para que asi puedan tener una estabilidad y solidez adecuada para
solventar los gastos de la familia y lograr tener una buena calidad de vida para si
misma Yy los familiares, ademas conseguir con esto la mejora de sus competencias

laborales.

Para la realizacion de este estudio se dispone de los recursos necesarios la
colaboracion de todos los integrantes de los sectores suburbanos Patria Nueva y
Huancavilca, quienes voluntariamente han aceptado brindar la informacién necesaria
para poder realizar esta investigacion. De esta manera la Universidad Estatal de
Milagro esta contribuyendo al mejoramiento de la calidad en el cambio social de este

sector suburbano



CAPITULO II

MARCO REFERENCIAL

2.1. MARCO TEORICO
2.1.1. Antecedentes Historicos
A finales de la década de los 90s el Ecuador atraveso una de las mayores crisis en

la historia econdmica del pais. Existieron condiciones previas a la crisis que
determinaron toda una serie de acontecimientos que de una u otra manera afectaron
y provocaron el inicio de la crisis y el agravamiento de los indicadores
macroecondémicos. Toda esta debacle se suscitdé debido a una combinacion de

problemas principalmente politicos y econémicos.

En efecto, en el aflo 1995 el Ecuador presento una inestabilidad generada por
problemas fronterizos con el Peri que indujeron a costos e inversion del Estado
provocados por una guerra no declarada, la incertidumbre presente en esta época
afect6 al sistema cambiario, la moneda se devalué y los agentes econdémicos ya

empezaron a desconfiar del sucre (moneda nacional).

La crisis politica iniciada con la renuncia del vicepresidente, el Economista Alberto
Dahik se agravd con la eleccién de una de las figuras mas polémicas dentro de la
politica del pais, en 1996 el Abogado Abdald Bucaram inici6 su funcién como
presidente de la Republica pero inmediatamente se vio inmerso en graves casos de
corrupcion precipitando su caida en febrero de 1997. El periodo corto de Fabian
Alarcén fue simplemente el aviso inminente a una crisis, puesto a que el gobierno se
manejaba con altos niveles de endeudamiento interno para satisfacer las demandas
de la poblacion y posteriormente el ya anunciado retiro del capital extranjero debido
a la desconfianza generada por la inestabilidad politica.

Dentro de lo econdmico y financiero, a partir del Gobierno del Arquitecto Sixto Duran
Ballén, el pais empez6 con un proceso de liberalizacion y apertura de mercado en
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busca de converger con las ideologias internacionales de globalizacion. Para esto se
presentd el Plan de Estabilizacion Macroeconomica, con reformas que se dieron
especialmente en el campo de comercio exterior y el mercado de capitales,

cambiario y monetario.

En 1994 se introduce la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero.
Mediante ésta se logra un fortalecimiento de la banca privada que logré conseguir
una mayor autogestion reduciendo el control publico. ElI sistema financiero fue
liberalizado provocando un relajamiento en el control bancario, las tasas de interés
fueron liberadas y los bancos podian recibir y realizar préstamos en dolares. Los
objetivos eran optimistas y se esperaba obtener una solvencia financiera interna y

mejorar la confianza en la imagen crediticia del pais por parte del exterior.

Lamentablemente en 1998 los choques externos también se hicieron presentes y
contribuyeron a empeorar la economia del pais. El precio bajo del petréleo
disminuyo los ingresos por venta de este producto y deterior6 la Balanza Comercial
y la Balanza de Pagos, el Fendmeno del Nifio produjo una reduccién de la
produccién y comercializacién de productos nacionales especialmente de la Costa y
las crisis comerciales internacionales que afectaron principalmente a los paises de
Asia del Este, la Federacion Rusa, México y Brasil redujeron los mercados de
exportacion para los productos ecuatorianos y a su vez redujeron los flujos

financieros generalmente destinados a las economias en desarrollo.

A finales de 1998 Mahuad inicia su periodo con la histérica firma de la paz con Peru
gue acaba, de una forma no satisfactoria para la poblacion, con los conflictos
fronterizos. Lo que se esperaba era un cambio en la época de inestabilidad a través
de la eleccion democratica de Jamil Mahuad pero esto signific6 mas bien la caida
del sistema financiero, del régimen monetario y del mismo gobierno debido a los
levantamientos por el descontento popular; en especial de la poblacion indigena que

busco la restructuracion de los poderes del Estado: legislativo, ejecutivo y judicial.

A medida que pasaba el tiempo el descontento popular fue creciendo y la poblacion

indigena apoyada por los militares logr6 tomarse el Congreso Nacional para
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desconocer el gobierno de Jamil Mahuad y tomar el poder mediante un golpe de
estado, el presidente tuvo que huir en la clandestinidad pero debido a las presiones

externas se tuvo que entregar el gobierno al vicepresidente Gustavo Noboa.

Durante 1999 los bancos e instituciones financieras empezaron a tener dificultades
de liquidez y solvencia debido a la crisis econémica y a la inadecuada administracion
y supervision. Los bancos mantuvieron practicas riesgosas, el control fue deficiente y
el gobierno ya no tenia medios legales para intervenir en los bancos. Las debilidades
estructurales ocasionaron que el sistema financiero juegue un rol fundamental en la

evolucién de la crisis.

El Gobierno de Jamil Mahuad habia elegido defender a la banca privada otorgandole
grandes sumas de dinero de las reservas del Banco Central, y para evitar que los
clientes dejaran sin los pocos recursos a los bancos fue inmediato el congelamiento
de todos los depdésitos. Se elimind el impuesto a la Renta para remplazarlo por un
impuesto del 1% en todas las transacciones financieras como un método facil para

aumentar los ingresos fiscales, que tanta falta le hacian.

Sin embargo la gente buscé evitar este impuesto fomentando el retiro de los
depdsitos en los bancos y aumentando drasticamente la tenencia de efectivo. Esto
sin duda fue una decision tomada en mal momento y aceleré el colapso de varias
entidades financieras. Del mismo modo el gobierno cred una nueva entidad estatal
llamada Agencia de Garantia de Depositos (AGD), con el fin de intervenir vy

estabilizar el sistema financiero.

Su principal tarea fue la de proporcionar recursos a los bancos con problemas
financieros. Sin embargo su rol provocé inequidades sociales, las garantias se
utilizaron para preservar los depdsitos en délares y no en sucres beneficiando a los
grandes empresarios asociados también al sistema financiero y no a los pequefios

ahorristas que generalmente hacian sus depo0sitos en sucres.

Es asi que la creacidbn de esta institucidbn solamente respondid a presiones e

intereses puesto que nunca hubo una coordinacién con el Banco Central del
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Ecuador o la Superintendencia de Bancos para generar politicas en base a los
intereses nacionales. El congelamiento provocé la paralizaciéon de la actividad
econdémica afectando el consumo, la liquidez y la produccién profundizando la
recesion del pais. La inflacion, devaluacion, la falta de liquidez en el mercado y la
crisis en si impactaron socialmente a las familias incrementando la pobreza vy el

desempleo.

Luego de la crisis, la poblacion empez6 a demandar dolares para protegerse,
presionando la tasa de cambio. Asi mismo las empresas y el sector financiero se
aprovisionaron de ddlares para cumplir con las deudas en el exterior. El gobierno

opto por dejar flotar el tipo de cambio.

Esto agudizé la depreciacion del sucre y la dolarizacién acelerada de la economia
ecuatoriana. Enero del afio 2000 es una fecha que quedd permanentemente
grabada en la memoria de los ecuatorianos, la dolarizacion fue un proceso
practicamente indispensable en nuestro pais, el Ecuador se convertia en el primer
pais de América Latina en sacrificar su moneda nacional e imponer el dolar como

moneda de curso legal completa.

(Falconi, 2010, pag. 46) La dolarizacion no fue el resultado de una
estrategia econdmica de largo plazo. Fue la crisis la que condujo a la
dolarizacion. Se esperaba que la estabilidad favoreciera la recuperacién
econdmica. Los hechos demuestran no solo que la economia no se ha
estabilizado, sino que han aparecido nuevos desequilibrios explicados
por un tipo de cambio sobrevaluado y que ha generado un
abaratamiento relativo de los bienes importados, ademas de problemas
en la balanza de pagos y el déficit fiscal.?

La dolarizacién fue implementada en concordancia con la Ley de Transformacion
Econdmica firmada en marzo. Esta ley estipulaba el procedimiento mediante el cual
se adoptaria la dolarizacion. Primero el Banco Central debia comprar los sucres en
circulacién usando las reservas internacionales que disponia, luego el Ecuador

adoptaria al délar como una unidad monetaria, es decir como la moneda oficial.

% Falconi, Fander y Larrea, Impactos ambientales de las politicas de liberacion externa y los flujos de
capital el caso de Ecuador 2010 pag. 46
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La transicién no fue facil y ocasion6 problemas en la poblacion, la utilizacién de
moneda fraccionaria recién empezé en septiembre del afio 2000, existié confusion al
aplicar la tasa de conversion y por ultimo los billetes causaron confusion en la

poblacién analfabeta.

El concepto de dolarizacion en el Ecuador implicé un proceso en el que la moneda
extranjera en este caso el dolar remplaza a la moneda local en cualquiera de sus

funciones: reserva de valor, unidad de cuenta y medio de pago.

(Paredes, 2011, pag. 18) La dolarizacion es simplemente un proceso
mediante el cual la moneda de uso corriente en el Ecuador deja de ser
el sucre y pasa a ser el dblar. En consecuencia, todo tiene que ser
expgesado en la nueva moneda: salarios, precios, cuentas bancarias,
etc.

En Ecuador la dolarizacion oficial fue anunciada como una medida desesperada del
Presidente Jamil Mahuad, él textualmente considerd esta decisién como un “salto al

vacio”, respondiendo a intereses politicos.

Tal es el caso que en una conferencia dictada en la Universidad San Francisco de
Quito, en diciembre de 2002, Gustavo Noboa, asegurdé que al momento de asumir el
poder rodeado de amigos preguntd qué hacer con la dolarizacion y al no recibir
respuesta alguna decidi6é continuar con ella.

(Pacheco Vera, 2010) El caracter improvisado de la dolarizacion se
evidencia en la inexistencia hasta ahora, de analisis de su posible
impacto sobre la critica situacion de la economia ecuatoriana. Ni
siquiera se ha realizado un ejercicio del impacto de dicha medida sobre
las finanzas publicas, sobre la situacion financiera de las empresas, de
los bancos e instituciones financieras, y peor aun, sobre la situacion
econdmica de los empobrecidos hogares ecuatorianos.

Los argumentos que esgrimen los partidarios de la dolarizacion
constituyen en realidad argumentos en torno a las ventajas de contar
con una moneda estable: eliminacion del riesgo de devaluacion, baja de
la inflacion y baja de las tasas de interés a niveles cercanos a los
internacionales, esto es estabilidad cambiaria y monetaria, que crearia
las condiciones para el crecimiento econémico.*

® paredes, Pablo Lucio, La dolarizacién ¢un amor eterno? 2011 Pag. 18

N Pacheco Vera, Fernanda Elizabeth,2010 Universidad de Palermo,
http://ffido.palermo.edu/servicios_dyc/publicacionesdc/vista/detalle_articulo.php?id_libro=5&id_articulo
=1578
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Aunque el sistema financiero fue uno de los factores detonantes de la crisis,
paradojicamente los banqueros se beneficiaron y los efectos y problemas se han
transferido al Estado ecuatoriano y mas que nada a la poblacién. Mediante este
proceso se busco devolver la confianza sin embargo la gente decidié huir a este
panorama. Muchas familias se destruyeron y la migracion interna y externa aumenté
notablemente, gente del campo emigraba a la ciudad o a paises como Espafia o

Estados Unidos en busca de nuevas oportunidades de trabajo.

La crisis afecto la productividad en el Ecuador provocando una caida del 7,3% en el
PIB, esto afectd a los principales sectores de la economia, los servicios
gubernamentales (-15%), el comercio (-12,1%), la construccioén (-8,1%), el transporte
y comunicaciones (-8,8%) y la actividad manufacturera (-7,2%). Resultado de la
contraccion de la demanda interna y externa que provocé el cierre de empresas,
particularmente medianas y pequefas, y el despedido de personal lo que aumenté
las cifras de desocupacion al 15,1%. Las crisis econdmicas tienen consecuencias

graves en el ambito social.

El desempleo, la pobreza y la desigualdad empeoraron en este periodo. La inflacion
llegé a uno de sus niveles mas altos pasando de 43,3% en diciembre de 1998 a
60.7% en diciembre de 1999. El sector externo también evidencio los efectos de la
crisis, aunque la Balanza Comercial present6 saldos positivos, la Reserva Monetaria
Internacional tuvo una caida de 422 millones de délares debido principalmente a la
fuga de capitales y al cierre de lineas de crédito internacionales para el sector

privado.

Al entrar en un proceso de dolarizacion, la politica econdmica se vuelve mas estricta,
el Banco Central no puede emitir dinero ni ajustar el tipo de cambio, ya que no existe
moneda nacional. Bajo una dolarizacién pura el Banco Central pierde sus funciones
generales, pero en el Ecuador se mantuvo en operacion.

Es importante conocer el proceso de dolarizacion pero es igual de indispensable
conocer y analizar las circunstancias que el pais atravesaba ese momento, puesto
gue la decision de cambio en el sistema monetario de un pais deberia ser producto

de una discusién interna sobre las ventajas y desventajas ademas de presentar un
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escenario con las respectivas reformas legales, un sélido sistema bancario, y una
situacion fiscal sostenible.

Sin embargo la dolarizacion en el Ecuador no fue tomada en condiciones
controladas. La medida por lo tanto busc6 romper de manera definitiva la
inestabilidad del mercado cambiario, reducir las presiones inflacionarias y buscar
una estabilidad para los agentes de la economia. Resulté una medida extrema que
dejé en ese momento a un pais sumido en la incertidumbre y el miedo.

Es preciso por lo tanto determinar de una manera mas especifica los efectos de la
dolarizacion y como las variables macroeconémicas evolucionaron antes y después
de adoptar el délar como moneda oficial del Ecuador.

2.1.2. Antecedentes Referenciales
A continuacion se establecen datos referenciales de investigaciones efectuadas a

través de trabajos de tesis de grado y otros estudios cientificos, con la finalidad de
ampliar la capacidad de andlisis sobre el tema que se ha planteado en relacion a las

variables objeto de estudio.

Titulo : ||La situacidn socioecondmica de la familia salvadorefa.

Autor : ||[Joel Arriola Alarcén

Palabras clave : ||[socioecondmicas- Familias — economia

Fecha de publicacién : 2014

Editorial : |Universidad de El Salvador.

Resumen : |La situacion socioeconémica de la familia salvadorefia
(2005-2014) es, si lo vemos desde el punto de vista de los
estadisticos nacionales, un trabajo incompleto. No sélo no
comprende la totalidad de los problemas nacionales
medidos estadisticamente por el gobierno, las diversas
instituciones del Estado, organismos internacionales,
ONGs e investigadores independientes, sino tampoco
realiza una descripcion completa de los mismos. El objetivo
de esta investigacion es tamizar una serie de datos
estadisticos proporcionados por diversas fuentes, para

analizarlos a la luz de Ilas herramientas teoérico-
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metodolégicas del marxismo, principalmente de Ila
economia politica, asi como del instrumental critico de la
economia y la sociologia contemporanea. Como
conclusion se llegé que el modelo de acumulacion y sus
consecuencias han provocado una seria lesidon en la
convivencia humana del pais: fendmenos como las
pandillas, los suicidios y aun, la opresion hacia la mujer
estan directamente vinculados a la situacion de miseria
provocada por el modelo neoliberal. En ese sentido, un
cambio en la situacion social del pais, un mejoramiento en
las condiciones de vida, de los salarios, empleos dignos,
baja de los niveles delincuenciales, prevencion comunitaria
y salud mental, etc. sélo tienen sentido real y pueden llegar
a feliz término si primero se ubica como salida inmediata
de la crisis social, el abandono de los esquemas de
acumulaciéon neoliberal. Ello consecuentemente implica
una lucha politica, dado que los sectores de la burguesia
gue se lucran de dicho modelo no cederan sino es sobre la
base de relaciones politicas de fuerza; a la misma vez ello
conduce a la necesidad de organizacion y lucha de los
sectores explotados y oprimidos contra el modelo que los

subyuga.

Titulo : ||Politicas socioecondmicas y su relacion con la pobreza en
el sector de Monte Sinai de la ciudad de Guayaquil, afios
2001 y 2010.

Autor : |[Pazmifio Hidalgo, Rossana Nathalie.

Palabras clave :

Politicas socioeconOmicas, pobreza, poblacion, politicas,

educaciéon, empleo, Guayaquil, ecuador.

Fecha de publicacion :

Guayaquil 2014.

Editorial :

Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil Facultad
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de Ciencias EconOmicas y Administrativas Carrera de

Economia

Resumen :

El presente trabajo de investigacion identifica la incidencia
de las politicas socio econdmicas gubernamentales en la
disminucion de la pobreza. En base a la teoria del capital
humano, la cual sostiene que con un mayor nivel educativo
y con capacitacion laboral, se pude alcanzar un mejor nivel
de vida. En el capitulo niumero uno se describen los tipos
de politicas socio econdmicas, los diferentes modelos para
evaluar politicas publicas y los diferentes indices para
medir la pobreza. Ademas se describen las diferentes
teorias modernas sobre la intervencion publica, el capital
humano y el bienestar. En el capitulo nidmero dos se
elabora un marco juridico sobre las leyes relacionadas a
las areas de educacion y el empleo en el Ecuador. Se
describen las politicas publicas relacionadas a estas dos
areas en el Ecuador durante los afios 2001 y 2010. En el
capitulo nimero tres se describen los antecedentes del
sector de Monte Sinai y se identifican las leyes
relacionadas a la tenencia de tierras en el Ecuador. En el
capitulo numero cuatro se analizan las variables de
“‘educaciéon” y de “empleo” con respecto a la pobreza en el
sector de Monte Sinai y con relacibn a las politicas
publicas en los afios 2001 y 2010. Finalmente se muestran

conclusiones del estudio realizado.

Titulo :

Estudio de campo sobre el desempleo, a los profesionales
de la carrera de ingenieria comercial de la Universidad
Estatal de Milagro, 2010-2013 y su aportacion en el
desarrollo economico del Cantén Milagro

Autor :

Bayas Zuia Marjorie Tatiana, Carvajal Guachichulca Angie
Nataly
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Palabras clave :

Bolsa de Empleo, desempleo, desarrollo econémico.

Fecha de publicacién :

2014.

Editorial : |Universidad Estatal de Milagro Unidad Académica Ciencias
Administrativas y Comerciales
Resumen : |La investigacion efectuada busca conocer la forma en que

el desempleo esta afectando a los profesionales que
egresan de la carrera de Ingenieria Comercial de la
UNEMI, por ello se llevo a cabo un estudio centrado en las
actividades que actualmente estas personas estan
efectuando; es asi que se han trabajado en cinco capitulos
gue contiene todo el desarrollo. En el capitulo | se presenta
la problematica y su formulacién: Cdémo incide el
desempleo de los profesionales de la carrera de

Ingenieria Comercial de la UNEMI en el Desarrollo
Econdémico del Canton Milagro, posteriormente los
objetivos y la justificacion. En el capitulo Il se encuentra la
parte teorica, con los antecedentes histéricos vy
referenciales, dando relevancia a la fundamentacion
tedrica que  sustentan las  variables 'y su
Operacionalizacion.

Posteriormente el marco metodolégico se presenta en el
capitulo Il estableciendo el tipo y disefio de investigacion,
métodos y técnicas, posteriormente se establece la
tabulacion y lectura interpretativa que dieron paso a la
verificacion de hipétesis en el capitulo IV. Se concluye en
el capitulo V con la propuesta, esta conste en
Lineamientos para la creacion de una Oficina o Bolsa de
Empleo en la Unidad Académica de Ciencias

Administrativas y Comerciales de la UNEMI.

17




2.1.3. Fundamentacioén
2.1.3.1. Fundamentacién Teb6rica

2.1.3.1.1. Desarrollo econdmico

(Izquierdo, 2011, pag. 46)El desarrollo Economico es la innovacion de
un nivel econémico determinado a otro mas avanzado y la capacidad de
los paises para crear una mayor rigueza con la finalidad de promover el
bienestar econdmico, el cual se logra a través de un proceso de
transformacion estructural del sistema econémico a largo Plazo, con el
consiguiente aumento de los Factores Productivos disponibles vy
orientados a su mejor utilizacién; teniendo como resultado un
Crecimiento equitativo entre los sectores de la produccion.®

El Desarrollo Econdmico implica mejores niveles de vida para la poblacion y no sélo
un Crecimiento del Producto, por lo que representa cambios cuantitativos y

cualitativos.

Con el paso de los afios el desarrollo econdmico ha sido objeto de algunos debates,
en los cuales se han ido asentando poco a poco su definicién, tras una confusion
entre lo que es el concepto de desarrollo econdémico y el concepto de crecimiento
econdémico, por lo tanto, es importante resaltar las diferencias que existe entre estas

dos ramas.

Cuando se habla de desarrollo econdémico, muchos tienden a confundirlo con
crecimiento econdémico, haciendo referencia simplemente a niveles de produccion
del pais, reflejado en indicadores como el Producto Interno Bruto (PIB), sin ver que
mas alla existen otros indicadores sociales como la pobreza, condiciones de vida de
los individuos y situacién de pueblos marginados. En los afios noventa el tema de
desarrollo econémico tomo fuerza en la sociedad y se logré hacer una distincién bien

clara entre lo que respecta a crecimiento econémico y desarrollo econémico.

Por esto, es necesario definir estos dos términos y tener claro cuéles son sus
significados, ya que a lo largo de este trabajo sera esencial poder diferenciarlos.

Primero se definira lo que es crecimiento econdmico, donde se mostrara, que esta
enfocado netamente con la productividad del pais, con la cantidad de bienes y

servicios que genera el mismo.

® Leonardo Vicufia Izquierdo, 2011, Problemas econémicos del Ecuador, Pag. 46 Quito
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(CARDONA, 2010, pag. 143)La forma mas comun de verificar el
crecimiento es mediante la variacion positiva de la renta nacional real
per capita. Para que la renta sea real se debe eliminar la influencia de
los precios (inflacién). Por lo general se calcula la renta per capita
dividiendo la renta real para el nUumero de habitantes. Esta forma de
medir el crecimiento no muestra el nivel de bienestar de una regién o
pais, ni el grado de desigualdad en la distribucién del ingreso. °

El segundo tema a tratar es el desarrollo econémico se debe identificar dos actitudes
generales. La primera, se refiere a una fuerte apreciacion en donde se indica que
para conseguir crecimiento se debe sacrificar el bienestar de las personas; ya que
sus politicas seran destinadas a impulsar la produccion, ademas de los recursos
disponibles, dejando a un lado los sectores de salud, educacién, etc. Por otro lado si
opta por mejorar el nivel de vida de sus habitantes, tanto las politicas y los recursos
estaran dirigidos a impulsar los servicios sociales haciendo que no haya incentivos
en la produccién, provocando un cierto estancamiento al crecimiento, pero

mejorando el nivel de vida de la poblacion.

Por este motivo, se lo compara con una guerra, debido a la complejidad y
contrariedad que implican cualquiera de las dos opciones en una sociedad. Para
llegar a este objetivo debemos evitar algunos temas tales como: proporcionar
servicios sociales a la poblacion en general, o tener redes de proteccién a las
personas escasos recursos, se busca una gran disciplina y rigidez, es decir, no
podemos al principio desperdiciar nuestro dinero generando todos estos proyectos,
realizando gastos innecesarios 0 tener un sistema burocratico tan grande que
genere un gasto para la sociedad. Todos estos puntos y muchos mas deben darse o

tratarse cuando hayamos generado un fruto de todo el trabajo realizado.

(Humberto, 2011, pag. 54)Desde otro punto de vista el desarrollo es un
proceso agradable, donde el primer paso es buscar todo lo que
anteriormente se rechazd, pero de una manera equilibrada, ya que el
desarrollo va a generar intercambios mutuamente beneficiosos, o las
redes de proteccién social entre otras actividades sustentadoras.’

® CARDONA, ZULUAGA, CANO, & GOMEZ, 2010 Efectos del gasto e inversion publica en el
crecimiento econémico del Ecuador, Pag. 143 Quito, FLACSO
" SERNA Humberto, 2011 Planificacion y gestion Estratégica, Pag. 54 editorial planeta
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El desarrollo econémico parte desde un enfoque social. Es decir, se mide el
bienestar de la poblacion. Aunque sin crecimiento no existe desarrollo, estos dos no
crecen en la misma proporcion ni son excluyentes. Se puede tener altas tasas de
crecimiento conjuntamente con un bajo nivel de desarrollo econémico o viceversa.
Por otro lado, el concepto de desarrollo econémico estd directamente relacionado
con el desarrollo sostenible.

Una comunidad o una nacion pueden mejorar su desarrollo sostenible, si el
desarrollo econdmico se acompafa de lo humano, lo social y lo ambiental
(preservacion de los recursos naturales y culturales y despliegue de acciones de
control de los impactos negativos de las actividades humanas). El desarrollo
econdémico tiene dos dimensiones: el crecimiento econémico y la calidad de vida o

satisfaccion de las necesidades béasicas, tanto naturales como espirituales.

2.1.3.1.2. Importancia del desarrollo econémico

El desarrollo Econdmico es muy importante ya que gracias la Globalizacion y la
tecnologia han superado las barreras geogréficas es por esta razén que la gente en
la actualidad conoce lo que estd ocurriendo en todas las partes del mundo. A las
personas que viven en los paises desarrollados se les recuerda lo que estan
viviendo las personas en los paises menos desarrollados. Los paises mas
desarrollados tienden a ayudar a los paises menos desarrollados, el ser humano es

considerado el principal recurso dentro del desarrollo Econémico.

Es cierto que el crecimiento econémico, al aumentar la riqueza total de una nacion,
también mejora las posibilidades de reducir la pobreza y resolver otros problemas
sociales. Pero la historia nos presenta varios ejemplos en los que el crecimiento
econémico no se vio acompafiado de un progreso similar en materia de desarrollo
humano, sino que se alcanz6 a costa de una mayor desigualdad, un desempleo mas
alto, el debilitamiento de la democracia, la pérdida de la identidad cultural o el
consumo excesivo de recursos necesarios para las generaciones futuras. A medida
gue se van comprendiendo mejor los vinculos entre el crecimiento econdmico y los

problemas sociales y ambientales, los especialistas, entre ellos los economistas,
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parecen coincidir en que un crecimiento semejante es, inevitablemente, insostenible,

es decir, no se puede mantener mucho tiempo.

Para ser sostenible, el crecimiento econdémico debe nutrirse continuamente de los
frutos del desarrollo humano, como la mejora de los conocimientos y las aptitudes de
los trabajadores, asi como de las oportunidades para utilizarlos con eficiencia: mas y
mejores empleos, mejores condiciones para el florecimiento de nuevas empresas y

mayor democracia en todos los niveles de adopcién de decisiones.

A la inversa, si es lento, el desarrollo humano puede poner fin a un crecimiento
econdémico sostenido. Segun el Informe sobre desarrollo humano, 1996, "En el
periodo 1960-1992, de los paises que se encontraban en situacién de desarrollo
desequilibrado con un desarrollo humano lento y un crecimiento econémico réapido,
ninguno logré efectuar la transicion hacia un circulo virtuoso en que pudieran
reforzarse reciprocamente el desarrollo humano y el crecimiento”. Puesto que la
desaceleracion del desarrollo humano se ha visto seguida, invariablemente, de la
desaceleracion del crecimiento economico, esta modalidad de crecimiento se

describe como "sin salida”.

La principal caracteristica del desarrollo econémico es el crecimiento econémico,
politico y social de un pais o region el cual se mide por medio de indicadores
diversos como el producto interno bruto anual(PIB) que mide la cantidad de bienes y
servicios producidos en un afio determinado (riqgueza), el ingreso per capita de la
poblacién, la cantidad de viviendas y hospitales construidos, la energia eléctrica
producida, su infraestructura (en carreteras, puentes y presas), pero sobre todo por
el grado de escolaridad alcanzado en su sociedad, los cuales en suma generan
desarrollo econdmico con estabilidad social y politica y un crecimiento econémico
sostenido a mediano y largo plazos, sin los cuales no habria el desarrollo, ni el
bienestar social deseados.

2.1.3.1.3. Beneficios del desarrollo economico

El desarrollo Econdmico tiene muchos beneficios ya que si la economia en un pais
se desarrolla notamos que la vida de las personas se desenvuelve mejor y por ende

del pais, basicamente en lo econdmico por que la economia es la base del
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desarrollo. Con el desarrollo econémico se abren muchas empresas y al abrirse
muchas de ellas hay muchas més posibilidades de obtener un empleo y los indices

del desempleo bajan.

» El desarrollo econdémico, va acompafiado de un aumento del Estado del
Bienestar.

» Si se genera rigueza, es mucho mas facil que esta llegue a las capas de la

poblacion més desfavorecidas.

» Los paises con mas desarrollo humano o social, son paises ricos.

2.1.3.1.4. Factores importantes dentro del desarrollo econémico

Capital Humano

Un factor de crecimiento seria el capital humano el trabajo del hombre enriquecido
por el conocimiento, tiene como importancia la aptitud, la formacion de las
personas, la actitud, la disposicién de trabajar con calidad, tener la creatividad y
poder trabajar en conjunto y dedicacién, las horas dispuestas a trabajar, como el
namero de trabajadores disponibles.

Formacion empresarial.

La formacion empresarial, sin empresario no producira el crecimiento econémico. En
definicién es el mecanismo microecondmico basico para que el desarrollo tenga el
lugar, depende no tanto de la presencia de cualquiera de dichos factores, como
pueden ser la mejora en tecnologia o en capital humano, sino de la actuacion del
empresario, aun en ausencia de estos factores, el empresario puede hacer que el
desarrollo econémico produzca. Esta idea pone ademas de manifiesto, que toda
persona, cualquier puede ser empresario sin que para serlo se requiera ninguna
clase de formacion previa. La “busqueda” supone conocimientos previos porque si
es verdad como antes deciamos, toda persona puede ser empresario en el sentido

de que cualquiera puede descubrir oportunidades de provecho
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La Tecnologia en el Comercio Internacional

El empresario eficaz debe utilizar la mas moderna tecnologia si no quiere ser
desplazado del mercado nacional, y la tecnologia no es solo una cuestion de
procedimientos de fabricaciéon ni de maquinas sino de direccion. Cuando se utiliza la
tecnologia moderna se amplian las series de produccién, generalmente se rebajan
los costos y también los precios, pero al ampliarse el nimero de productos es

preciso encontrar un mercado mas amplio.

Una empresa competente, una empresa con tecnologia avanzada, est4 obligada a
exportar, una empresa que no utiliza tecnologia actual pone en peligro su existencia
en el propio mercado nacional. Considerando que el actual gobierno debe prestarle
mas atencion al desarrollo tecnolégico, especialmente a la innovacion que colabore
con el desarrollo del pais, la tecnologia ha sido fuerza impulsadora a revolucionar
las comunicaciones, el transporte, la gerencia y el mercadeo y asi como efecto la
integracion del capital y el trabajo. Por otra parte la adquisicion, adaptacion y
divulgacion de la tecnologia mejoran la competitividad de los sectores
manufactureros tradicionales. La tecnologia es también un importante factor de

aumento del valor agregado en la fabricacion.

El progreso tecnolégico es quizas el Unico medio que permitira a los paises en
desarrollo mejorar su relacién de intercambio en las exportaciones de manufacturas
tradicionales. Sin él, permaneceran anclados en su produccién y sus exportaciones
de bajo valor agregado. Después de los éxitos tecnoldgicos que desembocaron en
el triunfo aliado en la segunda guerra mundial, la solucion de los problemas sociales
como alimentacion, educacion, salud y vivienda se consideré muy relacionada con la
capacidad tecnologica de cada pais de aprovechar mas efectivamente sus recursos
naturales y de insertarse en una en una economia global, con un nivel competitivo
respecto al resto de las naciones, que permitiera colocar sus productos en el
mercado internacional.

En este resultado el desarrollo tecnolégico se observa que los paises, en sectores
mas sofisticados se reflejaron rapidamente en la evolucion de la exportacion de
productos con mayor contenido tecnolégico. El avance del conocimiento cientifico

sobre la dinAmica mundial, la constitucion de nuevas competencias, la transferencia
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de tecnologia y el control de los problemas ambientales, representan las condiciones
previas necesarias para conciliar el desarrollo sostenible con la promocion del

comercio internacional.

Tecnologiay comercializacion.

Todas las industrias buscan en la actualidad nuevos valores afadidos como la
tecnologia y la comercializacion. Parece que es ahi donde se encuentran las
grandes sumas de dinero. Para los fabricantes de los paises en desarrollo, las
opciones son menos obvias. Sin embargo, afadir valor promedio la comercializacion
lleva unas estimaciones de mercado, informacién sobre el mercado, canales de

distribucion, publicidad, propaganda o establecimiento de una marca.

Otro obstaculo, se encuentra en las transacciones entre empresas, es el propio
cliente, ya que se encuentra cerca de los mercados de usuarios finales o de los
consumidores y no quiere que su proveedor, el fabricante, compita con €él en ese
mismo mercado. Desde estos planteamientos, parece que ambas partes, la industria
con tecnologia y los  fabricantes, deberian optar por el camino de la tecnologia.
Para los contratistas, es la forma mas segura de aumentar su valor afadido y
mantenerse alejados de la espiral descendente que afecta a todas las actividades de

produccion.

Para las industrias tecnologicamente ricas, podria ser una solucién para los siempre
crecientes problemas que surgen en torno a la contratacién externa y transnacional.
La ventaja en los costes ha sido y es el principal estimulo para la contratacion
externa, pero ambas partes tienen dudas sobre los beneficios de ésta,
especialmente en lo que se refiere a fabricacion. La falta de entendimiento de la
necesidad de la tecnologia para la fabricacién correcta y rentable de un producto es
la principal culpable. Ademas, puede decirse que el escaso uso que se hace de la
propiedad intelectual con vistas a facilitar la transferencia de tecnologia y las
estrategias de comercializacion contribuye a la resistencia de ambas partes a

encontrar soluciones.
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La mayoria de los estudios tienden a centrarse en las importaciones, ya sea como
fuente de transferencia tecnolégica o como elemento que impone disciplina al
mercado. Pocos analizan el estimulo tecnolégico derivado de la competencia en los
mercados de exportacion o las economias de escala obtenidas en los paises

pequefios gracias a la expansion de las exportaciones.

Produccion y consumo.

Produccion es el proceso mediante el cual crece la utilidad, consumo es la accién
de satisfacer directamente una necesidad humana.

La produccion y el consumo son dos conductas que constituyen el eje de la moderna
sociedad industrial desarrollada, sin que ello obste al reconocimiento del papel que
juega la sociedad humana. 10 La psicologia es una de las ciencias humanas que
tienen que ver con la conducta, en relacibn concreta nosotros somos lo que

producimos y consumimos.

El proceso de consumo desde la perspectiva del cliente.

El proceso incluye una gama de actividades, dado que el cliente los percibe el
consumo del servicio también se convierte en un proceso. Algunos procesos de
produccién, como las actividades administrativas, no los percibe el cliente
directamente, si no da como resultado y lo transforma en su producto, sin embargo
una parte muy importante del proceso de produccion tiene sin lugar a duda, y como
parte esencial no podria subsistir la produccion si no hay consumo. Sin embargo la
produccién y el consumo son procesos simultdneos y es de vital importancia, de
esta forma percibe la calidad funcional del servicio, la excelencia en la calidad del

servicio es una obligacion en la competencia.

Una economia que no comercia con otras tiene posibilidades de produccion y
consumo, sin comercio, la economia puede consumir solo lo que produce. Pero en
comercio internacional, una economia puede consumir cantidades de bienes
diferentes a los que produce. La frontera de posibilidades de produccion describe el
limite de lo que un pais puede producir, pero no describe los limites de lo que puede

consumir.
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Competitividad
(CARDONA, 2010, pag. 157) La competitividad en términos comerciales
significa la posibilidad de triunfar sobre otros oferentes cuando, al
confrontarse con los productos sustitutos, se tiene la alta probabilidad
de salir victoriosos favorecidos por la compra del consumidor.®
Competencia, es una lucha, una pugna, una disputa, una contienda, entre dos o mas
personas, grupo de personas 0 empresas que aspiran a tener la misma cosa, es
posible regular la competencia mediante acciones gubernamentales especificas y

conseguir un funcionamiento adecuado y la asignacion de recursos.

El comercio exterior se defini6 como base del desarrollo del pais, México decidio
internacionalizar su economia por lo que se negociaron 12 tratados de libre

comercio que permiten al acceso de sus productos a 43 paises.

La relacién con todos ellos ha tenido resultado poco satisfactorio pues con la
mayoria de ellos tenemos un déficit decreciente en la balanza comercial. La base de
este problema es la creciente falta de productividad y competitividad de la economia
mexicana. Esta situacién se agrava con la inexistencia de una politica coherente en
el comercio, y falta de programas, proyectos y estrategias que permitan aprovechar
las ventajas negociadas de tal manera que la promocion de nuestro comercio, esta

basada en improvisacion y simulacién con resultados negativos que son evidentes.

México después de permanecer largo tiempo como una economia cerrada, se
benéfico de una positiva relacion con Canada y Estados Unidos atreves de una
economia regional, creada por un Tratado de Libre Comercio que establecia una

relacion de privilegio para establecer otras industrias en mano de obra.

Hoy en dia estas ventajas estan desapareciendo pues Canada y Estados Unidos
han seguido firmando tratados con muchos otros paises, China se ha integrado a la
organizacibn mundial de Comercio y otros paises, de mano de obra mas

competitivas que las mexicanas. Esto ha generado un ritmo de desarrollo econémico

® CARDONA, ZULUAGA, CANO, & GOMEZ, 2010 Efectos del gasto e inversion publica en el
crecimiento econémico del Ecuador, P4g. 157 Quito, FLACSO
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desacelerado, en la actividad de sus empresas se ha visto un menor crecimiento en
la exportacion y en el estancamiento de la inversion extranjera hacia nuestro pais.

El descenso de la competitividad de México es una realidad indiscutible que nos ha
traido graves consecuencias: menos inversiones, menos empleos, menos ingresos

fiscales y menor calidad de vida para los mexicanos.

Ventaja absoluta

Una persona tiene ventaja absoluta cuando puede producir mas bienes a partir de
una cantidad especifica de recursos que cualquier otro individuo. Es resultado de
diferencias en la productividad, una persona que cuenta con mejor tecnologia, mas
capital o mejores habilidades que otras. La ventaja absoluta también se aplica al
caso de los paises y permite obtener ganancias de la especializacion y el

intercambio.

Se sustentaba de, que si dos paises comercian entre si de forma voluntaria, ambos
deben obtener beneficios. Si uno de los dos paises no lograra una ganancia, o se
encontrara ante una situacion de perdida, se negaria a comerciar. Cuando un pais
es mas eficiente o tiene desventaja absoluta, sobre otro pais en la produccion de un
bien, entonces ambos paises estan en capacidad de obtener una ganancia, si cada
uno se especializa en la manufactura del bien en el cual tiene eficiencia o ventaja

absoluta.

Ventaja Comparativa

La ventaja comparativa o eficiencia comparativa en la produccion de un
determinado cultivo o crianzas entre paises o entre regiones de un pais se mide
comparando el precio de la frontera con los costos de oportunidad econémica social
de producir, procesar, transportar, manipular y comercializar una unidad adicional de
dicho producto. Si el costo de oportunidad es menor que el precio de frontera,

entonces el pais tiene ventajas comparativas en la produccion de dicho bien.
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Aun si en un pais es menos eficiente que otro, es decir, tiene desventaja absoluta
en la produccién de ambos bienes, todavia existe una base para desarrollar las
actividades de intercambio comercial de beneficio mutuo, a menos que la desventaja
absoluta que tiene el pais respecto a otro, tenga la misma proporcion con respecto
a los dos bienes. Ambos paises pueden obtener ganancias mediante la
especializacién de cada uno, en la produccion y exportacion del bien de su ventaja

comparativa.

2.1.3.1.5. Desarrollo socioeconémico

(Alberto, 2011)El Desarrollo Socioeconémico es un proceso en el cual
nos da como resultado una mejor calidad de vida para los individuos
gue conforman un pais o0 que estan dentro de un mismo territorio, para
€s0 es necesario una explotacién racional de los recursos del planeta,
siempre y cuando esta sea destinada para beneficio de la humanidad
de tiempo presente y futuro®

El desarrollo socioeconémico es un proceso que ocurre en el tiempo e implica
mejoras en las condiciones de vida de la sociedad a través de una evolucién en los
ambitos econdémico, cultural, politico y social. En sintesis, su objetivo primordial es el
bienestar humano de toda la poblacion de un pais.

La funcion creciente de los mercados en economias en proceso de reforma y
fortalecimiento, puede ir acompafiada de la creencia de que los mercados dan
respuestas Optimas a todos los problemas de asignacion de recursos. En otras
palabras, los mercados por medio de sus “manos invisibles”, y no los gobiernos,
deben determinar la asignacion de recursos para la salud y otras areas sociales, y
estas asignaciones necesariamente se haran teniendo en cuenta los intereses del

publico.

Esta l6gica es innegable y puede ser conveniente desde el punto de vista politico. El
escollo es que la atencion de salud es un bien con valor social significativo,
caracterizado por factores externos que no se reflejan adecuadamente en su precio
de mercado (dado que esto refleja un agregado de valores privados). No se trata de

un bien de consumo, y los fracasos del mercado en esta area justifican la

° ORTIZ Gémez Alberto, 2011 Gerencia Financiera. Pag. 32 Editorial Mc Graw — Hill
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participacion del gobierno. Los servicios de salud deben proporcionarse a todos, no
sélo a aquellos cuya posicibn acomodada les permite participar en el mercado.

Un interés renovado en la funcion de los mercados en la financiacion y provision de
los servicios de salud, destaca las fuerzas econdmicas y los incentivos que pueden
usarse positivamente para definir los sistemas de atencion de salud. Pero un
enfoque de mercado completo hacia la asignacion de recursos sociales, dara lugar a
inequidad, porque los mercados no pueden abordar los temas de la redistribucion.
Aun si el ingreso y la distribucién de servicios sociales fuesen equitativos, este
enfoque seria imperfecto en el campo de la salud porque los mercados reflejan el

agregado de los deseos privados y no todas las necesidades sociales.

Cuando se da una prioridad inferior a los objetivos sociales con respecto a los
econdmicos, los problemas del riesgo de la sociedad se hardn mas pronunciados y
con el tiempo pueden minar la legitimidad y la misma sostenibilidad de los sistemas
politicos y econdmicos. Aunque los gobiernos siempre tienen defectos, es en el foro
politico donde pueden abordarse temas como la equidad. Deben formularse politicas
y medidas para lograr objetivos (que pueden incluir mercados) determinadas
mediante la “mano visible” del gobierno. Al final, los enfoques de mercado pueden
traer beneficios, pero por si solos son insuficientes para garantizar el desarrollo
social para todos, y no eximen a los gobiernos de su obligacion de luchar por
obtener el bienestar social de las personas que representan. Asegurar el acceso
adecuado a sistemas de salud de calidad continda siendo la responsabilidad del
Estado.

2.1.3.1.6. Caracteristicas del desarrollo socioecon6mico

La poblacion del Ecuador es de un aproximado de 14 millones de habitantes que
corresponden a 14 nacionalidades indigenas del territorio ecuatoriano. Desde lo que
va del afio 1999 una serie de crisis politico econémica ha conducido a que el
producto Interior Bruto por ciudadano caiga de una manera progresiva, lo que la ha
conducido a una reduccion en un 30%, al caer de un 2.035 a 1.429 dolares. La
economia del ecuatoriano esta dolarizada y esto hace que un 80% de la poblacion

no cumpla satisfactoriamente sus necesidades basicas.
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La inestable situacion econdémica ha apresurado un curso nuevo de emigracion,
como una especie de éxodo, lo que repercute en desmedidos resultados
econdémicos, sociales y culturales. Esto hace que actualmente en el extranjero mas
de un 2.4 millones de ecuatorianos se encuentren residiendo por trabajo. El
detrimento del capital humano es un verdadero problema para el pais si se lo
considera por la ausencia de aquella fuerza de produccién, pero a la vez esa misma
gente han buscado nuevos horizontes por la falta de trabajo. Las remesas de
trabajadores inmigrantes y el flujo de ingresos petroleros es lo que hace que la

economia del pais este a flote.

Son las remesas de estas 2 Ultimas décadas las que bordeando entre los 18.000
millones de ddlares lo que ha triplicado el presupuesto global del Estado
ecuatoriano. Se han reactivado los niveles de consumo, lo que es el principal factor
del PIB.

En este ambiente, la fragil colaboracion técnica dirigida al crecimiento de las nuevas
actividades econdmicas, la ausencia de una correcta politica de formacion vy
asesoramiento técnico, de acuerdo con las clausulas de territorio y las
potencialidades; el insuficiente fomento de una cultura emprendedora, a esto las
dificultades de la burocracia administrativas para el desarrollo de nuevos productos y
servicios, son identificados como principales dificultades para el desarrollo

socioeconémico del Ecuador.

El modelo econdmico y social

El panorama de las reacciones del gobierno hacia la crisis no se encuentra
absolutamente resuelto y cerrado. Es mucho el déficit por reducir y la dimension del
impacto aun no se puede identificar con seguridad. Es preciso y de gran interés
tratar de instaurar varias conexiones entre el modelo econémico y social del
gobierno con las singularidades de la crisis y la naturaleza de la reaccion que esto
ha generado.

Para el aflo 2009 el primer Plan del Buen Vivir expuso la ambiciosa y evolutiva meta
del cambio del régimen de acumulacion. Esto conllevaba separarse del régimen

establecido en la exportacion de materias primas y ser sustituido con un modelo
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basado en lo que es la produccién industrial y local, los servicios eco-turisticos y
ambientales. Para esto habia que producir distribuyendo y distribuir produciendo.

Este tipo de proyectos no se concreto por parte del gobierno, para el 2013 se puso
de manifiesto lo que se conocié como el cambio de la matriz productiva, dirigido por
los grupos conservadores del gobierno. La crisis del 2015 hace que el pais se
encuentre en peor situacion que cuando se planted la meta. Las salvaguardias y las
sobretasas arancelarias en lugar de haberse constituidos en una herramienta con el
fin de promover la industrializacion nacional, son en realidad un madero en el cual
aferrarse en medio del naufragio. De hecho, los valores permiten sin exageracion, a
estimar que el cambio de la matriz productiva es exactamente el reverso del cambio
del régimen de acumulacion, esto significa en realidad una tuerca en la privatizacion

de la economia del pais.

Las exportaciones de productos industrializados resultan ser un excelente indicador
de la tendencia oculta en la politica gubernamental. Si en el 2007 las exportaciones
de productos industrializados representaron el 25% del total de las exportaciones del
pais; en el 2010 se ubicaron en un 22,7% y para el 2014 se ubicaron en un 16,5%.
Esto es un claro dato que pone de manifiesto que la economia del pais no se
encuentra en su mejor momento o que lo peor es que los modelos estratégicos
empleados cuyo objetivo reducir los problemas sociales econdémicos de los
ecuatorianos no han surtido efecto en realidad y que se esta dirigiendo en sentido

contrario.

2.1.3.1.7. Fuentes de ingresos de las familias ecuatorianas

El Consejo Nacional de Salarios (Conades) establecié en la cifra de 366 ddélares lo
que se difiere del anterior que era de 354 $, el salario basico unificado para el afio
2016 es de un incremento de $12 en lo que es el sector privado, mas que el 2015,
datos del Ministerio de Trabajo. Segun los datos del Ministerio del Trabajo Ecuador

es el segundo pais de Suramérica con el mejor salario.
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Como medida para favorecer el desarrollo financiero sin requerir a la explotacion
laboral, en el 2010 se acepta el cédigo de la produccién. Este tipo de cdédigo
establece la diferencia entre salario minimo y el salario digno. El salario minimo es
como su nombre lo muestra, la minima remuneracion que un empresario se
encuentra obligado a pagar al empleado, pero no es el salario correcto o adecuado
para el trabajador.

Ingresos de fuente ecuatoriana percibidos por nacionales y extranjeros
Entre las actividades econdmicas realizadas en el pais estan; profesionales,

comerciales, industriales, agropecuarias, mineras, de servicios, exportaciones, etc.

Las Pymes

Se las conoce como Pymes al conjunto de pequefias y medianas empresas que con
relacion a su volumen de ventas, capital social, cantidad de trabajadores y su nivel
de produccién o activos manifiestan caracteristicas particulares de este tipo de
entidades econdmicas. En el pais este tipo de empresas pequefias y medianas
establecidas ejercen distintas actividades econOmicas entre las que se pueden

destacar las siguientes:

Comercio al por mayor y al menor
Agricultura

Silvicultura y pesca

Industrias manufactureras

Construccion

Transporte, almacenamiento y la comunicacion
Bienes inmuebles y servicios prestados a las empresas

Servicios comunales, sociales y personales.

Las Pymes en el Ecuador se ubican en particular en lo que es la produccién de
bienes y servicios, siendo la plataforma del crecimiento social produciendo,
demandando y adquiriendo productos o afiadiendo valor agregado, por lo que las

PYMES se constituyen en un elemento esencial en lo que es la generacion de
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riqueza y empleo para los ciudadanos ecuatorianos en las diferentes ciudades,

provincias del territorio ecuatoriano.

Fortalezas de las PYMES

Representan el 95% de las unidades de produccién, estas empresas generan el
60% del empleo de los ecuatorianos; participan del 50% de la produccion del
Ecuador. Poseen la capacidad de generar empleo, potencial redistribuido, extensa

capacidad de adaptacion. Flexibilidad frente a los cambios.

2.2. MARCO LEGAL
Para la realizacién de este proyecto se fundamenta con los siguientes articulos:

Constitucién de la Republica del Ecuador 2008%°
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Art. 33.- El trabajo es un derecho y un deber social, y un derecho
econdémico, fuente de realizacién personal y base de la economia. El Estado
garantizard a las personas trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una vida
decorosa, remuneraciones Yy retribuciones justas y el desempefio de un trabajo

saludable y libremente escogido o aceptado. (Ecuador, 2008)

Art. 387.- Sera responsabilidad del Estado:

1. Facilitar e impulsar la incorporaciébn a la sociedad del conocimiento para
alcanzar los objetivos del régimen de desarrollo.

2. Promover la generacién y produccion de conocimiento, fomentar la investigacion
cientifica y tecnologica, y potenciar los saberes ancestrales, para asi contribuir a la
realizacion del buen vivir, al sumakkawsay®.

3. Asegurar la difusién y el acceso a los conocimientos cientificos y tecnolégicos, el
usufructo de sus descubrimientos y hallazgos en el marco de lo establecido en la
Constitucion y la Ley.

4. Garantizar la libertad de creacién e investigacion en el marco del respeto a

la ética, la naturaleza, el ambiente, y el rescate de los conocimientos ancestrales.

10 Constitucion de la Republica del Ecuador 2008

http://www.inocar.mil.ec/web/images/lotaip/2015/literal_a/base_legal/A._Constitucion_republica_ecua
dor_2008constitucion.pdf
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5. Reconocer la condicion de investigador de acuerdo con la Ley” (Ecuador, 2008)

Plan Nacional para el Buen Vivir, 2009-2013"
El “Plan Nacional de desarrollo 2007-2010” y el “Plan Nacional del Buen Vivir 2009-
2013” fueron realizados en base a 12 objetivos, en el presente trabajo se

identificaron los mas relevantes de acuerdo al tema de empleo y educacion.

El sexto objetivo de los planes (Plan Nacional de Desarrollo del Ecuador, 2007-
2010) y (Plan Nacional para el Buen Vivir, 2009-2013) es el de “Garantizar el trabajo
estable, justo y digno en su diversidad de formas”. Entre las politicas que aparecen
en los planes se tiene la de fomentar actividades generadoras de empleo y disminuir
el subempleo y el desempleo, como estrategia a esta politica esta la creacién de
emprendimientos de la pequefia y la mediana empresa, que generen nuevos empleo
y que a su vez estos sean estables, otra estrategia es la creacién de trabajo
comunitario, este tipo de empleo se basa en las necesidades locales, por ello es
necesario previamente realizar un estudio para identificar tales necesidades, otra
estrategia es la impulsar la pesca artesanal, fomentando técnicas de produccion,
realizando talleres que promuevan la innovacién de nuevas tecnologias. Otra
actividad generadora de empleo es el turismo, como politica consta impulsar el
sector turismo, mejorar los atractivos de las comunidades para que de esta manera

este sector pueda desarrollarse.

Otra de las politicas para este objetivo es fomentar la estabilidad laboral y el pago de
remuneraciones justas, tendiendo a disminuir la brecha entre el costo y la canasta
basica y el salario basico, como estrategia para esta politica figura la evaluacion
anual del valor establecido para el salario basico. Con lo que respecta al tema de la
estabilidad laboral se realizan planes sostenibles que impulsen el contrato laboral a

largo plazo con equidad de género e intercultural.

Otra politica que aparece en ambos planes (Plan Nacional de Desarrollo del

Ecuador, 2007-) y el (Plan Nacional para el Buen Vivir, 2009-2013) es la de impulsar

" Pplan Nacional para el Buen Vivir, 2009-2013 http://www.planificacion.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2012/07/Plan_Nacional_para_el_Buen_Vivir.pdf
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los procesos de capacitacion y formacién profesional, es decir, ofrecer una
preparacion continua a la ciudadania para que las personas puedan desarrollarse
profesionalmente y que a sus vez las personas se encuentren mas capacitadas para
brindarle un mejor servicio a la sociedad, como estrategia para esta politica se
establece realizar mejoras en el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional-
Secap, reformar el Consejo Nacional de Capacitacion y Formacion Profesional (Plan
Nacional de Desarrollo del Ecuador, 2007-2010), se busca que aumenten los
programas de capacitacion, e incentivar a las personas para que tomen

responsabilidad de capacitarse.

Como politica en el area de empleo también consta “Generar incentivos hacia la
inversion productiva” una de las estrategias es la de conducir al desarrollo a través
de incentivos a las pequefias y medianas empresas, realizar programas de
capacitacion para el desarrollo local.

Legislacién Internacional / Ecuador / Cédigo de Trabajo / Artesanos™?
Capitulo llI
De los artesanos

Articulo 285.- A quiénes se considera artesanos.- Las disposiciones de este
capitulo comprenden a maestros de taller, operarios, aprendices y artesanos
autdénomos, sin perjuicio de lo que con respecto de los aprendices se prescribe en el
Capitulo VI, del Titulo I.

Se considera artesano al trabajador manual, maestro de taller o artesano autonomo
qgue, debidamente registrado en el Ministerio de Trabajo y Empleo, hubiere invertido
en su taller en implementos de trabajo, maquinarias 0 materias primas, una cantidad
no mayor a la que sefala la ley, y que tuviere bajo su dependencia no mas de
quince operarios y cinco aprendices; pudiendo realizar la comercializacién de los
articulos que produce su taller. Igualmente se considera como artesano al trabajador
manual aun cuando no hubiere invertido cantidad alguna en implementos de trabajo

0 Nno tuviere operarios.

12 Legislacion  Internacional / Ecuador [/ Cédigo de Trabajo /  Artesanos,

https://lwww.drleyes.com/page/internacional/documento/4/180/311/Ecuador/Codigo-de-
Trabajo/Empleados-Privados/
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Articulo 287.- Artesano autbnomo.- Se considera artesano autbnomo al que ejerce

su oficio o arte manual, por cuenta propia, pero sin titulo de maestro, ni taller.

Articulo 293.- Maestro de taller es empleador.- El maestro de taller es empleador
respecto de sus operarios y aprendices, con las limitaciones determinadas en la Ley
de Defensa del Artesano.

Articulo 294.- Reputase contrato de trabajo.- Para los fines concernientes a la
jurisdiccion y procedimiento, repltase contrato de trabajo aquel por el cual un
artesano se compromete a ejecutar una obra cierta, sea que el artesano ponga los

materiales o los suministre total o parcialmente el contratista.

Articulo 295.- Responsabilidad del artesano.- Todo artesano es responsable de la
entrega de la obra que se compromete a ejecutar. Caso de no entregarla el dia
sefalado, el contratista tendra derecho a la rebaja del uno por ciento sobre el precio

pactado, por cada dia de retardo, hasta la fecha de la entrega.

Articulo 302.- Obligaciones de los artesanos calificados.- Los artesanos calificados
por la Junta Nacional de Defensa del Artesano no estan sujetos a las obligaciones
impuestas a los empleadores por este Codigo.

Sin embargo, los artesanos jefes de taller estdn sometidos, con respecto a sus
operarios, a las disposiciones sobre sueldos, salarios basicos y remuneraciones
bésicas minimas unificadas e indemnizaciones legales por despido intempestivo.

Los operarios gozaran también de vacaciones y rige para ellos la jornada maxima de

trabajo, de conformidad con lo dispuesto en este Cédigo.

PASOS PARA CREAR UNA EMPRESA
» Debe decidir como qué tipo de compariia se va a constituir.
> Escoger el nombre de su empresa.
> Reservar el nombre de su compafiia en la Superintendencia de Compaifiias.
> Abrir la cuenta de integracion de capital en la institucion bancaria de su

eleccion (el monto minimo para Cia. Ltda. es $400 y para S.A es $800)
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Elevar a escritura publica la constitucion de la compafia (Esto puede ser
realizado en cualquier notaria)

Presentar en la Superintendencia de Compaifias, la papeleta de la cuenta de
integracion del capital y 3 copias de la escritura publica con oficio del
abogado.

Retirar resolucion aprobatoria u oficio con correcciones a realizar en la
Superintendencia de Companias luego de esperar el tiempo establecido (48
hora)

Publicar en un peridédico de amplia circulaciéon, los datos indicados por la
Superintendencia de Compafiias y adquirir 3 ejemplares del mismo.

Marginar las resoluciones para el Registro Mercantil en la misma notaria
donde se elevo a escritura publica la constitucidon de la empresa.

Inscribir en el Municipio de Milagro las patentes y solicitar certificado de no
estar en la Direccion Financiera Tributaria.

Establecer quiénes van a ser el Representante Legal y el administrador de la
empresa.

Inscribir en el Registro Mercantil el nombramiento de Representante Legal y
Administrador.

Presentar en la Superintendencia de Compafiias los documentos: Escritura
inscrita en el registro civil, un ejemplar del periédico donde se publico la
creacion de la empresa, copia de los nombramientos del representante legal y
administrador, copia de la CI de los mismos, formulario de RUC lleno y
firmado por el representante; y copia de pago de luz, agua o teléfono.

Esperar a que la Superintendencia posterior a la revisién de los documentos
le entregue el formulario del RUC, el cumplimiento de obligaciones y
existencia legal, datos generales, ndmina de accionistas y oficio al banco.
Entregar en el SRI toda la documentacién anteriormente recibida de la
Superintendencia de Compalfiias, para la obtenciéon del RUC.

Acercarse al IESS para registrar la empresa en la historia laboral con copia de
RUC, copia de C.I, y papeleta de representante legal, copia de nombramiento
del mismo, copia de contratos de trabajo legalizados en ministerio de trabajo

y copia de ultimo pago de agua, luz o teléfono.
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SRI-RUC

Como primer paso, para identificar a los ciudadanos frente a la Administracion
Tributaria, se implementé el Registro Unico de Contribuyentes (RUC), cuya funcion
es registrar e identificar a los contribuyentes con fines impositivos y proporcionar

informacion a la Administraciéon Tributaria.

El RUC corresponde a un numero de identificacion para todas las personas
naturales y sociedades que realicen alguna actividad econdmica en el Ecuador, en
forma permanente u ocasional o que sean titulares de bienes o derechos por los

cuales deban pagar impuestos.

El nUmero de registro estd compuesto por trece nimeros y su composicion varia

segun el Tipo de Contribuyente.

El RUC registra informacion relativa al contribuyente como por ejemplo: la direccién
de la matriz y sus establecimientos donde realiza la actividad econdmica, la
descripcion de las actividades econdmicas que lleva a cabo, las obligaciones
tributarias que se derivan de aquellas, entre otras.

Las actividades econdémicas asignadas a un contribuyente se determinan conforme

el clasificador de actividades CIIU (Clasificador Internacional Industrial Unico).

Los requisitos para la escritura publica de constitucion
El lugar y fecha en que se celebre el contrato.
v" El nombre, nacionalidad y domicilio de las personas naturales o juridicas que
constituyan la compafia y su voluntad de fundarla.

v" | objeto social, debidamente concretado.

<

Su denominacién y duracion.

v' El importe del capital social, con la expresion del nUmero de acciones en que
estuviere dividido, el valor nominal de las mismas, su clase, asi como el
nombre y nacionalidad de los suscriptores del capital.

v' La indicacién de lo que cada socio suscribe y paga en dinero o en otros

bienes; el valor atribuido a éstos y la parte de capital no pagado.

v El domicilio de la compaiiia.
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v' La forma de administracion y las facultades de los administradores.

<\

La forma y las épocas de convocar a las juntas generales.

v' La forma de designacion de los administradores y la clara enunciacién de los
funcionarios que tengan la representacion legal de la compaiiia.

v Las normas de reparto de utilidades

v' La determinaciéon de los casos en que la compafia haya de disolverse

anticipadamente; y la forma de proceder a la designacion de liquidadores.

Permiso de Funcionamientos Municipales
Este permiso o documento en el Municipio en este caso en la ciudad de Milagro,
cumpliendo los siguientes requisitos:
v' Copia del RUC
Copia Nombramiento Representante Legal

v
v' Cédula y Papeleta de Votacion Representante legal
v Planilla de luz

v

Formulario de declaracién para obtener las patente

Permiso de Funcionamiento del Cuerpo de Bomberos
Es un documento que la mencionada entidad del estado una vez que el personal del
Cuerpo de Bomberos haya inspeccionado el local, en la cual basicamente se revisa
la instalacion y se asegura que tengan medios para prevenir y contrarrestar
cualquier tipo de incendio que se presente

v' Copia del RUC.

v' Copia Nombramiento Representante Legal.

v' Cédula y Papeleta de Votacion Representante Legal.

v Planilla de luz.

v' Pago de tasa o permiso, de acuerdo a la actividad economica.
Certificado de Uso de Suelo
El Certificado de Uso de Suelo constituye la aprobacién del lugar escogido por el
empresario para desarrollar la actividad comercial que se ha propuesto.
Este permiso, que se tramita en el municipio correspondiente, acredita que el lugar
donde usted piensa desarrollar la actividad cumple con la normativa vigente. Se trata

de un permiso clave pues no todas las zonas de un cantén son aptas - legal,
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ambiental y estructuralmente, etc.- para ejercer las diferentes actividades. Por
ejemplo, esta prohibido ubicar un taller mecanico cerca de un hospital, por el ruido,

las emanaciones y las molestias que implica esta actividad.

Todo lo relativo al Certificado de Uso de Suelo esta regulado por el Plan Regulador
Urbano del canton donde el empresario piensa ubicar su negocio. Si no hay plan
regulador, esta responsabilidad le corresponde a la administracion del Instituto
Nacional de Vivienda y Urbanismo (INVU). Asi estd definido por la Ley de

Planificacion Urbana.

El Certificado de Uso de Suelo busca beneficiar a la poblacion y proteger a la vez el
medio ambiente. Con este permiso se garantiza que la ubicacién del negocio es la
mas adecuada, la que mejor se adapta al tipo de actividad econdémica proyectada, y
la que minimiza los efectos negativos que la actividad escogida podria tener en el
ambiente y en el desarrollo del canton. Se trata de un permiso indispensable para
iniciar el proceso de formalizacion. Si el empresario no obtiene el permiso debe
buscar otro lugar para instalar su negocio que si se adecue a la normativa vigente.
Para asesorarse sobre este puede recurrir a la Ventanilla Pro-empresa o a la Oficina
Municipal encargada de velar por el otorgamiento de los Certificados de Uso de

Suelo, los documentos que se deben presentar son:

Solicitud firmada por el propietario (Formato Unico de solicitud).

v El croquis de localizacién o inmueble objeto de tramite.

v' Uso actual del suelo y el pretendido y en su caso.

v' La superficie construida o por construir.

v' Clave catastral.

v" Documento que acredite la propiedad o posesién del predio o inmueble,
inscrito en el registro publico de la propiedad (copia simple y original
para cotejo).

v' Tratandose de usos que generan impacto regional, sera necesario
presentar dictamen favorable de impacto regional que emite la secretaria
de desarrollo urbano y vivienda.

v' Acta constitutiva de la sociedad en caso de ser persona moral.
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Poder notarial del representante legal.

2.3. MARCO CONCEPTUAL
Burguesia.- la burguesia es una clase social que se caracteriza por administrar

medios de produccién propios y por ellos es que se establece una vinculacion de
explotacion con el proletariado o agrupacion social obrera a quienes se les compra

la fuerza de trabajo por cuanto este no cuenta con medios propios de produccion.

Buen vivir.- el concepto del buen vivir es un ambiente sano, alimentacion éptima, un
espacio donde desarrollarse satisfactoriamente, acceso a la educacion, salud un
ecosistema sano. Todos los recursos que el hombre requiere para vivir y donde las

generaciones futuras puedan vivir sin dificultad.

Clandestinidad.- Estad vinculada a cualquier actividad que se lleve a cabo a
espaldas de la ley, o que irrespeta las exigencias legales de rigor. Este tipo de

actividades por ser clandestinas son un delito en si, estdn sujetas a la penalizacion.

Crecimiento social.- se refiere al desarrollo del capital humano como del social
dentro de la sociedad. Lo que representa una evolucion de naturaleza positiva en las

relaciones entre los individuos, grupos e instituciones de una sociedad.

Conocimientos cientificos.- es aquella realidad descubierta por medio de un
proceso de investigacion basandose en todas las demostraciones que conducen a la
investigacion dentro de la realidad con el fin de conseguir una verdad con conviccién

gue sera de mucha utilidad para la sociedad.

Comercio exterior.- es el movimiento que se les da a los bienes y servicios por medio
de los diferentes paises y sus diversos mercados. Se lleva a cabo empleando
divisas o dinero y esta sujeto a normas que determinan los miembros en el
intercambio y los gobiernos de los paises de origen. Al llevarse a cabo este tipo de
operaciones comerciales internacionales, los paises que se involucran se benefician
de manera mutua al posicionar de mejor forma sus productos y de manera ingresar

a los mercados extranjeros.
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Consumo.- es la actividad y efecto de consumir, gastar sean esto productos, bines o
servicios como la energia, entendiéndose que consumir es el acto de emplear estos
productos y servicios con el fin de satisfacer necesidades primarias y secundarias en

las personas.

Depreciacion.- Es una disminucion del valor o el costo de algo, esta caida puede
identificarse a partir de la comparacion con el valor o el precio previo, con relacion a

otras cosas de la misma clase.

Desarrollo econémico.- Mide el nivel de vida de las personas, incluyendo los
campos de salud, educacion, acceso al mercado laboral; en fin, caracteristicas que
hacen referencia al estandar de vida de la poblacién, por lo que en este capitulo
trataremos los enfoques que tiene el desarrollo econémico y una breve resefia de la

situacion dentro del Ecuador.

Desarrollo local.- es un proceso de diversificacion y enriquecimiento de las
actividades econdmicas y sociales en un contexto de escala local partiendo de la

movilizacion y la coordinacion de sus recursos materiales e inmateriales.

Desempleo.- Podemos llamar desempleo a una indeterminada cantidad de
personas que involuntariamente no desempefian ninguna tarea o actividad en

alguna empresa.

Desigualdad.- es la condiciébn o situacion de carecer de una misma naturaleza,
calidad, etc., que otros individuos de diferenciarse en varios aspectos.

Desigualdades financieras, desigualdades de oportunidades, de clases.

Economias Mono productoras.- Dentro de un estado absoluto posee el gobierno
de toda la economia y se establece en producir uno y solo un producto; se considera
mono produccion cuando se otorga preferencia a un producto exclusivo o area

econdmica.
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Economia global.- es un sistema complejo en extremo que relaciona personas y
lugares por medio del comercio y el fluir de bienes, servicios y la informacién. Esto
ha incrementado las exportaciones que el comercio realiza en beneficio de un pais.

Empleo.- Es desenvolverse en un medio para el cual hemos sido preparados segun
nuestra especialidad, es la acumulacion de una serie de tareas a cambio de una

retribucion llamada salario otorgado por una empresa privada o publica.

Estabilidad laboral.- es el derecho que tiene el profesional a mantenerse en su
puesto de funciones y por lo tanto a beneficiarse de los derechos de la estabilidad

laboral.

Equidad de género.- es la igualdad del hombre y la mujer dentro de lo que es el

control y empleo de bienes y servicios en la sociedad.

Exportaciones.- se definen como el envio de productos, bienes o servicios a otro
pais con objetivos de lucros. Este tipo de actividades estan normados por una serie

de disposiciones legales y controles tributarios.

Globalizacién.- La globalizacion es un proceso historico de integraciéon mundial en
los contextos politico, econdmico, social, cultural y tecnoldgico, que ha transformado

al mundo en un lugar mas interconectado identificAndose como una aldea global.

Ideologias.- Tiende a conservar o transformar el sistema social, econémico, politico
o cultural actual. Posee dos caracteristicas principales que conlleva una
representacion de la sociedad y manifiesta un programa politico. Reflexiona como
actla la sociedad en su conjunto y en torno a ello, disefia un plan de acciones con el

fin de acercarse a lo que se considera como la sociedad ideal.

Indicadores macroeconémicos.- Son estadisticas que sefialan el estado actual de
la economia de un estado con relacion a un area exclusiva (industria, mercado de
trabajo, etc.). Las entidades gubernamentales y empresas del sector privado los

exponen regularmente en un tiempo definido.
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Industria manufacturera.- denominada como9 aquella que tiene como labor la de
transformar las distintas materias primas en productos y bienes listo para ser
consumidos o para su distribucion a los consumidores finales.

INEC.- Instituto Nacional de Estadistica y Censos institucion responsable de la
estadistica oficial y la entidad encargada de planificar, normar y certificar la
produccion del Sistema Estadistico Nacional (SEN), a mas de producir informacién
estadistica pertinente, oportuna, confiable y de excelencia con innovadoras

metodologias y métricas.

Inequidad social.- Hace referencia a la desigualdad de oportunidades en areas como
la cultura, infraestructura, vivienda, educacion, financias y la salud para las personas de

un estado soberano.

Intercultural.- es la interaccion entre dos o0 mas culturas de una forma horizontal y
sinérgico. Suponiendo que ninguna de los conjuntos se halla por encima de la otra,
condicion que favorece la integracion y la convivencia de manera armonica de todos

los individuos.

Inversion productiva.- la inversién productiva es la adquisicion de bienes con
direccion a la produccion; activos productivos, esto es bienes cuya finalidad es la

produccion de otros bienes.

Matriz productiva.- se caracteriza por la demanda y la oferta que los sectores
productivos les realizan a los otros donde se incluye a si mismo. A mas de describir
las transacciones de varios sectores de la economia real, analiza el efecto de
variacion de la demanda final de cualquiera de ellos que ejerce sobre todos los

demas al alcanzarse la situacion de equilibrio.

Mercado.- el mercado es el escenario sea fisico o virtual donde se da lugar a un
conjunto controlado por transacciones e intercambios de bienes y servicios entre las
partes adquisidoras vendedores que abarca un nivel de competencia entre los que

participan a partir del mecanismo de oferta y la demanda.
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Neoliberal.- el neoliberalismo es una especie de politica econémica que ubica a lo
tecnocrético y macroeconémico, procurando reducir a lo méximo en lo posible la
intervencion del estado en lo que sea lo mayor posible lo econémico y social por
medio del libre mercado capitalista como un excelente garante del equilibrio

institucional y del crecimiento del pais.

PYMES.- son conocidas como un conjunto de pequefias y medianas empresas que
con relacion a su volumen de ventas, capital social, nGmero de trabajadores y el
nivel de produccién o activos estan presentes como caracteristicas propias de estas
entidades.

Problemas ambientales.- se pueden definir como contratiempos o perturbaciones
que se dan en el medio natural. Estas dificultades pueden ser la contaminacién
ambiental, tala de arboles, etc., todo lo que es identificado como desastre para el

ecosistema.

Productividad.- la productividad es la habilidad de algo o alguien de producir, ser
rentable. Es la capacidad o grado de rendimiento por unidad de trabajo, de superficie

de tierra trabajada, equipos industriales, etc.

Productos industrializados.- consiste en la elaboracion de bienes en magnitud a
través de la utilizacion de maquinaria movida por innovadoras fuentes de energia.
Recursos naturales.- Son todos los bienes que se derivan de la naturaleza. Estos
poseen una influencia positiva dentro de la economia al aportar al desarrollo y

satisfaccion de las diferentes necesidades de las personas.

Salario basico.- es el valor que percibe el trabajador por sus funciones realizadas

cada cierto tiempo dentro de una empresa u entidad de la naturaleza que sea.
Servicios de salud.- son todos aquellos que estan direccionados a ofrecer

prestacion de salud, de promocion, de prevencion, restablecimiento y rehabilitacion

de manera ambulatoria, domiciliaria o alojamiento en las casas de salud. Se

45



clasifican con relacion a la capacidad de solucion de dificultades, niveles de atencion
y de complejidad a los que se enfrentan.

Sistema bancario.- dentro de lo que es el sistema bancario se incluyen los bancos
privados, cajas de ahorros, cooperativas de ahorro, entidades cuya caracteristicas
principal es captar recursos ajenos como fuente de financiamiento, a través de los
depdsitos y por otorgarles créditos y préstamos a sus clientes. Realizan la funcion

esencial de intermediacion entre el ahorro y el crédito a sus clientes.

Silvicultura.- es el cuidado hacia los bosques, cerros es la ciencia que se encarga
de este tipo de cultivos; las técnicas que se requieren para la obtencion de una

produccién continua y satisfactoria de bienes y servicios exigidos por la sociedad.

Subempleo.- es la problemética que se da cuando un individuo no se encuentra
capacitado para cierto trabajo, o puesto se encuentra absolutamente ocupado y a la

vez tiene labores menores donde se gana poco por lo general.

Superintendencia de bancos.- Es un organismo técnico, con autonomia
administrativa, econdmica y financiera cuyo propésito principal es supervisar y
regular con transparencia y eficiencia a las instituciones del sistema financiero, de
seguridad privada y social con el propésito de que las actividades econémicas se

realicen bajo las leyes.

2.4. HIPOTESIS Y VARIABLES
2.4.1. Hipotesis General
La aplicacion de estrategias de desarrollo socioeconémico dentro de los sectores

suburbanos del Cantén el Triunfo ayudara a mejorar las condiciones de vida de los

pobladores del sector.

2.4.2. Hipotesis Particular
Al conocer las fuentes de ingresos de las familias de los sectores suburbanos se

puede determinar cual es su nivel socioeconémico.
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Al saber qué tipo de produccion es realizada por las familias de los sectores
suburbanos se puede determinar quiénes pueden contribuir a la produccion

manufacturera

Al realizar el levantamiento de informacion sobre las capacidades que tienen las
personas de los sectores suburbanos se podra ayudar a esta poblacién a mejorar su

situacion financiera.

2.4.3. Declaracion de la Variables
Variable Independiente: Situaciobn Socioeconémico

Variable Dependiente: Sectores suburbanos

Variable Independiente: Fuentes de Ingreso

Variable Dependiente: Nivel Socioeconémico

Variable Independiente: Produccion

Variable Dependiente: Manufacturera

Variable Independiente: Capacidades de las Familias del Sectores Suburbanos
Variable Dependiente: Situacion Financiera

2.4.4. Operacionalizacion de las Variables
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Cuadro 1: Operacionalizacion de las Variables

VARIABLES

DESARROLLO
SOCIOECONOMICO

SECTORES
SUBURBANOS

FUENTES DE
INGRESOS

NIVEL
SOCIECONOMICO

PRODUCCION

MANUFACTURERA

CAPACIDADES DE
LAS FAMILIAS DEL
SECTORES
SUBURBANOS

SITUACION
FINANCIERA

TIPO

Independiente

Dependiente

Independiente

Dependiente

Independiente

Dependiente

Independiente

Dependiente

INDICADOR

Nivel de situacién
econdmica y Educacion

Estado econémico
poblacién

Cantidad
Tipo de negocio
Clase de empresas
Situacion de vida

Acceso a servicios basicos

e Capacidades
e Conocimientos
e Estilo de vida

¢ Nivel de educacién

e Necesidades del
sector

e Variedad de
productos.

e Tipo de negocio

e Porunidades

producidas

e Por tipo de materia
prima

e Porlos bienes
finales

e Por el proceso
e Porunidades
producidas

Habilidades
Destrezas
Nivel de conocimiento

Educacion
Conocimientos

TECNICA
Encuesta
y

Entrevista
Encuesta

Encuesta

Encuesta

Encuesta

Encuesta
y

Entrevista
Encuesta
y

Entrevista

Encuesta
y

Entrevista

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
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CAPITULO I

MARCO METODOLOGICO

3.1. TIPO Y DISENO DE LA INVESTIGACION Y SU PERSPECTIVA GENERAL

La investigacion se centra en el Analisis de la Situacion socioeconémico y establecer
cudles son las fuentes de ingresos de las familias de los sectores suburbanos Patria
Nueva y Huancavilca del Cantdn el Triunfo de la Provincia del Guayas periodo de
estudio que empieza desde octubre del 2015 hasta abril del 2016. Para su desarrollo
se recurrird a los diferentes tipos de investigaciébn con los que se cuenta y

herramientas tales como la encuesta.

Segun su objetivo gnoseoldgico es una investigacion descriptiva ya que con ella se
busca describir todos los datos con los que se cuenta y expuestos a los individuos
interesados en la investigacién provocando cierto impacto. Conocer por medio de los
datos con los que se cuenta acerca de la situacion socioecondémica de las familias
de los Sectores Suburbanos Patria Nueva Y Huancavilca del Canton el Triunfo de la
Provincia del Guayas Periodo 2016 el propésito es conocer acerca de las diferentes

situaciones que influyen en los ingresos econdémicos de estos grupos seleccionados.

Segun el control de las variables es no experimental por cuanto los hechos son del
pasado, por lo que el investigador tiene que limitarse a observar las fases de la
investigacion y luego el analisis de ello. Los grupos de estudio como son las familias
de los sectores suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantén el Triunfo

provincia del Guayas.

Segun la orientacion temporal es una investigacion transversal por cuanto procura la

recoleccion de datos de mucho interés en un tiempo determinado y abarca un grupo
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exclusivo de personas como son las familias de los sectores suburbanos Patria

Nueva y Huancavilca acerca de su situacion socioecondmica en el afio 2016.

Es una investigacion de tipo cuantitativa por contar con un grupo de estudio
seleccionado como es las familias de los Sectores suburbanos Patria Nueva y
Huancavilca del Canton el Triunfo provincia del Guayas del afio 2016.

Sera una investigacion Cualitativo ya que pretende generalizar los resultados a
determinada poblacion con son los nifios con diversas capacidades especiales de la

institucion antes mencionada a través de técnicas estadisticas de muestreo.

3.2. LAPOBLACION Y LA MUESTRA
3.2.1. Caracteristicas de la poblaciéon
La poblacién escogida para ejecutar la investigacion sobre el Analisis de la Situacion

Socioecondmico de las familias de los Sectores Suburbanos Patria Nueva y
Huancavilca del Cantén el Triunfo de la Provincia del Guayas Periodo 2016.

Cuadro 2: Poblacion
POBLACION/FAMILIAS

Patria Nueva 1420
Huancavilca 604
Total 2024

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Municipio del Cantén El Triunfo

3.2.2. Delimitacion de la poblacion
La poblacion que conforman las Familias de los Sectores Suburbanos Patria Nueva

y Huancavilca del Cantén el Triunfo de la Provincia del Guayas del afio 2016, es de

caracter finita ya que tienen un nimero de personas determinadas.

3.2.3. Tipo de muestra
La muestra seleccionada estd conformada por las Familias de los Sectores

Suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantén el Triunfo de la Provincia del
Guayas. Aplicando la técnica estadistica probabilistica para la obtencién de la

muestra definitiva de estudio.
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3.2.4. Tamafo de la muestra
Se evaluara a las personas de 18 afios en adelante que pueden producir consistira

en el nimero de personas que conforman el tamafio de la muestra objeto de estudio,
acerca de la situacion socioecondmica de las fuentes de ingresos que poseen dichas
familias de los sectores suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantén el
Triunfo. Se precisé de la técnica de muestreo probabilistico de seleccion para el

progreso de la investigacion.

Npq

T INS DE
%Hpq)

n: Tamafo de la muestra

N: Tamafio de la poblacién

p: Posibilidad de que el evento ocurra, p=0,5

g: Posibilidad de que no ocurra el evento, g=0,5
E: Error se considera el 5%: E= 0,05

Z: Nivel de confianza, que para el 95%, Z= 1,96

2024 x0.5x0.5
(2024 -1)0.05%/1.96% + 0.5x0.5

n =

506
n =

(2023 )(0.0025 )/3.8416 + 0.25
L 506

(1.3165087463 55 ) + 0.25

506
1,5668508746 355

n = 323 personasde los sec ftoressubur HAnos

Segunda muestras Mujeres del Canton Milagro

Se evaluara a las mujeres de 18 afios en adelante que pueden comprar consumir
nuestro producto consistira en el nimero de personas que conforman el tamafio de
la muestra objeto de estudio la cantidad de mujeres que hay en el Canton Milagro
segun el ultimo censo de INEC en el afio 2011 hubo un total de 83.393 mujeres, a
las que se le aplicara la formula respectiva para conocer qué tipo de ropa mas les
gusta usar o comprar a estas mujeres. Se precisé de la técnica de muestreo

probabilistico de seleccidn para el progreso de la investigacion.
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Npq

T INS DE
(;2) + (pq)

n: Tamafo de la muestra

N: Tamafio de la poblacién

p: Posibilidad de que el evento ocurra, p=0,5

g: Posibilidad de que no ocurra el evento, g=0,5
E: Error se considera el 5%: E= 0,05

Z: Nivel de confianza, que para el 95%, Z= 1,96

e 83.393 x0.5x0.5
(83.393-1)0.05°/1.96> +0.5x0.5

o 20848,25
(83.392)(0.0025)/3.8416+0.25
~ 20848,25
"= (54.26905456059975) + 0.25
20848,25

n=
54,51905456059975

n = 383mujeresdelcantonMilagro

En las muestras dio como resultado que hay tanto comprador como consumidor.
e Comprador: es aquel que compra el bien mediante dinero

Usuario: que usa alguna cosa, o que puede usar algo ajeno pero con una limitacion.
e Consumidor: es el cual lo consume o desgata el bien por el objetivo de

satisfacer sus necesidades.

3.2.5. Proceso de seleccion
Se escogieron los sectores suburbanos como son Patria Nueva y Huancavilca del

Canton el Triunfo de la provincia del Guayas del Afio 2016 y conocer acerca de su

situacion socioecondmica y de las fuentes de ingreso econdémico de estos grupos.
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Se recurrid a la técnica de la encuesta con el fin de recolectar informacion muy (util

para el investigador.

3.3.LOS METODOS Y LAS TECNICAS
3.3.1. Métodos teodricos
Método Inductivo- deductivo.- Se aplicardn los métodos inductivos y deductivos

con el propdésito de entender el tema seleccionado, la observacion es la herramienta
a escoger. Con este método se inicia con la recoleccion de datos concluyendo con la
teoria vertida acerca de lo que se estd analizando como es el Analisis de la
Situacion Socioeconémico y Establecer Cuéles son las fuentes de Ingresos de las
Familias de los Sectores Suburbanos Patria Nueva y Huancavilca. Se inicia de lo

particular a lo general como caracteristica de este método.

El deductivo aporta datos a partir de lo general hasta concluir en aspectos
secundarios. Se inicia de datos considerados como Utiles para luego deducir a

través del razonamiento logico.

Método Estadistico.- el método estadistico permite conseguir, graficar y
posteriormente interpretar y simplificar la informacién con la que se cuenta luego de

haberse aplicado la encuesta en los grupos seleccionados.

3.3.2. Métodos Empiricos
La encuesta es uno de los métodos escogidos con el propdsito de obtener

informacion sobre el Analisis de la Situacibn Socioeconémico y Establecer Cuéles
son las fuentes de Ingresos de las Familias de los Sectores Suburbanos Patria
Nueva y Huancavilca en el afio 2016. La observacion es parte de los métodos de
recoleccion de informacién ya que es preciso analizar el comportamiento de las
familias seleccionadas en estos sectores suburbanos del Canton el Triunfo de la
Provincia del Guayas.

3.3.3 Métodos Empiricos Complementarios
Las herramientas a las que se recurrio para este proyecto son la encuesta a las

familias de los sectores suburbanos Patria Nueva y Huancavilca en el afio 2016.
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La encuesta.- estd conformada por una serie de preguntas las mismas que se

disefiaran de acuerdo con el tema del proyecto y las personas a las que se dirige.

La entrevista.- esta seré aplicada a un experto en econémica que conozca sobre el
tema a tratar como la situacion socioecondmica de los sectores suburbanos del

canton El Triunfo, sus empleos e ingresos.

3.4. EL TRATAMIENTO ESTADISTICO DE LA INFORMACION
Es la modificacién de la informacion ya que en bruto es de muy poca utilidad para

ser expuesta ante un grupo, el proceso por el que cruza esta informacién permite su
andlisis con detenimiento y por ende comprension correspondiente. Este
procedimiento realizado de la forma correcta permite llegar a conclusiones y la

posible solucién del problema planteado.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL
Cuadro 3 Distribucion porcentual segun la edad que tiene los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca

Respuesta

Edad Frecuencia %
18-25 67 21%
26-30 89 28%
31-35 79 24%
36-40 56 17%
Mas de 40 afios 32 10%

Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Grafico 1 Distribucion porcentual segun la edad que tiene los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca

Edad
89
100 79
80 67
56
60
40 32
p t
0 T T
18-25 26-30 31-35 36-40 Mas de 40
anos

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacion

Segun los datos tabulados en las encuestas realizadas a las personas del sector
suburbano del Cantoén el Triunfo la edad de estas personas el 28% de la poblacién
se encuentra entre los 26 a 30 afios de edad, seguido por el 24% que tienen entre
31- 35 afos, mientras que un 21% tienen entre 18 a 25 afios, el 17% indican tener
entre 36 a 40 aflos y un 10% pasan de 40 afos por lo que la edad, el promedio de
estdn personas en estos sectores es 26 a 35 afios por lo que se tratara de

determinar cuantas de estas personas encuestadas trabajan y cuantas no.

55



Cuadro 4 Distribucion porcentual segun el sexo de los habitantes del sector
sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca

Sexo Refspuesta
Frecuencia %
Femenino 214 66%
Masculino 109 34%
Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréafico 2 Distribucion porcentual segun el sexo de los habitantes del sector
sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca
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® Femenino

m Masculino

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacién

Respecto a los datos encontrados en las encuestas cual es el género de los
habitantes del sector suburbano Patria Nueva y Huancavilca se determin6é que el
66% de las encuestas son de género femenino y el 34% son masculinos por lo que

se deduce que hay mas mujeres desempleadas que hombres en este sector.
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Cuadro 5 Distribucion porcentual segun el estado civil de los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca

- Respuesta
Estado civil Frecuencia %
Soltero/a 67 21%
Casado/a 89 28%
Viudo/a 4 1%
Union libre 163 50%
Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Grafico 3 Distribucion porcentual segun el estado civil de los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacion

Segun los datos obtenidos por medio de las encuestas cual es el estado civil de los
habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca el 50% de estas
personas su estado civil es de unién libre, mientras que un 28% son casados Yy
casadas, seguido por 21% que estan solteros/as y el 1% los cuales son viudos/as,
por lo que se puede observar que la mayoria de estas personas tienen un hogar

formado por el cual tienen que trabajar a diario.
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Cuadro 6 Distribucion porcentual segun el numero de hijos que tiene los
habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca

. . Respuesta
Numero de hijos Frecuencia %
1-2 166 51%
3-4 93 29%
5-6 38 12%
Mas de 6 26 8%

Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréafico 4 Distribucion porcentual segun el numero de hijos que tiene los
habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacion

Respecto a los datos obtenidos por medio de las encuestas el nUmeros de hijos que
tienen los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca el 51% de
estan personas tienen hijos entre 1 a 2, mientras que un 29% el numero de sus hijos
esta entre los 3 a 4, otro 12% tienen entre 5 a 6 hijos y un 8% de estos habitantes
expresan tener mas de seis hijos por lo que la mayoria de estos habitantes tiene
hijos de uno hasta cuatro hijos lo que representan que tienen que trabajar para

mantener a sus hijos.
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Cuadro 7 Distribucion porcentual segun el nivel de educacién que tiene los

habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca

Nivel de Respuesta
educacion Frecuencia %
Primaria 124 38%
Secundaria 181 56%
Superior 12 4%
Ninguna 6 2%
Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréfico 5 Distribucidén porcentual segun el nivel de educacion que tiene los
habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacién

Respecto a los datos obtenidos en las encuestas se les pregunto a los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca cual era su nivel de educacion por lo
cual el 56% respondié haber tenido solo una secundaria aunque algunos hasta
inconclusa, otro 38% indico haber solo estudiado la primaria, mientras que un 4%
tuvieron una instruccion superior y el 2% no tuvieron ninguna preparacién, por lo que
se observa le inconveniente que tiene estan personas para poder conseguir trabajos
ya que no han tenido una educacion adecuada para aspirar a puestos de trabajos
con una mejor remuneracién y otros no pueden ni conseguir trabajo.
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Cuadro 8 Distribucion porcentual segun la situacion actual de trabajo que tiene
los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca

; ‘2 Respuesta
Situacion actual [z cciencia %
Empleado 187 58%
Desempleado 136 42%

Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréfico 6 Distribucion porcentual segun la situacién actual de trabajo que tiene
los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacién

Segun los datos tabulados en las encuestas cual es la situacién actual de trabajo de
los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca el 58% de estos
habitantes tienen trabajo, mientras que un 42% estan desempleados ya que ellos
argumentan que la situacion en el pais esta dificil y no encuentran un trabajo, otro
inconveniente se debe a su nivel de preparacion ya que no esta acorde a los

puestos que estan disponibles.
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Cuadro 9 Distribucion porcentual segun el numero de personas que viven en
su hogar

NUmero de Respuesta
personas Frecuencia %
1-3 98 30%
4-6 156 48%
Més de 6 69 22%
Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréfico 7 Distribucion porcentual segun el numero de personas que viven en
su hogar
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacién

Segun los datos encontrados en las encuestas realizadas a los habitantes del sector
sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca cuantas personas viven en su hogar el 48%
de los encuestados expresaron gque viven entre 4 a 6 personas en su casa incluido
sus hijos, seguido por el 30% que indican entre 1 a 3 personas y el 22% dicen vivir

mas de seis personas su casa.
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Cuadro 10 Distribucién porcentual segun si dispone de servicios basicos en su
familia

Servicios basicos Re?pueSta
Frecuencia %
Teléfono 66 7%
Agua 168 17%
Luz 323 100%
Alcantarillado 267 27%
Internet 158 22%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigaciéon de campo en los sector suburbano

Gréfico 8 Distribucion porcentual segun si dispone de servicios bésicos en su
familia

0 .o s -
7% Servicios basicos

H Teléfono

W Agua
Luz
Alcantarillado

M Internet

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacion

Respecto a los datos tabulados en las encuestas realizadas a los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca si disponen de servicios basicos el
100% de los habitantes tienen luz, mientras que un 7% de la poblacién gozan del
servicio de teléfono convencional, seguido por un 16% que tienen internet en sus
casas, otro 17% de la poblacion expresa tener servicio de agua potable y el resto de
la poblacién tiene agua de pozos, también indican el 27% de la poblacién tiene
alcantarillado en sus sectores. Se puede decir que en estos dos sectores no toda la
poblacién goza de todos los servicios basicos necesarios algunos debido a la falta

de economia en sus hogares.
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Cuadro 11 Distribucion porcentual segun los miembros de su familia son
mayores de 18 afios y tienen capacidad de trabajar

Miembros mayores Respuesta
de 18 Frecuencia %
1-2 213 66%
3-4 110 34%
Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréafico 9 Distribucién porcentual segun los miembros de su familia son
mayores de 18 afios y tienen capacidad de trabajar
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacion

Respecto a los datos analizados en las encuestas tomadas a los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca cuantos son los miembros en su
familia mayores de 18 afos que tiene capacidad para trabajar el 66% de estos
expresan ser de entre uno a dos personas en sus hogares y el 34% dice estar entre

los tres a cuatro personas mayores de 18 afios que pueden trabajar.
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Cuadro 12 Distribucion porcentual segun los nameros de personas que llevan
ingresos a la familia

Numeros de Respuesta
personas que
llevan ingresos ala | Frecuencia %
familia
1-2 276 86%
3-4 46 14%
Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréfico 10 Distribucion porcentual segun los niameros de personas que llevan
ingresos a la familia
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano
Andlisis e Interpretacién

Segun los datos obtenidos en las encuestas realizadas a los habitantes del sector
sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca cuantas personas en su familia llevan
ingresos a su hogar el 86% estas personas expresaron que entre uno a dos
personas por hogar llevan dinero y el 14% indican que entre tres a cuatro habitantes
por cada llevan ingresos a sus casas.
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Cuadro 13 Distribucion porcentual segun el promedio de ingresos al mes de
los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca

Promedio de Respuesta
ingresos al mes |Frecuencia %
100 - 200 124 38%
300 - 400 181 56%
500 - 600 12 4%
Mas de 600 6 2%
Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Grafico 11 Distribucidén porcentual segun el promedio de ingresos al mes de
los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacién de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacién

Respecto a los datos obtenidos por las encuestas realizadas a los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca cual es el promedio de ingresos al
mes el 56% expresan que su salario mensual esta entre los 300 a 400 doélares
mensuales, mientras que 38% indican que su sueldo mensual es de 100 a 200
dolares, un 4% dicen que su sueldo esta entre los 500 a 600 ddlares y el 2% su
sueldo es mas de 600 dolares por lo que se puede deducir que el mayor porcentaje
de la poblacion tienden a ganar un salario basico mensual lo que no les alcanza para

solventar los gastos en sus hogares.
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Cuadro 14 Distribucion porcentual segun la actividad que desempefian los
habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca

Actividad que Respuesta
desempefian Frecuencia %
Jardinero 14 4%
Gasfitero 11 3%
Empleada doméstica 89 28%
Sastre 25 8%
Costurera 79 24%
Peluguera/o 19 6%
Tendero 23 7%
Panadero 17 5%
Otros 21 7%
Ninguna 25 8%
Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréafico 12 Distribucion porcentual segun la actividad que desempefian los
habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigaciéon de campo en los sector suburbano
Andlisis e Interpretacion
Segun datos obtenidos en las encuestas realizadas a los habitantes del sector sub-
urbano Patria Nueva y Huancavilca cuél es la actividad que desempefiar el 28%
indican ser empleadas domésticas, seguido por el 32% que son costureras y sastres
quienes nos ayudaran con el desarrollo de esta investigacion, otro 8% no tienen
ninguna actividad a desempefiar, el 7% de estos habitantes son tenderos u otra
actividad ejercen, también un 6% de estos peluqueros/a, seguido por el 5% que son
panaderos, el 4% dicen ser jardineros y un 3% gasfiteros.
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Cuadro 15 Distribucidon porcentual segun la capacidad técnica que tienen los
habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca

. L Respuesta
Capacidad técnica Frecuenci; %
Industriales 98 30%
Artesanos 76 24%
Sastres 35 11%
Ninguna 114 35%

Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréafico 13 Distribucion porcentual segun la capacidad técnica que tienen los
habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacién de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacién

Respecto a los datos obtenidos en las encuestas realizadas a los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca cual es su capacidad técnica el 35%
dicen no tener ninguna capacidad técnica, mientras que un 30% expresan ser
industriales, seguido por el 35% de la poblacién ser artesanos y sastres por
conocimientos propias adquiridos de la vida los cuales son las poblacién que mas

nos ayudara con el desarrollo de esta investigacion y propuesta.
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Cuadro 16 Distribucion porcentual segun si cuenta con los equipos necesarios
para realizar alguna actividad artesanal

Equipos necesarios Re_spuesta
Frecuencia %
Mucho 34 11%
Poco 98 30%
Nada 191 59%
Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréfico 14 Distribucion porcentual segun si cuenta con los equipos necesarios
para realizar alguna actividad artesanal

Equipos necesarios

= Mucho
m Poco

™ Nada

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacién de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacion

Respecto a los datos encontrados en las encuestas realizadas a los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca si cuentan con los equipos
necesarios para realizar alguna actividad artesanal el 59% de estas personas
expresan no contar con ningun equipo, mientras que el 30% cuentan con poco
equipo para trabajar y el 11% si cuentan con el suficiente equipamiento para realizar

cualquier tipo de trabajo artesanal.
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Cuadro 17 Distribucién porcentual segun sus vecinos han tratado de
implementar algun tipo de estrategias para desarrollar algiin negocio

Vecinos han tratado Respuesta
de implementar Frecuencia %
Siempre 74 23%
A veces 81 25%
Nunca 168 52%
Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréafico 15 Distribucion porcentual segun sus vecinos han tratado de
implementar algun tipo de estrategias para desarrollar algun negocio

Vecinos han tratado de implementar

W Siempre
M A veces

™ Nunca

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacién

Respecto a los datos obtenidos por las encuestas realizadas a los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca si sus vecinos han tratado de
implementar algun tipo de estrategia para desarrollar algin negocio el 32% expresa
gue nunca lo han hecho, seguido por un 25% que indican que a veces han intentado
implementar un negocio y el 23% opinan que siempre han intentado constantemente

entre ciertos vecino realizar un proyecto pero sin éxito alguno.
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Cuadro 18 Distribucién porcentual segun si cree usted que puede trabajar con
Sus vecinos en un proyecto para mejorar la economia de su hogar

Puede trabajar con Respuesta
sus vecinos Frecuencia %
Siempre 94 29%
A veces 101 31%
Nunca 128 40%
Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréfico 16 Distribucidn porcentual segun si cree usted que puede trabajar con
sus vecinos en un proyecto para mejorar la economia de su hogar
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacion

Respecto a los datos obtenidos en las encuestas realizadas a los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca si creen que pueden trabajar con sus
vecinos en algun proyecto para mejorar la economia de su hogar el 40% de los
habitantes expresan que no creen poder trabajar entre vecinos por diversas
diferencias entre ellos, mientras que un 31% indican que a veces se podria trabajar
en conjunto con los vecinos para desarrollar algin trabajo y el 29% opinan que
siempre pueden trabajar con los vecinos para tratar de mejorar la economia en cada

uno de sus hogares.
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Cuadro 19 Distribucién porcentual segun estaria dispuesto usted a trabajar
desde su casa

Trabajar desde Respuesta
Su casa Frecuencia %
Si 216 67%
No 107 33%
Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréafico 17 Distribucion porcentual segun estaria dispuesto usted a trabajar
desde su casa
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacion

Segun datos obtenidos por las encuestas realizadas a los habitantes del sector sub-
urbano Patria Nueva y Huancavilca si estan dispuestos a trabajar desde sus casas el
67% de estos expresan que si les gustaria trabajar desde sus hogares y el 33%
indican no estar dispuestos a trabajar desde sus hogares ya que existe un grupo que
tiene un trabajo estable de afios de trabajo.
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Cuadro 20 Distribucion porcentual segun si estaria dispuesto/a cumplir metas
encomendadas

Dispuesto/a Respuesta
cumplir metas |Frecuencia %
Si 186 58%
No 137 42%

Total 323 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo en los sector suburbano

Gréfico 18 Distribucion porcentual segun si estaria dispuesto/a cumplir metas
encomendadas
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacién de campo en los sector suburbano

Andlisis e Interpretacién

Respecto a los datos obtenidos en los habitantes del sector sub-urbano Patria
Nueva y Huancavilca si estan dispuestos a cumplir metas encomendadas el 58% de
estos si estan dispuestos a someterse a cumplir metas expuestas y el 42% indican
que no estadn dispuestos a seguir ninguna meta o encomienda de nadie con

exigencias.
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ENCUESTA A LAS MUJERES DEL CANTON MILAGRO
Cuadro 21 Distribucion porcentual segun la edad que tienen las mujeres del
Canton Milagro

Edad FrecueF:EiS; ueSta%
18-22 98 25%
23-27 101 26%
28-32 79 21%
33-37 64 17%
38-45 41 11%

Total 383 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo a las mujeres del Canton Milagro

Gréafico 19 Distribucion porcentual segun la edad que tienen las mujeres del
Canton Milagro
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo a las mujeres del Cantén Milagro
Andlisis e Interpretacion
Segun los datos obtenidos por medio de las encuestas realizadas a las mujeres del
Canton Milagro la edad de estas mujeres el 26% estan entre las edades de 23 a 27
afios, mientras que un 25% tienen de 18 a 22 afios, seguido por el 21% tienen entre
28 a 32 afos, otro 17% tienen entre 33 a 37 afios y el 11% tienen de 38 a 45 afios
de edad por lo que la edad promedio de estas mujeres ser& entre los 18 a 27 afios
de edad.
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Cuadro 22 Distribucidon porcentual segun el tipo de ropa compran las mujeres
del Cantén Milagro

. Respuesta

Tipo de ropa Frecuenciap %
Blusas 38 10%

Vestidos 16 4%
Pantalones 108 28%
Shorts 79 21%
Licras 69 18%
Capris 37 10%

Chaquetas 15 4%

Bolsos de tela 21 5%
Total 383 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo a las mujeres del Cantén Milagro

Grafico 20 Distribucion porcentual segun el tipo de ropa compran las mujeres
del Canton Milagro
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo a las mujeres del Cantén Milagro

Andlisis e Interpretacién

Respecto a los datos obtenidos por medio de las encuestas realizadas a las mujeres
del Canton Milagro que tipo de ropa compran las mujeres del Cantén Milagro el 28%
indican comprar pantalones, seguido por el 21% que escogen shorts, mientras que
otro 18% escogen comprar licras, otro 10% dicen comprar blusas y Capris,
seguidamente que un 5% adquieren bolsos de tela y el 4% hacen por conseguir
vestidos y chaquetas. Por lo que se observa que la mayor parte de estas mujeres

compran ropa jean como pantalones, short, chaquetas.
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Cuadro 23 Distribucion porcentual segun si le ofrecen pantalones
confeccionados por artesanos a médicos precios los compraria

Ofrecen Respuesta
pantalones _ ;
confeccionados | T"ecuencia %
De acuerdo 207 54%
En desacuerdo 176 16%
Total 383 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo a las mujeres del Cantén Milagro

Gréafico 21 Distribucién porcentual segun si le ofrecen pantalones
confeccionados por artesanos a modicos precios los compraria
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo a las mujeres del Cantén Milagro

Andlisis e Interpretacién

Respecto a los datos obtenidos por medio de las encuestas realizadas a las mujeres
del Canton Milagro si se les ofrecen pantalones confeccionados por artesanos a
maodicos precios los comprarian el 54% expresan gque estan de acuerdo en comprar
ropa hecha por artesanos siempre y cuando sean modelos llamativos y bonitos, y el
46% de la poblaciéon femenina dice no estar de acuerdo en comprar ese tipo de
pantalones confeccionados por artesanos ya que estan acostumbrados a comprar

una sola marca de pantalones
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Cuadro 24 Distribucion porcentual segun en base a que compra las prendas de

vestir
Base a que compra Respuesta
las prendas Frecuencia %
Precio 49 13%
Calidad 17 4%
Moda 109 28%
Colores 80 21%
Disefios 72 19%
Marca 18 5%
Variedad 38 10%
Total 383 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo a las mujeres del Cantén Milagro

Gréfico 22 Distribucion porcentual segun en base a que compra las prendas de
vestir

Base a que compra las prendas

M Precio
M Calidad
B Moda
Colores
M Disefios

B Marca

Variedad

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo a las mujeres del Cantén Milagro

Andlisis e Interpretacién

Respecto a los datos tabulados en las encuestas realizadas a las mujeres del
Canton Milagro en base a qué compra el tipo de prendas de vestir el 28% de las
mujeres expresan comprarlas a base de la moda que hay en el momento, seguido
por un 21% que expresa adquirirlas por lo colores que hay en el mercado, otro 19%
las compran a base de los disefios que sean variados, el 13% las compran segun el
precio de las prendas, un 10% lo hacen a base de la variedad de ropa que haiga, el
5% compra sus prendas de vestir de acuerdo a la marca de la ropa y el 4% adquiere
su ropa de acuerdo a la calidad de la ropa, por lo que se observa que las mujeres
compran sus prendas de vestir por diversas formas ya sea por costo, calidad,

marcas, disefios, variedad entre otras.
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Cuadro 25 Distribucion porcentual segun cuanto estd dispuesto a pagar
maximo por su vestimenta

Cuanto esta Respuesta
dispuesto a pagar |Frecuencia %
20-30 181 47%
31-40 105 28%
41-50 58 15%
Mas de 50 39 10%

Total 383 100%

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo a las mujeres del Cantén Milagro

Gréafico 23 Distribucion porcentual segun cuanto esta dispuesto a pagar
maximo por su vestimenta

Cuanto esta dispuesto a pagar
10%

m20-30

m31-40

m41-50
Mas de 50

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de campo a las mujeres del Cantén Milagro

Andlisis e Interpretacién

Respecto a los datos obtenidos por las encuestas realizadas a las mujeres del
Canton Milagro cuanto estan dispuestos a pagar por su vestimenta de vestir el 47%
expresa que lo maximo que gastarian en su vestimenta es de 20 a 30 dolares,
seguido por el 28% que gastaria de 31 a 40 délares, el 15% dice que gastarian de
41 a 50 dolares por sus vestimentas y el 10% aseguran gastar hasta mas de 50
dolares por sus prendas de vestir. Por lo que se puede deducir que la mayoria de las
mujeres comprarian ropa pero a un precio promedio de hasta 40 ddlares gastarian

por sus vestimentas.
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ENTREVISTA REALIZADA A UN EXPERTO

Nombre: Ing. Cpa Julio Herrera Cabello

Cargo: Jefe y coordinador de gestion de riesgo en el Gobierno Auténomo
Descentralizado municipal del Cantéon EL TRIUNFO

1.- Qué opina sobre la situacion econdémica de las personas del Canton el
Triunfo

La mayoria de las personas del canton el Triunfo atraviesan una dificil situaciéon
econdémica debido a la falta de empleo, su nivel de educacion hay diversos factores

que ocasionan una situacion econdmica baja en los habitantes de este cantdn.

2.- Qué opina usted sobre los ingresos percibidos por estas personas
Gran parte de los habitante del Canton el Triunfo perciben un ingreso bajo debido a
su nivel de educacién su mayoria trabajan en el sector agricola o bananeros por no

tener una debida preparacién y conocimientos.

3.- Cree que se puede ayudar a generar fuentes de ingresos para las personas
desempleadas de los sectores suburbanos como Huancavilca y Patria Nueva
del Canton el Triunfo

Se podria creando microempresas siempre y cuando las personas del sector sean
comprometidas, se pueden crear fuentes de trabajos en diferentes ambitos pero falta

el serio compromiso de las personas.

4.- Considera que las personas de los sectores suburbanos Huancavilca
y Patria Nueva del Cantén el Triunfo son dedicados a tener una meta

Algunos estan enfocados a priorizan sus necesidades y desarrollan sus actividades
de campos en agricultura y negocio propios en sus viviendas por ello estan
acostumbrados a los que proveen sus propios negocios y agricultura pero no se
enfocan a tener una meta y objetivo por cumplir falta el impulso de los gobiernos
locales, lideres barriales que solicitan capacitaciones direcciones e incentiven a sus
hijos a estudiar para que busquen una profesion y puedan aportar al desarrollo y

avance propio y por ende al desarrollo de su sector y del Cantén el Triunfo.

5.- Considera usted que se puede generar plazas de empleo para estas

personas y mejorar su situacion socioeconomica
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Se puede crear plazas de trabajo pero con el compromiso y seriedad de las
personas ya que se ha visto en muchas ocasiones crear fuentes de trabajo y a los
pocos meses ya nos estan por la falta de compromiso de las propias personas, por

la falta de marketing y capacitacion de atencién al usuario.

4.2. ANALISIS COMPARATIVO, EVOLUTIVO, TENDENCIA Y PERSPECTIVAS
El proposito fundamental de este estudio fue el Andlisis de la Situacion

Socioeconomico y las fuentes de Ingresos de las Familias de los Sectores
Suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Canton EI Triunfo, la poblacion a

estudia fue de 323 habitantes de la poblacion objeto de estudio.

La situacion actual de trabajo de los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y
Huancavilca el 58% de estos habitantes tienen trabajo, mientras que un 42% estan
desempleados ya que ellos argumentan que la situacién en el pais esta dificil y no
encuentran un trabajo, otro inconveniente se debe a su nivel de preparacion ya que

no esta acorde a los puestos que estan disponibles.

La capacidad técnica de estas personas es del 35% dicen no tener ninguna
capacidad técnica, mientras que un 30% expresan ser industriales, seguido por el
24% de la poblacion ser artesanos y el 11% tienden a ser sastres por conocimientos

propias adquiridos de la vida.

4.3. RESULTADOS DE LA ENCUESTA
Conclusiones

+ El sector donde se va aplicar la propuesta tiene personas capacitadas

% Elingreso promedio de las familias del sector suburbano es de 300 a 400 ddlares

mensuales por lo cual tiene un ingreso normal

« EI nivel de preparacion de estas personas de los sectores suburbanos esta en

una preparacion de bachilleratos.

+ Los habitantes de los sectores suburbanos estan dispuestos a trabajar
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X/
°

Las mujeres del Canton Milagro las prendas de vestir que mas compran son los

pantalones, shorts entre otras prendas.

Recomendaciones

X/
°

X/
L X4

X/
L X4

Mejorar los conocimientos de las personas con capacidades técnicas realizar un
plan de capacitacion continua en confeccion hacer una aleacion estratégica con

los proveedores para conseguir planes de capacitacion para los empleados.

Estimular a las personas para aumentar su produccién por lo cual ganara un

ingreso adicional en sus hogares.

Incentivar a las personas de los sectores suburbanos a mejorar su nivel de

aprendizaje.

Motivar a los habitantes de los sectores suburbanos a generar nuevas fuentes de

trabajo en pro mejoras de su estatus de vida.

Incentivar a las mujeres del Canton milagro a adquirir las prendas de vestir

confeccionadas por los artesanos del Canton el Triunfo.

4.4. VERIFICACION DE HIPOTESIS

Hipodtesis

Verificacion

La de de

desarrollo socioeconémico dentro de los

aplicacién estrategias

sectores suburbanos del Cantéon el

Triunfo ayudard& a mejorar las

condiciones de vida de los pobladores

del sector.

En la pregunta #19 se ha confirmado la
hipotesis respecto a los datos obtenidos
por las encuestas realizadas a los
habitantes del sector sub-urbano Patria
Nueva y Huancavilca si sus vecinos han
tratado de implementar algin tipo de
estrategia para desarrollar algin negocio
el 32% expresa que nunca lo han hecho,
seguido por un 25% que indican que a
intentado

veces han implementar un

negocio y el 23% opinan que siempre
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han intentado constantemente entre
ciertos vecino realizar un proyecto pero

sin éxito alguno.

Al conocer las fuentes de ingresos de las
familias de los sectores suburbanos se
es su nivel

puede determinar cual

socioeconémico.

En la pregunta #15 se ha confirmado la
hipotesis respecto a los datos obtenidos
por las encuestas realizadas a los
habitantes del sector sub-urbano Patria
Nueva y Huancavilca cual es el
promedio de ingresos al mes el 56%
expresan que su salario mensual esta
entre los 300 a 400 délares mensuales,
mientras que 38% indican que su sueldo
mensual es de 100 a 200 ddlares, un 4%
dicen que su sueldo esta entre los 500 a
600 délares y el 2% su sueldo es mas
de 600 ddélares por lo que se puede
deducir que el mayor porcentaje de la
poblacion tienden a ganar un salario
basico mensual lo que no les alcanza
para solventar los gastos en sus

hogares.

Al saber qué tipo de produccion es
realizada por las familias de los sectores

suburbanos se puede determinar

quiénes pueden contribuir a la

producciéon manufacturera

En la pregunta #16 se ha confirmado la
hip6tesis segun datos obtenidos en las
encuestas realizadas a los habitantes del
sector sub-urbano Patria Nueva vy
Huancavilca cual es la actividad que
28%

empleadas domésticas, seguido por el

desempefiar el indican ser
24% que son costureras, mientras que
un 8% son sastre otro 8% no tienen
ninguna actividad a desempenfar, el 7%
de estos habitantes son tenderos u otra

actividad ejercen, también un 6% de
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estos peluqueros/a, seguido por el 5%
gue son panaderos, el 4% dicen ser

jardineros y un 3% gasfiteros.

de
informacion sobre las capacidades que

Al realizar el levantamiento
tienen las personas de los sectores
suburbanos se podra ayudar a esta
poblacion situacion

a mejorar su

financiera.

En la pregunta #17 se ha confirmado la
hipotesis respecto a los datos obtenidos
en las encuestas realizadas a los
habitantes del sector sub-urbano Patria
Nueva y Huancavilca cual es su
capacidad técnica el 35% dicen no tener
ninguna capacidad técnica, mientras que
un 30%

seguido por el 24% de la poblacién ser

expresan ser industriales,
artesanos y el 11% tienden a ser sastres
por conocimientos propias adquiridos de

la vida.

Al conocer el tipo de prendas que mas
les agrada utilizar a las mujeres se podra

conocer el mercado.

En la pregunta #26 se ha confirmado la
hipotesis respecto a los datos obtenidos
por medio de las encuestas realizadas a
las mujeres del Canton Milagro que tipo
de ropa compran las mujeres del Cantén
28%
pantalones, seguido por el 21% que

Milagro el indican  comprar
escogen shorts, mientras que otro 18%
escogen comprar licras, otro 10% dicen
comprar blusas y Capris, seguidamente
gue un 5% adquieren bolsos de tela y el
4% hacen por conseguir vestidos vy
chaquetas. Por lo que se observa que la
mayor parte de estas mujeres compran
short,

ropa jean como pantalones,

chaquetas.
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CAPITULO V

PROPUESTA

5.1. TEMA
Implementacion de un proceso productivo de manufactura de prendas de vestir

realizadas por artesanos de los sectores suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del

Canton el Triunfo para mejorar su situacion econémica.

5.2. FUNDAMENTACION
Produccién en el area de manufactura®®

El sistema de manufactura implica la fabricacion de productos que satisfagan a los
clientes, en las fechas y términos estipulados con la calidad requerida y bajo
principios de racionalizacion, de minimizacion de costos y maximizacion de

utilidades.

En la administracién de manufactura debemos prever la demanda de productos y
factores de produccion, ajustar la programacién del trabajo, determinar los
mecanismos de control, llevar a cabo el andlisis y administracion de las
adquisiciones y del control de inventarios, determinar la localizacion de la planta,
llevar a cabo métodos de trabajo y determinar los medios de medicion, asi como

llevar a cabo el andlisis y el control de costos.

De esta forma, las areas de responsabilidad que nos ayudan en la administracion de
manufactura son:

% Planeacion y control de produccion.

+ Investigacion, disefio y desarrollo del producto.

¢ Localizacion y distribucién de la planta.

B Falconi, Fander y Larrea, Impactos ambientales de las politicas de liberacion externa y los flujos de capital el
caso de Ecuador 2010
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% Administracion de adquisiciones y control de inventarios.

% Andlisis de métodos de trabajo, su medicion y remuneracion.
% Sistemas de calidad.

« Toma de decisiones.

+« Financiamiento.

% Recursos Humanos.

% Mercado y competencia

Como se puede observar la manufactura es un subsistema de la empresa u
organizacion, que para alcanzar su objetivo requiere de estudios, andlisis y toma de

decisiones acordes a racionalizar los recursos para lograr ser productivo.

Factoring™*
El deudor: es la persona quien esté obligada a pagar una factura o Crédito, por los

bienes y/o servicios logrados.

El Cliente: Es el que concede la factura o crédito a la empresa de Factoring con el
fin de que esta se responsabilice de hacer efectivo todas las cuentas por cobrar al
deudor.

Compairiias de Factoring: anticipa un porcentaje del valor de las cuentas por cobrar
al deudor en la fecha establecido el vencimiento acordado y reembolsa el saldo no
anticipado al cliente.

Caracteristicas
Le facilita a la empresa (cliente): comprar insumos, producir bienes y /o servicios,
liquidar las ventas a un periodo con efectividad, cubrir pasivos a corto plazo.

Se aplica a facturas, letras de cambio, pagarés etc.

Beneficio
» Optimiza el ingreso de efectivo a la empresa

» Evita las posibilidades de atrasos de cobro a los clientes.

" ORTIZ Gémez Alberto, 2011 Gerencia Financiera. Pag. 32 Editorial Mc Graw — Hill
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» El ahorro en costos de gestiones de cobro.

Y

Direcciona recursos a actividades de la empresa.
» Simplifica las acciones administrativas al realizar el trabajo de cobro y registro de

cuentas que estan pendientes.

Logra la obtencion del pago al contado por ventas a crédito traspasando la cobranza

a terceros de este modo evitando riesgos a la empresa.

Como llevar los margenes de produccion

Se sabe el numero de prendas que se ha cortado, pero no se controla a cada
persona la cantidad que esta produciendo. En su mayoria cada persona esta
especializada en las maquinas basicas como son: la maquina recta y la maquina
overlock, es asi que si alguien faltara no se pararia la produccion pero si

disminuyera la cantidad de la misma.

Como comercializar las prendas de vestir

Crea un sitio web para promover la linea de ropa. Asegurar de que se vea muy
profesional y que presente la linea de la mejor manera posible. Proporciona
informacion de contacto, en el caso de que las tiendas u otros comerciantes quieran
ponerse en contacto. Darles a las personas la capacidad de comprar la ropa en el
sitio web, configurar una plataforma de pagos y una cuenta de comerciante para que

pueda aceptar las tarjetas de crédito.

Hacer publicidad por medio de anuncios publicitarios, contratar impulsadoras para
promocionar el producto confeccionado por los artesanos de los sectores

suburbanos Patria Nueva y Huancavilca.

Inventario y cuidado del mismo
Se encuentra: Registro de Productos, Transferencias, Ingresos — Egresos, Conteo
Fisico, Calcular Kardex, Informes de Inventarios.

Productos, Transferencias, Ingresos / Egresos:
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Ordenes de produccion
- Pestafia materia prima

- Pestafa confeccion

- Pestafia tiempo maquina
- Pestaia extras

- Pestana resumen

Como distribuir el producto

En la distribucion en planta se hace necesario conocer la totalidad de los factores
implicados en ella y las interrelaciones existentes entre los mismos. La influencia e
importancia relativa de estos factores puede variar de acuerdo con cada

organizacién y situacion concreta.

% Disminucion de las distancias a recorrer por los materiales, herramientas y
trabajadores.

+« Circulacion adecuada para el personal, equipos méviles, materiales y productos
en elaboracion, etc.

% Utilizacién efectiva del espacio disponible segun la necesidad.

% Seguridad del personal y disminucién de accidentes.

% Localizacion de sitios para inspeccion, que permitan mejorar la calidad del
producto.

¢+ Disminucion del tiempo de fabricacion.

% Mejoramiento de las condiciones de trabajo.

¢ Incremento de la productividad y disminucion de los costos.
Rutas viables

Se puede utilizar las rutas como el centro del Cantén Milagro, los sectores como las

Pifias, Vergeles, Pradera, y sus alrededores.
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Logistica y distribucién

El plan de logistica busca optimizar toda la cadena de abastecimientos, desde la
materia prima hasta la comercializacion final, tomando muy en cuenta a la gerencia
centrada en el cliente, y la vision es la de un flujo de materiales mas rapido y con
mayor valor al cliente; sin interrupciones, donde la informacién fluya rapida y

oportunamente a todas las partes involucradas, desde el consumidor final.

La distribucion es la variable del marketing que relaciona la produccién con el
consumo dada la separacién fisica que existe entre compradores y vendedores, la
podemos definir como el con junto de actividades que permiten el traslado de los

productos desde su estado final de produccion al de adquisicién y consumo.

El objetivo que persigue la distribucion es poner el producto a disposicion del
consumidor final en la cantidad demandada, en el momento en el que lo necesite y
en el lugar donde desee adquirirlo, todo ello en una forma que estimule su

adquisicion en el punto de venta y a un coste razonable

Publicidad engafiosa
Dar a conocer un anuncio sobre la marca de nuestras prendas de vestir destacan
aspectos positivos de aquello que se pretende vender para de esta forma, incentivar

a los consumidores, nuestra empresa se llamara LACOSTA S.A.

Marketing Mix

El marketing mix o mezcla de mercadotecnia, se utiliza para nombrar al conjunto de
herramientas y variables que tiene el responsable de marketing de una organizacion
para cumplir con los objetivos de la entidad.

Es decir que el marketing mix estd compuesto por la totalidad de las estrategias de
marketing que se trabaja con los cuatro elementos conocidos como las Cuatro:

P: Producto, Precio, Plaza y Promocién (Publicidad).

El marketing mix apela a diversos principios, técnicas y metodologias para
incrementar la satisfaccion del cliente a partir de la gestion de las Cuatro P. Para que

tenga éxito, el marketing mix debe mantener la coherencia entre sus elementos (no
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tiene sentido posicionar un producto en el sector de lujo y luego tratar de competir
con un precio bajo).A la hora de trabajar con el marketing mix, el experto debe tener
en cuenta si los objetivos que se plantea son a corto o largo plazo, ya que ciertas

variables son dificiles de modificar en el tiempo cercano.

Los productos, por ejemplo, tienen un ciclo de vida que comienza con el
lanzamiento, sigue con el crecimiento, alcanza la madurez y finalmente entra en
declive. El marketing mix debe tener en cuenta en qué fase del ciclo de vida se

encuentra el producto para disefiar las estrategias.

Proveedores

La capacidad de negociacién que cuentan los consumidores sobre los proveedores,
se puede dar cuando existe una gran cantidad de compradores limitadas, cuando
pase esto su capacidad de negociar es mayor y al no contar con mucha demanda de

productos los consumidores pueden exigir precios bajos.

Es importante que el poder de los clientes dependa de varios factores y
circunstancia:

» Cuando los clientes compran grandes cantidades de productos de la empresa.

» Si existe la amenaza de que los clientes se conviertan en productores.

» Conocimiento de parte de los clientes de los costos.

» Poder de andlisis y comparacion de precios de los clientes.

En este nicho de mercado podemos analizar que es practicamente nuevo, y que el
72% de los posibles compradores se encuentran con la necesidad de este nuevo
servicio que ofrece productos para el hogar por medio del internet y tele ventas con
entrega a domicilio, lo cual corrobora un mercado atractivo para la apertura del

mismo.

Cabe mencionar que nuestra propuesta de negocio esta acorde a los precios que
promedian el sector al cual va hacer dirigido, ofreciendo un servicio diferente que
genera la satisfaccion de los clientes, el cual generara confianza hacia nuestro

servicio que se vera retribuida con ingresos sustanciales.
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Nos indica a la capacidad con la que cuentan los proveedores sobre sus clientes,
como por ejemplo, si la cantidad de proveedores existentes en un mercado es
pequefia, mayor sera su capacidad de poder negociar con sus clientes, debido a la
escases de ofertantes de materia prima, lo cual implica un aumento de los precios a
Su conveniencia.

El poder de los proveedores se puede dar por las siguientes razones:

» Los productos con los que cuentan los proveedores son diferenciados y tienen
una gran variedad, por lo que abaratar costos no es posible.

» Cuando los productos con los que cuenta y comercializa el proveedor, tiene o
no cuentan con productos sustitutos y es importante para el cliente tiende a
elevar su costo.

» Cuando el comprador no es importante para el proveedor.

» Cuando existe un solo comprador.

El poder de negociacion de los proveedores en el sector de ventas de productos por
medio de internet y tele ventas con entrega a domicilio, se puede considerar que es

relativamente alto por lo que no existe muchos productores artesanales en el canton.

Cuadro 26 Las 5P del Marketing
LAS P DEL MARKETING DEFINICIONES

La empresa que vende productos ofrecerd a
PRODUCTO nuestros clientes.
e Pantalones Jean

Nuestra micro empresa contara con precios

PRECIO accesibles para los consumidores, los cuales han
sido fijados mediante un estudio de mercado, los
precios oscilan entre $15 a $25 ddlares.

Debido al tipo de servicio que ofrecemos a
PLAZA nuestros clientes el cual es de 6ptima calidad en
la ciudad de Milagro y poblado de la periferia.
Elaboraremos estrategias promocionales dando a
PROMOCION conocer los beneficios que tienen al recurrir a
nuestro servicio, dandole a saber los productos
que ofrecemos y ofrecer descuentos a clientes
gue compran al por mayor para que se sientan
satisfechos.
e Descuentos al cliente fiel.
e Estrategias de publicidad.
PERSONAS/SERVICIOS Haremos un seguimiento al cliente para conocer
la satisfaccion respecto a nuestro producto.

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
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FODA

La FODA es una herramienta o medio que se emplea en las empresas, instituciones,
consorcios, etc., de analisis de mucha utilidad con el Unico propdsito de investigar
las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas a las que de ley se

enfrentara como empresa.

Este andlisis significa un trabajo cuyo objetivo observar la relacion que se da entre
las singularidades propias de una empresa con el ambiente donde se da la
competencia. El andlisis de la FODA posee muchas utilizaciones y esta en la libertad
de que recurran a este tipo de estrategias todos los niveles de la empresa y en los
distintos aspectos de analisis como: el producto, el mercado o plaza de trabajo,
producto y mercado, linea de productos o bienes, corporacion, empresa, division,

unidad estrategia de negocios, etc.

Las deducciones logradas como resultado del analisis FODA realizado por la
empresa, seran de gran utilidad en el estudio de mercado y las estrategias de
mercadeo que se disefien y sean aceptadas con el propdsito de que se las incorpore
en los proyectos de negocios de la entidad corporativa.

El analisis FODA debe encontrarse dirigido exclusivamente a los principios
esenciales para lograr el éxito del negocio. Se deben destacar las fortalezas y las
debilidades diferenciales internas al compararsele de forma imparcial y realista
frente a la competencia, las oportunidades y las amenazas en potencia del medio

donde se desarrolla la empresa.

El analisis de FODA posee dos partes; una interna y otra externa.

» La parte interna estd vinculada con las fortalezas y las debilidades de la
empresa, aspectos sobre los que el gerente posee algun grado de control.

» La parte externa observa las oportunidades que presenta el mercado escogido
para el empresario. Se desarrolla toda su potencial y habilidad con el fin de
aprovechar las oportunidades y reducir o anular las amenazas, las mismas sobre

las que el administrador tiene poco o ningun tipo de control.
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Cuadro 27: FODA

Contar con personal capacitado e idoneo para cada una de
los puestos de trabajo.

FORTALEZAS Ofrecer un trabajo de calidad de manera que el cliente
gquede satisfecho.

Contamos con la mejor logistica de distribucion.
Captar la mayor parte del mercado que son las mujeres.

Contar con varios proveedores que nos permita tener
abastecida nuestras bodegas con productos de calidad.

OPORTUNIDADES Poder expandirnos hacia mercados que se encuentran
alrededor del canton.

Empresa nueva que carece de experiencia.

No contamos con nuestras propias bodegas.

DEBILIDADES
Dificultad a que se familiaricen con este producto.
Ingreso de nuevos competidores al momento de darse
cuenta que el mercado ha sido rentable.

AMENAZAS Presencia de variedad de productos sustitutos en el

mercado.
Poco interés de los consumidores.

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi

MATRIZ FODA
La matriz FODA es una herramienta de estudio que puede ser empleado en
cualquier situacion, individuo, producto, empresa, et., que se encuentre en la

posicion de objeto de estudio en un tiempo definido.

Este tipo de armas que poseen la empresa se la puede comparar a una radiografia
en cuanto a una situacion puntual de lo particular que se encuentra en el punto focal
de estudio. Las variables estudiadas y lo que ellas significan en la matriz son
exclusivas de ese momento. Después de ser analizadas detenidamente deben
tomarse decisiones estratégicas con el propésito mayor de mejorar la situacion de la

empresa para los dias posteriores.
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El andlisis FODA es una herramienta que posibilita construir un cuadro de la
situacién actual del objetivo de estudio como pueden ser las personas o mercado, la
empresa, el producto o servicio, etc., ofreciendo de este modo lograr una valoracion
exacta en base a esto, la toma de decisiones de acuerdo con los objetivos y politicas

planteadas.

Habiéndose realizado el primer analisis FODA, se recomienda ejecutarse analisis de
forma constante o periédica conservando como referencia el primero, esto con el
proposito de conocer si se estdn cumpliendo con los objetivos expuestos en la
formulacion estratégica. Esto es recomendable a causa de las condiciones externas
e internas que son activas y varios factores son modificados con el transcurso del

tiempo, mientras que otros sufren cambios minimos.

La frecuencia de estos analisis de actualizacion se encuentra sujetos al tipo de
objetivo de estudio que se trate y el medio ambiente donde se lo esté estudiando.

Refiriendose en términos acerca del proceso de Marketing en particular y la
administracion de empresas en forma general, se puede decir que la matriz FODA
es el enlace que posibilita el paso del andlisis de los contextos internos y externos
de la empresa a la formulacion y seleccion de las estrategias proseguir en el

mercado meta.

Fortalezas: Se refiere a las habilidades especiales que respaldan a la empresa y le
posibilitan a lograr una ubicacion privilegiada ante la competencia. Recursos que
gobiernan, habilidades con los que se cuentan, actividades que se llevan a cabo de

forma positiva.
Oportunidades: Son los factores a favor de la empresa que son positivos,
beneficiosos, explotables y que deben ser identificados en el entorno donde esta

ubicada la empresa que le permiten lograr ventajas de competitividad al empresario.

Debilidades: Son los puntos que ocasionan una postura desfavorable ante la

competencia, pueden ser los recursos de los que se carece, habilidades no
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desarrolladas o se carecen por completo, actividades que no se ejecutan de forma

positiva, etc.

Amenazas: Son las situaciones que proceden del entorno donde esta ubicada la
empresa y son potencialmente peligrosas frente a la permanencia de esta en el

mercado.

FUERZAS PORTER

Al analizarse la posicion de la empresa en el instante de disefiar una o varias
estrategias por lo general se tiene presenta a la competencia que administra una
linea igual o similar a la nuestra de productos o servicios; o que esta bien ya que en
la mayor parte de los casos contra quien se competira sino es con empresas e igual

o similares caracteristicas.

La segunda fuerza de PORTER es la amenaza de futuros competidores en el mismo
mercado donde se esta trabajando; siempre hay la posibilidad de nuevas empresas
posesionandose en la misma plaza o mercado segmentado con nuevas alternativas
que pueden captar el mayor mercado es ahi donde reside el peligro para la empresa

ya existente.

La tercera fuerza de PORTER la conforman los productos sustitutivos, la empresa
siempre debe poseer la actitud de estar pendiente de los productos de la
competencia que poseen la capacidad de reemplazar los de nuestra empresa frente

al consumidor o mercado meta.

Si se expende refrescos se corre el riesgo de que los vendedores de agua mineral,
elaboradores de zumos, batidos de frutas naturales, etc., logren proporcionar un
sismo por llamarlo asi a las ventas de los refrescos. No solo esto representa ser un
peligro de la competencia sino los zumos elaborados por familias en sus hogares.
En este aspecto también es preciso incluir a los agricultores que producen sus

propias frutas y los vendedores de exprimidores.
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La cuarta fuerza de PORTER es el poder o la habilidad de negociar con nuestros
clientes. Existen mercados extremadamente saturados de competencia a los cuales
es necesario enfrentar con estrategias de ventas disefiadas de forma cuidadosa.

La quinta fuerza de PORTER es la potestad de negociacion con los proveedores.

Como ejemplo tenemos a la OPEP. Al tener el dominio aunque en menor posicion,
en la mayor parte de la produccién de crudo, poseen una gran capacidad de
negociacion con sus clientes, como por ejemplo los paises occidentales. Contar con
la capacidad de negociacion facilita a los proveedores mejores precios y también
excelentes plazos de entrega, compensaciones, formas de pago.

Como ultimo paso se ha hecho la propuesta aun cuando no se lo ha aprobado
absolutamente el modelo de las fuerzas la inclusion de una sexta fuerza de
PORTER como seria la intervencion del gobierno. Las empresas deben tener en
cuenta las acciones en potencia del gobierno si es uno solo y si se es una empresa
exportadora las del gobierno pertinente al pais extranjero, no solo por la posibilidad
de regular sino porque pueden ser una competencia.

Gréafico 24 Fuerza de Porter

Amenaza de
los nuevos
competidores

Poder de
negociacion
delos
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Poder de
negociaciéon
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productos

Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
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ESTRATEGIAS DEL OCEANO AZUL

La estrategia del Océano Azul procura dejar a un lado la épica competencia que se
manifiesta entre las empresas, expandiendo el mercado por medio de la innovacion.
Lo que las compaiiias precisan con el fin de lograr el éxito en dias futuros es superar

la competencia entre si mismas.

En lo que van los dltimos veinticinco afos, todo el pensamiento estratégico se ha
direccionado al Océano Rojo; la administracién puntualiza que en la competencia se
encuentra el éxito o el fracaso de las empresas, lo que ha capacitado a muchos para
desenvolverse de manera habil en este mundo de negocios y desconociendo que
otras estrategias estan en la facultad de generar excelentes resultados, sin

ofuscarse en extremo por la competencia.

El océano rojo simboliza a todas las industrias que existen en la actualidad. Estas
organizaciones empresariales deben poseer los limites transparentemente
marcados, asi como las rivalidades por competencias determinadas y el objetivo es
la superacion de la empresa competidora y lograr una posicion ante el mercado
meta. Estan con mucha frecuencia expuestas ante el surgimiento de nuevos
competidores, quienes pueden interferir para que disminuyan las posibilidades de
crecimiento como empresa. Por lo general este tipo de océano es la realidad ante

la que se encuentran todo los negocios.

La competencia en ambientes existentes del mercado.
El desafio a la competencia.
Ordenar su estrategia al mas bajo coste.

La explotacion al extremo la demanda que se da en el mercado.

El OCEANO AZUL

Este tipo de Océano representa a las ideas que procuran la creacion de mercados o
plazas que no estén en la actualidad y por ende, resulten ser factibles a causa de
que representan ser oportunidades para generar un crecimiento productivo a futuro;
por lo regular este se originan a partir de los Océanos Rojos. El Océano Azul esta

definido como el espacio que pertenece al mercado y que no ha sido empleado o
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explotado. Por lo consiguiente generar4 una oportunidad para que se dé la
oportunidad para un crecimiento rentable lo que es de muchas ventajas.

Pasos para desarrollar la estrategia del Océano Azul

Existen cuatro principios elementales del Océano Azul como lo son:
» La creacion de nuevos espacios para el consumo.

» Centrarse en la Idea general y no en los nimeros.

» Conocer mas de lo que es la demanda existente.

» Asegurar la factibilidad de la estrategia.

Crear nuevos espacios

Es un proceso a través del cual se busca originar el océano azul, esto quiere decir,
nuevos negocios que como caracteristicas principal sean innovadores, originales y
que faciliten en el futuro tener una posicion en el mercado y que este provea la
suficiente rentabilidad. No es solo producir ideas y echarlas a andar, como
caracteristica principal es constituir un proceso estructurado que permita la

expansion de los limites del mercado como se los apercibe hoy.

Existen cinco caminos que posibilitan la llegada a este punto como son:

Las empresas no se deben reducir a la confrontacién con la competencia, sino con
las empresas que crean productos sustitutos. Ejemplo: los cafés, restaurantes, los
cines, almacenes de ropa, empresas de productos informaticos, etc., todos ellos
cumplen el papel de captar la atencién del consumidor pero de distintas formas. Las
empresas por lo regular se percatan en la lucha contra los competidores de manera
directa, dejando de lado aquellos que de manera directa estan gestando alternativas
para los consumidores. Por lo que es muy significativo analizar que se encuentran

haciendo las industrias opcionales.

Entre las empresas se encargan de enfrentarse por el liderazgo de una fraccion del
publico meta o clientes a quienes se dirigen; compaiiias de nivel alto pelean entre
ellas mismas, excluyendo a empresas que son mas pequefias y a su vez estas les

estan generando competencia. Es fundamental analizar los diferentes segmentos
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estratégicos que son parte de la plaza, dandole entrada a mayor cantidad de clientes
como es posible.

En varias oportunidades la sustitucion del grupo meta al que se esta direccionando
la oferta de la empresa por otro puede resultar; la modificacion de la estrategia usual
puede facilitar que se dé una dilatacion en el mercado al que se dirigen. Estudiar y
comprender que sucede antes, durante y luego de emplear un servicio o producto es

una forma para dar origen a una estrategia de Océano Azul.

La competencia no se la mide solo por medio del precio y la utilizacion que el
producto o servicio ofrezca al cliente, ya que la creacidon de nuevos espacios en la
plaza, recurriendo a los sentimientos y emociones del consumidor puede ser una

alternativa estratégica que de excelentes resultados.

Lo esencial es la idea general, no los niumeros

Teniendo la idea clara, es preciso discernir la forma en como se la adaptara a la
empresa. Ya no es de procurar la forma de competir dentro del mercado (océano
rojo); con esta estrategia se pretende el alejamiento de la competencia con
novedosas ideas. Para este segmento de la estrategia es preciso no solo centrase
en los nimeros aun cuando en alguna parte seran basicos; es preciso ir mas alla y
observar la globalizacién del mundo actual. Para esto es imprescindible poseer una

clara vision de como se establecera el distanciamiento de la competencia.

Lienzo estratégico

Despertar visual.- es la primera fase del segundo ciclo, donde al comienzo se
compara a la empresa con los competidores de la actualidad; lo que se procura es
ejecutar un andlisis de la situacion actual. Esto servird de fundamento para el

analisis en que parte la estrategia debe ser modificada.

Exploracién visual.- se requiere plantear cada uno de los cinco caminos que
podrian ser adquiridos para la creaciéon de un nuevo espacio estratégico dentro del
mercado; en este periodo del segundo ciclo es preciso reconocer los factores que

pueden ser transformados, eliminados o crear.
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Trabajo de campo.- es el instante de acreditar si la estrategia esta dando resultado.
Los clientes, tanto los de los competidores como los nuevos deberan aprobar.

Comunicacion visual.- se muestra la condicion actual y la deseada por la empresa.

Ir mas alla de la demanda

Toda empresa precisa la correccion de dos estrategias habituales del mercado: la
primera es no establecerse exclusivamente en las necesidades del cliente actual y la
segunda, insta a realizar una fragmentacion excesiva del mercado. En este punto lo
que interesa es conducir la mirada a quienes no son aun clientes e identificar cuales

son las necesidades de ellos.

La estrategia de toda empresa es conservar su lista de clientes actuales, pero una
ventaja competitiva se visualiza al darse nuevas oportunidades al fraccionarse el

mercado.

Asegurar la viabilidad

Ratificar la estrategia ofrecerd conocer que sea realizable para la entidad
empresarial; de este modo la meta es la disminucién del peligro que con lleva la
implantacion de la estrategia. Parte de esas respuestas estan en la afirmacion de las
siguientes interrogantes: ¢adquiriran los clientes una utilidad excepcional de la
nueva idea de negocio?; ¢El costo definido para los productos o servicios se
encuentra al alcance de la desmedida masa de posibles clientes?; ¢ La estructura de
costos que se posee es factible considerando en cuenta el objetivo de precios que
nos hemos establecido?; ¢Existen impedimentos para la modificacion de la

propuesta actual con relacion al valor?

El océano azul precisa que se le exponga al cliente algo muy excepcional en el
producto o servicio. Un producto serd exitoso dependiendo de la medida en que
facilite la vida del cliente sea sencilla, productiva, confortable; el producto nuevo
debe poseer la caracteristica de marcar la diferencia frente al anterior, a mas de

ofrecer nuevo uso a quien lo adquiera.
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Un nuevo aspecto dentro de la factibilidad es el precio estratégico, con el cual se
debera conquistar a los clientes y cautivarlos con esto lograr que el cliente se fiel al

producto y a quienes lo expenden.

Factoring

El factoring o factoraje es una opcion para el financiamiento que se direcciona
prioritariamente a las pequefias y medianas empresas consistiendo en un contrato a
través del cual una empresa tras pasa el servicio de cobranza futura de los créditos
y facturas actuales a su beneficio obteniendo de forma inmediata el dinero de

aguellas transacciones.

Es una manera de lograr la liquidez subsiguiente al momento cediendo los titulos a
una empresa de cobro que cancelan el valor de las facturas menos una comision por
sus servicios. El costo de crear liquidez estd sujeto a la calificacién crediticia del
deudor visto que la empresa de factoring admite el riesgo de cobro. Por ende el
factoring no es un financiamiento propio sino se trata de movilizar liquidez de las
cuentas por cobrar, con el propdsito de pagar gastos acontecidos en la empresa de
forma urgente, permitiendo a las empresas con la situacion que les impide acceder

al crédito necesario.

En el proceso de Factoring intervienen los siguientes elementos:
El deudor: es la persona quien esta obligada a pagar una factura o Crédito, por los

bienes y/o servicios logrados.

El Cliente: Es el que concede la factura o crédito a la empresa de Factoring con el
fin de que esta se responsabilice de hacer efectivo todas las cuentas por cobrar al
deudor.

Compainiias de Factoring: anticipa un porcentaje del valor de las cuentas por cobrar
al deudor en la fecha establecido el vencimiento acordado y reembolsa el saldo no

anticipado al cliente.
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Caracteristicas
Le facilita a la empresa (cliente): comprar insumos, producir bienes y /o servicios,
liquidar las ventas a un periodo con efectividad, cubrir pasivos a corto plazo.

Se aplica a facturas, letras de cambio, pagarés etc.

Beneficio

» Optimiza el ingreso de efectivo a la empresa
» Evita las posibilidades de atrasos de cobro a los clientes.

» El ahorro en costos de gestiones de cobro.

» Direcciona recursos a actividades de la empresa.

» Simplifica las acciones administrativas al realizar el trabajo de cobro y registro de
cuentas que estan pendientes.

» Logra la obtencién del pago al contado por ventas a crédito traspasando la

cobranza a terceros de este modo evitando riesgos a la empresa.

5.3. JUSTIFICACION
Creacion de la empresa crear nuevas fuentes de empleo

LACOSTA S.A es una fabrica de confecciones, que se dedica al ensamble y la
produccién de prendas de vestir, el producto final es entregado a diversas entidades
del Cantéon Milagro, cumpliendo con los estandares de calidad y las fechas
programadas por el cliente comprador, la empresa se maneja con algunas lineas de

productos.

Producto

Estan realizados de la mejor manera para satisfacer sus necesidades, tenemos a su
servicio la confeccion de: Pantalones, Short aprovechar la mano de obra de las
personas de los sectores suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantdn

Milagro.

Se disminuyo fallas en el producto terminado ocasionados por materia prima con
falla no vista en el control de calidad de corte. Al momento de la confeccion cada
operaria cuenta con una hoja especificando el modelo, el tipo de material y los
insumos que intervienen en su confeccion, aqui se registrara el nimero de piezas

con falla que encontr6 en su bulto.
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La creacion de esta fabrica serd para satisfacer a los posibles consumidores
brindando un producto cien por ciento nacional con diversidad en disefios, de esta
manera brindar a los consumidores productos para que se vean bien en su forma de
vestir cubriendo de asi sus expectativas, fomentando en nuestra ciudad y pais el
consumo de productos elaborados por mano de obra nacional, aportando al
desarrollo econdmico, generando fuentes de trabajo e ingresos.

La creacion de este proyecto sera de ejemplo para la ciudadania porque con su
apoyo se lograra incrementar la produccion de mano de obra nacional en nuestra
ciudad. Las prendas de vestir de produccion nacional estan consideradas en un nivel
medio en cuanto a su calidad por lo tanto la empresa adquirird la mejor calidad en

telas logrando asi obtener prendas de vestir de nivel alta.

5.4. OBJETIVO
5.4.1. Objetivo General
Disefiar una empresa de manufactura de prendas de vestir realizadas por artesanos

de los sectores suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantén el Triunfo para

mejorar su situacion econdémica.

5.4.2. Objetivos Especificos
Contribuir con el desarrollo econémico del Cantén El Triunfo abriendo fuentes de

empleos.

Construir la estructura organizacional, recurso humano administrativo de la empresa

Ofrecer una amplia variedad de productos de calidad a un buen precio.

5.5. UBICACION
Para la implementacion de este proyecto, esta empresa estard ubicada en la

provincia del Guayas, Canton El Triunfo, el sector el cual ha sido estudiado y
perfectamente escogido nos brinda excelentes oportunidades de mercado, por la
ardua afluencia de publico, debido al transito vehicular de los buses. El lugar
escogido se ha verificado que es un lugar seguro céntrica area seca para nuestro

producto.
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Direccion calles: calles principal 25 de Agosto y av. 2 de abiril

Bodega Centro de acopio, vender a los comerciantes
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Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi

5.6. FACTIBILIDAD
Esta propuesta es factible ya que tiene la posibilidad de realizacion, en los sectores

suburbanos del Cantén El Triunfo Patria Nueva y Huancavilca, segun el tiempo y los

recursos existentes sean estos humanos, economicos y materiales.

El siguiente trabajo sera posible realizarlo con la ayuda de las autoridades de las
personas que habitante en estos sectores, quienes son los recursos humanos mas
significativos, puesto que la propuesta va dirigida a esta poblacion.
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También contamos con recursos materiales y econémicos para llevar a cabo el
desarrollar una empresa manufacturera que disefie prendas de vestir elaboradas por

los artesanos del a poblacion antes mencionada.

5.7. DESCRIPCION DE LA PROPUESTA
Esta propuesta estara basada en los resultados que sean obtenidos a través de las

encuestas realizadas a las personas de los sectores suburbanos del Cantén El
Triunfo Patria Nueva y Huancavilca, debido que por medio de esta investigacion se
ha establecido que la mayor parte de los habitante de esta poblacion estan
dispuestos a trabajar en la confeccion de prendas de vestir artesanales para mejorar

Sus ingresos econémicos.

5.7.1. Actividades
Entre las actividades a desarrollar para la implementacion de una empresa

manufacturera estaran las siguientes.

5.7.1.1. LA EMPRESA

La empresa va a crear una marca para comercializar prendas de vestir en el Cantdn
Milagro para lo cual se deben realizar algunos tramites legales en el Servicio de
Rentas Internas “SRI”, Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social “IESS” y el Instituto

Ecuatoriano de Propiedad Intelectual “IEPI”; .

Se estableceran alianzas estratégicas con los proveedores para la consignacion de
las mercaderias, se suscribiran contratos con empresas de transporte de
encomiendas para distribuir el producto, se realizara publicidad en los diferentes
medios de comunicacion de prensa escrita y hablada, y ademas se determinaran

facilidades de pago y servicio post-venta para los clientes.

Una vez creada la marca se procederd a su comercializacion cada mes se
efectuaran visitas a los clientes con el fin de conocer sus expectativas con respecto
a la marca, cobrar saldos pendientes de ventas anteriores y promocionar nuevas

prendas.
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5.7.1.2. Misién y Visién

Mision

Somos una empresa dedicada a la confeccion de prendas de vestir artesanales con
el fin de vestir a nuestros clientes de manera atractiva y elegante para fortalecer dia

a dia la confianza en la marca.

Vision
Ser una marca reconocida a nivel nacional que comercialice prendas de vestir de

calidad a través de un servicio agil y personalizado, durante los proximos 5 afos.

5.7.1.3. Valores

% Honestidad: Al trabajar con nuestros clientes y proveedores

% Actitud de Servicio: Tener la disposicién de servicio, tanto interno como externo
de la empresa.

s Trabajo en Equipo: Trabajar en union, con el fin de cumplir los objetivos
establecidos.

s Cumplimiento de las Leyes: Ser un ejemplo cumpliendo con los requisitos de la
ley y ser una empresa totalmente legal.

« Puntualidad: Cumplir las expectativas de nuestros clientes, entregando de forma

puntual nuestra produccion y realiza los pagos a nuestros proveedores.

5.7.1.4. Objetivos de la empresa

Objetivo General

Introducir en el mercado del Cantén Milagro y las ciudadelas periféricas y sus
alrededores una gran variedad de disefios de prendas de vestir para damas, dando
a conocer los productos en el mercado nacional diferenciandolos por su calidad y
disefios, satisfaciendo asi las necesidades y perspectivas de los consumidores.

Objetivos Especificos
Lograr que el Cantdn el Triunfo sea un lugar reconocido no solo por el comercio sino
también por su manufactura en el area de confeccion textil.

Obtener una participacion en el mercado creciente cada afio.
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Crear una marca que dé a conocer la mano de obra del as personas del Cantén el

Triunfo y ésta pueda ser reconocida a nivel nacional.

5.7.1.5. Marco legal
Los requisitos que se presentan a continuacion, son los necesarios para poner el en

funcionamiento una empresa o0 negocio:

Procedimiento para registrar una patente en Ecuador
El procedimiento para el registro de una patente en Ecuador tiene los siguientes
pasos:

1. Presentacion DE LA SOLICITUD DE REGISTRO DE PATENTE ANTE EL
INSTITUTO ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL (l.E.P.l) Y PAGO DE
LA TASA DE MANTENIMIENTO DE LA PRIMERA ANUALIDAD: Mediante este paso
se inicia el proceso del registro, la documentacidon que se debe presentar consiste en
el petitorio donde debe aparecer reflejado el titulo de la invencion, la identificacion
del solicitante y el inventor y la identificacion del representante o apoderado. Se
debe presentar una descripcion, el resumen, las reivindicaciones, los planos dibujos,
copia de la solicitud de la patente si esta fue presentada en el exterior, y el

comprobante de pago de la tasa de Presentacion asi como de la primera anualidad.

2. SOLICITUD DE EXAMEN DE LA PATENTE EN ECUADOR: Mediante este paso
se insta al Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual (I.E.P.I) a que realice el
examen de los requisitos positivos de patentabilidad: novedad mundial, actividad
inventiva y aplicabilidad industrial, todo lo cual debe ir acompafado del

correspondiente comprobante de pago.

3. EMISION Y OBTENCION DEL TiTULO DE PATENTE EN ECUADOR: Una vez
efectuado el examen y si este es positivo el Instituto Ecuatoriano de Propiedad
Intelectual (I.E.P.l) emite el respectivo titulo de propiedad sobre la invencion, el cual
tiene una duracion de 20 afios contado a partir de la fecha de solicitud.
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4. PAGOS DE LA TASAS DE MANTENIMIENTOS EN ECUADOR: Durante los 20
afos de vigencia de la patente el titular debera efectuar pagos periédicos para el
mantenimiento de la vigencia de sus derechos, en caso contrario se declara la

caducidad de la patente y se pierden los derechos sobre la misma.

Requisitos para obtener una patente

+«+ Descripcion, reivindicaciones, resumen, dibujos y descripcion de los dibujos.

+ Poder notariado y debidamente legalizado en el Consulado del Ecuador en su
pais o mediante el Convenio de La Haya.

% Copia de la solicitud presentada en el pais de origen de la patente.

Requisitos para obtener el RUC (Registro Unico del Contribuyente)

Se debe acercar a las oficinas del SRI (Servicio de Rentas Internas)

% Presentar el original y copia de la cédula de ciudadania

% Presentar el original y copia del certificado de votacion del dltimo proceso
electoral

% Planilla del servicio eléctrico o consumo de agua potable, de uno de los ultimos
tres meses anteriores a la fecha de registro

Permisos

Todo negocio sin importar su finalidad debe cumplir con lo que dispone la ley en los
ambitos legales, tributarios, sanitarios, etc., para que sus operaciones sean
reconocidas por las autoridades y especialmente por los clientes. Entre estos puntos
procedemos a desglosar los parametros a cumplirse para su funcionamiento.

% Permisos al municipio

< Permisos de Bomberos

% Certificados sanitarios

+ Elaboracién de Facturas

+ Patentes

« Afiliacion a Camaras
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Permisos y Patente de Funcionamiento Municipales
Este permiso o documento se lo obtienen en el Municipio en este caso en en el

Canton El triunfo, cumpliendo los siguientes requisitos:

% Copiadel RUC

% Copia Nombramiento Representante Legal

« Cédulay Papeleta de Votacion Representante Legal
% Planilla de Luz

% Formulario de declaracién para obtener la patente

Permiso de Funcionamiento del Cuerpo de Bomberos

Es un documento que da la mencionada entidad del estado una vez que el personal
del Cuerpo de Bomberos haya inspeccionado el local, en la cual basicamente se
revisa la instalacion y se asegura que tengan medios para prevenir y contrarrestar

cualquier tipo de incendio que se presente.

% Copia del RUC

+ Copia de Nombramiento Representante Legal

% Cédulay Papeleta de Votacion Representante Legal
+ Planilla de Luz

% Pago de tasa o permiso, de acuerdo a la Actividad econémica

Afiliacion a la Cadmara de Comercio

Para la afiliacion a la Camara de Comercio se requiere el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

% Copia del RUC

+ Copia Nombramiento Representa Legal

« Cédulay Papeleta de Votacién Representante Legal

+ Planilla de Luz

%+ Pago de suscripcion en relacion al Capital Social

+ Pago trimestral de las cuotas de aportacion o contribucion.
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5.7.1.6. Estructura Organizacional
La estructura organizacional esencial para crear la empresa que muestre cada uno
de los procesos necesarios para comercializar las prendas de vestir es el siguiente:

Gréfico 27 Estructura Organizacional

Gerente
General

!
s e i
---

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Investigacion de Mercado
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Organigrama Funcional

Gerente General
Es el encargado de
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5.7.1.7. Recurso Humano Administrativo y Especializado a Requerir

En toda organizacion privada con fines de lucro es primordial conocer con qué
equipo humano se va a trabajar, en tal virtud se requiere de personal especializado
que de acuerdo a su perfil, experiencia y competencias desempefien cargos

administrativos, de asesoria y de ventas detallados a continuacion:

5.7.1.7.1. Manual de funciones

Perfil de los puestos

1.- Gerente General

Funciones Bésicas

Responsable directo de toda la organizacion. Es el encargado de programar,
coordinar, administrar y gestionar las actividades de la empresa, verificando que se

proporcione el material que se requiera para la produccién de las prendas de vestir.

Funciones Especificas.

+ Designar todas las posiciones gerenciales.

+« Decidir acerca de contratar, seleccionar, capacitar y ubicar al personal adecuado
para cada cargo.

% Realizar seguimientos perioddicos acerca del cumplimiento de las funciones de los
diferentes departamentos.

«» Definir y desarrollar metas a corto y largo plazo junto con objetivos anuales y
entregar las proyecciones de dichas metas para la evaluacion y aprobacion de
los gerentes corporativos.

« Elaborar presupuesto mensual y anual junto con el gerente financiero.

% Coordinar con los departamentos administrativos para asegurar que los registros
y sus analisis se estan ejecutando correctamente.

% Mantener buena comunicacién con los clientes, gerentes corporativos y
proveedores para mantener el buen funcionamiento de la empresa.

¢+ Ser un buen lider, para dirigir la empresa, tomar decisiones, supervisar.

% Analizar los problemas de la empresa en el aspecto financiero, administrativo,
personal, contable entre otros.

+«» Negociar con proveedores.

+ Firmay da autorizacion permisos, certificados, cheques, etc.
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+ Representa a la empresa en todo acontecimiento social, cultural, deportivo en

que la organizacion participe.

Requisitos del Cargo:
Educacién: Titulo universitario en Ingenieria 0 Administracion de Empresas y con

preferencia una especializacion técnica o maestria.

Experiencia: Minimo dos afios de experiencia profesional en manejo de empresas

manufactureras y/o labores administrativas.

Habilidades: Manejo del personal, Trabajo en equipo, Comunicacion verbal y/o por

escrito, Buenas relaciones interpersonales, Manejo de multiples tareas al tiempo.

2.- Jefe de Recursos Humanos

Funcion Basica.

Planificar, supervisar, controlar, elaborar o sugerir planes de motivacion para el
personal para ayudar a mantener un adecuado ambiente laboral dentro de la
empresa para que todo el personal demuestre su potencial.

Funciones Especificas.

“ Reclutar, seleccionar y contratar personal.

% Controlar la asistencia del personal

% Realizar charlas de motivacién para todo el personal.

% Mantener los expedientes del personal

% Organizar seminarios de capacitacion.

%+ Comunicar sobre los beneficios y demas ingresos econémicos al personal.

% Evaluar el rendimiento de cada empleado en su area de trabajo

Requisitos del Cargo:
Educacion: Titulo universitario en Administracion de Empresas, ingeniero industrial
0 psicoélogo industrial.

Experiencia: Minimo dos afios de experiencia profesional.
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Habilidades: Manejo del personal, Trabajo en equipo, Comunicacién verbal y/o por

escrito, Buenas relaciones interpersonales.

3.- Gerente de Marketing y Publicidad

Funcién Basica

Recolectar, analizar hechos relacionados con el consumidor, supervisar y mejorar el
proceso de colocacion de los productos o mercancias, que la empresa fabrica,
comercializa y vende en los mercados. Abrir nuevos mercados o ampliar los

existentes.

Funciones especifica:

« Estudiar, investigar, conocer, analizar al mercado y competencia

%+ Conocer el producto o servicio objeto de la actividad de la empresa

% Analizar los precios y voliumenes de ventas

% Prospeccion de ventas para fijar volimenes de fabricacién o compras

+« Estudios de puntos débiles y fuertes de la empresa

% Elaborar la publicidad de la empresa, regido por los estdndares de la misma.

% Ser el estratega, creativo grafico y visual de la empresa.

% Implementar estrategias que permitan conocer lo que los clientes desea.

+ Disponer de las herramientas necesarias para garantizar en cualquier instancia,
que los procesos se efectuaran de forma segura y eficaz.

% Construir una identidad Unica para la organizacién dentro de los consumidores.

% Realizar u informe semanal de las actividades realizadas.

% Reconocer la importancia de los aspectos éticos y legales en su actividad

profesional y aplicarlos en situaciones concretas.
Requisitos del Cargo:
Educacién: Titulo universitario en Administracion de Empresas ingeniero en

marketing o ing. Comercial

Experiencia: Minimo dos afios de experiencia profesional.
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Habilidades: Manejo del personal, Trabajo en equipo, Comunicacién verbal y/o por
escrito, Buenas relaciones interpersonales, Dominar el proceso integrado de

mercadeo, Creativo, Estratega, Creativo grafico, Planificador, Negociador de medios

4.- Gerente Financiero
Funcién Basica
Administrar, analizar, aprobar, autorizar y controlar todos los recursos financieros

que posee la empresa.

Funciones Especificas

« Prepara un informe completo sobre las novedades del ingreso de efectivo y se la
presenta al Gerente general

« Elaborar y controlar el presupuesto mensual y anual con el Gerente.

% Realizar y enviar estados financieros, informes, formularios y oficios de
autorizacion de pago de impuestos al Gerente General.

% Ejecuta el pago de impuestos, sueldos, servicios basicos, proveedores, etc.

% Llevar la contabilidad y ser responsable en forma directa con el dinero.

+ Gestionar las inversiones necesarias para la empresa.

Requisitos del Cargo:

Educacién: Titulo universitario en CPA o Ing. Comercial Mencién Finanzas

Experiencia: Minimo dos afios de experiencia profesional.

Habilidades: Buenas relaciones interpersonales, Dominar el proceso integrado de

mercadeo, Estratega, conocimientos de contabilidad

5.- Gerente de Produccién

Funcién Basica

Los gerentes de produccion trabajan en la industria manufacturera y se encargan de
gestionar los materiales y los trabajadores. Se aseguran de que la produccion es tan

eficiente como sea posible.
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Funciones Especificas.

Administrar y controlar el trabajo del &rea de la produccion

Revisar y supervisar las maquinarias

Informar novedades el Gerente General

Capacitar técnicamente al personal de su area

Revisar y controlar que la materia prima este en buen estado para brindar un

producto terminado de calidad

Requisitos del Cargo:

Educacion: Titulo universitario en CPA o Ing. Comercial, Grado en economia vy

finanzas e ing. Industrial

Experiencia: Minimo dos afios de experiencia profesional.

Habilidades

X/
L X4

Buenas habilidades de comunicacion, ya que es esencial poder persuadir e influir
en las personas.

Habilidades de comunicacién escrita, para la redaccion de informes claros y
CONCisos.

Habilidades matematicas y de TIC.

Ser capaz de trabajar bajo presiéon, ya que a menudo los plazos de produccién
son muy ajustados.

Habilidades en la resolucion de problemas.

5.- Jefe de compras

Funcién Béasica.

Es el que se encargara de definir la politica de compras de los productos de la

empresa en términos de cantidad, calidad y precio. Esta tarea es necesaria para que

el desarrollo del negocio sea 6ptimo, por lo que este profesional es uno de los que

mas influencia posee en la gestion de la empresa.
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Funciones especificas.

X/
°

X/
L X4

Supervisar las compras a fin de garantizar la procura oportuna, eficiente y
correcta del material para operaciones, sobre una base de calidad requerida vy
precio competitivo.

Supervisar el trabajo de las compradoras en sus diversas etapas (Antes de Poner
O/C y después, Requerimientos pendientes de compra, seguimiento a las
ordenes puestas)

Revisar los sustentos de compra y aprobar las 6rdenes de compra.

Analizar la estadistica de compras y los proyectos futuros.

Controlar la regularizacion de documentos con el departamento de
Administracion Contable

Evaluar proveedores

Coordinar con los usuarios los requerimientos de material que exijan su
participacion

Coordinar con los proveedores las érdenes de compra que exijan intervencion de
la supervision en la mejora de tiempos de entrega, precio, calidad o servicio

postventa

Requisito del cargo:

Educacién: Titulado de las especialidades de Ingenieria Industrial, Economia y

administracion. Ing. En ventas

Experiencia: Minimo dos afios de experiencia profesional.

Habilidades

Conocimiento de Materiales de uso en la industria petrolera.
Conocimiento de Word, Excel y Software utilitario del SIAG.
Capacidad para organizar personal a cargo.

Habilidad de Negociacion.

Solida Formacion en Valores

Capacidad para trabajar en equipo
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6.-

Jefe de bodega

Funcién Bésica.

Supervisar los procesos de almacenamiento y despacho de materiales y equipos

adquiridos, revisando, organizando y distribuyendo los mismos; a fin de mantener los

niveles de inventarios necesarios y garantizar un servicio eficiente a la organizacién

Funciones especificas.

X/
L X4

X/

X/
L X4

X/
L X4

Supervisa y distribuye las actividades del personal a su cargo.

Supervisa la entrada y salida de materiales y equipos del almacén.

Verifica la codificacion y registro de mercancias que ingresa al almaceén.

Elabora la programacion anual de las adquisiciones para la dotacion del almacén.
Supervisa la clasificacién y organizacion de la mercancia en el almacén.

Elabora 6rdenes de compra para la adquisicion de materiales e informa a la
unidad de compras y suministros.

Atiende e informa al publico en general.

Supervisa los niveles de existencia de inventario establecidos de bienes y
servicios.

Mantiene actualizados los sistemas de registros.

Supervisa la seleccién de materiales y equipos en cuanto a identificacion, tipo y
calidad.

Revisa, firma y consigna inventarios en el almacén.

Supervisa el despacho de mercancia a las dependencias que realizan las
requisiciones.

Realiza reportes diarios de entrada y salida de material del almacén.

Realiza y/o coordina inventarios en el almacén.

Lleva el control de la contabilidad de las requisiciones.

Revisa y conforma informes, correspondencias de caja chica, control de
asistencia, relaciones de gastos y otros.

Archiva requisiciones de mercancias, requisiciones de compra, guias de
despacho y 6rdenes de entrega.

Lleva el control de mercancia despachada contra mercancia en existencia.

Establece métodos de trabajo, registro y control en el almacén.
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+ Retira de las empresas proveedoras, los materiales y equipos adquiridos por la
Institucion.

+ Tramita las 6rdenes de compra.

s Cumple con las normas y procedimientos en materia de seguridad integral,
establecidos por la organizacion.

% Mantiene en orden equipo y sitio de trabajo, reportando cualquier anomalia.

+ Elabora informes periédicos de las actividades realizadas.

Requisito del cargo:
Educacion: Titulado Técnico Superior Universitario en Administracion o Ing. En
C.P.A

Experiencia: Minimo dos afios de experiencia profesional.

Habilidades

Organizar el trabajo, Establecer relaciones interpersonales, Supervisar personal,
Realizar céalculos numéricos, Redactar informes, Negociar y analizar informacion,
Tomar decisiones oportunas, Facilidad de expresion, Planificar sistemas de

registros.

7.- Maestro de costura:

Funcién Bésica.

En este puesto su funcion principal es la de confeccionar prendas con el material
gue se le entrega, utilizando para ello maquinas y utensilios de coser de diferentes
tipos, conforme a los procesos de confeccion, realiza y termina prendas a mano,
lubrica y prepara en su caso la maquinaria para mantenerla en buen estado. Debe
estar pendiente de las personas que utilizan la vestimenta para cualquier
compostura en el momento y planchado, algunas veces deberd viajar con los grupos

a quienes confeccionara el vestuario.

Funciones especificas.
++ Sepa coser todo tipo de prendas de vestir

+ Diestro en el manejo de la maquina de coser
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++ Conocimiento de costura

Requisito del cargo:
Primaria completa, certificado de estudios de corte y confeccion, experiencia

suficiente en puestos similares y aprobacion del examen tedrico-practico respectivo.

Experiencia: Minimo un afios de experiencia profesional.

8.- Chofer:

Funcién Basica.

Asistir a la administracion municipal mediante la prestacion correcta y oportuna del
servicio de transporte, manteniendo el vehiculo que se le asigne en perfecto estado

de orden, presentacion y funcionamiento.

Funciones especificas.

% Transportar al jefe donde le indiquen, en cumplimiento de sus funciones o a
disposicion del titular de la oficina.

% Atender a las solicitudes de transporte que le sean expresadas por su jefe
inmediato o por quien éste delegue.

% Mantener el vehiculo a su cargo en perfecto estado de aseo, presentacion,
funcionamiento y conservacion.

% Colaborar recogiendo y/o llevando al Centro de Informacion la correspondencia
de la oficina asignada.

+ Informar oportunamente a la oficina encargada del mantenimiento y reparacion
de los vehiculos, todo tipo de fallas o dafios presentados en el mismo y en caso
de ser necesario realizar algun trdmite ante compafiias aseguradoras, debera
adjuntar toda la documentacién necesaria.

¢ Llevar un registro mensual de la historia del vehiculo.

+ Informar oportunamente a la Secretaria Administrativa toda colision o accidente
de transito que se presente en cumplimiento de sus funciones.

Requisito del cargo:

Ser chofer profesional

Poseer Licencia
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Ser por lo menos Bachiller

Experiencia: Minimo dos afios de experiencia profesional.

Habilidades:

% Manejo de la informacion
% Adaptacion al cambio

+ Disciplina

+ Relaciones interpersonales

X/
L X4

Colaboracioén

9.- Vendedores:

Funcién Bésica.

Debe lograr sus deberes dentro de un esquema mayor de objetivos
organizacionales, estrategias de marketing y objetivos de mercado, en tanto que
monitorea continuamente el macro ambito (factores tecnoldgicos, competitivos,
econoémicos, legales, culturales y éticos) y todo aquello publico de la compafia
(empleados, proveedores, comunidad financiera, los medios, los accionistas publicos

general, etc.).

Funciones especificas.

« Explorar permanentemente la zona asignada para detectar clientes potenciales.

% Evaluar nuevos usos o necesidades de consumo de los clientes activos.

% Realizar un seguimiento de consumos por cada cliente de su zona.

% Preparar pronosticos de venta en funcién del area asignada para ser evaluados
por la supervision.

+ Definir las necesidades de material promocional y soporte técnico para su zona.

s Programar el trabajo en su area, anticipando los objetivos de cada gestion.

% Ventas y cobranzas

% Vender todos los productos que la empresa determine, en el orden de prioridades
por ella establecidos.

+« Cerrar las operaciones de venta a los precios y condiciones determinados por la

empresa.
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% Respetar los circuitos o itinerarios previamente trazados en su zona.
+ Visitar a todos los clientes (activos y/o potenciales) de acuerdo a la zona o

cartera establecida.

Requisito del cargo:

Estudiantes en estudio superior en ventas o carreras similares

Experiencia Previa: Experiencia minima de dos afios

Habilidades:

++ Alto sentido de responsabilidad y honorabilidad.

% Capacidad de respuesta a la demanda del cliente.

% Actitudes positivas en las relaciones entre clientes

¢+ Acostumbrado a trabajar bajo presion y por objetivos.
+ Capacidad de toma de decisiones

% Liderazgo
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5.7.1.8. Anélisis del Mercado
Modelo de las cinco fuerza de PORTER
Grafico 28 Modelo de las cinco fuerza de PORTER

Poder de
negociacion de los
proveedores
Existe una gran gama
de proveedores de
materia prima. Como
Almacenes la Barata,

Amenazas de nuevos
competidores potencial
Personas que confeccionen y
vendan ropa para crear su
propio negocio. Confecciones
en Pelileo, Nivi, Angel, Calvin
Klein, Hechizada, entre otras.

Rivalidad de competidores
Proveedores de ropa como el
Barato, Tia, la bahia de
Milagro, entre otros almacenes,
la Barata, Milagro Bonito, La
Milagrefa

Poder de
negociacion de los
clientes
Existe una  gran
demanda de ropa a
nivel Nacional. Los
clientes son los

locales comerciales

Batatazo, Tanya
como Tia, El barata,

Patricia

Productos Sustitutos
Los consumidores pueden optar por ir a
conseguir productos en otros locales
comerciales

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente: Modelo de las cinco fuerza de PORTER

Rivalidad entre competidores agregar los nombre de los almacenes

Hay gran demanda en la compra de prendas de vestir, también existen diversos
proveedores de ropa en el Canton como el Barato, Tia, la bahia de Milagro, entre
otros almacenes, la barata, Milagro Bonito, La milagrefia son una competencia
sana, ademas también de existir importacidon de mercaderia extranjera que aunque

es mas cara la gente sigue adquiriéndola, pero como productores directos de ropa
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infantil se ofrecera mercaderia hecha con material de calidad y a precios
beneficiosos, esa es la fortaleza.

Amenaza de Entrada de Nuevos Competidores

Para el tipo de sector que en este caso es el textil, una posible amenaza podria ser
el hecho de que las personas que trabajen en la empresa se independicen y
confeccionen su propio producto como en Pelileo, Nivi, Angel, Calvin Klein,
Hechizada, entre otras. Pero para ello esta empresa ya contaria con mayor

experiencia en el mercado de ropa.

Poder de negociaciéon de los proveedores
En este punto el poder de negociacién seria mas fuerte para esta empresa, ya que
en el pais existe un gran numero de proveedores existe una gran demanda de ropa

a nivel Nacional como Almacenes la Barata, Batatazo, Tanya Patricia

Poder de negociacién de los clientes

Como se expresé en una de las fuerzas anteriores, existe gran cantidad de
compradores para este producto como es los pantalones para mujeres, la fuerza de
negociacion seria para esta empresa ya que de hecho en los resultados del estudio
de mercado realizado anteriormente demostraron que un alto porcentaje de mujeres
adquiririan prendas de vestir hechas por mano de obra netamente artesanales, los
almacenes quienes compraran este productos serdn el Barata, Batatazo, Tanya
Patricia

Amenaza del ingreso de productos sustitutivos

Una amenaza que ha tenido fuerza ha sido el contrabando de prendas de vestir,
este mercado acaparado gran cantidad de consumidores, los cuales compran para
sustituir su necesidad por los precios bajos en que se expenden pero la diferencia es

gue su calidad no es tan buena.
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Cuadro 28 FODA interno-externo

Oportunidades

ANANIN

Aceptacion en el mercado
Costureras trabajan en casa
Promocion de productos por
anuncios, publicidad entre otros.

Fortalezas

AN

Mano de obra barata
Comunicacion favorable entre la
organizacion

Precios cémodos al alcance de
los compradores

Debilidades

No contar con proveedores para
la compra de los insumos.

No contar con el espacio
suficiente para el desarrollo de
este proyecto

Personas no se interesen por
comprar el producto

No tener el personal capacitado

Amenaza

v
v
v

v

Surjan mas competidores

Escasa capacitacion en la mano
de obra

Monopolizacion de materia prima

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente FODA interno-externo
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Cuadro 29 Matriz FODA Empresa confeccionadora de ropa de vestir

OPORTUNIDADES

Aceptacion favorable en el

mercado.
Trabajo en casa

Poder expandirse a mercados
alrededor del canton.

Promocion de productos

Variedad de prendas de vestir.
Personas capacitadas
Servicios de calidad.

ESTRATEGIA (FO)

Infundir la misién y vision de la

empresa para que todos
trabajen con un  mismo
objetivo.

Aprovechar al méaximo el

sistema de trabajo en casa,
llevando un control
permanente sobre la entrega
de materias  primas vy
comparacion de costos-
beneficios, esto nos ayudara a
disminuir costos fijos.

Establecer estrategias
atraigan a mayor clientela.

que

Flexibilidad en el producto,
tomando en cuenta el principio
cada prenda para cada cliente,
es decir elaborar prendas
econdémica para clientes de
clase media con materiales
menos costosos y prendas de
alto valor con materiales finos.

Carece de experiencia.
Dificultad al familiarizarse con
las prendas.
No contar con un plan de
contingencia

ESTRATEGIA (DO)

Incentivar al personal
contratado con capacitacion en
las entidades competentes y

afiliacion a la junta de
artesanos.
Capacitar constantemente al

personal para.

Incentivar al personal con
capacitacion en las entidades
competentes y afiliacién a la
junta de artesanos.

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Matriz FODA Empresa confeccionadora de ropa de vestir
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Tener variedad de modelos de ' Empresa nueva que carece de

prendas de vestir. experiencia.

Personal capacitado en cada Dificultad al crear nueva

puesto de trabajo. cultura de compra.

Ofrecer servicios de calidad. Dificultad al familiarizarse con

las prendas de vestir
OPORTUNIDADES ESTRATEGIA (FA) ESTRATEGIA (DA)

Establecer una estrategia de Acrecentar nuestra experiencia
Captar la mayor parte del publicidad. para lograr posicionarnos y
mercado por ser los pioneros. Establecer estrategias que aprovechar la tendencia de
Tener varios proveedores que atraigan a mayor clientela. satisfacer al cliente.

permita tener abastecida nuestras Aprovechar el servicio que Capacitar al personal para
bodegas con productos de ofrecemos para posicionarnos cuando se presenten posibles

calidad. fallas logren resolverlos de
Poder expandirse a mercados manera rapida y oportuna.
alrededor del canton. Dar a conocer a los

consumidores con nuestras
prendas de vestir.
Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Matriz FODA Empresa confeccionadora de ropa de vestir

5.7.1.9. Marketing Mix.

~Cuadro 30 Las 4P de la empresa

LAS P DEL MARKETING DEFINICIONES

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Las 4P de la empresa
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1.- Producto

El producto que se comercializara por la empresa LACOSTA S.A. consiste en la
confeccion de pantalones para mujeres, la cual por los futuros clientes como los
almacenes del Canton Milagro ya sera una produccion variada, elaborada con tela
de calidad, cuyos colores sean muy atractivos, cumpliendo con la moda actual, sin
olvidar que tenga un acabado totalmente satisfactorio.

Para saber el tipo de tela que se utilizara en la confeccion, se ha tomado en cuenta
que clase de clima posee el cantdén Milagro, el cual es tropical, por ello, la tela sera
de la mas fresca para que las mujeres se sientan comodas al momento de usar su

ropa.

En cuanto a los modelos de prendas que se ofreceran, se trabajard con los que
tienen moldes basicos y se los ha escogido por su rapida elaboracion, como son;

pantalones, short, Capris.
Marca y Slogan: El logotipo con el cual nos identificaremos es LACOSTA S.A,,
representa a la produccion textil jean marca indigo que es la base de este proyecto.

El slogan comparte la verdadera sensacion que se desea compartir con las mujeres.

Gréfico 29 Marca y Slogan

4
LAGCOST

ba vendadera ecaeacioes gwe ¢ desca

0

(Fomefpantcn cow €as emeecioncs.

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Marca y Slogan
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2.- Precios

Los precios con los cuales se colocaran las prendas de vestir se determinaran de
acuerdo a la estrategia de penetracion, el cual consiste en ofrecer un producto
relativamente bajo al del promedio del mercado. De esta forma podemos atraer la
mayor cantidad de clientes, lo que es de gran beneficio para la empresa una vez que
el publico, conozca y diferencie, se tendré la capacidad de incrementar los precios
hasta los niveles establecidos en el mercado. Cabe recalcar que para establecer
esta estrategia, se ha tomado en cuenta el costo de produccion de las prendas de
vestir, el margen de utilidad obtenido en cada prenda. Mediante el siguiente cuadro,
se detalla la produccion a ofrecer:

Cuadro 31 Lista de precios de prendas

1.- Pantalones $ 20,00 $240.00

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Lista de precios de prendas

3.- Plaza

Como fabricantes de pantalones artesanales, para un mayor control, servicio y
seguridad la venta se la realizara en forma indirecta a los comerciantes a través de
intermediarios a nuestros clientes quienes son los locales comerciales como Tia, Tio
Sam, El Barato, Mi lindo Milagro, la Milagrefia, entre otros locales comerciales del
Cantén Milagro, de esta manera logramos que la produccién sea mas asequible.
Esto se lo hara por medio del vendedor, que ird ayudado por el chofer de la

organizacién y el camion que es de la propiedad de LACOSTA S.A.,

4.-Promocién

La promocidén en las prendas de vestir sera realizada de la siguiente manera:

» Crear una pagina de Facebook, twitter e Instagram.

» También se realizara la visita directa a las tiendas de ropa, dando a conocer los
precios, posibles descuentos y beneficios de adquirir la produccion. Se empezara
por las del cantdbn como son: Almacenes Tia, los locales que se encuentran en el

Centro Comercial Paseo Shopping, Tio Sam, siguiéndole las demas.
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» Dirigir ofertas a los comerciales personalmente ofrecer nuestro producto

» Crear una campafa de penetracion de los pantalones animaciones en los locales
los fines de semana con su respectiva presentacion.

» Si pagan adelantado el pedido tendran un descuento del 5%

» Prendas adicionales por bultos si compran de dos docenas en adelante reciben

dos pantalones gratis.

Gréfico 30 Publicidad del producto

Instagram < [~ 2

lacostaoo [ eomars=r
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Gréfico 31 Publicidad del producto
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5.7.1.10. Flujo grama de Procesos

Cuadro 32 Proceso de compra
ACTIVIDADES RESPONSABLES

Vendedor |Secretaria| Gerente |Bodeguero

Se informa de las
necesidades de
materia prima para
cubrir un pedido

Hace la solicitud de
materiales e insumos
para la produccion, los
confirma por teléfono
Firma la autorizacion
para realizar el pedido
y el cheque para la
compra

Llega la materia prima

y se verifica la No
conformidad con el
pedido

A

Realiza conteo fisico S
en el almacén de |
materia prima.

Cancela el pedido a la

transportacion que )
trajo el material

necesario

Archiva factura segun
fecha de pago : ;

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién de mercado

Proceso de la costura

Para realizar este proyecto se propone trabajar con mujeres, que saben coser en
Sus casas, ya gue tienen la maquinaria apta para trabajar en la produccion de ropa,
este método es de beneficio mutuo, ya que se ahorra costos de manufactura y ellas

pueden trabajar desde casa sin dejar a un lado sus responsabilidades del hogar.
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Cuadro 33 Proceso de confeccion

ACTIVIDADES RESPONSABLES

Controlador | Artesanas | Gerente |Bodeguero

Junto al chofer
distribuye en el camion
la materia prima a las
artesanas, junto con
los insumos

Empiezan a producir
las prendas en un
lapso de tiempo
determinado

v

Realiza visitas
regulares junto con el
controlador a las

artesanas para
verificar su trabajo y
mano de obra

Si hay algun defecto o
se encuentra una
irregularidad

No recibe paga o sale
del programa

Ingresa el producto y
realiza el respectivo N

inventario

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién de mercado
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Cuadro 34 Proceso de Ventas

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

Entrega de mercaderia
a clientes

Recibe pago  por
pedido entregado

Vendedor

Bodeguero

Chofer

Clientes

A

A
<«

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién de mercado
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5.7.2 Evaluacién Financiera

5.7.2.1 Estado de pérdida y ganancias.

Cuadro 35 Estado de pérdiday ganancias

LACOSTA 5.A

ESTADO DE RESULTADOS PROYECTADD

Expresado en Dolares

afo1 | aflioz | aboz | abiod | afios
VENTAS 255000,00( 302400,00| 317520,00| 333396,00| 350085, 80
COSTO OF YENTA 17036 o0 15za00 50| 191340 84| 201537 58] Z11R14,78
(UTILIDAD BRUTA ENVENTA | 113304,00] 119599,20] 1e5579.16] 131858,12] 13045102
GASTOS OPERATIVOS
GASTOS ADMMSTRATIVDS 53750,00| SE443,000 59270.40| 62233.92| 6534562
GASTOS GENERALES grznan|  azetas| avzsod| wztizal 07Ege
GASTOS OF DEPRECIACION 666,21 deeE.2| 4eREZ1 427530 427590
NSIUMOS 22z 00l zamso| z493.86| 261855 2v49de
HERRAMENTAS 4735201 S039.36| Sz 555104 582340
GASTOS OF FUNCIONAMENTD T074.52| G416.53| E7arY3| 7074 GZ|  V4eRan
TOTAL GASTOS OPERATIVOS 8137913 8420310 8817395 9198532 95349,79
UTILIDAD OPERACIONAL s2524.67| 3539600 3739921 3989280) 421027
GASTOS FINANCIEROS 25040,88| 2112658 15430,07] &7S0.96| 935S
UTILIDAD ANTES DE PARTICIPACION TReEAJADN 665399 1426952 21909.14] 3me184| 40768
PARTICIPACION EMPLEADDS nnzen| 6043 3zeea7|  4eTzE|  RELS
LITILIDAD ANTES OF IMPLESTOS 565133 19179.09] 18622.77| 2R4705E) 3519652
IMPUESTO REMTA 223 124991 266840 409701 Saz3sz| Trda.zd
UTILIDAD HETA dd31.48] 946069| 19525.76| 20847.04) 2745329

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi

Fuente Investigacién de mercado

El estado de resultado nos muestra detalladamente el desempefio operativo de la
empresa en un periodo determinado, en el caso de nuestra empresa observamos
gue nuestros ingresos por las ventas equivalen en el primer afio a un valor de
$4431,48 los cuales me permiten cubrir todos los gatos operativos de la empresa. El

margen de utilidad operacional con relacion a las ventas 11% mientras que la
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utilidad neta es del 2% del total de ventas. En los gastos, el rubro mayor a la

proporcion es representado de los gastos administrativos con 17% en relacion a las

ventas.
5.7.2.2 Balance General

Cuadro 36 Balance General
LACOSTAS.A
BALANCE GENERAL
Expresado en Dolares

ANO O ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5
ACTIVOS
ACTIVO CORRIENTE
CAJA- BANCO 16600,00| -16520,38 11221,87 46005,14 88820,61 140965,49
CUENTA POR COBRAR 57600,00 60480,00 63504,00 66679,20 280052,64
INVENTARIO DE MERCADERIA 34819,20 36560,16 38388,17 40307,58 42322,96
|TOTAL ACTIVO CORRIENTE | 16600,00] 75898,82 108262,03 147897,31 195807,39 463341,09
|ACTIVO FIJO |
EQUIPOS DE OFICINA 755,00 619,10 483,20 347,30 211,40 75,50
EQUIPOS DE COMPUTACION 1245,00 854,69 464,38 74,07 74,07 74,07
VEHICULO 23000,00|  18860,00 14720,00 10580,00 6440,00 2300,00
(-) DEPRECIACION ACUMULADA DE ACTIVOS FIJOS 4680,32 4666,21 4666,21 4666,21
TOTAL ACTIVOS FIJOS 25000,00  15653,47 11001,37 6335,16 2059,26 2449,57
TOTALACTIVOS 41600,00]  91552,29 119263,40 154232,47 197866,65 465790,66
PASIVOS
PASIVOS CORRIENTE 0,00
15% PARTICIPACION EMPLEADOS 1002,60 2140,43 3286,37 4671,28 6211,15
IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR 1249,91 2668,40 4097,01 5823,52 7743,24
CUENTAS POR PAGAR 43524,00 89224,20 180733,41 189770,08 199258,58
TOTAL PASIVO CORRIENTE [ 0,00 45776,50 94033,03 188116,79 200264,88 213212,97
[PASIVO LARGO PLAZO |
[PRESTAMO BANCARIO [ 25000000 2161143 17.559,99 12.716,02 6.924,47 0,00
TOTAL PASIVO LARGO PLAZO 25000,00|  21611,43 17559,99 12716,02 6924,47 0,00
TOTAL PASIVOS 25000,00]  67387,93 111593,02 200832,81 207189,35 213212,97
PATRIMONIO
APORTE DE CAPITAL 16600,00| 19732,87 -1790,31 -61126,10 -29969,74 225124,40
UTILIDAD DEL EJERCICIO 4431,48 9460,69 14525,76 20647,04 27453,29
UTILIDAD ANOS ANTERIORES
TOTAL PATRIMONIO 16600,00|  24164,36 7670,38 -46600,34 -9322,71 252577,69
TOTAL PASIVOS + PATRIMONIO 41600,00]  91552,29 119263,40 154232,47 197866,65 465790,66

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi

Fuente Investigacién de mercado

134



5.7.2.3 Flujo de efectivo

Cuadro 37 Flujo de efectivo

LALUSIA S A
FLUJO DE EFECTI¥O PROYECTADOD
Ezpresado en Dolares

affion afiol afioz efio: afiod afios
|vEnTAS |
|vEnTAS | [ 288000,00] 302400,00] 3N7520,00] 233396,00] 260065 50
VEMTA CREDITO 20 DIAS 70 230400,00] 241320,00] 254018,00] 266716, 20] 220052 B4 0,00
VEMTA CREDITO 60 DIAS 30% grenn00| eo4a000 e2604,000 EEETS 20| 28005264

| TOTAL INGRESOS DE VENTAS |

0,00) 2a0400,00] 233520000 314458,00] 23022080 3467384

| GasTOS OPERACIONALES |

INVERSION IMICIAL 41600,00

GASTOS ADMINISTRATIVOS 37E0,00) BE448.00[ 5927040| 6223332 RAI45E2
GASTOS GEMERALES aa2040)  G26195) aresnd| f02n2a] 1072186
COSTO YARIABLE 174096,00| 182200,80] 191340,84( 201637 28| 21161472
152 PARTICIPACION TRABAJADORES 002E0| 24043 323637)  4ETIZE| 205
TOTA GASTOS OFERACIONALE]  41e00,00f 237679,50] 260861,17] 264222 66| 272654,27] 293893 40
FLUJO OPERATIVD A1B0000) -T2T950| 4886303| G027336| GI5E643| B2E3A44
FLUJO OPERACIONAL

| FRESTAMO BANCARIOS | Z5000,00] | | | | |
| TOTAL GASTOS OPERACIONALE  25000,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| GasTOS FINANCIEROS |

PAGD DE CAPITAL 216143 17869,33] 1271602 Ea244T 0,00
INTERES 422946) 29EEES| 277406 132648) B935S
MULTAS

TOTAL GASTOS FINANCIERDS o000 26s4088| 2n2eEE| 1548007 87S096)  G935S
FLUJONETONO OPERATIVD 25000,00) -26240,88] -21126,53( 1549007 -2760.96]  -BA35E
FLUJOMETO GENERADO ABE0000| -3320,28| 27v4ran| avaaze| 4ram4T| Aal44 83
SALDO DE CAJS INICIAL 16600,00] -16520,28) 122187 4600514] 2882061
FLUJO DE CAJA ACUMULADD EB2038| 122127 4E00634| SE820,61] 14036549

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién de mercado
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5.7.3 SITUACION FINANCIERA

5.7.3.1 Andlisis de Rentabilidad

Luego de haber realizado los flujos de caja de nuestra empresa LACOSTA S.A, se
ha procedido a realizar el analisis de la rentabilidad de nuestro proyecto teniendo en
cuenta los respectivo criterios del VAN, TIR y del indice de la rentabilidad. Como
resultado obtenemos un VAN positivo, tanto en el flujo de caja de la empresa y el
fluo de caja de inversionista obtenemos tenemos un VAN de $16.392,86

respectivamente.

La TIR nos muestra que el proyecto tiene un rendimiento aceptable, debido a que
su tasa de rendimiento calculado en el flujo de caja, excede a la tasa del rendimiento

requerida; sus calculos y comparaciones se detallan en cuadros posteriores.

5.7.3.2VANYTIR

VAN:

El valor actual neto (VAN) de una inversion es la diferencia entre su valor en el
mercado y su costo. El criterio del VAN manifiesta que se debe aceptar o emprender

un proyecto si el VAN nos da como resultado un valor positivo.

Para efectuar su célculo se toma en cuenta los valores presentes del flujo de
efectivo descontados a una tasa, y después se resta el costo de inversion del
proyecto. El criterio del VAN es mas frecuente por la mayoria de financieros, debido

a los multiples beneficios que obtenemos.

TIR:

La tasa interna de retorno (TIR) es la tasa de descuento que hace que el VAN
obtenido de una inversion sea igual a cero. Segun su férmula, la TIR se debe
aceptar un proyecto cuando la TIR es de 26% ya que nuestra empresa mantiene

nuestros costos y gastos son minimos y sus ventas se proyectan de manera lineal

INDICE DE RENTABILIDAD:
El indice de rentabilidad, conocida como la razon entre el beneficio y costo, es una

herramienta usada para evaluar el desarrollo de los proyectos. El (IR) se entiende
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como el valor presente de los flujos de efectivo estimado de una inversion dividido
entre su inversion inicial. La forma en que se interpreta esta razon es la siguiente: Si
el proyecto obtiene un VAN positivo, el valor presente de sus flujos de efectivo
reducido debe ser mayor a la inversion inicial. Por lo cual, el indice de rentabilidad
seria mayor a 1 para una inversion con VAN positivo y menor a 1 para una inversion

con VAN negativo.

A continuacion se dard a conocer ciertos calculos realizados al costo de capital
promedio ponderado, el porcentaje sera utilizado para descontar los flujos y obtener
el VAN

Cuadro 38 Costo de Capital
INVERSION DEL PROYECTO

PORCENTAJES
ACTIVOS FlJOS CAPITAL SOCIOS 25000,00 60,10%
CAPITAL DE TRABAJO 16600,00
MARIUXI AMBI 8600,00 20,67%
VIVIANA DAVID 8000,00 19,23%
TOTAL 16600,00 41600,00 100,00%
Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién de mercado
Flujo de caja de inversion.
Cuadro 39 Flujo de caja de inversion
DESCRIPCION [y, INICHAL) [afio 1 lafioz lafioz  [afi0g |afios
FLUOS METOS -41500,00]  -33120,38 27742.25] 34783.28 4251547 521445
FLUJO ACUMULADD -16520,38 1221,57] 4600514 55520 51] 140965 4

T4SE OE DESCLUENTOMENSLIAL 1,50
T4S54A OE OESCLENTO AMLIAL 18,005
YALOR ACTUAL METO [ WARN) 16.302.86
INDICE DE REMTABILIDAD [1R) 0.33
TaS# IMTERNA DE RETORMO (TIR) 26

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién de mercado
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5.7.3.3 RAZONES FINANCIERAS
Cuadro 40 Razones Financieras

LACOSTA S.A
RAZONES FINANCIERAS

EnU$| $18.736
0, o
Punto de Equilibrio En E/: 6%
unid.
Valor Agregado sobre Ventas “;%';Z; a 37%
Indice de Empleo (Msaotzr)al 361%
Riesgo de Iliquidez “;%';Z; a 9%
o (Mayor a la o
Margen Neto de Utilidad T. Dcto) 3%
Rotacion de Activos (Maly)or a 2,5
Dupont A';B%’:,'/oal 8%
ANALISIS DE LIQUIDEZ
LIQUIDEZ GENERAL 0,12
PRUEBA ACIDA 0,14
PRUEBA DEFENSIVA 10,06%
CAPITAL DE TRABAJO 14229,00
LIQUIDEZ DE LAS CUENTAS POR COBRAR 46,10
ANALI§IS DE LA GESTION O ACTIVIDAD
ROTACION DE CARTERA(CUENTAS POR
COBRAR) 4,952381
ROTACION DE LOS INVENTARIOS 5
PERIODO PROMEDIO DE PAGO A 178.15
PROVEEDORES !
ROTACION DE CAJA Y BANCOS 13,36
ROTACION DE ACTIVOS TOTALES 2,54
ROTACION DE ACTIVO FI1JO 27,49
ANALISIS DE SOLVENCIA
ESTRUCTURA DEL CAPITAL 12,26
RAZON DE ENDEUDAMIENTO 0,868569
COBERTURA DE GASTOS FINANCIEROS 1,10472
COBERTURA DE GASTOS FIJOS 4,135667
ANALISIS DE RENTABILIDAD
RENDIMIENTO SOBRE EL PATRIMONIO 0,266956
RENDIMIENTO SOBRE LA INVERSION 12,25924
UTILIDAD ACTIVO 0,788448
UTILIDAD VENTAS 0,3955

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi

Fuente Investigacién de mercado
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Analisis de razones financieras.
El procedimiento de célculo e analisis de las razones financieras, por lo cual nos
acceden evaluar el rendimiento de la empresa, para realizar el calculo y el posterior

analisis en base del estado de resultado y del balance general.

Las razones financieras se dividen en varias categorias, entre las mas usuales
encontramos: las razones de liquidez, las razones de deuda, las razones de
actividad, y las razones de rentabilidad. Las tres primeras razones miden el riesgo,

mientras que la ultima raz6n mide el rendimiento de la empresa.

A continuacioén se analizara los resultados que se obtuvieron luego de la respectiva

aplicacion de los varios indices a nuestra empresa:

1. Razodn circulante.
Se obtiene a través de la liquidez, por lo cual se realiza mediante la division de los
activos circulantes de la empresa entre sus pasivos circulantes. Esta razon se mide
de la capacidad que tiene la empresa para que pueda cumplir sus obligaciones en el

corto plazo determinado.

La razoén circulante del proyecto en el primer afio segun los calculos son de 0,12; lo
gue quiere decir que por cada délar de deuda disponemos de 0,12 para pagar, esto

quiere decir que si tenemos un buen margen circulante.

2. Rotacién de activos fijos.
Esta razon nos proporciona que el rendimiento se ha obtenido con ingresos
generados por las actividades de la empresa. En consecuencia es decir que por
cada délar en activo fijo nuestra empresa genera 27,49 délares en venta.

3. Rotacién de activos totales.
La rotacion en activos totales nos indica la eficiencia con que la empresa utiliza sus
activos para generar las ventas. Cuanto mayor sea la rotacion de activos totales de

la empresa mayor serd la eficiencia de utilizacién de sus activos. Es decir que en
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nuestra empresa esta razon equivale a 2.54 esto indica que por cada dolar invertido
en activos, el negocio genera 2.54 ddlares en venta.

4. Rentabilidad sobre lainversion o activos.
El rendimiento sobre los activos o el rendimiento sobre la inversion indican la
eficacia que obtiene la administracion para las utilidades con sus activos disponibles.
En nuestra empresa podemos indicar que el rendimiento es aceptable debido a que
esta razon equivale al 12%. En consecuencia obtenemos un 12% de utilidad por

cada unidad monetaria en activos.

5. Rendimiento sobre patrimonio.
Esto nos quiere decir que por cada unidad monetaria que genera la empresa se
produce un rendimiento del 26% sobre el patrimonio, se sobreentiende como la
capacidad que tiene la empresa para generar utilidad a favor del propietario o duefio.

6.- Rentabilidad sobre ventas.
Esta razén calcula el porcentaje de cada dolar de ventas que queda después de
deducir todos los costos y gastos, incluyendo los intereses e impuestos. Cuanto mas
alto sea el margen de utilidad neta de la empresa sera mejor.
En nuestro caso nos indica que por cada dolar que vende nuestra empresa, se

obtiene una utilidad del 3%.

5.7.3 Impacto
El impacto que se espera obtener con el desarrollo de este proyecto en el canton El

Triunfo con las personas del sector Suburbano Patria Nueva y Huancavilca seria
positivo, ya que al trabajar con personas que saben coser desde sus casas, se les
ayuda a que tengan mayores plazas de trabajo, ademas de apoyarlas a que puedan

trabajar sin dejar atras sus responsabilidades como madres y esposas.
Otro impacto que causaria es ayudar en la produccion nacional, esto se daria por

medio del uso de la materia prima, que es elaborada en gran parte en la serrania del

pais.
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Y el impacto mas importante se daria ayudando a que el canton ademéas de ser
conocida por su &mbito comercial, también sea mucho mas en el ambito de la

manufactura de ropa.

5.7.4 Cronograma

Diciembre Enero Febrero Marzo Abril

Recopilacion de la
informacion

Planteamiento  del
problema,
sistematizacion,
objetivos y
justificacion del
tema

El marco referencial,
marco tedrico,
historico y
referencial,
fundamentacion

Marco
Metodoldgico,
poblacién y muestra

Analisis e
interpretacion de los
resultados,
resultados,
verificacion de
hipbtesis

Propuesta, tema,
fundamentacion,
desarrollo

Disefo de la Guia
de estrategias y
actividades

Entrega del informe

Control de asesorias y
tutorias

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Después de haber finalizado el proyecto de grado, es preciso mencionar las

siguientes conclusiones

El nivel de la situacion socioeconémico de las familias de los sectores suburbanos
Patria Nueva y Huancavilca del Cantén El Triunfo es bajo ya que la mayor parte de

estos habitantes perciben un sueldo de la tarifa basica.

Las fuentes de ingresos de las familias de los sectores suburbanos Patria Nueva y
Huancavilca del Canton El Triunfo es por medio de que son empleadas domésticas,

costureras, sastres, tenderos y otra actividad.

Las familias en los sectores suburbanos Patria Nueva y Huancavilca su realidad
socioeconémica es muy baja debido a su cultura y educacion de estas familias.

Las capacidades que tienen las personas de los sectores suburbanos Patria Nueva y
Huancavilca la mayor parte de estos habitantes son costureras, sastres entre otras

actividades.

Las prendas que mayormente compran las mujeres del Cantén Milagro son

pantalones y capris entre otro tipo de prendas.
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Recomendaciones

Se recomienda incentivar a la poblacion de los sectores Patria Nueva y Huancavilca

a aumentar sus ingresos mensuales

Analizar la posibilidad de que en el futuro se pueda producir prendas de ropa, no

solamente para mujeres sino también para todas las personas en general.

Seleccionar eficientemente los materiales e insumos que se utilizara en la

elaboracion de prendas de vestir, para evitar considerables desperdicios y gastos.
Capacitar al personal de trabajo para que estén continuamente actualizados en
cuanto a tendencias y procesos en la elaboraciéon de prendas de vestir, para ser

altamente competitivo en cuanto a textura, disefio y elegancia.

Distribuir prendas de vestir cuyos disefios estén a la evolucion de la moda.
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CAPITULD IEL PROBLEMAPLANTAMIENTO DEL PROBLEMA Problematizacig¢nEl Nivel seciceconémico, es la jerarquja que tiene una persona o un grupo con
respecto al resto. Esto se mide por el ingreso que tiene cada individuo y/o grupo, y otros facteres como ser equipamiento del hogar, condicienes generales en las

que vive, nivel educativo, etc.La poblacign mundial se est desplazando hacia las zonas urbanas; en el azo 2007, aproximadamente un 45% -

via en Zonas

urbanas frente a 43% en 1990, esto es debide a falta de empleo en diversas regicnes y las personas se ven |a obligaci¢n de migrar a otros lugares para poder
sustentar a la familia. En Am rica Latina los an lisis e investigaciones sobre la pobreza no han cesado, dando como resultado asj muchos an lisis con diferentes

metodologjas de investigacign, diferentes objetivos, ¢ lculos, modelos, etc

en donde en algunos casos se decide utilizar el ingreso o el consumo como indicador

de bienestar econgmice. medir la pobreza absoluta o relativa, obtener una muestra sobre individues y hogares.Am,rica Latina debe afrentar uno de sus mayores

retos del siglo XXI, disminuir la enorme desigualdad socio econgmica de su poblacign. Siendo ,sta una de las regiones del planeta con mayor cantidad de recursos
naturales (materias primas para la econom;a industrializada) es tambi,n la regign del mundo occidental con mayores desigualdades socio econgmico. La estructura)
econgmica de Am rica Latina, su papel de proveedor de materias primas (algunos pajses son de economijas exclusivamente exportadoras de ellas, es decir
economjas meno productoras), podrja entenderse ,sta dependencia econgmica come causa del desequilibrio socio econgmico.En nuestro pajs la precarnia situacign
econgmica ha acelerade un proceso indito de emigracign, casi un xodo, con enormes consecuencias econgmicas, seciales y culturales. Asj, en la actualidad,

m s de 2,4 millones de ecuatorianos trabajan en el extranjero. La p rdida de capital humano es un aut ntico drama nacional, pero son precisamente las remesas de
trabajadores inmigrantes, junto con los ingresos petroleres, lo que mantiene a flote la economja nacional. (Instituto Nacional de Estadjsticas y Censoes, 2011)Los
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CAPITULO IIMARCO REFERENCIALZ2.1. MARCO TEARICO2.1.1. Antecedentes HistéricosA finales de la d,cada de los 90s el Ecuador atraves¢ una de las
mayores crisis en la historia econgmica del pajs. Existieron condiciones previas a la crisis que determinaron toda una serie de acontecimientos que de una u otra
manera afectaron y provocaron el inicic de la crisis y el agravamiento de los indicadores macroecongmicos. Toda esta debacle se suscit¢ debide a una combinaci
¢n de problemas principalmente poljticos y econgmicos En efecto, en el azo 1995 el Ecuader presento una inestabilidad generada por problemas fronterizos con el
Perf que indujeron a costos e inversign del Estado provocados por una guerra no declarada. la incertidumbre presente en esta poca afect¢ al sistema cambiano,
la meneda se devalug y los agentes econgmicos ya empezaron a desconfiar del sucre (moneda nacicnal).La crisis peljtica iniciada con la renuncia del
vicepresidente, el Economista Alberto Dahik se agravg con la eleccign de una de |as figuras m s pol micas dentro de |la politica del pajs, en 1996 el Abogado
Abdal Bucaram inici¢ su funcign como presidente de la RepEblica pero inmediatamente se vio inmerse en graves casos de corrupcign precipitando su cajda en
febrero de 1957 El perjodo corto de Fabi n Alarcgn fue simplemente el aviso inminente a una crisis, puesto a que el gobiemo se manejaba con altos niveles de
endeudamiento interno para satisfacer las demandas de la poblacign y posteriormente el ya anunciado retiro del capital extranjero debido a |a desconfianza
generada per |a inestabilidad peljtica.Dentre de lo econgmice y financiero, a partir del Gobiemo del Arquitecto Sixto Dur n Ball,n, el pajs empez¢ con un proceso de
liberalizacign y apertura de mercado en busca de converger con las ideclogjas internacionales de globalizacign. Para esto se present¢ el Plan de Estabilizacign
Macroecongmica, con reformas que se dieron especialmente en el campo de comercio exterior y el mercado de capitales, cambiario y monetario.En 1994 se
intreduce la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero. Mediante ,sta se logra un fortalecimiento de la banca privada que logr¢ conseguir una mayor
autogestign reduciendo el control pfblico. El sistema financiero fue liberalizado provocando un relajamiento en el control bancario, las tasas de inter,s fueron
liberadas y los bancos podjan recibir y realizar prstamos en d¢lares. Los cbjetivos eran optimistas y se esperaba obtener una sclvencia financiera intema y
mejorar |la confianza en la imagen crediticia del pajs por parte del exterior Lamentablemente en 1998 los choques externos tambi,n se hicieron presentes y
contribuyeron a empeorar la economija del pajs. El precio bajo del petréleo disminuy¢ los ingresos por venta de este producto y deteriord |a Balanza Comercial y la
Balanza de Pagos, el Fengmene del Ni=o produje una reducci¢n de la produccign y comercializacign de productos nacionales especialmente de la Costa y las
crisis comerciales intemacionales que afectaron principalmente a los pajses de Asia del Este, la Federacign Rusa, M xico y Brasil redujeron los mercados de
exportacign para los productos ecuatorianos y a su vez redujeron los flujos financieros generalmente destinados a las economjas en desarrollo.A finales de 1998
Mahuad inicia su perjedo con la histérica firma de la paz con Perf que acaba, de una forma ne satisfactoria para la peblacign, con los conflictes fronterizos. Lo
que se esperaba era un cambio en la ,poca de inestabilidad a trav,s de la eleccign democr tica de Jamil Mahuad pero esto significg m s bien la cajda del sistema
financiero, del r.gimen menetario y del misme gobieme debido a los levantamientes per el descontente popular, en especial de la peblaci¢n indjgena que buscg la
restructuracign de los poderes del Estado: legislativo, ejecutivo y judicial A medida que pasaba el tiempo el descontento popular fue creciendo y la poblacign
indjgena apoyada por los militares logr¢ tomarse el Congreso Macional para desconocer el gobierno de Jamil Mahuad y tomar el poder mediante un golpe de
estado, el presidente tuve que huir en |a clandestinidad pero debido a las presiones extemas se tuve que entregar el gobiemo al vicepresidente Gustavo

MNobea. Durante 1999 los bancos e instituciones financieras empezaron a tener dificultades de liquidez y solvencia debido a la crisis econgmica y a la inadecuada
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CAPOTULO IIIMARCO METODOLAGICO3.1. TIPO Y DISEX¥O DE LA INVESTIGACIaN Y SU PERSPECTIVA GENERALLa investigacig¢n se centra en el An lisis
de la Situacign socioecongmico y establecer cu les son las fuentes de ingresos de las familias de los sectores suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantgn
el Triunfe de la Provincia del Guayas periodo de estudio que empieza desde octubre del 2015 hasta abril del 2016. Para su desarrollo se recurrir a los diferentes
tipos de investigacign con los que se cuenta y herramientas tales como la encuesta. Segn su objetivo gnoseolggico es una investigacigén descriptiva ya que con
ella se busca describir todos los datos con los que se cuenta y expuestos a los individues interesados en la investigacign provocando cierto impacte. Conocer por
medio de los datos con los que se cuenta acerca de la situacign socioecongmica y las fuentes de ingresos de las familias de los Sectores Suburbanos Patria
Nueva Y Huancavilca del Cantgn el Triunfo de la Provincia del Guayas Periodo Lectivo 2016 el propgsito es conocer acerca de las diferentes situaciones que
influyen en los ingresos econgmicos de estos grupes seleccionados. Segfn el control de las variables es no experimental per cuanto los hechos son del pasade,
por lo que el investigador tiene que limitarse a observar las fases de la investigacign y luego el an lisis de ello. Los grupos de estudio como son las familias de los
sectores suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantgn el Triunfo provincia del Guayas. Segfn la erientaci¢gn temporal es una investigacign transversal por
cuanto procura la recoleccign de datos de mucho inter,s en un tiempo determinado y abarca un grupo exclusivo de personas como son las familias de los sectores
suburbanos Patria Nueva y Huancavilca acerca de su situacign socioecongmica y las fuentes de ingreso econdmico que ellas tienen en el ano 2016. Es una
investigacig¢n de tipe cuantitativa por contar con un grupe de estudic seleccicnado como es las familias de les Sectores suburbanos Patria Nueva y Huancavilca
del Cantgn el Triunfo provincia del Guayas del ano 2016. Sera una investigacign Cualitativo ya que pretende generalizar los resultados a determinada poblacign
con son los nizos con diversas capacidades especiales de |a instituci¢gn antes mencienada a trav,s de tcnicas estadjsticas de muestres.3.2. LA POBLACIaN Y
LA MUESTRA 3.2 1. Caracterjsticas de la poblacignLa poblacign escogida para ejecutar la investigaci¢n sobre el An lisis de la Situaci¢gn Socioecongmicoy las
fuentes de Ingresos de las Familias ser n las familias de los Sectores Suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantén el Trunfo de la Provincia del Guayas
Periodo Lective 2016.Cuadro 4: PoblacignPOBLACIaN/FAMILIASPatria Nueva1420Huanc avilcab04Total2024Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana
Alexandra David CeliFuente: Municipio del Cantén El Triunfo3.2.2. Delimitacign de la poblacignLa poblacign que conforman las Familias de los Sectores
Suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantgn el Triunfo de la Provincia del Guayas del a=o 2016, es de car cter finita ya que tienen un nEmero de perscnas
determinadas. 3.2.3. Tipo de muestrala muestra seleccionada est conformada por las Familias de los Sectores Suburbanes Patria Nueva y Huancavilca del Cant
¢n el Triunfo de la Provincia del Guayas. Aplicando |a tcnica estadjstica probabiljstica para |a obtencign de la muestra definitiva de estudio. 3.2.4. Tamawno de la
muestraSe evaluara a las personas de 18 a=os en adelante que pueden preducir censistir en el nfmere de personas que cenferman el taman=o de la muestra
objeto de estudio, acerca de la situacign socioecongmica de las fuentes de ingresos que poseen dichas familias de los sectores suburbanos Patria Nueva y
Huancavilca del Cantgn el Triunfo. Se precis¢ de |a t.cnica de muestreo probabiljstice de selecci¢n para el progreso de la investigaci¢n. n: Tamaoo de la muestraN:
Tama=o de |a poblaci¢gnp: Pesibilidad de que el evento ocurra, p=0,5q: Posibilidad de que no ocurra el evento, q=0,5E: Error se considera el 5%: E= 0,05Z: Nivel
T
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CAPOTULO IVANpLISIS E INTERPRETACIaN DE RESULTADOS4. 1. ANpLISIS DE LA SITUACIAN ACTUAL Cuadro #5 Distribucign porcentual seggn la edad
que tiene los habitantes del sector sub-urbano Patria Mueva y HuancavilcaEdadRespuestaFrecuencia® 18-256721%26-308928%31-357924% 36-405617%M = de 40
anos3210%Total 323100%Elaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David CeliFuente: Investigaci¢n de campe en los sector

suburbanoGr fico #1 Distribucign porcentual segfn la edad que tiene los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huanc avile aElaborado por: Mariuxi
Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David CeliFuente: Investigacign de campo en los sector suburbancAn lisis e InterpretacignSegtn los datos tabulados en
las encuestas realizadas a las personas del sector suburbano del Cantén el Triunfo la edad de estas personas el 28% de la poblacign se encuentra entre los 26 a
30 anos de edad, sequido por el 24% que tienen entre 31- 35 asos, mientras que un 21% tienen entre 18 a 25 anos, el 17% indican tener entre 36 a 40 azos y un
10% pasan de 40 a=cs por lo que la edad, el promedic de est n perscnas en estos sectores es 26 a 35 a=os por lo que se tratara de determinar cu ntas de estas
personas encuestadas trabajan y cuantas no.Cuadro #5 Distribucign porcentual segn el sexo de los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y

Huancavilc aSexoRespuestaFrec uencia%Femenine21466% Masculino 10934 % Total323100%Elaborade por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David
CeliFuente: Investigaci¢n de campo en los sector suburbanoGr fico #2 Distribucign percentual segfn el sexo de los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva
v HuancavilcaElaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David CeliFuente: Investigacign de campo en los sector suburbanoAn lisis e
InterpretacignRespecto a los dates encentrados en las encuestas cual es el g.nerc de los habitantes del sector suburbane Patria Nueva y Huancavilca se determin
¢ que el 66% de las encuestas son de g,nero femenino y el 34% son masculinos por lo que se deduce que hay m s mujeres desempleadas que hombres en este
sector Cuadro #7 Distrnbuci¢n porcentual segfn el estado civil de los habitantes del sector sub-urbane Patria Nueva y HuancavilcaEstado
civilRespuestaFrecuencia% Soltero/ab721%Casado/ad928% Viudo/ad 1% Uni¢n libre16350% Total 323100%Elaberado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana
Alexandra David CeliFuente: Investigacign de campo en los sector suburbanoGr fico #3 Distribucign porcentual segfn el estado civil de los habitantes del sector
sub-urbane Patria Nueva y HuancavilcaElaborado por: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David CeliFuente: Investigacign de campo en los sector
suburbanoAn lisis e InterpretacignSegEn los datos obtenidos por medio de las encuestas cual es el estado civil de los habitantes del sector sub-urbano Patria

MNieva v Hiuane avile a ol 6% de astas nersnnas an estadn civil s de tnidn lihre mientras aie un 28% snn rasadns v rasadas semiidn nor 21% e est n

150



V' Viper (41901039) o[ e

File  Actions Reports Options Help

Files to Scan
(function(){var
— Word  Uni . Plagiarisi Scan . ©® Stop Al | [

a=document createEl | Filenz Catec . Querit (%) Time Status Prc Print Delete Scan

Cocipyatpe-es

0:a.sre="http://img ral

20160105" var

b=document getElem Meed help? Click here for info!

R = Pleass select the country that is nearest to your

("seript”) lncation - we may be able to use local servers to
[0]:b.parentNode inser speed up your scan.
(lb);}}g; Ma scanning in progress. Ecuador -

i i o e
A i

Found Documents

L ]
Viper
THE ANTI-PLAGIARISM
SCANNER No documents found

Criginal Document Found Text

] »

|

t Follow us on Twitter

n Like us on Facebook

Lmigos Uniqua
3 Woeds Match
Lacanan Tisla L1 Maren
Mstthed ™
Maorea ~

Detamenty feams i 2o puparaes

Marching Comant: No Plagiarised Text Fownd

Master Document Text

CAPITULO VPROPUESTAS 1. TEMA Implamantacion dé un proceso productive de manufaciurs de prendas dé vestr
reasizadas por artesanos de los seciores suburbanocs Patna Nueva y Huancavica del Canton el Tnunfo para mejorar su
stuacdn econdmics 5 2 FUNDAMENTACION Prouccion én & res o manutsctiura £l sistema de manufscturs implics
Ia fabncacion de productos que satisfagan a los clentes, en las fechas y terminos estipulados con la caldad requenda y
bajo principics ge racionalizacidn. de minimizacidn de costos y maamizacion o ullidaces En s administracion de
manuiaciurs debemos prever Is demsanca O productos y factores 08 produccion, ajustsr la programacion cel trabajo,
determinar los mecanismos de control, evar 3 zabo ol andlisis y administracion de las adgussiciones y del control de
INVENTANos OStenminar 18 Iocsizacion g ia planta, Bevar 8 Cabo MEIDOos 08 YahAI0 ¥ detsrmunssr oS Mados de meaicion,
asi como llevar @ cabo el analisis y el control de costos. De asta forma, ias arcas de responsabiidad gQue Nos ayudan en
I8 sdministracion de manufachura son Planeaciin y control de produccidn Investigacion diseflo y desarmolio del producio
Localzacion y asstinbucion de |a planta ASMINISiracion de soquisiciones y control de inventanos. Andlsis 0 métooos de
trabao, su medicion y remuneracion Sistemas ce calidad. Tome de decisiones. Como se puede chservar la mamnufactura
€3 uN SUDSISTEMA dé I8 eMpress u CIgENIZEC iGN, que Pars SICANZSY SU ODIEVO requiere de esiLaios, andlisis y loma ge

CeCiSioONes Scorces o racionsizar Ios recuwrsos para lograr ser productivo
- —~ ~ = 2 — — - =]

151



ANEXO 2: FORMATO DE ENCUESTAS

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES
CARRERA: INGENIERIA EN CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA — CPA

Objetivo

Analizar el nivel de la situacion socioeconémico de las familias de los sectores
suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantén El Triunfo de la provincia del
Guayas periodo 2016 a través de un estudio de campo y bibliografico, para definir
estrategias que mejoren las condiciones de vida para los sectores suburbanos Patria
Nueva y Huancavilca del Canton el Triunfo

1.- Qué edad que tiene los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y
Huancavilca
18-25
26-30__
31-35_
36-40

Mas de 40 afios

2.- El sexo de los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva y Huancavilca
Femenino

Masculino

3.- Cual es el estado civil de los habitantes del sector sub-urbano Patria Nueva
y Huancavilca

Soltero/a__

Casado/a__

Viudo/a__

Unién libre
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4.- Namero de hijos que tiene los habitantes del sector sub-urbano Patria
Nueva y Huancavilca

12

3-4

56

Masde 6

5.- Nivel de educacién que tiene los habitantes del sector sub-urbano Patria
Nueva y Huancavilca

Primaria__

Secundaria___

Superior

Ninguna

6.- Situacion actual de trabajo que tiene los habitantes del sector sub-urbano
Patria Nueva y Huancavilca
Empleado

Desempleado

7.-NUumero de personas que viven en su hogar
-3

4-6

Masde6

8.- Dispone de servicios basicos en su familia
Teléfono
Agua

Luz

Alcantarillado

Internet
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9.- Miembros de su familia son mayores de 18 afios y tienen capacidad de
trabajar

1-2

3-4

10.- Numeros de personas que llevan ingresos a la familia

1-2

34

11.- El promedio de ingresos al mes de los habitantes del sector sub-urbano
Patria Nueva y Huancavilca

100-200
300 — 400
500-600__
Mas de 600

12.- Actividad que desempefian los habitantes del sector sub-urbano Patria
Nueva y Huancavilca
Jardinero_____
Gasfitero__

Empleada doméstica_
Sastre_
Costurera_
Peluquera/o__
Tendero
Panadero
Otros_

Ninguna

13.- Capacidad técnica que tienen los habitantes del sector sub-urbano Patria
Nueva y Huancavilca

Industriales_

Artesanos

Sastres
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Ninguna____

14.- Cuenta con los equipos necesarios para realizar alguna actividad artesanal
Mucho

Poco

Nada__

15.- Sus vecinos han tratado de implementar algun tipo de estrategias para
desarrollar algun negocio

Siempre__

Aveces

Nunca

16.- Cree usted que puede trabajar con sus vecinos en un proyecto para
mejorar la economia de su hogar

Siempre__

Aveces_

Nunca

17.- Estaria dispuesto usted a trabajar desde su casa
Si

No

18.- Estaria dispuesto/a cumplir metas encomendadas
Si

No
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES
CARRERA: INGENIERIA EN CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA - CPA

Objetivo

Analizar el nivel de la situacion socioeconomico de las familias de los sectores
suburbanos Patria Nueva y Huancavilca del Cantén El Triunfo de la provincia del
Guayas periodo lectivo 2016 a través de un estudio de campo y bibliogréfico, para
definir estrategias que mejoren las condiciones de vida para los sectores suburbanos

Patria Nueva y Huancavilca del Canton el Triunfo

ENCUESTA A LAS MUJERES DEL CANTON MILAGRO
1.- Edad que tienen las mujeres del Canton Milagro

18-22
23-27
28-32
33-37_
38-45

2.-Tipo de ropa compran las mujeres del Cantéon Milagro
Blusas

Vestidos

Pantalones

Shorts

Licras_

Capris___

Chaquetas_

Bolsos de tela
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3.-Le ofrecen pantalones confeccionados por artesanos a modicos precios los
compraria
De acuerdo

En desacuerdo

4.-En base a que compra las prendas de vestir
Precio

Calidad

Moda__

Colores_

Disefios

Marca

Variedad

5.- Cuanto esta dispuesto a pagar maximo por su vestimenta
20-30__

31-40

41-50

Masde 50
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ANEXO 3: FORMATO DE ENTREVISTA

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES

CARRERA: INGENIERIA EN CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA — CPA
Nombre: Ing. Cpa Julio Herrera Cabello
Cargo: Jefe y coordinador de gestion de riesgo en el Gobierno Auténomo

Descentralizado municipal del Canton EL TRIUNFO

1.- Qué opina sobre la situacion econémica de las personas del Canton el
Triunfo

La mayoria de las personas del canton el Triunfo atraviesan una dificil situacién
econOmica debido a la falta de empleo, su nivel de educacién hay diversos factores

gue ocasionan una situacion econdmica baja en los habitantes de este cantén.

2.- Qué opina usted sobre los ingresos percibidos por estas personas
Gran parte de los habitante del Canton el Triunfo perciben un ingreso bajo debido a
su nivel de educacion su mayoria trabajan en el sector agricola o bananeros por no

tener una debida preparacion y conocimientos.

3.- Cree que se puede ayudar a generar fuentes de ingresos para las personas
desempleadas de los sectores suburbanos como Huancavilca y Patria Nueva
del Cantén el Triunfo

Se podria creando microempresas siempre y cuando las personas del sector sean
comprometidas, se pueden crear fuentes de trabajos en diferentes ambitos pero falta

el serio compromiso de las personas.

4.- Considera que las personas de los sectores suburbanos Huancavilca

y Patria Nueva del Cantén el Triunfo son dedicados a tener una meta
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Algunos estan enfocados a priorizan sus necesidades y desarrollan sus actividades
de campos en agricultura y negocio propios en sus viviendas por ello estan
acostumbrados a los que proveen sus propios negocios y agricultura pero no se
enfocan a tener una meta y objetivo por cumplir falta el impulso de los gobiernos
locales, lideres barriales que solicitan capacitaciones direcciones e incentiven a sus
hijos a estudiar para que busquen una profesién y puedan aportar al desarrollo y

avance propio y por ende al desarrollo de su sector y del Canton el Triunfo.

5.- Considera usted que se puede generar plazas de empleo para estas
personas y mejorar su situacion socioeconémica

Se puede crear plazas de trabajo pero con el compromiso y seriedad de las
personas ya que se ha visto en muchas ocasiones crear fuentes de trabajo y a los
pocos meses ya nos estan por la falta de compromiso de las propias personas, por
la falta de marketing y capacitacion de atencién al usuario.
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ANEXO 4: FORMATO DE PRESUPUESTO DEL PROYECTO

LACOSTA S.A
INVERSION FIJA

CONCEPTO CANTIDAD | VALOR TOTAL

MUEBLES DE OFICINA

ESCRITORIOS 3 100,00] 300,00
SILLAS EJECUTIVAS 3 55,00 165,00
ARCHIVADOR 1 50,00 50,00
PERCHAS 4 60,00| 240,00
755,00
EQUIPO DE COMPUTO

COMPUTADORAS 2 450,00/ 900,00
TELEFONO 1 4500| 45,00
AIRE ACONDICIONADO 1 300,00 300,00
1245,00

| VEHICULO |
| VEHICULO LIVIANO | 1 | 23000,00| 23000,00
TOTALINVERSION FIIA | | 24060,00| 25000,00

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién de mercado
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LACOSTA S.A
FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO

INVERSION DEL PROYECTO
CAPITAL SOCI0S PORCENTAIES
ACTIVOS FIIOS 25000,00 60,10%
CAPITAL DE TRABAJO 16600,00
MARIUXI AMBI 8600,00 20,67%
VIVIANA DAVID 8000,00 19,23%
TOTAL 16600,00{ 41600,00f  100,00%

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién de mercado

LACOSTA S.A
TABLA DE AMORTIZACION DEL PRESTAMO
TABLA DE AMORTIZACION DATOS
CLIENTE LACOSTA 5.A
Valor Financiar 5 25.000,00
Tasa de Interes 18,005
Plazo Meses 60
Dividendo 5 634,84
Fecha Primer Pago 2 de junio del 2016

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién de mercado
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TABLA DE AMORTIZACION

CUOTA | SALDO CAPITAL | INTERES | CAPITAL | DIVIDENDO
1 25000,00 375,00 259,84 634,84
2 24740,16 371,10 263,73 634,84
3 24476,43 367,15 267,69 634,84
4 24208,74 363,13 271,70 634,84
5 23937,04 359,06 275,78 634,84
6 23661,26 354,92 279,92 634,84
7 23381,34 350,72 284,12 634,84
8 23097,22 346,46 288,38 634,84
9 22808,85 342,13 292,70 634,84
10 22516,14 337,74 297,09 634,84
11 22219,05 333,29 301,55 634,84
12 21917,50 328,76 306,07 634,84
13 21611,43 324,17 310,66 634,84
14 21300,76 319,51 315,32 634,84
15 20985,44 314,78 320,05 634,84
16 20665,39 309,98 324,85 634,84
17 20340,53 305,11 329,73 634,84
18 20010,80 300,16 334,67 634,84
19 19676,13 205,14 339,69 634,84
20 19336,44 290,05 344,79 634,84
21 18991,65 284,87 349,96 634,84
22 18641,69 279,63 355,21 634,84
23 18286,47 274,30 360,54 634,84
24 17925,94 268,89 365,95 634,84
25 17559,99 263,40 371,44 634,84
26 17188,55 257,83 377,01 634,84
27 16811,55 252,17 382,66 634,84
28 16428,88 246,43 388,40 634,84
29 16040,48 240,61 394,23 634,84
30 15646,25 234,69 400,14 634,84
31 15246,11 228,69 406,14 634,84
32 14839,97 222,60 412,24 634,84
33 14427,73 216,42 418,42 634,84
34 14009,31 210,14 424,70 634,84
35 13584,62 203,77 431,07 634,84
36 13153,55 197,30 437,53 634,84
37 12716,02 190,74 444,10 634,84
38 12271,92 184,08 450,76 634,84
39 11821,16 177,32 457,52 634,84

40 11363,65 170,45 464,38 634,84
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41 10899,26 163,49 471,35 634,84
42 10427,92 156,42 478,42 634,84
43 9949,50 149,24 485,59 634,84
44 9463,91 141,96 492,88 634,84
45 8971,03 134,57 500,27 634,84
46 8470,76 127,06 507,77 634,84
47 7962,99 119,44 515,39 634,84
48 7447,60 111,71 523,12 634,84
49 6924,47 103,87 530,97 634,84
50 6393,50 95,90 538,93 634,84
51 5854,57 87,82 547,02 634,84
52 5307,55 79,61 555,22 634,84
53 4752,33 71,28 563,55 634,84
54 4188,78 62,83 572,00 634,84
55 3616,78 54,25 580,58 634,84
56 3036,19 45,54 589,29 634,84
57 2446,90 36,70 598,13 634,84
58 1848,77 27,73 607,10 634,84
59 1241,66 18,62 616,21 634,84
60 625,45 9,38 625,45 634,84
13.090,14 | 25.000,00 | 38.090,14

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién de mercado
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LACOSTA S.A

DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS

DESCRIPCION | VALORDELACTIVO| ~ ANOSDE | PORCENTAIEDE % VALOR VALOR  DEPRECIACION |DEPRECIACION
DEPRECIACION | DEPRECIACION ~ RESIDUAL ~ SRESIDUAL | MENSUAL |  ANUAL
escritorios 30000 5 2% 10% 00 450 5,00
silas ejecutivas 165,00 5 20% 10% 16,50 248 JEN)
archivador 50,00 5 2% 10% 500 0,75 5,0
perchas 240,00 5 2% 10% 2400 360 B
SUBTOTAL 75,00 2000 080 7550 113 13590
equipo de computo
computadoras 900,00 3 33% ) 140 313 316,20
telefono 45,00 3 3% 5% 267 118 11
AIREACONDICIONA 300,00 3 3% 5% 267 118 141
SUBTOTAL 12050 9,0 099 To,74 30 LY
VEHICULO
VEHICULO 3000 5 2% 10% 2300,00 345,00 4140,00
TOTALDEPRECIACID ~ 25.000,00 468032

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién de mercado

LACOSTA S.A
COSTO DE VENTA

MENSUAL | UTILIZARC/U |VALOR COSTO POR U.
telajeans 11 ROLLOS Vet e 1’05'V;ETR° 80 C/U ROLLOS 5,99
6000
bobina de hilos VARIADOS METROS METROs | > METROS 3,00 3,00
botones UNIDADES 1200 1 0,50 0,50
cremallera (cierres) UNIDADES 1200 1 2,00 2,00
BROCHES UNIDADES 1200 1 0,50 0,50
pretinas UNIDADES 1200 1 5,00 0,01
ETIQUETAS 3 0,03 0,09
TOTAL COSTO DE VENTA UNITARIO 12,09

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién Financiera
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LACOSTA S.A

GASTOS GENERALES

PRECIO |TOTAL
MATERIALES DE OFICINA | CANTIDAD | UNITARIO | /MENSUALES
RESMA DE PAPEL A4 2 3 6,00
GRAPADORA 1 0,5 0,50
CAJA DE GRAPAS 1 0,4 0,40
PERFORADORA 1 3 3,00
CAJA DE CLIC 1 1 1,00
CARPETAS DE CARTON 50 0,4 20,00
VINCHAS DE CARPETA 50 0,25 12,50
LAPICES 24 0,5 12,00
ESFEROS 24 0,6 14,40
CUADERNOS ACDEMICOS 5 1 5,00
SOBRES MANILA 50 0,2 10,00
REGLA 1 0,3 0,30
TIJERA 1 0,35 0,35
SACAPUNTA 2 0,25 0,50
RESALTADOR 5 0,5 2,50
CORRECTOR 1 0,5 0,50
Total 88,95
SUMINISTRO DE LIMPIEZA CANTIDAD PRECIO UNITARIO| TOTAL
TRAPEADOR 2 1,5 3
ESCOBA 2 1 2
BALDE 2 1 2
DESIFECTANTE 3 1,25 3,75
CLORO 3 1 3
GUANTE 5 1,5 7,5
TOALLAS 5 1,25 6,25
PAPEL HIGENICO 10 1 10
FUNDAS DE BASURA 5 0,5 2,5
TACHO DE BASURA 2 8 16
Total 56,00
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LACOSTA S.A
GASTOS GENERALES

GASTOS GEMNERALES

PUBLICIDAD
CONCEPTO CcANT __ [wALOR TOTAL ARO 1
LETRERO PRINCIPAL 1 500,00 500,00
ANUNCIO DE PERIODICO 12 50,00 600,00
HOJAS VOLANTES 300 3,00 36,00
1126,00
GASTOS GENERALES
SERVICIOS BASICOS canT _ [MENsSuAL  [TOTAL ARO 1
COMBUSTIELE 1 250,00 3000,00
LUZ 1 120,00 1440,00
TELEFONO 1 100,00 1200,00
INTERMNET 1 25,00 300,00
5940,00
GASTOS DE CONSTITUCION
DETALLE CANT  VALOR TOTALAD1 | Ai02 | Afio3 | Aflos | A0S
ARRIENDO DE LOCAL 1 50000  6000,00] 630000 6615000 694575 729304
PATENTE MUNICIPAL 1 47,520 g5 4ge0|  s238)  ssp1) si7e
PERMISO CUERPO DE BOMBEROS 1 63,800 6380 6699 7034 7386 7755
REGISTROMERCANTIL 1 13,500 13,50
HONORARIOS PROFESIONALES LOCALES 1 350000 350,00
SUPER DE COMPARIIAS [CREACION) 600000 600,00
[TOTAL GASTOS CONSTITUCION | | 707882 |641689 | 673773 | 707462 | 742835

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi

Fuente Investigacién Financiera
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LACOSTA S.A
GASTOS OPERACIONALES

MANO DE 0BRA DIRECTA
APORTE | HORAS APORTE FONDO DE | VACACION
CARGO SUELDO 1E559.35%| EXTRAS PAlTlﬂfshsl:l 3o | 1dto REERVA| B [ECEQ,50%| RETIR | TOTAL
DISTRIBUIDOR DEL PRODUCTO A LAS PERSONAS QUE NOS VA 380,00 35,93 0,00 4237 | 31,67 | 367 | 36T | 1583 130 0,00 390,07
VENDEDORES DE NUESTRO PRODUCTO A COMERCIALES - PRC 400,00 740 0,00 4460 | 33 33,3 33 16,67 200 0,00 410,60
JEFE DE COMPRAS 400,00 740 | 000 | 4460 | 3333 | 3333 | 3B | 1667 | 20 0,00 410,60
JEFE DE BODEGA 400,00 40 | 000 | 460 | 33 | B3| BA | 667 | 2N 0,00 410,60
LOGISTICA 400,00 740 | 000 | 4460 | 3333 | 3333 | BA | 1667 | 2N 0,00 410,60
TOTAL ‘ 1980,00 18513 | 000 | 22077 | 16500 | 16500 | 16500 | 8250 | 930 00 | 204
TOTAL | wmo | asss | opo | assse | amsas | ner | amas | s | 20 | om0 | assen |
Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi
Fuente Investigacién Financiera
LACOSTA S.A
DETALLE DE MANO DE OBRA
GASTOS ADMINISTRATIVOS
ARORTE
APORTE | HORAS FONDO DE VACACION
(ARGO SUELDD PATRONAL Bro | 1t [ECEQ50%) RETIR | TOTAL
[ESS9,35% EXTRAS RESERVA | £S5
11,15%
GERENTE GENERAL L) 6543 | 000 | 7805 | N3 | M3 | BB | BT | 30 | 00 | T8
RECURSOS HUMANOS 45000 Q0 | 00 | 018 | 70 | BA | TN | BH | 25 | 00 | 1%
GERENTE DE MARKETIVG Y PUBLICDAD 400 00 | 00 | 08 | 70 | B3 | 70| Bh | 25 | 00 | 413
GERENTE FINANCIRO 50 Q0 | 00 | 018 | 0 | B3 | TN | BH | 25 | 00 | 6%
GERENTE DE PRODUCCION 50 Q0 | 00 | 018 | 70 | B3 | TN | BH | 25 | 00 | 4%
T0TAL 150000 TS | 000 | NRTS | N8R | 1861 | N8R | WAL | 1250 | 000 | 256625

Elaborado: Mariuxi Anabel Ambi Guilcapi, Viviana Alexandra David Celi

Fuente Investigacién Financiera
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ANEXO 5: FOTOS

Foto2 Tomada realizando la encuesta a las mujeres del Canton milagro
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Foto4 Tomada realizando la encuesta a las mujeres del Canton milagro
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Foto5 Tomada realizando la encuesta a los habitantes del Cantén El Triunfo
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Foto6 Tomada realizando la encuesta a los habitantes del Canton El Triunfo

Foto7 Tomada realizando la encuesta a los habitantes del Cantdn El Triunfo

=

Foto8 Tomada realizando la encuesta a los habitantes del Cantén El Triunfo
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