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ABSTRACT

This research project aims to analyze the socio-economic development "Las Pifias"
Milagro Canton where the main problem is the low economic growth due to the lack

of entrepreneurship in the sector.

Unemployment is one of the biggest factors that affects the criminal increase the

area where is affected.

This research work is based on the union of information through the method of field
research using the survey technique the same we make to 330 families in this sector
resulted from the sample, so we examine the variables and we propose solutions to

those problems.

This research shows a training plan promoting entrepreneurship among the in
habitants of this sector to form a micro-business which generate income and
employment, contributing to the growth of the area and the city, also we show the
conclusions and recommendations of this project allow socio-economic development

of families, improving their quality of life levels.

Keywords: Socio-Economic Development, entrepreneurship and planning.
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RESUMEN

Este proyecto de investigacion busca analizar el desarrollo socioeconémico del
sector de “Las Pifias” del Cantén Milagro donde su principal problema es el bajo

crecimiento econdmico debido a la falta de emprendimiento en la zona.

El desempleo es uno de los mayores factores que incide en el incremento

delincuencial donde se ve afectada la zona.

Este trabajo investigativo, se basa en la union de informacion a través del método de
investigacion de campo por medio de la técnica de la encuesta las mismas que
realizamos a 330 familias de este sector que dio como resultado de la muestra, tal
manera examinamos las variables y planteamos las soluciones a aquellos

problemas.

Esta investigacion muestra un plan de capacitacion fomentando el emprendimiento
en los habitantes de este sector para que formen un micro-negocio donde generaran
ingresos y empleo contribuyendo en el crecimiento de la zona y de la ciudad,
también mostramos las conclusiones y recomendaciones de este proyecto que
permita el desarrollo socioecondmico de las familias, mejorando sus niveles de

calidad de vida.

Palabras claves: Desarrollo Socioeconémico, emprendimiento y planificacion.



INTRODUCCION

Todos los paises del mundo no se encuentran completamente desarrollados,
nuestro pais es uno de los paises se encuentran en la lista de los paises
subdesarrollados en el aspecto econémico y social debido por las faltas de
avances tecnoldgicos lo que nos hace depender de los paises altamente

desarrollados como los que estan ubicados en Europa y Norte América.

La motivacidbn de realizar este proyecto es el fin de conocer a fondo las
situaciones por las que atraviesan las familias de este sector, observando las
casusas por las que atraviesa esta zona que les impide desarrollarse en el ambito

social y econémico.

Buscamos el mejoramiento de este sector a través de incentivarlos a que
emprendan un proyecto que les genere rentabilidad para su hogar, esto les
permitira mejorar sus condiciones de vida, a la ves esto ayudara a reducir los

niveles de desempleo y delincuencia que existe en la actualidad en este sector.

Contribuiremos a esta sociedad con un plan de capacitacion de emprendimiento
para que ellos busquen la manera de salir adelante ayudando a la imagen que
tiene este sector.

Para el propésito de esta investigacion se tomd los métodos de técnicas y
herramientas que nos facilitaron la revision del problema estudiado para el
ordenamiento y consecuciéon de la informacion, mediante los métodos
cuantitativos (encuesta) y cualitativos (analisis de la encuesta) para le verificacion
de nuestras hipotesis.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.1. Problematizacion
El Canton Milagro ubicado en la Provincia del Guayas, tiene 102 afios de creacion y
es una de las poblaciones mas prosperas, ricas y productivas de la region

aproximadamente cuenta con 166.634 de habitantes, sus principales ciudadelas son:

San Francisco
Los Chirijos

Las Pifias

Nuevo Milagro

17 de Septiembre
La Apolo

N N N NN

Almeida

Hemos podido observar que en unas de sus principales ciudadelas especificamente
Las Pifias, notamos que no cuenta con un desarrollo socioeconémico por el cual no
podemos de dejar de mencionar que esto dado por los bajos niveles de actividad

productiva en esta zona.

Debido a la falta de fuentes de trabajo, también se encuentra un escaso nivel de
emprendimiento porque que las politicas publicas no apoyan al progreso del sector

mencionado.

Otro factor que podemos mencionar es la discriminacion laboral debido a que los

habitantes de este sector no cuentan con el adecuado nivel de formacion necesaria,
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esto contribuye como un problema al momento de acceder a un empleo, lo que
provoca que las familias no tenga los recursos necesarios para cubrir con sus

gastos basicos lo que afecta a que no vivan dignamente.

Actualmente la delincuencia ha tenido un crecimiento desatinado producto por la
inexistencia de plazas de trabajo en este Canton lo que ocasiona que las personas

busquen la manera rapida de vivir el dia a dia.

Debido a que no existe la motivacién familiar, no se da el emprendimiento en los
hogares de estos habitantes lo que refleja el bajo crecimiento econémico en esta

Zona.
PRONOSTICO

Por lo tanto si continla este problema del elevado nivel de desempleo los afectados
serian las personas que habitan en este sector y a la vez al Canton, limitandolos a
desarrollarse socioecondmicamente lo que puede suscitar a mayores consecuencias

a las gque ya se estan presentando actualmente.
CONTROL DEL PRONOSTICO

De mantenerse este problema de faltas de fuente de trabajo las personas de este
sector se verian afectadas al verse inmersas en el mundo laboral nuestro objetivo es
mejorar la situacion que se presenta en el sector de Las Pifas de la ciudad de
Milagro para poder brindar solucion a esta problematica, y asi puedan progresar y

acceder a vivir dignamente.

1.1.2. Delimitacion Del Problema
Pais: Ecuador

Provincia: Guayas

Canton: Milagro

Sector: Las Pifas
Campo: Socio-econdémico
Area: Econdémica

Tiempo: 2015



1.1.3. Formulacion Del Problema
¢,Como influye el nivel de desempleo en el desarrollo socioeconémico de los

habitantes de la ciudadela Las Pifias del Canton Milagro Provincia del Guayas?

1.1.4. Sistematizacion Del Problema
¢,Como influye la preparacién académica en la discriminacion laboral de los
habitantes de la ciudadela Las Pifias del Cantén Milagro de la Provincia del
Guayas?
¢.Como inciden los recursos econdmicos en la calidad de vida de los
habitantes de la ciudadela Las Pifias del Canton Milagro de la Provincia del
Guayas?
¢,Como inciden las plazas de trabajo en el nivel delincuencial de los
habitantes de la ciudadela Las Pifias del Cantén Milagro de la Provincia del
Guayas?
¢,Como influye el nivel de emprendimiento en el crecimiento econémico de los
habitantes de la ciudadela Las Pifias del Cantén Milagro de la Provincia del

Guayas?

1.1.5. Determinacion Del Tema
“Estudio del nivel de desempleo en el desarrollo socioeconémico de los habitantes
de la ciudadela Las Pifias del Canton Milagro, Provincia del Guayas”

1.2. OBJETIVOS

1.2.1. Objetivo General

Definir como incide el desarrollo socioeconémico en el nivel de desempleo de los
habitantes de la ciudadela Las Piflas del Canton Milagro, Provincia del Guayas a
través del método investigativo por medio de encuestas que permita mejorar los

niveles de vida de estos habitantes.

1.2.2. Objetivos Especificos
Analizar como influye la preparacion académica en la discriminacion laboral
de los habitantes de la ciudadela Las Pifias del Canton Milagro de la Provincia

del Guayas.



Determinar como inciden los recursos economicos en la calidad de vida de los
habitantes de la ciudadela Las Pifias del Cantén Milagro de la Provincia del
Guayas.

Explicar como inciden las plazas de trabajo en el nivel delincuencial de los
habitantes de la ciudadela Las Pifias del Cantén Milagro de la Provincia del
Guayas.

Analizar como influye el nivel de emprendimiento en el crecimiento econémico
de los habitantes de la ciudadela Las Pifias del Cantén Milagro de la Provincia

del Guayas.

1.3. JUSTIFICACION

El desarrollo socioeconémico es el crecimiento social que se basa en la economia
del pais, este a su vez en el trabajo con la sociedad por lo tanto es importante hacer
este proyecto investigativo el cual nos podria brindar alternativas de solucion,
usando los métodos de encuestas, observaciones de campo que se realizaran a los

habitantes del sector de Las Pifias del Canton Milagro.

Investigamos esta problematica porque en la ciudad de Milagro las empresas al
contratar un nuevo personal se enfocan en que cumplan los requisitos que necesitan
para determinada ocupacion laboral. Nosotras pretendemos buscar la forma de
como mejorar la calidad de vida de los habitantes, con el fin de promover, incentivar
y fomentar conocimientos de emprendimiento lo que beneficiara positivamente al

desarrollo socioeconémico del sector de Las Pifias.

Con los resultados obtenidos confiamos que servirdn de aporte para los habitantes
gue sientan interés en este proyecto investigativo, a través de una capacitacion la
cual busca motivar a las familias a que prosperen socioeconémicamente generando

SuUs propios ingresos.



CAPITULO II

MARCO REFERENCIAL

2.1 MARCO TEORICO

2.1.1. Antecedentes Histéricos

Origen del desarrollo econémico

Segun Sunkel y Paz: evidentemente ese fendbmeno fue la Revolucion Industrial,
cuyas primeras manifestaciones, de acuerdo con la mayoria de los autores,
aparecen a mediados del siglo XVIII.

La revolucion industrial es un proceso global en el que tanto los paises centrales (los
que habrian de convertirse en paises desarrollados) como los periféricos, muchos de
los cuales eran o0 habian sido colonias de paises centrales, sufrieron profundos
cambios. En los primeros tuvo lugar una revolucion en la capacidad productiva de la
humanidad que afecto todos los ambitos de la vida social pero que en lo econémico
se expresa: fundamentalmente por la creacién de utilizacion de nuevos tipos de
bienes de capital la aplicacion de nuevas fuentes de energia inanimada a las tareas
productivas y, en general, por el desarrollo y la aplicacion de técnicas y principios
cientificos al proceso productivos.

Dando a entender que el desarrollo econdmico se dio con la Revolucion Industrial a
través de la generacion y extraccion de un excedente, con la apertura de mercados y
aprovechando los recursos naturales y humanos de las zonas periféricas. La
tematica de la Revolucion Industrial es el desarrollo tal cual como se lo maneja en la
actualidad en los paises iberoamericanos, esto se dio a conocer después de la
segunda guerra mundial, que fue motivada por las inquietudes que se dieron a

manifestar los efectos del desajuste econdmico mundial causado por la guerra.
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El desarrollo econdmico en los decenios recientes ha sido enorme,
desafortunadamente la riqgueza y la prosperidad se han generado de forma desigual.
Esta desigualdad esta provocando los problemas sociales y la inestabilidad politica
en casi todas las regiones del mundo. El fin de la guerra fria y la rapida integracién
de la economia mundial no han resuelto los problemas persistentes de la pobreza
extrema, el endeudamiento el subdesarrollo y los equilibrios comerciales.

Para las Naciones Unidas el desarrollo de los pueblos es la mejor forma de lograr la

seguridad politica, econémica y social. (Ocegueda, 2000)

La ONU esté dedicada a buscar la manera de como combatir la pobreza mundial y la
deuda externa que tienen los paises que la conforman, esta institucion busca el
bienestar y los derechos del ser humano y su igualdad social y la proteccion del

medio.

Durante gran parte de nuestra historia econdmica desde la independencia en 1924
hasta 1950 el manejo de la economia por parte de los gobiernos de turno se basoé en
la administracién de la politica monetaria y cambiaria, salvo pequefios periodos de
excepcion verificados en determinados gobiernos. Esto se dio en circunstancias mas
complejas como el manejo de la moneda, el tipo de cambio, transporte,
comunicaciéon y saneamiento.

La economia ecuatoriana luego de su independencia tuvo un incipiente desarrollo
incorporandose al comercio internacional con exportaciones de productos agricolas

primarios, mercado que en ese entonces estaba dominado por el imperio inglés.

Ecuador a adopto un modelo de desarrollo en 1950 que acogidé por recomendacion
de la CEPAL en la que se sefal6 que el estado Ecuatoriano debia centrarse en
realizar obras de infraestructura, crear la superestructura industrial que era
indispensable para el desarrollo econémico del pais en lo cual se elaboré un plan de
desarrollo humano

Para que las familias en el futuro mejoren su condicién de vida.



El desarrollo econdmico del Canton Milagro esta definido como un cambio
estructural, con el objetivo de fortalecer la capacidad econdmica de esta area local,
mediante la mejora de los recursos existentes para mejorar el futuro econémico y la
calidad de vida su poblacion. En esta ciudad se cuenta con un conjunto de recursos
econdémicos, humanos, culturales e institucionales que no han sido explotadas y

estas conforman gran parte de su desarrollo potencial.

Origen del desarrollo social

El interés por el desarrollo social como un asunto publico esta vinculado al
surgimiento del Estado de Bienestar. Sus antecedentes se encuentran en los
programas de proteccion social que influian seguros contar enfermedades y
accidentes de trabajo instituidos por Otto Von Bismarck en Alemania en la segunda
mitad de la década de 1980. Se considera que el Estado de Bienestar como tal
surgio en Inglaterra en la década de 1940 a raiz del Informe Beveridge, presentado
en 1942, el cual dio origen al Estado benefactor ingles cuya finalidad fue combatir la
indigencia, las enfermedades, la ignorancia, la suciedad y la ociosidad.

Asi la poblacion adquirié derechos sociales por su condicion de ciudadanos y no por
su posicion de mercado en el trabajo.

El financiamiento de la seguridad social universal respondidé a un pacto social entre
trabajadores, Estado y empresarios, la sociedad reconocié y asumié un principio de
solidaridad entre clases.

Diversos autores fechan el inicio del desarrollo social de México moderno al término
de la Revoluciéon Mexicana. Para la descripcién de la evolucién del desarrollo social
se utilizan cuatro fases propuestas por Carlos Barba, quien emplea como criterio de
periodizacion los avances y transformaciones de régimen de bienestar y de las
politicas sociales:

En 1917-1940: fase de constitucion de la politica social postrevolucionaria.

En 1940-1982: Etapa de articulacion entre la politica social y el modelo de
sustitucién de importaciones.

En 1982-1988: Fase de crisis de articulacion entre la politica social y la
industrializacion.

En 1989 a la fecha: El cambio en el paradigma del bienestar. (Schaffer, 2000)



El desarrollo social se enfoca en la inversion de capital humano para asi motivar y
mejorar los niveles de productividad de los grupos sociales y de las regiones
marginadas para promover el crecimiento econdmico con la posibilidad de crear

nuevas plazas de trabajo bien remuneradas.

El desarrollo social ha sido uno de los pilares de las Naciones Unidas y esta
estrechamente vinculado con el desarrollo econémico la ONU ha hecho hincapié en
el desarrollo social como parte fundamental para garantizar el mejoramiento de la

vida de todas las personas.

La ONU ha apoyado los esfuerzos de los gobiernos por hacer llegar a toda la
poblacién, los servicios, sociales de salud, educacién, planificacion de la familia,
vivienda y saneamiento, ademas de elaborar modelos para programas sociales que

integran los aspectos sociales, econdmicos, ambientales y culturales del desarrollo.

Segun las Naciones Unidas el desarrollo social es un desafio para los paises en
proceso de desarrollo como para los paises que ya estan desarrollados. En la
actualidad las sociedades enfrentan problemas de desempleo por la falta de plazas
de trabajo, la pobreza, la migracion forzosa la delincuencia organizada y problemas
sociales que se pueden enfrentar en forma efectiva por parte de la cooperacion

internacional.

En el Ecuador de los sefiorios étnicos (afios 500 d.c.), lo social estaba integrado con
lo comunitario, econdmico y religioso. La revolucion liberal de 1895 fue el
movimiento politico mas transcendente en la vida republican del Ecuador, establecié
la separacién del Estado de la Iglesia y fomento el desarrollo social.

El desarrollo social no es una invencion nueva, sino de larga historia que su origen
tiene que ver con el proceso de configuracion de los pueblos originarios de nuestros
territorios, del Estado Ecuatoriano y la potencial organizativo de los sectores
obreros.

Cabe sefialar que lo nuevo del desarrollo social es una teorizacion a partir de los
inicios de los afios 80, época en que se implementd con mas frecuencia las medidas
econdémicas de ajuste y se empieza a hablar de las compensaciones sociales

Para el gobierno el desarrollo social es una politica inherente, que refleja la

preocupacion para erradicar con la pobreza, el bono de desarrollo humano no es
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caridad para las personas que lo reciben sino que se busca convertir a estas

personas productivas.
Origen del desempleo

El desempleo nace con la generalizacion del asalariado; en este marco, el trabajador
no dispone de otra posibilidad de participacibn en el trabajo social, y en
consecuencia de fuente de ingresos, que la obtencién de un empleo asalariado.

La aparicion del desempleo supone que el trabajo social sea el objeto de un objeto
de un intercambio comercial, es decir como que el trabajador venda su fuerza de
trabajo a un patrono. Es el hecho de no encontrar a un comprador para su fuerza de
trabajo que define es Estatuto de parado.

La historia del desempleo es pues la de la extension del asalariado, es decir de la
extension del método de produccidén capitalista. EI desempleo implica un corte
mientras tanto del trabajo social, destinado a obtener una renta, y tiempo de trabajo
privado o domeéstico, destinado a la satisfaccion directo de las necesidades del
grupo familiar.

La variacion de su tiempo de trabajo respectivo, y en consecuencia del nivel de
satisfaccion de las necesidades, sirve de regulador; trabajo social y trabajo privado.
Toda colectividad humana debe, para garantizar la cobertura de las necesidades de
sus miembros, aplicar sus capacidades de trabajo, es decir, su capacidad de utilizar
y transformar su medio ambiente natural con el fin de producir bienes materiales y
servicios utiles. No basta para definir la existencia del desempleo, situacion en la
cual un individuo es en busca de un empleo y no encuentra.

El desempleo solo nace en forma especifica de organizacién social caracterizada
por la generalizacion del asalariado como forma dominante de puesta en el trabajo
remunerado. (Jahoda, 1920)

En el Ecuador en la década de los 90 el desempleo se incrementaba por dos vias:
Primero: por la falta de restriccion de la demanda del empleo en el sector moderno
de la economia, que refleja la poca o ninguna capacidad del mercado para generar
fuentes de trabajo acordes con la necesidad del mismo.

Segundo: por el crecimiento de la poblacién en edad a trabajar. Para la década de
los 90 la poblacion economicamente activa (PEA) ha sufrido un incremento, el

mismo que responden al constante agravamiento de la crisis econémica que afecta
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al Ecuador, por lo que cada vez un mayor nimero de personas ingresan o buscan
ingresar a la actividad econémica.

La falta de competitividad del Ecuador en el transcurso de la década de los 90 ha
sido un factor fundamental en el crecimiento del desempleo. La caida del precio del
petréleo, la aparicion de plagas en las plantaciones ha sido un factor determinante
para el aumento del desempleo. (Jahoda, 1920)

Hoy en la actualidad el desempleo es un tema del diario vivir. Las economias del
mercado moderno son las principales preocupaciones de los gobiernos para
combatir el desempleo o por lo menos mantenerlo en un nivel bajo ya que esto
asegura el bienestar econémico y va de la mano con el bienestar social de sus

habitantes.

En la ciudad de Milagro se da el desempleo por la falta de lugares de trabajo por lo
gue su poblacion tiene que emigrar a las ciudades aledafas para obtener un empleo
aunque esto no es conveniente muchas veces por los gastos que se realizan al
momento de viajar al lugar de trabajo, también existe el empleo temporal donde los
ciudadanos solo cuentan con un empleo por algunos dias o meses, empleo que no
es seguro para poder afrontar los gastos que se presentan en los hogares. Esto
produce que se dé el subempleo donde personas destinadas a un determinado
puesto trabajo busquen aceptar otro empleo no experimentado para poder afrontar
el hogar.

2.1.2 Antecedentes Referenciales
A continuacion mostramos proyectos realizados que hacen referencia a nuestro

tema de estudio:

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO SOCIOECONOMICO DE LAS
FAMILIAS DE LA PARROQUIA LLOA, UBICADA EN LA CIUDAD DE QUITO,
MEDIANTE UN PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EMPRENDEDORES
DURANTE EN ANO 2014.

Autores: Guaman Martinez Wilson Leonardo

En este sector sus principales fuentes oportunidad econémica son las caracteristicas

ambientales y turisticas para que sean explotadas sostenidamente, debido a que no
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cuentan con la capacitacion y recursos econdmicos no se pueden ejecutar estos

tipos de proyectos. Y por falta de compromiso de sus pobladores.

Este proyecto se realizé con el objetivo de brindar un programa de capacitacion para
emprendedores en el que se analizé las condiciones de vida de las familias de ese

sector de la parroquia de Lloa.

El principal enfoque del programa de capacitacion fue la informacion de gestion
empresarial y emprendimiento los cuales daran las oportunidades de trabajo

comunitario y mancomunado en la parroquia.

Esto les permiti6 facilitar la creacion de microempresas dirigidas a la economia

popular y solidaria en donde los beneficios arrojados fueron para sus pobladores.

EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO DE LA PARROQUIA PILAHUIN Y SU
INCIDENCIA EN LA VIDA DE LAS MUJERES

Autor: Toalombo Barrionuevo Luz Alexandra

Pilahuin es una de las 18 parroquias mas grande de la provincia de Tungurahua y
esta conformada en su mayoria por indigenas, tienen un crecimiento poblacional
pero la condicién de vida de los habitantes en especial las mujeres, no han tenido

una mejora en relacién con las mujeres del sector urbano.

Esto es debido a la falta de politicas que beneficien a los sectores rurales dado por
los gobiernos de turno, esto ha sido una de las causas principales para que se vea

afectada su calidad de vida.

ANALISIS DE LA INVERSION PRIVADA EN EL SECTOR MANUFACTURERO Y
SU INCIDENCIA EN EL DESARROLLO SOCIO-ECONOMICO DE LA CIUDAD DE
OTAVALO EN EL PERIODO 2008-2012

Autor: Ajala Maldonado Freddy Geovany

Este proyecto pretende establecer cual es el comportamiento de la inversion privada
y el impacto que ha generado en esta ciudad, realizado un diagnostico situacional
para determinar la realidad de los productores manufactureros en la actualidad, en

cuanto a la inversion realizada en cada una de sus actividades econdmicas.
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Esto ha influido en una clara idea de la actividad manufacturera y el desarrollo
socioeconémico de las familias dedicadas a esta actividad.

2.1.3 Fundamentacion
CEPAL

Su fundacion fue en 1948, la Comisiébn Econdmica para América Latina y el Caribe
ha hecho relevantes aportes para el desarrollo regional. Sus visiones y teorias han

sido escuchadas en varios lugares del mundo.

La CEPAL ya hoy es referencia para quienes estudian la historia econdémica de la

region en sus ultimos tiempos.

La comision de desarrollo como una escuela de pensamiento especializada en las
tendencias econdmicas y sociales de mediano y largo plazo de los paises

latinoamericanos y caribefos

La CEPAL ha sido dinamica siguiendo los inmensos cambios de la realidad

econOmica, social y politica, regional y mundial.

Desde sus primeros afios desarrollo un método analitico propio y un énfasis tematico

gue, con algunas variantes se ha mantenido hasta nuestros dias.
Mandato y mision

v' Realiza estudios, investigaciones y otras actividades de apoyo con el
mandato de la comision;

v Promueve el desarrollo econémico y social mediante la cooperacion y la
integracion a nivel regional y subregional;

v' Recoge, organiza, interpreta y difunde informacién y datos relativos al
desarrollo econémico y social de la region;

v' Presta servicios de asesoramiento a los gobiernos a peticion de estos y
planifica, organiza y ejecuta programas de cooperacion técnica,

v' Planifica y promueve actividades y proyectos de cooperacién técnica de
alcance regional y subregional teniendo en cuenta las necesidades y

prioridades de la regién y cumple la funcion de organismo de esos proyectos;

14



v' Contribuye a que se tenga en cuenta la perspectiva regional, respecto de los
problemas mundiales y de foros internacionales y plantea en los planos
regional y subregional cuestiones de interés mundial;

v' Coordina las actividades de la CEPAL con las de los principales
departamentos y oficinas de la Sede de las Naciones Unidas, organismos
especializados y las organizaciones intergubernamentales a fin de evita la

duplicacién y logara la complementariedad en el intercambio de informacion.

Sus Estados Miembros

Los 33 paises de América Latina y el Caribe son miembros de la CEPAL, junto con
algunas naciones de América del Norte, Europa y Asia con los que se mantiene un

vinculo historico, econdmico y cultural con la region.
En total hay 45 Estados miembros y 13 miembros asociados.
Estados miembros de la CEPAL:

CUADRO 1 Estados miembros de la CEPAL

1. Alemania 24 Canada
2. El Salvador 25 Honduras
3. Antigua y Barbuda 26.3aint Kitts y MNevis
4. Espafia 27 .Chile
5. Panama 28 ltala
6. Argentina 29.5%an  \VMicente y las
7. Estados Unidos de América Granadinas
8. Paraguay 30.Colombia
9. Bahamas 31 Jamaica
10.Francia 32 Santa Lucia
11.Pend 33.Costa Rica
12.Barbados 34 Japon
13. Granada 35 Suriname
14. Portugal 36.Cuba
15.Belice 37.Meéxico
16. Guatemala 38.Trinidad y Tabago
17.Reinc Unide de Gran Bretafia e 39 Dominica

Ifanda del Norte 40.Micaragua
18.Bolivia 41 Uruguay
19. Guyana 42 Ecuador
20.Republica de Corea 43 Moruega
21.Brasil 44 Venezuela
22 _Haiti 45 Paises bajos

23 Republica Dominicana

Fuente: www.cepal.org
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Los miembros asociados de la CEPAL:

CUADRO 2 Miembros asociados de la CEPAL

1. Anguila 7. Curacao
2. Islas Caiman 8. Islas Virgenes de los EEUU
3. Aruba 9. Guadalupe
4 Islas Turcas y Caicos 10 _Martinica
5. Bermudas 11.Montserrat
6. Islas Virgenes Britanicas 12.Puerio Rico
13.5an Martin

Fuente: www.cepal.org

Poblacion econdmicamente activa (PEA)

Es el conjunto de personas que, en una sociedad determinada, ejercen
habitualmente una actividad econémica o estan en aptitud de trabajar aunque se
encuentren momentaneamente sin ocupacion por causas ajenas a su voluntad.
La PEA esta constituida por los productores, es decir, por quienes desempefan
alguna funcion en la actividad productiva de la sociedad o estan en posibilidad de
hacerlo por sus condiciones de edad y aptitud, aunque transitoriamente carezcan

de empleo.

Adecuado

Porinsuficiencia de tiempo de
trabajo
Subempleo
Por insuficiencia de
ingresos
Empleo  — jpadecuado

== Otro empleo inadecuado
Poblacion

Economicamente 2]
Activa
Mo remunerado

No clasificado

Abierto

Desempleo
Oculto

FIGURA 1 Nueva clasificacién del PEA - Ecuador

Fuente: Pea Ecuador
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Modelo de desarrollo

Es un patrén de acumulacién que responde a las necesidades de organizacién
econdémica y social de un pais en una determinada época historica. Se trata de una
adecuacion de las estructuras del desarrollo y de los procesos econdmicos a un caso

especifico. (Torrent 2014)

La teoria de la Revolucion Industrial segun D.C North y R.P Thomas

Para North la revolucion Industrial no fue una ruptura radical con el pasado sino la
culminacién de la invencién de un conjunto de sucesos anteriores. De esa forma lo que

era nuevo la magnitud de los cambios y no su caracter revolucionario.

D.C North argumenta que la Revolucion Industrial consistié en la aceleracion de la tasa
de innovaciones y que sus origenes se remontan mucho mas alla de la cronologia

tradicional que la ubica a mediados del siglo XVIII. (North, 2002)

Segun Thomas la clave del crecimiento consiste en una organizacion economica eficaz.
El crecimiento econdmico depende de la afirmacién de claros derechos de propiedad

que ayuden a los individuos a realizar actividades solamente productivas.

La evolucién de la tasa de beneficios privados fue el resultado de la Revolucion

Industrial desarrollando nuevas técnicas y aplicandolas a los procesos productivos.

La elevacion de la renta per capita es el verdadero crecimiento economico.

Teoria de la Revolucion Liberal (1895 — 1912)

La teoria de la revolucion liberal o también llama guerra civil se dio en 1895 en Ecuador
por intelectuales, artesanos y campesinos costefios organizados en las llamadas
“montoneras” estos fueron base para dar cita al ejército conservador y dar el golpe al
estado.

En el afio de 1895 estalldé la Revolucion Liberal en Ecuador quien lideraba esta

Revolucion fue el Gral. Eloy Alfaro apodado el Viejo Luchador.
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Esta Revolucion Liberal implementod el laicismo, ademas de otorgar libertades civiles
fundamentales, debido a esta Revolucién Liberal Ecuador empez6 a consolidarse como
Estado — Nacion, especialmente por la gran obra de esa época la del ferrocarril Quito —
Guayaquil.

Los intereses oligarquicos junto al ala conservadora conspiraron para asesinar a Eloy

Alfaro dando con esto el fi a la Revolucion Liberal en 1912. (Saiz, 1995)

Capital humano

Es el valor econdémico potencial de la mayor capacidad productiva de un individuo o el
conjunto de un pais en una poblacion activa, es el fruto de los mayores conocimientos

adquiridos en la escuela, universidad o ya sea por experiencias. (Davenport, 2000)
Fuerza de trabajo

Se determina por el valor de los medios de vida indispensables y mantener la normal
capacidad de trabajo de su poseedor y asi sostener los miembros de su familia y esto
también implican los gastos del aprendizaje del obrero. Con el desarrollo de la sociedad
el valor de la fuerza de trabajo cambia de magnitud, dando que se modifican el nivel de
las necesidades y la cantidad de medios de vida necesarios al obrero y a su familia.
(Ginebra, 1954)

Emprendimiento para generar empleo en el Ecuador
Todas las personas pueden generar ideas con el fin de desarrollar emprendimiento.

Los emprendedores ecuatorianos se han convertido en un actor social de la actividad
econdémica del pais, generando ingresos, empleos y afrontar los altos niveles de
desempleo propios, especialmente aquellos sectores medios empobrecidos donde
muchas de estas iniciativas se ubican en el sector gastronomico, textil, artesanal,
arreglos, decoracion, y pesca que en muchas casos consisten en modalidades de
autoempleo o de produccion familiar para superar la pobreza y la distribucion mas

equitativa de la riqueza.
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OIT: la Organizacién Internacional del Trabajo, designa al desempleo como el conjunto
de personas sobre una edad especifica, es decir que no cuentan con trabajo, y tiene

disponibilidad de tiempo para trabajar.
Clases del desempleo
Existen 2 tipos de desempleo:

Desempleo voluntario es cuando todos los trabajadores que desean encuentran un
trabajo, pero existe una cierta cantidad de personas que por no llegar a un acuerdo

salarial rechazan la oferta de trabajo.

Desempleo involuntario se da porque gobiernos, sindicatos impiden la generacion de

lugares de trabajo. (Jahoda, 1920)
Morfologia Del Desempleo
Se distingue tres tipos de desempleo:

El desempleo ciclico se origina en la fluctuaciones de la actividad econémica su causa
es la demanda efectiva insuficiente (productos o servicios de un pais), esto genera la

demanda de trabajo.

El desempleo friccional esta ligado en la teoria de busqueda, este desempleo es
voluntario, las personas dedican tiempo en buscar trabajo con el fin de maximizar su
bienestar al comparar los costos del desempleo con el valor presente de los ingresos

futuros generados por el salario que obtendran.

El desempleo estructural ocasionado por cambios en la estructura de la economia
(mercado de trabajo), es decir la naturaleza de los puestos de trabajo que hay en la
economia, habitos sociales, instituciones del mercado de trabajo y los desequilibrios
regionales entre la oferta y demanda de fuerza de trabajo.
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DESEMPLEO EN ECUADOR

El desempleo es el principal problema de los ecuatorianos, segun personas
encuestadas consideran que la pérdida de empleo y la situacion econémica actual del

pais como el principal problema.

La tasa de desempleo en el pais, segun el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos
(INEC) se ubico en 4,77% en diciembre pasado en comparaciéon con el 3,80% que
alcanzo en diciembre del 2014, tuvo un incremento de 0,97% (INEC, 2015)

2.2 MARCO LEGAL
MINISTERIO de INCLUSION ECONOMICA y SOCIAL (MIES) DE LA REPUBLICA
DEL ECUADOR
CAPITULO |
DEL DIRECCIONAMIENTOESTRATEGICO DEL MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA'Y SOCIAL — MIES

Art. 3.- Principios.- la gestion del MIES se sustentara en los siguientes principios:
Igualdad

Inclusién y equidad

v

v

v Universalidad
v integridad

v

corresponsabilidad
Art. 4.- Enfoques.- la gestion del MIES se seguira por los siguientes enfoques:

Derechos
Género
Intergeneracional

Intercultural

AN NN

Territorial
Art. 5.- Valores.- La gestion del MIES se sustentara en los siguientes valores:

v Etica
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Transparencia
Responsabilidad
Honestidad
Respeto

Calidad

Calidez

Lealtad
Eficiencia
Eficacia

Compromiso

N N N N N N Y R N N N

Trabajo en equipo

Art. 8.- Objetivos estratégicos.- Los objetivos estratégicos que guian la gestion del

MIES son los siguientes:

1. Ampliar las capacidades de la poblacibn, mediante la generacion de
oportunidades para acceder a servicios de inclusion y movilidad social que
amplien las libertades fundamentales del individuo, hacia el buen vivir;

2. Promover la inclusion Econdémica de la Poblacion, mediante la generacion,
distribucion o garantia de las oportunidades de poseer, acceder y utilizar los
recursos econdmicos de la sociedad, para consumir, producir o realizar
intercambios, de tal forma que se garanticen las oportunidades de acceso a
trabajo, ingreso y activos;

3. Aportar para la concrecion del derecho de la poblacion a la proteccion social,
familiar y especial, de modo que sufran grandes privaciones como consecuencia
de cambios materiales que afectan negativamente sus vidas, mediante la
generacion sistematica de un nivel minimo de ingreso y la proteccion o
restriccion de sus derechos econdmicos y sociales, de tal forma que mejoren las
oportunidades para vivir con seguridad y satisfactoriamente;

5. Prevenir la violacion de derechos y garantizar la proteccion especial de la
poblacién que se encuentra en situacion de vulnerabilidad dentro de los grupos
de atencién del MIES.
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6. Contribuir a la inclusion econdémica y a la social de las personas y familias en
situacion de pobreza, mediante la generacion de capacidades y oportunidades.

1. Promover en los ciudadanos, en tantos actores de su propio desarrollo, la
participacion, organizacion y corresponsabilidad, a fin de garantizar la titularidad

de los derechos econdmicos y sociales y la ampliacion de las oportunidades.

Art. 9.- Atribuciones.- son atribuciones del Ministerio de Inclusion Econdmica y
Social.-

2. Disefar, definir e implementar politicas de Inclusion Econdmica y Social, para

asegurar servicios de calidad en el territorio.

5. Elaborar y proponer iniciativas sectoriales para anteproyectos de leyes y proyectos
de reglamentos, de acuerdo a los objetivos planteados en el Plan Nacional del Buen

Vivir.

7. Promover y fomentar activamente la inclusién econdmica y social de la poblacién, de
tal forma que se contribuya al logro de una adecuada calidad de vida para todos los

ciudadanos y ciudadanas.

10. Promover la atencion integral de la poblacion a lo largo de su ciclo de vida (nifiez,
adolescencia, juventud, adultos, adultos mayores), priorizando sus acciones en aquellos
individuos o grupos que viven en situacion de exclusion, discriminacion, pobreza o
vulnerabilidad. (MIES, 2016)

LEY ORGANICA DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA
Titulo 1l
De la Economia Popular y Solidaria
Capitulo Il
De las Unidades Econdmicas Populares
Art. 73.- Unidades Econdmicas Populares.- Son Unidades Econdmicas Populares:
las que se dedican a la economia del cuidado, los emprendimientos unipersonales,

familiares, domeésticos, comerciantes minoristas y talleres artesanales; que realizan
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actividades econdémicas de produccion, comercializacion de bienes y prestaciones de
servicios que serdn promovidas fomentando la asociacion y la solidaridad. Se
consideraran también en su caso, el sistema organizativo, asociativo promovido por los
ecuatorianos en el exterior con sus familiares en el territorio nacional y con los
ecuatorianos retornados, asi como de los inmigrantes extranjeros, cuando el fin de
dichas organizaciones genere trabajo y empleo entre sus integrantes en el territorio

nacional.

Art. 75.- Emprendimientos unipersonales, familias y domésticos.- Son personas o
grupos de personas que realizan actividades econOmicas de produccion,
comercializacion de bienes o prestacion de servicios en pequefia escala efectuadas por
trabajadores autbnomos o pequefios nucleos familiares, organizadas como sociedades
de hecho con el objeto de satisfacer necesidades, a partir de la generacién de ingresos
e intercambio de bienes y servicios. Para ello generan trabajo y empleo entre sus
integrantes. (LOEPS, 2015)

PLAN DEL BUEN VIVIR
OBJETIVOS NACIONALES PARA EL BUEN VIVIR
Objetivo 3. Mejorar la calidad de vida de la poblacién

3.9 Garantizar el acceso a una vivienda adecuada, segura y digna

3.9.a. Promover el desarrollo de programas habitacionales integrales accesibles a
personas con discapacidad y adecuados a las necesidades de los hogares y las
condiciones climatolégicas, ambientales y culturales, considerando la capacidad de

acogida de los territorios.

3.9.b. Incentivar una oferta de vivienda social que cumpla con estandares de
construccion y garantice la habitabilidad, la accesibilidad, la permanencia, la seguridad
integral y el acceso a servicios basicos de los beneficiarios: transporte publico,

educacion, salud, etc.

3.9.c Generar instrumentos normativos y sus correspondientes mecanismos de

aplicacion, para regular y controlar el alquiler de vivienda y permitir un acceso justo.
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3.9.d Promover la construccion de viviendas y equipamiento sustentables que optimicen
el uso de recursos naturales y utilicen la generacion de energia a través de sistemas

alternativos.

3.9.e Definir, normar, regular y controlar el cumplimiento de estandares de calidad para
la construccion de viviendas y sus entornos, que garanticen la habitabilidad, la
accesibilidad, la seguridad integral y el acceso a servicios basicos de los habitantes,

como mecanismo para reducir el déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda.

3.9.f Generar estrategias de mejoramiento de viviendas deterioradas y en condiciones

inadecuadas, riesgosas o0 de hacinamiento.

3.9.g Promover la organizacion y responsabilidad familiar y comunitaria, para garantizar
Su participacion en la obtencion de vivienda nueva o mejorada y en el mantenimiento
oportuno y adecuado de las viviendas y sus entornos que evite el deterioro y los

consecuentes riesgos.

3.9.h Generar programas que faciliten los procesos de legalizacion de la tenencia y

propiedad del suelo y las viviendas, con principios de proteccién y seguridad.

3.9.i Promover el acceso equitativo de la poblacion a suelo para vivienda, normando,

regulando y controlando el mercado de suelo para evitar la especulacion.

3.10 Garantizar el acceso universal, permanente, sostenible y con calidad a agua
segura y a servicios basicos de saneamiento, con pertinencia territorial, ambiental,

social y cultural.

3.10.a Generar incentivos que permitan a los distintos niveles de gobierno ampliar la
dotacion de instalaciones y equipamiento suficientes y eficientes, para la prestacion
oportuna de servicios de agua y saneamiento, con criterios de sustentabilidad y

salubridad.

3.10.b Fortalecer la capacidad de regulacion, planificacion y gestion de los distintos
niveles de gobierno para lograr eficiencia y sostenibilidad en los servicios de agua y
saneamiento.
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3.10.c Identificar, explotar y usar de manera sostenible y sustentable las fuentes de
agua mejoradas, para el abastecimiento y la provision de agua para el consumo

humano, de manera articulada entre niveles de gobierno.

3.10.d Impulsar el mejoramiento de instalaciones de saneamiento en los hogares que

garanticen condiciones higiénicas e impidan riesgos en la salud de la poblacion.

3.10.e Desarrollar e implementar mecanismos de difusion sobre los beneficios del uso

de instalaciones de saneamiento mejoradas, no compartidas, ni publicas.

3.10.f Propiciar la elaboracién e implementacion de planes de seguridad de agua, para

garantizar el acceso sostenible a agua salubre de consumo.

3.10.g Generar un marco normativo y fortalecer las capacidades de regulacion y

evaluacion independiente de los servicios de agua y saneamiento a nivel territorial.

3.10.h Promover la gestibn integral de desechos a través de consorcios Yy

mancomunidades.

3.10.i Apoyar el fortalecimiento progresivo de las capacidades de los gobiernos
autonomos descentralizados para la prestacion de servicios basicos, de acuerdo con

sus competencias.(PNBV, 2015)

ASAMBLEA CONSTITUYENTE
CONSTITUCION DEL ECUADOR
Capitulo segundo
Derechos del buen vivir
Seccion sexta

Habitat y vivienda

Art. 30.- Las personas tienen derecho a un habitad seguro y saludable, y a una vivienda
adecuada y digna, con independencia de su situacion social y econdmica.

Art. 31.- Las personas tienen derecho al disfrute pleno de la ciudad y de sus espacios
publicos, bajo los principios de sustentabilidad, justicia social, respeto a las diferentes

culturas urbanas y equilibrio entre lo urbano y lo rural. El ejercicio del derecho a la
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ciudad se basa en la gestion democrética de ésta, en la funcion social y ambiental de la
propiedad y de la ciudad, y en el ejercicio pleno de la ciudadania.

CAPITULO Il

Reformas a la Ley de Seguridad Social

Articulo 6.- En el Titulo XI, a continuaciéon del articulo 275 afiadase el siguiente

Capitulo y los articulos enumerados:
“CAPITULO DE LA CESANTIAY EL SEGURO DE DESEMPLEO

Articulo....- Del Seguro de Desempleo.- El Seguro de Desempleo es la prestacion
econdémica que protege a los afiliados del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
bajo relacién de dependencia por la pérdida de ingresos generada por un cese temporal
de actividades productivas por causas ajenas a su voluntad y se regira por los principios
de obligatoriedad, suficiencia, integracion, solidaridad y subsidiariedad.

Articulo....- De los requisitos.- La persona afiliada para acceder a la prestacién de
Seguro de Desempleo debera cumplir los siguientes requisitos en cada evento de

desempleo:

a) Acreditar 24 aportaciones acumuladas y no simultaneas en relacion de
dependencia, de las cuales al menos 6 deberan ser continuas e inmediatamente
anteriores a la contingencia;

b) Encontrarse en situacion de desempleo por un periodo no menor a 60 dias;

c) Realizar la solicitud para el pago de la prestacion a partir del dia 61 de
encontrarse desempleado, y hasta en un plazo maximo de 45 dias posteriores al
plazo establecido en este literal; y,

d) No ser jubilado.

Articulo...- De la aplicacion del Seguro de Desempleo o la Cesantia.- En caso de
suscitarse el evento de desempleo, el afiliado podra optar por una de las siguientes

excluyentes:
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a) Podra solicitar y retirar el saldo de los fondos de cesantia acumulados en su
cuenta individual mas los fondos que se acumularen en la misma cuenta por
efecto de la aportacion del 2% personal y su rendimiento para configurar la parte
variable del Seguro de Desempleo; o,

b) Podra acogerse al Seguro de Desempleo y solicitar al final de su cobertura la
entrega del saldo acumulado una vez efectuados los pagos correspondientes a

dicho seguro en la forma prevista en esta ley.

Articulo...- Del financiamiento.- El Fondo del Seguro de Desempleo sera financiado
por las tasas de aportacion correspondiente al 2% del aporte personal de la
remuneracion del trabajador, obrero o servidor y con el aporte del empleador del 1% de

la remuneracién del trabajador, obrero o servidor, que tiene el caracter de solidario.

Articulo...- De los rendimientos.- La cuenta individual de cesantia obtendré como

rendimiento financiero la tasa pasiva referencial del Banco Central.

Articulo...- Monto y forma del calculo de la prestacion.- La prestaciéon econdmica
por Seguro de Desempleo sera calculada sobre la base del promedio de la materia
gravada percibida por el afiliado en los altimos 12 meses previos a haberse suscitado el

evento y se cancelara hasta en los porcentajes constantes en la siguiente tabla:

CUADRO 3 Aportes personales y patronales

S L T LT DT, o

3% I _ 502 | PAGO3 PAGO 4 PAGO §
Aporte personal y Aporte Patronal (mesd) Al 4 (‘meg 5) p {m&s 6) (mes 7) (mes 8)
Remuneracion promedio (materia
gravada) 12 meses, previo suscitado 70% 65% 60% 55% 50%
el evento.

Fuente: Suplemento de Ley Laboral Quito, 28 de Marzo 2016. Pagina 6.

Los pagos mensuales determinados en la tabla anterior se obtendran de la siguiente

manera:

a) Parte Fija: Es el Fondo Solidario, correspondiente al 1% del aporte patronal al

Seguro de Desempleo, que constituye un fondo comuan de reparto.
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El Fondo Solidario cubrira el 70% del salario basico unificado vigente a la fecha del
evento, el cual se cancelara de manera fija y mensual, por todo el periodo que dure la

prestacion.

Para los casos de las personal que aportan un valor menor al salario basico unificado
se calculara sobre dicho valor. En el caso de tener aportes producto de haber contado
con mas de un empleador y por tanto haber cotizado simultdneamente, el pago
mensual de la prestacion no superara el 70% del salario basico unificado vigente a la
fecha del evento.

b) Parte Variable: La parte variable comprendera el saldo acumulado en la cuenta
individual de cesantia de existir, y el aporte personal del 2% que se genere a
partir de la vigencia de esta ley, de los que se obtendra la diferencia hasta
alcanzar los valores determinados en los porcentajes de la tabla que consta en el

presente articulo.

Las tasas de aportaciones que integren el Fondo de Seguro de Desempleo y cesantia
seran gestionadas conforme a la normativa técnica que emite el Consejo Directivo del
IESS.

Articulo...- De la duracion de la prestacion.- La prestacion por Seguro de Desempleo

tendra una duracion maxima de cinco (5) meses por cada evento.

Articulo...- Del pago.- Una vez cumplidos los requisitos previstos en esta ley, los
pagos correspondientes al Seguro de Desempleo se efectuaran de forma mensual a
partir del dia 91 de suscitado el evento.

Una vez cubierto los pagos por Seguro de Desempleo el afiliado que lo deseare podra
retirar los saldos del fondo de cesantia.

En caso de no haberse acogido al Seguro de Desempleo, el afiliado podra solicitar el
retiro de los fondos de cesantia acumulados, de aquellos que provengan de la parte

variable.
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Articulo...- De la terminaciéon del pago.- El pago de prestacién por el Seguro de

Desempleo terminara en los siguientes casos:

a. Cuando el afiliado ejerza nuevamente una actividad productiva que genere
ingresos econdémicos;

b. Cuando se cumpla el periodo maximo de duracién de la prestacion;
Cuando se determinen hechos fraudulentos conforme a la ley; o,

Cuando se produjera la muerte de su titular.

En caso de determinarse hachos fraudulentos, los responsables devolveran el triple de
lo percibido, sin perjuicio de las acciones administrativas, civiles y penales a las que

haya lugar.

Articulo...- Saldos acumulados en la cuenta individual de cesantia.- La persona
afiliada que se acoge a la prestacion del Seguro de Desempleo, podra retirar su fondo

de cesantia acumulado, en los siguientes casos:

a. Una vez recibidos los cinco pagos correspondientes al Seguro de Desempleo,

b. Una vez recibidos los cinco pagos correspondiente al Seguro de Desempleo, en
un evento posterior previo al cumplimiento de los requisitos establecidos en la
presente ley

c. Retirarlos cuando se acoja a la jubilacion.

En caso de muerte del afiliado, este saldo a favor, formara parte del haber hereditario

del causante.

Articulo...- Proteccion durante el periodo de desempleo.- Durante el periodo de
recepcion de la prestacion por desempleo, no se cubrird otro tipo de contingencias del
seguro universal obligatorio, salvo que coticen de manera voluntaria, a lo cual recibiran

los beneficios correspondientes a ese aporte.

Articulo 7.- Incorpérense a las reformas al Capitulo | del Titulo IX, las siguientes

Disposiciones Generales:
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“Disposiciones Generales

PRIMERA.- los porcentajes de los aportes que financien el Seguro de desempleo
establecidos en el articulo sobre montos y célculo de las prestaciones sefialadas en
esta ley, podran ser modificados en base a resultados de estudios actuariales
independientes contratados por el IESS conforme a lo que establece la Ley y las

disposiciones del Consejo Directivo del IESS.

La tasa de aportacion que hasta antes de la vigencia de esta Ley correspondia al

Seguro de Cesantia, pasa a constituir el Fondo del Seguro de Desempleo.

SEGUNDA.- En caso de que el monto acumulado del Fondo de Cesantia en la cuenta
individual de la persona afiliada, hasta antes de la vigencia de la presente ley, se
encuentre en garantia de un préstamo quirografario otorgado por el BIESS, continuara

como tal hasta su cancelacion total.

El fondo de cesantia acumulado hasta antes de la vigencia de esta ley y la aportacion
personal (del 2%) del Fondo del Seguro de Desempleo, serviran como garantia para el
otorgamiento de créditos quirografarios por el BIESS, para lo cual este ultimo regala

mentara los mecanismos correspondientes.

Para los casos de las licencias o permisos en esta ley, la aplicacion al Fondo de

Cesantia comprendera los mecanismos correspondientes.

TERCERA.- Las personas jubiladas que retomen las actividades productivas y que se
afilien al IESS, no requieren aportar a este Seguro de Desempleo toda vez que cuentan

con los ingresos provenientes de su jubilacion ni tendran acceso a esta contingencia.
2.3 MARCO CONCEPTUAL

Actividad productiva.- Proceso donde el hombre realiza una actividad y hace
utilizacién de materias primas, recursos naturales y otros insumos para la fabricacion de

un bien o servicio.
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Bienestar econémico.- Proceso donde el hombre realiza una actividad y hace
utilizacién de materias primas, recursos naturales y otros insumos para la fabricacion de

un bien o servicio.

Bienestar social.- Conjunto de factores que participan en la calidad de vida de la
persona y que hace que su existencia posea todo aquellos elementos que da a lugar la

tranquilidad y satisfaccion humana.

Calidad.- Conjunto de propiedades inherentes que permite caracterizar como

excelente algo o alguien y que permite valorarla con respecto a demas especies

Decenio.- periodo de diez afios comprendido entre dos afios cualesquiera (1578 —
1588)

Desarrollo econémico.- se puede definir como la capacidad de producir y obtener

riqueza tanto a nivel personal como nacional o regional.

Desarrollo social.- Consiste en la evolucion o cambios positivos tanto del humano

como el de una sociedad.
Desempleo.- Falta de trabajo. Persona que desea trabajar pero no consigue empleo.

Guerra fria.- Lucha entre naciones que no llega al enfrentamiento armado pero si
puede dar lugar a actos violentos y esto se dio entre los paises de estados unidos y la

union soviética.
Hacinamiento.- acumulacion de personas en un mismo lugar.

Iberoamérica.- Region de América conformada por un conjunto de paises que tienen

en comun haber sido formadas en el pasado por colonias de Espafia y Portugal.

MIES.- Institucion que esta orientada a contribucién de superacion de las brechas de

desigualdad conjunta con el Buen Vivir de la poblacion ecuatoriana.

ONU.- Asociacién de gobierno global que facilita ayuda en asuntos como desarrollo

economico — social, derecho internacional, seguridad internacional y la paz.
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Paises periféricos.- Paises especializados en la produccién y exportacién de materias
primas o productos industriales de escaso valor, se basa principalmente en donde la
mano de obra barata es explotada y necesitan la importacién de capital y tecnologia.
Son en el caso de Africa, Asia meridional, parte de Centro América y de América del
Sur.

Pobreza.- Carencia de cosas necesarias para vivir dignamente.

Salario.- Dinero que se recibe que una empresa o0 entidad para la cual se esta

realizando alguna actividad, este por lo general se lo hace de forma periddica.

Seguridad social.- Proteccion que se brinda a los individuos y los hogares para

asegurar el acceso de asistencia médica.
2.4 HIPOTESIS Y VARIABLES

2.4.1 Hipotesis General
El desarrollo socioecondmico afecta el nivel de desempleo de los habitantes de la

ciudadela Las Pifias del Canton Milagro Provincia del Guayas.

2.4.2 Hipotesis Particulares

v' La preparacién académica influye en la discriminacion laboral de los habitantes
de la ciudadela Las Pifias del Canton Milagro Provincia del Guayas.

v Los recursos econdmicos inciden en la calidad de vida de los habitantes de la
ciudadela Las Pifias del Cantén Milagro Provincia del Guayas.

v Las plazas de trabajo inciden en el nivel delincuencial de los habitantes de la
ciudadela Las Pifias del Cantén Milagro Provincia del Guayas.

v' El nivel de emprendimiento influye en el crecimiento econdémico de los habitantes

de la ciudadela Las Pifias del Canton Milagro Provincia del Guayas.
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2.4.3 Declaracion de las variables

CUADRO 4 Declaracion de las variables

El desarrollo socioeconémico afecta el
nivel de desempleo de los habitantes
de la ciudadela Las Pifias del Cantén
Milagro Provincia del Guayas.

V.D. Nivel de desempleo de la ciudadela Las Pifias
del Canton Milagro Provincia del Guayas.

V.l. Desarrollo socioecondmico en la ciudadela Las
Pifas del Canton Milagro Provincia del Guayas.

La preparacion académica influye en la
discriminacion laboral de los habitantes
de la ciudadela Las Pifias del Cantén
Milagro Provincia del Guayas.

V.D. Discriminacion laboral de los habitantes de la
ciudadela Las Pifas del Canton Milagro Provincia del
Guayas.

V.l. La preparacion académica de los habitantes de
la ciudadela Las Pifias del Canton Milagro Provincia
del Guayas.

Los recursos econémicos inciden en la
calidad de vida de los habitantes de la
ciudadela Las Pifias del Canton Milagro
Provincia del Guayas.

V.D. Calidad de vida de los habitantes de la
ciudadela Las Pifias del Cant6n Milagro Provincia del
Guayas.

V.l. Recursos economicos de los habitantes de la
ciudadela Las Pifias del Cantén Milagro Provincia
del Guayas.

Las plazas de trabajo inciden en el
nivel delincuencial de los habitantes de
la ciudadela Las Pifas del Cantén
Milagro Provincia del Guayas.

V.D Nivel delincuencial de los habitantes de la
ciudadela Las Pifias del Cantén Milagro.

V.. Plazas de trabajo de los habitantes de la
ciudadela Las Pifias del Cantén Milagro Provincia
del Guayas.

El  emprendimiento influye en el
crecimiento  econémico de los
habitantes de la ciudadela Las Pifias
del Canton Milagro Provincia del
Guayas.

V.D. Crecimiento econdmico de los habitantes de la
ciudadela Las Pifias del Cantén Milagro Provincia del
Guayas.

V.l. Nivel de emprendimiento de los habitantes de
la ciudadela Las Piflas del Cantén Milagro
Provincia del Guayas.

Fuente: Abarca Cristina y Ma. José Chila
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2.4.4 Operalizacion de las variables

CUADRO 5 Operalizacién de las Variables

V.D. Desarrollo Proceso en el cual nos da como resultado | Porcentaje de la poblacién
socioeconémico una mejor calidad de vida para los|econémicamente activa que nos

individuos que conforman un pais. facilita el INEC.

V.1 Desempleo Persona que estd en condiciones de | Taza de empleo, desempleo vy
trabajar pero no tiene empleo subempleo que brinda el INEC.

V.D. Discriminacién laboral | Actos discriminatorios cometidos por | Cuantitativo por género.
empleadores o terceros en el ambito
laboral.

V.I. Preparacion académica | Conjunto de conocimientos adquiridos, los | Porcentaje de personas con segundo
cuales es una herramienta que te ayudaran | y tercer nivel de educacion.
a consolidar las competencias.

V.D. Calidad de vida Nivel de ingresos y comodidades de una | indice de desarrollo  humano
persona o una familia. establecido por la ONU.

V.I. Recursos econdmicos | Medios materiales que permiten satisfacer | Costo de canasta basica.
ciertas necesidades dentro del hogar.

V.D. Nivel delincuencial Conducta resultante del fracaso del | Numero de llamadas de denuncias al
individuo en adaptarse a las demandas de | 911.
la sociedad en que vive.

V.1 Plazas de trabajo Actividad por la cual uno es contratado y a | Encuestas realizadas por le INEC del
partir de la cual recibira un sueldo. empleo, desempleo y subempleo.

V.D. | Crecimiento econdbmico | Aumento de la renta o valor de bienes y
servicios finales producidos por una | Elingreso nacional.
economia.

V.I. | Nivel de emprendimiento | Acto que se desarrolld6 con esfuerzo | Niveles de competitividad
haciendo frente a varias dificultades hasta
llegar a su objetivo.

Elaborado por: Abarca Cristina y Ma. José Chila
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CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO

3.1 TIPO Y DISENO DE INVESTIGACION

Investigacion historica

Para la realizacion de este proyecto recopilamos informacion de distintas fuentes
linografias como: libros virtuales, apuntes, sitio web que nos sirvieron de ayuda para
poder realizar el marco tedrico en el cual obtuvimos la informacion historica del

desarrollo econdémico, desarrollo social y del desempleo.

Investigacion de campo

La informacion obtenida sera exclusivamente mediante visitas en el campo de accion el
cual es el sector de “Las Piflas” del Canton Milagro, donde se visitara los hogares
donde procederemos a recopilar la informacion necesaria para la realizacién de este

proyecto.

La perspectiva de este proyecto es cuantitativa, porque los datos a recopilar son
numeéricos y el andlisis se lo realizara de acuerdo a las técnicas estadisticas.

Aplicaremos el Programa Excel para procesar los datos.
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3.2 LAPOBLACION Y LA MUESTRA

3.2.1 Caracteristicas de la poblacion
La ciudad de Milagro, comunmente conocida como “la tierra de Las Pifias” se encuentra
a 45 km de distancia de la ciudad de Guayaquil, cuenta con una poblacion total de

166.634 habitantes. Su poblacién ha crecido en comparacién de los ultimos 10 afos.

Milagro es una de las ciudades de mayor progreso de la provincia de Guayas, por su

actividad comercial y por su desarrollo agro-productivo.

Segun CNEL (Corporacion Nacional de Electricidad S.A) de la ciudad de Milagro, el
sector de Las Pifias tanto Norte y Sur cuenta con 2363 medidores lo que da como
resultado el total de familias que habitan en este sector.

Segun datos del INEC la poblacién en el 2015 a tenido un crecimiento poblacional del
3.8%.

3.2.2 Delimitacién de la poblacién

Este proyecto de investigacion es finito porque conocemos con certeza su tamafio(N).

3.2.3 Tipo de muestra

El tipo de muestra que elegimos es Unicamente por parte de las investigadoras.

Muestra probabilistica, porque nuestras encuestas estan dirigidas especificamente a
los habitantes del sector de “Las Pifias” ya que nos brindaran la informacion que

necesitamos para llevar a cabo el presente proyecto.

3.2.4 Tamarfo de la muestra
La poblacién objeto del estudio es finita por saber el nimero exacto de habitantes de
este sector.

Npq

n=
N —1)E?
( ZZ) +pq
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Donde:

n= Tamafo de la muestra

N= Tamafo de la poblacion

p= Posibilidad de que ocurra un evento, p=0.5

g= Posibilidad de no ocurrencia de un evento, g=0.5
E= Error, se considera el 5%; E=0.05

Z= Nivel de confianza, que para el 95%, Z=1.96

PROCEDIMIENTO:

~ N(0.5)(0.5)
=N —1)0.052
1.962

+ (0.5)(0.5)

2363(0.5)(0.5)

n=
2363 — 1)0.052
( 5 63 + (0.5)(0.5)

n = 330

3.2.5 Proceso de seleccion
Proceso de seleccion es la fase donde escogeremos a los encuestados por medio
del anfora que se la realizara con la mezcla de numeros de familias y procederemos

a extraer los nUmeros exactos que nos arrojo el tamafio de la muestra.
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3.3 LOS METODOS Y LAS TECNICAS

3.3.1 Métodos teodricos

Inductivo- deductivo.

Emplearemos este método porque nos permitira estudiar los problemas y asi poder

deducir las hipotesis planteadas en este proyecto.
Hipotético — deductivo

En este método podemos llegar a nuevas conclusiones y predicciones empiricas,

en el cual podremos situar la verificacion de las hipotesis.

3.3.2 Métodos empiricos

Observacion

Este método nos permitirda comprender la realidad mediante la apreciacion directa de

los eventos que se presentan en este sector.

3.3.3 Técnicas e instrumentos

La Encuesta

Esta técnica de investigacion nos proporcionara datos, mediante la realizacién de un
cuestionario a un conjunto representativo de la poblacién, con el fin de conocer

opiniones o hechos especificos relacionados al tema de estudio.

3.4 EL TRATAMIENTO ESTADISTICO DE LA INFORMACION
El trabajo que se realizara es de campo, método experimental por medio de la

encuesta donde recogeremos datos cuantitativos y se lo calculara sobre el 100%.

Presentaremos tabulada y analizada cada pregunta en un cuadro de Excel con sus
respectivos graficos descriptivos, esto nos ayudara a llevar a cabo el presente

proyecto investigativo.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

Después del estudio que se realizé en el sector de Las Piflas del Cantén Milagro,
obtuvimos la informacién necesaria para poder realizar este proyecto investigativo
donde nos supieron dar a conocer los encuestados, que ellos no tienen los
conocimientos suficientes para emprender una actividad productiva que generen sus

propios ingresos familiares.

Las familias de este sector buscan cubrir principalmente las necesidades de
alimentacion, educacion y vestimenta y en algunos casos las familias priorizan los dos
primeros puntos antes mencionados, esto es debido a que sus ingresos no cubren su

totalidad las necesidades que se presentan.

CUADRO 6 Sexo de los encuestados

Sexo
Masculino Femenino Total
120 210 330
36% 64% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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Masculino
Femenino

FIGURA 2 Sexo de los encuestados

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
Anélisis

Podemos observar que las encuestas realizadas las mujeres tienen un mayor

porcentaje que los hombres debido a que ellas son las que pasan mas tiempo en sus
hogares.

Prequnta #1.- ¢ Cuanto tiempo tiene usted viviendo en este sector?

CUADRO 7 Tiempo en que los encuestados llevan viviendo en el sector

Menos de 5 De5a 15 De 15a 25 Mas de 25 Total
anos anos anos anos
41 88 115 86 330
12% 27% 35% 26% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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Menos de 5 afio
m De 5 a 15 afos
m De 15 a 25 afios

B Mas de 25 afos

FIGURA 3 Tiempo viviendo en el sector

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
Anélisis

De su totalidad de las personas encuestadas el mayor porcentaje tiene viviendo entre
15 a 25 afos en el sector, seguido de las que tienen viviendo entre 5 a 15 afios; por lo
gue podemos observar que estas personas tienen los conocimientos necesarios sobre
el crecimiento socioecondmico que ha tenido este sector.

Prequnta #2.- ¢La casa donde Ud. reside es?

CUADRO 8 Tipo de vivienda

) Prestada o de )
Propia o Alquilada Total
Familiares
223 38 59 330
71% 11% 18% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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Prestada o de Familiares

Alquilada

FIGURA 4 Tipo de vivienda

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
Analisis

Del total de los encuestados nos dado a conocer que su tipo de vivienda con mayor

porcentaje es propia, debido que fueron obtenidos por invasiones 0 Sus precios
antiguamente estaban mas bajos.

Prequnta #3.- ¢Cuantas personas viven o conforman su familia?

CUADRO 9 Integrantes de Familias

0 — 2 Integrantes 3 -5 Integrantes 6 amas Total
Integrantes
26 158 146 330
8% 48% 44% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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m0a2
m3as5

B 6 a mas

FIGURA 5 Integrantes de familia
Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
Analisis

Nos damos cuenta que las familias estan conformadas en su mayoria de 3 a 5
personas por vivienda, no podemos dejar de mencionar que el siguiente rango se
encuentra de 6 a mas personas por lo que es importante recalcar que estas las familias

SOon numerosas.

Prequnta #4.- ;Lo han rechazado alguna vez en una entrevista de trabajo por su

preparacion académica?

CUADRO 10 Rechazo por preparacion académica

Siempre A veces Nunca Total
118 168 44 330
36% 51% 13% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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[ Siempre
= A veces

® Nunca

FIGURA 6 Rechazo por preparacion académica

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
Anélisis

Aqui segun los encuestados mediante esta pregunta nos dieron a conocer que un 51 %
han sido a veces rechazados en un entrevista de trabajo esto es dado por su nivel de
preparacién académica, ya que no todos cuentan con los estudios adecuados para la

obtencion de un empleo.

Prequnta #5.- ¢Lo han rechazado alguna vez en una entrevista de trabajo por su
lugar de domicilio o dificultades para confirmar su residencia?

CUADRO 11 Rechazo por ubicacion

Siempre A veces Nunca Total
63 160 107 330
19% 49% 32% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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Analisis

Los encuestados nos mencionan que en su mayoria han tenido dificultades a la hora de

obtener un empleo por el lugar en donde residen ya que esto se les vuelve un problema

= Siempre
m A veces

® Nunca

FIGURA 7 Rechazo por ubicacion

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria

al movilizarse o se da una discriminacion por el lugar donde habitan.

Prequnta #6.- ¢Cuél es el ingreso econdmico familiar en su hogar?

CUADRO 12 Ingreso familiar

$1001 en
0 - $366 $367 - $500 $501 - $1000 Total
adelante
140 148 40 2 330
42% 45% 12% 1% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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m0-366
m 367 -500
m 501 - 1000

N 1001 en adelante

o

Analisis

FIGURA 8 Ingreso familiar

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria

Nos podemos dar cuenta que los ingresos familiares su mayor porcentaje es de 45% de

un ingreso entre $367 a $500, esto se da a que en algunas viviendas 2 personas son

las responsables en llevar el hogar también nos mencionan que esto muchas veces no

alcanza debido a que las familias son muy numerosas.

Pregunta #7.- ¢Qué nivel de preparacion académica tiene Ud.?

CUADRO 13 Nivel de preparacion académica

Ninguna Primaria Secundaria | Tercer Nivel Otros Total
40 76 171 36 7 330
12% 23% 52% 11% 2% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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= Ninguna
W Primaria
M Secundaria
M Tercer nivel

| Otros

FIGURA 9 Nivel de preparacion académica
Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
Anélisis

Un 52% del total de los encuestados tienen una preparacion secundaria esto se les
vuelve un problema al momento de solicitar un empleo ya que la mayoria de las
empresas solicitan tener un mayor nivel de preparacién académica, esto también influye
a que tengan menos ingresos econémicos.

Pregunta #8.- ¢Cuantos miembros de su familia estan laborando actualmente

incluyéndose Ud.?

CUADRO 14 Personas que laboran

1 2 3-5 Total
136 156 38 330
41% 47% 12% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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Analisis

En las familias del sector de Las Pifas actualmente el 47% laboran, esto hace
referencia que 2 personas por hogar son las que enfrentan los gastos, sin dejar de
mencionar que el 41% es el resultado de 1 persona que enfrenta las necesidades del

hogar esto se presenta como dificultad al momento de cubrir sus necesidades debido

FIGURA 10 Personas que laboran

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria

gue son conformadas por numerosas personas.

Prequnta #9.-

economico con apoyo del GAD DEL CANTON MILAGRO?

CUADRO 15 Apoyo del GAD

3a5

¢Usted cree que el Sector de las Pinas ha tenido crecimiento

Totalmente de En Totalmente en
De acuerdo Total
acuerdo desacuerdo desacuerdo
32 76 59 163 330
10% 23% 18% 49% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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Totalmente de acuerdo
m De acuerdo
M En desacuerdo

B Totalmente desacuerdo

FIGURA 11 Apoyo del GAD

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
Analisis

El 49% de los habitantes de Las Pifias consideran que el poco crecimiento que ha
tenido el sector no es apoyado en su totalidad por el GAD de la ciudad.

Pregunta #10.- Usted considera que el desempleo origina el incremento del nivel

delincuencial?

CUADRO 16 Nivel delincuencial

Totalmente de En Totalmente en
De acuerdo Total
acuerdo desacuerdo desacuerdo
223 51 33 23 330
68% 15% 10% 7% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria

49



0,

| 10% .

Totalmente de acuerdo
De acuerdo
()
En desacuerdo

B Totalmente en desacuerdo

FIGURA 12 Nivel delincuencial

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
Anélisis
Un 68% de las personas encuestadas consideran que la delincuencia si se puede dar

por la falta de empleo y un 7% estan totalmente en desacuerdo haciendo referencia

gue la delincuencia se da por personas sin oficio que buscan lo mas facil.

Prequnta #11.- ¢Considera facil conseguir un empleo como dependiente en

alguna Institucion?

CUADRO 17 Facilidad como dependiente

Totalmente de En Totalmente en
De acuerdo Total
acuerdo desacuerdo desacuerdo
26 65 115 124 330
8% 20% 35% 37% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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Totalmente de acuerdo
m De acuerdo
M En desacuerdo

B Totalmente en desacuerdo

FIGURA 13 Facilidad como dependiente
Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
Anélisis
Las familias de este sector un 37% consideran que estan totalmente en desacuerdo en
la facilidad de conseguir un trabajo como dependiente, debido a que el sector tanto

publico como privado realizar cursos de méritos y oposicion por los que las
posibilidades bajan al ser elegidos a algin puesto de trabajo.

Pregunta #12.- ;L e gustaria a Ud. tener un negocio propio?

CUADRO 18 Tener un negocio

Totalmente de En Totalmente en
De acuerdo Total
acuerdo desacuerdo desacuerdo
149 80 82 19 330
45% 24% 25% 6% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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Totalmente de acuerdo
(1]

De acuerdo

En desacuerdo

B Totalmente en desacuerdo

FIGURA 14 Tener un negocio
Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
Anélisis

Un 45% de las personas encuestadas les gustaria tener su propio negocio para trabajar
independientemente de alguna empresa, ya que asi también pasaria mas tiempo con
su familia y fomentarian el empleo, pero un 25% esta en desacuerdo dado a que su

opinidn es que no tienen los recursos necesarios para emprender un negocio.

Prequnta #13.- ¢ Le gustaria a usted que se brindara un plan de capacitacion para

poder emprender un negocio y generar sus propios ingresos?

CUADRO 19 Plan de capacitacion

Totalmente de En Totalmente en
De acuerdo Total
acuerdo desacuerdo desacuerdo
173 108 31 18 330
52% 33% 9% 6% 100%

Fuente: Encuestas a los habitantes del sector de Las Pifias de la ciudad de Milagro
Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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6%
Totalmente de acuerdo

De acuerdo
(1)
En desacuerdo

B Totalmente en desacuerdo

FIGURA 15 Plan de capacitacion

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
Analisis

Un 52% estd en totalmente de acuerdo en recibir capacitacion para seguir los
procedimiento de como emprender un negocio, también nos encontramos con un 33%
de personas que quieren tener un negocio propio pero sin capacitarse debido a que

ellos reflejan que perderan tiempo y consideran algo facil de montar un negocio.

4.2 ANALISIS COMPARATIVO, EVOLUCION, TENDENCIA'Y PERSPECTIVAS

Segun los resultados de la investigacion nos podemos dar cuenta que la mayoria de los
habitantes de este sector viven mas de 15 afos, y su casa es propia; ademas nos
mencionaron que se les han presentado dificultades al momento de acceder a un
empleo debido que no cuentan con la preparacion académica necesaria para un
determinado puesto de trabajo, también le afiadimos que muchas veces lo rechazan al

momento de confirmar su lugar de domicilio.

La mayoria de las familias que habitan en este sector no superan los 400 délares de
ingresos mensuales porque en el hogar solo trabaja de una a dos personas, lo que

produce que estas familias no vivan adecuadamente ya estan conformadas por mas de
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6 personas por hogar dando como resultado que el ingreso no cubra todas las
necesidades que se requieren y se vea afectada su calidad de vida.

Los encuestados nos hacen referencia que el nivel delincuencial es alto por la falta de
plazas de trabajo y esto puede darse debido a que les presenta la dificil tarea de buscar

trabajo como dependiente en el sector publico y privado.

El 49% de los moradores coinciden en total desacuerdo que las mejoras que se han
dado en este sector se hayan dado por el GAD de la ciudad, acotan que esto se da por

el crecimiento poblacional que se ha suscitado en los ultimos afios.

Los habitantes de este sector les gustarian tener un negocio propio ya que esto sera un
apoyo financiero en sus hogares pero ellos no realizan esta proyeccion debido a que no

cuentan con una capacitacion adecuada para emprender un negocio.

4.3 RESULTADOS
En base a los resultados de las encuestas, confirmamos la hipotesis que la preparacion
académica incide a que se les oferte pocas oportunidades laborales a estos habitantes

ya que ellos no poseen la educacién adecuada para ejercer un determinado empleo.

Los recursos econdmicos con los que cuentan los habitantes de este sector son bajos,
por lo tanto influye a que estos se vean afectados en su calidad de vida.

Las inexistencias de plazas de trabajo inciden a que se dé un alto nivel delincuencial
debido a que las personas buscan la manera mas facil pero a la vez deshonrada de

subsistir en las necesidades de su hogar.

En este lugar el nivel de emprendimiento es bajo considerando que el crecimiento

econdmico de la ciudad no es alto.

En este sector no se ha brindado una capacitacion para emprender un negocio, lo que
buscamos es ayudar a los habitantes a que se superen econémicamente formando su
propio negocio como fuente principal de ingresos para que asi puedan tener una mejor

calidad de vida.
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4.4 VERIFICACION DE HIPOTESIS

HIPOTESIS

El nivel de desempleo
afecta en el desarrollo
socioecondmico de los
habitantes de la
ciudadela Las Pifas del
Canton Milagro.

La preparacion
académica que se
registran los habitantes
de la ciudadela Las
Pifias del Cantén
Milagro incide en la
discriminacién laboral.
Los recursos
econdémicos que
generan los habitantes
de la ciudadela Las
Pifias del Cantén
Milagro afecta en la
calidad de vida que
llevan estos habitantes.
Las plazas de trabajo
incide que se genere la
delincuencia en los
habitantes de la
ciudadela Las Pinas del
Canton Milagro.

El nivel de
emprendimiento que
mantienen los
habitantes de la
ciudadela Las Pifias del
Canton Milagro afecta
€n su crecimiento
econdémico.

VERIFICACION

En la pregunta 9 y 10 confirma que
los habitantes de este sector
opinaron que el desarrollo que ha
tenido la zona no ha sido apoyado
por el GAD y que el desempleo
provoca los incrementos de la
delincuencia.

En la pregunta 4, 5 y 7 se confirma
que la mayoria de los habitantes los
han rechazado por su lugar de
residencia o por no contar con la
preparacion académica adecuada
para laborar.

En la pregunta 3, 6 y 8 se verifica
gue los habitantes de este sector no
cubren sus necesidades, los
hogares en su mayoria estan
conformados de 3 a 5 personas con
un ingreso familiar menor de $400
que lo reciben dos personas por
hogar.

En la pregunta 10 y 11 se refleja que
en sector manifestaron el alto nivel
delincuencial se debe a que se da
como dificultad el conseguir un
empleo mas cuando se lo busca
como dependiente.

De acuerdo con las respuestas de la
9, 12 y 13 de la encuesta los
habitantes de este sector nos
afirman que si desean que se les
brinde una capacitacion para forman
un negocio propio.

Elaborado por
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CUADRO 20 Verificacion de la hipétesis

INDICADOR

Porcentaje de la poblacion
econOmicamente activa que
nos facilita el INEC.

indices de empleo,
desempleo y subempleo.

Cuantitativo por género.

Porcentaje de personas con
segundo y tercer nivel de
educacion.

indice de desarrollo humano
establecido por la ONU.

Costo de canasta basica.

Numero de llamadas de
denuncias al 911.

Encuestas realizadas por le
INEC del empleo,
desempleo y subempleo.

El ingreso nacional.

Niveles de competitividad

: Abarca Cristina, Chila Maria



CAPITULO V

PROPUESTA
5.1TEMA

“Plan de capacitacion para los habitantes del sector de Las Pifias del Cantén Milagro

fomentando el emprendimiento”

5.2FUNDAMENTACION
Teorias de emprendimiento

La teoria de Andy Freire nos dice que un emprendedor necesita de dos componentes
principales que son: la idea del negocio y el capital, nos hace referencia que cuando el
emprendimiento no obtiene el éxito deseado, el problema estd en una de estas
variables. (Andy Freire, 2012)

Segun Howard Stevenson el emprendedor es aquella persona que persigue la
oportunidad sin preocuparse de los recursos que dispone y es precisamente esto lo que

le da un valor afiadido a su proyecto. (Howard Stevenson, 2006)

La Escuela Austriaca y sus varios autores como Mises dice que el emprendedor es

aguella persona que especula en una situacion de incertidumbre, mientras que, Kirzner
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argumenta que el emprendedor esta alerta a las oportunidades que se le dan en el

camino en situaciones inciertas (desequilibrio). (Mises, 2003)

Para Allan Gibb el emprendimiento es algo de debe impartirse en las entidades
educativas enfocandose en la educacion empresarial. (Allan, 2010)

Shumpeter entiende que los emprendedores son personas gue promueven nuevas
combinaciones o innovaciones para promover el desarrollo econdmico y los avances
sociales. (Shumpeter, 1935)

Definicion de emprendedor

Emprendedor es aquella persona que tiene la idea de un negocio que percibe construir
como una oportunidad que ofrece el mercado y que tiene el impulso, la motivacion, la

habilidad de movilizar recursos a fin del encuentro con nuevas ideas.

Capacidades y Caracteristicas
Espiritu positivo
Autodisciplina

Sentido critico

Motivacién al logro

Tenacidad

Liderazgo

Autonomia

Iniciativa

Liderazgo

Confianza en si mismo
Creatividad

Responsabilidad

Flexibilidad

Perseverancia

Espiritu innovador e investigador

Asuncion de riesgos

N N N N N N T N N N N N N N N N RN

Capacidad para afrontar y encontrar decisiones
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v' Trabajo en equipo. (F. Trias de Bes, 2012)

Es muy importante hoy en dia el emprendimiento debido a las necesidades de muchas
personas de lograr su independencia y estabilidad econémica.

Esto se da debido a los altos niveles de desempleo, generando la necesidad en las
personas de generar recursos propios, de iniciar su negocio propio y de pasar de ser

empleados a ser empleadores.

Esto es posible si se tiene un espiritu emprendedor. El aventurarse como empresario y
a renunciar a la “estabilidad econémica” que ofrece un empleo, teniendo en cuenta que

el empresario no tiene ingresos seguros periddicamente. (Guy Kawasaki, 2007)
MICRO EMPRENDEDORES

Los micros emprendedores son personas que tienen una gran perseverancia que

brindan un bien o servicio a la comunidad creyendo que su producto realizado es unico.
Créditos micro emprendedores

Los créditos son una alternativa de ayuda economica para fortalecer asi el desarrollo y

crecimiento de distintas microempresas.
¢, De qué manera?

Por medio del financiamiento, que sirve de apoyo para un mejor funcionamiento y

evolucion de los sistemas de produccion, comercializacion y venta.

Los créditos para micro emprendimiento son otorgados a emprendedores, individuos,

artesanos y/o productores que no necesitan grandes cantidades de dinero.

Objetivo de los créditos El objetivo principal de los créditos es brindarles la
oportunidad a pequefias empresas de las diferentes ramas a desarrollar una actividad
rentable economicamente, brindado la posibilidad de un crecimiento sostenido

aportando a la estabilidad el proyecto.
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También se pretende contribuir en la consolidacion de microempresas a traves d la
financiacion de proyectos productivos en formacién o ya existentes, apoyando en la

parte econOmica para su desarrollo.

Si bien es cierto unas entidades financieras y bancarias no suelen otorgar estos micro-
creditos para micro-emprendimiento ahora también ya existen los planes
gubernamentales y organismos privados que estan orientados al préstamo de ayuda
econdémica, que se ajustan a la capacidad de pagos de estos emprendimientos.
(Quesada Carvajal, 2002)

5.3JUSTIFICACION

Es necesaria la aplicaciéon de este proyecto por el estilo de vida que mantienen los
habitantes de este sector, la falta de oportunidades de empleo, las mismas que se

generan por poseer escaza preparacion académica.

Lo que esperamos con la aplicacion de este plan es contribuir en la disminuciéon del
porcentaje de desempleo en la ciudadela Las Pifas, generando fuentes de trabajos
para los habitantes del sector, con la creacién de microempresas, tratando de mejorar la
calidad de vida y fomentando el espiritu emprendedor.

Al crear fuentes de trabajo se espera que se disminuya los niveles de delincuencia.

5.40BJETIVOS
5.4.1 Objetivo general de la propuesta

Fomentar el emprendimiento para que les permita generar sus propios ingresos

cambiando el estilo de vida de los habitantes del sector Las Pifias del Canton Milagro.

5.4.2 Objetivos especificos de la propuesta
» Promover el espiritu emprendedor en los habitantes de este sector.
» Incentivar el desarrollo productivo del sector a través de la capacitacion.
» Cambiar el estilo de vida de los habitantes del sector generando sus
propios ingresos.

> Disminuir el nivel de delincuencia.
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5.5UBICACION
El andlisis y desarrollo de la propuesta se la realizara en:

Pais: Ecuador

Provincia: Guayas

Canton: Milagro

Sector: Las Pifas
Campo: Socio-econémico
Area: Econdémica
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5.6 ESTUDIO DE FACTIBILIDAD
A continuacién detallamos todas los tipos de factibilidad que contiene el proyecto:
Desde el aspecto administrativo

En este aspecto no encontramos inconvenientes para la aplicacion de nuestra
propuesta ya que fue desarrollada para el facil manejo y entendimiento de todos los

involucrados.
La factibilidad presupuestaria

En base al andlisis realizado es posible la implementacion de la prepuesta porque esta

a nuestro alcance econémico y financiero.
Desde el aspecto técnico

No contamos con inconvenientes tanto en el aspecto administrativo y presupuestario

siempre y cuando sigamos en orden el cronograma establecido.
Desde el punto de vista legal

No existen inconvenientes ya que en pais al total factibilidad para desarrollar

capacitaciones con beneficios sociales.
5.7 DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

5.7.1. Actividades
» Investigar sobre los temas de la capacitacion.
Md&dulo 1 Emprendimiento.
Modulo 2 Estudio de Mercado.
Modulo 3 Fuentes de financiamiento.
Mdodulo 4 Planificacion y Control.
Modulo 5 Contabilidad

Modulo 6 Estrategias
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PLAN DE CAPACITACION PARA LOS HABITANTES DEL

SECTOR DE LAS PINAS DE CANTON MILAGRO
FOMENTANDO EI. EMPRENINMIENTO

EMPRENDIMIENTO
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T b W i
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[ ]
i
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una persona 2n la bdsgueda de inicar
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meta u ooRtnvs desRado Jgenarando

& cuando ia CRrECie afrendae de S5 @UNTTEs 3 2l .:Gli-;'J-E MTENTam I o NaEtal W0 rar
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CARACTERISTICAS DE ENVIDRER
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MODPULS®

ESTUDIO DEL MER[CADO

;ILE ES EL ESTUDIO DE MERCADO?

£ o recodeccidn, informaoidn y analisx de datos acerca de los chentes, competidoras y
mercado, con 2 fin lanzarun nuevo producto o servicio, o majorar productos o sardicios

ya aastentes en & mercado.
CRIETIVG DEL ESTUDIO DE MERCADD

%2 centra en anaizar @ oferta y
demanda dz un productc o servcio
guz == guikre ntroducr =n 2
marcado, Cconackndo b
oportunidades y los mesgos gue
puadan darsa

En & esudio de mercado la pregunta
clave @ realzar e




;Quawandar? ¥ ;Yagukn wendar?

e T - 1 - — g, e g e
M o :E:rl. -:."' e BN ERIEIE D B ::E'_.-l.._"_

Hentihcar 2l punto de parddax recopilacidan de
datos, conocendo = cohietvo del esbudic
madiante los mercados de neferenciac y baxc

ety =gy Lo =

Anahsis FODA: tenar una vissdn clara de o gquea

guaramos consaguir oon 2 proyacto.
Fortalezas: factores internos, wentais quae tiena 2l macro-negooso.
Cportunidades: factores ecternos o del entorno, sacar wentaa a la competencia

Debihdades: factores interncs dal mecro-negocio, deswentams gque tene @ micro-

M@ 0T
Amenazas: factores axternos, perudican al moro-nagocio @n corto o largo plazo.

Marcar ba metx conocer ka viabilidad del preducts o servicio que 3@ ofrece.
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Dotermanar 21 plan dz inwvestsgacion: w2 analza los metodos cuantitativos e rafera a
cantidades) y cualtativos &2 centra @n la cafidad] y wariables como edad, genarc

QUEICE © referancias

Racabar informacon: recolectar informacion gque serd de valor para & ecstudic y para
JEt=d

Anafss 2 interpretacicn de datox == analza @ interprata @ informacion de datos
recolectados para saber 5 2 producto o servicio que = lanzara 3l nuavo mercado tiene

acantacdn o no

P ARA CRIE SE REALIF A UKW ESTUDIG DE MERCADC
Para conocer o gustos preferencas
ﬂ‘- nacasdadas dal chante adguiriends informacidn
iy sobra oz precos del mercado, tpo de
H distribucidn, prowesdores ocompetenca  y
promaoonas de productos o saraoos ya
astentes o amalares, para que 21 micro-nagocio
tenga &oto y puada tomar decmonas con
clandad.
HERRAMIZMTAS OE INFORMACIOMN DE UM ESTUDID DE MERCADD

Encuesta: o una herramienta muy ditl para 2
Ztudic de mercado, donde s2 ka utiiza para
recodactar informacidn, opiniones @ dexs de los
chantex. Gengralmante en @ reafzacdn de 2
@ntravista no incuye nombras, @l formatos debe da

S0 ClanD OoN respdaEtas da vRerdadand o faleo
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Exetan detintas fuentes de financamsanto & no contar con o Lat ) = e Ll o e ) g

Pristamos bancanios son los qua brindan financamaento a tod

s2an [pareonales o mEcro-nagocios
Micro-fomento

Con d respaldo daf Banco Macional de Fomanto
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Microoredito

Sujeto de craditor personas naburales o purdecas gue tengan ralacson con actreidadas de

wig o (o Lt 31, COATEINCED O SRR

Requisitos

« Copla DlEancomegro o 3 color leginlke del Cemificado Ge voiache ded
solicRante, garante o comyuges (sl &5 casada 13 persona guilen
S0HCRa el cradio)

< Copla de plEaniila oo senvicios Esloos (MZ, aguE o Ekedono) del
cliente ¢ garante se3 el c350, oon WNE anfigledad no mayar 60
Ci=s

< Para comprar de aciivos Mjce: ooflzackin o proforma de ks bkenes
a adauirir

~ara credics superianes 3 33000

< Copla legile del Regisiro Unlco de Comtriyente (RUC) o
Régimen imposRvo  Simpificado  Ecustortano  (RISE) el
sollcharte

+ Copla leglke del tiulo de propledad o pago del Impuesto predial o

coMiraio g8 amendamienio del kgar de B versidn, o cerificado
achmEirado de posesion o 32l framie de adipdicaciin comierido

par & arganismo Som pefenie

Credits die desarmollc humano

Sujpeto de oreditoc personas naturales gue consten en la bawe de datos def programa de
Hono de Dewmrrollc Humano y cuenten con unidades de produccdn, comencio o
saracios Monto S420

& Coola :'.'IIEI'?:J:I."E-;I'III 0 Solar E-;HIE ge B oadula de

clodadania wipamie del solickame
i Copla blancomegro o color legible del cerificado de

wokackin del salickameproceso elecional]
Requlsitos i Comprotanie de pago de hZ, agua. elbno o de

documento gue permia B verficackn del dom sl

con wna valdez o fres meses oel solichare y

garanie
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A RCS LEEAL
REQUISTITOS FARA MONTAR 8 MTERONEGETO
= BEF{TTSITOOL
OETENER EL R C{EELCISTREOTUNIDDDE CONTRIBLYENTES) ENN EL SEI
" Onginal y copia a codor de la cedula da dentidad
" Onginal y copa da certrihicado de wotacon
< Qriginal y copia de cualguiera de los siguientes documantos que indigue b

dimacodn da Jgal =i & Qe e e e ST e

«"  Planilla de servicics bdsicos fagua, luz, telefonac)

OTEADPCION ESEL RISE

BEMNEFICIOE:

Mo 2 necesita raalirar b dedarasionas
Ca a¥ita qua K’ Najan retandicnas da Fmpd o
E"lt':-; ar comprobantes de venta ssimplficados

Mo tendra obfigacidn de llevar contabilidad

G Sk o4

Para cada nuavo trabaiador gue 3@ MooTpOTe @ S NoMMEnNa y gue 32a
afiado al 1855, Ud. 52 podra descontar un 5% de su cuota, hasta Bagar a
un mxome dai 5% de descuento

w BECLISITO 2

DETENREE LA LICENCLA DE FUNCIONANIENTD OTEOLADA FOE EL CAD
SN ICIFAL

o Formulano dad GAD municapa

72




-

Copia dial nuc
Copia de la cedula de dentidad dal reprasentania

Copia de la papaicta de votackdn deal raprasasntanta

I R L

Fara atableomaantos gqua reguieren oontrod mntano: canne de =kud de
pareonal qua manipu s aimantos

=" Planilla de servicios basioos agua, luz, telefonaol

« REQLUIEITOD 3
OFTENER EL FEEMISO DE FUNCIONANMIENNT O DEL CTTEEFD DE BOMBEREDOS

" Infornma da inspeccidn
' Copaa de la cadula de dantidad dal represantante o copropaatans

' Copea dal nuc

» BEE{LISITA

OETENER EL FEEMISD DE FUNCIDNAMIENTO EMITIDD FOE EL MINISTEERID
DE SAILTD (FARA 1O5 ESTAHLECINMIENTOS OQUE EEQUIEREEN CONTEOL
LANTIT ARIO}

<" Sohcitud de permiso de funoonamiento

" Planifla da inspaccidn
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PLANTFICACTION OBIETIVOS PRINCIPAL 7Y
OBIETIVOS ESPECTFICOS CON UN TIEMPO
DETERMINADO

£z importantz hacer una planficacidn, mas aun
i pretendamos inicar un emprendimsanto,
2xto ncluye definir los ohietivos, metas y 2

matodio a reafirar

L2 nacemita realzar una planificaodn adecuada
gua nos panmita tener ko dara iMdaa de lo gque
dezeamos realzar. La major forma de poner an

Ml === malic da RMranaear =%

cumiphando estas caractaristicas baooac

& Observar §1 25ta suafio 25t 3l sficanca
d Duz soan medibles cuantitatiwamants, que nos permitan oprasar poroantaies
cantidades o ndmercs.

& Erpocificar la fecha de cumplmaanto o i 52 seguira sofianda.
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mipacto 2n efectivo, positaio o negatvwe da

un proyacto

La evaluacidn sera un mstrumsentos qua nos

pudara a medir ohjetvamente b magniudes cuantiatreas resultantes 2cto nos
proweera la informacdn necemana para tomar ks decmiones de inverssdn tambean para
@mitir un pucic de ka conveniencia del proyecto para asto @5 necasanc tenar an daro bos

e :-_ﬂ Wos planteados

£l contral debe levar a cabo para realzar apustes o mantener
ocperacona an loz astandares aspechcados praviamants,
&to funceona con @ miormacdn gue w2 recbs por parta dal
controlador, asta nformacidn permite hacer una viEsdn de ko
gue mucede con & proyecto. Bl control permitira a bos
gastoras d@l proyecto tomar decmonas commactvas Gara

mantsner & mata treazada
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Alcance - considerar gua 8 una tarea no &%ta cumiphando ozn los regu

stos 28
una tarea no Secutada
Plaro - Que 2l proyecto sea eeoutado 2n 2l tempo acordado

s e
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CONTABILIDAD PARA MICRO-NEGOCIO

La contabiidad o= una deciplina creada para reafzar y admanstrar los movimaentos
econdmicos de empress pdblices o particu lares

L2 conviena i:.:-:.i' 3 contabiidad an TN is dad WG Mag Soeos

Registra, casifica y resume las operaciones econdmices del negocio.

Exto nos ayuda a controdar todos los movimien tos acondmicos, tomando x decmiones

dal negaoca.
Mo se necesita ser un pgrofesonal para hacer astos
contrades contables solo @ necasita  tener
conocmmezntos y las caracteristicas del negooo
El fin de la contabiidad e gque nos proporcona la

nformacion para regitrarla  y  organizarls

contablamanta, sSsndo dtl en & moments de ko

toama de dacsdn.
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ESTRATELLAS
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» Levantamiento de informacion.
» Redaccion de la propuesta.

Identificacion de los recursos
Estimacion de los gastos del proyecto
Disefio del Plan de Capacitacion.

» Presentacion del Disefio del Plan de Capacitacion.

A\

Correcciones pertinentes.

» Presentacion de la propuesta a los habitantes del sector de Las Pifas del
Cantén Milagro.

» Aplicacién de la propuesta a los habitantes del sector de Las Pifias del

Canton Milagro.

5.7.2. Recursos, andlisis financiero

CUADRO 21 Recursos materiales y recursos varios.

DETALLE CANTIDAD
Gigantografia publicitaria de capacitacion 1
Resma de papel A4 2
Grapadora 1
Perforadora 1
Carpetas 5
Lapices 180
Esferogréficos 10
Borradores 50
Resaltadores 4
Material didactico 3
Impresiones varias 180
Marcadores de pizarra 12
Borrador de pizarra 1
RECURSOS VARIOS
Refrigerio 180

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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CUADRO 22 Recursos Financieros

DETALLE DE LOS RECURSOS
DETALLES CANTIDAD | V. UNITARIO VALOR
TOTAL
RECURSOS MATERIALES
Gigan.togr_a,tfl’a publicitaria de 1 $45.00 $45.00
capacitacion
Resma de papel A4 3 $3.80 $11.40
Grapadora 1 $2.30 $2.30
Perforadora 1 $2.30 $2.30
Carpetas 5 $0.18 $0.90
Lapices 180 $0.20 $36.00
Esferograficos 10 $0.33 $3.30
Borradores 100 $0.14 $14.00
Resaltadores 4 $0.67 $2.68
Material didactico 3 $35.00 $105.00
Impresiones varias 150 $0.03 $4.50
Marcadores de pizarra 12 $0.50 $6.00
Borrador de pizarra 1 $1.50 $2.95
RECURSOS VARIOS
Refrigerio 180 $1.00 $180.00
TOTAL $413.75

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria

Hemos omitido los recursos humanos tales como capacitadores, asesoria profesional
porque se busca que la capacitacion se la brinde a través de los programas de

vinculacion que imparte la Universidad Estatal de Milagro.
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5.7.3 Impacto

Impacto Econdmico: los habitantes del sector de Las Pifias al crear fuentes de trabajo,

generarian sus propios ingresos econdmicos y asi cambiarian su calidad de vida.

Impacto Social: mejorando la calidad de vida de estos habitantes de este sector,

incentivando el espiritu emprendedor, disminuiria el desempleo y delincuencia.

5.7.4 Cronograma

CUADRO 23 Cronograma

TIEMPO DE DURACION

JUNIO

Investigar sobre los temas de la
capacitacion.

JULIO

IiIIIIJﬁIiI_IﬁIi_

R

AGOSTO

Levantamiento de informacion.

Redaccién de la propuesta.

Presentacion del Disefio del Plan de
Capacitacion.

Correcciones pertinentes.

Presentacion de la propuesta a los
habitantes del sector de Las Piflas del
Cantén Milagro.

Aplicacion de la propuesta a los
habitantes del sector de Las Pifias del
Canton Milagro.

Elaborado por: Abarca Cristina, Chila Maria
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5.7.5 Lineamiento para evaluar la propuesta
Para evaluar nuestra propuesta podemos hacer un seguimiento a los siguientes

indicadores:

NUumeros de habitantes interesados que asistan al programa de capacitacion de
emprendimiento.

Para controlar el emprendimiento podemos obtener la informacion ya sea de los
recientes permisos de funcionamiento por parte del GAD de Milagro en el ultimo
semestre

Al analisis comparativo de los datos anteriores con los actuales podemos
constatar si hubo un cambio o no en su calidad de vida.

Para controlar el nivel delincuencial del sector por medio de las llamadas al ECU

911, o denuncias en la fiscalia.

En conclusién se realiza un constante seguimiento a este proyecto investigativo en el
gue con consiste en comparar la informacién de nuestra de base de datos de las
encuestas aplicadas anteriormente con los resultados obtenidos ya aplicando la

propuesta.
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6 CONCLUSIONES

A lo largo del estudio de esta tesis concluimos que estas familias que tienen una calidad
de vida baja es porque sus ingresos no cubren las necesidades del hogar debido a que
no cuentan con un trabajo estable esto se da por no tener la preparaciéon académica

adecuada.

Entonces estas familias que ya no desean retomar sus estudios se dediguen a una
actividad productiva que les ayude a generar sus propios ingresos y a la vez puedan

otorgar trabajo a las personas que lo necesiten.

Por eso es que damos a conocer nuestro plan de capacitacion a los habitantes de este

sector para fomentarles el emprendimiento.

Con este proyecto buscamos reducir los indices de desempleo en la ciudad y bajar los

niveles de delincuencia en este sector.
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7 RECOMENDACIONES

Recomendamos:

Que las autoridades de la ciudad pongan mas interés y cubran las necesidades basicas

que se requieren en este sector.
Fomentar y emplear el emprendimiento en los hogares de este sector.

Que las personas de este sector se motiven a poner en practica el emprendimiento para
lograr sus propios ingresos econdmicos y no estén esperanzados en un sueldo que no

cubren sus necesidades.

Que al tener un negocio generaran ingresos propios que les ayudaran a mejorar sus

condiciones de vida.
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Anexo 3 Arbol del problema

Discriminacion Calidad de vid Nivel Crecimiento
| Vi . . L.
laboral alidad de vida delincuencial econdomico de la
ciudad

XN/

EL NIVEL DE DESEMPLEO INCIDE EN EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO DE LOS HABITANTES DE LA CIUDADELA LAS
PINAS DEL CANTON MILAGRO PROVINCIA DEL GUAYAS.

VAR

Preparacion Recursos B de trabai Nivel de
- L azas de trabajo .
académica economicos J emprendimiento
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Anexo 4 Matriz del problema

El nivel de
desempleo incide
en el desarrollo
socioeconémico
de los habitantes
de la ciudadela
Las Pifas del

Cantén Milagro.

Nivel de

desempleo

¢Como influye el nivel de
desempleo en el
desarrollo socioecondmico
de los habitantes de la
ciudadela Las Pinas del

Canton Milagro?

Definir como

incide el
desarrollo
socioeconémico
en el nivel de
desempleo de los
habitantes de la
ciudadela Las
Pifias del Cantén
Milagro.

El nivel de
desempleo afecta
en el desarrollo
socioeconémico de
los habitantes de la
ciudadela Las Pifas
del Canton Milagro.

Desarrollo
socioecon6
mico de la
ciudadela
Las Pifias
del Canton
Milagro

Nivel de
desempleo

en

la ciudadela
Las Pifas
del Cantén

Milagro
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SUBPROBLEMAS

CAUSA

SISTEMATIZACION

OBJ. ESPECIFICOS

HIPOTESIS

V.D

V.1

Discriminacion

Preparacion

¢Como influye la preparacion
académica en la discriminacién
laboral de los habitantes de la

Analizar como  influye la
preparacion académica en la
discriminaciéon laboral de los

La preparacion académica
influye en la discriminacién
laboral de los habitantes de la

Discriminacion
laboral a los
habitantes de |la

Preparacion académica
de los habitantes de la
ciudadela Las Pifias del

laboral académica ciudadela Las Pifias del Canton | habitantes de la ciudadela Las | ciudadela Las Pifias del | ciudadela Las Pifias | Cantén Milagro
Milagro de la Provincia del | Pifias del Canton Milagro de la | Cantén Milagro. del Cantén Milagro
Guayas? Provincia del Guayas.
¢Cémo inciden los recursos | Determinar cémo inciden los | Los recursos econdmicos | Calidad de vida de | Recursos econdmicos
econdmicos en la calidad de | recursos econdémicos en la | inciden en la calidad de vida | los habitantes de la | de los habitantes de la
Mala calidad de Recursos vida de los habitantes de la | calidad de vida de los habitantes | de los habitantes de la | ciudadela Las Pifias | ciudadela Las Pifias del

vida

econdmicos

ciudadela Las Pifias del Cantdn
Milagro de la Provincia del
Guayas?

de la ciudadela Las Pifias del
Cantén Milagro de la Provincia
del Guayas.

ciudadela Las Pifias del

Cantén Milagro.

del Cantén Milagro

Cantén Milagro

Nivel delincuencial

¢Como inciden las plazas de
trabajo en el nivel delincuencial
de los habitantes de la

Explicar cdmo incide las plazas
de trabajo en el nivel
delincuencial de los habitantes

Las plazas de trabajo inciden
en el nivel delincuencial de los
habitantes de la ciudadela Las

Nivel  delincuencial
de los habitantes de
la ciudadela Las Pifias

Plazas de trabajo de los
habitantes de la
ciudadela Las Pifas del

Plazas de ciudadela Las Pifias del Cantén | de la ciudadela Las Pifias del | Pifias del Cantén Milagro. del Cantén Milagro Cantén Milagro
trabajo Milagro de la Provincia del | Cantén Milagro de la Provincia
Guayas? del Guayas.
éCémo influye el nivel de | Analizar cdmo influye el nivel de | El nivel de emprendimiento | Crecimiento Nivel de
Crecimiento emprendimiento en el | emprendimiento en el | influye en el crecimiento | econdmico de los | emprendimiento de los
econdémico de la Nivel de crecimiento econémico de los | crecimiento econdémico de los | econdmico de los habitantes | habitantes de la | habitantes de la
ciudad emprendimie | habitantes de la ciudadela Las | habitantes de la ciudadela Las | de la ciudadela Las Pifias del | ciudadela Las Pifias | ciudadela Las Pifias del
nto Piflas del Cantdon Milagro de la | Pifias del Cantén Milagro de la | Cantdn Milagro. del Cantén Milagro Cantén Milagro

Provincia del Guayas?

Provincia del Guayas.
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Anexo 5 Captura del nimero de habitantes del Canton Milagro

€ - C [} www.guayasgob.ec/demografia

nen
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DEMOGRAFIA DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS

CANTON
GUAYAQUIL
ALFREDO BAQUERIZO MORENO
BALAO
BALZAR
COLIMES
DAULE

DURAN
EMPALME

EL TRIUNFO
MILAGRO
NARANJAL
NARANJITO
PALESTINA
PEDRO CARBO
SAMBORONDON
SANTA LUCIA

TOTAL
2.350.915
517
2523
53.937
23423
120.326
235769
14 451
44.778
m
69.012
31.186
16.065
4343
67.590
3923

|
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Anexo 6 Evidencia de encuestas realizadas
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