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Necesidades Sociales de 1a Zona Cinco: Caso “La Movilidad Humana en
El Canton Milagro, Provincia del Guayas”

RESUMEN

Milagro es un cantéon situado en la provincia del Guayas, Ecuador, posee una serie de
necesidades donde las mas preocupantes son las de tipo social; entre ellas, las relacionadas
con la Movilidad Humana, aspecto que requiere de estudio con la finalidad de reconocer
como esto repercute en las personas que viven en dicha ciudad o cantdén. Para dar
respuestas a los mencionado se plantea un trabajo de investigacion denominado:
Necesidades Sociales de la Zona Cinco: Caso “La Movilidad Humana en El Canton
Milagro, Provincia del Guayas”, dicho trabajo estd integrado por V capitulos; el primero
presenta la problematica donde se establece la siguiente pregunta de investigacion:;De qué
forma un estudio metddico sobre la Movilidad Humana se relaciona con la Intervencion
Comunitaria de las instituciones de educacion superior: Caso Canton Milagro? ademas, se
plantea una justificacion donde se establece la importancia de la investigacion; y por qué es
necesario conocer como la Movilidad Humana esta impactando a la sociedad milagrena;
como objetivo de la investigacion se plantea: Especificar de qué forma un estudio
metodico sobre la Movilidad Humana se relaciona con la Intervencion Comunitaria de las
instituciones de educacion superior: Caso Canton Milagro, para cumplir con lo que se ha
establecido fue necesario plantear un capitulo II, el mismo que hace referencia al Marco
Teorico o conceptual que incluye las fuentes, también se incluyd la hipdtesis que
corresponde a: La Movilidad Humana se relaciona con la Intervencion Comunitaria de las
instituciones de educacion superior: Caso Cantén Milagro. En el capitulo III se ha
desarrollado la metodologia, delimitando la poblacion, el tipo de muestra y la forma en que
se procesarian los datos , en el capitulo es el IV, donde se establecen los analisis resultantes
de la aplicacion de las estadisticas, para terminar un ultimo capitulo V donde se incluyen
las conclusiones y recomendaciones.

PALABRAS CLAVE: Movilidad Humana, Intervencion Comunitaria, Responsabilidad
Social Universitaria.



Necesidades Sociales de 1a Zona Cinco: Caso “La Movilidad Humana en
El Canton Milagro, Provincia del Guayas”

ABSTRACT

Milagro is a canton located in the province of Guayas, Ecuador, has a series of needs
where the most worrying are those of a social nature; among them those related to Human
Mobility, an aspect that requires study in order to recognize how this affects the people
who live in said city or canton. To give answers to the aforementioned, a research project
called: Social Needs of Zone Five is proposed: Case "Human Mobility in The Canton of
Milagro, Province of Guayas", this work is integrated by V chapters; The first one presents
the problem where the following research question is established: How does a methodical
study on Human Mobility relate to Community Intervention of higher education
institutions: Canton Milagro Case? In addition, a justification is presented where the
importance of the investigation is established; and why it is necessary to know how Human
Mobility is impacting society milagrena; The objective of the research is to: Specify how a
methodical study on Human Mobility is related to Community Intervention of higher
education institutions: Case Canton Milagro, to meet what was established was necessary
to raise a chapter II , the same one that refers to the Theoretical or conceptual Framework
that includes the sources, the hypothesis corresponding to: Human Mobility is also related
to the Community Intervention of higher education institutions: Cantén Milagro Case. In
Chapter III the methodology has been developed, delimiting the population, the type of
sample and the way in which the data would be processed, in the chapter it is the IV, where
the analyzes resulting from the application of the statistics are established, to finish a final
chapter V where the conclusions and recommendations are included

KEY WORDS: Human Mobility, Community Intervention, University Social
Responsibility. .



INTRODUCCION

Las Necesidades Sociales son aspectos que aquejan a las poblaciones, impidiendo su
desarrollo y el brindar una mejor calidad de vida a los habitantes de las mismas. Ecuador
es un pais que presenta multiples de estas necesidades, especialmente en uno de sus
cantones, en este caso Milagro. Lo mencionado ha llevado a su estudio, especialmente en
lo que respecta a la Movilidad Humana.

El estudio de la necesidad denominada Movilidad Humana, planted considerar los
siguientes aspectos: El Subempleo, El Desempleo y EI Aumento de los precios, en una
investigacion que contempld aplicar una metodologia cuantitativa, cuyo punto focal fue la
construccion de un instrumento de recoleccion de datos (Encuestas) cuyo cuestionario con
12 preguntas permitié conocer cudl es la situacion del Cantén Milagro en cuanto a la
Movilidad Humana; de los resultados que se obtuvieron se hizo un procesamiento de la
informacion y se ha llegado a conocer que la Movilidad Humana ha llevado a la poblacion
a tener varias actividades generadoras de ingresos a fines de cubrir todas sus necesidades
basicas.

Muchas de las actividades laborales no se relacionan directamente con la profesion que
tienen las personas; esto es lo que se conoce como subempleo, aspecto que afecta a la
poblacién como resultado de no encontrar una fuente laboral en la rama de su profesion.
Otros de los elementos analizados han sido las fuentes de empleo, las mismas que no son
suficientes como para satisfacer las demandas que existen dentro del cantéon lo que ha
llevado a que esta comunidad emigre hacia ciudades de mayor tamafo y que presentan una
mayor fuente de empleo.

Sin embargo, a medida que la poblacién crece con ella también las necesidades, las mismas
que se profundizan con un poder adquisitivo que se ve disminuido en los 3 ltimos afios.
La importancia de todo este estudio ha consistido en dejar a la comunidad, especificamente
la conformada por las Universidades de la Zona 5, un documento donde se ha establecido
cuales son las necesidades sociales, en este caso informacion sobre la Movilidad Humana.

Todo lo expuesto, en el documento va a permitir a las universidades plasmar programas y
proyectos de vinculacidon, para que los estudiantes o futuros profesionales puedan
comenzar a disefiar formas o estrategias que permitan disipar el impacto de esta
problematica, hay que recordar que la Responsabilidad Social de las Universidades
consisten; en ser parte de una comunidad sensible a su realidad y decidir hacer algo para
cambiarla. Por lo tanto el trabajo a través de Intervencion Comunitaria va a permitir
mecanismos participativos tendientes al desarrollo de recursos de la poblacion.



CAPITULO 1

PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Ecuador es un pais sudamericano cuya situacion econdmica actualmente se caracteriza por
tener una poblacidon con ingresos econémicos bajos, asi lo demuestra el ingreso familiar
que asciende a 641,00 dolares segiin el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, eso
lleva a la poblacion a buscar formas de obtener dinero para solventar los gastos esenciales
que genera el diario vivir. Este problema, relacionado con la economia de las familias, ha
llevado a sus integrantes a buscar fuentes de empleo, dentro de su ciudad, fuera de ella, e
incluso en otros paises; por lo tanto, las personas migran de sus ciudades de origen, dando
paso a la movilidad humana que es uno de los grandes retos para la convivencia entre los
pueblos y al interno de muchos paises. Se cree que aproximadamente ciento setenta y cinco
millones de personas, el 3% de la poblacion mundial, esto se afecta por la aplicacion de
politicas neoliberales y el nuevo lugar de residencia se transforman en los principales
proveedores de mano de obra. (Gobierno Autonomo Descentralizado del Cantéon Milagro,
2015)

Entre las causas de la movilidad humana en el canton Milagro, segiin un estudio por Diana
Carolina Jumbo, denominado, “Desarrollo econdomico y demografico del canton Milagro”,
estas son: el desempleo, aunque también se da por el subempleo y el aumento de los
precios, factores que ocasionan una gran problemadtica, la misma que se describe a
continuacion:

El desempleo, es causado por la falta de vacantes laborales dentro de las empresas o a su
vez por la falta de dinamizacion de la economia donde una economia estable generas que
las empresas gasten menos y produzcan mas, pero por otro lado cuando esto no es asi las
empresas gastan mas y producen menos lo que los obliga a recortar personal en su gran
mayoria esto ocasiona que las personas busquen un empleo en otras region, canton o pais.

El subempleo, se genera por no haber podido acceder a una fuente de empleo permanente
con un salario digno, lo que obliga a las personas, incluso profesionales a efectuar
actividades diversas y no relacionadas con su campo laboral, todo para obtener el dinero
que permita mantener a sus familias, esta situacion lleva a las personas a movilizarse a
otras ciudades, e incluso, a otros paises que brinden la posibilidad de una forma de vida en
cuanto a la generacion de ingresos.

Los cambios de los precios se ocasionan por la inflacion o por la economia dentro de un
lugar determinado si el precio aumenta esto ocasiona que los habitantes dejen de consumir
de una manera impulsiva haciendo que las personas busquen nuevos sitios de vida donde
los ingresos les alcance por otro lado la baja de precios ocasiona que las personas lleguen a



ese cantdn para habitarlo porque sus ingresos le van a alcanzar y van a cambiar su estilo de
vida

1.2. LA FORMULACION DEL PROBLEMA

(De qué forma un estudio metddico sobre la Movilidad Humana se relaciona con la
Intervencion Comunitaria de las instituciones de educacion superior: Caso Canton
Milagro?

1.2.1. Sistematizacion

(Como el Subempleo se relaciona con la Intervencion Comunitaria de las instituciones de
educacion superior: Caso Canton Milagro?

(De qué manera el Desempleo se relaciona con la Intervencion Comunitaria de las
instituciones de educacion superior: Caso Canton Milagro?

(En qué nivel el Aumento de los Precios se relaciona con la Intervencion Comunitaria de
las instituciones de educacion superior: Caso Cantoén Milagro?

1.3. JUSTIFICACION

Analizar las necesidades de la zona cinco va a permitir tener un registro en cuanto a cuales
son las comunidades vulnerables; es decir, aquellos grupos geograficos que tiene un sin
nimero de problemas relacionados con aspectos como: educacion, salud, vivienda,
igualdad de condiciones para los géneros y la movilidad humana, este tltimo, es el motivo
0 aspecto que se ha investigado en el presente estudio.

Lo que se busca con esta investigacion es conocer cudles son las causas que conllevan a la
poblacion del canton Milagro a movilizarse a otros puntos geograficos del pais o incluso a
paises extranjeros, esencialmente las causas relacionadas con factores como el desempleo,
el subempleo y el aumento de los precios.

Los resultados que se obtengan seran de beneficio a la poblacion, especificamente a las
universidades, las mismas que podran contar con una base solida que les permita
desarrollar un trabajo de intervencién comunitaria; es decir, su vinculacion con la
colectividad, cumpliendo asi con la responsabilidad social que tienen ante la comunidad de
su pais y cumplir especialmente con lo que le determinan las leyes, la Constitucion de la
Republica, Régimen Académico y su Reglamento; bajo esta perspectiva el conocimiento
que se genere dentro de las aulas de clases de las universidades, va a poder ponerse en
practica al buscar soluciones y formas para disminuir esta problematica que afecta a la
poblacion del canton Milagro



1.4. OBJETIVOS:
1.4.1. Objetivo General:

Especificar de qué forma un estudio metoddico sobre la Movilidad Humana se relaciona con
la Intervencion Comunitaria de las instituciones de educacion superior: Caso Cantén
Milagro

1.4.2. Objetivos Especificos:

e Describir el Subempleo y su relacion con la Intervencion Comunitaria de las
instituciones de educacion superior: Caso Canton Milagro.

e Analizar el Desempleo y su relacion con la Intervencion Comunitaria de las
instituciones de educacion superior: Caso Canton Milagro.

e Examinar el Aumento de los Precios y su relacion con la Intervencion Comunitaria
de las instituciones de educacion superior: Caso Cantoén Milagro.



CAPITULO II

MARCO TEORICO O CONCEPTUAL

2.1. FUENTES TEORICAS
2.1.1. Necesidades sociales de 1a Zona 5
2.1.1.1. Definicion de necesidades sociales

Necesidades sociales El concepto de necesidad social es central en la explicacion del
sistema de Servicios Sociales, ya que, en definitiva, el objetivo final de una determinada
politica social debe ir orientado a la satisfaccion de un conjunto de necesidades sociales
Las necesidades sociales es la forma como los seres humanos se relacionan entre si, en el
paralelismo familiar, con amigos u otras personas, aunque el mismo autor en el afio 2007
define que habria un paralelismo entre el concepto de necesidades sociales y el de politica
social (o politicas sociales), estamos pensando en un ambito de actividades (al que también
solemos referirnos con el concepto de bienestar social) que, convencionalmente, en un
determinado contexto social, se consideran especialmente protegibles o valiosas para los
miembros de una colectividad (Miranda Aranda, 2013).

Las necesidades sociales son acuciantes y se manifiestan en el territorio de la sensibilidad
de quienes son afectados por ellas, pero sus raices estructurales y sus verdaderas
posibilidades de solucién no se revelan en la experiencia directa de las carencias y
requieren de una reflexion sistematica y elaborada para ponerse en evidencia. El
sufrimiento es el principio que hace evidente la necesidad; pero la teoria y el concepto
permiten la interpretacion que revela las causas e ilumina los caminos posibles, muchas
veces extraordinariamente dificiles, para construir una solucion (Hernandez C. A., 2017)

2.2.1.2. Efecto de las necesidades sociales en las poblaciones

Los efectos se centran en los aspectos sociales, donde se encuentra las necesidades de
caracter biologicos tales como la salud, vivienda, educacion, trabajo, alimentacidon estos
seis rango son principal impactos lo cual lleva en muchos casos a la mendicidad y a la
pobreza econdmica.

Tomando la definicién de Begardos los problemas sociales son las situaciones de que se
toma conocimientos y se procuran resolver como condiciéon del equilibrio y de la
continuidad de la organizacion social. Debemos diferenciar un problema social de una
necesidad humana no desvinculando el problema del contexto estructural. (Foladori &
Tommasino, 2011).



2.1.2. La Movilidad Humana
2.1.2.1. Definicion

La movilidad es un fenémeno creciente y complejo, integrado por diferentes dimensiones,
que en los ultimos tiempos estd siendo objeto de una revision metodologica y conceptual
en las cuales se fijan tres perspectivas complementarias, los cambios en el modelo
econdmico territorial, la introduccion del paradigma de la sostenibilidad y la inclusion de
la estructura social de la poblacién movil. Tres perspectivas que inducen a nuevos retos

interpretativos y a nuevas necesidades informativas. ( Miralles & Cebollada Frontera,
2009)

2.1.2.2. Causas

Las Causas por lo general, se fija en los migrantes ; pues las leyes y reglas de la migracion
por lo general ignoran la naturaleza social del proceso migratorio y fragmentan a las
comunidades en individuos a los que se les asigna una categoria burocratica especifica,
cada una con reglas sobre ingreso, residencia, empleo, unidad familiar y otros derechos.
Estas categorias pueden no corresponder con realidades sociales. En esos casos, la
migracion y la residencia irregulares tienden a incrementarse. La gente con suerte
suficiente para gozar de una posicion de clase media en los paises desarrollados tiende a
tener una vision positiva del Estado y de la ley. La gran mayoria de la poblaciéon mundial,
que vive en Estados ineficientes, corruptos y a veces violentos, puede ver las cosas de
diferente manera. Tienen que arreglarselas a pesar del Estado, no gracias a ¢l. Desde esta
perspectiva, las reglas de migracion se convierten, simplemente, en otra barrera por superar
para sobrevivir. (Moran Quiroz, 2010)

2.1.2.3. Efectos.

Uno de los principales efectos que causa la Movilidad humana segiin la Organizacion
Internacional de Trabajo es sin duda el alto grado de comercializacién de los procesos de
migracion en Asia pese a ello se explica la rapida expansion y la relativa eficiencia del
sistema. Pero ha habido problemas serios con fraude o abuso, haciendo a la migracioén una
aventura costosa y riesgosa; mientras que algunos agentes realizan actividades legitimas,
otros engafian y explotan a los trabajadores. A veces no existe una clara division entre las
organizaciones que proveen servicios legitimos de reclutamiento y aquéllas que se dedican
al contrabando o a trafico de personas. La industria de la migracion puede convertirse en
una de las fuerzas impulsoras detrds de la migracion irregular. Si un gobierno decide
detener la migracion de fuerza de trabajo o prohibir la reunificacion familiar, esos cambios
de politicas pueden no lograr sus objetivos o derivan en consecuencias no previstas.
(Moran Quiroz, 2010)



2.2. El Subempleo
2.2.1. En qué consiste

El subempleo es el mayor componente comparado con el pleno empleo, y el desempleo
representa una gran parte de la poblacion. El impacto en el mercado laboral producto de los
continuos cambios que se han generado a consecuencia de las nuevas tecnologias, al igual
que el aporte realizado por las personas en su productividad al ejecutar cualquier tipo de
actividad han generado un crecimiento econdmico en el proceso productivo. (Vergara Diaz
& Bermudez Zambrano, 2017)

El subempleo consiste en aquellas personas que no trabajan un minimo de horas
periddicos, y hay personas que estan preparados en un area especifica y terminan
desempefiando cualquier otro tipo de trabajo, ya que este lo hacen por menos horas y
menos sueldo el subempleo se da hoy en dia debido a las series de requisitos que debe
tener un ciudadano para poder ejercer su profesion. (Castillo Maza, 2000)

2.2.2 Qué ocasiona el subempleo y cuales son sus efectos

El sub empleo afecta, a la estructura productiva que se basa en una participacion en el
mercado internacional donde siguen predominando los productos primarios, lo que afecta
el ingreso real de divisas, el recurso mas escaso de la region, incluso para los paises
exportadores de petréleo. Asimismo, se hadado, sin adaptacion ni creacidon tecnoldgicas,
un proceso de industrializacién con escasa articulacion interna, bajos niveles de produccion
de bienes de capital, y escasa eficiencia y capacidad de competencia en los mercados
internacionales. Por sus caracteristicas, el desarrollo industrial no puede establecer una
estructura productiva con objetivos estrictamente nacionales, no asegura una vinculacion
dindmica con el mercado internacional, ni erradica el subempleo y la pobreza. En ello
influyo la debilidad de las burguesias locales para generar procesos autonomos de
desarrollo nacional, por falta de proyectos propios de desarrollo. En la formaciéon de la
estructura productiva ejercen gran influencia las empresas transnacionales, cuyos objetivos
no coinciden necesariamente con las necesidades nacionales sobre el qué producir y el
coémo producir, para asi poder generar una solvencia econémica propia como pais y de este
modo erradicar la mendicidad que hoy nos aqueje América Latina. (Prebish, Guerrieri, &
Nielsen)

2.3.El Desempleo
2.3.1. En qué consiste

El desempleo es la situacion que se da en el mercado laboral cuando el nimero de personas
capaces de trabajar y que quieren encontrar empleo a los niveles de salarios prevalecientes,
excede el nimero de vacantes es un contexto de un grupo de personas que siendo activos y
teniendo el deseo de trabajar no lo encuentran debido a diversos motivos que conlleva a
esta falta, una de ellas es el sueldo que un trabajador estd dispuesto a cobrar, ya en
ocasiones las personas por su nivel académico desean ganar un poco mas pero las
organizaciones no estan dispuesta a pagar y es alli donde se forma el desempleo siendo asi



que el INEC en marzo del 2017 reporto que el desempleo alcanzéd el 4,4% a nivel
nacional reduciéndose el mismo aunque existe la duda de que tipo de empleo consiguieron
las personas que se encontraban desempleadas (Peralta Henriquez, 2016)

El desempleo también requiere examinar la posible eficacia de una estrategia decidida de
los poderes publicos, que no aspire s6lo a ajustar los precios efectivos, sino también a crear
mas oportunidades de capacitacion y formacion profesional, a investigar mas a fondo en
las tecnologias que favorecen el empleo de mano de obra, y a efectuar reformas
institucionales que hagan mas flexible y abierto el mercado laboral. (Sen, 1998)

2.3.2. Qué ocasiona el Desempleo y cuales son sus efectos

El desempleo o la carencia estructural de empleo esta asociado, generalmente, a la crisis
del sistema economico: de produccion, de realizacion, de beneficios, a la falta de
flexibilidad de la mano de obra, excesiva presion salarial, Este tipo de andlisis econémico
omite, en la gran mayoria de los casos, una referencia explicita a los efectos psicologicos y
sociales que el desempleo tiene para las personas, las familias de los desempleados y, por
extension, en la sociedad en su conjunto. (Divulgacion Dinamica, S.L, 2017)

El desempleo ocasiona un costo econdmico y social. El costo econdémico corresponde a
todo lo que se deja de producir y que es imposible recuperar, sin incluir los bienes que se
pierden por no producir. En caso particulares la poblacion objetivo presenta unas
caracteristicas muy particulares, debido a que la mayoria de las personas de estos
asentamientos, asi tengan la oportunidad de la insercion laboral, no lo aceptarian en su
mayoria, pues en poco tiempo se acostumbran al facilismo, no tienen aspiraciones y se
vuelven conformistas, ya que tienen muchas formas de subsistir: delinquiendo. La
superacion personal se encuentra en la persona misma y no en los bienes materiales, como
tampoco es exclusivo de una determinada edad; existen hoy en dia jovenes y personas
mayores capaces de lograr grandes empresas, observando como sus suefios se hacen
realidad y sin detenerse a considerar la falta de experiencia o el cansancio natural que traen
los afios. Renunciar a mejorar equivale a una vida triste, gris y con falta de aspiraciones, en
una palabra: conformismo. (Chamba Barba F. , 2014)

En el mercado interno el desempleo ocasiona la falta de ingresos para poder consumir,
reduciéndose la demanda de la produccion de las empresas, con el mercado externo se
pierde competitividad, lo que aumenta las importaciones de bienes de consumo y la
reduccidn de las exportaciones teniendo variaciones en los afios para las ventas generadas
en la empresa (Cashabamba & Alexandra, 2011)
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2.4.E]1 Aumento de los precios
2.4.1. En qué consiste

El aumento de los precios se produce por un ajuste al alza de los costos salariales, de los
margenes de beneficios, en los costos de las importaciones o el aumento de los precios
administrados e impuestos. Supongase que existe un shock negativo de oferta. Esto genera
un alza en los precios y una disminucion del producto, lo que conduce a un nivel menor de
empleo. Esto implica una disyuntiva en el gobierno sobre enfrentar ésta situacion a través
de una expansion en la cantidad de dinero para impulsar la demanda en el corto plazo, o
aceptar el ajuste automatico del mercado. Esto ultimo deriva en una disminucion del costo
de los factores de produccion en relacion a la productividad con lo cual la oferta se ajusta a
su nivel inicial de pleno empleo. (Diaz Gémez, 2015)

El aumento del precio se da cuando la cantidad ofrecida disminuye y la cantidad
demandada aumenta es asi como se pueden generar los aumentos de precios lo que provoca
una caida del poder adquisitivo la cual se puede originar por motivos diferentes ya sea este
por una inflaciéon de demanda que es cuando hay un incremento en la demanda general y el
sector productivo no esta en condiciones de adaptarse a ella, otra es la inflacion de costes
y esta se da cuando hay un incremento en la materia prima o impuestos lo que desencadena
una gran variaciéon ( Fonseca Sepulveda , 2012).

2.4.2. Qué ocasiona el Aumento de los Precios y cuales son sus efectos

Para el aumento de los precios hay cuatros factores que estan inmersos dentro de las
causales, esta: la oferta, la demanda, la época del afo y la inflacion es asi como esto
factores pueden determinar la adquisicion de bienes o servicios, al hablar de oferta nos
referimos a la cantidad de bienes y servicios que estan dispuestos a vender, la demanda se
refiere a la cantidad de bienes y servicios que pueden ser adquiridos en los diferentes
precios, la época del afio hace referencia a los ingresos y egresos que voy a tener por mi
producto mientras que la inflacion nos dice que es el aumento general de los bienes y
servicios. ( Fonseca Sepulveda , 2012)

2.5. INTERVENCION COMUNITARIA
2.5.1. Definicion

La intervencién comunitaria es un prototipo de intervencion social enfocada a Ia
comunidad que partes desde la idea de que la comunidad tiene su adecuada fuerza
reguladora, que ayuda al pr6jimo a desarrollarse de forma integral en la estructura en el
que esta inmerso. (Barrio Pascual, 2007)

El “Instituto Interamericano para el Desarrollo Econdomico y Social” sefiala que la
intervencion comunitaria es el conjunto de labores destinadas a promover el desarrollo de
una comunidad inmerso de la participacion activa de esta en la innovacioén de su propia
realidad. Por tanto, intenta la capacitacion y el fortalecimiento de la comunidad,
beneficiando su autogestion para su propia innovacion y la de su ambiente. Dando a la
comunidad cabida de decision y de accidon se favorece su fortalecimiento como espacio
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preparatorio anticipado. (Instituto Interamericano para el Desarrollo Econdmico y Social,
2007)

2.5.2. Importancia

La Intervenciéon comunitaria permite conocer el funcionamiento, la capacidad de
convocatoria, la interlocucion con autoridades y funcionarios y las caracteristicas de
liderazgo y estructura organizativa. En toda sus fase de fortalecimiento se puede iniciar un
pre diagnostico que sirva a los propdésitos de consolidacién de la comunidad, a su vez, a la
obtencion de informacion mas sistematica de la necesidades, organizando la existente y
complementandola con la que se recoja a través de reuniones y autodiagndsticos
comunitarios, entre otros, dentro de una accidn social la misma que se la puede definir
como cambios en los procesos intencionales para fortalecer el desarrollo de los recursos de
la poblacion. (Lapalma, El escenario de la intervencién comunitaria., 2013)

La intervencién comunitaria, es importante porque investiga las condiciones en grupos
poblacionales como los desplazados y destechados, desde el andlisis de los determinantes
sociales y la relacion existente entre las condiciones de vida y la situaciéon en salud
poblacional como componente intimamente unido a la situacion de salud general
individual y colectiva. En la intervencion comunitaria es importante considerar el contexto
y los factores geograficos, organizacionales, historicos, politicos y econdmicos, puesto que
la estructura de la comunidad afecta la vida y las aspiraciones de quienes le constituyen, lo
que se basa en términos de la dinamica hegemonica de la sociedad capitalista. (Osorio J.
M., 2016)

2.6. Las Universidades y la intervencion comunitaria: responsabilidad social
universitaria

La responsabilidad social universitaria (RSU) es una nueva politica de comision
universitaria que se desarrolla en Latinoamérica para responder a las colisiones
organizacionales y académicos de la universidad. Se distingue tanto de la habitual
extension solidaria como de un puro compromiso unilateral declarativo y exige a cada
universidad a poner en tela de reflexion sus presupuestos epistémicos y su curriculo
subrepticio. Es asi como, la RSU no es comoda, puesto que impulsa a la autocritica
institucional. Pero es la principal alternativa que tenemos para radicar la pertinencia y
legitimidad académica en cara a la crisis del saber cientifico en la sociedad de la
inseguridad, asi como la declinacion de la ensefianza socialmente surgida en la era de las
multinacionales universitarias. (Dominguez Pachén, 2010)
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2.6.1 Leyes que determinan la intervencion comunitaria de las universidades en el
Ecuador: Constitucion, Reglamento de Régimen Académico.

Art. 42.- Son instituciones del Sistema Nacional de Educacion Superior:

a) Las universidades y escuelas politécnicas, que son instituciones académicas que brindan
formacion en areas profesionales y disciplinas cientificas y tecnologicas; desarrollan
investigacion social, cientifica y tecnoldgica de manera permanente y mantienen
programas de vinculacioén con la colectividad, orientados al desarrollo social, econémico,
politico y cultural del pais (El Congreso Nacional, 2000)

Actividades de aprendizaje colaborativo.- Comprenden el trabajo de grupos de estudiantes
en interaccion permanente con el profesor, incluyendo las tutorias. Estan orientadas al
desarrollo de la investigacion para el aprendizaje y al despliegue de experiencias colectivas
en proyectos referidos a tematicas especificas de la profesion. Son actividades de
aprendizaje colaborativo, entre otras: la sistematizacion de practicas de investigacion-
intervencion, proyectos de integracion de saberes, construccion de modelos y prototipos,
proyectos de problematizacion y resolucion de problemas o casos. Estas actividades
deberan incluir procesos colectivos de organizacion del aprendizaje con el uso de diversas
tecnologias de la informacion y la comunicacion, asi como metodologias en red, tutorias in
situ o en entornos virtuales. (El Consejo De Educacion Superior, 2013)

2.6.2 Como ejecutan la intervencion comunitaria las universidades del Ecuador

Segtin la “LOES” establece que “Art. 87.- Requisitos previos a la obtencion del titulo. -
Como requisito previo a la obtencion del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar
servicios a la comunidad mediante practicas o pasantias pre profesionales, debidamente
monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad con los lineamientos
generales definidos por el Consejo de Educacion Superior. Dichas actividades se realizaran
en coordinaciéon con organizaciones comunitarias, empresas € instituciones publicas y
privadas relacionadas con la respectiva especialidad.” (Asamblea Nacional, 2010)

“Art. 88.- Servicios a la comunidad. - Para cumplir con la obligatoriedad de los servicios a
la comunidad se propendera beneficiar a sectores rurales y marginados de la poblacion, si
la naturaleza de la carrera lo permite, o a prestar servicios en centros de atencion gratuita.”
(Asamblea Nacional, 2010)

2.7. EL CANTON MILAGRO
2.7.1 Datos generales sobre el canton: ubicacion y poblacion

“La zona cinco estd conformado por 5 parroquias rurales, siendo estas: Milagro, Chobo,
Mariscal Sucre, Roberto Astudillo.” La parroquia Milagro es la principal de la zona, siendo
la cabecera cantonal desde el 17 de septiembre de 1913 y posee una superficie de 219,85
kilometros cuadrados. (Gobierno Auténomo Descentralizado del Canton Milagro, 2014).
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Delimitacion
Pais: Ecuador
Region: Litoral o Costa
Provincia: Guayas
Canton: Milagro
Sector empresarial: Construccion.
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Llustracion 1Zona rural del canton Milagro

Fuente: (Victor Hugo Vicufia Piedra, 2007)

2.7.2 Situacion del Canton Milagro en relacion con la movilidad humana

La movilidad en la ciudad de Milagro se caracteriza por orientarse hacia dos polos: hacia el
centro de la ciudad y hacia fuera de ella. La concentracion de las actividades socio —
econdmico y administrativo en la zona central de la ciudad es la razén por la que
diariamente miles de personas, dentro y fuera de la ciudad, converjan hacia ese punto, para
ofertar o demandar productos y servicios. La movilizacion de la poblacion, tanto la que del
canton sale como la que ingresa se realiza con mayor intensidad hacia cantones vecinos,
representando esta el 78% de las entradas y salidas, le sigue en intensidad las que realizan
internamente desde y hacia las parroquias y recintos del canton. Por ultimo, con menor
intensidad es la movilizacién hacia otras regiones del pais. Diariamente salen miles de
personas fuera de la ciudad, sobre todo hacia la ciudad de Guayaquil. La razon de esta
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movilidad es la busqueda de servicios diversificados y especializados y de oportunidades
de trabajo mejor remunerado para la mano de obra especializada. La actividad industrial y
de comercio y servicio mayor, no son actividades muy extendidas en la ciudad de Milagro.
Se estima que alrededor de 3000 personas diariamente se movilizan fuera de la ciudad de
Milagro. De la misma manera, al no estar desconcentradas territorialmente las actividades
socio —econdmicas, el flujo de productos (bienes y servicios), también se dirigen hacia la
zona central de la ciudad. (Gobierno Autonomo Descentralizado del Canton Milagro,
2015)

2.7.3. Teorias que sustentan el estudio sobre Movilidad Humana

En base a todo el andlisis documental acerca de las Necesidades Sociales del Canton
Milagro, especificamente la denominada Movilidad Humana, el estudio toma como eje
central dos Teorias, las mismas que corresponden a las variables del estudio, etas son:
Teoria sobre Movilidad Humana de Valdivieso, 2012 (Variable Independiente) y Teoria
sobre Pascual Barrio, 2007 en lo que corresponde a Intervenciéon Comunitaria (Variable
Dependiente)

2.8. Marco conceptual

Aumento de precios.- El aumento de precios es un aumento del nivel general del valor de
los bienes o del precio relativo. (Giraldo, La neutralidad del dinero y la dicotomia clésica
en la macroeconomia. Cuadernos de economia, 2006)

Desempleo.- La Organizacion mundial del trabajo define al desempleo como “personas
que carecen de trabajo remunerado, estan en condiciones de trabajar en el plazo de dos
semanas y han buscado empleo durante las cuatro ultimas semanas o estan en espera de
ocupar un puesto de trabajo. (Rey Rodriguez & M. Moreno , 2017)

Intervencion comunitaria.- La intervencion comunitaria es el conjunto de acciones
destinadas a promover el desarrollo de una comunidad a través de la participacion activa de
esta en la transformacion de su propia realidad. (Villadiego-Lorduy, Huffman-Schwocho,
Guerrero-Gomez, Cortecero-Bossio, & Rivero-Espitia, 2015)

Movilidad humana.- El concepto -movilidad humana- es relativamente nuevo y existe
para referirse a los procesos concretos que cualquier persona, familia o grupo humano
realiza o experimenta para establecerse temporal o permanentemente en un sitio diferente a
aquel en donde ha nacido o residido hasta el momento. (Lozada Lopez, 2017)

Necesidades sociales.— La necesidad social significa respetar y seguir los sistemas
naturales, sociales y aprender por medio de los procesos ecologicos. Esto significa que los
proyectos sostenibles pasan por ser un proyecto social, tecnoldgico y ambiental respetando
los parametros. (Corbal Caball¢, 2013)

Sub empleo.- El concepto de subempleo un elemento normativo. Se estd subempleado en
funcion de un patréon de comparacion, de una pauta que establece qué es un empleo
"productivo". Es obvio que, si se parte de una concepcion dualista o difusionista de las
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sociedades subdesarrolladas, la productividad del sector "moderno"” es la que sirve como
patron de medida del subempleo en el sector "tradicional"; una aplicacion reciente de esta
concepcion. (Maletta, 2015)

Universidades.— Las universidades y escuelas politécnicas, que son instituciones
académicas que brindan formacion en areas profesionales y disciplinas cientificas y
tecnologicas; desarrollan investigacion social, cientifica y tecnologica de manera
permanente y mantienen programas de vinculacion con la colectividad, orientados al
desarrollo social, econdmico, politico y cultural del pais (El Congreso Nacional, 2000)

Vinculacion con la colectividad.— La vinculacién con la sociedad hace referencia a los
programas de educacion continua, gestion de redes. Cooperacion y desarrollo, relaciones
internacionales, difusién y distribucion del saber que permitan la democratizacion del
conocimiento y el desarrollo de la innovacion social. Las instituciones de educacion
superior deberan contar con un modelo de vinculacion con la sociedad. Que asegure la
integracion de las tres funciones sustantivas de la educacion superior: docencia.
Investigacion y vinculacion con la sociedad; para la gestion del conocimiento en funcion
de sus dominios, lineas de investigacion, oferta académica vigente y necesidades de la
comunidad a nivel local, nacional y regional; respondiendo al principio de pertinencia (EI
Consejo de Educacion Superior, 2013)

Zona cinco.- Es una La Zona de Planificacion Respecto a los asentamientos humanos
jerarquizados por la Estrategia Territorial Nacional, en la Zona 5. (Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo, 2015)

2.9. Hipotesis
2.9.1. Hipotesis General

La Movilidad Humana se relaciona con la Intervencion Comunitaria de las instituciones de
educacion superior: Caso Canton Milagro

2.9.2 Hipétesis Especificas:
e EI Subempleo se relaciona con la Intervencion Comunitaria de las instituciones de
educacion superior: Caso Canton Milagro.
e El Desempleo se relaciona con la Intervencion Comunitaria de las instituciones de
educacion superior: Caso Canton Milagro.
e El Aumento de los Precios se relaciona con la Intervencion Comunitaria de las
instituciones de educacion superior: Caso Canton Milagro.

2.10. Variables
Variable Independiente: Movilidad Humana

Variable Dependiente: Intervencion Comunitaria (Vinculacion con la Colectividad)
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CAPITULO II1I
METODOLOGIA
3.1. DELIMITACION DE LA POBLACION

El INEC establece que el canton Milagro, situado en la Zona Cinco, provincia del Guayas,
posee una poblacion que asciende a 166.634 habitantes, de los cuales se escogi6é un rango
de edades entre 20 a 69 afios para la aplicacion del célculo de la muestra. La poblacion
correspondiente al rango 20 a 69 afios asciende a 92.240 habitantes, segun el tltimo censo .
(Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, 2010)

3.2. LA MUESTRA

3.2.1. Tipo de Muestra

Para garantizar la respectiva investigacion y el azar de la muestra se recurre a la seleccion
de la técnica aleatoria simple o con reposicion donde se trata de mantener que todos los
elementos tengan la misma posibilidad de pertenecer a la muestra para un resultado
excelente. Lo expuesto permite establecer que se trabajo con una muestra probabilistica.

3.2.2. Calculo de la Muestra
Npq
(N -1)E?

ZZ

+ Pq

N = Poblacion

n = Muestra

Z. = nivel de confianza en los resultados (Z = 1,96)

p = Probabilidad de respuestas positivas considerando la situacién mas critica (P = 0,50)
q = Probabilidad de fracaso 1 — 0,50 dando 0,50

E = Error de muestreo 5% (0,05%)
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n=92.240 (0,5x0, 5)

(92.240 -1) 0, 05> + (0,5x0, 5) (1,96)

n=23.060
60,03 + 0,25
n= 23.060
60,28
n= 382

3.3. METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION.
3.3.1. Métodos Teodricos

Método Deductivo.- Lo empleamos corrientemente tanto en la vida ordinaria como en la
investigacion cientifica, es el camino l6gico para buscar la solucidon a los problemas que
nos planteamos (Cegarra Sanchez, 2012)

Método Inductivo.- Es utilizado en la Ciencia Experimental consiste en basarse en
enunciados singulares, tales como la descripcion de los resultados de observaciones o
experiencias para plantear enunciados universales, tales como hipotesis o teorias (Cegarra
Sanchez, 2012)

Método Analitico.- Toma por punto de partida el conocimiento buscado, y retrocede,
suponiendo ordenes de dependencia en los que ese conocimiento esta incluido, hasta lograr
la conexidn con cadenas deductivas que son ya conocidas y evidentes (Descartes, 2009)

Meétodo Sintético.- Es el que analiza y sintetiza la informacion recopilada, lo que permite
ir estructurando las ideas. Los mismos autores citan como ejemplo la labor de la
investigacion que realiza un historiador al tratar de reconstruir y sintetizar los hechos de la
época que esta investigando (Maya, 2014)

Método Historico Légico.- Estudia la trayectoria de los fendmenos y acontecimientos en
el devenir de su historia e investiga la existencia o no de las leyes generales de
funcionamiento y desarrollo de los fenémenos (Diaz Narvaez, 2009)

Método Estadistico.- Es una secuencia de procedimientos para el manejo de los datos
cualitativos y cuantitativos de la investigacion. Dicho manejo de datos tiene por proposito
la comprobacion, en una parte de la realidad, de una o varias consecuencias verificables
deducidas de la hipdtesis general de la investigacion. Las caracteristicas que adoptan los
procedimientos propios del método estadistico dependen del disefio de investigacion
seleccionado para la comprobacion de la consecuencia verificable en cuestion. (Obregén
Reynaga, 2015)
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3.3.2. Métodos Empiricos o Técnicas de Investigacion

Los métodos empiricos corresponde a las técnicas de investigacion; sin embargo, en este
estudid se emple6 la Técnica de la Encuesta.

Encuesta

La encuesta tuvo como instrumento al cuestionario, el mismo que se diseid bajo una
Escala de Likert con u total de 12 preguntas.

3.3. PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

La informacién ha sido procesada utilizando el Programa SPSS, el mismo que permite
desarrollar un agrupamiento estadistico de datos para poder corroborar lo establecido en
las hipotesis.
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4.1. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

CAPITULO IV

DESARROLLO DEL TEMA

Al aplicar el SPSS, se obtuvieron los resultados que a continuacion se desglosan:

Pregunta 1;Considera usted que el no tener ingresos fijos lo llevan a estar en

situacion de subempleo?

Tabla 1. Opinion acerca de los ingresos fijos que se perciben y la necesidad de acceder

a un subempleo.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Muy de acuerdo 274 65,6 65,6 65,6
De acuerdo 108 34,4 34,4 100,0
Total 382 100,0 100,0

Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Figural. Opinion acerca de los ingresos fijos que se perciben y la necesidad de

acceder a un subempleo.
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Fuente: Encuestas Realizadas en el Cantén Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.
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Analisis: El 65.6% estd muy de acuerdo que no tener un trabajo fijo lo llevan a estar en
una situacion de subempleo esto ocasiona que no se valore el trabajo o desempefio laboral
del empleado haciéndoles trabajar menos horas o les paguen poco y los empleados
aceptarian todo para no quedar desempleado.

Pregunta 2.- ;Considera usted que las necesidades economicas lo llevan a tener varias
actividades generadoras de ingresos, aunque estas no son de su profesion o de sus
maximas habilidades

Tabla 2. Las necesidades econémicas y su relacion con las actividades
generadoras de ingresas, indistintas a la profesion.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Muy de acuerdo 333 81,2 81,2 81,2
De acuerdo 49 18,8 18,8 100,0
Total 382 100,0 100,0

Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Figura 2. Las necesidades economicas y su relacion con las actividades generadoras
de ingresas, indistintas a la profesion.
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Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Analisis: El 81, 2% de los encuestados indican que estain muy de acuerdo en el hecho de
que las necesidades econdmicas, llevan a la poblacion a buscar nuevas actividades
generadoras de ingresos, a pesar de que estas sean distintas o no relacionadas con su campo
profesional.
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Lo expuesto permite inferir que las necesidades llevan a buscar empleo en areas ajenas a la
profesion, por motivo de requerir cubrir necesidades imperantes para una calidad de vida
decente o tranquila.

Pregunta 3.- ;Considera usted que en su pais no existen fuentes de empleo suficientes
que le aseguren un salario digno y estable?

Tabla 3. Opinion acerca de la inexistencia de fuente de empleo que asegure un salario

digno y estable

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Muy de acuerdo 270 75,6 75,6 75,6
De acuerdo 72 16,4 16,4 92,0
Indeciso 29 4.4 4.4 96,4
En desacuerdo 11 3,6 3,6 100,0

Total 382 100,0 100,0

Fuente Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Figura 3. Opinion acerca de la inexistencia de fuente de empleo que asegure un
salario digno y estable
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Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.
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Analisis: El 75.6% esta muy de acuerdo que no existen fuentes de empleos suficiente, esto
conlleva a las personas realizar actividades que no son de sus agrado para asi adquirir

alguna fuente de ingreso.

Pregunta4. ;Considera usted que el desempleo es la causa para migrar hacia otras
ciudades y emigrar a otros paises?

Tabla 4: El desempleo como causa para emigrar a otras ciudades y emigrar a otros

paises.
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Muy de acuerdo 245 56,4 56,4 56,4
De acuerdo 97 30,8 30,8 87,2
Indeciso 40 12,8 12,8 100,0
Total 382 100,0 100,0

Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Figura 4. El desempleo como causa para emigrar a otras ciudades y emigrar a otros

paises.
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Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.
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Analisis: El 56.4% muy de acuerdo por falta de empleo, diariamente las personas toman
una decision de dejar su ciudad natal o atin su propio pais y moverse a cualquier otro lugar
para trabajar, para buscar un mejor futuro para sus familias.

Pregunta 5. ;Considera usted que en su pais existe un constante aumento de los
precios?

Tabla 5: Opinion acerca del constante aumento del precio en el pais

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Muy de acuerdo 229 47,6 47,6 47,6
De acuerdo 52 20,8 20,8 68,4
Indeciso 97 30,8 30,8 99,2
En desacuerdo 4 8 ,8 100,0
Total 382 100,0 100,0

Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Figura 5 Opinion acerca del constante aumento del precio en el pais
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Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Analisis: El 47.6 estd muy de acuerdo que no es muy constante el aumento de los precios
si hay determinados precios que se elevan pero son muy pocos porque la economia del pais
no es muy buena.
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Pregunta 6. ;Considera usted que su poder adquisitivo se ha visto disminuido en los

ultimos tres anos?

Tabla 6: Opinion acerca de la disminucion del poder adquisitivo de los tltimos 3 afios

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Muy de acuerdo 269 68,8 68,8 68,8
De acuerdo 78 20,8 20,8 89,6
Indeciso 35 10,4 10,4 100,0
Total 382 100,0 100,0

Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Figura 6. Opinion acerca de la disminucion del poder adquisitivo de los ultimos 3
anos
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Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Analisis: El 68.6 esta muy de acuerdo que el poder adquisitivo ha disminuido ya que sus
bienes y servicios han bajado en su totalidad por las trabas e impuesto que les han obligado
a pagar.
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Pregunta 7;Considera usted que las universidades de su zona han efectuado estudios
sobre sus necesidades sociales?

Tabla 7: Opinion acerca del trabajo que las universidades de la Zona 5 han efectuado
en relacion al estudio sobre necesidades sociales

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Muy de acuerdo 218 44,0 44,0 44,0
De acuerdo 100 39,6 39,6 83,6
Indeciso 39 12,8 12,8 96,4
En desacuerdo 15 3,6 3,6 100,0
Total 382 100,0 100,0

Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Figura 7. Opinion acerca del trabajo que las universidades de la Zona 5 han
efectuado en relacion al estudio sobre necesidades sociales
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Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Analisis: Segun los datos obtenidos mediante la pregunta que se plante6 referente a si las
universidades han efectuado estudios sobre las necesidades sociales no dio un porcentaje
alto de 44% lo cual nos indica que las universidades si han realizados estudios de las
necesidades sociales pero a su vez les existen un porcentaje menor de 12.8% y 3.6% que
nos indica que hace falta enfocarse o ayudar a su gente con las necesidades que tengan.
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Pregunta 8. ;Considera usted que las universidades de su zona estan en la obligacion

de conocer cuales son las necesidades sociales de su comunidad?

Tabla 8: Opinion acerca de la importancia de que las universidades de la Zona 5

conozcan las necesidades sociales de su comunidad

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Muy de acuerdo 228 43,6 43,6 43,6
De acuerdo 118 44 .4 44 4 88,0
Indeciso 8 1,6 1,6 89,6
En desacuerdo 6 1,6 1,6 91,2
Muy en desacuerdo 22 8,8 8,8 100,0

Total 382 100,0 100,0

Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Figura 8. Opinion acerca de la importancia de que las universidades de

conozcan las necesidades sociales de su comunidad
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Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Analisis: Los datos obtenidos en la pregunta referente a si es necesario que las
universidades sepan de la necesidades que pasan las personas de sus alrededores nos dio el
resultado de 44.4% donde nos refleja que si seria de gran apoyo la ayuda que les dan las
universidades a las personas de su alrededor y por otra parte un 8.8% que considera que no

seria necesario.
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Pregunta 9. ;Considera usted que las universidades de su zona deben efectuar
proyectos de intervencion comunitaria que ayude a su comunidad en cuanto a

necesidades de pobreza?

Tabla 9: Opinion acerca de la realizacion del proyecto de intervencion comunitaria

por parte de las universidades de las Zona 5

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Muy de acuerdo 100 24,0 24,0 24,0
De acuerdo 121 35,6 35,6 59,6
Indeciso 22 5,6 5,6 65,2
En desacuerdo 36 8,8 8,8 74,0
Muy en desacuerdo 103 26,0 26,0 100,0

Total 382 100,0 100,0

Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Figura 9. Opinion acerca de la realizacion del proyecto de intervencion comunitaria
por parte de las universidades de las Zona 5
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Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Analisis: Interpretando los datos obtenidos en la pregunta referente a si las universidades
deben realizar ayuda comunitaria a la comunidad nos dio un resultado de 35.6% indicando
que las personas estan de acuerdo con la ayuda que les brinda ya que les ensefia a crear y

obtener su propios ingresos y un menor porcentaje de 5.6% que no considera que deberia

existir.
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Pregunta 10;Considera usted que las universidades de su zona deben ayudarlos a

generar emprendimientos que les permitan obtener ingresos?

Tabla 10. Opinién acerca del trabajo que tienen que potenciar las universidades de la

Zona 5 para nuevos emprendimientos que permitan obtener ingresos.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Muy de acuerdo 232 52,8 52,8 52,8
De acuerdo 34 11,6 11,6 64,4
Indeciso 24 8,0 8,0 72,4
En desacuerdo 22 7,2 7,2 79,6
Muy en desacuerdo 70 20,4 20,4 100,0

Total 382 100,0 100,0

Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Figura 10. Opinion acerca del trabajo que tienen que potenciar las universidades de
la Zona S para nuevos emprendimientos que permitan obtener ingresos.
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Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Analisis: Seglin los datos de las encuesta podemos observar que en la pregunta referente a
si las universidades deben ayudar a generar emprendimientos del cual puedan obtener
ingresos nos indica que un 52,8% considera que si es muy util para esas ya que
determinadas personas no cuentas con trabajo y con la ayuda que reciben de las
universidades le dan una vision o meta clara para poder salir adelante con esfuerzo y
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dedicacion y por otra parte un 47.20% no confia o no sabe si las universidades pueden
realizar dichos programas.

Pregunta 11;Considera usted que los proyectos de ayuda a la comunidad que hace las
universidades de su zona y las demas universidades deben ser evaluadas para ver sus
resultados?

Tabla 11. Opinion acerca de las necesidades que los proyectos de vinculacion
efectuados por las universidades de la Zona 5 sean evaluados por resultados

obtenidos

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Muy de acuerdo 270 70,0 70,0 70,0
De acuerdo 765 17,6 17,6 87,6
Indeciso 18 4.8 4.8 92,4
En desacuerdo 14 3,6 3,6 96,0
Muy en desacuerdo 15 4,0 4,0 100,0

Total 382 100,0 100,0

Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Figura 11. Opinion acerca de las necesidades que los proyectos de vinculacion
efectuados por las universidades de la Zona 5 sean evaluados por resultados
obtenidos
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Fuente: Encuestas Realizadas en el Cantén Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.
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Analisis: Observando los resultados de los encuestados nos dicen que el 70% esta de
acuerdo con que deben ser evaluados sus resultados porque si todo esta bien pueden buscar
ayuda con personas de buenos recursos econdmicos y asi seguir haciendo mas proyectos
comunitarios para seguir ayudando a mas personas y un 30% que desconoce o prefiere no
emitir comentarios.

Pregunta 12. ;Considera usted que los proyectos que las universidades de su zona
ejecutan para ayuda comunitaria, deben ser evaluados para corregirse de ser
necesario?

Tabla 12. Opinion acerca de las necesidades de evaluar los Proyectos de vinculacion
que efectuan las universidades para tomar medidas correctivas en casos de ser

necesarias

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Muy de acuerdo 245 68,8 68,8 68,8
De acuerdo 41 7,6 7,6 76,4
Indeciso 34 4,0 4,0 80,4
En desacuerdo 62 19,6 19,6 100,0

Total 382 100,0 100,0

Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.

Figura 12. Opinion acerca de las necesidades de evaluar los Proyectos de vinculacion
que efectian las universidades para tomar medidas correctivas en casos de ser
necesarias
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Fuente: Encuestas Realizadas en el Canton Milagro

Elaborado por: Salinas Jordy & Medina Cecilia.
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Analisis: El 68,8% que estdn muy de acuerdo que den ser evaluados los proyectos
comunitario, si algo estd mal afectaria a las personas que estan aprendiendo a formar su
propio emprendimiento.

Analisis Critico
Los resultados, en base a la investigacion realizada a los 382 Encuestados del Cantén
Milagro en tema de la Movilidad Humana, consideran que se debe aumentar la Fuente de

Trabajo ya que no posee, ademas los sueldos y salarios son Bajos debido a las limitadas
fuentes de trabajo.

Realizar o Darles charlas a las personas para mejorar la calidad de vida del entorno donde
se desarrollan, motivarlas a salir adelante dandole una vision o un objetivo claro donde
tiene que llegar cuando haya escases de trabajo, ensefarles a crear su propio
emprendimiento para que asi obtengan alglin ingreso que es una ayuda para ellos.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES

5.1 Conclusion

El estudio realizado en el cantéon Milagro, acerca de la movilidad humana, ha permitido
concluir que al establecer las causas y efectos de este fendmeno social, se tendran
herramientas que sustenten la intervencion comunitaria efectuada por las universidades, en
este caso las de la Zona 5. Por ello, se indica que las universidades poseen una
responsabilidad con la sociedad y que es a través de la intervencion comunitaria como van
a cumplir con esa responsabilidad, generando nuevas ideas y proyectos que permitan a la
poblacion generar ingresos sin tener que migrar o incurrir en aspectos laborales ajenos a su
preparacion profesional o a su oficio habitual.

Al efectuarse la descripcion sobre el Subempleo, se pudo detectar que este se debe al
incremento en cuanto a necesidades de la poblacion y a una disminucion del poder
adquisitivo, llevando a las personas del canton Milagro a efectuar trabajos no relacionados
con sus areas de profesion, incluso en otras ciudades, generando movilidad humana,
incluso en tareas calificadas como subempleo.

El estudio acerca del desempleo permiti6 un anélisis mas profundo sobre este aspecto en la
poblacion del cantéon Milagro, teniendo como respuesta de personas cuyas edades
oscilaban entre 20 a 69 afnos que existen pocas fuentes de empleo y que eso lleva a las
personas a desplazarse a otras ciudades mas grandes e incluso a migrar, para poder
insertarse en el mercado laboral, especialmente en tareas relacionadas con la profesion, lo
que cada vez es mas complejo, de ahi la importancia de generar fuentes de empleo a través
de proyectos de intervencion comunitaria que impulsen el emprendimiento en la
comunidad.

El examen sobre el aumento de los precios permitid conocer que el poder adquisitivo ha
disminuido en los ultimos afos, lo que lleva a buscar fuentes de ingresos, incluso a través
del subempleo; y, en otras ocasiones a buscar ingresos que permitan la manutencion
familiar, fuera de la ciudad de residencia y fuera del pais, dando paso a la movilidad
humana, especialmente en poblacion joven que busca un mejor porvenir y que desconoce
como ser generador de sus ingresos.
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CAPITULO VI
RECOMENDACIONES

6.1 Recomendaciones

Luego del andlisis e investigacion realizada sobre las Necesidades Sociales de la Zona
Cinco: Caso “La Movilidad Humana en El Cantén Milagro, Provincia del Guayas” se
considera que se deben precisar un conjunto de decisiones y acciones correctivas las
cuales deben ser implementadas con el fin de ayudar a las generaciones de empleo por ello
destacaremos los principales punto que podrian ayudar a un desarrollo econdmico evitando
asi futuras migraciones, desempleos, y riesgos econdomico.

1.- Implementar proyectos que permitan generar mas fuentes de empleo lo cual ayude al
desarrollo econémico dentro del cantén milagro.

2.- Brindar capacitaciones a los ciudadanos con el fin de conocer sobre la igualdad de
géneros, pues la inequidad, discriminacién muchas veces orilla al desempleo; esto nos
permitiria demostrar que hombres y mujeres deberian contar con las mismas
oportunidades.

3.-. Crear mas organizaciones que estén prestas a trabajar y ayudar a mejor de las
condiciones de vida de los migrantes retornados, este es el caso de la universidades que
podran promover los emprendimientos.

4.- Examinar la presencia de situaciones de violencia y violacion de los derechos dentro de
los grupos del sector publico y privado con el fin de evitar posibles dafios colaterales lo
cual en muchos de los casos obliga a la migracion ya sea esta voluntaria o forzosa.

5.- El INEC deberia ayudar con la generacion de instrumentos para la recoleccion de
datos de las diferentes instancias; gubernamentales que tienen a su cargo el control
migratorio, la regulacion de otros derechos de las personas en movilidad, ayudando asi
con la informacion sobre la movilidad humana en el Ecuador.
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ANEXOS:

Universidad Estatal de Milagro
Facultad de Ciencias Administrativas y Comerciales

Carrera de Ingenieria Comercial

Encuesta aplicada a la poblacion del canton Milagro, con el objetivo de
conocer la situacion social sobre el factor denominada “Movilidad

Humana”
Edad: 19 A 69 ANOS
Género: INDISTINTO
ESCALA DE LIKERT
MD Muy de acuerdo
D De acuerdo
1 Indeciso
D En desacuerdo
Md Muy en desacuerdo
PREGUNTAS MD | D I Md

(Considera usted que el no tener ingresos fijos lo llevan a estar en situacion de
subempleo?

(Considera usted que las necesidades econdémicas lo llevan a tener varias
actividades generadoras de ingresos, aunque estas no son de su profesion o de
sus maximas habilidades?

(Considera usted que n su pais no existen fuentes de empleo suficientes que le
aseguren un salario digno y estable?

(Considera usted que el desempleo es la causa para migrar hacia otras ciudades
y emigrar a otros paises?

(Considera usted que en su pais existe un constante aumento de los precios?

(Considera usted que su poder adquisitivo se ha visto disminuido en los
ultimos tres afios?

(Considera usted que las universidades de su zona han efectuado estudios sobre
sus necesidades sociales?

(Considera usted que las universidades de su zona estdn en la obligacion de
conocer cuales son las necesidades sociales de su comunidad?

(Considera usted que las universidades de su zona deben efectuar proyectos de
intervencion comunitaria que ayude a su comunidad en cuanto a necesidades de
pobreza?
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(Considera usted que los proyectos de ayuda a la comunidad que hace las
universidades de su zona y las demds universidades deben ser evaluadas para
ver sus resultados?

(Considera usted que los proyectos que las universidades de su zona ejecutan
para ayuda comunitaria, deben ser evaluados para corregirse de ser necesario?
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