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RESUMEN

Los Afrolatinoamericanos, estadisticamente representan 40 % de la poblacién pobre de
Ameérica latina y el Caribe, pero hoy en el 2013 la lucha por los derechos humanos y la
igualdad de condiciones a sumando un aliado a sus esfuerzos. El Turismo, que se ha
convertido en un motor de desarrollo, debido a la entrada de divisas y la creacién de
empleo. En el Ecuador el sector turistico ofrece gran varias de opciones como son
turismo cultural, rural, etno-turismo y comunitario los cuales representan una alternativa
de desarrollo local no solo turistico sino cultural y econémico pues de cada dolar que
ingresa al Ecuador 10 centavos son por concepto del turismo. El turismo cultural de
manera especial dirigido hacia el patrimonio cultural intangible ha tomado fuerza debido
a la curiosidad del ser humano por conocer quién es y de donde viene, lo cual se ha
expandido a un campo muy complejo, tanto asi que las personas viajan de regiones en
regiones para vivir, descubrir y aprender el modo de vida de otros pueblos y
nacionalidades atraidos por su diversidad étnica. El canton Quinindé de la provincia de
Esmeraldas es el protagonista de un proyecto de investigacion denominado
afrocabafias turisticas el cual busca fortalecer y difundir el folklore afroesmeraldefio,
basado en el modo de vida, alimentacion. Masica, danza y expresion oral los cuales hoy
en dia se encuentran amenazados por la pérdida de identidad cultural en las nuevas

generaciones.

Palabras clave: Afroesmeraldefios, turismo cultural, afrocabanas



ABSTRACT

Afro-Latin American’s statistically represent 40% of the poor in Latin America and the
Caribbean, but today in 2013 the struggle for human rights and equal to adding a
partner to your efforts. The Tourism, which become an engine of development, due to
foreign exchange earnings and job creation. In Ecuador the tourism sector offers a
number of options such as cultural tourism, rural, community ethno-tourism and which
represent an alternative local development but not only economic and cultural tourism
because every dollar that flows to Ecuador 10 cents are tourism concept. Cultural
tourism specially directed to the intangible cultural heritage has gained strength due to
human curiosity to know who he is and where it comes from, which has expanded into a
very complex, so much so that people travel to regions in regions to live, discover and
learn the way of life of other peoples and nationalities attracted by its ethnic diversity.
Quinindé Canton Esmeraldas province is the subject of a research project called
afrocabafias tourism which seeks to strengthen and promote the folklore
afroesmeraldefio, based on lifestyle, food. Music, dance and oral expression which

today are threatened by the loss of cultural identity in the new generations.

Keywords: Afroesmeraldefios, cultural tourism, African huts



INTRODUCCION

Desde el inicio de la historia de la humanidad el hombre siempre ha visto la necesidad
de desplazarse de un lugar a otro ya sea por ocio 0 negocio, donde se busca

actividades diferentes al de la residencia habitual.

El turismo patrimonial afro en América Latina esta en constante crecimiento en paises
como Brasil, Colombia, Cuba, Puerto Rico y Ecuador, estan llenos de una riqueza afro-
cultural con un pasado que arrastra tradiciones ancestrales, muasica, comida, arte,
decoracion etc. Atrayendo a propios y extrafios a descubrir esta interesante cultura. Es
indiscutible la condicién de pluricultural y multiétnico que posee el Ecuador como lo
demuestra la nueva constitucion, En las ultimas dos décadas las organizaciones negras
se han multiplicado aproximadamente a 100 organizaciones, con el objetivo de
enfrentar los innumerables problemas de discriminacién, pobreza y destruccién del
medio ambiente, pero también para revalorizar su cultura y rescatar su identidad. El
mencionado proceso organizativo conforma su propia dinamica y sus propios ritmos.
Las mismas que aun no han encontrado el medio adecuado que les permita coordinar,

sumar fuerzas, para construir comunidades con una mejor calidad de vida.

Para poder realizar un turismo cultural, etno-turismo, turismo comunitario es necesario
que se cumpla ciertos parametros, como es naturaleza, cultura e infraestructura pero el

mas importante y van de la mano con la conservacion es la organizacion comunitaria.

Segun el plan del buen vivir el Ecuador cuenta con 14 nacionalidades y 18 pueblos
indigenas entre montubios y afro ecuatorianos, los cuales se pueden considerar como

un potencial turistico para el incremento del turismo en la provincia de Esmeraldas. Este

Vi



proyecto pretende fortalecer la parte cultural de este cantdn, donde jovenes de esta
generacion y sus familias retomen las tradiciones de sus abuelos para mostrar al mundo
su evolucion cultural por el paso de los afios, ser un ejemplo de la identidad
afroesmeraldefia ante el mundo. El canton Quinindé de la Provincia de Esmeraldas
posee los atractivos culturales y naturales para ser un punto de enlace hacia esta
nueva propuesta, de desarrollo turistico de los pequefios poblados que estan llenos de
pobreza y al mismo tiempo ricos en cultura. Potenciar la cultura afroesmeraldefia como

un recurso economico que fomente el desarrollo turistico de las poblaciones.

Los afroecuatorianos poseen una cultura conformada de costumbres y tradiciones que
lo distinguen de otros grupos étnicos del Ecuador y son parte de este estado multiétnico

y pluricultural haciendo crecer y enriqueciendo la cultura del Ecuador.

Vil



CAPITULO |
EL PROBLEMA

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.1 Problematizacién

De acuerdo al programa de las naciones unidas para el desarrollo centro regional para
América Latina y Caribe los afrodescendientes, representan entre el 20 y 30 % de la
poblacion de América Latina, siendo Brasil y Colombia los paises con mas
afrodescendientes en América, es evidente que falta profundizar sus valores culturales,
sus aspiraciones y sus modos de vida, para dejar atras una invisibilidad cultural, ya que
muchos afrodescendientes no conocen su historia ni la trayectoria de su pueblo.
Arrastrando su cultura aun proceso de modernizacion en el cual el folklore
afroamericano enfrentan una crisis de identidad cultural que potencia la exclusion
socioeconémica creando mas desigualdad, segmentacién social y ciudadania
incompleta. Experimentan niveles desproporcionados de pobreza y exclusion social y
contindan enfrentando una severa discriminacién en todos los 6rdenes. A pesar de la
existencia de marcos legales nacionales y de la creacién de diversas instituciones para
asegurar el ejercicio de los derechos de las poblaciones afroamericanas, la aplicacion
de las leyes y disposiciones es débil y resta mucho por hacer en este sentido en la
regiéon. (GARCIA SAVINO, 2010)

En Ecuador en el plan nacional del buen vivir (2009-2013) en su objetivo nimero 8:
Afirmar y fortalecer la identidad nacional, las identidades diversas, la plurinacionalidad y
la interculturalidad.” unidos en la diversidad somos un pais plurinacional y pluricultural
gue garantiza los derechos de las personas y colectividades sin discriminaciéon alguna.

Valoramos nuestra diversidad como una fuente inagotable de riqueza creativa y
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transformadora”. Pero aun asi los sectores donde habitan afroecuatorianos siguen
siendo los mas pobres, asechados por la delincuencia, inseguridad, falta de servicios
basicos, donde su folklore solo sale a luz en ferias, eventos o festividades que dejan un
bajo ingreso por un corto tiempo a la espera de un nuevo espectaculo,
lamentablemente entre los indicadores sociales de la poblacion afroecuatoriana no
existen espacios permanentes 0 microempresas que desarrollen actividades o
productos elaborados por la comunidad para su desarrollo econémico o crecimiento

cultural.

Segun el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos en el Ecuador el 7,2 % de la
poblacién total se considera afro descendientes. Esmeraldas es la provincia que con
mas asentamientos afroecuatorianos cuenta. Dentro de la provincia se encuentra el
Cantén Quinindé el mismo que actualmente cuenta con 123.000 habitantes
aproximadamente. De los cuales 26,47% representan los afroecuatorianos de acuerdo

al ultimo censo de poblacién y vivienda del 2010.

Quinindé refleja los principales hitos del patrimonio tangible e intangible de la cultura
afroesmeraldefia en la zona, (Prefectura de esmeraldas). Y sin embargo segun el
portal Ecuador en cifras (Ecuador en cifras, 2013) se reportan 1166 personas que
migraron en el 2010 hacia sectores con mas oportunidades econémicas, no existen
registros de entrada de visitantes de otras regiones del pais, se realiza poca actividad
turistica, deforestacion para el cultivo de palma, los altos indices de pobreza, son
aspectos que han frenado el desarrollo turistico y socioeconémico de este canton. El
ministerio de turismo conjuntamente con la municipalidad del cantén realizan
actividades con la comunidad y los jovenes para conservar el patrimonio intangible de
su gente, aun a los esfuerzos y la poca promocion turistica que tiene el canton no se ha
convertido en un destino turistico que atraiga grandes masas. Las causas de la pérdida
de manifestaciones culturales y de la memoria ancestral afroecuatoriana son
importantes causas de la situacién actual de la cultura afroesmeraldefia. Entre ellas

estan:



Causas:

e Pobre difusion turistica de la cultura afroesmeraldefia en el canton Quinindé
e Lento desarrollo cultural, organizacional y econémico en el cantén Quinindé.

¢ Influencia de la modernizacién en la cultura de las nuevas generaciones.

Las causas antes mencionadas han producido los efectos que mencionamos a

continuacion:

e Ausencia de visitantes nacionales y extranjeros. Escaso ingreso de turistas de
otras regiones del pais y del mundo.

e Migracién de la comunidad hacia otras regiones del pais y desmotivacién de los
Afroesmeraldefios en actividades que promuevan su cultura.

e Perdida de la identidad cultural en las nuevas generaciones

Como resultados de los puntos antes planteados, estariamos frente a una crisis de
identidad que aleja a los jovenes de los valores y tradiciones afroecuatorianas.
Denominando esta situacion como aculturacion. La pérdida del folklore
Afroesmeraldefio llevaria al Canton Quinindé a una crisis de identidad, frenando el
desarrollo turistico del Canton, debilitando la posibilidad de atraer a turistas nacionales

y extranjeros, por lo tanto, cultural y turisticamente el desarrollo seria mas lento.

Por el contrario, si se difunde el patrimonio cultural intangible del pueblo
afroesmeraldefio de Quinindé se reducird el indice de migracion de las nuevas
generaciones aprovechando su folklore para captar visitantes , generando asi un alto
grado de desarrollo cultural que les permitird generar 6ptimos ingresos y mejorar su

calidad de vida, a través de la conservacion de sus raices ancestrales.



1.1.2 Delimitacion del problema

Campo: Turismo
Areas: Folklore, cultura
Aspecto: Estudio para determinar la situacion de la cultura afroesmeraldefia.

Espacios: Canton Quinindé
Pais: Ecuador
Canton: Quinindé
Poblacion: 123.000

Tiempo: 2013

1.1.3 Formulacién del problema

¢ Como la cultura afroesmeraldefia podria contribuir al desarrollo turistico del canton

Quinindé?
1.1.4 Sistematizacién del problema

1. ¢ De qué manera la difusion turistica de la cultura afroesmeraldefia afecta el ingreso

de turistas nacionales y extranjeros en el Cantén Quinindé?

2. ¢En qué medida el desarrollo cultural, organizacional y econémico motiva a la

migracion de los pobladores del Canton Quinindé?

3. ¢Como esta influyendo la modernizacion en la perdida de la cultura afroesmeraldefia

en las nuevas generaciones?
1.1.5 Determinacion del tema

Estudio para determinar a situacion de la cultura afroesmeraldefia y su contribucion al

desarrollo turistico del cantén Quinindé.



1.2 OBJETIVOS

1.2.1 Objetivo General de la Investigacion

Determinar la situacion de la cultura afroesmeraldefia y su contribucién al desarrollo

turistico del Canton Quinindé.
1.2.2 Objetivos Especificos de Investigacion

1. Determinar en qué aspectos de la difusion turistica de la cultura afroesmeraldefa
estaria afectando el ingreso de turistas nacionales y extranjeros en el Canton
Quinindé.

2. Evaluar de qué manera la organizacion cultural y econdmica lleva a la migracion
de los pobladores del Cantén Quinindé.

3. Identificar como influye la modernizacion en la cultural afroesmeraldefia en las

nuevas generaciones.

1.3 JUSTIFICACION

La importancia de preservar las costumbres ancestrales del Ecuador, como multiétnico
es tarea de todos, segun el plan nacional para el buen vivir en el objetivo 8 menciona
‘reconocer, valorar y proteger los conocimientos, saberes y practicas culturales
ancestrales de los hombres y mujeres de los pueblos indigenas, afroecuatorianos...”,
(SENPLADES, 2009-2013) preservar y garantizar los derechos culturales de cada uno
de los pueblos. La razén por la cual esta investigacion pretende la integraciéon entre
pueblos y la difusién de grandes talentos milenarios que habian permanecido aislados

de los ojos de muchas otras regiones.

Debido a que muchos jovenes de hoy en dia atraidos por la modernizacién, adoptan
trazos de una cultura diferente, el paso de la globalizacién ha generado un proceso de
aculturacion de las nuevas generaciones en el canton Quinindé donde la musica, la
danza, la comida, y demas costumbres forman parte de un pasado hoy considerado

anticuado frente a las innovaciones del mundo desarrollado. Razén por la cual estudiar
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la situacion actual de la cultura afro-esmeraldefia en los pobladores del cantdn
Quinindé contribuira a frenar la pérdida de identidad y memoria ancestral que los

identifica como afrodescendientes.

Esta informacion puede ser atil como fuente de educacion sobre las raices y la historia
cultural de los afrodescendientes Quinindefios como parte del conocimiento primordial
del ser humano dentro de la sociedad. Asi como para difundir las caracteristicas propias
de la cultura que los identifica y diferencia de los demas grupos indigenas y pueblos
del Ecuador.

Apoyar en la actualizacion de los inventarios de patrimonio cultural inmaterial de los
afrodescendientes del canton Quinindé como alternativa turistica para la conservacion y
avance cultural, turistico, social de mujeres y hombres. También contribuira al
desarrollo econémico ya que se crearan fuentes de trabajo que incentiven a mantener
la tradicion oral, musica, danza, cocina popular, Ritos y creencias: religiosidad popular,

fiestas, medicinas populares, artesanias y arquitectura popular.

= De acuerdo a lo antes mencionado el presente estudio ayudara a fomentar el
crecimiento del turismo en la zona.

= Convertir a Quinindé en un destino turistico embajador del folklore
afroesmeraldefio

» Lograr que las nuevas generaciones sientan orgullo de su identidad



CAPITULO Il
MARCO REFERENCIAL

2.1 MARCO TEORICO

2.1.1 Antecedentes Historicos

El Pueblo Africano fue trasplantado por los europeos a América, considerada esta
situacion como la mas nefasta de la historia humana provocando la migracion
involuntaria de miles de millones de africanos, aquellos que lograban sobrevivir a un
violento viaje fueron comprados y marcados para ser disgregarlos por toda
Ameérica para ser esclavizados, la mayoria de colonizadores europeos al llegar a
Ameérica, no respetaron las culturas e impusieron sus costumbres religiosas,

tradiciones, economia, formas de trabajo etc.

Los descendientes de africanos fueron traidos a fines del siglo XV. Los negros
fueron sometidos y arrancados de diferentes regiones de Africa, donde tenian
culturas y lenguas diferentes, segun los pueblos de origen. Los esclavistas, los
separaban y mezclaban, obligandoles a adoptar la lengua del colonizador.
(VICARIATO APOSTOLICO DE ESMERALDAS., 2009, pag. 280). Pero el negro
influyo en la fonética de América, asi como en sus costumbres populares, los negros
fueron un recurso laboral para América, remplazando al indio en las tareas mas

duras.

El autor Carlos Alberto Coba en su obra Literatura Popular afroecuatoriana al hablar
sobre la llegada y asentamiento de los primeros negros cimarrones en la costa de

Esmeraldas en los anos 1553, escribe:

“Miguel Cabello Balboa relata que por el mes de octubre, parti6 de Panama un

barco, siendo parte la misma mercaderia y un grupo de negros. El barco pertenecia



a un Alonso de lllesca. Después de 30 dias de navegacion pudo hallarse, doblado el
Cabo de San Francisco, en una ensenada que se hace en aquella parte que
llamamos Portete. En aquel lugar bajaron a tierra para descansar un grupo de
tripulantes, y con ellos a 17 negros y 6 negras, para que les ayudasen a buscar algo

de agua, lefa y otros productos que le sirvieran para continuar el viaje.” “Mientras
ellos estaban en tierra, se levantd un viento y marea tan fuerte que hizo que el barco
chocara contra los arrecifes de aquellas costas. Los espafioles, con dificultad,
salvaron sus vidas y otras pertenencias; sin poder capturar nuevamente a los

esclavizados” (COBA, 1989, pag. 64)

Los negros internandose en la selva, empujados por el deseo de libertad, se
aduefiaron de un pueblo de indios llamado Pedi. ElI negro Alonso, se une con una
nativa, de cuya union comienza la nueva hibridacion indo-afroecuatoriana, a fines
del siglo XVI se consideraba a la Provincia de Esmeraldas como una republica de
zambos. Al referirse al zambo Whitten y Frieddemann expresan: “es el hijo de un
negro y de una india o de un indio y una negra, el zambo es bien formado,
musculoso y capaz de sufrir fatigas” (WHITTEN & FRIEDMANN, 1974). Los negros
unos comienzan a hibridarse y otros permanecen puros, sin embargo su cultura no
se mezcla con la indigena y ellos imponen la suya, como es el caso de la marimba y

de los Cununos.

Segun la clasificacion de las Castas 0 mezclas por (TOBAR, 1980, pag. 24): “el hijo
del espafiol con el castizo recibia el nombre de espafiol, los hijos de los espafioles
nacidos en América eran criollos, discriminados por el primero, el negro o guineo era
el nombre que se le daba al negro de Africa, el hijo del negro e india recibia el
nombre de zambo o mulato, hijos de mulatos eran cholos, hijos de espafiol e india

eran mestizos”.

Los asentamientos de los afrodescendientes no solo estuvieron presentes en
Esmeraldas, llegaron al Chota y cuenca del rio Mira ya que en esta tierra se
cultivaba cocaina y los indios que habitaban fueron muriendo por el paludismo, es
asi que los esclavizadores fueron comprando esclavos negros para que realicen la
tarea de hacer producir la tierra. Segun Adolfo Alban Achinte, “el pueblo afro se

concentraron principalmente en las zonas calidas, como el caso anterior, en la costa
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de Esmeraldas; sin embargo, existiendo zonas calidas al interior de la region andina,
la poblacion afro también fue recluida en estas zonas, una de ellas constituye la
cuenca del Chota o Coangue. Esta zona histéricamente fue importante por la
produccion de productos como el algodon y la coca, cuya responsabilidad estaba en
manos de los seforios étnicos del norte” (ALBAN ACHINTE, 2005).De acuerdo a los
historiadores los descendientes de africanos llegaron a esta zona en 1575 llegando
a ser esta region un asentamiento ancestral, y desde el valle del Chota y cuenca del

rio Mira han emigrado hacia Ibarra y Quito.

Pese a todo el escenario en que se ha desarrollado esta historia es de importancia
destacar que el anhelo de ser libres por parte de los pueblos negros e indios se ha
edificado el en respaldo y la interculturalidad, en el caso de Esmeraldas, el
ambiente que se genera radicalmente por la presencia del pueblo afro en territorio
indio, da lugar al origen de innovaciones culturales; se producen variaciones,
cambios, no solamente por el hecho de la convivencia entre negros e indios por la
hibridacién que se produjo entre estas dos tipos de etnias , sino también por la
adopcién, y acomodamiento de expresiones culturales que fueron acogiéndose en
cada una de las culturas, es asi que siendo la marimba originaria de la comunidad

Chachis y que fue adoptada como suya, como parte de su identidad cultural.

Esmeraldas es la provincia que con mas asentamientos afroecuatorianos cuenta.
Dentro de la provincia se encuentra el Canton Quinindé actualmente cuenta con
122.570 habitantes. De los cuales 26,47% representan los afroecuatorianos de

acuerdo al ultimo censo de poblacion y vivienda del 2010.

Enriqguecida por ser una tierra privilegiada culturalmente, dentro de los bienes
culturales intangibles se destacan; desde la tradicion oral que se ha constituido en
el elemento que ha viabilizado la continuidad cultural del pueblo afroecuatoriano. La
condicion de esclavizacion, a la que fue sometido, lo indujo de un modo categorico a
hacer uso de la tradicién oral, como el Unico vinculo a través del cual, ideologia,
cosmovision y cultura, entre otros elementos, podrian ser expresados y transmitida
la necesidad de revisar y recuperar aquellos contenidos culturales propios; y el tnico

modo de manifestar esta necesidad era a través de la tradicion oral.



Las madres, y en general las mujeres, introducen a los hijos en el mundo de la
Cultura y de la cosmovision a través de varias expresiones de la literatura oral

Por ejemplo:

Chigualos:

Los Chigualos son cantos a capela, sin ningun instrumento pero poniendo amorfinos
0 décimas, estos juegos y su forma de bailarlo, por la alegria que expresan se los
adopto para celebrar la glorificacion del espiritu de los nifios que mueren, que por
estar libres de pecado van directo al cielo, es un arrullo a lo divino. Posteriormente,
cuando se adopté esta actividad en los velorios de los nifios muertos, ya se

acompanfo los cantos con instrumentos.

“Adids nifiito
La gloria te esté llamando
Adiés angelito
El cielo te esta esperando”.
(QUINONEZ, 2013)

Alabaos:
Son cantos a capela en los que no se utiliza ningan instrumento, solo la voz humana.
Son lamentos que se glosan ante la muerte de un adulto, y las voces de las cantoras
solistas se van armonizando, dando entonacion funebre y creando un ambiente lleno
de tristeza y dolor.

“Adios primo hermano

Primo hermano adios

Te vas y me dejas
Solito con Dios.

Estas cuatro velas
Me las dio el sefor
Son las cuatro velas

De la salvacion.
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Oigan como suena
Y como retumba
Son golpes del alma

Alla en la tumba”.

Los arrullos y los alabaos era una costumbre que tenian los esmeraldefios cuando
era la muerte de nifilos se cantaban los arrullos y cuando moria un adulto se
cantaban los alabaos costumbres que ya en estos tiempos no se ven ya que se han

se han perdido valores culturales.

Decimas:
También pueden ser a lo divino y a lo humano, las décimas a lo divino son para
alejar al diablo cuanto se encuentra cerca de nosotros entonces se dice asi:

“‘Desde mar afuera vengo

Navegando en una almeja...

Desde mar afuera vengo
En una concha de almeja
Para un diablo desatado

Magnifica y en grandeza

Ave Maria, Jesus, credo
El denuncio satanas
Decime si sos el diablo

O tenes cartas demas.

Adivinanzas:

Las adivinanzas han sido tradicionales dentro de la familia o los grupos de amigos
del barrio, donde siempre hay uno que adivine mas rapidamente por ser mas
habiles para descifrarlas, aunque hay algunos que no logran adivinar en toda una
noche. Su forma de contarlas o echarlas depende de la gracia y el carisma de la
persona que la diga, muchas veces ayudada por el tono de picardia o el doble

sentido que contiene la gran mayoria de adivinanzas.
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“‘Desde mar afuera vengo
Chocando pelo a pelo
Donde quiere que lo hagamos en la cama
O en el suelo”

(El sueiio)

(ESCOBAR QUINONES, 2005, pag. 125)

Mitos:

La mitologia esmeraldefia es variada sobre ella se han escrito cuentos poesias y
canciones, se han hecho pinturas, arreglos musicales y coreografias en los bailes de
marimba.

La tunda, el rival, el duende, el bambero, la mondongada, y las gualguras, son los
principales personajes mitolégicos.

La tunda

La tunda es un fantasma que sigue a los adolescentes, los secuestra , los lleva a los
guaduales ,sin importarle su sexo, para cumplir su mision toma la forma de su
madre, prima, hermana o adolescente los invita a coger camarones en el rio, cuando
ella se agacha para coger las piedras y los camarones que hay debajo, la tunda
arroja en la cara del chico gases letales, queda aturdido anulando su voluntad hace
todo lo que el fantasma le indica, el abrazo de la tunda lo enloquece. (RAMIREZ,
1998, pag. 237)

Refranes
¢ El hijo de tigre, tigrecito es.
e Cuentas claras y chocolate espeso.
¢ Alla entre blancos, suerte y dicha soy negro.

e Cada gallo canta en su gallinero

La tradicion oral representaba el mecanismo a través del cual los infantes se
introducian en el mundo cultural que mas tarde les tocara vivir y reproducir como

actores principales.

12



Segun Friedman en 1997 dice lo siguiente sobre la tradicion oral: “En América y en
otros lados del mundo como en Africa, donde sus gentes durante mucho tiempo no
tuvieron acceso a la escritura muchas de sus saberes y conocimientos
permanecieron en la memoria y se trasmiten por medio de la tradicién oral. La
tradicion oral no se limita a cuentos, leyendas o relatos. La tradicion oral es la gran
escuela de la vida. Es religibn es arte, recreacion y diversion.” (VICARIATO
APOSTOLICO DE ESMERALDAS., 2009, pag. 131)

Hace algunos afios atrds en el Cantén Quinindé era costumbre que los mayores
antes de irse a dormir en los mentideros les contaran cuentos a los muchachos que
también divertian a los deméas, Con la llegada de ciertos elementos de la
modernizacion, como luz eléctrica, los motores fuera de borda, carreteras, etc., las
condiciones para la funcion de los narradores de cuentos se vieron disminuidas, y su

importancia fue cayendo.

Otro gran aporte de la cultura afroesmeraldefia es sin duda es la:

Gastronomia:

El arte culinario esmeraldefio es verdaderamente sabroso y variado y el mas
apetecido del pais, el legitimo plato esmeraldefio es el tapao de pescado o carne de
monte, sean animales cazados en el monte como la guanta, guantin, guatusa,
venado, armadillo, y hasta la iguana. Se destaca el tradicional plato encocao de
guafa que es un pez del rio esmeraldefio y que al pasar de los tiempos ha ido

variando.

Viviendas tipicas de la costa afroecuatorianas:

Eran construidas con los materiales que mas abundaban en el sector la madera y la
cafia guadua, el guayacan o el mangle utilizado como los cimientos que siempre se
construian a 80 y 120 centimetros para protegerse de las inundaciones o de los
animales salvajes.

Fueron muy usados los techos elaborados con rampira material de la zona, la
rampira fue utilizado como material de recubrimiento ademas del bijao y del cade
los cuales predominan en toda la provincia de Esmeraldas, el uso de pambil para

construir las estructuras de la fachada; para la cubierta del techo se utiliz6 a dos
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aguas, el material para el piso el pambil picado o en latillas, y también la talada o el
conocido laurel. Los pisos de pambil son de colores negros y muy brillosos, que con
el movimiento se descascara la parte blanca y va apareciendo el corazén negro lo
cual da una imagen de duelas de chonta. Las latillas se amarraban con bejuco. Las
puertas y ventanas eran elaboradas con madera o cafia guadua, ya que trabajar el
pambil es muy complicado, las escaleras esmeraldefias son muy complejas tanto asi
que pueden ser de un disefio simple de cafia guadua, o un tronco con cortes en V
con la forma de escalones, un disefio comun son las escaleras rusticas de escalones
con troncos delgados. (NURNBERG, 1982)

Figura 1 . Vivienda tipica de pambil / Arquitectura de Esmeraldas.

i
i

FUENTE: (NURNBERG, 1982)

La musica y danza tradicional afroesmeraldefia:
Se constituyé sobre la base de un equipo instrumental de origen claramente

africano, los instrumentos que conforman la masica tradicional afroesmeraldefia son:

Marimba:

Es un instrumento de persecucion, esta constituido por un marco alargado; en los

extremos estan dos tablas llamadas cabezales. Los lados del marco lo forman dos

tablas con cojinetes en la parte superior. Sobre estos cojinetes van las tablillas del

teclado, amarrados con sus extremos con piola de pita. En la parte inferior, de uno u
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otro cabezal va una piola, de esta piola son guindados los canutos de guadua, cada
uno de estos canutos representan una tecla son 24 de madera extraida de la

palmera de chonta.

Bombos:

Se hacen con palo de balsa ahuecado, se cubren con piel de tatabralos bombos
también van guindados.

Cununo:

Este igual que el anterior con palo de balsa ahuecado pero estan cubiertos con piel
de venado macho y hembra como los bombos.

Guasa:

Son canutos de cafia guadua con pepas de achiras en su interior a los costados se
entierran clavitos.

Maracas:

Son sacudidas por los cantores.

Los Bailarines:

Van en pareja, el canto, la musica, y el baile estan sincronizados. (RAMIREZ, 1998,
pags. 342, 343)

Son sonajeros e instrumentos de percusion, Surgieron basicamente dos grandes
tipos de expresidbn musical: la marimba, de caracter profano, y los arrullos,

principalmente de contenido religioso.

Don Jalisco Gonzales Tenorio es un poeta conocido y estimado por los pobladores
del Canton Quinindé dice lo siguiente: “Asomarse a la poesia es evocar nuestras
raices, es sentir la presencia del Africa ancestral, es mirar por aquella ventana
nuestra negritud flor de piel, a través de versos cargados de magia, color, calor,

sabor a tropico y musica de tambores”.

Es importante recalcar, que por la influencia de la globalizacion y modernidad las
nuevas generaciones imponen elementos culturales ajenos al pueblo negro,
provocando una ruptura generacional y las manifestaciones de la cultura ya no son
transmitidas de generacion en generacion. ElI Obispo Bruno de la iglesia Jesus de

Nazaret del canton Quinindé en una entrevista realizada por las investigadoras
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manifiesta lo siguiente: “El progreso es un gran buldog que destruye todo a su paso
debido a que la globalizacién mata la cultura, las muchachas de hoy en dia no saben
cantar Chigualos o arrullos la cultura se esta muriendo”. (BRUNO, PERDIDA DE LA
CULTURA AFROESMERALDENA EN QUININDE, 2013). Todos estos cambios
presentados han creado un profundo espacio de desencuentro entre una generacion
y otra; es decir que los ancianos son quienes se niegan a perder estas costumbres
siendo los ancianos los poseedores de estos conocimientos llegando a ser ellos un
patrimonio cultural tangible y las nuevas generaciones que no muestran interés por

fortalecer su identidad afroesmeraldefia y por revitalizar su cultura.

En la actualidad en Quinindé solo se ven sus manifestaciones culturales en eventos
siendo sus propios habitantes quienes reconocen que la cultura no es explotada
turisticamente ya que opinan que la economia compite con la cultura por lo que
muchos de sus habitantes se han dedicado a otras actividades y no ven al folklore
como una actividad lucrativa, desencadenando esto a que la comunidad por pocas
oportunidades se han visto en la necesidad de migrar hacia otras regiones siendo
Quinindé invisibilizada convirtiéndose en un lugar de paso por turistas nacionales y

extranjeros.

Segun el instituto de estadisticas y censos del Ecuador en relacién con el censo de
poblacién del 2001 y el censo de poblacién 2010, la poblacién afroecuatoriana ha
incrementado de 5.6% a 7.2%. La poblacion afro descendiente en su mayoria se
encuentra en Esmeraldas (43,9%) y Guayas (9,7%) (INEC, 2010) . tomando en
cuenta que en los ultimos afios se realiz6 una campafia por educar e incentivar a los
ecuatorianos a aceptar su identidad. Lastimosamente el pueblo afroecuatoriano fue
victima de una invisibilidad estadistica en la historia de los censos del Ecuador ya
gue no se registran datos del censo de 1990 y los anteriores.
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Figura 2. Ecuador, censo 2001: poblacion afrodescendiente por cantén.
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Figura 3. Autoidentificacion de la poblacion durante los censos 2001-2010
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2.1.2 Antecedentes Referenciales

En el proceso de investigacion de la cultura afroesmeraldefia para fomentar el
turismo en base en la identidad y saberes ancestrales del pueblo afroecuatoriano,
los investigadores han desarrollado planes y proyectos de diagnéstico y
reconstruccién de la memoria ancestral para colaborar en el desarrollo cultural,
social y econdmico de uno de los pueblos étnicos del Ecuador que han sido
marginados. Estos proyectos mencionados a continuacion muestran la importancia
de preservar la identidad cultural en la historia del desarrollo étnico del Ecuador

partiendo desde América latina y los 13 paises con presencia afrodescendientes.
a.- Proyectos afro en América latina:

Titulo: Proyecto Multinacional - Universo Cultural Afrodescendiente de América

Latina
Autores: CRESPIAL / UNESCO
ANO: 2003 - 2012

América latina se caracteriza por su diversidad cultural y se han desarrollado
diferentes investigaciones para rescatar la cultura de los afrodescendientes en esta

region. Cabe mencionar el proyecto multinacional- universo afrodescendiente de

América latina en el cual participaron alrededor de diez paises en los cuales se tiene

datos de la presencia de este grupo étnico que aporta la interculturalidad en la

region.

Proyecto Multinacional - Universo Cultural Afrodescendiente de América
Latina.- el presente proyecto pretende establecer un acuerdo entre trece paises
que participan de este proyecto Piloto orientado a la Salvaguardia de la musica,
danza y canto del Patrimonio Inmaterial Afro descendiente. Este Proyecto Piloto
acordado en Recife, en la Convencién para la Salvaguardia del Patrimonio
Inmaterial de UNESCO del 2003, partio de la consideracion de la heterogeneidad de
las realidades y contextos de los procesos que la poblacion afro descendiente habia
tenido en los paises a lo largo de la historia hasta el presente, afectando el

Patrimonio Inmaterial Afro descendiente; asimismo se tuvo en cuenta los debates y
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las propuestas hechas en las reuniones previas de Esmeraldas y de La Habana,
como los diagnosticos nacionales y la sistematizacion de estos diagnésticos,
elaborados por la organizacion CRESPIAL. Los paises participantes son: Argentina,
Brasil, Bolivia, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Ecuador, México, Paraguay, Perq,

Uruguay y Venezuela.

Este proyecto muestra como varias organizaciones buscan proteger, difundir la
diversidad de las expresiones culturales, implementando condiciones Optimas para
que las culturas puedan prosperar y mantener interacciones libremente y de forma
provechosa para ambas, fomentar el didlogo entre culturas y la interculturalidad,
promover el respeto de la diversidad de manifestaciones culturales y hacer cobrar

conciencia de su valor a nivel local, nacional e internacional.

Este proyecto esta elaborado en varias secciones que manifiestan un breve
panorama sobre los afroecuatorianos, abarcando aspectos de su proceso historico,
demografia y condiciones sociales. También se mencionaran a las instituciones que
colaboran en la salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial, haciendo énfasis en
los objetivos, estrategias aplicadas y resultados. Otro aspecto a tratar son los
elementos primordiales del patrimonio inmaterial del pueblo afroecuatoriano y

finalmente se presentan las propuestas orientadas a la salvaguardia a nivel regional.

Organizaciones que apoyan la causa.- UNESCO, Ministerio Coordinador de
Patrimonio, el Instituto Nacional de Patrimonio Cultural (INPC) y el Ministerio de
Cultura, cabe destacar las organizaciones privadas que trabajan en la problematica
de los afrodescendientes, profesionales afrodescendientes, personas vy

organizaciones particulares.

Un aporte de gran valor es definir el patrimonio inmaterial y establecer acciones

para salvaguardar el patrimonio.

Definicion de patrimonio cultural inmaterial segun la UNESCO 2013.- Se
entiende por “patrimonio cultural inmaterial” los usos, representaciones, expresiones,
conocimientos y técnicas junto con los instrumentos, objetos, artefactos y espacios
culturales que les son inherentes- que las comunidades, los grupos y en algunos
casos los individuos reconozcan como parte integrante de su patrimonio cultural.

Ademas, sostiene que: “este patrimonio cultural inmaterial, que se transmite de
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generacion en generacion, es recreado constantemente por las comunidades y
grupos en funcion de su entorno, su interaccién con la naturaleza y su historia,
infundiéndoles un sentimiento de identidad y continuidad y contribuyendo asi a
promover el respeto de la diversidad cultural y la creatividad humana. (UNESCO,
2003)

La periodista Dolores Cordero en el 2006 basdndose en las definiciones de la

UNESCO sugirio la siguiente clasificacion para el patrimonio cultural inmaterial:

1. Fiesta popular 9. Mitologia

2. Ritosy creencias 10.Costumbres y habitos

3. Saberes tradicionales 11.Medicina tradicional

4. Tradiciones artesanales 12.Gastronomia tradicional

5. Tradicion oral 13.Lenguas

6. Mdasica 14.Danzay bailes

7. Canto 15.Teatro popular

8. Juegos tradicionales 16. Otro tipo de manifestaciones

El Concejo Andino de Ministros de Relaciones Exteriores de la Comunidad Andina
de Naciones en el 2004, realiz6 un cambio en la definicibn propuesta por la
UNESCO en el cual se remplazo la palabra intangible en lugar de inmaterial.

“El patrimonio cultural intangible: comprende las manifestaciones y los valores
culturales y los significados sociales contenidos en la musica y las artes del
espectaculo; el lenguaje y la literatura; las tradiciones orales, la toponimia, los
festivales folkléricos y de toda naturaleza, los ritos y las creencias; el arte culinario y
la medicina tradicional, entre otros conocimientos y tecnologias tradicionales, que la
comunidad haya reconocido como recurrentes y validas para identificacion y
expresion cultura”. (Concejo Andino de Ministros de Relaciones Exteriores de la
Comunidad Andina de Naciones, 2004)

Finalmente, proponemos realizar etnografias densas de diez festividades
afrocatolicas, el rito de la muerte, y practicas tradicionales en las comunidades de
Eloy Alfaro, San Lorenzo y Rio Verde, y publicar con ello una enciclopedia y archivo
audiovisual. Por otro lado, sugerimos promover la recuperacion del patrimonio

material de la memoria de la esclavitud y la libertad, a través del rescate
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arqueoldgico del Trapiche Colonial de Mascarilla, en el Valle del Chota, y construir el
museo de la Esclavitud y la Libertad. (Crespial, 2012).

La relacion de importancia de este proyecto multinacional muestra como los
gobiernos de Ameérica latina coordinan y suman esfuerzos por proteger las
expresiones culturales que identifican a los pueblos afrodescendientes de la region,
sirviendo como sustento para la propuesta de esta investigacion debido a que
plantea y define los términos claves del patrimonio inmaterial e identificando cada
una de las expresiones y manifestaciones culturales que podrian conformar un

producto turistico de indole cultural.

b.- Tesis doctoral: el proceso organizativo afroecuatoriano: 1973-2009
Autor: Jhon Anton Sanchez

Fecha: Quito, Mayo del 2009

Considerando como las comunidades afroecuatorianas iniciaron su proceso
organizativo para apoyarse Yy crecer juntos como grupo étnico y reafirmar su
identidad empezando por crear organizaciones y asociaciones que les permitan
crecer a nivel cultural, social, politico y econdmico a través de su historia. El
presente trabajo de investigacion pretende demostrar una heterogeneidad de las
organizaciones afroecuatorianas. Mencionando distintas acciones colectivas y
movilizaciones sociales que han caracterizado la presencia de estas comunidades y
de sus ciudadanos en el espacio publico. Dichas acciones poco a poco les ha
permitido a los afroecuatorianos consolidar una practica que se discutido mucho y un
modo de representarse socialmente como pueblo y como grupo étnico con
propuestas para la transformacion de las estructuras juridicas, politicas y sociales
del Ecuador, el cual desde 1998 ha tomado la orientacion constitucional de
convertirse en un Estado pluricultural, aspecto éste que se fundamenté mas con la
Constitucion del 2008.

El presente estudio trata de dar a conocer todo este proceso. Para ello nos
proponemos realizar una investigacion que incorpore tanto el analisis de los
antecedentes historicos como su dinamica actual. Es interesa revisar tanto los datos

literarios publicados sobre el tema, como los documentos que durante la década de
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los 80s 90 y durante el primer decenio del siglo XXI produce el proceso organizativo

afroecuatoriano.

En Ecuador los afrodescendientes y sus organizaciones sociales gozado de un
escenario oportuno para el fortalecimiento de su movimiento social. Aunque los
primeros registros de las organizaciones sociales afroecuatorianas era enfatizados
en la identidad cultural y la conciencia politica desde finales los afios 70s, es durante
los afios de 1990 cuando dichas organizaciones emergen con fuerza y alientan a la
movilizacion ciudadana con enfoque a las demandas de politicas publicas de

inclusion cultural y de combate al racismo y la pobreza de los afroecuatorianos.

A inicios de la década de los 60s activistas, intelectuales, académicos y escritores
afrodescendientes de América entre ellos Ecuador, se movilizan alrededor de los
problemas que se presentaban sobre la identidad cultural, intentando devolverle al
pueblo afrodescendiente su valoracién y la necesidad de inclusion politica. Para los
afios 70 los procesos de politizacion de la identidad, la etnicidad y los discursos
raciales tomaron un fuerte impulso que Vvisibilizo los problemas a través de
congresos, seminarios internacionales, surgimiento de revistas y periédicos, para los
aflos 80 los paises andinos llegaron a una union y se formaron las primeras

organizaciones afrodescendientes de manera mas permanente.

Hoy los afroecuatorianos como movimiento social se estructuran con mas 350
organizaciones locales, regionales y nacionales que se interrelacionan desde varios
frentes de lucha. Cargadas de fortalezas y debilidades estas trabajan dia a dia para
la comunidad. Estas organizaciones en conjunto persiguen el objetivo de articularse
a una agenda politica. Y esto Ultimo es un punto importante. Ya que se trata de un
conjunto de caracteres politicos que se vienen conceptualizando en medio de una
idea moderna a nivel nacional. Cuyo modelo conceptual es una nacion multiétnica,
intercultural y compuesta por un conjunto heterogéneo de pueblos indigenas,

afrodescendientes, mestizos y montubios.

El punto de referencia es una agenda politica afrodescendiente que contemple
aspectos juridicos juridico pero establecidos por la Constitucién de 1998, la misma
qgue definié al pais como una nacidon multiétnica y pluricultural. Esta tradicién se

mantuvo pero en la nueva Constitucion de 2008. Las dos constituciones lograron

22



reconocer a los afroecuatorianos como “Pueblo” que goza de derechos colectivos
relativos a las minorias culturales. Lo evidente es que este reconocimiento, en
Ameérica Latina es unico. Desde 1990 Comunidades de afroecuatorianos localizados
en Esmeraldas, en cantones como: Eloy Alfaro, Rio Verde y San Lorenzo,
conscientes de sus recursos nhaturales y potencial cultural desarrollado en un
territorio ancestral han sumado esfuerzos y establecido, definido y defendido su

caracter de identidad cultural.

Para John Anton afrodescendientes se define a todos los pueblos y personas
descendientes de la diaspora africana en el mundo. En América Latina y el Caribe el
concepto “se refiere a las distintas culturas “negras” o “afroamericanas” que
emergieron de los descendientes de africanos, las cuales sobrevivieron a la trata o al
comercio esclavista que se dio en el Atlantico desde el siglo XVI hasta el XIX”.
(SANCHEZ, 2009) . El concepto de afrodescendiente es usado hoy en dia como una
nueva forma de expresion identitaria de las poblaciones de la diaspora africana en
Ameérica. El uso de afrodescendiente comenz6 a tomar fuerza en el afio 2000,
cuando las organizaciones sociales afrodescendientes se pronunciaron entorno a la

preparacion de la lll Cumbre Mundial contra el racismo.

Se estima que en América Latina y el Caribe los afrodescendientes alcanzan los 150
millones de personas, lo que representaria casi el 30% del total regional. La
consulta Interagencial sobre los Afrolatinoamericanos en el 2003 revelo datos
estadisticos que afirman que existen 80,4 millones, lo que representa un total de
15,6% de la poblacién de la region, los afrodescendientes estan dispersos en toda la
region, y cada una de estas comunidades ha desarrollado caracteristicas culturales
propias a su ubicacion , claro esta que no las alejan de su herencia si no al contrario
evidencian la similitud cultural como un nexo entre paises con poblacion

afrodescendiente.

Preguntarse como se construyo la identidad étnica de los afrodescendientes sobre
todo en el Ecuador es una respuesta compleja. Primero esta el aspecto de la
invisibilidad étnica a la cual se ha enfrentado el pueblo afroecuatoriano. Por muchos
afnos fueron sometidos a un estandar de inferioridad, incluso hablando de niveles
mas bajos que los indigenas, siempre haciendo dificil su inclusién social. Para la
llegada de la década de los 20 los afrodescendientes se armaron de valor y se
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movilizaron con pie de lucha por sus derechos como ciudadanos por los derechos
civiles en Estados Unidos, movimientos como: Negritud y Panafricanismo en Europa
y la descolonizacion africana lograron que los afrodescendientes de todo el mundo
levaran su voz ferviente contra la discriminacion racial y el colonialismo en paises
como Brasil, Colombia, Ecuador, Panama, Perl y Venezuela, entre 1960 y 1970
empezaron las primeras ideas claras de movilizacion politica, organizacional, y

cultural de los afrodescendientes.

Como se fortalece una sociedad civil afrodescendiente, tomando como ideologia
fortalecer la identidad cultural, haciendo conciencia de sus valores y erradicando el
racismo. El estudio del intelectual Anton, propone caracterizar demograficamente a
los afroecuatorianos por areas socioculturales, para asi lograr ver y comprender
toda la problematica social de los afroecuatorianos, sin dejar de lado sus diferencias
y complejidades. Este tipo de categorizacién por areas socioculturales pretende,
tener en cuenta la tradicional regionalizacion del pais: Regién Costa, Sierra y
Amazonia, y se hace con base en los registros poblacionales del censo del 2001
(SANCHEZ, 2009).

Jhon Antén mediante un estudio considero que el pueblo afroecuatoriano es
poseedor de sus rasgos propios que lo identifican culturalmente, basados en la
etnohistoria, organizacion social, estructura de parentesco, costumbres y practicas
tradicionales de produccion, ejercicio de la territorialidad urbana y rural, apropiacion
de sus propias instituciones sociopoliticas. Otros elementos esenciales de su cultura

son la cosmovision, la espiritualidad y epistemologia propia (SANCHEZ, 2009).

Para comprender la relacién que existe entre la estructura de las organizacion
afrodescendiente en la historia con el estudio de su cultura para contribuir al
desarrollo turistico, es importante analizar su proceso de construccion de identidad
desde el gobierno y la sociedad, su lucha y esfuerzos por ser aceptados y
reconocidos politicamente, considerando de vital relevancia citar este proyecto de
investigacibn ya que ayudara a entender cémo los afroecuatorianos fueron
reconocidos como pueblo afro e incluidos en una constitucion que se reconoce como

multicultural.
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c.- Proyecto artesanal “Esperanza Negra”. Proyecto recuperaciéon cultural con

poblacion afroecuatoriana de Mascarilla, Valle del Chota.

El ejemplo es una de las mejores herencias y refleja la importancia de porque citar
este proyecto que baso sus inicios, ensefiando la técnica de la ceramica a los
miembros de 12 familias de la comunidad de Mascarilla localizada en el valla del
Chota provincia de Imbabura, son en su mayoria mujeres quienes a través de las
mascaras que elaboran, cada una Unica y diversa, expresan los gestos, personajes y
emociones de su cultura. El proyecto denominado “GAEN” busca la recuperacion
cultural afro-ecuatoriana y al mismo tiempo brindar una alternativa para sustentar
econdémicamente a los miembros de las comunidades negras de la zona del valle del
Chota. EIl objetivo principal es dar a conocer las artesanias que realizan el grupo de
mujeres artesanas “GAEN” en la Comunidad de Mascarilla, Cantéon Mira, con el fin
de mostrar a todo el mundo su cultura, su identidad y sus costumbres ancestrales

plasmadas en las diferentes artesanias.

Segun el diario un diario local en una de sus publicaciones en la seccién de turismo,
el periodista Alejandro Cordero menciona “A través de la organizacion y la
creatividad, nace la identidad y el conocimiento”. En el valle del chota, sus
pobladores han visto en su cultura una manera para contribuir a su economia a

nivel local y fortalecer sus identidades y tradiciones.

El grupo Artesanal Esperanza Negra (GAEN), es la asociacion de mujeres que se
formé para promover el desarrollo de los afroecuatorianos en la comunidad de
mascarilla y asi enfrentar una economia local débil para aprender sobre su historia 'y
tradiciones artisticas. Esta asociacion esta compuesta en la actualidad de 24
mujeres que lideran la formacion y capacitacion nuevos grupos en mascarilla,
interesados también en recuperar su pasado cultural afroecuatoriano. GAEN, tiene
como auspiciantes a la Union Europea y la Fundacion Sinchi Sacha. (CORDERO,
2012) En la actualidad las mujeres afrochotefias pueden expresar gestos,
personajes, emociones, sentimientos, a través de las mascaras, cada una Unica y
diversa. De la misma manera ofrecen variedad de articulos creativamente
elaborados como son: ceniceros, collares, jarrones, y otras artesanias que son

ofertadas a los visitantes nacionales y extranjeros.
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Mascarilla.- Se encuentra a 1 km del puente sobre el rio Chota, siguiendo la via
Ibarra-Mira, es el primer lugar con pobladores afroecuatorianos que habitan este
valle desde la Epoca Colonial. Estan ubicados en el limite interprovincial entre
Carchi e Imbabura y hace mas de 7 afios que Mascarilla y otros lugares como San
Juan de Lachas, también con poblacién de raza negra, vienen trabajando en la
revitalizacién de su cultura afroecuatoriana, hoy en dia con la técnica de la ceramica,
elaboran mascaras con gesticulaciones, collares, jarrones y un sin fin de creaciones.
(Fundacion Sinchi Sacha, 2011).

El presente proyecto artesanal, determina parte de las caracteristicas de un producto
turistico afroecuatoriano, y toma como elementos base la conservacion vy
fortalecimiento de la identidad cultural, entre los talleres de trabajo incluye la
comunidad como autora principal y da un impacto positivo a la propuesta del
problema de estudio ya que guiara a los investigadores en las pautas claves para
defender el turismo cultural como alternativa de conservacion y desarrollo del pueblo
del cantén Quinindé debido a que este proyecto tuvo éxito incluyo a la comunidad
para beneficio de todos.

D.- Diagnostico De La Problematica Afroecuatoriana Y Propuestas De Acciones

Prioritarias

Autor: Ruth Diaz Quifiénez

Cooperacion: Banco Interamericano de Desarrollo
Fecha: Quito, diciembre del 2003

(Banco Interamericano de Desarrollo Ecuador , 2003) El Estado Ecuatoriano y de los
Gobiernos de turno, en relacion a la identidad cultural del pueblo afroecuatoriano, se
orientara al fortalecimiento y fomento de la misma, para de esta manera garantizar
los derechos consagrados en la Constitucion Politica del Estado, las leyes
secundarias y los Convenios Internacionales de los cuales el Estado Ecuatoriano es
signatario, entendida esta como una politica general de proteccion de los derechos

del pueblo afroecuatoriano.

El Estado y el Gobierno orientardn sus acciones para desarrollar un proceso

etnoeducativo con contenidos afros, que se apliqgue en los establecimientos
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educativos del pais, y de esta forma ejercer la interculturalidad de manera equitativa
en el marco de la diversidad del territorio nacional. Asi mismo, el Estado impulsara, a
través de sus poderes, la recuperacion de las formas de manifestacion tradicional o
ancestral de la cultura afroecuatoriana, a la vez que se debera difundir y
promocionar las nuevas manifestaciones culturales del pueblo afroecuatoriano, para

de esta manera mantener viva su cultura.

Objetivo General es fortalecer la identidad cultural de los afroecuatorianos a través
del fomento de la etnoeducacion, en el espacio multicultural y pluriétnico del pais,
tomando en cuenta la realidad geografica y socioeconémica existente, que los lleven
a establecer estrategias de participacion politica y social para visibilizarlos y desde
alli, tener representaciones positivas, que les permitan reconocerse y ser
reconocidos sin discriminacion e impulsar, difundir y promocionar las nuevas

manifestaciones culturales afroecuatorianas.
A continuacion se definen estrategias, programas y acciones:

» Disefio e Institucionalizacion del programa de etnoeducacién afroecuatoriana

para los establecimientos educativos del pais.

Esta estrategia busca llenar el vacio que tiene la educacion a nivel nacional, tanto la
formal, como la informal, dado que éste ha estado ausente en el sistema educativo
nacional impartido en todos los centros de ensefianzas en el pais, de modo que se
pretende impulsar a la etnoeducaciéon afroecuatoriana no solo como una forma de
reconocimiento de la diversidad cultural de la nacién, sino como todo un proceso que
permita la creacion de espacios interculturales en un pais multicultural y de garantia
de equidad dentro de la nacion ecuatoriana. Para ello se hace igualmente necesario
la promocion, el disefio y desarrollo de contenidos programaticos adecuados que
incluyan historia y cultura de los afrodescendientes, asi mismo la investigacion,
disefio y edicion de materiales didacticos que tengan contenidos propios de estas

comunidades.

PROGRAMA 1: Promocion disefio y desarrollo de contenidos programaticos

adecuados que incluyan historia y cultura afro.
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La educacién en el pais, debe ante todo plantearse un modelo que responda al
caracter multiétnico y pluricultural de la nacién, donde se refleje verdaderamente su

diversidad.
Acciones:

* El Ministerio de Educacién en coordinacion con las Oficinas Regionales y las
Direcciones Provinciales de Educacion, implementara experiencias educativas
adecuadas a los contextos geograficos y culturales de las comunidades

afroecuatorianas.

* El Ministerio de Educacion y Cultura, en cooperacién con las Organizaciones
afroecuatorianas y las Universidades creardn la Comision Afroecuatoriana de

Etnoeducacién e impulsaran la catedra de Estudios Afroecuatorianos.

» El Gobierno Nacional, a través del Ministerio de Educacion, redisefiara el sistema
de Etnoeducacion para la interculturalidad, que ya existe en el pais, pero al que no

se han incorporado los elementos afros.

» El Gobierno Nacional, a través del Ministerio de Educacion, debera crear una

Subsecretaria de Asuntos Etnoeducativos Afros.

» Recuperacion de la memoria colectiva o ancestral y conocimiento de la historia
afroecuatoriana.- Esta estrategia busca fortalecer la identidad cultural afro a
través de la recuperacion de la memoria colectiva o ancestral, ya que los
afroecuatorianos han sufrido procesos violentos de aculturacion que les impide la
socializacion de mitos, cuentos, leyendas, juegos, etc. que les permita
manifestarse con identidad propia dentro de la cultura nacional. En sus hogares
(en especial, en las ciudades), ya no se cuentan historias de este pueblo, los
medios de comunicacion han reemplazado estas practicas y formas de didlogo y
las historias van desapareciendo de la memoria de los jovenes, por lo tanto, los
nuevos patrones de asentamiento y de ascenso econdmico hacen que los
afroecuatorianos pierdan su formas tradicionales de cultura y sus referencias
histéricas afros, que no les permite afirmar su identidad Se busca, por lo tanto
recuperar la memoria oral e incentivar el fortalecimiento de espacios de

reconstruccion de su memoria ancestral.
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PROGRAMA 1. Revitalizacion cultural y construccion de las identidades multiples del
pueblo afroecuatoriano.

Con este programa se busca que los afroecuatorianos, por un lado, revitalicen los
espacios culturales existentes y por otro, construyan nuevos, en concordancia con
sus ancestros y con la realidad de las dinamicas culturales. Con este programa se
busca, igualmente, recuperar el rol preponderante y de autoridad que tienen los
adultos mayores en la comunidad afroecuatoriana y también propiciar espacios

productivos desde las manifestaciones culturales ancestrales.
Acciones:

* Los gobiernos locales y provinciales, en coordinacion con el Banco Central, la Casa
de la Cultura y la UNESCO, impulsaran la creacibn de Museos Etnolégicos,
Bibliotecas y puntos multimedia de difusion Afro, en lugares geograficos estratégicos

para la difusion de la cultura afroecuatoriana.

* Las Organizaciones afro con el apoyo de la Casa de la Cultura y las instituciones
educativas (Universidades, Colegios, Escuelas, Asociaciones de Maestros),
programaran Ciclos de conversatorios con adultos mayores, para socializar los
cocimientos ancestrales del pueblo afro, que tienen nuestros ancianos, tanto a nivel

urbano como rural.

Los proyectos e investigaciones analizados anteriormente muestran y comprueban
la lucha y esfuerzos por mantener y fortalecer la identidad afro en la region y
contribuir a mejorar su crecimiento en la sociedad, ocupando un puesto digno como
grupo étnico del estado, aunque falta mucho por hacer, podemos concluir que desde
aproximadamente el afio 2003 se han incrementado las propuestas y estrategias de
reconstruccién de la cultura no solo en el Ecuador si no alrededor de los paises de

América latina que estan conformados con pueblos afro en la region.

De los cuatro proyectos expuestos es de vital importancia sefialar que sus aportes a
esta investigacion van dirigidos desde las definiciones de patrimonio cultural e
intangible hasta disefiar planes y programas para diagnosticar la situacién de los
afrodescendientes desde su organizacibn como pueblo reconocido en la

constitucion, hasta proponer acciones de inclusion y desarrollo cultural que no solo
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rescatan la memoria ancestral si no que proponen un desarrollo econémico como es
el caso del valle del Chota con su proyecto Artesanal Esperanza Negra, son
proyectos de gran inspiracion y analisis para los investigadores ya que llevan a
analizar la situacion de los afrodescendientes en el pasado y plantean una pregunta
muy importante si el Ecuador es un pais multiétnico ¢Qué se esta haciendo para
fomentar esas culturas y contribuir a su desarrollo?. El dltimo proyecto analizado en
resumen muestra el organismo involucrados en las acciones estratégicas de
desarrollo cultural y de educacién a las nuevas generaciones que desconocen parte

de esta herencia y aprendan a identificarse en una sociedad enérgicamente cultural.

Otro punto Considerado como referencia estadistica importante son los datos
proporcionados por los censos e investigaciones de organismos reconocidos a nivel

mundial.

Cuadro 1. Poblacion Afrodescendiente en América Latina y Caribe

REGION POBLACION % | AFRODESCENDIENTES % ANO FUENTE
TOTAL
AMER'CA 581, 4 150 Millones 30% 2012 ] Banco Mundial
LATINAY Millones = Banco
CARIBE Interamericano
De Desarrollo
ECUADOR 15,49 1.042.812 7,2% 2010 =  BANCO MUNDIAL
Millones = |NEC
ESMERALDAS 534.092 13% 234.466 43,9% 2010 = |INEC
QUININDE 122.570 28.681 23,4% 2010 = |INEC

Elaboracion: HUILA, Paulina y PENALOZA, Dena
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2.1.3 Fundamentacion

El presente estudio toma como base la constitucion de la republica del Ecuador del
2008. Art. 21.- Las personas tienen derecho a construir y mantener su propia identidad
cultural, a decidir sobre su pertenencia a una o varias comunidades culturales y a
expresar dichas elecciones; a la libertad estética; a conocer la memoria historica de sus
culturas y a acceder a su patrimonio cultural; a difundir sus propias expresiones
culturales y tener acceso a expresiones culturales diversas. (Asamblea Constituyente,
2008)

Turismo cultural y el desarrollo sostenible de las comunidades.

El turismo cultural se define como una alternativa, tanto por el incremento de la
demanda como por sus beneficiosos efectos sobre las poblaciones locales y su
capacidad de distribucion. (CEBRIAN, 2001) Para Esteban Ruiz y Doris Solis, el turismo
comunitario se ha convertido en un area estratégica para dar paso al desarrollo social,
econdémico y cultural, que al parecer se ha convertido en un éxito a nivel mundial. Por
un lado, es una alternativa complementaria a los modelos clasicos de desarrollo
hegemaénico, por otro cataliza la busqueda de actividades sociales y econémicas que
son compatibles con la proteccion del medio ambiente y aun supone una exploracion
firme de condiciones mas equilibradas para el turismo cultural. Dejando en claro que el
turismo cultural no es solo el hecho de realizar actividades turisticas si no la forma de

organizar a una comunidad o sector en especifico. (RUIZ BALLESTEROS, 2007)

El desarrollo turistico de las localidades es una alternativa para que las comunidades o
pueblos puedan generar sus propios recursos que les permiten alcanzar un desarrollo
social y econémico va mas alla de todo. Segun Alejandro Palafox Mufioz la clave para
alcanzar el mencionado desarrollo es la formacién del capital humano ya que este es el
medio principal para elevar la calidad de los servicios ofertados en el turismo.
(PALAFOX MUNOZ, 2005)
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Identidad cultural: ¢Quién eres?

El término “identidad” posee multiples connotaciones en ciencias sociales y en filosofia.
Esto hace necesario hacer algunas precisiones conceptuales para evitar la
ambigiedad. Muchas expresiones aseguran que la identidad es la respuesta a la
pregunta ¢quién soy?, a nivel individual, o ¢quiénes somos?, a nivel grupal, étnico,
nacional o continental. Y la respuesta no puede ser sino plural. “El problema de la
identidad” es siempre de las identidades. De este modo, podremos concebir la identidad
cultural como una trama de niveles, que no siempre concuerdan entre ellos y por lo

tanto pueden crear conflictos de identidad.

Pero ¢qué es identidad cultural?, empezando por ser un proceso diferenciador del
caracter interno de cada individuo, relacionado de manera interactiva y
comunicativamente, y este permite el auto-reconocimiento y conlleva a alcanzar la
autonomia del mismo. La tradicion es la forma en que este proceso nombrado
identidad se construye, pero al mismo tiempo mantiene con ésta una relacién critica.
Que no solamente le compete al pasado e historia, sino también al presente y al futuro,
a lo que se espera o quiere llegar a ser como individuo y para ello debe ser
perpetuado. Una pregunta importante que guia la investigacion es ¢cémo perpetuar
nuestra identidad? La clave se encuentra en las nuevas generaciones que viene en

camino, asi se completa el proceso y se asegura su permanencia a través del tiempo.

Si no hay cultura no hay turismo, el tema de investigacion en base a esta teoria: El
turismo cultural como alternativa de desarrollo social de los pueblos. A continuacién
varios investigadores y organizaciones definen el turismo cultural, desde una
perspectiva social. Estos autores ofrecen una variedad de aspectos que diferencia al

turismo cultural del convencional.
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Cuadro 2 Definiciones de turismo cultural, rural y afines.

Personas /

Organizaciones

ARo

Definiciones

McKercher, Ho,
Crosy
So-Ming (2002)

2002

Comprende un alto rango de actividades de las cuales se pueden
agrupar en varias categorias y asi formar un producto turistico,
algunas de estas categorias pueden ser: turismo de patrimonio,
turismo de museos, turismo de arte y turismo religioso.

(SECTUR, 2004)

2004

Etnoturismo: son los viajes relacionados con los pueblos
indigenas y su habitat, con el fin de aprender de su cultura y
tradiciones.

Vivencias misticas: es la experiencia de conocer y participar en la
rigueza de las creencias, leyendas y rituales espirituales de un
pueblo, heredados de sus antepasados. Preparacion y uso de
medicina tradicional, Talleres artesanales: se refieren a la
elaboracion de artesanias en los escenarios y con los
procedimientos autéctonos. Fotografia rural.

Smith

1992

Cuando la actividad turistica es motivada por conocer,
comprender y disfrutar de una serie aspectos como: elementos
distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y afectivos que
caracterizan a una comunidad o grupo social de un lugar
especifico.

MORALES,
Magdalena

2008

Enfasis en la construccion participativa de las etnias para ofrecer
un servicio de hospedaje, alimentacién, guias especializados y
practicas cosmogoé-nicas, cuyas caracteristicas esenciales
formen parte de su identidad cultural.

OMT

1985

personas que viajan debido a motivaciones culturales: viajes de
estudio, viajes a festivales u otros eventos artisticos, visitas a
sitios 'y monumentos, para estudiar la naturaleza, el arte,
el folklore, y las peregrinaciones.

Richard y Bonink

1995

Personas que viajan motivados por: atracciones culturales
distantes de su lugar de residencia, para vivir nuevas
experiencias e informacién que satisfaga sus necesidades
culturales.

Elaboracion: HUILA, Paulinay PENALOZA, Dena
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Los diferentes autores y organismos que expusieron sus definiciones de actividades
derivadas del turismo concuerdan en que la construccién participativa de las etnias para
ofrecer servicios turisticos, consensuados mediante encuentros, acuerdos y cumbres
locales, nacionales e internacionales, buscan interactuar con los visitantes (turistas )de

una manera critica y responsable, solidaria con la naturaleza y con su identidad cultural.

Fue importante analizar estas teorias por que no todo el turismo tiene las mismas
caracteristicas, el tipo de turismo que se estudié busca una interaccion directa con la
comunidad o pueblo anfitrién. Debido a que el turistas que realiza estas actividades no
son visitantes que solo desean observar en un dia de paseo, son personas que forman
parte activa de la comunidad durante su estancia en ella, en donde aprenden a preparar
alimentos tradicionales, elaboran artesanias para su uso personal, aprenden lenguas
ancestrales, el uso de plantas medicinales, cultivan y cosecha lo que cotidianamente
consume, son miembros activos en los eventos tradicionales de la comunidad, perciben

y aprecian creencias religiosas y paganas (SECTUR, 2004).

Michel M. Coltman propuso en 1989, las siguientes caracteristicas que convierten a un
recurso en producto de turismo cultural: Mdsica, baile , disfraces, habilidades de los
bailarines, idioma, literatura , artesanias hechas por los residentes locales del pais,
gobierno, historia, religion incluyen centros de interpretacion y practicas religiosas,

gastronomia, arquitectura, pintura y tradiciones.

El turismo rural forma parte del turistico cultural y otras variaciones como el etno-
turismo ya que su conceptualizacion se basa en lo social y sus caracteristicas
dependen unas de otras, es un tema de investigacion que ha logrado transformar y
dividir al turismo convencional de sol y playa. En una alternativa para transformar,
desestructurar, o de otra instancia, reorganizar grupos sociales, poblaciones y culturas
de muy diversa indole. El turismo cultural es una herramienta que se pre-supone
imprescindible y por lo tanto Util a la preservacion de ciertas culturas las cuales parecen

estar en vias de extincion. (JAFAR, 2005)

Segun el escritor y poeta afroesmeraldefio Jalisco Gonzales “Para cambiar esta

situacion, insisto deben reafirmar su tradicién cultural, que en verdad se les ha caido.

34



Seria de necios pensar que los jovenes no vivan su época y que hagan las
transformaciones que en el momento requiere, pero junto a aquellos debe vivir con
fuerza las tradiciones de su pueblo negro, como una de las expresiones culturales mas
ricas y mas sentidas en el convivir de todos los dias”. (GONZALES TENORIO, 2005).

Frente a esto el Padre Bruno de la Iglesia Jesus de Nazaret del canton Quinindé nos
dice, “el progreso es un gran buldog que destruye todo a su paso debido a que la
globalizacion mata la cultura, las muchachas de hoy en dia no saben cantar chigualos
o arrullos la cultura se esta muriendo”. (BRUNO, PERDIDA DE LA CULTURA
AFROESMERALDENA EN QUININDE, 2013). Entonces este estudio nos lleva a
plantearnos la siguiente pregunta: ¢ Como fortalecer la identidad cultural de un pueblo o

comunidad?

La cultura es el rango distintivo de la especie humana, Francisco CEBRIAN ABELLAN
sostiene esta teoria cuando en su libro turismo rural y desarrollo local (publicado por la
universidad de castilla- la mancha) , menciona que la cultura popular simboliza el
hombre y su entorno, un tipo de conciencia y de materialidad social. Su valorizacién
permite fortalecer la individualidad y la autoestima frente al mundo y da sentido a las
comunidades humanas que a base de su creatividad buscan el desarrollo propio.
Explica también que la mejor manera de ayuda para alcanzar la liberacion de un pueblo
se encuentra en la recuperacion y conservacion de su identidad y de su cultura ya que
son estas las que poseen potencialidades capaces de revitalizar las sociedades.
(CEBRIAN ABELLAN, 2008)

Leopoldo Portilla propone algunos aspectos a considerarse para recuperar la cultura a
lo que llama la re-culturacion de las sociedades, entre ellas esta el estudio y valoracion
de los legados culturales, la promocién y el disefio de procesos que eduquen a la

sociedad sobre sus raices, tradiciones y costumbres nativas.

¢, Si los pueblos fomentan sus tradiciones y costumbres y aceptan su cultura podria
convertirse esto en una estrategia para enfrentar la globalizacion de un pais en vias de
desarrollo?, segun José Moncada Sanchez en su libro (Integracion y Globalizacion —

Ecuador, la segunda mitad del siglo xx) “para avanzar en un cambio de la actual
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situacién para encontrar y ejecutar medidas de un modelo diferente al neoliberal se
torna indispensable, revalorizar a la categoria estado nacion, como condicion para
lograr que cada pais realmente participe de la estructura de una globalizacion sana,
provechosa, distinta. ...una globalizacion democratica, diferente a la actual, debe
contener como caracteristicas esenciales: la necesidad de globalizar también los
reclamos de proteccién y aliento de los derechos humanos, la reparacion de injusticias,
la preservacion de diversidades e identidades nacionales...” (SANCHEZ MONCADA,
2010)

La sociedad civil afrodescendiente toma como discurso el fortalecimiento a la identidad
cultural, la concientizacion ideolégica y erradicacion del racismo. (SANCHEZ, 2009) Y la

valoracion de la misma que es un componente imprescindible.

Para Leopoldo portilla, existe una clara diferencia entre aculturacion y pérdida de
identidad cultural. Resultando la aculturacion como la transformacién de ciertos
elementos culturales sin renunciar a su identidad propia. La reactivacién de la memoria
cultural de los pueblos es un requisito para darle contenido, orientacién y consistencia
al proceso de globalizacién civilizadora. Leopoldo Portilla considera que si no se
recupera la sabiduria alcanzada por las culturas histéricas, el proceso de globalizacion
se reduce a la extension del vacio subjetivo y existencial de los individuos y las
sociedades. La recuperacién de la memoria contra el olvido no debe reducirse, sin
embargo, a un ejercicio historizante, sino que debe alentar las nuevas sintesis

artisticas, cientificas y filoséficas que recuperen el valor actual de las tradiciones.

Para ZEDRON, Claudio en su libro la cultura negra y espiritualidad en el afio de 1997
nos muestra como ciertas poblaciones de afrodescendientes a pesar de su abundante
rigueza cultural no deja de ser objeto de los cambios que trae consigo la globalizacion
“‘aunque la realidad que marca el continente latinoamericano es una realidad
pluricultural todavia a las influencias de la cultura occidental como su memoria,
conciencia y proyectos se presentan siempre como un estilo predominante de una vida

comun. Las comunidades negras de la costa del pacifico Ecuatoriano no estan
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ausentes de este cambio profundo, aun manteniendo una cosmovision, unos ritos, unas

poesias y unas tradiciones antiguas propias”. (ZENDRON P, 1997)

El Desarraigo social y cultural de la juventud afro ecuatoriana se da como
consecuencia, de una crisis de identidad que aleja a los jovenes de los valores y

tradiciones afro ecuatorianas.

“‘Recuperar nuestra memoria colectiva e histérica afroecuatoriana, es construir nuestros

discursos desde nuestras realidades y pensamientos” (José Chala, lider
afroecuatoriano del Valle del Chota, en el Taller de etnoeducacion, Ambuqui, abril de
2004).

Para Angélica Ordoéfiez la situacion de los afrodescendientes en el 2001 era la siguiente
“Los Negros no han sido considerados visible y explicitamente como parte de la nacién
ecuatoriana. No existe ni un solo personaje Negro en la historia del Ecuador, y en la
actualidad los Negros son victimas de estereotipos y prejuicios, y su cultura ancestral es
desconocida y/o olvidada”. (ORDONEZ CHARPENTIER, 2001).

Analizando las teorias expuestas se determina que la revalorizacion de la cultura y el
turismo segun los expertos son la clave para contribuir al desarrollo de las
comunidades. El exministro de turismo Freddy Ehlers, explicé la importancia de realizar
un turismo consiente, que se trata de una propuesta que promueve "la practica de una
actividad turistica ética, sustentable y responsable, que contribuya a la transformacién
del ser humano”. (Ehlers, 2011) . De esta manera comprender la importancia de traer
el pasado de un pueblo al presente mediante el turismo como una alternativa al
fomento cultural y social que motive al crecimiento del ser humano y enlace de forma
ética en el concepto de identidad afroecuatoriana, El centro cultural afro-ecuatoriano en
una de sus ediciones publico un texto que habla sobre lo que es y lo que fue la cultura

afro-ecuatoriana.

“Las narraciones del ayer nos muestran el compromiso de nuestro, este, pueblo de
cuidar los recursos que recibieron de sus mayores, no como una propiedad familiar,

personal, sino como un encargo para las futuras generaciones.”
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“El ahora, es el tiempo moderno, el tiempo de los nuevos actores. Es el tiempo cuando
por las leyes de los Estados y por la fuerza del capital, las comunidades y nosotros

mismos, somos ahora, lo que nunca quisimos ser.”

De esta manera el presente proyecto de investigacion enlaza la cultura con el turismo
como alternativa de desarrollo cultural y social para las comunidades afroesmeraldefias
tomando como base la constitucién del Ecuador que contribuird a fortalecer los lazos
de los hombres, mujeres y nifios Quinindefios con su pasado afro. Amar, respetar y
aceptar lo que son y lo que fueron y compartirlo con orgullo a todos aquellos que

ansiosos de descubrir un nuevo mundo visitan sus tierras.

Finalmente segun Omar Ivan Sarmiento Salcedo en su informe turismo y cultura como
factores de integracion en los paises andinos expresa la siguiente frase: "Toda creacién
tiene sus origenes en las tradiciones culturales, pero se desarrolla plenamente en
contacto con otras. Esta es la razon por la cual el patrimonio, en todas sus formas, debe
ser preservado, valorizado y transmitido a las generaciones futuras como testimonio de
la experiencia y de las aspiraciones humanas, a fin de nutrir la creatividad en toda su

diversidad e instaurar un verdadero dialogo entre las culturas" (UNESCO, 2001)
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2.2 MARCO LEGAL

De acuerdo con los organismos que rigen las leyes en nuestro pais se debe considerar
los requisitos demandados por el ministerio de turismo y el municipio del cantén
Quinindé, cuyas normas son necearias para el funcionamiento de todo establecimeinto

turistico.

LEY DE TURISMO.- se consideran actividades turisticas todas aquellas que sean
desarrolladas por personas naturalos o juridicas, que realicen la prestacion remunerada

de modo habitual a una o mas de las siguientes actividades:

Cuadro 3. Actividades Turisticas

[ )
Alojamiento

- - -

/-~ 3

. L Servicio de alimentos y bebidas.
Turismo es el ejercicio

de todas las
actividades 3500'?d35 ) Transportacion, transporte aéreo,
con el desplazamiento ‘ maritimo, fluvial, terrestre y el

~

de personas hacia | Actividades alquiler de vehiculos
lugares distintos al de turisticas J
su residencia habitual, - —
sin animo de radicarse Operacion, (las agencias de
permanentemente en viajes con propio transporte)
ellos.
L ' La de intermediacidn, agencia

de servicios turisticos y
organizadoras de eventos
congresos y convenciones.

ELABORACION: HUILA, Paulinay PENALOZA, Dena
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Registro y clasificacion de una actividad turistica

Para registrar una actividad turistica y la respectiva inscripcion del prestador de
servicios turisticos, ya sea persona natural o juridica, previo al inicio de actividades esta
se realizara una sola vez en el Ministerio de Turismo, para lo cual se debe cumplir con
los requisitos que establece el Reglamento de esta Ley. En el registro se establecera la

clasificacion y categoria que le corresponda.

Segun el reglamento general de actividades turisticas se considera al alojamiento como
establecimientos dedicados de modo habitual, mediante precio, a proporcionar a las

personas alojamiento con o sin otros servicios complementar.
Clasificacion y disposiciones generales para cabafas turisticas

De acuerdo al articulo 26 , seccion 6 de la ley de turismo, las cabafias son
establecimientos hoteleros localizados de la zona urbana, de preferencia en centros
vacacionales, en los que mediante precio, se preste servicios de alojamiento y
alimentacion al publico en general, en edificaciones individuales que para su
construccion y elementos decorativos estan acordes con la zona de ubicacion y cuya

ocupacion no debe ser menos de 6 cabafas.

De cuerdo a su clasificacion las cabafias de tres estrellas deberan contar con los
servicios de: recepcion las 24 horas, el personal debera ser bilingte (espafiol e ingles),
mozo de equipaje, central teléfonica que inclura conexcion interprovincial y

comunicacién entre cabafias, y botiquin de primeros auxilios.

Para las cabafias de 2 estrellas, servicio de recepecion las 24 horas, mozo de equipaje,
el teléfono publico debe estar ubicado en el area de recepcion y botiquin de primeros

auxilios.

En cuanto a los servicios complementarios se deberan incluir servicio de comedor.
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Cuadro 4. Art. 3.- Clasificacion.- Los alojamientos se clasifican en los siguientes grupos

Grupo 1.
Alojamientos

Hoteleros

1.1.1 Hotel de 5 a 1 estrellas doradas

Subgrupo 1.1. Hoteles. . 1.1.2 hotel residencia de 4 a 1 estrellas doradas

1.1.3 hotel apartamento 4 a 1d estrellas doradas

1.2.1. Hostales (de 3 a 1 estrellas plateadas).

Subgrupo 1.2. Hostales y 1.2.2. Hostales Residencias (de 3 a 1 estrellas

Pensiones. 7 HEIEEEEE)

Grupo 2.
Alojamientos

Extra-hoteleros.

1.2.3. Pensiones (de 3 a 1 estrellas plateadas).

1.3.1. Hosterias (de 3 a 1 estrellas plateadas

Subgrupo 1.3. Hosterias,

) 1.3.2. Moteles (de 3 a 1 estrellas plateadas).
Moteles, Refugios y i ( P )

Cabafias. 1.3.3. Refugios (de 3 a 1 estrellas plateadas).

1.3.4. Cabarias (de 3 a 1 estrellas plateadas).

Subgrupo 2.1. Complejos vacacionales (de 3a 1
estrellas plateadas).

Subgrupo 2.2. Campamentos (de 3 a 1 estrellas
plateadas).

Subgrupo 2.3. Apartamentos (de 3 a 1 estrellas
plateadas).
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2.3 MARCO CONCEPTUAL

Aculturaciéon.- Proceso a través del cual un grupo humano adquiere o asimila,

usualmente de forma involuntaria, determinados valores ajenos a su tradicion.

Afrodescendiente.- el termino afrodescendiente hace referencia a las personas
nacidas fuera de Africa que tienen antepasados oriundos de Africa.

Afroecuatoriano.- son llamados asi los descendientes de los esclavos africanos que

llegaron a ecuador.

Afroesmeraldefio.- son denominados a los descendientes de africanos nacidos en la

provincia de Esmeraldas.

Bienes Culturales Inmuebles: Son todos aquellos sitios arqueoldgicos, histéricos o
cientificos, los edificios u otras construcciones de valor historico, cientifico, artistico o
arquitectonico, religiosos o seculares, incluso los conjuntos de edificios tradicionales, los
barrios histéricos de zonas urbanas y rurales urbanizadas, y los vestigios de culturas
pretéritas que tengan valor etnolégico. Se aplicara tanto a los inmuebles del mismo
caracter que constituyan ruinas sobre el nivel del suelo como a los vestigios
arqueoldgicos o historicos que se encuentren bajo la superficie de la tierra".
(Recomendacion sobre la conservacion de los bienes culturales que la ejecucién de

obras publicas o privadas pueda poner en peligro. (UNESCO, 1968)

Cabafias ecolodgicas.- Es todo establecimiento hotelero situado fuera de los ndcleos
urbanos, preferentemente en centros vacacionales, en los que mediante precio presta
servicios de alojamiento y alimentacion al publico en general, en edificaciones
individuales que por su construccion y elementos decorativos, estan acordes con la
zona de ubicacion y cuya capacidad no sea menor de 6 cabafias. Y en estan en

armonia con el medio ambiente.

Cafia guadua: El bambt (CANA GUADUA) es un recurso renovable y sostenible. Tiene
una velocidad de crecimiento muy alta, reportando un incremento de 10 cm de altura
por dia; alcanzando su altura maxima (30 metros) en 6 meses. El bambu o cafa
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guadua tiene fibras naturales muy fuertes que permiten desarrollar productos
industrializados como aglomerados, laminados, pisos, paneles, esteras, pulpa y papel,
por lo que su aprovechamiento se da en el campo de la construccion, en la fabricacion

de muebles y artesanias, entre otras industrias.
Contribuir.- ayudar y concurrir con otros al logro de un cierto fin.

Cultura Afroecuatoriana: conjunto de expresiones orales, tradiciones, arte y
costumbres heredadas por sus ancestros africanos, tomando matices y adopciones de
culturas americanas nativas, De esta manera ayudan a enriquecer la diversidad cultural

del Ecuador, que lo caracterizan como pais pluricultural.

Cultura: (UNESCO, 1982)‘Conjunto de rasgos distintivos, espirituales y materiales,
intelectuales y afectivos que caracterizan a una sociedad o a un grupo social. Ella
engloba, ademas de las artes y las letras, los modos de vida, los derechos

fundamentales del ser humano, los sistemas de valores y las creencias

Desarrollo turistico: segun el Diccionario de la Real Academia de la Lengua, 2002 se
denomina “desarrollo” a la “accién y efecto de desarrollar o desarrollarse” y por
“‘desarrollar” en su primera y principal acepcion “extender lo que esta arrollado,
deshacer un rollo”; una segunda acepcion lo define como “Acrecentar, dar incremento a
una cosa del orden fisico, intelectual o moral”; una ulterior acepcion lo concibe como
“Progresar, crecer economica, social, cultural o politicamente las comunidades
humanas”. cualquiera de las formulaciones anteriores puede apreciarse con nitidez que
la esencia del desarrollo esta en el despliegue de lo previamente plegado, dicho de otra
manera el desarrollo significa necesariamente mutacion, modificacion o cambiamiento
de un estado o circunstancia precedente, modificacion que necesariamente se produce
en el tiempo y que por tanto tiene un caracter sucesivo o procesual. La idea del cambio
y la variacion implican tanto una referencia cuantitativa como una cualitativa por cuanto
que el aspecto cuantitativo afirma la expansion, el aumento o el incremento de algo
precedente, es decir se refiere al crecimiento del mismo, mientras que el aspecto
cualitativo se orienta a subrayar una diferencia en el caracter, en la calidad de ese

estado precedente. Por tanto en una primera instancia el desarrollo se presenta como
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un proceso de cambio en cuya matriz coexisten aspectos cuantitativos y cualitativos
(Diccionario, 2002)

Difusion Turistica.- medio , técnica o mecanismo utilizado para orientar al turista
sobre diferentes puntos o elementos de interés, como una buena sefalizacion turistica,
oficinas de informacion turistica, pancartas, vallas publicitarias, guias turisticas
comerciales de informacion y promocién de destinos y productos turisticos de un sitio 0
atractivo, que puede incluir especificaciones basicas y técnicas que aclaren y den una

idea general al turista.

Etnia.- es un conjunto de personas que comparten rasgos culturales, lengua, religion,
celebracion de ciertas festividades, musica, vestimenta, tipo de alimentacion, etc. vy,
muchas veces, un territorio. Dichas comunidades, excepcionalmente, reclaman para si

una estructura politica y el dominio de un territorio.

Etnografia: Es aquella que se dedica estudiar a profundidad, sobre las etnias y el
andlisis de la vida de determinado grupo de raza, como su manera de comportamiento

e interaccion que tienen entre si, mediante la descripcién obtenida de la gente.

Etnoldgica: Es la ciencia social que estudia y compara los diferentes pueblos y culturas

del mundo antiguo y actual.

Factibilidad: se refiere a la disponibilidad de los recursos necesarios para llevar a cabo
los objetivos 0 metas sefialados. Generalmente la factibilidad se determina sobre un

proyecto.
Los tipos de factibilidades basicamente son:
Factibilidad econdmica: relacién beneficio costo.

Factibilidad operacional u organizacional: si el sistema puede funcionar en la
organizacién. Para cada solucion factible, se presenta una planificacion preliminar de su

implementacion.

Factibilidad técnica: si existe o esta al alcance la tecnologia necesaria para el sistema.
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Identidad: Es aquella caracteristica que posee cada pueblo, el cual podemos
identificarlo, que tienen de habitual el uno del otro, puede ser este, en su modo de
pensar y actuar sobre su pueblo o nacidn, acerca del medio social, cultural y natural en
el que se desenvuelvan, mostrando de esta manera sus sentimientos y actitudes que

tienen frente a la vida.

Infraestructura.- La Infraestructura permite el buen uso y funcionamiento de recursos
turisticos y planta turistica, ya que incluye las infraestructuras relativas al transporte
(carreteras, ferrocarriles, puertos, aeropuertos), comunicaciones (telefénicas) energia,

agua potable, etc.

Inversion: Una inversién, en el sentido econdmico, es una colocacién de capital para
obtener una ganancia futura. Esta colocaciébn supone una eleccion que resigna un

beneficio inmediato por uno futuro y, por lo general, improbable.

Organizacion cultural.- son estructuras sociales , expresiones 0 manifestaciones,
establecidas por miembros de una comunidad en base a procesos de identidad tales

como folklore, idioma, comida entre otros.

Patrimonio Cultural: "El Patrimonio Cultural de un pueblo comprende las obras de sus
artistas, arquitectos, musicos, escritores y sabios, asi como las creaciones andnimas
surgidas del alma popular y el conjunto de valores que dan sentido a la vida. Es decir,
las obras materiales y no materiales que expresan la creatividad de ese pueblo: la
lengua, los ritos, las creencias, los lugares y monumentos histoéricos, la literatura, las
obras de arte y los archivos y bibliotecas". (UNESCO, politicas culturales, 26 de julio a 6
de agosto de 1982)

Patrimonio inmaterial.- es el conjunto de creaciones basadas en la tradiciébn de una
comunidad cultural expresada por un grupo o por individuos y que reconocidamente
responden a las expectativas de una comunidad en la medida en que reflejan su
identidad cultural y social." Lengua, literatura, musica y danza, juegos y deportes,

tradiciones culinarias, los rituales y mitologias, conocimientos y usos relacionados con
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el universo, los conocimientos técnicos relacionados con la artesania y los espacios

culturales se encuentran entre las muchas formas de patrimonio inmaterial.

Pluricultural.- termino que hace referencia a la existencia de dos o mas culturas,
grupos sociales con diversas tendencias ideoldgicas, formas de pensar y vivir diferentes

dentro de un mismo territorio y su posible relacion entre si.
Quinindefio.- persona nacida en el canton Quinindé.

Tradiciéon: Se la define como el conjunto de ritos, usos sociales, valores, normas y
conductas histéricamente formado, que se van transmitiendo de generacion en

generacion y convirtiéndose con el paso del tiempo en identidad.

Tradicion Oral.- es la forma de transmitir desde tiempos anteriores a la escritura, la
cultura, la experiencia y las tradiciones de una sociedad a través de relatos, cantos,
oraciones, leyendas, fabulas, conjuros, mitos, cuentos, etc. Se transmite de generacion
a generacion, llegando hasta nuestros dias, y tiene como funcion primordial la de

conservar los conocimientos ancestrales a través de los tiempos.

Turismo Cultural.- se define como un viaje turistico motivado para conocer,
comprender y disfrutar de un conjunto de rasgos y elementos distintivos, relacionados
con: la arquitectura, la gastronomia, las artes, la religion, la historia, la ciencia, la
artesania, incluyendo a las denominadas culturas urbanas, espirituales, intelectuales y

afectivos que caracterizan a una sociedad o grupo social de un lugar especifico.

Turismo sostenible: El turismo sostenible ha sido definido por la Organizacion Mundial
del Turismo como aquel que “satisface las necesidades presentes de los turistas y de
las regiones hospederas, a la vez que protege y mejora las oportunidades para el
futuro. Se prevé como guia en la gestion de todos los recursos, de modo que lo
econdmico, social y las necesidades estéticas puedan ser satisfechas, a la vez que se
mantiene la integridad cultural, los procesos ecologicos esenciales, la diversidad

bioldgica y los sistemas de apoyo de la vida”
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2.4 HIPOTESIS Y VARIABLES

2.4.1 Hipotesis General

Si se fortalece la identidad cultural afroesmeraldefia entonces se contribuye
positivamente al desarrollo turistico de las comunidades afroecuatorianas del cantén
Quinindé en el 2013.

2.4.2 Hipotesis Particulares

1. Si la calidad de la difusion turistica de la cultura afroesmeraldefia mejora
significativamente entonces aumentara el ingreso de turistas nacionales y

extranjeros al canton Quinindé.
2. Si los pobladores mejoran la organizacion cultural y econdmica entonces

disminuira la migracién de los pobladores del cantén Quinindé.

3. Si la modernizacion influye negativamente en la cultura afroesmeraldefia
entonces se generara una pérdida de la identidad cultural en las nuevas

generaciones del canton Quinindé.
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2.4.3 Declaracion de variables

Cuadro 5 Declaracion de variables

Hipotesis General

Variable
Independiente

Variable Dependiente

Si se fortalece la identidad cultural
afroesmeraldefia entonces se contribuye ||dentidad cultural .
. s ~ Desarrollo Turistico
positivamente al desarrollo turistico de las |afroesmeraldefia
comunidades afroecuatorianas del cantdn
Quinindé en el 2013
Variable

Hipotesis Particular

Independiente

Variable Dependiente

1. Si la calidad de la difusion turistica de la
cultura afroesmeraldefia mejora
significativamente entonces aumentara el
ingreso de turistas nacionales y extranjeros
al cantén Quinindé.

Difusion turistica de la

cultura

Ingreso de turistas

2. Silos pobladores mejoran la organizacién

cultural y econémica entonces disminuira la Migracion de los
. L, i Organizacion

migracion de los pobladores del cantén cultural pobladores

Quinindé.

3. Sila modernizacion influye

negativamente en la cultura Influencia  de la| Nuevas

afroesmeraldefa entonces se generara una
pérdida de la identidad cultural en las nuevas
generaciones del canton Quinindé.

modernizacion

generaciones

Elaboracion: HUILA, Paulina y PENALOZA, Dena
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2.4.4 Cuadro 6. Operacionalizacion de las Variables

VARIABLE VARIABLE DEFINICION
INDICADOR
HIPOTESIS GENERAL INDEPENDIENTE | DEPENDIENTE
Si  se fortalece la identidad cultural . , .
afroesmeraldefia entonces se contribuye Identidad cultural Desarrollo Conjutntq (ge Numltferotde.
positivamente al desarrollo turistico de las | afroesmeraldefia | turistico _(ijaratc_f_erls cas qugl n}anl €s am:)dneNs
comunidades afroecuatorianas del cantén Quinindé laentinican un pueblo | afroesmeraldenas
en el 2013
HIPOTESIS PARTICULARES
1. Si la calidad de la difusion turistica de la
cultura  afroesmeraldefia mejora | Difusion turistica | Ingreso de Medi ot Namero de ingreso
significativamente entonces aumentara el : Viedios que orientan € | 4 ristas en los
ingreso de turistas nacionales y extranjeros | 9€ la cultura turistas informan al turista altimos afios
al cantdén Quinindé
2. Si los pobladores mejoran la organizacion L . ., Estructura social
. 2 Organizacion Migracion de los . .
cultural y econémica entonces disminuira la establecida para Numero de
migracion de los pobladores del cantdn | cultural pobladores manifestar expresiones | proyectos
Quinindé. culturales.
. . _ Efecto producido sobre
3. Si la modernizacién mfluye~ negativamente _ el proceso socio- )
en la cultura afroesmeraldefia entonces se | Influencia de la Nuevas econémico de Numero de
generara una pérdida de la identidad cultutr,al modernizacion generaciones industrializacion en la ?F:grsantes por
canton

en las nuevas generaciones del
Quinindé.

identidad cultural de un
pueblo

Elaboracion: HUILA, Paulinay PENALOZA, Dena 49




CAPITULO IlI
MARCO METODOLOGICO

3.1 TIPO Y DISENO DE INVESTIGACION Y SU PERSPECTIVA GENERAL

La presente investigacion se realizé considerando varios aspectos recopilados a través

de un estudio:

3.1.1 Tipos de investigaciéon

Investigacion Teodrica: Es teodrica, porque se realizé una investigacion bibliografica y

se identificaron las diferentes teorias para poder fundamentar la investigacion.

Investigacion Exploratoria: la investigacion exploratoria dirigid hacia la formulacion
precisa del problema de investigacion ya que al ser un tema poco estudiado permitié
definir con claridad el problema general y la causa que ocasiona el declive de la
identidad afroesmeraldefia en el desarrollo turistico del canton Quinindé, la
investigacion exploratoria permiti6 obtener nuevos datos que condujeron a la
formulacion de hipétesis. Y también sirvi6 como base para la realizacion de una

posterior investigacion descriptiva.

Investigacion descriptiva: Es descriptiva porque se identificaron todas las
caracteristicas referentes al estado de la cultura afroesmeraldefia desde sus
necesidades, costumbres, tradiciones, estado socioeconomico Yy cultural. Este

investigacion permitio identificar la relacion existente entre las variables ya que no solo
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se analizarén las caracteristicas del problema escogido si no también se expuso y

resumio la informacién de los resultados obtenidos para contribuir al conocimiento.

Campo: Es investigacion de campo porque la recoleccion de la informacion para
realizar este documento, ha sido la contribucién de las personas que habitan en el

canton Quinindé.

No experimental: se analizaron los diferentes acontecimientos ya existentes y no se
hardn cambios de variables, solo se identificaran las necesidades y los problemas que
en este proyecto se presenta los cuales estan direccionados directamente en lo que es

la escasa de difusion de la informacién con respecto del tema de estudio.

Investigacion Histérica- Permitid recolectar datos de los antecedentes historicos
sobre el problema de la situacion de la cultura afroecuatoriana y asi las investigadoras

analizaron el origen y la evolucion del problema.

El disefio de la presente investigacion es de tipo cuantitativo porque definimos

hipétesis, la poblacion y una muestra realizando una investigacion cuantitativa.

3.2 LA POBLACION Y LA MUESTRA

3.2.1 Caracteristicas de la poblacion

La poblacién objeto de estudio se enfoca en los 123.000 habitantes del Cantén
Quinindé. De los cuales el 26.47 % (INEC, 2010) representan a los Afroesmeraldefios
los mismos que poseen manifestaciones culturales propias como grupo étnico del
Ecuador, con una poblacion joven, en busca de mejores oportunidades de desarrollo

social y econémico, de varias clases sociales dedicadas en su mayoria a la agricultura.

3.2.2 Delimitacion de la poblacién
El presente estudio estuvo dirigido a los 123.000 habitantes del canton Quinindé

aplicada a una poblacion finita debido a que se conoce el tamafio de la poblacién.
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3.2.3 Tipo de muestra
Establecido el tamafio de la poblacion la investigacion se realizé en base a una muestra

no probabilistica.

3.2.4 Tamafo de la muestra
En la poblacién del Canton Quinindé existen un total de 123.000 habitantes (INEC,
2010) para determinar el nUmero de encuestas que se realizd se utilizd la siguiente

férmula, puesto que la poblacion es finita

n:?
N: 123.000
p: 0,5
g: 0,5
E: 0,05
Z: 1,96
Npq
_ 2
(N zzl)E +pq

123.000 (0.5)(0.5)

~ (123.000 — 1)(0.05)2
(1.96)2

n

+(0.5)(0.5)

30.75

~ (122.000)(0.0025)
3.8416

n

+ 0.25

30.75

305
3.8416

n=

+0.25

30.75
n=
79.3940025 + 0.25
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30750
" =79 6440025

n = 387

3.2.5 Proceso de seleccion
El proceso de seleccion para la elaboracion de las encuestas sera por cuotas, debido a

gue se dividira a la muestra de la poblacién en tres grupos:

De manera primordial partiendo desde los afrodescendientes para conocer sobre su
situacién cultural, debido a que son ellos quienes sufren los efectos de la pérdida de
identidad cultural y un porcentaje minoritario de profesionales y expertos en turismo,
sociologia e historia a del pueblo Quinindefio para relacionar los aportes de los estudios
y proyectos relacionados con la investigacion. Y los 162 restantes de dividirdn en dos
grupos que corresponden a la poblacion joven entre las edades de 12 a 21 afios para
concluir los efectos que ha tenido la influencia de la globalizacion sobre su identidad

cultural y finalmente comprobar las hipétesis planteadas.

Cuadro 7. Proceso de selecciéon de encuestados

e Afrodescendientes 200
e Profesionales, y expertos en cultura y turismo 25
e JoOvenes de las edades de 12 afos 81
e JoOvenes de las edades de 21 afios 81
TOTAL: 387

Elaboracion: HUILA, Paulinay PENALOZA, Dena
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3.3LOS METODOS Y LAS TECNICAS

3.3.1 Métodos teodricos

Historico- 16gico.- Permitié tener mayor percepcion, siguiendo un proceso sisteméatico
de los hechos, sucesos y datos importantes que ocurrieron en el pasado, finalizando
con el analisis de cada uno de ellos, permitiendo tener una vision clara de los

objetivos de la investigacion.

El Método analitico- Sintético.- se aplicd para analizar profundamente el conjunto de
subproblemas que tiene la poblacion de Quinindé, Permitiendo analizar detenidamente
cada punto que ha conducido al problema general, concluyendo con una sintesis
general.

Deduccidn - Induccion: Combina la deduccién y la induccion. Se apoyd partiendo
desde la problemética existente en América latina, analizando las caracteristicas de la
situacion afro, relacionando la situacion a nivel nacional y sus efectos en la poblacion

local del cantén Quinindé.

Hipotético-deductivo: consistié en partir de un supuesto o afirmacion por demostrar
para luego llegar a descomponer en sus variables y a continuacién deducir los
indicadores de cada uno de ellos con la finalidad de recoger informacion a partir de los
indicadores. (CENTTY VILLAFUERTE, 2010, p4g. 34) Este método permiti6 comprobar
la veracidad de las hipoétesis planteadas y estén estrechamente relacionadas con el

problema.

3.3.2 Técnicas e instrumentos

La encuesta: se empled un cuestionario con un conjunto de preguntas cerradas con el
objetivo de comprobar las hipotesis, dirigidas a la poblacion afrodescendientes que

conforma parte del universo o poblacion de estudio.
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3.4 TRATAMIENTO ESTADISTICO DE LA INFORMACION.

La técnica utilizada para procesar los datos recogidos en la ejecucion del trabajo de
investigacion se bas0 en una evaluacion estadistica de los resultados obtenidos
mediante la encuesta la cual permitié6 determinar causas y efectos que facilitaran la
comprobacioén de las hipotesis planteadas durante el estudio.

La tabulacién de la informacion que se realiz6 mediante el sistema informatico EXCEL,
que ayudara a presentar los datos a través de graficos con porcentajes representativos
que reflejan el resultado de cada pregunta.

La informacion recabada tiene el siguiente proceso:

e Elaboracion de los instrumentos
e Desarrollo y aplicacion de las encuestas
e Recopilacion de los datos

e Tabulacién y Clasificacion de los datos recopilados.
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

4.1 ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

La situacion actual de la cultura afroesmeraldefia se encuentra frente a una crisis de
identidad que aleja a los jévenes de los valores y tradiciones afroecuatorianas frenando
asi el desarrollo turistico e invisibilizando al Canton Quinindé. Este aspecto acarreo a
plantear varias hipétesis y para obtener esta informacion objetiva, que permitié emitir
una opinidon sobre las hipoétesis planteadas se llevé a cabo una investigacion que

requirio la aplicacion de encuestas.

Esta investigacion fue realizada a la poblacién afrodescendientes de varias edades,
profesionales de los ultimos afios de las escuelas locales y alumnos del bachillerato
entre las edades de 12 y 21 afios considerando que muchos de ellos manifestaron no
conocer sobre su historia étnica, un hecho actual muy importante fue descubrir que
muchos de los profesionales afrodescendientes manifestaron conocer muy poco sobre
su historia. La poblacion encuestada fue seleccionada porque son ellos quienes sufren
la pérdida de identidad cultural, y conocen la transcendencia histérica y cultural de sus

raices en el cantdn Quinindé.
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¢Cree ud. Qué la cultura afroesmeraldefia genera actividades turisticas en el cantdn

Quinindé?

1. Titulo: La cultura afroesmeraldefa

Cuadro #1
Opciones Cantidad Porcentaje
Si 287 74%
No 65 17%
No Responde 35 9%
TOTAL 387 100%
Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena
Grafico# 1
9%
MSi
No

1 No Responde

Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

El 74% de la poblacion del Canton Quinindé contesto que, la cultura afroesmeraldefia
S| genera actividades turisticas, el 17% dice que NO genera actividades turisticas y el
9% no respondio la pregunta. El porcentaje anterior demuestra que la hipotesis general
planteada es correcta pues el 74% de las personas concuerdan con el planteamiento de

la hipotesis.

El porcentaje también sustenta la teoria que sostiene Francisco CEBRIAN ABELLAN
(2001) “la valorizacion de la cultura permite fortalecer la individualidad y la autoestima
frente al mundo y da sentido a las comunidades humanas que a base de su creatividad
buscan el desarrollo propio”.
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¢Cree ud. Qué las personas que visitan el cantdon Quinindé lo hacen para conocer

sobre la cultura afroesmeraldefia?

2. Titulo: Personas que visitan el Canton Quinindé.

Cuadro #2
Opciones Cantidad Porcentaje
Si 252 65%
No 115 30%
No Responde 20 5%
TOTAL 387 100%
Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena
Grafico# 2

M Si
ENo
i No Responde

Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

El 65% de las personas dicen que Si visitan el Cantén Quinindé para conocer sobre la

cultura afroesmeraldefia mientras que el 30% dicen que NO visitan el Canton para

conocer sobre la cultura y el 5% no respondié a esta pregunta.

Este porcentaje demuestra que la hipétesis general planteada es correcta pues el 65%

de las personas concuerdan con el planteamiento de la hipoétesis.

El porcentaje también sustenta la teoria de FLORESCANO, Enrique (1993) quien

sostiene que “el patrimonio cultural de una nacion es una de las nuevas tendencias

hacia las cuales se ha extendido el desarrollo de las naciones durante este siglo”.
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¢Cree ud. Qué mostrar las tradiciones y costumbres afroesmeraldefias ayudaria a

incrementar el turismo en el canton Quinindé?

3. Titulo: Tradiciones y costumbres afroesmeraldefias

Cuadro #3
Opciones Cantidad Porcentaje
Si 313 81%
No 49 13%
No Responde 25 6%
TOTAL 387 100%
Fuente: poblacion del Canton Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena
Grafico# 3
6%
M Sj
M No

i No Responde

Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

El 85% de las personas dicen que, mostrar las tradiciones y costumbres
afroesmeraldefas Sl ayudaria a incrementar el turismo en el Cantén Quinindé mientras
que el 13% dicen que NO ayudaria a incrementar el turismo y el 6% no responde a esta

pregunta.

El porcentaje anterior demuestra que la hipotesis general planteada es correcta pues el
81% de las personas concuerdan con el planteamiento de la hipétesis. Podriamos decir
gue las tradiciones y costumbres son el alma de los pueblos afroecuatorianos, Juan
Garcia (1982) lo afirma: “han hecho parte de la vida cotidiana del pueblo negro
ecuatoriano y se han caracterizado por ser vehiculos de transmisién de ensefianzas, en

los que han bebido muchas generaciones”
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¢,Considera ud. Qué se esté perdiendo la identidad cultural en el Ecuador?

4. Titulo: Identidad cultural

Cuadro # 4
Opciones Cantidad Porcentaje
Si 286 74%
No 84 22%
No Responde 17 4%
TOTAL 387 100%
Fuente: poblacion del Canton Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena
Grafico# 4

4%

M Sj
H No
i No Responde

Fuente: poblacion del Cantén Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

El 74% contestan que consideran que Sl se esta perdiendo la identidad cultural en el

Ecuador mientras que el 22% contestan que consideran que NO se esta perdiendo la

identidad cultural mientras que un 4% no responden a esta pregunta.

Este porcentaje demuestra que la hipétesis planteada es correcta pues el 74% de las

personas concuerdan con el planteamiento de la hipétesis.

El porcentaje también sustenta la teoria del Obispo Bruno (2013) quien sostiene que

hoy en dia la cultura esta muriendo debido a la ruptura generacional que ocasiona la

pérdida de la identidad cultural.
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¢Cree ud. Qué se da mayor interés a la cultura afroesmeraldefia solo en las fiestas de

Quinindé?

5. Titulo: Interés a la cultura afroesmeraldefa

Cuadro #5
Opciones Cantidad Porcentaje
Si 294 76%
No 81 21%
No Responde 12 3%
TOTAL 387 100%
Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena
Grafico# 5

3%

M Sj
HNo
i No Responde

Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

El 76% de la poblacién contestaron que, Sl se da mayor interés a la cultura

afroesmeraldefa solo en las fiestas de Quinindé mientras que un 21% contestaron que

NO se da mayor interés a la cultura solo en las fiestas y un 3% no contestaron a la

pregunta.

Este porcentaje demuestra que la hipdtesis planteada en la investigacion es correcta

pues el 76% de la poblacion concuerdan con el planteamiento de la hipétesis. El

porcentaje también sustenta las palabras de QUINONEZ, Martha quien comenta que

las manifestaciones culturales solo se les dan reconocimiento en festividades como

fiestas y eventos.
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¢, Considera ud. Qué si se mejora la promocion turistica en el cantén Quinindé ingresara

mayor cantidad de turistas nacionales y extranjeros?

6. Titulo: Promocidén Turistica

Cuadro # 6
Opciones Cantidad Porcentaje
Si 248 64%
No 82 21%
No Responde 57 15%
TOTAL 387 100%

Grafico# 6

Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

21%

15%

64%

M Si
M No

k4 No Responde

Fuente: poblacion del Cantén Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

El 64% de las personas respondieron que, si se mejora la promocion turistica en el

Canton Quinindé Sl ingresardn mayor cantidad de turistas nacionales y extranjeros

mientras que un 21% responden que, si se mejora la promocion turistica NO ingresaran

turistas y un 15% no responden a la pregunta.

El porcentaje anterior demuestra que la hipotesis planteada es correcta pues el 64% de

la poblacién concuerdan con el planteamiento de la hipotesis. Este porcentaje sustenta

las palabras de Freddy Ehlers (2001), quien explicd que el turismo consiente, se trata

de una propuesta que promueve "la practica de una actividad turistica ética, sustentable

y responsable, que contribuya a la transformacion del ser humano™.
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¢,Cree Ud. Qué en el Ultimo afio ha aumentado el turismo en el canton Quinindé?

7. Titulo: Aumento del turismo

Cuadro #7
Opciones Cantidad Porcentaje
Si 186 48%
No 152 39%
No Responde 49 13%
TOTAL 387 100%
Fuente: poblacion del Canton Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena
Grafico #7

13%

48% M Sij
H No

39% 4 No Responde

Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

El 48% de la poblacién contestaron que, creen que en el Ultimo afio SI ha aumentado el
turismo en el Canton Quinindé mientras que un 39% dicen que NO ha aumentado el

turismo en los ultimos afios y un 13% no respondieron a esta pregunta.

Este porcentaje demuestra que la hipétesis planteada es correcta pues el 48% de las
personas concuerdan con el planteamiento de la hipotesis. El porcentaje anterior
también sustenta los datos presentados por la OMT(2006) (organizacion mundial de
turismo) donde se afirma que el turismo se ha convertido en una actividad econdémica

de rapido crecimiento a nivel mundial.
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¢Cree usted. Qué ha disminuido la ha disminuido, la organizacién de la comunidad

dedicados especificamente a actividades o negocios afro?.

8. Titulo: Disminucion de organizacion de actividades.

Cuadro #8
Opciones Cantidad Porcentaje
Si 298 7%
No 42 12%
No Responde 47 11%
TOTAL 387 100%
Fuente: poblacion del Canton Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena
Grafico # 8
12%
HSj
i No

i No Responde

Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

El 77% de la poblacion contestan que si ha disminuido, la organizacién de la comunidad
dedicados especificamente a actividades o negocios afro. El 12% contestan que no ha
disminuido mientras que el 11% no responden a esta pregunta.

Este porcentaje demuestra que la hipotesis planteada es correcta pues el 77% de las
personas concuerdan con el planteamiento de la hipétesis.

El porcentaje también sustenta la teoria de (GAMBOA MARTINEZ, 2008) quien dice
“‘un elemento de significancia para el desarrollo de nuestra identidad étnica y cultural, es
un trabajo comunitario de solidaridad, las organizaciones los sectores populares

étnicos”.
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¢Cree Ud. Qué el turismo motivaria a los Quinindefios a permanecer en el canton y

dedicarse a actividades afro?

9. Titulo: Turismo como motivacion.

Cuadro #9
Opciones Cantidad Porcentaje
Si 313 81%
No 22 13%
No Responde 52 6%
TOTAL 387 100%

Grafico #9

Fuente: poblacion del Canton Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

13%

M Si
HNo
ik No Responde

Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

El 81% de la poblacién contestan que Sl, que el turismo si motivaria a los Quinindefios

a permanecer en el Cantén y dedicarse a actividades afro, mientras que un 13%

contestaron que NO, que el turismo no motivaria a los Quinindefios, y un 6% no

respondieron esta pregunta.

Este porcentaje demuestra que la hipétesis planteada es correcta pues el 81% de las

personas concuerdan con el planteamiento de la hipotesis. También el porcentaje

sustenta las palabras del Lcdo. INTRIAGO, Giovanni director del departamento de

turismo del Cantén Quinindé (2013) quien nos indica que los ciudadanos se dedican a

otras actividades que generan economia y dejan a un lado la cultura ya que adn no lo

ven como una actividad lucrativa.
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¢ Considera usted que la desmotivacion es la causa de que los jévenes no aprendan

sobre su cultura?

10.Titulo: Desmotivacion de los Jovenes

Cuadro # 10
Opciones Cantidad Porcentaje
Si 305 79%
No 70 18%
No Responde 12 3%
TOTAL 387 100%
Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena
Grafico # 10

3%

M Sj
H No
4 No Responde

Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

Los resultados de las encuestas en la pregunta numero diez son los siguientes: el 79%

de la poblacion contestan que, la desmotivacion Si es la causa de que los jovenes no

aprendan sobre su cultura, mientras que el 18% contestaron que la desmotivacion NO

es la causa, y un 3% no contestaron a esta pregunta.

Este porcentaje demuestra que la hipotesis planteada es correcta pues el 79% de las

personas concuerdan con el planteamiento de la hipétesis. También este porcentaje

sustenta la hipoétesis ya que en el transcurso de los afos, el hogar y su contorno siguen

siendo el area principal de aprendizaje cultural para la mayoria de los jovenes, ya que

esta se deberia transmitir de generacion a generacion y esto no se esta dando.

66




¢Considera Ud. que la influencia de la modernizacion aumenta la perdida de la

identidad cultural hoy en dia?

11.Titulo: Influencia de la modernizacién

Cuadro #11
Opciones Cantidad Porcentaje
Si 221 57%
No 103 27%
No Responde 63 16%
TOTAL 387 100%
Fuente: poblacion del Canton Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena
Grafico #11
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Fuente: poblacion del Canton Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

El 57% de la poblacion contestan que. La influencia de la modernizacién Sl aumenta la

perdida de la identidad cultural hoy en dia, mientras un 27% contestan que la influencia

de la modernizacion No aumenta la perdida cultural y un 16% no respondieron a esta

pregunta.

Este porcentaje demuestra que la hipotesis planteada es correcta pues el 57% de las

personas concuerdan con el planteamiento de la hipotesis. El porcentaje anterior

también sustenta la teoria siguiente: Si los pueblos fomentan sus tradiciones y

costumbres y aceptan su cultura podria convertirse esto en una estrategia para

enfrentar la globalizacion de un pais en vias de desarrollo. (SANCHEZ, 2009)
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¢,Conoce usted sobre el origen de sus raices, su historia étnica?

12.Titulo: Conocimiento de origen e historia étnica.

Cuadro # 12
Opciones Cantidad Porcentaje
Si 183 47%
No 169 44%
No Responde 35 9%
TOTAL 387 100%

Grafico # 12

Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

44%

9%

47%
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Fuente: poblacion del Cantdn Quinindé
Autoras: HUILA, Paulina; PENALOZA, Dena

El 47% de la poblaciéon contestaron que Sl conocen sobre el origen de sus raices e

historia étnica, mientras que el 44% dicen que NO conocen sobre su origen y raices

étnicas y un 9% no respondieron a la pregunta.

La poblacién se encuentra divida con porcentajes similares, asegurando que la mayor

parte de la poblacidbn no sabe con exactitud si conoce 0 no sobre sus raices. Este

porcentaje demuestra que la hipoétesis planteada es correcta pues el 44% de las

personas concuerdan con el planteamiento de la hipotesis. El porcentaje anterior

también sustenta las palabras del poeta afroesmeraldefio Jalisco Gonzales quien a

segura la deben reafirmar su tradicion cultural, que en verdad se les ha caido.
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4.3 RESULTADOS

Después de haber realizado el estudio correspondiente y analizado las diferentes
encuestas a la poblacion del Cantén Quinindé, nos revela la realidad de una sociedad
gue no se ha preocupado por reavivar sus raices y no ha hecho nada por subsanarla,
Debido a la evolucion y los cambios constantes que vive nuestra sociedad dia a dia en
este mundo globalizado, ha permitido realizar este estudio que arroja como resultado
una latente problematica que aqueja a toda la poblacion, en especial a las nuevas
generaciones que son las que estan siendo influenciadas por la modernizacion

aumentando asi la perdida de la identidad cultural hoy en dia.

Convirtiéndose el Canton Quinindé en un lugar de paso siendo invisibilizada su cultura,
llegando al punto en que si no hay cultura no hay actividades turisticas ya que muchas
personas que visitan el Cantdén quieren conocer sobre la cultura afroesmeraldefias
saber sobre sus tradiciones y costumbres pero estas solo se manifiestan en festividades
0 eventos como son las fiestas de Quinindé que se las realizan una vez al afio en el
mes de Julio y por falta de organizacién de la comunidad no se registran actividades
dedicadas especificamente a negocios afro y muchos jovenes estan siendo
influenciados por la modernidad siendo desmotivados ,y esto causa que las nuevas
generaciones no aprendan sobre su cultura ya que muchos de estos jévenes no

conocen sobre el origen de sus raices y su historia étnica.

Llegando a la conclusién que es indispensable la creaciéon de un lugar que este
destinado a la difusion cultural para contribuir a promover el turismo y que los primeros
beneficiados sea la poblaciéon del Cantéon Quinindé donde haya un espacio en que
aporte principalmente a la juventud Quinindefia la cual se encuentra deseosa de
conocer mas sobre el origen de sus raices y reavivar sus tradiciones, aportando a un

mejor desarrollo sociocultural y econdémico de la poblacion en general.
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4.4 VERIFICACION DE HIPOTESIS

4.4.1 Hipotesis General

Los resultados obtenidos, prueban la Hipdstasis General que dice: “si se fortalece la
cultura afroesmeraldefia se contribuye a generar turismo en el Cantén Quinindé”. Pues

las respuestas dadas a las preguntas, uno, dos, tres y cuatro, confirmaron la hipétesis.

4.4.2 Hipotesis Particulares

Hipotesis particular 1

Los resultados obtenidos, prueban la Hipotesis Particular 1 que dice “Si la calidad de la
difusion turistica de la cultura afroesmeraldefia mejora significativamente entonces
aumentara el ingreso de turistas nacionales y extranjeros al canton Quinindé”. Pues las

respuestas dadas a las preguntas cinco, seis y siete confirmaron la hipotesis.

Hipotesis particular 2

Los resultados obtenidos, prueban Hipétesis Particular 2. “Si existe un lento desarrollo
cultural, organizacional y economico entonces aumentara la migracion de los
pobladores del cantén Quinindé”. Pues las respuestas dadas a las preguntas ocho,

nueve y diez confirmaron la hipétesis.

Hipodtesis particular 3

Los resultados obtenidos, prueban Hipotesis Particular 3. “Si la modernizacion influye
negativamente en la cultura afroesmeraldefia entonces aumenta la pérdida de la
identidad cultural en las nuevas generaciones del cantén Quinindé”. Pues las

respuestas dadas a las preguntas once y doce confirmaron la hipotesis.
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CAPITULO V
PROPUESTA

5.1 TEMA
Creacidn de afrocabafas turisticas y taller afrocultural para fortalecer la identidad de la

cultura afroesmeraldefia y contribuir al desarrollo turistico en el Canton Quinindé.

5.2 Fundamentacion

Debido a la evolucién y los cambios constantes que vive nuestra sociedad dia a dia en
este mundo globalizado, ha permitido realizar este estudio que arroja como resultado
una latente problematica que aqueja a toda la poblacion, en especial a las nuevas

generaciones, aumentando asi la perdida de la identidad cultural hoy en dia.

Convirtiéndose el Cantén Quinindé en un lugar de paso siendo ignorada su cultura,
llegando al punto en que si no hay cultura no hay actividades turisticas ya que muchas
personas que visitan el Cantén, quieren conocer sobre la cultura afroesmeraldefia saber
sobre sus tradiciones y costumbres, pero estas solo se manifiestan en festividades o
eventos como son las fiestas de Quinindé que se las realiza una vez al afio en el mes
de Julio y por la falta de organizacion de la comunidad no se registran actividades
dedicadas especificamente a negocios afro y muchos jovenes estan siendo
influenciados por la modernidad siendo desmotivados, y esto causa que las nuevas
generaciones no aprendan sobre su cultura ya que muchos de estos jévenes no

conocen sobre el origen de sus raices y su historia étnica.

Llegando a la conclusién que es indispensable la creacién de un lugar que este

destinado a la difusion cultural para contribuir a promover el turismo y que los primeros
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beneficiados sea la poblacién del Canton Quinindé donde haya un espacio en que
aporte principalmente a la juventud Quinindefa que es el taller afrocultural que aporte al
desarrollo social, cultural, turistico y econémico de la poblacion en general.

Finalmente tomando las palabras del ultimo decimero Quinindefio Juan Quifidnez, quien
expresa que los lugares idoneos para las decimas eran los velorios, chigualos y otras
fiestas religiosas las cuales la gente muy poco celebra en la actualidad y aunque de sus
propias palabras expreso haber intentado ensefiar a sus hijos pero al igual que otros
jovenes no les prestan atencion a estas manifestaciones culturales (DIARIO LA HORA,
2013).

En un articulo publicado por el diario la hora titulado, “Se extingue la cultura negra en
Quinindé” explica como la pérdida de identidad cultural en el cantdn es tan fuerte que
desde hace 17 afios dejo de funcionar la casa de la cultura de Esmeraldas, extension
Quinindé, en la cual no se encontraba ni un solo libro sobre la historia o forma de vida
tradicional de esta pueblo afroecuatoriano, explica el escritor Gonzales Jalisco cémo
afio tras afio es mas dificil encontrar marimberos, decimeros, pues los jévenes de hoy
en dia han perdido el interés por estas manifestaciones culturales, es triste ver en las
escuelas que para un concurso se escuchan esos ritmos solo en discos compactos
grabados. Y es triste pensar que ese podria ser el futuro cultural de un de los pueblos
del Ecuador, esa alegria que transmite el sonar de una marimba, la ternura de un

chigualo y el lamento de un arrullo reducido a un CD compacto. (Diario La Hora, 2007).

5.3 Justificacioén

En el Ecuador de cada dolar que ingresa, diez centavos son por concepto del turismo,
En base a los resultados obtenidos, la propuesta es diseflar cabafias recreando la
vivienda tipica afroesmeraldefia para convertirla en un establecimiento turistico que
brinde alojamiento basado en tendencias y actividades afroesmeraldefia, denominando
asi afrocabafas ecoldgicas, enlazando un conjunto de varias actividades disponibles

para el turista pero dentro de un marco netamente Afroesmeraldefio. Su concepcion va
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desde la habitacion hasta la comida, muasica y danza que seran la muestra de como se
desarrollaron los Afroesmeraldefios a través de la historia del Ecuador.

El objetivo es crear un espacio de apoyo, un taller afrocultural que contribuira la
educacion de lo mas jovenes integrandoles de forma activa con los mayores quienes
trasmitirdn su herencia cultural a ellos, para sembrar la idea de crear nuevas fuentes de
trabajo a través de sus habilidades culturales que les serdn heredadas, un ejemplo de
ello es crear espacios culturales que unan a los mas jovenes con los mayores y los
motiven a aprender y preservar las tradiciones que forman parte de su herencia caso

contrario esta se perdera.

5.4 OBJETIVOS

5.4.1 OBJETIVO GENERAL DE LA PROPUESTA

Diseflar afrocabafias ecolégicas y un taller afrocultural que promueva, difunda, y
fortalezca la identidad cultural y contribuya al desarrollo turistico, social y econémico de

la poblacion afrodescendiente del canton Quinindé.
5.4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA PROPUESTA

1. Promocionar la cultura afroesmeraldefia mediante el disefio de las afrocabafas,
representando la vivienda tipica y desarrollando actividades recreativas que

integren al turista con el folklore afro de la comunidad.

2. Disefiar un taller central afrocultural en el cual se desarrollen actividades de
etnoeducacion que les permita a las nuevas generaciones interactuar y con los

mayores para aprender sobre su herencia cultural.

3. Incentivar la organizacién social, cultural y econdémica de la comunidad
afroesmeraldefia de Quinindé basadas en sus habilidades y saberes ancestrales
para que generen negocios propios que identifiquen al canton como destino

turistico.
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5.5Ubicacién

Pais: Ecuador

Provincia: Esmeraldas
Canton: Quinindé
Parroquia: Rosa Zarate
Recinto: Brazo Largo

Via: km12, via Esmeraldas

Descripcién: en el km 12 de la via a Esmeraldas se encuentra en recinto brazo largo,

los terrenos donde se ubicaran las cabafas se encuentran a 3km.

Figura 4 Croquis: ubicacién afrocabafias
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=
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Fuente: google maps.
Elaboracion: HUILA, Paulinay PENALOZA, Dena
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5.6 FACTIBILIDAD

Esta propuesta se base en varias estudios que se describen y detallan a continuacion:

5.6.1 Estudio Administrativo
5.6.1.1 Administrativo

Ver Figura 5. Organigrama estructura funcional

5.6.1.2 Requisito de competencia laboral

La siguiente descripcion del perfil de cargos, esta basado en el “Sistema de
Certificacion de Competencias Laborales en el sector Turismo”, desarrolladas por la
FENACAPTUR, La Federacion Nacional de Camaras Provinciales de Turismo, y las
normas establecidas por el Instituto Ecuatoriano de Normalizacién INEN.
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ORGANIGRAMA: ESTRUCTURA FUNCIONAL

ADMINISTRACION

Recepcion
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camareria
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R Area de actividades y
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|
| 1
Cocina Restaurante

Mantenimiento y
limpieza

Autoras: HUILA, Paulina y PENALOZA Dena
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Requisitos de competencia laboral: detalle del perfil de cargos

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS DE ALOJAMIENTO.
DISPOSICIONES GENERALES

Descripcion de la ocupacion. El administrador de empresas de alojamiento se
ocupa principalmente, de gestionar los procesos de la empresa; buscar la calidad
continua en todos los servicios internos y externos ofertados por el equipo; cumplir
con las exigencias legales y tributarias; desarrollar los niveles humanos y
econdmicos para alcanzar competitividad, crecimiento y desarrollo del negocio.

FUNCIONES

e Planificar objetivos y estrategias: Establecer objetivos, metas, estrategias y
politicas para la gestion y desempefio de la empresa; definir necesidades y
prioridades para la disposicidbn y optimizacion de recursos humanos y
econdémicos; planear y desarrollar nuevos productos y procesos; indicar las
necesidades de inversion; establecer cronogramas, plazos y presupuestos;
establecer segmentos de mercado.

e Establecer estrategias y acciones de mercadeo (marketing): Investigar y
analizar tendencias del mercado; definir objetivos y metas periddicas;
analizar la participacion de la empresa en el mercado, tasa de ocupacion
hotelera, promedio diario y flujo de venta de productos y servicios; definir
politica de precios; promover las ventas; construir y mantener la imagen de
la empresa.

e Analizar y evaluar resultados para proponer acciones: Analizar resultados y

evaluar cumplimiento de metas, objetivos y estandares de calidad definidos.

Alcanzar objetivos esperados:

Velar por la seguridad y mantenimiento del establecimiento:

Asegurar la satisfaccion del cliente:

Liderar el equipo humano de trabajo: Incentivar la cooperacion, la

participacion y el compromiso de sus colaboradores; desarrollar acciones

motivadoras; brindar un buen ambiente fisico y humano de trabajo.

Conocimientos y habilidades

Procesos y procedimientos administrativos y contables; técnicas de definicion de
precios, productos y servicios; técnicas de manejo de personal y equipos de
trabajo; procesos de mejora continua; técnicas de negociacion y administracion de
contratos; vocabulario técnico del segmento turismo y hospitalidad; aspectos
laborales legales, comerciales, tributarios, fiscales, de salud, de seguridad, sociales
y ambientales, relacionados a la administracion hotelera; técnicas de liderazgo y
jefatura; métodos de evaluacion de desempefio de personal; tipos, estructura y
funcionamiento de los establecimientos de alojamiento; técnicas de mercadeo.
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RECEPCIONISTA POLIVALENTE

DISPOSICIONES GENERALES

Descripcion de la ocupacion. El recepcionista que desempefia un puesto
polivalente se ocupa principalmente, de cumplir los procesos de recepcion, registro,
acomodacion y salida del huésped; ser nexo entre el huésped y los diferentes
servicios del establecimiento; atender teléfono y caja; cubrir ciertas actividades del
botones, camarera y seguridad cuando sea necesario.

FUNCIONES

e Registrar el ingreso del huésped (check in): Dar la bienvenida al huésped;
verificar los datos de la reserva; llenar la ficha, libro o registro; ayudar al
huésped en el llenado de la ficha de registro; acordar la forma de pago;
entregar la llave; presentar los servicios y horarios del establecimiento.

e Acomodar al huésped en la habitacion: Acompafar al huésped a la
habitacién; mostrar las instalaciones e instruir acerca del uso de los equipos;
finalizar la organizacion de las habitaciones, si es necesario; orientar a las
camareras de piso.

e Controlar el acceso a las habitaciones:

e Apoyar a la administracién:

e Efectuar los procedimientos de salida del huésped (check out):

e Realizar los trabajos de auditoria nocturna:

e Asegurar la satisfaccion del cliente: Anticiparse a las necesidades del cliente;
solicitar la opinion del cliente sobre los servicios prestados.

COMPETENCIAS

Conocimientos:

Procesos de ingreso (check in) y salida (check out) del huésped; procedimientos de
control relacionados con el acceso a las habitaciones; procedimientos basicos de
telefonia, cédigos para llamadas nacionales e internacionales, tarifas, horarios con
descuentos, posibilidades de uso de celular, nimeros de teléfonos Utiles y de
emergencia y el uso de la guia telefénica; términos técnicos de la hoteleria relativos
a la recepcion, contabilidad basica.

Habilidades:

Célculo de las cuatro operaciones aritméticas y aplicacion del calculo porcentual
para descuentos y recargos; lectura y escritura para anotar mensajes orales
simples de forma clara y con caligrafia legible;
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ENCARGADO DE RESERVAS

DISPOSICIONES GENERALES

Descripcion de la ocupacion. ElI encargado de reservas se ocupa,
principalmente, de confirmar reservas; controlar la tasa de ocupacién; actualizar
permanentemente la informacion sobre las instalaciones, servicios, tarifas y
formas de pago; influir en la decision de compra del cliente y negociar las
disponibilidades con el mismo.

FUNCIONES:

e Atender pedidos de reservas:

e Ajustar la solicitud a la disponibilidad; controlar la tasa de ocupacion
hotelera y posible exceso de contratacion (overbooking); confirmar los
datos, registrar solicitudes, preferencias del cliente, dar recomendaciones
especificas e informar el limite de uso de servicios; informar al solicitante
las politicas de reservas, especialmente con referencia a las politicas de
reservas confirmadas que no se presentan (no show); confirmar junto al
solicitante lo que fue reservado o solicitado.

e Ofrecer productos y servicios: Dar informacion por teléfono, e-mail, fax o
carta sobre caracteristicas, ventajas y beneficios, instalaciones, productos y
servicios adicionales, disponibilidad, tarifa, localizacion y vias de acceso.

e Confirmar reservas:

¢ Manejo de conflictos en su area de trabajo:

e Operar equipos: Operar teléfono con transferencia de Illamada, fax,
computador, e-mail.

e Asegurar la satisfaccion del cliente:

e Generar una base de datos de los clientes de acuerdo a las politicas del
establecimiento; identificar al cliente importante (VIP) o con una necesidad
especial; anticiparse a las necesidades del cliente; registrar e informar la
situacion de las reservaciones o solicitudes especiales; asegurar la
privacidad y la informacion sobre el cliente.

COMPETENCIAS

Conocimientos:

Técnicas de atencion al cliente, ventas y negociacion por teléfono, formas
condiciones y garantias de pagos, procedimiento para garantizar privacidad y
seguridad al huésped, servicios de hoteleria y funciones generales de cada
establecimiento, elaboracion de formularios de reservas, manejo de tarifas.
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CONTADOR GENERAL

DISPOSICIONES GENERALES

Descripcion de la ocupacion. Responsable de la planificacion, organizacion y
coordinacion de todas relacionadas con el area contable, con el objetivo de
obtener las consolidaciones y estados financieros requeridos por la
organizacion. Establece y coordina la ejecucion de las politicas relacionadas
con el area contable, asegurandose que se cumplan los principios de
contabilidad generalmente aceptados y con las politicas especificas de la
empresa.

FUNCIONES

e Elabora estados financieros con datos veridicos y oportunos.

e Verifica cuentas contables

e Revisa reportes de ventas diarias, cheques de oficina, inventarios de
mercaderia, facturas.

Firma de responsabilidad

Coordinar en la elaboracién del presupuesto general
Realizar declaraciones de impuestos, retenciones de ventas.
Manejo de dinero

Manejo de herramientas Técnicas (Software-hardware):
Trato con el cliente externo

Realizar reportes para el Gerente Financiero

Supervisar al Personal area contable.

Elabora y controla la labor presupuestaria y de costos.

COMPETENCIAS

Conocimientos:

Manejo Avanzado del Sistema Operativo Windows y de herramientas como
Word, Excel y Power Point . Indispensable conocimiento y experiencia
comprobada en labores de auditoria, legislacién relacionada, sistema bancario
nacional e internacional y gestibn contable administrativa general.
Conocimientos de manejo de persona

Habilidades:

Responsabilidad. < Iniciativa « Analitico * Buena organizaciéon « Capacidad y
Criterio en toma de decisiones. * Buen manejo de relaciones interpersonales. °
Habilidad numérica. « Capacidad de trabajo bajo presion ¢ Liderazgo « Formador
de Equipos de trabajo
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COCINERO POLIVALENTE.
DISPOSICIONES GENERALES

Descripcion de la ocupacion. ElI cocinero polivalente se ocupa,
principalmente, de ejecutar recetas; comprender los procesos de elaboracion,
preparacion, montaje y presentacion de ensaladas, platos calientes y frios,
guarniciones, fondos, salsas y postres.

FUNCIONES

e Apoyar al jefe de cocina en la administracion de existencias (stock) y
control de consumo de la cocina:

e Apoyar al jefe de cocina en la elaboracién de menu o carta:

e Realizar corte y preparacion de comestibles variados

e Realizar coccion:

e Preparar, diseilar, montar y presentar platos diversos:

e Utilizar vocabulario técnico de la cocina internacional.

e Cuidar de la higiene y seguridad alimentaria:

e Cuidar del area de trabajo:

e Operar equipos y maquinaria:

e Orientar ayudantes: Cuidar de su higiene y presentacion personal.

COMPETENCIAS

Conocimientos:

Procedimientos basicos de inventario y de rotacion de existencia (stock);
técnicas de manipulacion, conservacion y almacenamiento de alimentos;
procedimientos de emergencia; procedimientos de apertura y cierre del area
de trabajo; técnicas de corte y moldeado; aprovechamiento y porcionamiento
de alimentos; ingredientes e insumos basicos de la cocina, alternativas de
sustitucion, temporada y formas de temperar y marinar alimentos; datos
histéricos y recetas basicas de ensaladas, platos calientes y frios,
guarniciones, fondos, salsas y postres calientes y frios de la cocina nacional e
internacional, para los varios tipos de servicios; técnicas de descongelacion,
coccién y flambeo, con observacién de punto, tiempo, textura, sabor, color y
conservacion de las propiedades de los alimentos.

Habilidades:

Céalculo de las cuatro operaciones aritméticas; lectura y escritura para
anotacién de pedidos y llenado de formularios; lectura e identificacion de hora,
temperatura y peso; célculos de estimativa de tiempo, peso, dimensién,
cantidad, rendimiento y costo de los alimentos; identificacion de sabor, aroma
y apariencia de los alimentos a través de los sentidos; memoria de corto y
largo plazo; reflejo rapido, coordinacion motriz.

81



MESERO POLIVALENTE.

DISPOSICIONES GENERALES

Descripcion de la ocupacion. El mesero polivalente se ocupa, principalmente, de
recibir y acoger al cliente; servir alimentos y bebidas y cuidar del arreglo del punto
de venta o servicio.

FUNCIONES

e Atender al cliente: Recibir, guiar y acomodar al cliente en la mesa o en un
area de realizacion de evento, como almuerzo, céctel o fiesta; asistir al
cliente especial.

e Presentar el menu o carta:

e Servir al cliente:

e Actuar como nexo entre el cliente y las otras areas del establecimiento:

Levantar y retirar pedidos en la cocina, comedor, cafeteria, lugar dénde se
preparan alimentos ligeros o bar; reponer bandejas de bocaditos de dulce,
sal, pan, mantequilla y bebidas en el area de apoyo a un evento, banquete y
similar; resolver problemas; establecer prioridades.

e Finalizar la atencién y recibir el pago:

e Cuidar de la seguridad de los alimentos:

e Representar y vender:

e Operar equipos del salon y del punto de venta:
e Asegurar la satisfaccion del cliente:

e Cuidar de la presentacion personal:

e Apoyar al equipo:

COMPETENCIAS

Conocimientos:

Tipos de servicio a la mesa y al cliente segun puntos de venta; normas de etiqueta
a la mesa y en el salon; preparacion basica de alimentos y bebidas; técnicas para
servir bebidas, licores, bajativos, digestivos y vino; procedimientos de emergencia;
requisitos de higiene personal adecuados a la ocupacion; operacion de los
equipos de sal6n y comedor, cafeteria, lugar donde se preparan alimentos ligeros
y procedimientos de seguridad.
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GUIA ESPECIALIZADO EN TURISMO CULTURAL

DISPOSICIONES GENERALES

Descripcion de la ocupacion.- el guia especializado en turismo cultural se ocupa,
principalmente, de conducir a turistas y prestar informacion técnico especializada sobre
determinado tipo de atractivo cultural de interés turistico en una provincia o sector del
pais.

FUNCIONES

e Organizar su trabajo: Adecuar las actividades y las programaciones al perfil del
turista

e Informar sobre el atractivo cultural:

e Informar aspectos arquitectonicos, historicos, culturales, folcléricos, naturales y
socioeconémicos de la localidad y del atractivo.

e Mantener organizada la documentacion de la operadora contratante:

e Elaborar registros de novedades.

e Operar equipos de uso en ambiente urbano:

e Utilizar micréfono, radio, intercomunicador, TV, video y filmadora.

e Velar por la seguridad del turista:

e Mantener la unidad del grupo; supervisar entrada y salida de turistas; verificar el
namero de turistas; prevenir sobre riesgos.

e Asegurar la satisfaccion del turista:

e Mantener al turista motivado e interesado en la programacion; apoyar a personas
con necesidades especiales.

e Actuar en emergencias:

e Cuidar de la imagen de la operadora contratante:

e Demostrar confianza en la operadora y profesionalismo en la gestién de
problemas; asegurar la fidelidad del cliente.

e Cuidar de la apariencia personal y postura profesional:

COMPETENCIAS

Conocimientos:

Vocabulario técnico de turismo; aspectos historicos, geograficos, artisticos, culturales,
sociales y politicos del pais; técnicas de conduccién de grupos; reglas de urbanidad y
cuidado con la higiene personal; técnicas de venta; operacibn de equipos
audiovisuales; primeros auxilios basicos.
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ENCARGADO DE MANTENIMIENTO.

DISPOSICIONES GENERALES

Descripcion de la ocupacion.- El encargado de mantenimiento se ocupa,
principalmente, de verificar, dar mantenimiento y solucionar problemas en equipo,
mobiliario e instalaciones; prestar ayuda en la instalacion de equipos de uso temporal
y evaluar el servicio de mantenimiento encomendado.

FUNCIONES

e Diagnosticar el servicio a ser ejecutado:

e Reparar fallas eléctricas:

e Reparar fallas hidraulicas:

e Reparar fallas mecanicas:

e Reparar fallas telefonicas:

e Hacer reparaciones prediales:

e Hacer instalaciones provisionales:

e Operar equipos: Operar multimetro, voltimetro y amperimetro, llave de pruebas,
detector de sefales, taladro y aparatos de uso del huésped.

e Actuar en emergencias: Rescatar personas de un elevador averiado; operar
equipos de incendio; accionar el generador de emergencia; conocer y ejecutar
los planes de emergencia.

COMPETENCIAS

Conocimientos:

Diagnéstico y reparacion de aparatos electrénicos, eléctricos, mecanicos e hidraulicos;
herramientas y suministros de uso comun en electricidad y en mecanica basica;
operacion y mecanismo de ajuste de los equipos y aparatos de uso mas comun en las
habitaciones; conocimientos basicos de plomeria, carpinteria, albafileria y pintura.

Habilidades:

Capacidad de recibir informacion por teléfono, recordar nombre y preferencias del
cliente, calculo de las cuatro operaciones aritméticas y calculo porcentual
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5.6.2 Estudio legal

A continuacién se detallaran los requisitos para el funcionamiento de las afrocabafias

ecologicas, la misma que se constituird como una microempresa de actividades turistica

Requisitos de funcionamiento: Cuerpo de Bomberos.

Presentar solicitud del permiso del Municipio.

Copia de factura de compra de extintores o de recarga a nombre del propietario.
Solicitud de inspeccion.

Inspeccion por este departamento de las instalaciones y de seguridades contra
incendios.

El propietario debe cumplir las condiciones dadas por el inspector para poder

emitir el permiso de funcionamiento.

Requisitos de registro de actividad turistica.

Registro de actividad turistica.- el Certificado de Registro Turistico es la herramienta de

gestion administrativa en la que se encuentran inscritas todas las personas naturales,

juridicas o comunidades que realicen actividades turisticas, se lo emite por una sola vez

a cada establecimiento turistico, siempre y cuando no exista un cambio de propietario.

Copia certificada de la escritura de la constitucion de la compafiia, aumento de
capital o reforma de estatutos. (solo para personas juridicas);

Nombramiento del representante legal debidamente inscrito en el registro
mercantil (solo para personas juridicas);

Copia a color de cedula de identidad y papeleta de votacion o pasaporte (solo
para extranjeros); Copia a color del RUC;

Inventario valorado de maquinaria, muebles, enseres y equipos del
establecimiento a registrarse debidamente firmado por el propietario;

Formulario de declaracion de activos fijos para la cancelacion del uno por mil
Copia del Certificado de busqueda fonética emitido por el Instituto Ecuatoriano
de Propiedad Intelectual;

2 Copias de Patente Municipal del afio vigente a color.

85



Requisitos para la obtenciéon de la Licencia Anual de Funcionamiento otorgada
por el Municipio del Canton Quinindé.

La licencia anual de funcionamiento constituye la autorizacion legal otorgada por la
municipalidad del cantén Quinindé, sin la cual no se pueden ejercer actividades

turistica.

= Solicitud en el formulario correspondiente.

» Certificado de registro en el ministerio de turismo

= Copia del Ruc.

= Copia de pago del 1 x mil de los activos fijos que posee el establecimiento.

» Pago del valor de tasa de licencia anual de funcionamiento.

Requisitos para registro de personas naturales

» QOriginal de la cedula de identidad.

» Original del certificado de votacién.

= Qriginal y copia de la escritura de compra y venta del inmueble debidamente
inscrita en el registro de la propiedad o el certificado del registrador de la
propiedad el mismo que tendréa vigencia de 3 meses desde la fecha de emisién.

= Original y copia del pago de la patente municipal a nombre del contribuyente.

Requisitos para obtener licencia ambiental

De acuerdo ala federacion hotelera del ecuador en el reglamento de aplicacion de la ley
de turismo es indispensable obterner la licenca ambiental proceso que se dercibe a

continuacion:

Licencia Ambiental.- es la autorizacidon que otorga la autoridad competente a una
persona natural o juridica, para la ejecucion de un proyecto, obra o actividad que pueda
causar impacto ambiental. En ella se establecen los requisitos, obligaciones y
condiciones que el proponente de un proyecto debe cumplir para prevenir, mitigar o
remediar los efectos indeseables que el proyecto autorizado pueda causar en el

ambiente.
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Procedimiento

1. solicitar al Subsecretario de Calidad Ambiental, el Certificado de Interseccion con
el Sistema de Areas Protegidas (SNAP), Bosques Protectores (BP) y Patrimonio

Forestal del Estado (PFE). Esta solicitud debe contener:

Fecha de solicitud, Razén social del proponente, Apellidos y nombres del representante
legal, direccion, ciudad, calle, teléfono, direcciébn de correo electronico, nombre del
proyecto, actividad y una descripcion corta del proyecto y su ubicacion con

coordenadas UTM.

e Solicitud de aprobacion del estudio y plan de manejo ambiental para proyectos
nuevos.
e Recibo de pago

e Solicitud de emisién de licencia ambiental para realizar el proyecto.

El respectivo tramite se realizara en las oficinas del ministerio del medio ambiente, y se
deberan solicitar ante el subsecretario de calidad ambiental quien al final del proceso
notificara el valor correspondiente a pagar por concepto de tasa de seguimiento

ambiental.
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5.6.3 ESTUDIO DE MERCADO

ANALISIS F.O.D.A

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Conceptos, misién, vision bien
definidos

Caracteristicas innovadoras el
producto turistico

Capital propio

Infraestructura ecoldgica

Falta de capacitacion del
personal comunitario.
Accesibilidad / transportacién en

temporada invernal

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

Ubicacién geogréfica privilegiada
Recursos naturales

Recursos culturales

Participacion de la comunidad
Regulaciones de apoyo del
gobierno y ministerio de turismo
en negocios turisticos productivos

Favorable disponibilidad de lineas

Temporada turistica baja

Malas condiciones climaticas en
temporada de invierno
Inseguridad

Explotacion y contaminacion del
medio ambiente

Costos altos de materia prima

de crédito para actividades

turisticas

ELABORACION: HUILA, Paulina Y PENALOZA, Dena

El presente andlisis FODA nos permite identificar y analizar el entorno interno y externo
en el cual se desarrolla la presente propuesta puesto q los factores climaticos,
econdémicos y sociales juegan un papel importante cuando de emprender una actividad
turistica se trata. EI macro entorno es un punto en el cual el clima y la estacionalidad

turistica definiran parte de la estrategia, por otra parte la competencia no ofrece ningun
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tipo de actividad similar a la planteada ese es un factor que sera considerado como
oportunidad.

Mercado.- es un medio en el cual se desarrollan un conjunto de personas, individuales
u organizadas, que necesitan o desean comprar, y que tienen la capacidad econémica

y legal para adquirir dicho producto o servicio.

Andlisis e investigacion de mercados.- la temporada alta en la provincia de
Esmeraldas es entre los meses de julio, agosto y septiembre ya que son las
temporadas soleadas y especificamente en el cantdn Quinindé es el mes de julio donde
se llevan a cabo las fiestas de cantonizacion, los dias festivos de febrero que

corresponden a los dias de carnaval.

Analisis del entorno.- el cantén Quinindé se encuentra a 176 m.s.n.m con un clima
tropical lluviso, las elevaciones mas altas son las de cupa cojimies, temperatura, 25 °c,
este cantdn tiene el privilegio de estar formado por los rios Blanco y Quinindé que al
unirse forman el rio Esmeraldas, la poblacién esta formada por afrodescendiente,

chachis y mestizos, el cantén forma parte de la reserva Mache Chindul.
Analisis de la demanda

EL numero total de turistas que ingreso a Ecuador en los ultimos 5 afios hasta
septiembre del 2012 suman un total de 6,049,707 personas. Durante el mes de MAYO
del 2013 llegaron al pais un total de 98.420 extranjeros (CAPTUR, 2013).

Aungue no se encuentran registrados datos de ingresos y salidas del turistas al cantén,
segun la prefectura de Esmeraldas y el ministerio del medio ambiente mediante un
proyecto de promocion de un area natural se han podido recolectar datos referentes a
los gustos y preferencias de quienes visitan el canton, generalmente son turistas de
paso que van hacia la ciudad de Esmeraldas, los cuales provienen de ciudades como
Quito, Ibarra, Latacunga y Santo Domingo. En cuanto a la demanda en hospedaje estan
en su mayoria los visitadores médicos. El mes de julio es de mayor demanda, turistas
provenientes de la union, la Concordia, la Independia, Santo Domingo y canton

Esmeraldas visitan Quinindé para disfrutar de las fiestas de cantonizacién; los turistas
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extranjeros que visitan el cantén lo hacen atraidos por conocer la reserva ecologica

Mache Chindul, para observacion de aves y turismo ecolégico.
Preferencias de la demanda:

Turismo de playa preferentemente, seguido de visitas a la naturaleza y vida silvestre,
turismo de aventura, con deportes, caminatas; visita a comunidades locales y en menos

escala visita a ciudades y museos.
Perfil de los visitantes:

Nacionales: generalmente los turistas nacionales viajan en familia y en pareja,
motivados por un turismo de sol y playa, naturaleza y en menor escala el turismo

cultural. Aunque se ven muy atraidos por la gastronomia propia del lugar.

Extranjeros: generalmente viajan solos o en pareja, motivados por la naturaleza, la

aventura, conocer nuevas culturas, observacion de aves y la vida silvestre.
Andlisis de la oferta: segun preferencia de destinos por los turistas nacionales.

Cuadro 8 Preferencia destinos turisticos de turistas en la provincia de Esmeraldas

% Segun Preferencia De Destinos De La
Provincia De Esmeraldas

Tonsupa 37,50
Atacames 26,39
Esmeraldas 20,83
Same 6,94
Monpiche 2,78
Pedernales 1,39
Tonchigue 1,39
Playa ancha 1,39
Quinindé 1,39

Elaboracion: HUILA, Paulina y PENALOZA, Dena
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Cuadro 9 Atractivos turisticos del canton Quinindé

ATRACTIVO

DESCRIPCION

Grupo etnico chachi

Idioma chapala, mantienen sus costumbres.

Comunidad

afroesmeraldeia

Poblacion cargada de alegria que se refleja en sus
tradiciones como la muasica y danza representada por la
marimba, y la gastronomia basada en alimentos del
medio como el coco, pescado , verde y carnes de monte.

Laguna de cube

Cuevas del colorado | Son de origen maritimo del periodo terceario, estan
Tuneles formadas de roca.
La puntilla Punto de union de los rios Quinindé y Blanco que dan

origen al rio Esmeraldas

Balneario telembi

Balneario de agua dulce en el rio Blanco

Paseo en la barcasa

turistica

La embarcacion, que tiene capacidad para 150
personas, ofrece servicio de restaurante, bar, ambiente
musical, salvavidas, comidas tipicas, rapidas y bebidas
de moderacion; ademas. La barcaza funciona los
sdbados desde las 14:00 a 22:00 y los domingos de
10:00 a 18 costo es de 1lusd

Reserva Canandé

Bosque humedo tropical, bosque secundario, posee 7
senderos sefalizados, hospedaje, observacion de aves.

Cascada guayacanas

Ubicada en la comunidad Naranjal, el salto aproximado
es de 5 metros, la caida del agua forma una hermosa
laguna de agua blanca.

Rio Canande

Es la fuente de comunicacién para la comuna chachi, en
sSus aguas se puede practicar la pesca artesanal, paseos
en canoas.

Elaboracion: HUILA, Paulinay PENALOZA, Dena
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Andlisis de la competencia:

Cuadro 10 Planta Hotelera del Cantén Quinindé

TIPO DE .
DIRECCION CAPACIDAD TELEFONO
ALOJAMIENTO
Hostales Residencia o
_ 6 de Diciembre Y Dos
Florida L 30 PAX
Puentes, Quinindé
Hostal Las Palmas Simén Plata Torres
o 40 PAX 062 736-146.
237, Quinindé
Hostales Residencias Simén Plata Torres,
Guayllabamba Quinindé 40 PAX 062 736-162
6 de Diciembre Y Dos
Hostal Sans o
Puentes, Quinindé 21 PAX 062 736-522.
Hostales Residencias
GoOmez de La Torre Y 6
Paraiso o o 87 PAX 062 736-630
de Diciembre, Quinindé
Hostal residencia
L Simén Plata Torres, 32 PAX
Quinindé o 062 736-880
Quinindé
Pensiéon Gran
Cavendich Via Esmeraldas 30 PAX 062 736-872
Pension Mariuxi 9 de Octubre, Quinindé 30 PAX
Hostales Residencia ) )
Enrique Granvilla Y
Bolivar 22 PAX 062 736-067

Simon Plata, Quinindé

FUENTE: Catastro de establecimiento hoteleros y extra hoteleros del cantén Quinindé , 2011
ELABORACION: HUILA, Paulinay PENALOZA, Dena
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http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/hostales_residencia_florida_2481224es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/hostales_residencia_florida_2481224es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/hostal_las_palmas_2481227es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/hostales_residencias_guayllabamba_2481226es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/hostales_residencias_guayllabamba_2481226es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/hostal_sans_2481223es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/hostales_residencias_paraiso_2481225es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/hostales_residencias_paraiso_2481225es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/pension_quininde_2214736es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/pension_quininde_2214736es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/pension_gran_cavendich_2481228es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/pension_gran_cavendich_2481228es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/pension_mariuxi_2214737es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/hostales_residencia_bolivar_2214738es.html
http://hotels-ecuador-es.ghix.com/quininde/hostales_residencia_bolivar_2214738es.html

Plan de estrategia de marketing
Producto:

Cuadro 11 Producto Turistico

Paguete turistico incluye:

v Desayuno, almuerzo y cena 20,00
v Alojamiento 45,00
- . . 2
v' Visitas y actividades afro recreativas °8.25
Costo total: 123.25 pax
Precio:

Los precios se mantendran dentro de un rango razonable con la competencia, precios

gue servirdn como estrategia para fidelizar al cliente.
Plaza:

Los servicios ofertados no serdn comercializados a través de operadoras u otro tipo de
intermediarios, sera directamente con el turista a través de una campafa de promocién
y difusién cultural, encaminada por el taller de etnoeducaciéon afro, con el que se
pretende afiliar a los pobladores y asi transmitir la oferta.

Promocion:

Plan estratégico de promocion que se basara en los medio de comunicacion de facil
difusién y costo entre ellos el internet. Aunque también se considera conveniente la
difusién a través de los medios de comunicacién locales como es el diario el libertador

de Quinindé.
e Disefio de una pagina web

93



e Elaboracion de tripticos

5.6.3 ESTUDIO TECNICO

Localizacion: Recinto Brazo Largo / canton Quinindé — Esmeraldas
Tamafio: 1 hectarea

Cuadro 12 Distribucion de éareas del proyecto

Areas Descripcion

10 Cabanas De Carfia Guadua

2 cabafas simples Bafio privado y ducha
3 cabafas dobles Bafio privado y duchas
2 cabafas matrimoniales Bafio privado y duchas
3 cabafias multifamiliar Bafo privado y duchas
1 cabafia administracion Bafio privado

2 cabafias: comedor y cocina

1 cabafia para salon cultural

Parqueadero
2 canchas deportivas Basquet e indor
Capacidad Total: 57 pax

Elaboracion: HUILA, Paulinay PENALOZA Dena
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Figura 6. IMPLANTACION: Afrocabafias

CREACION DE AFROCABANAS ECOLOGICAS DE CANA GUADUA




Materiales: los matriales usados son principalmente del medio, cafla guadua, madera,

pambil.

Cuadro 13 Materiales: AFROCABANAS

AFROCABANAS ECOLOGICAS

CONCEPTO

preliminares

1

2
3
4
5

10

11

limpieza manual del terreno
replanteo y trazado
excavacion de cimientos y plintos

cimientos de hormigén armado

muros de contencién de: hormigdn ciclépeo

fuente de agua

cabaiias de cafia guadua

2 cabaia simple 6x5

3 cabafias doble 6x8

2 cabafias matrimonial 4 x 5

3 cabafia multifamiliar 12 x9

1 cabaia de administracion 16 x 6
2 cabafias comedor - cocina 10 x 8

1 cabanias para salén cultural 8 x 10

CUBIERTA (Descripcion)
cade o bijao

AREA DEPORTIVA

canchas de basquet e indor
PISOS

madera

ventanas de madera

cubre ventanas

PUERTAS

Exteriores:

Interiores:

Cant.

25
20

60
144
40
324
96
160
80

904

450

904

68

15
20

Und

hec
hec
m3
m3

m3

m3
m2
m?2
m?2
m2
m2

m2

m2

m2

m2

m2
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12

13

14

15

16

17

CERRAJERIA

En puertas:

INSTALACIONES:
desaglies de agua servidas
desaglies de aguas lluvias
bajantes de agua lluvia
canalizacién exterior
cajas de revision

agua potable

ELECTRICAS

Luces y tomacorrientes
Timbres

Teléfonos y Tv

Tablero de distribucién

PIEZAS SANITARIAS
Inodoros de tanque bajo
Lavabos

Mezcladoras

Lavaplatos

Accesorios

PINTURA DE:
interiores y exteriores

cafia guadua

AREAS VERDES

Jardines de plantas ornamentales

arboles: palmeras, etc.

40

50

40

20

10

20
20

900

30
50

Pts

Pts

Pts

Pts.

m2

m2

glob
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5.7 DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

El disefio de afrocabafias ecoldgicas y un taller afrocultural sera un negocio destinado a
difundir las manifestaciones culturales del pueblo afro del canton Quinindé y sus
alrededores a los turista que visitan la provincia de Esmeraldas. Un establecimiento
extrahotelero destinado a satisfacer las necesidades de alojamiento y alimentacién que

incluya actividades de recreacién, relax y esparcimiento familiar e integracioén social.

Participacion de la comunidad.- el personal de el establecimiento seran los
pobladores afrodesendientes del canton y sus alrededores con conocimientos en las
practicas culturales del pueblo afro, los mismos que seran personas conocedores de
preparacion de comida tipica afro, dulces afro, bailes afro, guias nativos que han
crecido y se han desarrollado en el sector y han heredado estas tradiciones de otras

generaciones.

Servicio al cliente.- atenciébn calida y armonioza, destinado a satisfacer las
necesidades de los turistas, su imagen personal limpia y presentable usaran la

vestimenta tipica de su pueblo.

La estructura interna y externa representar la vivienda tipica afroesmeraldefia de cafa

guadua y pambil, recreando asi su estructura original.

Figura 7. Modelo exterior de vivienda tipica

De esto : A esto:

e ; _r—L_’ i -y

T (HIT =T —H =
A g T SR s T
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Elaboracion: HUILA, Paulinay PENALOZA, Dena
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Misioén:

Proveer un servicio de alojamiento, descanso y recrecibn basado en el folklore

afroesmeraldefio con estandares de calidad y buenas practicas de turismo sostenible,

garantizando la difusion de la cultura afro para satisfacer las necesidades de turistas

nacionales y extranjeros.

Vision:

Brindar servicio de alojamiento ecologico y referente en la proteccion del patrimonio

afrocultural, brindando servicios con los mas altos estandares de calidad, impulsando el

desarrollo turistico y econémico de la poblacion afroesmeraldefia del cantén Quinindé

en armonia con el medio ambiente a nivel nacional e internacional.

Nombre de la microempresa: Afro’s Ecu Home

Logotipo:

A quien vadirijido

TURISTAS A QUIEN VA DIRIJIDO EL PRODUCTO TURISTICO

v

ANEANERNEENERN

Familias

Grupos de turistas aventurerros

Personas de la tercera edad

Turistas extranjeros con deseos de conocer sobre la cultura afro
Parejas que buscan relax y recreacion

Jovenes estudiantes: conocer, aprender, sobre la historica y cultura

del pueblo afroesmeraldefio
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Financiamiento del proyecto:

La lineas de financiamento sera el banco nacional del fomento entidad que financia
negocios turisticos, en el presente caso alojamiento turistico dentro de la categoria de
cabafias ecoldgicas. El presupuesto de financiamiento estara destinado para activos
fijos, en el cual incluiremos la construccion, los equipos, muebles, y elementos para
decoracién y parte del capital de trabajo, como es la publicidad, materia prima, pago de
mano de obra y requisitos legales.

5.7.1 Actividades

+ Clases de bailes tradicionales: marimba, mapale, cuculao, banbuco viejo

+ Taller de elaboracién de cocadas

+ Visitas al entorno como Balneario telembi

+ Clases de pesca artesanal

+ Preparacion de platos tradicionales conjuntamento con el turistas:

+ PANDA. .- para la elaboracion de este plato tipico se envuelve el pescado alifiado
en hojas blancas (hoja de bijao ) se ponen hazar sobre un fogdbn de madera al
aire libre.

+ Taller elaboracién de cocadas y chocolate artesanal.

+ Charlas explicativas sobre la vivienda tipica tradicional y varias costumbres
locales.
+ Visita a lugares naturales que forman parte del entorno de desarrollo del pueblo

afroesmeraldenio.
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Cuadro 14 Descripcion de Menu

Patacones 2.00
Bala barbona 2.00
2 Empanadas de verde + Huevos revueltos con -
queso
2 Corviches 3.00
1 Bolones 3.00
Seco de carne, pollo o camarén 3.00
Tamales de pescado o cerdo 3.00
Bebidas:
Batido de coco, arasha, borojo, guineo, aguacate 200
Taza de café o chocolate casero costefio 1.50
Almuerzo Costos
Tapao de pescado 4.50
Encodao de pescado 4.50
tamales de pescado, camarén 4.00
Pescado apanado 5.00
Encocado de guanta 5.00
Tapao de guafia y encocado de guaha 5.00
Tapao arrecho fines de semana 3.00
sopa de bolas de verde 5.00
pandas. (Pescado Envuelto en hojas blancas). 3.00
Postres tipicos:
Casabe, champus 2.50

CENA COSTOS
Tapao de pollo, patacones, arroz 5.00
YUCAS : tiras de yuca frita con queso 2.50
agua de zurumba (agua de hierba luisa) 1.00
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Cuadro 15 Descripcion de Itinerario

HORA DESCRIPCION
7h:00 Desayuno
8h:00 Salida: visita laguna de cube
e City tour canton Quinindé
oh:00 e visita de la laguna.
e Visita los rios (Blanco y Quinindé paseo en barcasa playita
1y playita 2: balneario turistico los telembi.
13h:00 e Almuerzo tipico: Panda ( en el rio de acuerdo a las
condiciones climaticas)
14h:00 Salida de regreso a las cabafas
16h:30
e Clases de bailes tradicionales: marimba, mapale, cuculao,
banbuco viejo
e Taller de elaboracion de cocadas y preparaciéon de
chocolate artesanal.
17h:30
e Cena (Tapao de pollo, patacones, arroz, seco de pollo)
19h:30 e Bebida tipica Agua de zurumba (agua de hierba luisa)
e Yucas : tiras de yuca frita con queso.

Autoras: HUILA, Paulinay PENALOZA, Dena
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DESCRIPCION

Desayuno

Salida: visita y a la cueva del colorado

Visita a la comunidad afro de la parroquia malimpia

Caminata en el bosque tropical humedo Canandé:

avistamiento de aves y especies nativas

Visita a la casa de hacienda turistica tesoro escondido

Visita a la cascada El Despecho

Almuerzo: plato tipico de Quinindé “ encocao de guana’

17h:30
Regreso a la cabafias
19:30 Cena
Evento cultural: En el salén cultural, presentacién
folklorica marimba, cununos, cantos tradicionales
20h:30

arrullos, alabaos, se cuenta historias y mitos de la
tradicién afro con la melodia de instrumentos

tradicionales.
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5.7.2 Recurso, Analisis Financieros

Cuadro 16 Inversion

ITMS DESCRIPCION TOTAL
1 CAPITAL PROPIO $ 60.000,00
2 CREDITO $61.043,08
TOTAL $ 121.043,08

Cuadro 17 Capital propio

ITMS DESCRIPCION TOTAL
1
CAPITAL PROPIO $ 60.000,00
TOTAL $ 60.000,00
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CAPITAL EXTERNO

INVERSION DEL PROYECTO

ACTIVOS FIJOS

DETALLE

ENSERES

EQUIPOS DE COMPUTO

MUEBLES
MATERIALES DE CONSTRUCCION

TOTAL DE ACTIVOS FIJOS

OTROS GASTOS
MANO DE OBRA
SUELDOS
SUMINISTRO DE LIMPIEZA
PUBLICIDAD
PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS BASICOS
TOTAL OTROS GASTOS

TOTAL DE INVERSION DEL PROYECTO

COSTOS

$11.331,41

$1.072,82

$ 362,01
$ 37.664,00

$ 50.430,24

$ 6.460,00
$ 3.340,80
$ 32,79

$ 220,00

$ 502,25

$ 57,00

$ 10.612,84

$61.043,08



Cuadro 18 Recursos para creacion de afrocabafias

RECURSOS PARA LA CREACION DE AFROCABANAS TURISTICAS
ACTIVOS FIJOS

ENSERES
N. DESCRIPCION V. UNIT V.TOTAL
38 COLCHONES 2 PLAZA PARAISO $120.00 $ 4.560,00
38 BASES 2 PLAZA $ 35,00 $1.330,00
19 COLCHONES 1 PLAZA PARAISO $ 95,00 $ 1.805,00
19 BASES $ 35,00 $665.00
1  COCINA INDUSTRIAL FLORENCIA $2.500,00 $2.500
10 MESAS PICCA $ 24,00 $ 240,00
57 SILLAS PICCA $6,83 $ 389,31
57 VAJILLA VINOD $1,99 $ 113,47
57 VASOS VINOD $1,59 $ 60,63
2 CUBIERTOS ROYAL $ 14,20 $ 28,40
2  JUEGO DE OLLAS UMCO $79,80 $ 159,60
1 GAS DURAGAS $ 55,00 $ 55,00
2  EXTINTOR ABC $ 35,00 $ 70,00
1 BALON DE FUTBOL $ 10,00 $ 10,00
1 BALON DE BASQUET $ 10,00 $ 10,00
TOTAL DE ENSERES $372,58 $11.331,41
EQUIPOS
1 COMPUTADORA EXTRATECH SUPREME CORE i 32.90 GHz $ 442,00 $ 442,00

MEMORIA RAM 4GB., DISCO DURO 500 GB., LECTOR DE MEMORIA
OPTICAL DVD-RAM

1  MULTIFUNCIONAL HP, HEWLET PACKARD D-2050 COLOR., FAX., $74,63 $ 74,63
SCANER., COPIADORA IMPRESORA

1 TLEFONOS UNIDAD 6,0 INALAMBRICO., COLOR PLATA., 1,40 LB., $41,89 $ 41,89
IDENTIFICADOR DE LLAMADAS

1 TELEVISOR LCD SONY KDL-32 BX 359 $514,30 $514,30
TOTAL DE EQUIPOS DE COMPUTO $1.072,82 $1.072,82
MUEBLES
4  SILLAS TYLE, PATAS DE BRONCE CON BRAZOS,FONDO 40CM, $ 26,00 $ 104,00

ANCHO 59CM,ALTURA 80CM
1 ESCRITORIO WENGUE, MODELO E3W100, ALTO 78CM, ANCHO $ 105,00 $ 105,00

110CM, PROFUNDIDAD 48CM, 3 CAJONES

1  ARCHIVADOR METALICO 4 CAJONES ALTO: 1.31cm. ANCHO: 47 CM. $ 153,01 $ 153,01
FONDO: 65 CM
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TOTAL DE MUEBLES
MATERIALES DE CONSTRUCCION
CABANAS DE CANA GUADUA
60 2 CABANAS SIMPLES 6X5 m2

144 3 CABANAS DOBLES 6X8 m2

40 2 CABANAS MATRIMONIALES 4X5 m2
324 3 CABANAS MULTIFAMILIAR 12X9 m2
96 1 CABANA DE ADMINISTRACION m2

160 2 CABANAS COMEDOR- COCINA 10X8 m2
80 1 CABANA PARA SALON CULTURAL m2

TOTAL DE CABANAS DE CANA GUADUA

CUBIERTA
904 CADE O BIJAO m2

TOTAL DE CUBIERTA
AREA DEPORTIVA
450 CANCHAS DE BASQUET E INDOR m2
TOTAL DE AREAS DEPORTIVAS

PISOS
904 MADERA m2
68 VENTANAS DE MADERA m2

TOTAL DE PISOS
PUERTAS
15 EXTERIORES U.

20 INTERIORES U.
TOTAL DE PUERTAS

CERRAJERIA EN PUERTAS
2 PRINCIPAL U.

TOTAL DE CERRAJERIAS DE PUERTAS

INSTALACIONES
40 DESAGUE DE AGUAS SERVIDAS Pits.

50 AGUA POTABLE Pts.
TOTAL DE INSTALACIONES

ELECTRICAS
40 LUCES Y TOMACORRIENTES Pits.
20 TELEFONOSY TV Pts.
10 TABLEROS DE DISTRIBUCION Pts.

20 INODOROS DE TANQUE BAJO U.

20 LAVABOS U.
900 PINTURA PARA EXTERIORES E INTERIORES m2

TOTAL DE ELECTRICAS

AREAS VERDES
30 JARDINES GLOB.

50 PALMERAS
TOTAL DE AREAS VERDES

TOTAL INVERSION DE ACTIVOS FIJOS

$ 284,01

$ 8,00

$ 8,00
$ 8,00
$ 8,00
$ 8,00

$ 8,00
$ 8,00

$ 56,00

$2,00
$2,00

$ 6,00
$ 6,00

$ 10,00
$ 15,00

$ 25,00

$ 100,00
$ 60,00

$ 160,00

$ 350,00
$ 350,00

$ 20,00

$ 20,00
$ 40,00

$ 15,00
$ 15,00
$ 41,40
$ 90,00
$ 70,00

$5,00

$ 236,40

$ 5,00

$ 30,00
$ 35,00
$2.639,81

$ 362,01

$ 480,00

$1.152,00
$ 320,00
$2.592,00
$ 768,00

$1.280,00
$ 640,00

$7.232,00

$1.808,00
$ 1.808,00

$2.700,00
$ 2.700,00

$9.040,00
$1.020,00

$10.060,00

$ 1.500,00
$1.200,00

$ 2.700,00

$ 700,00
$ 700,00

$ 800,00

$ 1.000,00
$1.800,00

$ 600,00
$ 300,00

$ 414,00

$1.800,00

$ 1.400,00
$ 4.500,00

$9.014,00

$ 150,00

$ 1.500,00
$ 1.650,00

$50.430,24
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DETALLE

EDIFICO

EQUIPO DE
COMPUTO

MUEBLES

ENSERES

COSTOS

$ 37.664,00

$1.072,82

$ 362,01

$11.331,41

TOTAL

Cuadro 19 Depreciacion

ANUAL DE

VIDA

25

DEPRECIACION

5%

33.33%

10%

10%

DEPRECIACION

ANUAL

$1.883,20

$ 357.57

$ 36,20

$1.133,14

$3410.11

DEPRECIACION

MENSUAL

$ 156,93

$29.79

$3,02

$ 94,43

$2847.17

108



Cuadro 20 Mano de Obra de construccion

MANO DE OBRA DE CONSTRUCCION

CONCEPTO CANT UND P. UNIT TOTAL
LIMPIEZA MANUAL DEL TERRENO 2 HECT 1.000,00 2000,00
REPLANTEO Y TRAZADO 2 HECT 400,00 800,00

EXCAVACION DE CIMIENTOS Y
50 m3 6,00 300,00

PLINTOS

CIMIENTOS DE HORMIGON ARMADO 40 m3 60,00 2400,00
MUROS DE COPNTENCION 16 m3 60,00 960,00
TOTAL MANO DE OBRA 6460,00
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NOMINA DE CARGOS

ADMINISTRADOR

CONTADOR
RECEPCIONISTA POLIVALENTE

AMA DE LLAVES

COCINERO
GUIA DE TURISMO DE AVENTURA
AGENTE DE SEGURIDAD

TOTAL

Cuadro 21 Sueldos

SUELDOS
SUELDO BASICO SUELDO SUELDO ANUAL
MENSUAL

$ 700,00 $ 700,00 $ 8.400,00

$ 400,00 $ 400,00 $ 4.800,00

$ 318,64 $ 318,64 $3.823,68

$320,86 $641,72 $7.700,64

$319,59 $319,59 $3.835,08

$ 320,07 $ 320,07 $3.840,84

$320,39 $ 640,78 $7.689,36

$ 2.699,55 $3.340,80 $40.089,60
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Cuadro 22 Beneficios de Ley

BENEFICIOS DE LEY

NOMINA DE CARGOS DECIMO DECIMO | VACACIONES IESS 11,15% TOTAL
TERCERO CUARTO

ADMINISTRADOR $ 700,00 $ 318,00 $29,17 $78,05 S
1.125,22
CONTADOR $ 400,00 $318,00 $16,67 S$44,60 | $779,27
RECEPCIONISTA POLIVALENTE $318,64 $318,00 $13,28 $35,53| $685,45
AMA DE LLAVES $ 320,86 $ 636,00 $13,37 $35,78 S
1.006,01
COCINERO $319,59 $ 318,00 $13,32 $35,63| $686,54
GUIA DE TURISMO DE AVENTURA $320,07 $ 318,00 $13,34 $35,69| $687,09
AGENTE DE SEGURIDAD $320,39 $636,00 $13,35 $35,72 S
1.005,46
TOTAL $2.699,55 | $2.862,00 $112,48 $ 301,00 S
5.975,03

111




CANTIDAD

SUMINISTROS

DESINFECTANTE

CLORO
AXION
PAPEL HIGUIENICO

JABON

FUNDAS DE BASURA

ESPONJA
TOTAL

DETALLE

KLIN 2000 ML
LAVANDA

CLOROX 500CC

90GR.
FLOR DE 12

NIVEA 3 UNDS, 90

G.

PAQ. ESTRELLA

60CMX72CM

PLASTIFICA

Cuadro 23 Suministros de limpieza

SUMINISTROS DE LIMPIEZA

PRECIO
UNITARIO

$ 3,99

1,50
2,25
7,00

1,99

0,89

0,49
$ 18,11

PAGO
MENSUALES

$3,99

3,00
5,06
14,00

3,98

1,78

0,98
$ 32,79

PAGO
ANUAL

47,88

36,00
60,72
168,00

47,76

21,36

11,76
$ 393,48
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Cuadro 24 Publicidad

DETALLE PAGO MENSUALES PAGO ANUAL
Publicidad $ 70,00 $ 600,00
Gigantografia (Razon social) $ 150,00 $ 150,00
Total $ 220,00 $ 750,00

Cuadro 25 Permisos de Funcionamiento

DETALLE VALOR A PAGAR
PERMISO DE FUNCIONAMIENTO DEL MINISTERIO DE TURISMO $ 400,00
PERMISO MUNICIPAL $ 21,25
PERMISO DEL CUERPO DE BOMBEROS $ 81,00
TOTAL $ 502,25
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Cuadro 26 Servicios Basicos

LISTA PAGO MENSUALES PAGO ANUAL
Luz $ 20,00 $ 240,00
Agua $5,00 $ 60,00
Teléfono $ 7,00 $ 84,00
Internet $ 25,00 $ 300,00
Total $ 57,00 $ 684,00
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FORMULA DE LA TASA EFECTIVA

(1+0.0375)* -1

(1.0375)* — 1

1.158 -1

0.1580 TASA EFECTIVA
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FORMULA DEL DIVIDENDO IGUAL

(x)

1—(1+%.)n—m

K.

(0.1580)
61043.08. 4
1_(1 +0'1580)n—m
4
61043.08 0.0595
T 1—=(140.0395)n—m
0.0395
61043.08.

'1—(1.052533333)n—m

0.0395
61043.08..

1- (1.0525133333) 3—5

61043.08 0.0395
"1 —(0.950088675)15
61043.08 0.0395
71— 0.463940324
61043.08 0.0395
7"0.536059675

61043.08 * 0.0732563

K=4471.79
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MONTO $61403.08
TASA 0,158
PAGO TRIMESTRAL
HORIZONTE 5 ANOS
BANCO BANCO NACIONAL DE FOMENTO
DIVIDENTO IGUALES
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2060,59
2141,98
2226,59
2314,54
2405,96
2501,00
2599,79
2702,48

2809,23

2920,19
3035,54
3155,45

3280,09
3409,65
3544,33
3684,33
3829,86
3981,14
4138,40
4301,86

2411,20
2329,81
2245,20
2157,25
2065,83
1970,79
1872,00
1769,31

1662,56

1551,60
1436,25
1316,34

1191,70
1062,14
927,46
787,46
641,93
490,65
333,39
169,93

4471,79
4471,79
4471,79
4471,79
4471,79
4471,79
4471,79
4471,79

4471,79

4471,79
4471,79
4471,79

4471,79
4471,79
4471,79
4471,79
4471,79
4471,79
4471,79
4471,79

61043,08
58982,49
56840,51
54613,92
52299,38
49893,42
47392,42
44792,63
42090,14

39280,92

36360,72
33325,18
30169,73

26889,65
23480,00
19935,67
16251,34
12421,48
8440,34
4301,94
0,08
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GASTOS
GASTOS ADMINISTRATIVOS

SEVICIOS BASICOS
PERMISO DE FUNCIONAMIENTO
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS

GASTOS OPERATIVOS
SUMINISTRO DE LIMPIEZA

TOTAL DE GASTOS OPERATIVOS

GASTOS PERSONALES

SUELDOS

DECIMO TERCER SUELDO
DECIMO CUARTO SUELDO
APORTE PATRONAL AL IESS
TOTAL GASTOS PERSONALES

GASTOS DE VENTA

PUBLICIDAD Y PROMOCION
TOTAL GASTOS DE VENTA

GASTOS FINANCIEROS

INTERESES BANCARIOS
TOTAL GASTOS FINANCIEROS

TOTAL DE GASTOS

DETALLES DE GASTOS

ANO 1

$ 684,00

$ 502,25
$1.186,25

$393,48
$ 393,48

s
40.089,60

$2.699,55
$2.862,00
$252,41

$
45.903,56

$ 750,00
$ 750,00

$9.197,38

$9.197,38

$
57.430,67

ANO 2

$752,40

$552,48
$1.304,88

$432,83
$432,83

s
44.098,56

$2.969,51
$3.148,20
$277,65

$
50.493,92

$ 825,00
$ 825,00

$7.723,20

$7.723,20

$
60.779,82

ANO 3

$ 827,64

$ 607,72
$1.435,36

$ 476,11
$476,11

s
48.508,42

$3.266,46
$3.463,02
$305,42

$
55.543,31

$907,50
$907,50

$6.001,95

$6.001,95

$
64.364,23

ANO 4

$ 910,40

$ 668,49
$1.578,90

$523,72
$523,72

s
53.359,26

$3.593,10
$3.809,32
$ 335,96

$
61.097,64

$998,25
$998,25

$3.992,17

$3.992,17

$
68.190,68

ANO 5
$1.001,44

$ 735,34
$1.736,79

$576,09
$ 576,09

$58.695,18

$3.952,41
$4.190,25
$369,55

$
67.207,40

$1.098,08
$1.098,08

$ 1.645,55
$ 1.645,55

$
72.263,91
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Cuadro 27 Costos de ventas

COSTO DE VENTAS
DETALLE PRECIO ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5
ALIMENTACION 20,00 $ 240,00 $ 240,00 $ 240,00 $ 240,00 $ 240,00
ESTADIA 45,00 $ 540,00 $ 540,00 $ 540,00 $ 540,00 $ 540,00
TRANSPORTE 20,00 $ 240,00 $ 240,00 $ 240,00 $ 240,00 $ 240,00
TOTAL DE COSTOS DE
VENTAS $ 85,00 $1.020,00 $1.020,00 $1.020,00 $1.020,00 $1.020,00

Cuadro 28 Presupuesto de ingresos

INGRESOS (UNIDAD | PV'| ENE | FEB. | MAR [ ABR [ MAY [ N | UL | AGO. | SET | OC | NOV. DC | MOl | ANo2 | N3 | ANo4 | Ai0S

VENTAS | 123,25 | 139 JULIR: JUEIR S20558L00 (2613310 | S2875301 | ST7360831 | S 300991 1
TOTALDE
INGRESOS

SULLTS | STBL75 | S1L3L5 | S1R3475 | S13075 |S1R3475 (S 1.13175 [ S1713875 | S35 | S103075 | 1783475 | S103475 | 2538100 | S16.138.10 [ S28T5301 | 527362831 | S 30099114
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INGRESOS
VENTAS

TOTAL DE VENTAS

EGRESOS
GASTOS ADMINISTRATIVOS

SEVICIOS BASICOS
PERMISO DE FUNCIONAMIENTO
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS
GASTOS OPERATIVOS
SUMINISTRO DE LIMPIEZA
TOTAL DE GASTOS OPERATIVOS
GASTOS PERSONALES

SUELDOS
DECIMO TERCER SUELDO

DECIMO CUARTO SUELDO
APORTE PATRONAL AL IESS
TOTAL GASTOS PERSONALES

GASTOS DE VENTA
PUBLICIDAD Y PROMOCION

TOTAL GASTOS DE VENTA
GASTOS FINANCIEROS
INTERESES BANCARIOS
TOTAL GASTOS FINANCIEROS
TOTAL GASTOS

UTILIDAD OPERATIVA
15% UTILIDAD DE TRABAJADORES
UTILIDAD ANTES DEL IMPUESTO A LA RENTA

25% IMPUESTO A LA RENTA
UTILIDAD NETA

PRESUPUESTO INGRESOS- GASTOS

MES ANO 1
$17.131,75 $205.581,00
$17.131,72 $205.580,64

$57,00 $ 684,00
$502,25 $ 502,25
$ 559,25 $1.186,25

$32,79 $ 393,48

$32,79 $ 393,48

$3.340,80 $ 40.089,60
$2.699,55 $2.699,55
$2.862,00 $2.862,00
$252,41 $ 252,41
$9.154,76 $45.903,56
$ 220,00 $ 750,00

$ 220,00 $ 750,00
$2.425,42 $9.197,38
$2.425,42 $9.197,38
$12.392,22 $57.430,67
$4.739,53 $ 148.150,33
$710,93 $22.222,55
$4.028,60 $125.927,78
$1.007,15 $31.481,95
$3.021,45 $94.445,84

ANO 2
$226.139,10
$226.138,70

$752,40
$552,48
$1.304,88

$432,83
$432,83

$ 44.098,56
$2.969,51

$3.148,20
$277,65
$50.493,92

$ 825,00
$ 825,00

$7.723,20
$7.723,20

$60.779,82
$165.359,28

$24.803,89
$ 140.555,39

$35.138,85
$105.416,54

ANO 3
$248.753,01
$248.752,57

$ 827,64
$607,72
$1.435,36

$476,11
$476,11

$48.508,42
$3.266,46

$3.463,02
$305,42
$55.543,31

$907,50
$907,50

$6.001,95
$6.001,95

$ 64.364,23
$184.388,78

$27.658,32
$156.730,46

$39.182,62
$117.547,85

ANO 4
$273.628,31
$273.627,83

$910,40
$ 668,49
$1.578,90

$523,72
$523,72

$53.359,26
$3.593,10

$3.809,32
$335,96
$61.097,64

$998,25
$ 998,25

$3.992,17
$3.992,17

$ 68.190,68
$205.437,63

$30.815,64
$174.621,99

$ 43.655,50
$ 130.966,49

ANO 5
$300.991,14
$300.990,62

$1.001,44
$735,34
$1.736,79

$ 576,09
$ 576,09

$58.695,18
$3.952,41

$4.190,25
$369,55
$ 67.207,40

$1.098,08
$1.098,08

$1.645,55
$1.645,55

$72.263,91
$228.727,23

$34.309,08
$194.418,15

$ 48.604,54
$145.813,61
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Cuadro 29 Punto de equilibrio

COBIOE WARINELES PUNTO DE EQUILIBRIO
ALIMENTACION $ 20 PV- CV- 0
ESTADIA $45 123,25X- 85X- 5316,22= 0
123,25X- 5316,22
TRANSPORTE $ 20 5316,22
TOTAL C.V. $ 85 5316,22/38,25
139 MENSUAL
34 SEMANAL
PRECIO DE VENTA
85*45%=38,25
85+38,25=123,25 PV UTILIDAD NETA
PV- CV- UNI/0,60
COSTOS FIJOS 123,25X- 85X- 5316,22= 1000/60
SUELDO $ 3.340,80 123,25X- 85X- 5316,22= 1666,66
SERVICIOS $57 123,25X- 1666,66+ 5316,22
BASICOS 6982,88
DIVIDENDO $ 1.490,59 6982,88/38,25
4471,79/3 183 MENSUAL
BENEFICOS DE LEY 427,83 45 SEMANAL
5674,03/12
TOTAL C.F. $5.316,22
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Cuadro 30 Estado de pérdidas y ganancias

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE AFROCABANAS ECOLOGICAS CON CANA GUADUA

INGRESOS
VENTAS
TOTAL INGRESOS

COSTOS VARIABLES
ALIMENTACION
ESTADIA
TRANSPORTE
TOTAL COSTOS VARIABLES

GASTOS ADMINISTRATIVOS
SUELDO

SERVICIOS BASICOS

BENEFICIO DE LEY

(-)DEPRECIACION

TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS

GASTOS FINANCIEROS
(-)INTERES FINANCIERO
TOTAL GASTO FINANCIERO

UTILIDAD ANTES DE IMPUESTO Y 15%
15% EMPLEADOS
22% RENTA
UTILIDAD NETA

ANO 1
205581,00
204102,00

33120,00
74520,00
33120,00
140760,00

40089,60
684,00
5133,96
3410,11
45907,56

9197,38
9197,38

8237,06
1235,56
1540,33
5461,17

ANO 2
226139,10
224512,20

36432,00
74520,00
33120,00
144072,00

44098,56
752,40
5647,36
3410,11
50498,32

7723,20
7723,20

22218,684
3332,80
4154,89

14730,99

ANO 3
248753,01
246963,42

40075,20
74520,00
33120,00
147715,20

48508,42
827,64
6212,09
3410,11

55548,15

6001,95
6001,95

37698,12
5654,72
7049,55

24993,86

ANO 4
273628,31
271659,76

44082,72
74520,00
33120,00
151722,72

53359,26
910,40
6833,30
3410,11
61102,96

3992,17
3992,17

54841,91
8226,29
10255,44

36360,19

ANO 5
300991,14
298825,74

48490,99
74520,00
33120,00
156130,99

58695,18
1001,44
7516,63
3410,11

67213,26

1645,55
1645,55

73835,94
11075,39
13807,32
48953,23
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Cuadro 31 Flujo de caja

FLUJO DE CAJA

INGRESOS ANO 0 ANO 1 AN O 2
$ $
VENTAS $205.581.00 555581 00 226.139,10
$ $

TOTAL INGRESOS 205.581,00 226.139,10

COSTOS VARIABLES

$ $

TOTAL COSTO VARIABLES 140.760.00  144.072,00

GASTOS
ADMINISTRATIVOS
TOTAL GASTOS

ADMINISTRATIVOS $45.907,56 $50.498,32

GASTOS FINANCIEROS

TOTAL GASTO FINANCIERO $9.197,38 $7.723,20
FLUJO DE CAJA INICIAL $9.716,06 $ 23.845,58
FLUJO DE CAJA $9.716,06 $ 33.561,64

ANO 3
$
248.753,01

$
248.753,01

$
147.715,20

$ 55.548,15

$6.001,95

$39.487,71
$ 73.049,36

ANO 4
$
273.628,31

$
273.628,31

$
151.722,72

$61.102,96

$3.992,17

$ 56.810,46

$
129.859,82

ANO 5
$
300.991,14

$
300.991,14

$
156.130,99

$67.213,26

$ 1.645,55

$ 76.001,34

$
205.861,16
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Cuadro 32 VAN / TIR

INVERSION
INICIAL

ANOS
1

2

-$ 205.581,00
FLUJOS DE CAJA
9716,06
33561,64
73049,36
129859,82

205861,16
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Cuadro 33 Balance General

BALANCE GENERAL
FEBRERO DEL 2014
AFROCABANAS ECOLOGICAS

ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE

CAJA
TOTAL DE ACTIVO
ACTIVO FIJO
TERRENO
EDIFICIO
EQUPO DE OFICINA
MUEBLES
MOBILIARIO
TOTAL DE ACTIVO FIJO

OTROS ACTIVOS
GASTOS DE CONSTITUCION
PUBLICIDAD
TOTAL DE OTROS ACTIVOS
TOTAL DE ACTIVOS
PASIVO
PASIVO CORRIENTE

OBLIGACIONES BANCARIAS
TOTAL DE PASIVO
PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL
TOTAL DE PATRIMONIO

TOTAL DE PASIVO-PATRIMONIO

$3.430,59
$ 3.430,59

$ 60.000,00
$ 44.124,00
$1.072,82
$ 362,01
$11.331,41
$ 116.890,24

502,25
220,00
722,25

$ 121.043,08

$61.043,08
$61.043,08

$ 60.000,00
$ 60.000,00

$ 121.043,08
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5.7.3 Impacto
La implementacién de este proyecto beneficia principalmente:

e A los pobladores afrodesendientes del cantén y sus alrededores con
conocimientos en las practicas culturales del pueblo afro.

e Beneficia al desarrollo cultural, turistico, y econémico del canton Quinindé.

e Promueve la conservacion de recursos culturales y naturales a través del taller
afrocultural que contribuird a la educacion de lo mas jovenes integrandoles de
forma activa con los mayores quienes trasmitiran su herencia cultural.

e impacta positivamente al medio ambiente creando afrocabafias ecolégicas de
cafa guadua.

e Aporta al intercambio cultural entre anfitriones y visitantes, motivando a las
comunidades a aprender idiomas extranjeros.

e Aumentard la frecuencia de visitantes al canton.

De tal manera que el canton Quinindé tendra un atractivo turistico, que contribuirg al
desarrollo cultural, turistico y un gran aporte a la poblacion creando fuentes de
trabajo dandoles oportunidad de quedarse en el cantéon y seguir impartiendo su
herencia cultural a las nuevas generaciones mitigando la pérdida de identidad

cultural.
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CONCLUSIONES

Las conclusiones que se detallaran a continuacion forman parte de una serie de
aspectos que se deben tomar en cuenta y que son parte importante del desarrollo de
una comunidad con miras al turismo, las alternativas culturales y naturales bien
enfocadas han dado resultados espectaculares que han colocado al Ecuador en un

estatus privilegiado dentro del turismo internacional.

De acuerdo al estudio realizado por las investigadoras se puede establecer las

siguientes conclusiones:

1. Disefio de vivienda tipica; afrocabafias ecoldgicas

2. Disefio de estrategia de marketing mix que permite la interaccion de la comunidad

con el turista transmitiendo asi el potencial turistico cultural del canton.

3. Disefio de un perfil de cargos que involucra a personas de la comunidad con
conocimientos y habilidades culturales para realizar y desarrollar las actividades
involucra una capacitacibn adecuada para realizar los servicios descritos en el

itinerario.
4. Etnoeducacion, disefio de un taller afrocultural donde se desarrollen actividades

recreativas basadas en el folklore afroesmeraldefio asi los mas jévenes interactian

con las mayores y aprendan sobre su historia.
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RECOMENDACIONES

Desarrollar espacios culturales que permitan la integracion y difusion de la cultura
afroesmeraldefia en el canton Quinindé. Es importante el desarrollo o
implementacion de un lugar dedicado a Fortalecer la identidad cultural del pueblo
afroecuatoriano que contribuya al desarrollo social y cultural que involucra a un

grupo vulnerable del pais.

La promocioén y difusion cultural son parte integral del turismo que contribuira de
forma significativa a establecer un vinculo con los turistas y las costumbres

ancestrales del pueblo afroesmeraldefio de Quinindé.

Efectuar convenios con instituciones educativas y ofrecer charlas sobre la identidad
afroesmeraldefia y el cuidado de la naturaleza y medio ambiente, ademas esto

servira para dar a conocer las afrocabafias ecoldgicas.

Concientizar a los Pobladores sobre el valor cultural que deben de poseer. El
desarrollo de actividades de etnoeducacion incentivan no solo a la recreacion social
sino que también educan y motivan de forma positiva y dinamica a la poblacion,
sobre lo que son y lo que fueron y el legado o herencia que dejan en las nuevas

generaciones.

Efectuar convenios con empresas organizadoras de eventos sociales y ofrecer a
talentos humanos poseedores de conocimiento, habilidades, destrezas,
conocimientos y experiencias capacitacion adecuada, para organizarse Yy
emprender actividades culturales que mejoren la calidad de vida y economia,
llevando a identificar al cantdn como punto turistico del pais.

Crear y ejecutar lo antes posible este proyecto.

129



BIBLIOGRAFIA

ALBAN ACHINTE, A. (2005). Texiendo Textos y Saberes. En A. A. Adolfo, Texiendo
textos y saberes; cinco hilos para pensar los estudios culturales, la colonialidad y la

interculturalidad. Universidad del Cauca.

. Asamblea Constituyente. (2008). Contitucion de la Republica del Ecuador. En

Seccion cuarta cultura y ciencia.

. Banco Interamericano de Desarrollo Ecuador . (2003). Diagnéstico de la

problematica afroecuatoriana y Propuestas de. Quito, octubre 16 de 2003.

. BRUNO, P. (Viernes de Junio de 2013). PERDIDA DE LA CULTURA
AFROESMERALDENA EN QUININDE. (P. HUILA, & D. PENALOZA,

Entrevistadores)

. BRUNO, P. (Junio de 2013). PERDIDA DE LA CULTURA AFROESMERALDENA
EN QUININDE. (P. HUILA, & P. Dena, Entrevistadores)

. CAPTUR. (2013). Asociacion Nacional de operadores de turismo receptivo del

Ecuador.

. CEBRIAN ABELLAN, F. (2008). Turismo Rural y Desarrollo Local. Universidad de

Castilla-la Mancha.
. CEBRIAN, A. A. (2001). Turismo Cultural y desarrollo sostenible.

. CENTTY VILLAFUERTE, D. (2010). Manual metodologico para el investigador
cientifico. PERU: N° Registro: 10/89763.

10.COBA, C. A. (1989). "Literatura Popular Afroecuatoriana”. En C. A. COBA,

"Literatura Popular Afroecuatoriana”. Gallocapitan.

11.Concejo Andino de Ministros de Relaciones Exteriores de la Comunidad Andina de

Naciones. (2004).

130



12.CORDERO, A. (23 de noviembre de 2012). Mascaras Revelan Identidad. El Norte
Diario Regional, pag. 47.

13.Diario La Hora. (septiembre de 2007). Se extingue la cultura negra en Quinindé.

Diario La Hora.

14.DIARIO LA HORA. (3 de Julio de 2013). Décimas y contra punteo en peligro de
extincion. Diario La Hora.

15.Diccionario. (2002). Real academia de la lengua. DRAE.
16.Ehlers, F. (2011). Ministro de Turismo.

17.ESCOBAR QUINONES, R. (2005). MEMORIA VIVA COSTUMBRES Y
TRADICIONES ESMERALDERNAS. En R. ESCOBAR QUINONEZ. Esmeraldas.

18.Fundacion Sinchi Sacha. (2011). Arte Negro. Arte Negro Comunidades de Mascarilla
- Carpuela. Ecuador.

19.GONZALES TENORIO, J. (2005). Historia de Quinindé.
20.JAFAR, J. (2005). el turismo como disciplica cientifica.

21.NURNBERG, D. E. (1982). Arquitectuta Vernacula en el litoral. Guayaquil: Archivo

historico del Guayas / Banco Central del Ecuador.

22.0RDONEZ CHARPENTIER, A. (2001). El Futuro en la Tradicion. La identidad Afro

desde el Consejo Regional de Palenques.
23.PALAFOX MURNOZ, A. (2005). Turismo teoria y praxis.

24.QUINONEZ, B. (Viernes de Mayo de 2013). Chigualos o arrullos. (P. HUILA,

Entrevistador)

25.RAMIREZ, M. (1998). Flolklore de la zona norte de Esmeraldas. En M. Ramirez.

Esmeraldas, Ecuador: Banco central del Ecuador.

131



26.RUIZ BALLESTEROS, E. y. (2007). Turismo Comunitario en Ecuador desarrollo y

sostenibilidad social. Cuenca.

27.SANCHEZ MONCADA, J. (2010). Integracion y Globalizacion Ecuador, la segunda
mitad del siglo xx.

28.SANCHEZ, J. A. (2009). proceso organizativo afroecuatoriano: 1979-2009. quito.
29.SENPLADES. (2009-2013). PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR. QUITO.

30.TOBAR, J. (1980). Historia del Ecuador; Clasificacion de la Castas o mezclas. En J.
TOBAR, Historia del Ecuador (Vol. 4). Salvat Editores Ecuatorina, S.A.

31.UNESCO. (2001). Declaracion universal de la UNESCO sobre la diversidad cultural.
31 reunion de la Conferencia General de la UNESCO. Paris.

32.UNESCO. (2003). CONVENCION PARA LA SALVAGUARDIA DEL PATRIMONIO
CULTURAL INMATERIAL. Paris.

33.UNESCO. (26 de julio a 6 de agosto de 1982). politicas culturales.

34.VICARIATO APOSTOLICO DE ESMERALDAS., 1. (2009). Enciclopedia del saber
Afroecuatoriano. Quito: Graficas Iberia.

35.ZENDRON P, C. m. (1997). Cultura Negra y Espiritualidad (el caso de Esmeraldas-

Ecuador). Quito: Afroamerica / Centro Cultural Afroecuatoriano.

36.WHITTEN, N., & FRIEDMANN, N. (1974). La cultura negra del litoral ecuatoriano y
colombiano:un modelo de adaptacion Etnica. En N. WHITTEN, & N. FRIEDMANN.
Bogota: Instituto colombiano de antropologia.

132



LINKOGRAFIA

37.Crespial. (2012). Centro Regional para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural

Inmaterial de América Latina.

38.Ecuador en cifras. (2013). Ecuador en cifras. Obtenido

www.ecuadorencifras.com/
39.GARCIA SAVINO, S. B. (2010). http://www.afrodescendientes-undp.org/.
40.INEC. (2010). instituto nacional de estadisticas y censos.
41.Prefectura de esmeraldas. (s.f.). /http://www.prefecturadeesmeraldas.gob.ec.
42.SECTUR. (2004). http://www.sectur.gob.mx/

43.UNESCO. (1968). paris. / UNESCO. (1982). http://www.unesco.org/new/es.

de

133


http://www.sectur.gob.mx/

ANEXOS



135



ENCUESTA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
UNIDAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES
CARRERA DE LICENCIATURA EN TURISMO

La presente encuesta esta dirigida a los pobladores del cantén Quinindé. Con el objetivo de conocer la situacién de la identidad
cultural afroesmeraldefia y su contribucion al turismo. Por favor lea detenidamente y conteste las preguntas. Lo cual le

agradecemos con anticipacion su colaboracidn.

~ . _ 0 Si
1. ¢Cree ud. Que la cultura afroesmeraldefia genera actividades turisticas en el 0 ﬁo
cantén Quinindé?
Q [ N/R
2. ¢Cree ud. Q las personas que visitan el canton Quinindé lo hacen para conocer E ilo
sobre la cultura afroesmeraldefia?
[ N/R
- ~ . [ Si
3. ¢Cree ud. Q mostrar las tradiciones y costumbres afroesmeraldefias ayudaria a 0 ﬁo
incrementar el turismo en el cantén Quinindé?
[ N/R
. , . . LSi
4. ¢Considera ud. Que se esta perdiendo la identidad culturalen el Ecuador? 7 No
O N/R
] . , ~ [ Si
5. ¢Cree ud. Que se da mayor interés a la cultura afroesmeraldefia solo en las " No
fiestas de Quinindé?
Q [ N/R
. . . ., e , .. |0 Si
6. ¢Considera ud. Que si se mejora la promocion turistica en el cantdn Quinindé 0 ﬁo
ingresara mayor cantidad de turistas nacionales y extranjeros? 0 NR
O Si
7. ¢Cree Ud. Que en el Ultimo afio ha aumentado el turismo en el cantén Quinindé? O No
[ N/R
8. ¢Cree usted que ha disminuido la ha disminuido, la organizacion de la comunidad S
dedicados especificamente a actividades o negocios afro?. 0 No
O N/R
. L L . [ Si
9. ¢Cree Ud. Que el turismo motivaria a los Quinindefios a permanecer en el cantén y 7 No
dedicarse a actividades afro?
O N/R
10. ¢ considera usted que la desmotivacion es la causa de que los jévenes no aprer E ﬁlo
sobre su cultura?
[0 N/R
. . . o . 0 Si
11. ¢ Considera Ud. que la influencia de la modernizacibn aumenta la perdida de la 0 ﬁo
identidad cultural hoy en dia?
O N/R
O Si
12. ¢ Conoce usted sobre el origen de sus raices, su historia étnica? [0 No
[0 N/R
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Anexo 3: Fotografias investigacion de campo.

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE TURISMO
DEL
MUNICIPO DE QUININDE

Charla sobre la problematica afroesmeraldefia

Aplicacion de encuesta a poblacién afrodescendiente
con un alto valor de conocimiento cultural, Quinindé
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Anexo 4: solicitud de licencia anual de funcionamiento.

SOLICITUD DE LICENCIA UNICA ANUAL DE FUNCIONAMIENTO (LUAF)
PARA ESTABLECIMIENTOS TURISTICOS o
Tutiama
Fieschiac
Wo. Reqisiro: M REmovaCiimn:
Propeetana |
PErsoma uwidica:
Represemante egal:
WomiDire o
esablecimisnio:
Regisie Unico de Conlribayenies H* Pakemie
[FALEC: LI i3l
Ceduila de Cudadania | Pasaporte:
UBICACION
PamDuUia: B
Adminstrackin monal: Coallie-
W Tramsversal:
Referencias de
UDCaC ion
Tefono: Fan: Celular:
Pag. Webr E-maiit
CLASIFICACION
1 Agencin: de vizje L casimee y Salas de jusgo
:I Trersporbes lunsSoo :I Recreacion, diversion y esparcimienin
(- Alnjpmierto | Infermediacan
L] Abmenins y behides
Tip:
Cateqia:
DECLARACION JURAMENTADS
o, , PO ks propics derechos (08N representacion de la peErsona
juridgica identificada lineas amba) solidio que [a Empresa ¥ 13 Adminisiradon Munidpal competente procedan
oo I35 INspectionss respecivae a la nomathva unstica vigente. Declar gue 3 Ifomacian agqul proponcionada
i'glm ¥ Me CHMpMImEl 3 acatar feimente |35 dsposidones comespondlentss a I35 leyss v OMEEnanzas
=
L]
DECLARANTE
Cad ' Pasaperte Mo,
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Anexo 5: Solicitud de Registro de Actividades Turisticas / Alojamiento

«_ SOLICITUD DE REGISTRO %ﬁ

Il-l [ =Tt g

Al ALOJAMIENTO — ALIMENTOS ¥ BEBIDAS

- DU : - SN .oed 20
TSR . &n caldad de HEprEcE-EﬂElME Leg,al
de La empresa ... — R —— - R R
sefior [a) Minlstro (a) e Turlsmo se -:Hg'le ge conformidad con las @sposiclones legales
vigenies, Clasticar y Registrar a mi establecimiento, cuyas caracteristicas son las shgulentas:
RAZON SOCal [PErBONA JUMEKEN oot et reee e
T T F T
UDICacion del BstabieIMIBNDOC . oot e eee e reee e
Provincla Cantan Cludad

Calie M. Transwversal Sechor Tekfona
Reglstro Unico de Confriouyentes: ... NETSEMGs cidEa

atantaments,

REFRESENTANTE LEGAL

CROGUIS

Pk i | et i
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Anexo 6: Negocios Turisticos Productivos.

El programa “Negocios Turisticos Productivos” busca fortalecer el componente productivo de los negocios turisticos a
través de:

= |dentificacién de oportunidades de inversion en emprendimientos turisticos.

= Asistencia técnica especializada en gestion de proyectos.

= Apoyo técnico especializado en gestion de crédito con organismos de la banca publica.
Los beneficiarios del programa son emprendedores turisticos en operaciéon o potenciales empresarios turisticos. El
programa contempla brindar apoyo a la generaciéon y fortalecimiento de emprendimientos que sean capaces de
impulsar el desarrollo de micro, pequefios y medianos proyectos turisticos de calidad, con alta posibilidad de

acoplarse a la dinamica turistica, contribuyendo al desarrollo econémico local, regional y nacional.

Componentes:
1. Identificacion de oportunidades de inversion en emprendimientos turisticos: Apoyamos en la generacion,
evaluacion y orientacion de sus ideas de negocios o emprendimientos en el sector turistico, en base a los recursos

con los que cuente, con sus aspiraciones y sus limitaciones.

2. Asistencia técnica especializada en gestion de proyectos. Una vez concebida su idea, le apoyamos en la
elaboracion de un plan de negocios, base estratégica que le guiara en el desarrollo exitoso de su proyecto.

3. Apoyo técnico especializado en gestion de crédito con organismos de la banca publica: Cuando conozcamos

cuanto necesita se le orientara en la obtencion de su crédito a través de la banca Publica.

4. Validacion técnica de proyectos previos a la obtencién del crédito a través de la banca publica: Considerando que
uno de los requisitos para la obtencion del crédito es la emisién de un certificado actualizado de aval técnico del
Ministerio para proyectos nuevos y en marcha, se ha agregado este proceso para apoyar a la obtencién del crédito,
bajo parametros claros de elegibilidad y calificacion de proyectos, el Ministerio tanto a nivel de matriz como de sus

regionales avalaran técnicamente a la iniciativa.

Requisitos para acceder al Programa:

1. Contar con una idea de negocio o proyecto turistico (sea nuevo, para ampliacién o mejoras de uno existente).
2. Acercase a la oficina mas cercana a su localidad del Ministerio de Turismo para mantener una primera

entrevista de asesoramiento para la estructuracién de su proyecto y la inscripcion en el programa.
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Anexo 7. Tipos de emprendimientos y lineas de crédito
Emprendimientos en funcionamiento o por instalarse privados y comunitarios, en las

siguientes lineas:

=  Microcréditos

= | inea créditos

= Créditos asociativos para turismo organizado

Sectores susceptibles de financiamiento
Turismo: las siguientes actividades turisticas tendran acceso a las lineas de crédito del

Banco Nacional de Fomento:

+ Alojamiento Hotelero: (Hotel, hotel residencia, hotel apartamento (apart-hotel),
hostal, residencia, pension, hosteria, paraderos, cabafa, refugio, parador, albergue,
hotel boutique, hacienda turistica, (*) se exceptian moteles.

+ Alojamiento Extra Hotelero: Complejos vacacionales, apartamentos turistico,
campamentos turisticos (camping), ciudades vacacionales, centro turistico comunitario.

+ Servicio de alimentos y bebidas: Restaurantes, cafeterias, bares, fuentes de
soda,drive inn.

+ Servicio de Entretenimiento: Termas y balnearios, boleras, pistas de patinaje,
centros de recreacion turistica.

+ Transportacion: Maritimo, lanchas de pasajeros, lanchas de tour diario, fluvial
(canoas), terrestre (buses, vans, mini vans, vehiculos 4x4, vehiculos livianos, tricar,
cuadrones, motos, bicicletas, carretas, tricimotos, equipos enmarcados en el programa
info taxi)

+ Agencias de viajes y turismo: Agencia de viajes mayorista, agencia de viajes
internacional (*), agencia de viajes operadora y agencia dual.

+ Hipodromos y parques: Hipédromos y parques de atracciones estables.

+ Intermediacion: Centros de convenciones y salas de recepciones y banquetes

141




+ Organizacion de eventos, congresos y convenciones

+ Servicios complementarios a la cadena de valor del sector turistico: cabinas
telefénicas y comunicaciones, compafias de equipamiento y venta de accesorios para

los turistas y/o establecimientos turisticos (camping, montafiismo, etc.)

Destino del crédito

+ Financiamiento de capital de trabajo: Adquisicion de insumos, materia prima,
materiales, mercaderias, suministros, pago de mano de obra y servicios (incluye
promocion y asistencia técnica especializada — sistemas de mejoramiento de procesos,
certificaciones de calidad, asesoria técnica para la elaboracion de herramientas

técnicas de gestion, investigacion de mercado, marketing, comercializacion y afines).

+ Activos fijos tangibles: Obras civiles (Proyectos nuevos, ampliacion, mejoramiento
y remodelacién), adquisicion de terrenos en zonas rurales, maquinaria, equipos,
menaje, mobiliario, muebles y enseres, lenceria, elementos decorativos, transporte
turistico, semovientes, adecuacién de locales turisticos en sitios propios o arrendados.
Tasa de Interés

10% (La tasa ha sido reducida del 15% al 10%).

Para mas informaciéon comunicarse con la Direccion de Desarrollo del Ministerio de

Turismo, Unidad de Fomento de Inversiones al teléfono 3999 333 ext: 1011.
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