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INTRODUCCION

El desempleo en el Ecuador es considerado como uno de los principales temas que ha sufrido
diversos cambios en la historia y que preocupa a los ecuatorianos hasta el dia de hoy, ya que
conlleva a aumentar el indice de subempleo al no poseer un trabajo formal con una
remuneracion justa, lo que genera una disminucidon de ingresos y por ende ocasiona cambios
radicales en el estilo de vida dado que, los habitantes vivan en una incertidumbre al no saber
cuanto tiempo dure esta situacién, a causa de esta circunstancia las personas reducen de
forma drastica sus gastos y la perdida de relaciones sociales.

La presente investigacion se enfoca en el desempleo y la calidad de vida en el Cantén Salitre
donde nace esta problematica, debido a la carencia de plazas de trabajo que se da en este
sector, lo cual incide el desarrollo socioeconémico de los habitantes, ya que gran parte se
encuentra desempleada, pero buscan la manera de conseguir sus ingresos y seguir adelante
econdmicamente por medio de la agricultura y ganaderia con el fin de satisfacer sus
necesidades desempefidandose de manera correcta dentro de su familia hasta que encuentre
un empleo formal.

Sin embargo, muchos de ellos no se encuentran satisfechos de los ingresos que se dan por
medio de la agricultura y esto hace que las personas se inquieten, y buscan la necesidad de
movilizarse a diferentes ciudades o paises, para obtener un ingreso mayor y asi puedan
ayudar para el sustento de su hogar ya que en Salitre no cuenta con empresas competitivas.
Ademas, la calidad de vida en el Cantdn, no cuenta aun con un proceso de desarrollo tanto en
los servicios basicos y en la estabilidad econdmica ya que no poseen con un empleo que sea
remunerado de una manera justa.

Por lo tanto, se analiz a través de teorias de calidad de vida y el desempleo que sustenta esta
investigacion, la misma que ha sido comprobado por un instrumento cuantitativo que es la
encuesta y por ende se tomo la informacién necesaria del Canton para poder aprobar las
hipdtesis a través del procesador de datos y analisis estadisticos SPSS, ya que el objetivo es:
Analizar de qué manera el nivel de desempleo incide en la calidad de vida de los habitantes
del Cantoén Salitre.

CAPITULO 1
PROBLEMA DE INVESTIGACION 1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El Ecuador es un pais en via de desarrollo que ha tratado de sobresalir a diferentes tipos de
crisis que se han dado a nivel del pais, entre el que mas se destaca es el desempleo ya que ha
obtenido una tasa del 4.1% a nivel nacional,

mediante el INEC

expuesto por Granda y Feijoé CITATION MarcadorDePosicién6 \n \t \I 3082 (2017). Por cuya
razén existen muchos cambios en el estilo de vida de las personas lo cual conlleva a una
disminucién de ingresos produciendo una incertidumbre ya que al no saber cuanto tiempo
llevaran sin ningun empleo fijo reducen los gastos para su familia ocasionando que tanto

2



U |%J%(LlﬂllIﬁ\-largisis-del-desempleo-y-su-incidencia-en-la-calidad-de-vida-de-Ios-habitantes-del-canton-
salitre.docx (D38111077)

hombres, mujeres y nifios sufran de hambre, no tengan un acceso al agua potable y otros
servicios basicos como son la salud, la educacidn, vivienda etc., y a causa de ello se produce
desnutricidon, analfabetismo, inmigracién, delincuencia, prostitucion, corrupcién, narcotrafico,
trabajo infantil, deudas entre otros son muchos de los problemas que tiene el pueblo
ecuatoriano, algunas de las personas no encuentra un empleo fijo y no salen de aquella linea
de pobreza y buscan la alternativa mas facil que es el suicidio.

Teniendo en cuenta los problemas econdmicos y sociales del pais, los grupos vulnerables
dentro del Ecuador segun el Articulo 35 estan considerados de la siguiente manera, como son
los adultos mayores, mujeres embarazadas, nifias, nifios y adolescentes, personas con
discapacidad, personas privadas de libertad, personas que poseen enfermedades
catastroéficas o de alta complejidad que reciben atencidn prioritaria y especializada en los
ambitos publico y privado

asi indica la Asamblea Nacional del Ecuador CITATION MarcadorDePosicion7 \n \t \| 3082
(2008). Una de las realidades sociales que tiene el Ecuador es el desempleo, segun los datos
estadisticos que son notorios una y otra vez, ya que el desempleo conlleva a problemas
sociales, fisicos, psicoldgicos, separacién de la familia, incremento de la delincuencia y por
ultimo inseguridad al buscar un nuevo trabajo por falta de capacitaciones, esto hace que
exista mayores densidades sociales en las diferentes zonas que tiene la poblacién. El Ecuador
esta dividido en 9 zonas, una de ellas es la zona 5 que se observa varias necesidades a causa
del desempleo por ende las necesidades sociales son la alimentacién, el agua potable,
alcantarillado, salud, educacion, etc.

Salitre es conocido como la capital montubia del Ecuador, debido a su agricultura, tradiciones,
noche montubia, rodeos, peleas de gallos, amorfinos, etc. El cantdn tiene 57.357 habitantes,
por lo tanto, las inequidades sociales es el desempleo y los servicios basicos como el servicio
de alcantarillado sanitario y pluvial que no cuenta con una gran cobertura ya que su
abastecimiento de agua es por medio de un tanquero, pero que aun asi no es suficiente para
los habitantes.

Segun los resultados del censo de poblacion y vivienda 2010 teniendo en cuenta la cantidad
de habitantes, de los cuales 19.436 personas se ubican dentro de la Poblacién
Econdmicamente Activa (PEA), por ende, en el area urbana existen 3.978 personas y en el area
rural existen 15.458 personas, y esto significa que de la poblacién total tiene un 33.86 % que
representa el PEAy un 66,14% representa a la Poblacion Econdmicamente Inactiva (PEI) en el
cantén.

Por lo tanto el desempleo es uno de los problemas mas agudos que presenta Salitre, en lo
cual hay que tomar en cuenta que gran parte de pequefias empresas en este caso son las que
generan un empleo, por ende muchas de ellas se encuentran afectadas por las politicas
laborales ya que estan obligadas a la afiliacion al IESS, pagar las horas extras, realizar un
incremento de sueldo por ende es beneficioso para los empleados pero en el caso de los
pequefios negocios se encuentran en obligacion de despedir a los trabajadores y a no
contratar mas personal debido a que no pueden cubrir dichas politicas laborales.
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Es por ello que a causa de la ausencia de empleo se desarrolla los movimientos migratorios
tanto dentro como fuera del pais, ya que buscan mejorar sus condiciones de vida tanto propia
como de sus familiares y da como resultado la desintegracion familiar, que repercute en
muchos casos en el desarrollo pleno de los nifios y adolescente, lo cual seria beneficioso
contar con plazas de trabajo dignas que permitan mejorar el desarrollo econdmico local en el
Canton Salitre.

Otras de las causas del desempleo es que no existen suficientes plazas de trabajo dentro del
Cantén Salitre lo que trae como consecuencias un aumento en los indices sociales negativos
tanto como robos, delincuencia, secuestros y prostitucién lo que conlleva a convertirlo en un
cantén con un alto indice de inseguridad por lo que las personas no se arriesgan a crear una
microempresa por miedo a estas falencias. Este controversial tema es generado por el nivel
de educacion ya que depende de esto, que se genere una mejor oportunidad para tener un
trabajo con mayor estabilidad de empleo y una remuneracion justa, para aportar en el hogary
asi poder satisfacer sus necesidades.

Ademas, los distintos niveles de ingresos forman parte de las causas del problema estudiado
gue se generan por falta de un empleo formal en el cantdn Salitre, dado esto se ocasiona que
los jefes del hogar no puedan satisfacer todas las necesidades basicas dentro de la familia
como son las necesidades basicas tales como la alimentacion, educacion, salud, entre otros.
Dando paso como efecto a un limitado y bajo estilo de vida entre los habitantes.

Todas estas circunstancias inducen a la inestabilidad laboral y econémica haciendo que Salitre
no cuente con un alto crecimiento y no se puedan desarrollar mercados potenciales como es
el turismo ya que es uno de los principales ingresos econémicos para el sustento diario de los
habitantes, CITATION MarcadorDePosicion8 \I 3082 (Sistema Nacional de Informacién, 2015).

1.2 OBEJETIVOS 1.2.1 Objetivo General

Analizar de qué manera el nivel de desempleo incide en la calidad de vida de los habitantes
mediante herramientas investigativas que permita examinar las condiciones econdémicas en el
Canton Salitre.

1.2.2 Objetivos Especificos « Examinar como el nivel académico incide

en el bienestar de

los pobladores del Canton Salitre. « Analizar de qué manera los ingresos econdmicos afectan
las condiciones de vida de las personas que habitan en

del Canton Salitre. « Determinar cdmo las plazas de trabajo inciden en la calidad de vida de los
habitantes del Cantén Salitre. 1.3 JUSTIFICACION

Esta investigacién es de suma importancia porque se describe cémo afecta el desempleo a
toda una sociedad, tratando de analizar los determinantes que ocasiona la migracién,
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comprendiendo las magnitudes del desempleo en el pais, ya que considera como un impacto
a nivel mundial.

Dentro de unos de los instrumentos macroecondmicos que inciden en nuestro pais es que el
nivel de empleo aumente y de aquella manera el porcentaje del nivel de desempleo
disminuya, haciendo que esto se dé a conocer los factores que se han producido para lograr
una posible solucidn; sin embargo debido a la situacion econémica que nuestro pais
atravesado en estos ultimos afios no se ha podido lograr una estabilidad econémica ya que
varios de las personas se encuentra en una poblacion econ6micamente inactiva, por ende la
gran parte de las familias no mejoran su calidad de vida.

CAPITULO 2
MARCO TEORICO CONCEPTUAL
2.1 ANTECEDENTE HISTORICO 2.1.1 Desempleo en Ecuador

Segun el analisis del Banco Central de Ecuador, la economia del pais en los ultimos 15 afios ha
tenido un desempefio limitado con un crecimiento débil en la década de 1990, una grave crisis
econdmica al final de la década, particularmente en 1998 y 1999, y una recuperacion crisis
econdmica que ha demostrado ser insuficiente para incorporar una oferta creciente de
empleo, particularmente debido a la mayor disposicidon de las mujeres a participar en el
mercado laboral. Aunque el exceso de oferta de empleo frente a la demanda generada por el
aparato productivo y la economia moderna en el pais no es nueva, existen ciertas
especificidades en la situacién actual, muchas de ellas relacionadas con la evolucién y
caracteristicas del desempleo, CITATION Des \I 12298 (SIISE-STFS, 2006).

En Ecuador, en la década de los noventa, la estructura laboral enfrentoé transformaciones
importantes como consecuencia del contexto global de apertura comercial y financiera.
Nuestro pais se ha visto inmerso en implementaciones que implican profundas
transformaciones en las reformas institucionales y en el campo legal. A fines de esta década,
sufrimos una severa crisis econémica, como resultado de la combinacién de factores
enddgenos y exdgenos que mostraron una alta vulnerabilidad productiva de nuestro pais,
CITATION Sil17 \l 12298 (Silva, 2017).

Sin embargo, Ecuador ha sufrido muchos cambios negativos en su historia, ya que la
inestabilidad politica de sus gobiernos llevé al despido de varios presidentes en un lapso de
10 afos, llamandolo Ecuador como una década perdida. Desde el afio 2000, Ecuador sufre una
de las peores crisis econdmicas como resultado del feriado bancario donde muchas personas
quedaron desempleadas y protestaron porque perdieron todo su dinero, lo que desencadené
fuertemente la tasa de desempleo como lo muestra el siguiente grafico.

Causas del Desempleo

Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion
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Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacidn, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidn o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades. Grafico 11 Tasa
del desempleo Fuente: index mundi

A partir de los afios 2007 y 2008 el Ecuador tuvo un cambio en su historia ya que

un desarrollo muy justo y sobre todo con muchas oportunidades de empleo para asi mejorar
la calidad de vida de los habitantes CITATION Pla \l 12298 (Plan Nacional de Desarrollo, 2017-
2021).

2.2 MARCO REFERENCIAL

TEMA: INCIDENCIA Y DETERMINANTES DEL DESEMPLEO EN EL ECUADOR ANO: 2004 AUTORA:
CRISTINA ELIZABETH TIPAN SAN ANDRES UNIVERSIDAD: ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA
DEL LITORAL (ESPOL) RESUMEN: Este documento analiza la evolucion del desempleo en
Ecuador; identifica y sefiala las variables mas significativas que intervienen para que una
persona esté desempleada. Para conocer la evolucion del desempleo, se especifica un analisis
estadistico descriptivo, dividiendo la poblacién por grupos, especificando sus caracteristicas y
distribucion. En este punto, los individuos son examinados entre 1998 y 2003. Indica qué
variables son mas significativas usando modelos de probabilidad lineal (PROBIT). Esta
especificacion se basa en la distribucion normal. La variable dependiente es discreta y toma el
valor de 1 cuando la persona esta desempleada. Los datos corresponden al afio 2001. El
evento se complementa en el analisis en el que la variable dependiente representa a los
desempleados sin empleo (toma el valor de 1) frente a los nuevos desempleados (toma el
valor de 0). Los resultados muestran que la probabilidad de encontrarse en el desempleo es
mayor si tienen un nivel de educacién basico o incompleto; aumenta si no tiene experiencia
laboral o porque no tiene una especializaciéon u ocupacién en un area determinada; Estas
caracteristicas son relevantes en el caso de que el encuestado sea una mujer. Se requieren
medidas para reactivar la actividad econémica, con programas de generacion de empleo
directos y estables en el pais (enfocados en los grupos destinatarios), que modifiquen la
orientacion del gasto hacia la inversion y la productividad, Tipan CITATION
MarcadorDePosicion9 \n \t \| 12298 (2004).

APORTE: Este trabajo ayudo a la investigacion en el estudio de la evolucién del desempleo, ya
que da a conocer diferentes variables muy importantes y se logré desarrollar un analisis
estadistico para obtener los resultados si es probable o no, encontrarse con un desempleo
por diferentes causas como son el nivel académico, la experiencia laboral o la poca oferta de
trabajo en las empresas, de modo que el documento realizado por Cristina Tipan es muy util
como soporte de informacion para esta investigacion creando datos confiables para los sigues
proyectos.

TEMA: “DETERMINANTES DE LA PROBABILIDAD DE ESTAR DESEMPLEADO EN EL ECUADOR:
EVIDENCIA MICRO Y MACROECONOMICA EN EL PERIODO 2008-2013" ANO: 2014 AUTORES:
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WILLIAM PAUL ARIAS MEDINA KARLA GABRIELA CARDENAS SALINAS UNIVERSIDAD:
UNIVERSIDAD DE CUENCA RESUMEN: El desempleo es parte de un problema tanto econémico
como social. En el mercado laboral, es la tasa de desempleo la que nos permite observar el
desempleo dentro de la poblacion econdmicamente activa. En Ecuador, las tasas de
desempleo mas bajas se observan actualmente, pero, sin embargo, esto no implica que sea
una situacién aceptable, ya que hay miles de personas que no encuentran un trabajo que les
permita cubrir sus necesidades. El mercado laboral se ha estudiado en términos microy
macroeconomicos, y a su vez en el lado de la oferta y la demanda. En este trabajo se aplica un
modelo microecondmico para estimar la probabilidad de estar desempleado de individuos en
Ecuador. El objetivo es encontrar evidencias micro y macroecondmicas que expliquen la
situacion de la no ocupacion. En el mercado laboral, el factor trabajo es ofrecido por
individuos y es exigido por empresas o empleadores. Para esta investigacion se supone un
mercado laboral con informacion imperfecta, es decir, hay fallas de informacidon que hacen
que los solicitantes de empleo no estén bien informados sobre las vacantes de empleo
existentes, y que los empleadores no saben cuantas personas disponibles para trabajar. . Para
calcular la probabilidad, las estimaciones econométricas se realizan utilizando los modelos de
probabilidad Logit, Probit y Linear. El componente macroeconémico se analiza a través de la
tasa de desempleo y el Producto Interno Bruto, Arias y Cardenas,CITATION
MarcadorDePosicién10 \n \t \| 12298 (2014).

APORTE: Esta investigacion ayudo en la muestra de factores importantes como los aspectos
que mas afecta a la poblacion desempleada que son tanto econémica y social ya que no
cuentan con un trabajo formal o estable que ayude a cubrir sus necesidades. Ademas, este
documento aporto a la investigacion para conocer mas afondo el mercado de trabajo dentro
del ecuador que es una de las variables en la investigacion debido a que en este proyecto da a
comprender de manera macro y microecondomica el por qué los ecuatorianos se encuentran
en desempleo.

2.3 MARCO TEORICO
2.3.1 Grupos vulnerables

Se entiende por grupos vulnerables a todas las personas que pueden sufrir abusos y que no
disfrutan de los derechos humanos que les corresponden por ley, incluidas las personas con
discapacidad, las personas con enfermedades catastroficas, las personas privadas de su
libertad, las personas de la tercera edad, los migrantes personas y pueblos indigenas. En
nuestra sociedad, los profesionales que llevan a cabo su trabajo en las diferentes areas se
encargan de garantizar mejoras en la calidad de vida de las personas.

De acuerdo con el objetivo 3 del Plan Nacional para el Buen Vivir, indica que tener una vida
decente requiere un acceso pleno y permanente a todos los activos principales, asi como la
promocién del entorno adecuado para alcanzar objetivos personales y colectivos. La calidad
de vida comienza con el pleno ejercicio de los derechos al Buen Vivir, como el agua, la salud, la
alimentacién, la educacién y la vivienda, como condicion para lograr las condiciones y el
fortalecimiento de las capacidades y el potencial individual y social. Comprender como recurso
principal el disfrute de las necesidades basicas para acceder progresivamente al cumplimiento
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de los objetivos, SENPLADES CITATION MarcadorDePosicion1 \p 151 \n \t \| 12298 (2017, pag.
151).

En la constitucion de Ecuador se indica que los ancianos, nifias, nifios y mujeres embarazadas,
adolescentes, personas privadas de libertad, personas con discapacidad o personas con
enfermedades; sin embargo, estos recibiran atencién prioritaria y especializada en las esferas
publicay privada.

El Estado brindara proteccidn especial a las personas en situacion de doble vulnerabilidad,
Asamblea Nacional Constituyente CITATION Con08 \n \t \| 3082 (2008).

Todas las personas con las caracteristicas antes mencionadas se consideran grupos de
atencién prioritaria, debido a la necesidad que requieren de ser atendidos, es por eso que el
estado debe cubrir estas emergencias de cada una de las entidades competentes.

Segun la Presidencia de la Republica de México CITATION Pla1 \n \t\l 12298 (2012), es
obligacion del Estado brindar igualdad de oportunidades a todas las personas, y
especialmente a quienes conforman los grupos mas vulnerables de la sociedad en su
conjunto, como nifos, adolescentes, personas mayores y personas con discapacidad. La
equidad de la convivencia debe respaldarse tanto en la mejora como en el nivel de vida de las
personas y grupos mas vulnerables; por lo tanto, estas oportunidades deben incluir
educacion, salud de acuerdo a las necesidades que les permitan llevar una vida adecuada con
mejores posibilidades de bienestar.

2.3.2 Personas con discapacidad

La discapacidad se entiende como la pérdida o anormalidad dentro de las funciones
psicoldgicas o fisicas de un individuo, que puede ser temporal, permanente o progresiva, esto
puede resultar en la ausencia de la capacidad de realizar actividades que dentro del margen
de las personas sin discapacidad se consideran normales para ejecutarlos.

En el entorno de la
salud es muy importante

ya que la nueva normativa resalta los derechos de todas las personas que tienen
discapacidad, sin embargo también se aplica a las personas que no tienen discapacidad

CITATION Kro12\l 12298 (Kronfle, 2012).
2.3.3
Calidad de vida

Se refiere como la calidad de vida al bienestar de uno o mas individuos de entornos
emocionales y sociales que permiten una estabilidad o avance positivo. El concepto de calidad
de vida tuvo su origen en la observacion de que el crecimiento econémico produjo
consecuencias negativas en otras dimensiones de las necesidades humanas y que, por lo
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tanto, era necesario considerar estas nuevas dimensiones al evaluar proyectos sociales 'y
econdmicos basados casi exclusivamente en el aumento de los bienes materiales o
monetarios, y despreciado los efectos que tenian sobre la calidad ambiental o la identidad de
los individuos, CITATION Tor10\l 12298 (Torres, 2010).

La calidad de vida implica en el desarrollo que debe tener un pais, es decir, buscar el beneficio
de una poblacion, satisfaciendo todas sus necesidades. Respetar los derechos de las personas,
aprender a ser tolerantes con las opiniones de los demas, respetar las diferentes culturas y no
discriminar a las personas que nos rodean.

La calidad de vida toma la perspectiva del sujeto, superando e involucrando el concepto
mismo de bienestar, sin embargo, es dificil obtener un concepto socialmente construido. De
ahi la necesidad de enfatizar los aspectos mas emocionales que se derivan del concepto, y
mas especificamente en los procesos de desarrollo de la identidad social, tales como el
sentimiento de satisfaccion y realizacién personal no se puede entender sin introducir
conscientemente la idea por los propios sujetos, CITATION Jul97 \I 3082 (Goméz, 1997) .

2.3.4 Indicadores de la Calidad de vida

De acuerdo al CITATION MarcadorDePosiciéon3 \l 12298 (INEC, 2014), en la Encuesta de
Condiciones de Vida Sexta Ronda 2013 -2014 se mide el nivel de vida o el bienestar de la
poblacion ecuatoriana desde varias dimensiones y los recursos disponibles para los hogares
para satisfacer sus necesidades, luego los temas con los nuevos temas del ACV, y que no se
pueden comparar con el anterior.

Tabla 11 Indicadores para mejorar la calidad de vida Datos de la Vivienda y el Hogar.

Fecundidad. Registro de los miembros del hogar y nucleos familiares. Bienestar Psicosocial*.
Salud. Gastos, otros ingresos y equipamiento del hogar Habitos, practicas y uso del tiempo.
Percepcidn del nivel de vida, capital social, sequridad ciudadana * y retorno migratorio
Educacién. Negocios y actividades independientes. Migracion. Actividades agropecuarias.
Actividades Econdmicas. Fuente: Instituto nacional de estadisticas y censos

2.3.5 Teoria de calidad de vida El estudio de la calidad de vida “ideal” o deseos para cada
individuo, cada vez se adentra mas en diferentes areas y multidisciplinarias formas de very
medir lo que en esencia es subjetivo para cada persona, de acuerdo al area del conocimiento
que haga el abordaje y sin perder de vista que el concepto surgié en el marco del
“desarrollismo” donde lo que se buscaba era “bienestar”, es decir, que la fuerza de trabajo
estuviera bien fisica, mental y econédmicamente para satisfacer las necesidades de produccion.
Sin embargo para Leavel y Clark CITATION Sal13 \n \t\l 12298 (2013), la calidad de vida ha sido
abordada para grupos vulnerares como nifios, adolescentes y ancianos, y el sector salud
centra su atencién en la rehabilitacién, tratando de ubicar en categorias de valores las
percepciones y manifestaciones de las condiciones que las personas tienen con respecto a la
satisfaccion de los aspectos que se le valoran en un momento determinado.

Los elementos de calidad de vida y su medicion. Para Dennis, Williams, Giangreco y Cloninger
citados por Salas y Garzon CITATION Sal13\n \t\l 12298 (2013), expresan que los enfoques de
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investigacion podrian agruparse en dos tipos: Enfoques Cuantitativos, cuyo propaosito es
operacionalizar la calidad de vida, que tienen varios indicadores, tales como: Social (referirse a
condiciones externas relacionadas con el medio ambiente tales como salud, amistad, nivel de
vida, bienestar social, educacién, seguridad publica, ocio, vecindario, vivienda, etc.);
Psicoldgico (se refiere a las reacciones subjetivas del individuo o la ausencia de ciertas
experiencias de vida); y Ecolégicos (medir el ajuste entre los recursos del sujeto y las
demandas del entorno) y los enfoques cualitativos que adoptan una posicién de escucha para
la persona al relacionar sus experiencias, desafios y problemas y cdmo los servicios sociales
pueden apoyarlos de manera efectiva. Las multiples definiciones de calidad de vida se
abordan con las diferentes necesidades que tiene el hombre. Estas necesidades pueden ser
basicas, que una vez satisfechas no reciben mucha atenciéon, mientras que hay otras que no
desaparecen y se centran en las relaciones con los demas y el sentimiento hacia uno mismo.

Maslow en el afio 1991 realiz6 una jerarquia de necesidades, representada por la siguiente
figura: Grafico 22 Piramide de necesidades de Maslow

Causas del Desempleo
Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacion, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidon o costes macroeconémicos.
Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: La nocién de calidad de vida y su medicion de Carolina Salas Z, Maria O.y Garzén D.

Segun el analisis de Maslow por medio de la figura, se pueden distinguir las necesidades
fisiologicas, el hambre y la sed. Cuando el ser humano ya ha cumplido estas necesidades,
comienza a preocuparse por el bienestar y la sequridad de la sociedad cuando se enfrentan a
cualquier dafio que pueda ocurrir. Una vez que el individuo se siente fisicamente seguro,
comienza a buscar la aceptacién en la sociedad, que él quiere identificar al compartir los
pasatiempos de un grupo social. Cuando las personas se integran en grupos sociales,
comienzan a tener la necesidad de obtener prestigio, éxito y elogios de los demas.
Finalmente, las personas que han cubierto todos estos pasos alcanzan la culminaciény
desean sentir que se estan entregando todo lo que pueden o desean crear., Salas y Garzén
CITATION Sal13\n \t \l 12298 (2013).

Revision tedrica del concepto

Segun Ferrans citado por Urzua y Caqueo CITATION Urz12 \n \t \I 12298 (2012), define la
calidad de vida general como bienestar personal derivado de la satisfaccion o insatisfaccion
con areas que son importantes para él o ella. Sin embargo, debemos considerar que existen
varias definiciones sobre la calidad de vida, ya que pueden agruparse en diferentes
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categorias, como condiciones de vida, satisfaccion con la vida y (Condiciones de vida +
Satisfaccion con la vida) * Valores.

a) CV = Condiciones de vida.

Bajo esta perspectiva, la calidad de vida es similar a las condiciones de vida que tienen los
individuos, ya sea en la forma en que las personas desarrollan su existencia como: salud fisica,
relaciones sociales, actividades funcionales u ocupacién; Sin embargo, Hollanflsworth indica
que esta definicion permitiria comparar una persona con otra de indicadores estrictamente
objetivos, sin embargo, parece que estos apuntan mas a una cantidad que CV, lo que indica
que la calidad de vida es un concepto imbuido de importancia cultural, econdmica y politica.
De acuerdo con lo que dice Lefley citado por Urzua y Caqueo CITATION Urz12 \n \t\l 12298
(2012), desde cualquier modelo de calidad de vida, seria un estado global de bienestar
vinculado a ciertos puntos de vista, que parte de la suposicion de que todas las personas
tendran el deber de tener un bienestar y también que esta practica debe medirse en términos
de todos los indicadores universales objetivos CITATION Urz12\l 12298 (Urzua & Caqueo,
2012).

b) CV = (Condiciones de vida + Satisfaccién con la vida)

La calidad de vida se enfatiza en la satisfaccién personal o en los diferentes dominios de la
vida; Sin embargo, varias definiciones también tienen sus contrapartidas, ya que muchas
personas no comparten que dejen de lado las condiciones externas de la vida, tales como: el
estado de salud para lograr la satisfaccién personal, el bienestar social de las personas, la
educacion, etc. Lo cual es muy necesario también para considerar el interés del bienestar
subjetivo que se refiere a la felicidad de las personas. Varios autores tienen discusiones
similares de acuerdo con la calidad de vida, ya sea objetiva o subjetiva. Cummins citado por
Urzlday Caqueo CITATION Urz12 \n \t \l 12298 (2012) indica que segun un amplio estudio
subjetivo y el objetivo en las mediciones CV, concluye que ambas medidas son indicadores
Utiles y necesarios, y mas cuando son independientes, el nivel de dependencia aumenta
cuando las condiciones objetivas de vida son mas pobres.

Sin embargo, Zapf (1984) citado por Urztia y Caqueo CITATION Urz12 \n \t\l 12298 (2012)
propone diferentes clasificaciones de acuerdo a los diferentes conceptos que tiene la calidad
de vida en base a la prosperidad.

Tabla 22 Clasificaciéon del concepto de prosperidad - Zapf 1984

Evaluacion subjetiva de bienestar positiva Evaluacion subjetiva de bienestar negativa
Evaluacion objetiva de bienestar positiva BIENESTAR DISONANCIA Evaluacion objetiva de
bienestar negativa ADAPTACION PRIVACION Fuente: Calidad de vida: Una revisién tedrica del
concepto- Alfonso Urzua M.- Alejandra Caqueo-Urizar.

¢) CV = (Condiciones de vida + Satisfaccién con la Vida) * Valores

Este modelo es considerado por Felce y Perry citados por Urzua y Caqueo CITATION Urz12\n
\t \l 12298 (2012) como una necesidad de valores personales, aspiraciones y expectativas; sin
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embargo, puede definirse como un estado de bienestar general que incluye descripciones
neutrales y evaluaciones subjetivas del bienestar material, fisico, social y emocional, anexas al
progreso del personal y las actividades, todas ellas mediadas por valores personales. Sin
embargo, la OMS plantea su propia definicion a través de un diagrama de modelo conceptual.

Grafico 33 Diagrama del modelo conceptual de la OMS
Causas del Desempleo
Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacidn, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidon o costes macroeconémicos.
Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Urzua

A través de este diagrama, la calidad de vida se define como la percepcion individual del
enfoque de la vida en el entorno del conocimiento y la técnica de valores en que uno vive y su
relacién con los objetivos, expectativas, estandares e intereses. Esta definicién conceptual
diferencia claramente las evaluaciones de la persona de su funcionamiento objetivo,
capacidades y comportamientos y los auto informes subjetivos, en términos de satisfaccién e
insatisfaccion, con estos comportamientos, estado o capacidades evaluados en las seis
dimensiones propuestas, CITATION Urz12 \l 12298 (Urzua & Caqueo, 2012).

2.3.6 Poblacién econdmicamente inactiva (PEI)

Segun CITATION MarcadorDePosicion4 \l 3082 (INEC, 2016), son todas las personas que tienen
mas de 15 afios de edad que carecen de empleo, pero tampoco tienen la necesidad de buscar
trabajo y no estaban disponibles para trabajar; Sin embargo, las personas que son inactivas
basicamente son pensionistas, rentistas, amas de casa, estudiantes, entre otros..

2.3.7 Poblacién econdmicamente activa (PEA)

Son personas que tienen 15 aflos 0 mas y trabajan al menos 1 hora por semana, mientras que
hay personas que no tenian trabajo pero que estaban dispuestas a trabajar y buscar trabajo
(desempleadas). CITATION MarcadorDePosicion4 \I 3082 (INEC, 2016).

2.3.8 Pobreza

La pobreza es la falta de recursos que las personas tienen como falta de servicios basicos,
alimentos que determinan la calidad de vida de un individuo. La pobreza no solo se basa en
un problema econémico.

La pobreza la podemos disminuir mediante: *
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Pobreza por Ingresos: Mide el porcentaje de personas cuyo ingreso per capita esta por debajo
de la linea de ingreso de la pobreza (canasta minima de bienes y servicios que puede
satisfacer sus necesidades alimentarias y no alimentarias), en relacidon con la poblacion total,
CITATION Sec18\I 3082 (SICES, 2017) . « Pobreza Extrema: cuando las personas no cubren
todas sus necesidades basicas para sobrevivir, ya sea comida, agua potable, vivienda y
educaciéon. Dado que las personas que viven en la pobreza extrema son aquellos cuyos
ingresos estan por debajo del salario basico, CITATION Sec18 \l 3082 (SICES, 2017) .

Segun Joseph Wresinski citado por Valero CITATION Vic17 \n \t \l 3082 (2017), “la falta de
recurso es la privacion de valores que permiten a toda una sociedad asumir sus
responsabilidades y poder poseer todos los derechos de manera obligatoria. La falta de
seguridad en una sociedad resulta ser seria y finalmente definitiva. Esto permite llevar la
pobreza extrema a las personas cuando afecta diferentes dominios de existencia, cuando
tiende a alejarse por razones de tiempo se convierte en una constante, cuando compromete
severamente las diferentes oportunidades para poder recuperar todos los derechos
obligatorios y los compromisos de reanudacién de poder en el futuro previsible”

2.3.9 Migracién o movimiento humano La migracién se refiere a personas que buscan mejorar
las condiciones de vida, ir a la ciudad o incluso a otros paises, por lo que una de sus causas
directas proviene del desempleo.

Cuando se refiere a migracion esta se define como un fendmeno dinamico y continuo ya que
esta se diversifica cuando la intervencion es totalmente normativa para que de esa manera
pueda aprovechar todos los

0: http://sinfronteras.org.mx/migracion/ 42%

beneficios y de esa manera disminuir
los costos asociados para los paises de origen y destino, y para los propios migrantes
ya que es muy importante tener todos los

conocimientos y habilidades en diferentes areas requlatorias para garantizar la proteccion de
los migrantes,

segun Martinez, CITATION Pau17 \n \t \I 3082 (2017).
2.3.10 Desintegracién Familiar

La desintegracion familiar es la ausencia parcial, temporal o total de uno de los padres. El
concepto de hogar desunido o desintegrado se aplica a un gran numero de situaciones
heterogéneas que causan repercusiones psicoldgicas, principalmente en los nifios,
mencionan, Galarza y Solano, CITATION Jul10 \n \t \| 3082 (2010).

En muchos casos, la desintegracion familiar es causada por los problemas de religion,
violencia, drogadiccidn, etc. Lo que lleva a las familias a separarse y por lo tanto los nifios son
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los mas afectados, incluso mas si estan en pleno crecimiento, necesitamos el ejemplo y el
apoyo de padres para tratar de resolver problemas, que necesitan ser alentados a hacer
realidad nuestros suefios, pero eso requiere una comunicacion adecuada entre padres e hijos,
segun Zuazo, CITATION Zua13\n \t\l 12298 (2013).

2.3.11 Empleo

El empleo es un medio para que las personas obtengan los ingresos que necesitan para
satisfacer sus necesidades materiales basicas. Es una necesidad basica en si misma, ya que le
da al ser humano un sentido de reconocimiento y de utilidades en la sociedad, CITATION
MarcadorDePosicion9 \I 3082 (Tipan, 2004)

Segun el Instituto Nacional de Estadistica y Censo el empleo se puede clasificar de la siguiente
manera. * Empleo Adecuado: Se refiere al empleo adecuado cuando las personas cumplen
ciertas situaciones minimas, las personas que estan en un trabajo adecuado son aquellas que
trabajan 40 horas a la semana o mas, reciben un salario minimo por su trabajo,
independientemente de si la gente quiere trabajar horas extras, Granda y Feijo6 CITATION
Gra15\n\t\l 12298 (2015). « Empleo Inadecuado: Son aquellas personas que tienen un trabajo
pero que no cumplen con sus condiciones minimas, ya que sus ingresos son inferiores al
salario minimo, por el hecho de que trabajan menos de 40 horas a la semana, lo que se puede
definir como subempleo, Granda y Feijod CITATION Gra15\n \t \I 12298 (2015).

* Empleo no remunerado: Consiste en las personas empleadas que no reciben sus ingresos
laborales

adecuados durante la semana. En este rango se encuentran los trabajadores del hogar que no
son remunerados y también

los asistentes no remunerados de los asalariados y jornaleros, Granda y Feijoé CITATION
Gra15\n\t\l 12298 (2015).

« Empleo No Clasificado: Son aquellas personas en empleo que no pueden clasificarse como
empleados adecuados, inadecuados o empleados no remunerados debido a la falta de
informacion sobre los factores determinantes. Esta construido como un residuo de las
categorias anteriores, Granda y Feijoé CITATION Gra15\n \t \I 12298 (2015).

2.3.12
Subempleo

Segun la Corporacion de Estudios para el desarrollo (CORDES). "El aumento notorio del
subempleo,

no solo resalta la escasez creacidon de empleos adecuados para absorber a todos aquellos que
ofrecen sus servicios laborales, pero también tiene consecuencias en la calidad de vida de los
trabajadores "
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ya que este se puede distinguir por medio del subempleo por insuficiencia de tiempo de
trabajo CITATION
EID17 \l 12298 (El Diario, 2017).

* Subempleo por insuficiencia de tiempo de trabajo: Son personas en el empleo que, durante
la semana de referencia, ganan menos del salario minimo, trabajan al

menos 40

horas a la semana y quieren y estan disponibles para trabajar horas adicionales, Granda y
Feijoo CITATION Gra15\n \t\l 12298 (2015).

2.3.13 Desempleo

El desempleo es la escasez de trabajo que las personas tienen, cabe sefialar que segun la
opinion publica la mayoria de los desempleados son jévenes con estudios de tercer o cuarto
nivel, con habilidades positivas para desempefiar roles de acuerdo a sus perfiles, sin embargo,
muchos de ellos no

tienen experiencia debido a la falta de oportunidades o trabajos.

Causas del desempleo Grafico 44 Causas del desempleo

Causas del Desempleo

Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacion, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidn o costes macroeconémicos.
Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Carolina Girén

2.3.14 Desempleo, Keynesianismo y Teoria Laboral del valor.
0: http://webs.ucm.es/info/ec/jec7/pdf/com2-4.pdf 76%

Es una forma de liberalismo que se distingue del neoliberalismo contemporaneo por un
mayor realismo al analizar las insuficiencias de la tradicién neoclasica del

analisis del desempleo. Sin embargo, tanto el neoclasico como el keynesiano

consideran, luego de hacer sus respectivos diagndsticos del problema, que es posible
encontrar las recetas adecuadas para eliminar el desempleo, en el marco del sistema
capitalista
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CITATION Die00 \t \l 12298 (
Guerrero & Guerrero, 2000).

a)

Las soluciones liberales al problema del desempleo y el analisis neoclasico del mercado
laboral. La posicién dominante en Economia es, y continta siéndolo durante mas de un siglo,
la llamada Economia Neoclasica. Dejando

aun

lado cualquier precisiéon o matiz dentro de esta gran corriente, simplificaremos lo
estrictamente necesario para que sea posible presentar cada posicion,

comenzando con

la neoclasica, como una posicion basica unica, ya que nuestro interés radica en su
comparacion con

los demas dos grandes puestos alternativos CITATION Die00 \t \| 12298 (Guerrero & Guerrero,
2000).

Grafico 55 El mercado de trabajo neoclasico
Causas del Desempleo
Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacion, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccién o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.

Fuente:

Desempleo, keynesianismo y teoria laboral del valor de Diego Guerrero y Marina Guerrero
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Segun Guerrero y Guerrero CITATION Die0O0 \n \t \I 12298 (2000),
0: http://webs.ucm.es/info/ec/jec7/pdf/com2-4.pdf 74%

la teoria neoclasica del desempleo se obtiene como resultado de la aplicacion de la teoria del
equilibrio del mercado al caso particular del mercado laboral. En cualquier mercado
particular, si seguimos los pasos usuales seguidos en la ensefianza del modelo de equilibrio
parcial, se supone que la situacion de equilibrio prevalecera en el corto plazo debido a la
operacion libre de las fuerzas

del mercado. Con la disminucién de la demanda y el aumento de la
0: http://webs.ucm.es/info/ec/jec7/pdf/com2-4.pdf 88%

oferta, el punto de interseccidon determina al mismo tiempo la cantidad y el precio de
equilibrio que vacia este mercado.

Desde

el punto de vista neoclasico, Guerrero y Guerrero CITATION Die00 \n \t \I 12298 (2000),
ensefian que los excesos de oferta no tienen el mismo comportamiento que otros mercados
ya que, debido a su rigidez, esto se manifiesta segun la aparicién de varios elementos
extrafios en el funcionamiento del mercado, ya que los factores de desempleo no lo hacen
simplemente operan negativamente por separado, pero provocan todo su mal cuando se
refuerzan mutuamente

Sin embargo, podemos darnos cuenta de que a través de un analisis neoclasico el problema
que ocurre con el desempleo se basa en la existencia del salario minimo en el trabajo porque
si no hay acuerdos o regulaciones o si no hay obstaculos en la contratacion no habria
desempleo.

b) El analisis keynesiano del desempleo y las recetas socialdemdcratas.

Segun Keynes, la teoria del desempleo indica que el analisis neoclasico fue parcialmente
correcto,

esto significa que este enfoque contribuye de forma complementaria ya que se basa
especificamente en el salario, lo que nos dice que el desempleo no se encuentra en el
mercado laboral., ya que no es beneficioso bajar los salarios para encontrar una solucion para
que no haya mas desempleados, teniendo en cuenta que si hay menos salarios esto lleva a
una disminucién de la demanda que causa un bajo nivel de produccion, asi lo explican
Guerrero y Guerrero CITATION Die00 \n \t \| 12298 (2000).

Grafico 66 Desempleo Keynesiano

Causas del Desempleo
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Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacidn, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidon o costes macroeconémicos.
Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.

Fuente:
0: http://webs.ucm.es/info/ec/jec7/pdf/com2-4.pdf 87%

Desempleo, keynesianismo y teoria laboral del valor de Diego Guerrero y Marina Guerrero

Keynes esta mas interesado en el corto plazo que en el largo plazo, ya que debe ser
implementado por el estado y la sociedad, reduciendo las tasas de desempleo a los niveles
mas bajos posibles, ya que muchos intercesores de Keynes no estan de acuerdo en reducir los
salarios para reducir el desempleo, como esta no seria una buena opcién porque las
empresas solo buscaran su propio beneficio, que las empresas solo buscaran aumentar su
contratacion cuando esperen vender mas. Dado que esta teoria se basa en la expectativa
sobre el progreso de sus negocios y la economia en general, de modo que una politica de
tasas bajas como la actual favoreceria la creacién de empleo.

2.4 MARCO CONCEPTUAL

Desempleo: Son aquellas personas que teniendo edad y capacidad de trabajar no encuentran
oportunidades de empleo. Empleo: Se denomina empleo a aquellas personas que reciben su
salario, a cambio del trabajo realizado. Subempleo: Son aquellas personas que no trabajan
tiempo completos o no se encuentran laborando en el area indicada. Migracion:
Desplazamiento de las personas de su lugar de vivienda hacia otra ciudad o pais. Pobreza:
Escases de recursos econdmicos para poder vivir. Ingresos: Cantidad de dinero ganado por la
venta de un bien o servicio. Precariedad: Se denomina precariedad a la falta de recursos que
tienen las personas para poder cubrir las necesidades delas personas. Pobreza Extrema: Son
aquellas personas que no pueden solventar el gasto minimo de alimentos por un tiempo
determinado. Salario: Se denomina salario al dinero que obtiene una persona por el trabajo
realizado en una empresa o en cualquier ambito. Nivel de vida: Es el nivel de bienestar o de
riqueza obtenido por una persona o por un conjunto de habitantes de una sociedad. Calidad
de vida: Se refiere al bienestar de las personas en cuanto a sus necesidades tanto como fisicas
y sociales. PEA: Se denomina PEA a la poblacién econdmicamente activa, lo cual esta integrado
por personas que tienen 15 afios y que por lo menos trabajan una hora semanal. PEL: Se
denomina PEI a la poblacion econdmicamente inactiva, lo cual son todas aquellas personas de
15 afios en adelante que no tienen un empleo pero que tampoco lo estan buscando. Plazas de
Trabajo: Es el lugar donde un empleado ocupa un lugar dentro de una empresa. Desarrollo
Econdmico: Es la capacidad para poder producir bienes o servicios lo cual se obtiene riquezas
mediante el nivel de desarrollo personal. Oferta: Se refiere a la cantidad total de bienes 'y
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servicios que todos los productores y vendedores se encuentras dispuestos a ofrecer.
Demanda: Se refiere a la cantidad total de bienes y servicios que las personas estan
dispuestas a comprar en un momento determinado. Bienestar psicosocial: Se refiere al
bienestar de las personas analizando las condiciones de vida de las personas asociandolo con
el bienestar subjetivo.

CAPITULO 3
METODOLOGIA
3.1 TIPO Y DISENO DE LA INVESTIGACION 3.1.1 Disefio de la investigacién

El presente escrito se realizé mediante la siguiente manera de investigacion * Investigacion
Bibliografica. - Es el escrito que contiene y comunica los resultados de una indagacién
realizada a través de la consulta de diversas fuentes bibliograficas, hemerograficas o
electrénicas CITATION MarcadorDePosicion11 \I 3082 (Ramirez, 2005).

Este es un escrito que ayudo a encontrar resultados mediante fuentes bibliograficas, por
ende, se hizo consultas en paginas web, tomando cada una de las variables con el fin de
aportar en la investigacion.

* Investigacién de campo. - La
0: http://repositorio.ug.edu.ec/bitstream/redug/22788/1/ROXANA%20GUERRERO.pdf 76%

Investigacion de campo consiste en la recoleccidon de datos directamente de la realidad
donde ocurren los hechos, sin manipular

o controlar las variables CITATION MarcadorDePosicién12 \I 3082 (Palella & Martins, 2012).

En si, es un procedimiento que se realiza mediante la informacion del lugar escogido, a traveés
de encuestas o entrevistas para observar y examinar las necesidades o problemas de la
poblacién.

3.1.2 Tipos de investigacion

La investigacion utilizo los siguientes tipos que son: exploratorio y descriptivo, ya que se
analizé y explico las variables del trabajo. « Investigacién Exploratoria. -

Es aquella investigacién

que se realiza utilizando herramientas y técnicas para la recopilacidon de informacién acerca de
las variables de este escrito

CITATION MarcadorDePosicién13 \l 3082 (Behar, 2008).

Investigacion Descriptiva. - Se denomina
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investigacion descriptiva cuando toda la informacion recopilada del proyecto tiene una
relacion con las variables que se utilizd en las encuestas planteadas de la investigacion

CITATION MarcadorDePosicion13 \l 3082 (Behar, 2008).
3.2 ENCUESTA

Las encuestas son herramientas de investigacion de manera descriptiva, ya que mediante las
preguntas que se realizan se pueden identificar las necesidades que tienen los habitantes, ya
que es uno de los métodos mas utilizados dentro de un proyectoCITATION

MarcadorDePosicion14 \I 3082 (Hernandez Alelu, Garcia Cantin, Lépez Abejon, & Rodriguez
Zazo).

3.3 HIPOTESIS 3.3.1 Hipotesis General

El nivel de desempleo incide en la calidad de vida de los habitantes del Cantdn Salitre.
3.3.2 Hipotesis Especificos

* El nivel académico incide

en el bienestar de los pobladores del Cantén Salitre. * Los ingresos econdmicos afectan las
condiciones de vida de las personas que habitan en

del Canton Salitre. « Las plazas de trabajo inciden en la calidad de vida de los habitantes del
Canton Salitre.

3.4 LA POBLACION Y LA MUESTRA De acuerdo al censo de poblacién y vivienda realizada en el
afno 2010, del canton Salitre, contando con una poblacion de 57.357, por ende, se estructuro la
poblacidn por sexo y grupos de edad de 15 a 64 afios, con un total de 33.884 habitantes,
considerando que cuentan con 17.694 hombres y Mujeres con un 16.190. CITATION
MarcadorDePosicion15 \I 3082 (INEC, s.f.). En la presente investigacion, se

procedié a realizar
la siguiente formula:

n=NpgN-1E2Z2+pq Fuente: Reglamento de Proyectos de Grado CITATION UNE13\l 12298
(UNEMI, 2013),

n = tamafio de muestra N = tamafio de la poblacién p = posibilidad de que ocurra un evento, p
= 0.5 q = posibilidad

de que un evento no ocurra = 0.5 E = error, se considera 5% E = 0.05 Z = nivel de confianza, se
considera 95% Z =1.96

n=338840,5(0,5)33884-10,0521,962+0,5(0,5) n=338840.25338830,00253.8416+0,25
n=847184.70753.8416+0,25 n=847122.30 n=380
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CAPITULO 4 ANALISIS Y RESULTADOS DE LA ENCUESTA
4.1 COMPROBACION DE HIPOTESIS 4.1.1 Hipétesis General
H1. El nivel de desempleo incide en la calidad de vida de
los habitantes del Cantdn Salitre. HO. El nivel de desempleo

no incide en la calidad de vida de los habitantes del Cantdn Salitre. Tabla 33 Prueba de Chi-
cuadrado nivel de desempleo/calidad de vida

Valor df Significacion
0: TESIS MENDOZA ESTEFANIA FINAL.docx 91%

Asintotica (bilateral) Chi-cuadrado de Pearson 30,677a 6 0,000 Razén de verosimilitud 35,486
6 0,000 Asociacion lineal por lineal 2,085 1 0,149 N de casos validos 380 a. 7 casillas (58.3%)

han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo esperado es 0,52 Fuente:
Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda
Analisis: Para la comprobacion de
la hipotesis se procedio a realizar la prueba de Chi cuadrado

en donde se evidencia que el nivel de desempleo incide en la calidad de vida de los habitantes,
pues la significacion asintdtica (bilateral) 0.000 > 0.05.

4.1.2 Hipotesis particulares
H1. El nivel académico incide

en el bienestar de los pobladores del Cantdn de Salitre. HO. El nivel académico no incide en el
bienestar de

los pobladores del Canton Salitre.
Tabla 44 Prueba de Chi-cuadrado nivel académico/calidad de vida
Valor df Significacion

Asintoética (bilateral) Chi-cuadrado de Pearson 105,008a 6 0,000 Razén de verosimilitud
109,685 6 0,000 Asociacion lineal por lineal 19,429 1 0,000 N de casos validos 380 a. 7 casillas
(41,7%)

han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo esperado es 0,36 Fuente:
Investigacién de campo, 2017 Elaborado por:
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Merchan Meiby & Tamay Amanda
Analisis: Por medio de la prueba de Chi-cuadrado se
obtiene un

resultado de 0.000 > 0.05. Con lo cual se comprueba que el nivel académico incide en en la
calidad de vida de los habitantes del Cantén

Salitre.
H1. Los ingresos econémicos

inciden en las condiciones de vida de las personas que habitan en el Canton Salitre. HO. Los
ingresos econdmicos no inciden en las condiciones de vida de las personas que habitan en el

Cantén Salitre.
Tabla 55 Prueba de Chi-cuadrado ingresos econdmicos/calidad de vida
Valor df Significacion

Asintética (bilateral) Chi-cuadrado de Pearson 439,650a 9 0,000 Razén de verosimilitud
425,305 9 0,000 Asociacion lineal por lineal 122,705 1 0,000 N de casos validos 380 a. 7 casillas
(41,7%)

han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo esperado es 0,36 Fuente:
Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: Segun los resultados obtenidos por medio de la prueba Chi cuadrado se evidencia
que los ingresos econdmicos afectan

la calidad de vida de los habitantes del Cantén Salitre
H1. Las plazas de trabajo inciden en la calidad de vida de

los habitantes del Cantdn Salitre HO. Las plazas de trabajo no inciden en la calidad de vida de
los habitantes del Cantén

Salitre
Tabla 66 Prueba de Chi-cuadrado plazas de trabajo/calidad de vida
Valor df Significacion

Asintética (bilateral) Chi-cuadrado de Pearson 269,876a 6 0,000 Razén de verosimilitud
251,241 6 0,000 Asociacion lineal por lineal 101,942 1 0,000 N de casos validos 380 a. 7 casillas
(41,7%)
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han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo esperado es 0,36 Fuente:
Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: Por medio de los resultados en las encuestas se realizé la prueba de Chi cuadrado
con la cual se comprueba que las plazas de trabajo inciden en la calidad de vida de los
habitantes del Cantén Salitre, ya que entre exista una mejor plaza laboral los ingresos seran
mayores y por consiguiente se mejorara la calidad de vida de los ciudadanos. 4.2

RESULTADOS DE LA ENCUESTA 4.2.1 Sexo
Tabla 77 Sexo de los Encuestados

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado Masculino 253 66,6 66,6 Femenino 127 33,4
100,0 Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Grafico 77 Sexo de los Encuestados

Causas del Desempleo

Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacidn, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidn o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: De los encuestados segun el grafico 1 el 66.58% son de sexo masculinoy el 32,42%
pertenecen al

sexo femenino.

4.2.2 Edad Tabla 88 Edad de los Encuestados
0: extracto _201842181046.docx 69%

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado 18

a20anos4712,412,4 21 a 30 aios 89 23,4 35,8 31 a 47 afios 73 19,2 55,0 48 anos en
adelante 171 45,0 100,0 Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:
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Merchan Meiby & Tamay Amanda
Grafico 88 Edad de los Encuestados
Causas del Desempleo
Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacion, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccién o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis:

segun los resultados de las encuestas el 45% de la poblacidn tienen de 48 afios de edad en
adelante, el 23.42% su edad oscila entre los 21 a 30 afios de edad, el 19.21% tienen de 31 a 47
afos de edad, y el 12.37% estan en un rango de edad de 18 a 20 afios.

4.2.3. Estudios Realizados Tabla 99 Estudios Realizados

Frecuencia

Porcentaje Porcentaje Acumulado Valido Primaria 308 81,1 81,1

Secundaria 67 17,6 98,7

Tercer Nivel 51,3 100,0

Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Grafico 99 Estudios Realizados

Causas del Desempleo

Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacion, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccion o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
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Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:
Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: En cuanto a la instruccién educativa, se identifica que el 81.05% de los encuestados
solo ha culminado la primaria, el 17.63% ha alcanzado culminar sus estudios secundarios, y
solo el 1.32% ha estudiado en la universidad. Con esto se evidencia que la mayor parte de la
poblacidn no posee conocimientos necesarios para aprovechar las oportunidades laborales
para obtener un buen ingreso econdmico para sustentar su familia.

4.2.4. Numero de hijos Tabla 1010 Numero de hijos

Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado Valido 0 a 2 hijos 65 17,1 17,1
3 a4 hijos 129 33,9 51,1

5 a6 hijos 38 10,0 61,1

7 hijos en adelante 148 38,9 100,0

Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por: Merchan Meiby & Tamay
Amanda

Grafico 1010 Numero de hijos
Causas del Desempleo
Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacion, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidn o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacién de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: el 38.95% de los encuestados indicaron que tienen mas de 7 hijos, el 33.95% de entre
3 a 4 hijos, asi mismo un 17.11% expreso que tiene maximo 2 hijos y el 10% sefialo que tiene
de entre 5 a 6 hijos, datos que nos revelan la cantidad de hijos por los ciudadanos
encuestados.

4.2.4. ;Cual es su Ocupacién Actual? Tabla 1111 Ocupacién Actual
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado Valido Personas Negocio Familiar 16 4,2 4,2
Empleada domestica 36 9,5 13,7
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Comerciante 27 7,1 20,8
Hogar 69 18,2 38,9
Jubilado 6 1,6 40,5
Otra ocupacion (Agricultura) 226 59,5 100,0
Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:
Merchan Meiby & Tamay Amanda
Grafico 1111 Ocupacién Actual
(Agricultura)
Causas del Desempleo
Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacion, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccion o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.

Causas del Desempleo

Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacion, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidon o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: El 59.47% de los encuestados manifestaron que su ocupacion es la agricultura y otras
actividades varias, el 18.16% indica que hacen labores en el hogar, el 9.47% son empleadas
domeésticas en el caso de las mujeres, el 7.11% son comerciantes, un 4.21% estan encargadas
de administrar un negocio familiar y el 1.58% de los habitantes estan jubilados. 4.2.5. Los tipos
de ingresos que usted recibe est3, entre:

Tabla 1212 Tipos de ingresos
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Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado Valido $1 a $100 ddlares 35 9,2 9,2
$101 a $200 dolares 189 49,7 58,9
$201 a $375 ddlares 129 33,992,9
$376 en adelante 27 7,1 100,0
Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:
Merchan Meiby & Tamay Amanda
Grafico 1212 Tipos de Ingresos
Causas del Desempleo
Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacion, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccién o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Andlisis: A través de la encuesta se consulté los montos aproximados del ingreso que perciben
los habitantes del cantdn Salitre, identificando que el 49.74% percibe ingresos entre los $101 a
$200 ddlares mensuales, el 33.95% un ingreso que va desde los $201 a $375 ddlares al mes, el
9.21% tiene ingresos de $ a $100 y solo el 7.11% alcanza ingresos mensuales de van desde los
$376 en delante. 4.2.6. ;Cuantas personas dependen de este ingreso? Tabla 1313 Personas
que dependen de este ingreso

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado Valido 1 a 2 personas 87 22,9 22,9
3 a4 personas 132 34,7 57,6

5a 6 personas 56 14,7 72,4

7 personas en adelante 105 27,6 100,0

Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por: Merchan Meiby & Tamay
Amanda

Grafico 1313 Personas que dependen de este ingreso

Causas del Desempleo
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Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacidn, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidon o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: En los resultados de la pregunta anterior se mostré que el bajo el ingreso percibido
por los encuestados, por lo cual en el grafico 6 se evidencia que los ingresos percibidos pos
los ciudadanos el 34.74% sustenta de 3 a 4 personas con sus ingresos, el 27.63% de 7 a mas
personas, el 22.89% mantiene de 1 a dos personas econdmicamente, y el 14.74% represente a
quienes se encargan de suplir las necesidades de 5 a 6 personas.

4.2.7. La mayor parte de sus ingresos los gasta en:

Tabla 1414 Gastos

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado Valido Alimentacién, Salud 96 25,3 25,3
Educacion 211 55,5 80,8

Servicios basicos 6 1,6 82,4

Alquiler 67 17,6 100,0

Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda Grafico 1414 Gastos

Causas del Desempleo

Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacidn, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidon o costes macroeconémicos.
Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda
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Analisis: De los ingresos percibidos por los ciudadanos del cantdn Salitre, el 55.53% expreso
que los destinan a educacion, el 25.26% para alimentaciéon y salud, el 17.63 % indica que en
mayor cantidad gasta para pagar el alquiler de la vivienda y el 1.58% lo destinan para el pago
de los servicios basicos tales como energia eléctrica, agua, y teléfono. 4.2.8. Las plazas de
trabajo que existe en Salitre son:

Tabla 1515 Plazas de trabajo

que existe en Salitre

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado Valido Pocas 49 12,9 12,9

Muy pocas 258 67,9 80,8

Ninguna 73 19,2 100,0

Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Grafico 1515 Plazas de trabajo que existe en Salitre

Causas del Desempleo

Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacién, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidon o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: En cuanto a la existencia de plazas de trabajo en el cantén Salitre el 67.89% de los
encuestados manifestaron que hay pocas plazas para laborar, el 19.21% indico que no hay
donde trabajar 6sea ninguna plaza laborar, y el 12.89% que estas son pocas pero que si hay.
Esto nos indica que el canton no se ha desarrollado econdmicamente a diferencia de otros
cantones. 4.2.9. ;Cuales son las fuentes de trabajo que dan formalidad en el Cantén Salitre?

Tabla 1616 Fuentes de trabajo que dan formalidad en el Cantén Salitre

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado Valido GAD Municipal de Salitre 52 13,7 13,7
Ministerio Salud Publica distrito 09d20 Salitre 9 2,4 16,1

I TUR - Informacion Turistica 14 3,7 19,7
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Agricultura 221 58,2 77,9
Ninguna 84 22,1 100,0
Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:
Merchan Meiby & Tamay Amanda
Grafico 1616 Fuentes de trabajo que dan formalidad en el Catén Salitre
Causas del Desempleo
Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacién, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidon o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: Las fuentes de trabajo que dan formalidad en el cantdn Salitre son la Agricultura con
el 58.16% de los encuestados que indicaron que este es el que da mayor formalidad al canton,
le sigue el 22.11% de encuestados que indicaron que no hay ninguna fuente de trabajo, el
13.68% en cambio indico que es el GAD Municipal de Salitre, el 3.68% que lo da ITUR-
Informacion Turistica y el 2.37% que da fuentes de trabajo el Ministerio de Salud Publica.
4.2.10. ¢;Usted esta de acuerdo que la escasez de empleo afecta a la calidad de vida de su
familia?

Tabla 1717 La escasez de empleo afecta a la calidad de vida de su familia

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado Valido Totalmente de acuerdo 348 91,6 91,6
De acuerdo 11 2,9 94,5

Indeciso 17 4,5 98,9

En desacuerdo 4 1,1 100,0

Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Grafico 1717 La escasez de empleo afecta a la calidad de vida de su familia

Causas del Desempleo
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Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacidn, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidon o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: Se pregunté a los ciudadanos si consideran que la escasez de empleo afecta a la
calidad de vida de su familia, el 91.58% indicaron que, si estan de acuerdo con esta opinion, el
4.47% se mantuvo indeciso, el 2.99% menciono que esta de acuerdo y solo el 1.05% indico que
esta en desacuerdo que el escas de trabajo influya en la calidad de vida de las familias del
cantén. 4.2.11. Las medidas tomadas por el gobierno para disminuir el desempleo en el
Canton Salitre han funcionado.

Tabla 1818 Medidas tomadas por el gobierno han disminuido el desempleo
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado Valido Indeciso 6 1,6 1,6

En desacuerdo 171 45,0 46,6

Totalmente en desacuerdo 203 53,4 100,0

Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Grafico 1818 Medidas tomadas por el gobierno han disminuido el desempleo
Causas del Desempleo

Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacidn, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidon o costes macroeconémicos.
Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda
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Analisis: el 53.42% expresa que estan en total desacuerdo que las medidas tomadas por el
gobierno han disminuido el desempleo, asi también el 45% manifiestan que estan en
descuerdo, y un 1.58% estan indiciosos con respecto a este tema, aunque es evidente que el
desempleo no ha disminuido en el cantdn esto por medio de los resultados analizados en el
presente estudio. 4.2.12. ;Cual cree que es la causa sobre el desempleo en el Cantén Salitre?

Tabla 1919 Causa sobre el desempleo en el Cantén Salitre

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado Valido Por su nivel de educaciéon 192 50,5 50,5
Por falta de experiencia laboral 24 6,3 56,8

Por la situacion econémica 58 15,3 72,1

Poca oferta de trabajo en las empresas 106 27,9 100,0

Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Grafico 1919 Causa sobre el desempleo en el Cantdn Salitre

Causas del Desempleo

Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacién, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidon o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: Se consultd sobre las causas sobre el desempleo en el Canton Salitre, donde el
50.53% indico que se da por el nivel de educacién, el 27.89% que esto es por poca oferta de
trabajo en las empresas del cantdn, el 15.26% que es debido a la situacion econdmica por la
que atraviesa el pais, y el 6.32% que esto se da por la falta de experiencia laboral. 4.2.13.
¢Considera usted que la educacion en las Unidades Educativas Publicas del Cantdn Salitre,
tiene un nivel?

Tabla 2020 Nivel de educacién en las Unidades Educativas Publicas
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado Valido Buena 29 7,6 7,6

Reqular 305 80,3 87,9
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Malo 46 12,1 100,0
Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:
Merchan Meiby & Tamay Amanda
Grafico 2020 Nivel de educacién en las
Unidades Educativas Publicas
Causas del Desempleo
Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion

Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacién, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidon o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: con respecto al nivel de educacidon que brindan las instituciones educativas del
cantén el 80.26% manifestd que esta es regular, de igual manera el 12.11% en cambio indico
que la educacién es mala y solo el 7.63% que esta es buena dentro de los planteles educativos
publicos, notando asi que existe una deficiencia en la educacidon dentro del cantén Salitre.

4.2.14. ;En qué aspecto considera que le afecta mas, al ser parte de la poblacion
desempleada?

Tabla 2121 Aspecto que afectan al ser parte de la poblacion desempleda
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Acumulado Valido Social 22 5,8 5,8
Econdmico 324 85,3 91,1

Legal 34 8,9 100,0

Total 380 100,0 Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:
Merchan Meiby & Tamay Amanda

Grafico 2121 Aspecto que afectan al ser parte de la poblacién desempleada
Causas del Desempleo

Coste monetario, el trabajador parado pierde los ingresos derivados de su situacion
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Coste no monetario (coste psicolégico) que afecta a la salud de los trabajadores, que lo sufre
como la desmoralizacidn, aislamiento social y pérdida de su autoestima personal.

Pérdida de la produccidn o costes macroeconémicos.

Costes politicos concretados en una menor popularidad de las autoridades.
Fuente: Investigacion de campo, 2017 Elaborado por:

Merchan Meiby & Tamay Amanda

Analisis: Se consult6 sobre qué aspecto considera que le afecta mas, al ser parte de la
poblacion desempleada, el 85.26% refirid que este se da en el econémico, el 8.95% en lo legal
y el 5.79% en lo social.

CAPITULO 5
CONCLUSIONES

* En el cantdn salitre el nivel de desempleo incide de manera directa a los habitantes, ya que
muchos de ellos no cuentan con un trabajo digno, por ende, no pueden tener una vida
considerable, desencadenando consecuencias de caracter internos y externos en el individuo
como es la desintegracion familiar.

* El nivel académico en el cantdn salitre segun la investigacion realizada y la aplicacion de las
respectivas encuestas indica que la educacion tiene falencias debido a que no cumple con
todos los parametros establecidos lo que hace una incidencia en la calidad de vida ya que esto
es uno de los indicadores que se marcan dentro de las condiciones de vida de las personas.

* Los ingresos de la poblacion del Salitre son bajos ya que no tienen un empleo formal y esto
afecta al nivel de calidad de vida, porque se limitan de poder conseguir una mejor vivienda,
educacioén, alimentacion, salud. Siendo esto cada vez mas dificil ya que no logran tener lo
necesarios para poder subsistir, lo cual esto afecta al entorno familiar ocasionando
consecuencias como la migracién de las personas debido a los escasos recursos econémicos.

* Las plazas de trabajo dentro del cantdn Salitre son escasas en relacion a otras ciudades ya
qgue la mayor parte de las personas tienen la obligacion de migrar ya que esto provoca buscar
un mejor bienestar, y al no tener ingresos o plazas de trabajo estables, seguras o formales se
disminuye su nivel de capacidad econémica y esto ocasiona que no puedan tener una vida
adecuada.
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beneficios y de esa manera disminuir beneficios y reducir al minimo los costos conexos para los paises
de origen y de destino, y para los propios migrantes. Es

los costos aso.ciados para los paises de origen y destino, y para indispensable poseer mejores conocimientos y capacidades en

los propios migrantes diferentes esferas normativas para asegurar la proteccion de los
migrantes,

ya que es muy importante tener todos los

conocimientos y habilidades en diferentes areas regulatorias
para garantizar la proteccion de los migrantes,
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