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El que suscribe, Dr. C. Ernan Santiesteban Naranjo, director
académico de Opuntia Brava, acredita que el articulo:

CLIMA ORGANIZACIONAL Y SU INCIDENCIA EN LOS LOGROS DE OBJETIVOS INSTITUCIO-
NALES EN LAS ORGANIZACIONES PUBLICAS

Cuya autoria es de:

Luis Guaman Llongo y Wellington Alvarez Baque

Ha sido aceptado para publicar en el vol 11 no 4 afo octubre, 2019

Y evaluado por pares académicos a doble ciegos

Sirvan estos criterios a los efectos de cualquier evaluacion que resulte
pertinente

Dado en la ciudad de Las Tunas, a los

, 08 2019
13 dias de mes de de
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