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INTRODUCCION

La educacion es un tema de relevancia para todos los paises del mundo, interés que s¢ enfoca
en el rendimiento académico de los estudiantes en espacial de educacion basica, la educacion
tiene un impacto positivo en ¢l futuro de la persona que lo adquiere. Esta es la razon por la cual
sc enfoca de forma persistente ¢n los proyectos internacionales de cvaluacion del descmpeiio,

lo que ha permitido que mas paises se sometan a estas valoraciones.

Por lo tanto. ¢l rendimiento escolar esta relacionado con el nivel de motivacion para el
aprendizaje del estudiante. La motivacion de acuerdo a los psicologos define como la necesidad
o ¢l deseo que activa y dirige ¢l comportamiento en las personas, ¢l elemento mas importante
de la motivacion radica en la forma en que las personas se sienten emocionalmente en una
situacion dada. El rendimiento académico segun (Chong Gonzalez, 2017) es el resultado de un
proceso de valoracion que debe ser empelado permanentemente. realizado con mucho cuidado.

utilizando diversas estrategias. y debe formularse de acuerdo con las competencias.
Planteamiento del problema

Dentro de la experiencia profesional de los maestros, los estudiantes que muestran niveles de
aburrimicnto cronico, apatia escolar, actitudes negativas hacia la escucla, desilusion constante,
relaciones interpersonales insatisfactorias. se observan diariamente. lo que se refleja en la falta
de puntualidad, ausencias constantes, poca participacion, irresponsabilidad con las tareas
asignadas, no se preparan para evaluaciones. La gran parte de los profesores establecen que los
factores de bajo rendimiento podrian estar: motivacion interna, autoconcepto, habitos de
estudio, estrategias de aprendizaje, estilos de aprendizaje,  aspectos familiares y
socioambientales, todos estos factores excepto los relacionados con ambiente familiar, estan

sujetos a cambios y por lo tanto estarian en manos de la educacion.

La indagacion educativa es esencial para la identificacion de un fenémeno educativo, sin
importante el lugar donde se presente, razon por laéual este estudio tiene como objetivo
analizar las estrategias educativas de motivacion en el rendimiento académico de los
estudiantes del 4to grado de la Unidad Educativa Simon Bolivar y que tiene que ver con la
motivacion intrinseca o extrinseca del estudiante. La motivacion es el eje para que nuestro
estado interno este animando y actué positivamente ya que orienta a diferentes direcciones, la
importancia radica en los motivos que motivan a los estudiantes a mejorar su rendimiento

escolar.




Delimitacion

Pais: Ecuador.

Provincia: Guayas

Cantén: Milagro

Sector: Educacion

Campo de estudio: Unidad Educativa Simén Bolivar.
Delimitacion Temporal:

Tiempo: Trabajo investigativo o analisis que se plantea tendra como marco de referencia
temporal el periodo 2019. Ademas los datos obtenidos se convertiran en informacion de suma

importancia para otros estudios similares, por un periodo de cinco afios.

Formulacion del problema

;De qué manera influye las estrategias educativas de motivacion en el rendimiento académico

de los estudiantes del 4to grado de la Unidad Educativa Simo6n Bolivar?

Sistematizacion del problema

;De qué manera la motivacién intrinseca incide en el rendimiento académico de los

estudiantes?

¢ Cuales son los factorcs de motivacion cxtrinscca y su incidencia en ¢l rendimiento académico

de los estudiantes?
;Cuales son los niveles de motivacion de los estudiantes de cuarto grado?

Determinacion del tema

Estrategias educativas de motivacion para potenciar el rendimiento académico de los

estudiantes del 4to grado de la Unidad Educativa Simon Bolivar.

OBJETIVOS

Objetivo general

Analizar de qué manera influye las estrategias educativas de motivacion en el rendimiento

académico de los estudiantes del 4to grado de la Unidad Educativa Simon Bolivar.




Objetivos especificos

¢ Identificar de qué manera la motivacion intrinseca incide en el rendimiento académico
de los estudiantes.
e Establecer cuales son los factores de motivacion extrinseca y su incidencia en el

rendimiento académico de los estudiantes.

¢ Determinar cuales son los niveles de motivacion de los estudiantes de cuarto grado.

Justificacion

Se ha investigado mucho sobre la educacion en el pais y como mejorarla se ha convertido en
un problema que involucra a muchos sectores de la sociedad ecuatoriana. El profesorado esta
llamados a resolver algunos de los problemas que afectan a los estudiantes. Esta investigacion
tiene como objetivo encontrar cuales son los factores reales que estan involucrados en el
rendimiento académico y que estan vinculados a la motivacion. Es importante este estudio ya
que se abordara el problema desde diferentes puntos de vista, verificar si la motivacion interna
y externa influye en su rendimiento académico, razon por la cual se buscara identificas los
factores o aspectos que reflejan un comportamiento desinteresado en los estudios que muestran
algunos de los estudiantes durante su estadia en el instituto y que tienen un bajo rendimiento

académico.
Justificacion teorica

Para lograr el proposito de este estudio investigativo, se ha recurrido a diferentes teorias donde
se trata teorias que explican sobre la motivacion y el rendimiento desde diferentes perspectivas,
indagando el estado de los ultimos estudios cientificos en este campo. La investigacion
cognitiva ha concluido aseverando que la motivacion tiene una importancia significativa en el

aprendizaje y sus resultados.

Los cambios sociales y culturales han sido muy acelerados en los ultimos tiempos, ¢s necesario
explorar la motivacion de los estudiantes que se desarrollaron viendo y experimentando
muchos avances cientificos y tecnoldgicos. La motivacion escolar como un proceso
multifactorial. Dentro de cste contexto, cn ¢l ambito pedagdgico las propucstas de los macstros
deben estar acorde a estos cambios ya descritos, lo que implica cambios en las formas de
aprendizaje y ensefianza hasta lograr una educacion de calidad que es el objetivo principal.

Justificacion social




Para una construccion de una sociedad plena la educacion es el eje primordial para lograr un
mundo de paz, dentro de este contexto la investigacion esta justificada porque los resultados y
conclusiones servira en la formacion de una cultua de paz social democratica, prospera, justa,
tolerante, inclusiva, y forjadora; beneficiaran a los estudiantes de cuarto afio de educacion
basica, porque los resultados se anunciaran a los padres, maestros, gerentes y a todos los
involucrados en el proceso de ensefianza-aprendizaje, aquellos aspectos que afectan la
motivacion y el rendimiento serdn informados académicamente para asegurar que ¢l proceso
educativo cumple con los objetivos propuestos v contribuye al desarrollo del aprendizaje para

la vida.
Justificacion metodologica

Para trabajar la correlacion, primero se aplico el instrumento llamado: Escala de motivacion,
un cuestionario que sc utilizara para seleccionar los datos relacionados con el nivel de
motivacion de los estudiantes de cuarto afio en educacion basica, esta herramienta puede
continuar utilizandose para investigaciones posteriores que tienen que ver con la variable, o
relacionarla con otras variables. Era importante revelar que la compiacién de datos a través de
herramientas es el primer paso para analizar ciertos problemas en base a los resultados

obtenidos, estos serviran para la toma de decisiones.




CAPITULO 1

MARCO TEORICO

Fundamentacidn tedrica
Definicion de Motivacion
(Garrote Rojas. Daniel: Garrote Rojas. Cristina; Jiménez Fernandez, Sara, 2016). Sostienen
que: “La motivacion es un estado interno que nos anima a actuar, nos dirige en ciertas

direcciones y nos mantiene en algunas actividades™, pag. 33

(Salgado, Leria, Pilar Franco, & Gajardo, 2017). Indican esa motivacién para: “conjunto de

procesos involucrados en la activacion, direccion y persistencia del comportamiento”, pag. 91

Los autores sostienen que la motivacion es un estado interno del ser humano que hace que
ciertas conductas desarrollen actividades educativas, sociales o personales. positivas o

negativas.
Motivacion de la escuela

La motivacion de la escuela es: proveer, estimular y alentar la disposicion a aprender. Permite
explicar en qué medida los estudiantes invierten su atencion y esfuerzo en ciertos asuntos, pero
que estan relacionados con su experiencia personal. su capacidad para comprender las

actividades dentro del salon de clase.

(Rivera Falcon, 2018), define la motivacion escolar como el medio donde los estudiantes dan
todo de ellos para lograr objetivos académicos que son utiles y significativos en el proceso de
aprendizaje. Tomando el maestro la motivacion constante al estudiantado para que ellos

alcancen los niveles requeridos y hasta que los dominen.
Importancia de la motivacion escolar:

Es tener un punto de vista definido de que la motivacién es una capacidad que se desarrolla y
que debe ser educada. requiere adaptacion a niveles muy diferentes. No se pueden lograr altos
niveles de motivacion y responsabilidad sin tener en cuenta la historia del alumno vy, para
lograrlo, se debe cambiar progresivamente, es necesario mantener y ajustar los niveles de

molivacion y trabajo que estd obteniendo el alumno.




Objetivo de la motivacion escolar.

Es para inducir a los estudiantes a aprender y. en consecuencia. hacer un esfuerzo para lograr
los objetivos previamente establecido. La motivacién es un nexo entre ¢l maestro y ¢l
estudiante, es decir donde ambos puedan desarrollarse en cada uno de sus campos y sobre todo

que ¢l estudiante ponga en practica lo que aprende.

Con una estrategia de motivacion adecuada, el maestro puede garantizar que sus alumnos
alcancen una concentracion adecuada para lograr un rendimiento adecuado durante el proceso

de ensefianza-aprendizaje.
Factores motivacionales

Dentro de los factores motivacionales esta el factor de impulso o motivo inicial, que no es otra
cosa que las raices de donde nace su naturaleza bioldgica y el factor de interaccion con medio

ambiente, que es parte de su aspecto sociocultural.

Segtn el autor el estimulo inicial de una motivacion esta en las cualidades desarrolladas por
cada persona a lo largo de toda su vida teniendo en cuenta el contexto en el que se esta

desenvolviendo (Vislao, Navarro, & Alvarez, 2018).
Propositos de la motivacion
Dentro de los propositos se destacan los siguientes:

e Lograr un interés sostenido de las actividades vy tareas que forman parte del aprendizaje.
e Motivar a los estudiantes para que sientan la necesidad de aprender con mucho esfuerzo; y

e Guiar dichos intereses y esfuerzos al logro de los objetivos educativos.

Todo estudiante debe estar predispuesto a aprender y realizar sus tarcas, donde lo aprendido
denote que esta funcionando la metodologia del maestro. con la participacion y cumplimiento

de las tareas.

Tipos de Motivacion
Motivacion intrinseca.- orientada al conocimiento, al compromiso en una actividad que genere
satisfaccion de lo explora, aprende y comprende algo nuevo: relacionada con el intelecto,

exploracion y curiosidad, es decir que se siente motivado a cumplir con sus metas.




Este tipo de motivacion esta conectada con el estudiante y el placer de llevar a cabo una
actividad de forma independiente si se brinda los reconocimientos debidos de la tarea o accion

emprendida en clase
Motivacion extrinseca: Esta clase de motivacion se diferencian tres dimensiones:

Regulacion externa: Las acciones de las personas estan encaminadas a premios o castigos

inspeccionados externamente.

Regulacion Introyectada: Los estudiantes participan en actividades para lograr algan tipo de

reconocimiento social.

Regulacion identificada: Los estudiantes identifican la importancia de una actividad para si

mismas y la aprovechan ya que representa un beneficio personal.

Desmotivacion: No se esperan esfuerzos para llevar a cabo una actividad especifica; Estos

generalmente quieren abandonar la actividad lo antes posible.

En la motivacion extrinseca, la razon por la que el nifio tiene que prepararse solo por la

necesidad de aprobar un nivel (Garcia de las Bayonas Plazas & Bacna - Extremera. 2017).

Relajacion: Es un estado o respuesta distinguido positivamente en el que una persona siente

consuelo del estrés o el agotamiento.

Por lo tanto, la palabra relajado se refiere a musculos flojos o pensamientos tranquilos del ser

humano.
Objetivos de la relajacion.
Para proteger los organos del cuerpo de enfermedades relacionadas con el ea'és. como

tratamiento para el alivio del estrés, hipertension y dolor de cabeza. Como técnica para calmar

la mente y permitir que ¢l pensamiento sea mas claro y efectivo.
Actividades de relajacion

Enunciaremos algunos Ejercicios de gimnasia cerebral los cuales nos ayudaran con la

concentracion de los estudiantes
1. El balanceo
2. Movimientos cruzados

3. Botones cerebrales




4. Ganchos

5. Respiracion de vientre
6. Ochitos acostados
Teorias de motivacion
Motivacion segin Piaget

Este gran psicologo que siempre se enfocd en brindar grandes aportaciones al estudio de la
primera infmaia vy el desarrollo cognitivo, quién define a la motivacion como la energia que se
debe brindar en el proceso de ensefianza-aprendizaje, donde el interés del nifio se complemente

en absorber y aprender todo lo que se relaciona con su entorno.
Teoria de Abraham Maslow

Este autor se refiere a que la motivacion es el indice de satisfaccion de las necesidades del ser
humano que son la supervivencia o fisiologia, esta ultima sobre la alimentacion, descanso y
respiracion. También considera la necesidad de seguridad y proteccion, la estima de si mismo,
el reconocimiento y autorrealizacion. En la idea principal que expresa Maslow es que se
satisface las necesidades superiores antes de las va descritas anteriormente (Garrote Rojas,

Garrote Rojas, & Jiménez Fernandez, 2016).
Motivacion segin Chiavenato

Chiavenato sostiene que la motivacion es el efecto resultante entre un individuo v ¢l entorno
que lorodea, es decir, de acuerdo a la situacion que viva el individuo en un determinado tiempo
momento y de como la viva es donde se desarrolla la interaccion entre ambos y la motivacion

o no del individuo (Serrano, 2018).
Motivacion segiin McClelland

De acuerdo a este psicologo, sostiene que la motivacion se debe a tres necesidades, entre ellas
la necesidad de logro; es el sentir del cumplimiento de un desafio, el logro de un éxito,
superacion personal, ese deseo de influir en los demas para lograr un reconocimiento o impacto
en las personas. La necesidad de afiliacion: es la necesidad de ser parte de un grupo y que existe
una buena relacion con los demas. En si la motivacion es la voluntad que tiene el estudiante
por aprender pero dependera de la situacion o estado en el que este para que satisfaga sus

necesidades propias.




Teorias de las metas

Se enfoca en una nueva concepcion de la motivacion humana, esta complementa muchas
variables que en otras teorias las sefialan como importantes. Esta teoria demanda relaciones
cruzadas entre estas, las perspectivas, habilidades, preferencias motivacionales, todo lo que

tenga que ver con el logro de objetivos.

Toda conducta dirigida hacia un determinado logro debe ser guiada por determinadas
expectativas que el estudiante quicre conseguir, una meta es algo trazado con anticipacion
plancando todas las estrategias que logren alcanzar la meta propuesta. El rendimiento
académico es una meta infrinseca y extrinseca del estudiante, puesto que favorece la
autoestima y a la vez se le otorga el reconocimiento en el instituto por sus calificaciones

favorables.
Motivacion en el aula

La motivacion en el aula es importante para ayudar al estudiante a mejorar su rendimiento
académico, sin embargo los maestros deben tener en claro cuales son las necesidades de
aprendizaje para que pueda ser aplicada de forma efectiva y que los resultados demuestran que
motivar ¢s una estrategia potencial en el proceso de aprendizaje de los educando (Sanchez
Davila, 2017).

Rendimiento Académico.

Para entender sobre ¢l rendimiento académico se lo definira segun el diccionario de la
real academia como: proporcion entre ¢l producto o el resultado obtenido v los medios

utilizados.

Segun (Cobuec, 2015) Manifiesta que el rendimiento escolar es el conjunto de innovaciones
que sc forman en ¢l pensamiento de una forma técnicas de tal manera que se obre en las bases
actitudinales del comportamiento de los estudiantes en concordancia con los problemas que

presentan en cada materia.
Importancia del rendimiento académico

Es importante porque puede ser: evaluado por las calificaciones obtenidas, con una estimacion
cuantitativa, donde los resultados demuestren materias aprobadas o desaprobadas, la desercion

y nivel de éxito escolar. Las calificaciones obtenidas, son la prueba fidedigna del logro




alcanzado, pues a través de ellas se evalua el rendimiento académico, ademas de complementar

con aspectos personales, académicos y sociales.

Evaluar y valorar ¢l rendimiento académico de los cstudiantes ayuda al macstro a tomar
decisiones v buscar nuevos métodos y estrategias que beneficien sus conocimientos para

ayudar en su rendimiento académico y favorecer su desarrollo integral.
Factores de rendimiento académico.

Teniendo en cuenta lo antes descrito en términos de rendimiento académico. se destaca que
hay muchos factores que influyen en el desarrollo y/o logro de un buen rendimiento académico,

como sigue:

Endogenos.- Estos factores son los que se relacionan con el hombre y de esta manera se revelan
sus caracteristicas neurobiologicas y psicologicas, especialmente en el hecho de capacitar
competencias, destrezas, destrezas, destrezas y sobre todo para desarrollar el estilo de

aprendizaje mas adecuado que garantice un buen rendimiento académico.

Exégenos.- Al obtener los resultados académicos se los considera importantes, entre los cuales
estan los grupos de familia, las variables sociales y econémicas de los estudiantes y. por lo
tanto. de las propiedades convenientes son indudablemente factores que de una forma u otra

derivan en buenos resultados.

Académico.- Es todo lo relacionado con el proceso de ensefianza-aprendizaje, las actividades
académicas, es decir, las caracteristicas relacionadas con la pedagogia, el curriculum, la
metodologia y la didactica influyen en el rendimiento académico. especialmente teniendo en
cuenta el plan de estudio que debe ser apropiado, todos y cada uno de los estilos de aprendizaje,

que denoten resultados favorables en el desarrollo integral de los estudiantes.




CAPITULO 111

METODOLOGIA

3.1 Tipo y diseiio de la investigacion y su perspectiva general

La metodologia aplicada en el proyecto de investigacion es una representacion de campo
descriptiva, analitica, participativa, documental y factible, que es una herramienta
indispensable que permitira la recopilacién de datos y desarrollara conocimiento que permitira
analizar cada una de las causas y establecer las soluciones mas exitosas antes de que surja la

problematica. .

Investigacion explicativa.- Fue aplicada ya que establecio las relaciones causa-efecto. Con la
finalidad de comprobar las hipotesis establecidas, los resultados seran el resultado de todo el

conocimiento obtenido durante la investigacion.

Investigacion bibliografica.- Esta investigacion se aplico al disefio de este trabajo
investigativo porque se baso en ¢l analisis teorico y conceptual de investigaciones previas, a
través de la base bibliografica existente, recopilada en trabajos, informes, tesis de material no

publicado que contendra datos confiables.

Investigacion de campo.- Se la aplico va que las situaciones o el problema se observaron desde
un contexto, para comprender y resolver alguna problematica. el trabajo se llevara a cabo en el
entorno de donde proviene la fuente consultada. Se obtendran datos importantes que permitiran

descubrir las relaciones de las variables involucradas en la problematizacion.

Investigacion cuantitativa.- Es la que permite recopilar, medir y analizar los datos del estudio
y luego ser expresados. Se utiliza en encuestas realizadas al universo en estudio para tabularse

y analizarse mas tarde.
2.2 POBLACION Y MUESTRA
Caracteristicas de la Poblacién

La Unidad Educativa Simon Bolivar cuenta con 1700 estudiantes, desde inicial hasta
bachillerato, esta institucion cuenta con 26 profesores en educacion inicial y 34 para colegio.

Delimitacion de 1a poblacion

De acuerdo a la poblacion registrada se aplicara una encuesta a los docentes de la Unidad
Educativa Simoén Bolivar para saber con exactitud que técnicas de motivacion aplican

dentro del salon de clase.




Tipo de muestra

Para efectos de este estudio investigativo se escogiod la muestra probabilistica, va que todo el
universo objeto de estudio tiene la misma probabilidad de ser seleccionada y aportaran con

datos relevantes que afiancen el desarrollo de este trabajo.
Tamaiio de la muestra

El universo objeto de estudio corresponde a 26 profesores de educacion basica de la Unidad

Educativa Simén Bolivar.

Proceso de seleccion

Se realizo la eleccidon de los grupos especificos v voluntarios para ser parte del proceso de
recoleccion de informacion, datos relevantes que podran ampliar los horizontes de este trabajo

investigativo.
2.3 Los Métodos y las técnicas

Método analitico sintético.- Se usara cuando se tomen los resultados de diagnostico para
establecer un analisis de la informacion obtenida de la técnica seleccionada y de esta manera

comprobar los supuestos de investigacion.

Método inductivo — deductivo.- A través de este método se podra observa, registrar, comparar
y clasificar los hechos, por medio del analisis de la informacion recabada de la técnica escogida,
para luego epa:mdirlos en el proyecto. lo cual permitira el analisis de las estrategias educativas
motivadoras y su influencia en el rendimiento académico de los estudiantes de 4to grado de la

Unidad Educativa Simén Bolivar,

M¢étodo hipotético - Método deductivo.- Se lo empleo a partir de un hecho o fendmeno que
describen una problematica, el intento de soluciones, la deduccion de las resultados para la

posterior verificacion de las hipotesis planteadas.

Métodos empiricos.

Empirica fundamental:

Observacion

Lo que nos permite capturar la realidad de la investigacion.

Técnicas complementarias empiricas o de investigacion:




= La encuesta.
A los alumnos de 4to grado de la Unidad Educativa Simén Bolivar.
El tratamiento estadistico de la informacion.

Los lincamientos que se utilizaran en el procesamiento estadistico de la informacion consiste
en la recoleccion de los datos de la encuesta. los mismos que seran evaluados y clasificados a
través de tablas dinamicas y graficos donde se apreciara los porcentajes de la informacidn
proporcionada por los encuestados y de esta manera se procedera al analisis de los datos que

serviran de gran aporte en la verificacion de los supuestos establecidos.




Métodos Empiricos

Empirico fundamental:

Observacion

Los que nos permite plasmar la realidad de la investigacion.

Empirico complementario o técnicas de investigacion:

» La encuesta.

A los estudiantes del 4to grado de la Unidad Educativa Simoén Bolivar.

El tratamiento estadistico de la informacion

La técnica que utilizaremos para el procesamiento estadistico de informacion consiste en la
recoleccion de los datos primarios que seran evaluados y ordenados para poder tomar
decisiones o realizar acciones que se estimen convenientes para la elaboracion del proyecto.
Las etapas de procesamiento seran las siguientes:

Entrada: Los datos denominados de entrada, son clasificados para hacer que el proceso sea

facil y rapido. En este caso seran las encuestas y entrevistas realizadas, que se obtendran y

procesaran.

Proceso: Durante el proceso se ejecutaran las operaciones necesarias para convertir los datos
en informac&n significativa, mediante la tabulacion de las encuestas realizadas al tamario de
la muestra. Cuando la informacion este completa se ejecutara la operacion de salida, en la que

se prepara un informe que servira como base para tomar decisiones.

Salida: En todo el procesamiento de datos se plantea como actividad adicional, la
administracion de los resultados de salida, que se puede definir como los procesos necesarios
para que la informacion util llegue al usuario. La funcion de control asegura que los datos estén
siendo procesadﬁs en forma correcta. Los tipos de procesamiento estadistico de la informacion

que sc utilizara son los siguientes:

Proceso Manual: Este proceso involucra el uso de los recursos humanos, tales como realizar
calculos mentales, registrar datos con lapiz y papel, ordenar y clasificar manualmente. Como

es lo que se hard al momento de realizar las encuestas y al momento de tabular las mismas.




2.4 Hipotesis
2.4.1 Hipotesis general
Las estrategias educativas de motivacion inciden en el rendimiento académico de los

estudiantes del 4to grado de la Unidad Educativa Simon Bolivar.

2.4.2 Hipotesis particulares

e La motivacion intrinseca incide en el rendimiento académico de los estudiantes.

e Los factores de motivacion extrinseca influyen en el rendimiento académico de los

estudiantes.

e Los niveles de motivacion influyen en el rendimiento de los estudiantes de cuarto grado.
2.4.3 Variables

Variable independiente: Estrategias educativas

Variable dependiente: Rendimiento académico

2.4.4 Operacionalizacion de las variables
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CAPITULO 111

RESULTADOS

Encuesta a los docentes

l.- ;Realiza motivaciones al inicio y al final de la clase?

Tabla 1 Motivacion en clases

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS ABSOLUTA RELATIVA
lé‘empre 18 69%
A veces 7 27%
Nunca 4%
Total 26 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 1 Motivacion en clases

M Siempre

M Aveces

7 Nunca

Analisis

El 69% de los encuestados manifestaron que si realizan motivaciones al inicio y al final de la

clase. el 27% indico que a veces y el 4% nunca. La informacion recabada demuestra que la

mayoria de los profesores tiene conocimiento de la importancia de la motivacion en ¢l proceso

de ensefianza aprendizaje




2.- ;Considera usted que los estudiantes para aprender necesitan estar motivados?

Analisis

Tabla 2 Aprendizaje con motivacion

FRECUENCIA| FRECUENCIA
CRIERNATIS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 22 85%
lé veces 4 15%
Nunca 0 0%
Total 26 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 2 Aprendizaje con motivacion

M Siempre

M A veces

0%

Ve

M Nunca

El 85% de los encuestados manifestaron que efectivamente que los estudiantes para aprender
necesitan estar motivados. La informacion recabada demuestra que efectivamente la
motivacion es un aspecto que es aplicado dentro del salon de clases de la mayoria de los

encuestados.




3.- ;Utiliza estrategias metodolégicas activas para el proceso ensefianza?

Tabla 3 Uso de estrategias metodologicas

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTHRNXTIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 16 62%
A veces 9 35%
Nunca 1 4%
Total 26 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 3 Uso de estrategias metodologicas

M Siempre

M A veces

4%

 Nunca

Analisis

El 62% de los profesores indico que si Utiliza estrategias metodologicas ﬁlivas para el proceso
ensefianza. el 35% a veces y el 4% nunca. Es importante la motivacion dentro del proceso de
enseflanza aprendizaje. es una accion que debe ser empleada constantemente por el

profesorado.




4.- ;Sus estudiantes prestan atencion y se concentran al momento que da las instrucciones

para realizar las tareas en casa?

Tabla 4 Atencion y concentracion de los estudiantes

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTHRNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 13 50%
A veces 11 42%
Nunca 2 8%
Total 26 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 4 Atencion y concentracion de los estudiantes

M Siempre M A veces © Nunca

Analisis

El 50% de los profesores indico que los estudiantes si prestan atencion y se concentran al
momento que da las instrucciones para realizar las tareas en casa, ¢l 42% veces y el 8% nunca.
La informacion recabada demuestra que los profesores tienen problemas en ¢l proceso de

enseflanza-aprendiza con algunos estudiantes, por ello, no estdn atentos a la clase.

5.- ;Sus estudiantes entienden las instrucciones dadas para realizar las tareas en el aula?




Tabla 5 Entendimiento de los estudiantes sobre instrucciones dadas

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
|Biempre 18 69%
A veces 7 27%
Nunca 1 4%
Total 26 100%

Fuente: Escuela Simén Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 5 Entendimiento de los estudiantes sobre instrucciones dadas

B Siempre B A veces % Nunca

Andlisis

El 69% de los profesores indicaron que los estudiantes entienden las instrucciones dadas para
realizar las tarcas en ¢l aula el 27% a veces y el 4%nunca. Los datos obtenidos demuestran que
no existe una total concentracion de los estudiantes, lo cual podria afectar en el rendimiento

escolar.

6.- ;Sus estudiantes participan activamente durante el proceso ensefianza aprendizaje?




Analisis

Tabla 6 Participacion activa de los estudiantes

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ATTHRNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 16 62%
A veces 9 35%
Nunca 1 4%
Total 26 100%

Fuente: Escuela Simén Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 6 Participacion activa de los estudiantes

B Siempre

M A veces

M Nunca

El 62% de los encuestados indicaron que los estudiantes si participan activamente durante ¢l

proceso ensefianza aprendizaje, el 35% a veces y ¢l 4% nunca. Los resultados demuestran que

existe un grupo de estudiantes que no estan motivados por ello, no participan constantemente

en clases.

7.- ¢Sus estudiantes participan voluntariamente en la clase?




Andlisis

El 69% de los encuestados manifestaron que a veces participan activamente en clases. La
informacién obtenida demuestra que los estudiantes no estan motivados por ello, no se sienten

con la seguridad de participar en las actividades, por ello la importancia de la motivacion en

Tabla 7 Participacion voluntaria de los estudiantes

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 8 31%
|y veces 18 69%
Nunca 0 0%
Total 26 100%

Fuente: Escuela Simén Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 7 Participacion voluntaria de los estudiantes

H Siempre

M A veces

i

© Nunca

todo momento para crear un buen ambiente escolar dentro del salon de clases.

8.- ;Motiva a sus estudiantes para ayudarle con su rendimiento académico?

Tabla 8 Motivacion para el rendimiento académico




FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 19 73%
|y veces 7 27%
Nunca 0 0%
Total 26 100%

Fuente: Escuela Simén Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 8 Motivacion para el rendimiento académico

N Siempre

M A veces

© Nunca

Analisis

El 73% de los profesores manifestaron que motiva a sus estudiantes para ayudarle con su
rendimiento académico, el 27% a veces. Los datos recabados demuestran que un grupo de

maestros no consideran la motivacion un técnica para mejorar el rendimiento de los escolares,

sea por desconocimiento o por mantenerse en la educacion tradiconal.

aprendizaje dentro del aula?

9.- ¢Valora el esfuerzo que realizan sus estudiantes en el proceso de ensefianza




Tabla 9 Valoracion del esfuerzo de los estudiantes

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ATTHRNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 19 73%
A veces 3 12%
Nunca 4 15%
Total 26 100%

Fuente: Escuela Simén Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 9 Valoracion del esfuerzo de los estudiantes

H Siempre B A veces © Nunca

12%

Analisis

El 73% de los maestros manifestaron que si valoran el esfuerzo que realizan sus estudiantes en
el proceso de ensefianza aprendizaje dentro del aula, el 12% a veces y el 15% nunca. Es
importante que se valore el esfuerzo o progreso de los educandos constantemente para lograr

buenos resultados.

10.- ;Cual es el grado de motivacion que generalmente tienen sus estudiantes dentro del

aula?




Tabla 10 Motivacion que tienen los estudiantes dentro del aula

FRECUENCIA(| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Alto 14 54%
Media 9 35%
Bajo 3 12%
Total 26 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 10 Motivacion que tienen los estudiantes dentro del aula

mAlto ¥ Media I Bajo

Andlisis

Los profesores indicaron con un 34% que existe un nivel alto de motivacion de los estudiantes
dentro del aula, el 35% medio y el 11% bajo. Los resultados demuestran que los estudiantes se

sienten desmotivados dentro de las actividades en clase.
Encuesta realizada a los padres de familia

1.- ;Considera necesario que el profesor/a realice motivaciones al inicio y al final de la

clase?




Analisis

Tabla 11 Motivacion realizada por los profesores

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 32 89%
|é veces 4 11%
Nunca 0 0%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 11 Motivacion realizada por los profesores

B Siempre W Aveces % Nunca

El 89% de los padres de familia consideran que los profesores realicen motivaciones al inicio

y al final de la clase. Los resultados demuestran que los encuetados tienen concomimiento sobe

la importancia de la motivacion dentro del salon de clase, pues de esta manera se podra elevar

su rendimicnto escolar.

2.- ;Considera usted que los nifios para aprender necesitan estar motivados?

Tabla 12 Aprendizaje y motivacion




FRECUENCIA| FRECUENCIA
i ABSOLUTA RE@ATIVA
Siempre 36 100%
A veces 0 0%
Nunca 0 0%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 12 Aprendizaje y motivacion

M Siempre

M A veces

0%

V

© Nunca

Andlisis

El 100% de los encuestados manifestaron firmemente que la motivacion es importante dentro

del proceso de ensefianza-aprendizaje, mas aun en aquellos estudiantes que tienen problemas

de aprendizaje o que no son participativos en clase.

3.- ;Considera importante que el profesor/a utilice estrategias metodologicas activas para

el proceso enseilanza?




Tabla 13 Importancia de las estrategia metodologicas

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS ABSOLUTA REQATIV A
Siempre 36 100%
A veces 0 0%
Nunca 0 0%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 13 Importancia de las estrategia metodologicas

B Siempre B A veces I Nunca
0%
% —

Analisis
Todos los padres de familia consideran que los profesores deben utilizar estrategias
metodologicas activas para el proceso ensefianza, pues de esta manera lograran que los

estudiantes se sientan seguros y activos en clase y sobre todo que puedan desempefiarse en

cada actividad.

4.- ;Recibe notas por parte de la maestra por la falta de atencion de su hijo/a?




Tabla 14 Notas de la maestra por la falta de atencion del estudiante

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
|Bicmpre 26 72%
A veces 8 22%
Nunca 2 6%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 14 Notas de la maestra por la falta de atencion del estudiante

m Siempre

M A veces

M Nunca

Analisis

El 72% de los padres de familia manifestaron que siempre reciben notas sobre la poca atencion
de sus hijos en clase. el 22% a veces y el 6% nunca. La informacion demuestra que los

estudiantes no estan poniendo la debida atencion en clases, por ello, no trabajan correctamente

y su rendimento tiende a disminuir.

5.- ¢ Su hijo/a entienden las instrucciones dadas para realizar las tareas en el aula?




Tabla 15 Entendimiento de las instrucciones para realizar tareas

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTHRNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 13 36%
A veces 18 50%
Nunca 5 14%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 15 Entendimiento de las instrucciones para realizar tareas

M Siempre

M A veces

 Nunca

Analisis

El 50% de los padres de familia indicaron que sus hijos no entienden las instrucciones dadas
para realizar las tarcas en el aula, esta informacion demuestra que los profesores tienen

estudiantes con problemas en el aprendizaje, situacion que podria mejorar su se aplica

estrategias de motivacion.




6.- ;Como considera la participacion

aprendizaje?

Tabla 16 Participacion de los estudiante en el proceso de ensefianza aprendizaje

Grifico 16 Participacion de los estudiante en el proceso de ensefianza aprendizaje

de sus hijos durante el proceso ensefianza

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTHRNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Alto 19 53%
Medio 12 33%
Baja 5 14%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

B Alto

14%

B Medio

I Baja

Analisis

Entre el 33% y 14% suman un porcentaje considerable de que los estudiantes no son
participativos en clase, por lo tanto, su rendimiento escolar es entre bajo a medio, por ello es

importante la motivacion al inicio y final de las clases.




7.- ¢ Tiene conocimiento de como es la participacion voluntaria de su hijo/a en la clase?

Tabla 17 Participacion voluntarios de sus hijos

FRECUENCIA(| FRECUENCIA
ALTERNAIIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Alta 13 36%
Media 17 47%
Baja 6 17%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simén Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 17 Participacion voluntarios de sus hijos

mAlta ¥ Media I Baja

Andlisis

Entre el 47% y 17% suman un porcentaje considerable de que efectivamente un grupo de
estudiantes no participan voluntariamente en clase, situacion que es de preocupacion ya que lo

que espera un padres de familia es que su hijo aprenda. entienda y aplique lo que recepta en

clases.




8.- ;Cémo considera la motivacion por parte del profesor/a para ayudarle a su hijo/a con
su rendimiento académico?

Tabla 18 Motivacion pro parte del profesor/a

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ADIRRNATTVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Alto 19 53%
Media 13 36%
Baja 4 11%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simén Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 18 Motivacion pro parte del profesor/a

H Alto B Media I Baja

Analisis

El 53% indico que es alta la motivacion por parte del profesor/a para ayudarle a su hijo/a con
su rendimiento académico, sin embargo entre el 36% y 11% manifiestan lo contrario, situacion
que debe ser tratada entre padres-docente-estudiantes y trabajar conjuntamente para ayudar a

los estudiantes a mejorar su rendimiento escolar.




9.- ;Cree usted que el profesor/a valora el esfuerzo que realizan sus hijos en el proceso de

ensefianza aprendizaje dentro del aula?

Tabla 19 Valoracion del esfuerzo en el proceso de ensefianza aprendizaje

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTHRNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 20 56%
A veces 11 31%
Nunca 5 14%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 19 Valoracion del esfuerzo en el proceso de ensefianza aprendizaje

m Siempre B A veces  Nunca

Analisis
El 55% & los padres de familia manifestaron que los profesores si valoran el esfuerzo que

realizan sus hijos en el proceso de ensefianza aprendizaje dentro del aula, el 31% a veces v el

14% nunca. Es importante que se valore el esfuerzo o progreso de los educandos

constantemente para lograr buenos resultados.




10.- ;Conoce cudl es el grado de motivacion que generalmente tienen sus hijos dentro del

aula?
Tabla 20 Grado de motivacion que tienen sus hijos dentro de clase
FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS
ABSOLUTA | RELATIVA
Alto 14 39%
Media 18 50%
Bajo 4 11%
Total 36 100%
Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores
Grifico 20 Grado de motivacion que tienen sus hijos dentro de clase
mAlto B Media " Bajo
Analisis

Los padres de familia indicaron con un 50% que existe un nivel alto de motivacion de sus hijos
dentro del aula, el 39% medio y el 11% bajo. Los resultados demuestran que los estudiantes se

sienten desmotivados dentro de las actividades en clase.




Encuesta a los estudiantes

1.- ;Su profesor realiza motivaciones al inicio y al final de la clase?

Tabla 21 Motivaciones dentro de clase

FRECUENCIA| FRECUENCIA
OLIHRNATTNGS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 20 56%
A veces 12 33%
Nunca 4 11%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 21 Motivaciones dentro de clase

H Siempre B Aveces “ Nunca

Analisis
El 56% de los estudiantes manifestaron que su profesor si realiza motivaciones al inicio y al
final de la clase, el 33% veces y el 11% nunca. La informacion obtenida demuestra que la

mayoria de los encuestados han sido motivos, sin embargo existe un grupo que se ha sentido

asi en clase, situacion que podria generar factores negativos en el proceso de aprendizaje.




2.- ;Crees que para aprender necesitas estar motivado?

Tabla 22 Aprendizaje y motivacion

FRECUENCIA| FRECUENCIA
AL THRNTIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 26 72%
|y veces 10 28%
Nunca 0 0%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simén Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 22 Aprendizaje y motivacion

M Siempre

M A veces

/_D%

© Nunca

Analisis

El 72% de los encuestados piensan que para aprender necesitas estar motivado, el 28% a veces.

Los datos obtenidos demuestran que los estudiantes estan gradados de ser motivados dentro de

clase, situacion que debe ser tomada en consideracion por parte de los maestros para lograr la

participacion activa de los educandos.




3.- ;Como te agradan que sean las clases?

Tabla 23 Como les agradaria que fueran las clases

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Dinamicas 19 53%
Grupales 12 33%
Individuales 5 14%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 23 Como les agradaria que fueran las clases

B Dinamicas

14%

B Grupales

¥ Individuales

Andlisis

El 53% de los encuestados manifestaron que les agrada que las clases sean dinamicas, el 33%
grupales y el 14% individuales. La motivacion deberia realizarse de continuamente para que

los estudiantes puedan participar de forma grupal y socialice mas con los compaiieros, de esta

manera se lograra una participacion colaborativa de todo el estudiantado.




4.- ;Prestas atencion y te concentran al momento que da las instrucciones el profesor/a

para realizar las tareas en casa?

Tabla 24 Atencion y concentracion para realizar las tareas

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 22 61%
A veces 12 33%
Nunca 2 6%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 24 Atencion y concentracion para realizar las tareas

H Siempre u A veces “ Nunca

33%

Analisis

El 61% manifestd que si presta atencion v se concentran al momento que da las instrucciones
el profesor/a para realizar las tareas en casa, el 33% a veces y el 6% nunca. Los resultados

demuestra que existe un grupo de estudiantes que no esta comprendiendo lo que el maestro




envia a realizar a casa, ese es un problema puesto que las tareas llegan incompletas o mal

hechas y eso repercute en el rendimiento.

5.- ¢ Entiendes las instrucciones dadas para realizar las tarcas en ¢l aula?

Tabla 25 Entendimiento de las instrucciones para las tareas en el aula

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 20 56%
A veces 14 39%
Nunca 2 6%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simén Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 25 Entendimiento de las instrucciones para las tareas en el aula

B Siempre

B A veces

¥ Nunca

Analisis




E156% de los estudiantes indicaron que siempre entienden las instrucciones dadas para realizar
las tareas en ¢l aula, el 39% a veces v el 6% nunca. Los resultados obtenidos demuestran que

hay problemas de comprension o la maestra/o no estan llegando con efectividad a sus alumnos.

6.- ;Participas activamente durante el proceso ensefianza aprendizaje?

Tabla 26 Participacion activa en el proceso de enseiianza aprendizaje

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVA
5 ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 20 56%
A veces 12 33%
Nunca 4 11%
Total 36 100%
Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grafico 26 Participacion activa en el proceso de ensefianza aprendizaje

M Siempre B A veces © Nunca

11%

Analisis




El 56% de los estudiantes indicaron que siempre participan activamente durante el proceso
ensenanza aprendizaje, el 33% a veces y el 11% nunca. Los resultados demuestran que existe

un grupo de estudiantes que no mantiene una participacion activa o voluntaria dentro del salon

de clases.

7.- ¢Participan voluntariamente en la clase?

Tabla 27 Participacion voluntaria

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTERNATIVAS ABSOLUTA | REEATIVA
Siempre 12 33%
A veces 24 67%
Nunca 0 0%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 27 Participacion voluntaria

u Siempre M A veces M Nunca

0%
I

Analisis




El 67% de los encuestados manifestaron que casi siempre participan voluntariamente en la
clase, el 33% a veces. Los datos estadisticos permiten darse cuenta que los estudiantes no se
sienten motivados para participar, sca por temor a no poder realizar las tarcas dentro de clase
y ser burla de sus compafieros. Es importante que el maestro/a efectiie estrategias potenciales

para lograr buenos resultados con equipo de trabajo.

8.- ; Tu profesor/a te motiva para ayudarle con su rendimiento académico?

Tabla 28 Motivacion del profesor/a para ayudar con el rendimiento del estudiante

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTHRNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 22 61%
lﬂ Veces 14 39%
Nunca 0 0%
Total 36 100%

Fuente: Escucla Simén Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 28 Motivacion del profesor/a para ayudar con el rendimiento del estudiante

B Siempre B A veces 1 Nunca




Andlisis

El 61% de los encuestados manifestaron que su profesor/a siempre lo motivan para ayudarle
con su rendimiento académico, ¢l 39% indico que a veces, los resultados estan divididos, lo

cual demuestra que los educandos en su gran parte no se sienten motivados en clase.

9.- ;Tu profesor valora el esfuerzo que realizas en el proceso de enseiianza aprendizaje

dentro del aula?

Tabla 29 Valoracion del esfuerzo del estudiante por parte del profesor/a

FRECUENCIA| FRECUENCIA
ALTHRNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Siempre 21 58%
A veces 11 31%
Nunca 4 11%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simon Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 29 Valoracion del esfuerzo del estudiante por parte del profesor/a

M Siempre

M A veces

# Nunca

Analisis




El 58% de los estudiantes manifestaron que su profesor/a si valora el esfuerzo que realizas en

el proceso de ensefianza aprendizaje dentro del aula, el 31% a veces y el 11% nunca. Se pude

observar que muchos estudiantes no se sienten valorizados por sus esfuerzo. esto puede ser uno

de los factores por los cuales se sienten desmotivados dentro del salon de clase.

10.- ;Cudl es el grado de motivacién que generalmente tienes dentro del aula?

Tabla 30 Grado de motivacion del estudiante

FRECUENCIA| FRECUENCIA
AL TERNATIVAS ABSOLUTA | RELATIVA
Alto 12 33%
Media 19 53%
Bajo 5 14%
Total 36 100%

Fuente: Escuela Simén Bolivar
Elaborado por: Los Autores

Grifico 30 Grado de motivacion del estudiante

N Alto

B Media " Bajo

Analisis




El 53% indico que su grado de motivacion dentro del salon de clase es medio, el 33%alto y el
14% bajo. Sin duda a lo largo de la encuesta se puede deducir claramente que la gran parte de
los estudiantes no se sienten motivados, lo cual repercute en su no participacion en las

actividades y en el mal desarrollo de las tareas enviadas a casa.

CAPITULO 4

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El desarrollo de la informacion recabada a través de la observacion en la Unidad Educativa
permitio identificar los problemas que presentan los estudiantes de 4to grado, ademas de

recurrir a fuentes bibliograficas y la investigacion de campo permitio concluir con lo siguiente:

De acuerdo ﬁ objetivo general. Analizar de qué manera influye las estrategias educativas de
motivacion en el rendimiento académico de los estudiantes del 4to grado de la Unidad
Educativa Simon Bolivar. Los profesores indicaron con un 62% aplican estrategias activas de
enseflanza, con las cuales los estudiantes en un 50% prestan atencion v se concentran al
momento que da las instrucciones para realizar las tareas en casa, pero un 42% tienen
dificultades en ese aspecto, en clase manifesto que un 62% de estudiantes tienen participacion
activa en clases. En cuestion a los estudiantes, ellos afirmaron con un 44% que no les grada

participar en clases y su nivel de motivacion dentro de clases es de media a baja.

e En relacion al objetivo especifico uno. Identificar de qué manera la motivacion
intrinseca incide en el rendimiento académico de los estudiantes. De acuerdo a la
informacion proporcionada por los estudiantes indicaron con un 61% que siempre su

profesor los motiva a participan en clase para ayudarles en el rendimiento académico.

e Segun el ﬁietivo especifico dos. Establecer cuales son los factores de motivacion
extrinseca y su incidencia en el rendimiento académico de los estudiantes. De acuerdo
a la informacion proporcionada por los estudiantes indicaron con un 67% que a veces
participan voluntariamente, esto demuestra que la motivacion para dicha participacion

no es de agrado del educando por ello, no mantiene una participacion activa.




Analizando el objetivo especifico tres. Determinar cuales son los niveles de motivacion
de los estudiantes de cuarto grado. La informacion recabada de la encuesta a los
estudiantes determinaron que el 53% tiene un grado de motivacion medio dentro del

salon de clases, el 33% alto y un 14% bajo

Recomendaciones

Se recomienda a los docentes la utilizacion de estrategias metodologicas activas para la
motivacion escolar con el fin de favorecer en la educacion integral y social de los
estudiantes de la Unidad educativa Simoén Bolivar a razon de beneficiar en su
rendimiento académico en todas las arcas va que solo asi podra desempefiarse

optimamente dentro del sistema educativo, familiar y social.

Se recomienda a la comunidad educativa de la Unidad Educativa Simon Bolivar
fortalecer la motivacion para el rendimiento académico con la practica de métodos y
estrategias motivacionales que beneficien al conocimiento de los estudiantes y asi

certificar los logros alcanzados.

Innovar constantemente las estrategias empleadas en el proceso de ensefianza
aprendizaje, con el fin de evaluar al estudiante y comprobar con qué tipo de estrategia
logran Eejores resultados, ademas de emplear mejores modelos de motivacion para que

¢l estudiante no se sienta aburrido y participe mejor en ¢l proceso de aprendizaje.
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