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Quito, 05 de agosto de 2019

Estimados autores

Nathalie Maria Calderéon Saldana

Francisco Javier Andrade Dominguez

Universidad Estatal de Milagro V4-N5-115
Presente.

Reciban cordial saludo del equipo de la revista 593 Digital Publisher CEIT, esta es
una revista digital de investigacion en las areas de: Educacion, Administracion,
Auditoria, Innovacion Tecnologica, Finanzas, Emprendimiento, con ISSN #
2588-0705, esta indizada en Latindex con catalogo v2.0, es arbitrada (pares
ciegos), evalua la pertinencia en la calidad de investigacion vy sus dinamicas pro-
pias relacionadas al tema de estudio, con el fin de garantizar estandares de
exigencia academica.

Este documento certifica que ha concluido la fase de revision de pares, por o
tanto, el articulo es aceptado para la publicacion en la edicion V4, N5, de sep-
tiembre - octubre, por los autores Nathalie Calderon, Francisco Andra-
de, con el tema “Clima y desarrollo organizacional laboral en perso-
nal de entidades universitarias”, cuyos resultados obedecen a un proce-
so de investigacion previo del/os autor/es.

doi.org/10.33386/593dp.2019.5.115

Agradecemos su publicacion y les deseamos exitos en su carrera Como investi-
gadores.
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Philipp Altmann Ph.D
Director
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