UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

UNIDAD ACADEMICA CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES

PROYECTO DE GRADO PREVIO A LA OBTENCION DEL TiTULO DE
ECONOMISTA

TITULO DEL PROYECTO

IMPLEMENTACION DE UNA MICROEMPRESA PROCESADORA DE
SABILA PARA LA OBTENCION DE UNA BEBIDA REFRESCANTE Y
NUTRITIVA EN EL CANTON EL TRIUNFO

Autor: Delgado Ortiz Cristiam Alejandro

Tutor: Msc. Minchala Santander Raul

Milagro, Abril 2013

Ecuador



ACEPTACION DEL TUTOR

Por la presente hago constar que he analizado el proyecto de grado
presentado por el Sr. Cristiam Alejandro Delgado Ortiz, para optar el titulo de
Economista y que acepto tutoriar al estudiante, durante la etapa del desarrollo

del trabajo hasta su presentacion, evaluacion y sustentacion.

Milagro, a los 19 dias del mes de Abril del 2013

Msc. Raul Minchala Santander




DECLARACION DE AUTORIA DE LA INVESTIGACION

El autor de esta investigacion declara ante el Consejo Directivo de la Unidad
Académica Ciencias Administrativas y Comerciales de la Universidad Estatal de
Milagro, que el trabajo presentado es de mi propia autoria, no contiene material
escrito por otra persona, salvo el que esté referenciado debidamente en el texto;

parte del presente documento o en su totalidad no ha sido aceptado para el

otorgamiento de cualquier otro Titulo o Grado de una institucién nacional o

extranjera.

Milagro, a los 19 dias del mes de Abril de 2013.

Cristiam Alejandro Delgado Ortiz

Cl: 030243660-5



CERTIFICACION DE LA DEFENSA

El TRIBUNAL CALIFICADOR previo a la obtencion del titulo de Economista, otorga

al presente proyecto de investigacion las siguientes calificaciones:

MEMORIA CIENTIFICA [ ]
DEFENSA ORAL [ ]
TOTAL [ ]

EQUIVALENTE [ ]

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

PROFESOR DELEGADO PROFESOR SECRETARIO



DEDICATORIA

Con mucho amor dedico este trabajo a mis padres Alejandro Delgado y Gladis
Ortiz, a mi hermana Mayra Delgado, quienes con mucho esfuerzo y sacrificio

me brindaron su apoyo para cumplir con esta meta de ser un profesional.

A mi abuelo Victor Ortiz, quien estuvo siempre pendiente de miy ahora ya no
esta entre nosotros, pero sé que desde el cielo estas orgulloso por este logro

alcanzado.



AGRADECIMIENTO

Agradezco primeramente a Dios por permitirme llegar bajo su proteccion y

amparo hasta esta etapa de mi vida.

A mis padres y hermana, gracias a su esfuerzo y apoyo he seguido adelante

preparandome académicamente.

A todas las personas, profesores y demas familiares, quienes directa e

indirectamente me supieron guiar y apoyar en el transcurso de mi carrera.

Al tutor de mi tesis Ms. Raul Minchala por guiarme paso o paso para la

realizacion de este trabajo.



CESION DE DERECHOS DE AUTOR

Doctor.

MSC. Jaime Orozco Hernandez
Rector de la Universidad Estatal de Milagro

Presente.

Mediante el presente documento, libre y voluntariamente procedo a hacer
entrega de la Cesion de Derecho del Autor del Trabajo realizado como requisito
previo para la obtencion de mi Titulo de Tercer Nivel, cuyo tema fue
IMPLEMENTACION DE UNA MICROEMPRESA PROCESADORA DE SABILA
PARA LA OBTENCION DE UNA BEBIDA REFRESCANTE Y NUTRITIVA EN
EL CANTON EL TRIUNFO y que corresponde a la Unidad Académica de
Ciencias Administrativas y Comerciales.

Milagro, 19 de Abril del 2013

Cristiam Alejandro Delgado Ortiz

Cl: 030243660-5

Vi



INDICE GENERAL

INTRODUCCION
CAPITULO |
EL PROBLEMA

11
111
1.1.2

1.13
114
1.15
1.2

121
1.2.2

1.3

Planteamiento del problema...............cccooo
Problematizacion .............cccooeee e,

Delimitacion del problema..............cccovvvevviiiiiiie e,
Formulacion de problema ..........ccccevviiiiiiiiiiiiiiieeee i
Sistematizacion del problema..........cccccceiiiiiiiiiiiiiennns
Determinacion del tema...........cccccceeeeniiiiiiiiiieieeee e
ODJEEIVOS ...ttt
ODbjJetivo GeNneral............uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieaeeees
Objetivos ESPeCifiCOS. .....ccouuiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeieeeee e

JUSHTICACION <. e

CAPITULO Il
MARCO REFERENCIAL

2.1
211
2.1.2
2.1.3
2.2
2.3
231
2.3.2

2.3.3

Marco tEONICO .....ccee e,
Antecedentes histOriCoS..........cccceeeeeeeeee e,
Antecedentes referenciales ............ccccevevvvviiiiiii e,
Fundamentacion ............ccccoo oo,
Marco conceptual ...........oeeiiiiiiiiiiie e
Hipotesis y variables.............cceeiieiiiiiiiiiee e,
Hipotesis General ...........oooevviiiiiii e,
Hipotesis Particulares ............cceeeeeeeeiiiiiiiiicie e,

Declaracion de las Variables ..........ooeeeieiiiiciiii,



234

Operacionalizacion de las Variables...............ceiiiiiieiieveiccee e, 30

CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO 31
3.1 Tipoy disefio de la investigacion y su perspectiva general ................... 31
3.2 Lapoblacion y la MUESIIa........cccuuuuiiiiie e 34
3.2.1 Caracteristicas de la poblacion..............cccovvviiiiiiiii e, 34
3.2.2 Delimitacion de [a poblacCion ...t 34
3.2.3 TIPO A€ MUESIIA....ce e e 35
3.2.4 Tamafo de [a MUESHIa..........cooeeiiiieeeeeeeee 35
3.2.5 Proceso de SEIECCION......cccieiii ittt 36
3.3  LOS MEt0dOS Y 1aS tECNICAS.......cuuvviiiiiiiee e 36
3.3.1 MELOUOS tEOMCOS. ...ttt 36
3.3.2 MELOUOS EMPITICOS ...ttt 38
3.3.3 TEéCNICAS € INSIIUMENTOS ..ot 38
3.4  El tratamiento estadistico de la informacion .............ccccooiiiiiiieinnnnns 40

CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS 41
4.1  Andlisis de la situacion actual ............ccccccevviiiiiiiiiiiiiieeeeee 41
4.2  Andlisis comparativo, evolucion. tendencia y perspectivas.................... 58
4.3 RESURAUOS... ..o 59
4.4  Verificacion de NIPOESIS .......covvviiiiii e 61

Vil



CAPITULO V

PROPUESTA 62
0.1 TBMA. i 62
5.2 FUNAAMENTACION ......uiiiiiiiiiie et 62
5.3 JUSHFICACION .o 69
5.4 ODJELVOS.....cooieeeeeeeee e 69
5.4.1 Objetivo General de |a propuesta ..........ccooeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 69
5.4.2 Objetivos Especificos de la propuesta..........cccueeeeeeieeeiiiiiiiiiiiieiieeeeens 70
5.5 UDICACION ..coeiiiiiiiieeee et 70
5.6  Factibilidad. ... 72
5.7  DescripCion de la PropuESTa ..........eeeiiieeeiiiiiiiiiiiieee e eee e e e 103
5.7.1 ACHVIHAAES ...ttt e e 103
5.7.2 Recursos, AnAlisiS FINANCIEIO.........cuuiiieiiiiiiiiiiiieeee e 117
5.7.3 IMPACIO ...uuiiiiii i 134
I A O (o] gToTo [ = 1 o - PP 135
5.7.5 Lineamiento para evaluar la propuesta...........cccoeeeeeeeeieeeriiiiiieeeeeeeennnns 136
CONGCLUSIONES ..ot 137
RECOMENDACIONES ... .o eaans 138
BIBLIOGRAFIA ...ttt 139
ANEXOS et a e aae 143



INDICE DE CUADROS

Cuadro 1
Vitaminas que posee la SADila ..........ccccooiiiiiiiii 23
Cuadro 2
Operacionalizacion de las variables ... 30
Cuadro 3
Total de habitantes del cantdn El Triunfo .....oovenveei e, 34
Cuadro 4
Nivel de conocimiento acerca del consumo de bebidas envasadas................. 42
Cuadro 5
Nivel de conocimiento acerca de la produccion de bebidas nutritivas.............. 43
Cuadro 6

Nivel de conocimiento acerca de la cultura de consumo de los habitantes...... 44

Cuadro 7

Nivel de conocimiento acerca de la causante de los efectos negativos en la
0100 11T oo o o 45

Cuadro 8
Nivel de conocimiento acerca de la causante de la poca inversién en nuevas

o [=T= TS0 [T aT=To o Tox o TS 46

Cuadro 9

Nivel de conocimiento acerca de los beneficios medicinales de las bebidas
[0 )Yz TP 47

Cuadro 10

Nivel de inseguridad en la aceptacion de nuevos productos.............cccceeeennne... 48



Cuadro 11

Nivel de conocimiento acerca de la sabila como curativa de enfermedades. .. 49

Cuadro 12
Nivel de importancia de la existencia del producto en el mercado................... 50
Cuadro 13
HIPOtESIS Y VEIIFICACION ... 61
Cuadro 14
Vitaminas, minerales y enzimas que contiene la sébila. ...............ccoccouviieeeenn. 68
Cuadro 15
Manual de fuNCIONES &I GEIENTE.......cueeee e 76
Cuadro 16
Manual de funciones de [ SECIEtANIA .. ...cvu.eee e 77
Cuadro 17
Manual de funciones del AdMINIStrador ..........vee e 78
Cuadro 18
Manual de funciones del Jefe de ProduCCioON ..........oooveee e 79
Cuadro 19
Manual de funciones de 10S OPErarioS ............uuviiieeeeeiiieiiiiiie e 80
Cuadro 20
Manual de funciones del BOdegUEIO ..........ccoovuiiiiiiiiiiieceiie e 81
Cuadro 21
Manual de funNcioN@s del CROTEI ... .c.ieeee e 82
Cuadro 22
Manual de funciones del GUAIAIA.......c.veeee e 83

Xl



Cuadro 23

Manual de funciones del personal de Limpieza..........ccccccccceeiiiieeiiviiiiiiciine e, 84
Cuadro 24
ANAlisis FODA de |a EMPreSa ......ccovvuiiiiiiii et 85
Cuadro 25
Maquinaria microempresa Ecuasabila ..............cccooooiiiiiiiiii, 107
Cuadro 26
Produccion de la planta al 26% de su capacidad...........cccccccceeeeeeieieeeeeiiinnnnnn. 108
Cuadro 27
Recurso humano ECU@SADIla...............uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiannees 117
Cuadro 28
Materiales y equipos Ecuasabila ..........cccccooiiiiiiiiiiiiiii e 118
Cuadro 29
Materia prima del Jugo de sabila..............ccoooviiiiiii e, 119
Cuadro 30
Variables de 1a MPreSa........ccooovvviiiiiii e 120
Cuadro 31
ACHIVOS d€ 8 EMPIESA ....ceviiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee ettt 120
Cuadro 32
DEPIECIACION ... e e e e e e e e e e 121
Cuadro 33
7= 1] (0 L U 122

Xl



Cuadro 34

L6 1) (01 123
Cuadro 35
L L0 =TS o 1P 124
Cuadro 36
(A1 £ o ] TR ORTPRTR 124
Cuadro 37
(S T 1 ToIF=10 0 11=) 0} (o TP TR T T RPN 125
Cuadro 38
AMOITIZACION MENSUAL ... e e e 125
Cuadro 39
AMOITIZACION ANUAL . ... oo 126
Cuadro 40
Calculo del punto de equIliBrio .........ooovviiiiiii e 127
Cuadro 41
Estado de pérdidas Yy gananCias ..........cccceeuriiiiuiiriiieieaeeeeiiiieeee e e 128
Cuadro 42
L] oI (I o= = N 128
Cuadro 43
BaAlanNCe G NEIAL. ... ... 129
Cuadro 44
FlUjOS OPEratiVoS Y NELOS......uuiiiiiiiii e 129
Cuadro 45
LI T o (o0 (23T o 0 =) 0 (o FE T UTTr TR 130



Cuadro 46

Tasa de rendimiento PromMeEdiO...........uuuuuiiiiiieeeeeeeeieie e e e e eeeaees 130
Cuadro 47
TaSA INTEINA A& FEIOINO «. e 130
Cuadro 48
RAtIOS fINANCIEIOS ... e 131
Cuadro 49
Punto de equUIliDriO..........ueiii e 131
Cuadro 50
Capital de trabajO .........ccooiiiiie e 131
Cuadro 51
ACHVOS Y ULIHIJA. ....ceeeiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeee ettt 132
Cuadro 52
RIESQO A€ HQUIAEZ ... 132
Cuadro 53
RIESHO COMIENLE ... e e e e e e e e e e e e e e 132
Cuadro 54
(22401 4 15T 132
Cuadro 55
COStOS dIr€CIOS € INAITECIOS .. v e 133
Cuadro 56
Costos de produccion jugo de sabila..........ccoeeiiiiiiiiiiii 133
Cuadro 57
(OF 7070 00| =11 4 = S 135

XV



INDICE DE FIGURAS

Figura 1

Producto de la corporacion Colonche Line............ccccceiiiiiiiiiiiieeee 13
Figura 2

Productos de OmNilife. ........coooriiiiiiii e 14
Figura 3

Producto de Herbalife...........coooii e 15
Figura 4

Logotipo empresa Herbalife ..............uuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 17
Figura 5

Productos de Forever Living ProduCtS ...............uuueeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniennees 20
Figura 6

Logotipo empresa Forever Living ProductS.............ccovvvviiiiiiiieeeccceeee e 21
Figura 7

Nivel de conocimiento acerca del consumo de bebidas envasadas ................ 42
Figura 8

Nivel de conocimiento acerca de la produccion de bebidas nutritivas.............. 43
Figura 9

Nivel de conocimiento acerca de la cultura de consumo de los habitantes...... 44
Figura 10

Nivel de conocimiento acerca de la causante de los efectos negativos en la
o]0 To L1 Tt ox o o 45

XV



Figura 11

Nivel de conocimiento acerca de la causante de la poca inversion en nuevas
I0€AS 0B NEYOCIO. ...ttt 46

Figura 12

Nivel de conocimiento acerca de los beneficios medicinales de las bebidas
S 1\ VZ= TR 47

Figura 13
Nivel de inseguridad en la aceptacion de nuevos productos...............coeuueeeee. 48

Figura 14
Nivel de conocimiento acerca de la sabila como curativa de enfermedades ... 49

Figura 15
Nivel de importancia de la existencia del producto en el mercado................... 50
Figura 16
Planta de SADIIA...........uuuuiiiiiiiiiiiiii 64
Figura 17
(@] o or=TodTo g e [=T I o (o) V=T (o S PP 71
Figura 18
LOQOtipo ECUASADIIA .......eeeiiiiiiiiii e 72
Figura 19
Organigrama estructural de la empresa ...........cooovvveviiiiiiie e, 74
Figura 20
Organigrama funcional de [a empresa ........cocoovviiiiiiiiii e 75
Figura 21
Las 5 fuerzas de MiChael POMEr........cccooeiiiieiiiiiiie e 86

XVI



Figura 22

(70 g p] o 1=TTo gl o L=V (= RPN 94
Figura 23
Maquina despulpadora de SADIla. ...t 95
Figura 24
MOIINO Para SADIIA ...........ooiiiiiiii e 97
Figura 25
EXPrimidor de NAranja ..........ccoovviiiiiiiiie e e 98
Figura 26
TaNQUE A€ MEZCIA......cceeeeiiiiie et e e e e e e 98
Figura 27
Dosificador de HQUIOS ........ccooiiiiiiiiiiiiiie e 99
Figura 28
Tapadora Mmanual ... 100
Figura 29
Vehiculo de diStHDUCION .........oovviviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 101
Figura 30
Estructura de la microempresa Ecuasabila................ccccoovvvviiiiiii e, 104
Figura 31
Jugo producido por la empresa ECUASABILA..........cccccovevveeeeieeieeee e, 109
Figura 32
PromocCiONES Y UESCUEBNTOS .......uuuuuuriiiiiiiiiiiiiiiiiitiiiisiseeseaeebebaebbeeeeeeeaaanaeeeeaeaee 112
Figura 33
ANUNCIOS. ettt ettt e e e e e e et et e e e e e e e e e e et bb b e e e e e e eeeeebbnnnn s 113

XVl



Figura 34

Tarjetas de PreSeNtaCiON ........covieceiveieeiieie e e e e e e e e e e eeeeeeeanns 114
Figura 35
LI 0o T TP P TR 114
Figura 36
Disefio de pagina en FacebooK. ..ot 115
Figura 37
Vallas PUDIICITAIIAS. ..........uuiiie e e e e 115
Figura 38
Publicidad €N VENICUIOS..........uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 116
Figura 39
PUNLO de @QUIlIDIIO. ....eeiiiiiiiiiie e 127

Xvil



RESUMEN

En el Ecuador en los dltimos afios se ha visto un incremento significativo del
mercado de bebidas no alcohdlicas, siendo estas nacionales o extranjeras,
pero con el detalle que no son naturales ni medicinales que aporten con las
vitaminas y minerales que el cuerpo necesita para su buen desarrollo. Es por
esto que nace esta idea de producir una bebida refrescante y nutritiva
compuesta de sabila en el canton El Triunfo, mitigando el problema a la
limitada produccion de bebidas refrescantes y nutritivas en este sector. Para
ello se instalard una microempresa donde se fabricara el producto que sera
consumido por la poblacion Triunfense sin ningun tipo de restriccion, por lo que
es una bebida natural y ligeramente endulzada con azlcar dietética. Seremos
los primeros en el Ecuador en producir esta bebida, ya que no existe este
producto en el pais, esperando gran acogida y pronto posicionamiento en el
mercado, debido a la investigacion de campo realizada, donde la mayoria de
las personas conocen los beneficios de la sébila, y el 94% de la poblacién
consideran que es necesario que exista este producto en el mercado, haciendo

gue el proyecto sea rentable para los inversionistas.
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INTRODUCCION

En el cantdn El Triunfo, provincia del Guayas, por el hecho de habitar
cercanamente a este canton, he notado que el consumo de bebidas envasadas
no alcohdlicas y la aparicion de nuevos productos de estas caracteristicas han
ido aumentando significativamente a través del tiempo, siendo bebidas que no
aportan con ningun beneficio en la salud de las personas debido a que son
elaboradas usando quimicos como edulcorantes, endulzantes y sabores

artificiales que por el contrario, son causantes de muchas enfermedades.

Es por esta razon que he realizado esta investigacion con el @nimo de proponer

la produccién de una bebida refrescante y nutritiva en dicho canton.

Con el fin de obtener datos 100% reales y brindar informacion veridica, he
realizado una investigacion de campo para poder determinar cuéles son las

causas de la limitada produccién de una bebida nutritiva en este canton.

La motivacion a la realizacion de este estudio fue una experiencia personal
vivida hace algunos afos atrds, donde al ver que una persona originaria de
este canton, produjo una bebida a base de sébila, pero al no contar con su
respectivo plan de marketing, no fue un producto muy conocido razén por la

cual desistio de seguir produciéndolo.

Esta idea de negocio nace con el fin de ayudar a mantener una poblacion
saludable y a su vez brindar fuentes de empleo directos o indirectos para logra

una mejora en el canton en el ambito social y econémico.

Es un tema de estudio de mucha importancia, debido a los muchos beneficios
medicinales que contiene la sabila al ser consumido via oral, siendo un tema de
actualidad donde los beneficiarios seran las personas demandantes, asi mismo

quienes seran nuestros proveedores de las materias primas y mano de obra.

El objetivo de esta investigacion es conocer los factores que inciden en la
cultura de consumo, ademas de la escasa disponibilidad de materia prima para

la produccién de esta bebida y conocer que estarian dispuestos a consumirla.



Es un producto original y novedoso, ya que en el Ecuador aun no existe una
empresa que produzca esta bebida, habiendo la necesidad de importar
productos de estas caracteristicas, pero si existen los recursos necesarios para

producirlo en el pais, ¢Por qué no hacerlo?

Aplicando la investigacion, cuantitativa y cualitativa, ya que se realizo
encuestas y entrevistas, se obtuvo resultados positivos en el nivel de
aceptacion a la produccién de este producto, y con la ayuda del criterio de
expertos, en la aplicacibn de las entrevistas, pude engrandecer mis

conocimientos respecto al tema de estudio.



CAPITULO |
EL PROBLEMA

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.1 Problematizacion

Desdichadamente en nuestro pais no existen empresas que se dediquen
exclusivamente a la producciéon de bebidas nutritivas, por lo que desencadena
el consumo de una amplia gama de bebidas ofertadas en el mercado
ecuatoriano que si bien es cierto de algin modo nos hidratan, pero la diferencia

entre unas y otras son notables.

Por ejemplo los refrescos, su valor nutricional es casi nulo, las calorias que
aportan a nuestro organismo son casi vacias, es decir, no van acompafadas
de vitaminas. En otros casos como el de las colas, se les adiciona gas
carbonico y ademas afiaden cafeina que tiene efectos secundarios en la salud

de las personas.

En el Ecuador las preferencias de las personas en consumir productos no
beneficiosos para la salud se da con mayor fuerza a medida que pasa el

tiempo.

Es por esta razon que existe una limitada producciéon y comercializacion de
bebidas refrescantes y nutritivas a base de plantas medicinales que ayuden a

mantener una buena calidad de vida en las personas.

Una de las plantas con mayor acogida, tanto en el aspecto medicinal, como
industrial es la sabila. (Aloe vera). Esta planta proporciona una serie de
alternativas en el campo industrial, tales como shampoo, cremas, mascarillas

cosmeticas, bebidas refrescantes, entre otras. Por otra parte desde épocas
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milenarias, se ha venido utilizando esta planta para sanar algunos males
organicos (renales, gastricos, hepaticos, etc.), debido a las propiedades

curativas que esta presenta.

En lo que respecta a la produccion de bebidas refrescantes a partir de esta
planta, es muy escasa, al menos en nuestro pais. Esto se debe principalmente
por la limitada produccién de este tipo de productos vegetales, por la poca
existencia de sembrios y ademas el poco interés de los agricultores en cultivar

este producto.

Este problema también se da por el limitado nivel de emprendimiento e
innovacion por parte de los empresarios para la elaboracion de nuevos
productos nutritivos, es decir, poca informacién técnica para la elaboracién de
este tipo de bebidas. También se da por la poca informacién de los beneficios
medicinales de esta clase de bebidas, lo que supone el bajo interés de

consumo en los productos naturales.

Una de las causas de este problema es también la inseguridad en la
aceptacion del producto, por la cultura consumista de las personas y el elevado

nivel de preferencia por otro tipo de bebidas no beneficiosas para su salud.

Las causas antes mencionadas crean vulnerabilidad a enfermedades en las
personas, como por ejemplo, colitis, gastritis, estrefiimiento, lo que puede

generar algo mucho peor como es el cancer de estdbmago.

Desde mi punto de vista, los gustos y preferencias de las personas por
consumir bebidas envasadas se inclina méas hacia los productos que contienen
gas y/o sabor artificial que son las bebidas ofertadas en nuestro mercado
ecuatoriano, y no los culpo, ya que al no existir un producto que ademas de
saciar nuestra sed nos aporte los nutrientes necesarios a nuestro organismo
para poder desarrollarnos con total normalidad dia a dia, no nos queda otra

opcion de consumo.

Por esta razén he decidido plantear una nueva alternativa de consumo en
bebidas, con la creaciéon de una bebida refrescante nutritiva a base de una

planta medicinal.



1.1.2 Delimitacién del problema
Pais: Ecuador

Region: Costa

Provincia: Guayas

Cantoén: El Triunfo

Campo: Industrial

Area: Comercial

Tiempo: 2012 — 2013

1.1.3 Formulacion del problema

¢Como afecta a los habitantes del canton El Triunfo la limitada produccion de

bebidas nutritivas?

1.1.4 Sistematizacion del problema

1. ¢De qué manera incide la escasa cultura de consumo de bebidas
nutritivas a la produccion de este tipo de productos?

2. ¢De qué forma afecta a la produccion de bebidas nutritivas la escasa
disponibilidad de materia prima?

3. ¢Cbomo afecta el limitado nivel de emprendimiento de los empresarios en
la incursion de nuevas ideas de negocio?

4. ¢Como incide la poca informacion de los beneficios medicinales de las
bebidas nutritivas en el nivel de consumo por parte de la poblacion?

5. ¢De qué manera afecta la inseguridad sobre la aceptacion de nuevos

productos a la elaboracién de una bebida nutritiva?



1.1.5 Determinacién del tema

Estudio de factibilidad para determinar el grado de aceptacion de la produccion
de una bebida refrescante y nutritiva compuesta de sébila en el cantén El

Triunfo.

1.2 OBJETIVOS

1.2.1 Objetivo general de la Investigacion

Realizar un estudio de campo a los habitantes del canton El Triunfo con el uso
de las diferentes técnicas metodologicas, para determinar los efectos en la

salud de la poblacién por la limitada produccion de bebidas nutritivas.

1.2.2 Objetivos Especificos de la Investigacién

1. Conocer los factores que inciden en la cultura de consumo de la
poblacién del cantdon El Triunfo.

2. Determinar las causas de la escasa disponibilidad de materia prima para
la produccién de bebidas nutritivas en el canton El Triunfo.

3. ldentificar el impacto negativo que genera el limitado nivel de
emprendimiento por parte de los empresarios en la incursiéon de nuevas
ideas de negocio.

4. Conocer las consecuencias que se generan por la poca informacion con
respecto a los beneficios medicinales de las bebidas nutritivas en los
habitantes del cantén El Triunfo.

5. Indagar el nivel de inseguridad sobre la aceptacion de nuevos productos

“bebidas nutritivas” en los habitantes del cantdn El Triunfo.



1.3  JUSTIFICACION

En el mercado ecuatoriano, las bebidas con marketing establecidas en el
mismo, son productos que no aportan vitaminas ni nutrientes esenciales que
necesita el ser humano, el incentivar a la poblacion al consumo de bebidas

nutritivas, generara que los individuos cuenten con una mejor calidad de vida.

Es por esta razén que se justifica la aplicacion del presente estudio por ser de
gran ayuda a toda la comunidad en general del canton EI Triunfo,
principalmente para lograr el cambio de los malos habitos alimenticios y la
elevada cultura consumista con la que cuentan las personas y para el
aprovechamiento de los recursos existentes en nuestro pais como lo es la
materia prima “sabila” para la creacion de nuevos productos medicinales que
seran de mucho beneficio en las personas, ya que esta planta ha sido durante
algunos afios exportada a otros paises donde la procesan y convierten en
productos finales y son los que consumimos nosotros mismos, entonces,

porque no producirlos y venderlos aqui mismo en nuestro pais.

El presente trabajo tiene como propésito contribuir a la mejora en la calidad de
vida de la poblacién ayudando a mantener un 6ptimo estado de salud para que

se puedan desempefiar con total normalidad en su vida cotidiana.

La ausencia de este tipo de producto genera que las personas opten por
consumir bebidas no nutritivas como es el caso de colas y refrescos que no
aportan ningun beneficio para la salud, mas por lo contrario son causantes de
varias enfermedades que alteran el buen funcionamiento del sistema digestivo

las cuales afectan a la buena calidad de vida de las personas.

La importancia de la existencia de este tipo de producto es muy elevada, ya
gue las personas optarian por cambiar sus malos habitos alimenticios a la hora
de elegir una bebida en pro de una mejora en su salud, teniendo en cuenta los
beneficios que este le aportaran a su organismo, los cuales les permitiran
solucionar algunos de sus problemas de alteraciones en su sistema digestivo y

ademas de satisfacerles la necesidad de beber.



Esto permite producir y lanzar al mercado un nuevo y novedoso producto como
lo es una bebida refrescante y nutritiva, con el cual los beneficiados son la

poblacion en general del cantdn El Triunfo.

El impacto que generaria esta idea de lanzar el producto al mercado, es
mantener una poblacion sana, libre de afecciones que se generan en el
organismo por la falta de ingerir productos saludables, que las personas hagan
conciencia de los efectos negativos que se crean al consumir bebidas no
beneficiosas para la salud, lograr una amplia acogida por parte de la
comunidad triinfense ya que el producto de distinguira de las demas bebidas

con marketing en el mercado por sus beneficios medicinales.
Los beneficios que se lograran con la aplicacién de este proyecto son:

Mejorar la salud de las personas.

Crear habito de consumo por las bebidas nutritivas.
Crear fuentes de empleo.

Dinamizar la economia local.

Innovacion en la produccion.

NN N N N RN

Concienciar a las personas en la importancia del consumo de bebidas

nutritivas.



CAPITULO I
MARCO REFERENCIAL

2.1 MARCO TEORICO

2.1.1 Antecedentes Historicos

Los chinos fueron los primeros en usar el aloe. En el antiguo Egipto era

comunmente utilizado.

Los espafioles trasladaron el aloe al continente americano. En Espafa, a lo
largo de la ribera del Mediterraneo, el aloe fue un elemento esencial en la
medicina popular, hasta que el empleo generalizado de la farmacopea moderna

lo relegd al olvido junto a la mayoria de las plantas medicinales.

El uso de esta planta tiene antecedentes milenarios tanto en Oriente como en

Occidente, por sus multiples propiedades terapéuticas.*

Crece en climas calidos y es una especie de pinta 0 cactus con hojas carnosas
y duras, en forma de flecha, con espinas en los bordes y florece en primavera,
dando un racimo de flores amarillas o rojas.

Se utiliza la gelatina interna de sus hojas, de la que se extrae un gel para uso
externo y un zumo para uso interno, que como resulta amargo, se endulza o se

combina con otros zumos.

Destaca su poder revitalizador, curativo, cicatrizante y desinfectante
procurando la regeneracion celular de la que derivan sus propiedades, algunas
de ellas comprobadas y otras atribuidas, constituyendo una especie de leyenda
de caracter casi magico, cuya accion podemos atribuir al afecto placebo.

Uso interno:

'(ONI, 2006)



v' Aparato digestivo:
Mejora la digestion.
Alivia la hernia de hiato, gastritis y Ulceras.

Regula el transito intestinal: hemorroides, colitis, flatulencia, colicos.

v' Aparato reproductor:

Regulador de la menstruacion.

v' Aparato urinario:

Mejora las afecciones renales.?

El interés publico por el aloe crecié rapidamente, y hoy hay gran cantidad de
investigaciones de los varios componentes del aloe como base para descubrir
mas de sus propiedades y para individualizar mas sus componentes por lo cual
una investigacion mas especifica pueda dar mas respuestas acerca de la

"magia"” que se le atribuye al Aloe vera.

El gel del aloe, como la mayoria de los jugos naturales, frutales y vegetales, es
inestable cuando se lo extrae y es objeto de decoloracion y descomposicion
debido a la contaminacién por microorganismos. El gran éxito del Aloe vera
para sSu uso en cosméticos es debido a los apropiados procesos de
estabilizacion que permite almacenarlo y transportarlo sin la posibilidad a que

se descomponga.

Tan antiguo como Grecia es el empleo del aloe en medicina. Los arabes
introdujeron su uso a occidente. El aloe sirvioé a los egipcios y a los judios para

embalsamar los cadaveres.
CLASIFICACION TAXONOMICA

v Clase: Monocotiledonea
v' Familia: Liliaceas

v' Género: Aloe

v Especie: Aloe vera

*(Morales, 2007)
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SINONIMOS
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Aloe barbadensis Miller
Aloe chinensis Baker

Aloe elongata Murr

Aloe flava Persoon

Aloe indica Royle

Aloe officinalis Forsk

Aloe perfoliata Linneo

Aloe rubescens De Candolle
Aloe vulgaris Lamarck.

NOMBRES VULGARES

<\

LSRN NN

SR N N N N N

Bolivia: Aloe, hayak paura, lamkju laphi, savila, sabila, zabila, sawila.
Colombia: Acibar, aloe, aloes, gomorresina aloe Jugo de aloe, sabila,
zabila.

Chile: tuna, zébila.

Peru: Penca sabila, savila, zabila.

Ecuador: Sabila.

Venezuela: Acibar, alcibar, aloe, sabila, zabila, zabila comun (Bernal y
Correa, 1994).

Portugués: Aloés, erva-babosa 6 babosa, azebre vegetal.

Catalan: Aloe, séver, atzavara vera.

Vasco: Belarrmintza, lerdamin.

Italiano: Aloe.

Francés: Aloés.

Ingles: Aloe.

Aleman: Aloe 3

El aloe vera es nativo de las zonas tropicales de Asia y Africa y se conoce

desde hace mas de 5,000 afios. También crece en muchas regiones del Mar

Mediterraneo desde tiempos muy remotos. La especie Aloe sucotrinaha sido

*(AGUDELO)
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muy popular en paises arabes y se cree, procedia de la Isla Socotora,

localizada al Sur de Arabia.

Los médicos arabes, tanto en sus respectivos paises, como en Europa, la
utilizaban con fines medicinales. En Francia, durante el siglo XVII, fue
empleada en la preparacion de un medicamento llamado “Elixir de Larga Vida”,
ya que siempre se le ha atribuido esta propiedad de prolongar los afios. Similar
uso también le fue dado en Roma, donde la tenian por maravilla y querian

emplearla en todas sus composiciones.

Fue traida al Continente Americano por navegantes europeos después del
Descubrimiento, en el afio 1492. Estos la conocian por el nombre de Zabaira,
segun narra el cronista esparfiol, Gonzalo Fernandez de Oviedo. Como la planta
también existia en el Africa Occidental, con el trafico de esclavos, en los

albores del siglo XVI, se incremento su uso.

El nombre Sabila que usamos los hispanohablantes, proviene de la voz arabe
“Sabbara” o “Sabaira”, que quiere decir amargo. El nombre genérico “ALOE”,
empleado a nivel mundial, proviene del latin “Aloe”, el cual también quiere decir

amargo, por el sabor acibarado de la savia de sus hojas.

De la corteza verde de sus hojas, al igual que de otras especies del mismo
género, se extrae una sustancia amarga, resinosa, de color oscuro, llamada
acibar o aloina, empleada en la farmacopea para curar el estrefiimiento

cronico, regularizar las reglas retrasadas y como purgante.

En la India se usa mucho esta planta, y la conocen por Kumari o Ghirita y crece
espontanea en la parte Sur. Al cristal (gel) de sus hojas le atribuyen
propiedades digestivas, antihelminticas, laxantes, afrodisiacas, reconstituyente,
emenagoga y colagoga. Los nativos de ese vasto pais, se frotan la frente con el
gel, para calmarse los dolores de cabeza y como refrescante del cerebro®

El aloe vera ha sido utilizado por sus propiedades medicinales o posee las

siguientes propiedades:

Antiinflamatorio, nutritivo, refrescante, descongestionante y anti cancerigeno.

*(ORTIZ, 2010)
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2.1.2 Antecedentes Referenciales

Existe en el pais un solo proyecto de evaluacién acerca del procesamiento de
una bebida a base de sébila, el cual se encuentra en la ciudad de Guayaquil en
la Escuela Superior Politécnica del Litoral, bajo el titulo:

“‘Proyecto de evaluacion de procesamiento y comercializacion de bebida

refrescante Orange Aloe para la provincia de Santa Elena”.

Teniendo como autores: Aura Plia Mera, Danilo Martinez Quifiones e Ing.

Edgar Salas.

También existe una tesis de la Universidad Politécnica Estatal del Carchi, la
cual va encaminada a producir una bebida nutricional, pero en este caso es de

quinua, la cual se encuentra bajo el titulo:

“Factibilidad de la creacion de una microempresa destinada a la elaboracion de

bebida nutricional de quinua”.

Teniendo como autoras: Andino Ana Belén, Bastidas Silvana y Cadena
Pamela.

De la misma manera, existe una corporacion ecuatoriana y empresas
extranjeras que crea bebidas y demas productos derivados de la sabila, los
cuales con importados y distribuidos en el pais.

Corporacién Ecuatoriana Colonche Line

Colonche - Santa Elena — Ecuador

Figura 1. Producto de la corporacion Colonche Line
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Corporacion ecuatoriana sin fines de lucro que crea productos a base de sabila
cultivada en tierras ecuatorianas, la cual también es exportada a otros paises

gue la procesan y obtienen diferentes productos, tales como:

Mermeladas

Galletas

Jugo puro de aloe vera
Champu

Cremas para el dia

Cremas para la noche

AR N N N SR

Bodylotion

Los cuales con comercializados en Suiza, Alemania y Ecuador.®

Omnilife
Figura 2. Productos de Omnilife
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Con sede en Guadalajara, México, OMNILIFE es una empresa Mexicana, lider

ALOE
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en la produccién de productos, y suplementos nutricionales de alta calidad.
OMNILIFE es una empresa bien establecida con 20afios de existencia.
Actualmente, Omnilife tiene presencia en 20 paises, incluidos los Estados

Unidos, México, Brasil, Argentina, y Espafia.

>(Wick, Corporacién Ecuatoriana Coloncheline)
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La Planta Manufactura de Omnilife en Guadalajara es una construccion con
tecnologia de punta, construido sobre mas de 28 kilometros cuadrados, es la
planta de elaboracion de suplementos alimenticios mas grande del mundo, la

cual emplea a mas de 600 empleados.®
Omniplus

Nutre y reactiva todos los sistemas del cuerpo humano: digestivo, circulatorio,
endocrino, respiratorio, nervioso, 0seo, integumentario, renal, muscular y
especialmente el inmunoldgico, que crea las defensas del cuerpo para que se
contrarreste, cualquier tipo de enfermedad. Purifica la sangre y da energia

corporal, equilibra el sistema metabdlico.
Aloe Beta

v Favorecen la depuracién, desintoxicacion y cicatrizacion del organismo.

v" Ayuda a los procesos renales, digestivas .y ulceras gastricas.

v" Regenera los tejidos de higado, intestino, desinflama el colon, rifién y
pulmon.

v’ Corrige el estrefiimiento, hemorroides.

Herbalife
Figura 3. Producto de Herbalife

Herbal Aloe

Concentrate

o b baann

®(Omnibien, 2011)
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Herbalife Ltd. (NYSE: HLF), es una empresa global de nutricidon y venta directa.
Nuestros productos incluyen suplementos alimenticios y productos de cuidado
personal. La compafiia sigue su objetivo global de “cambiar la vida de las
personas” por medio de la comercializacion y venta de sus productos a través
de una red de 1 millén 900 mil distribuidores independientes que operan en 70
paises del mundo. Para aquellas personas que optan por ser distribuidores, la

compafiia ofrece también una atractiva oportunidad financiera.”

PRODUCTOS

Nuestra linea de productos de Nutricibn Béasica esta disefiada para ayudar a
complementar la alimentacion que el cuerpo necesita, los beneficios que sus
ingredientes proporcionan, nos ayudan a tener una mejor nutricién y lo cual

puede ayudar a mejorar nuestra calidad de vida a largo plazo.

En nuestro catalogo para Energia y Condicion Fisica hemos pensando en
personas activas que realizan actividad fisica frecuente, por eso incluimos
productos que complementen sus rutinas, para ayudarles a tener energia antes

y después su ejercicio diario.

Los productos de Nutricion Dirigida aportan nutrientes y antioxidantes para
complementar ciertas necesidades nutricionales, dependiendo de la etapa o
estilo de vida de los consumidores, apoyando una mejor nutricibn para una
mejor calidad de vida.

Nuestros productos de Cuidado Personal combinan lo mejor de la naturaleza y
la ciencia; son productos cosméticos pensados para el uso diario, que nutren y

protegen el rostro, la piel y el cabello de toda la familia.®

Herbal Aloe Concentrate

v/ Calma su estdbmago mientras refresca, aliviando la indigestiéon ocasional.
v" Mejora la absorcion de nutrientes.
v' Apoya la funcién de su sistema inmunolégico y la accién autolimpiadora

del cuerpo.

"(Herbalife)
¥(Nuestros productos: Herbalife)
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Razdén Social: Herbalife Internacional. Inc.
Logotipo:
Figura 4. Logotipo empresa Herbalife

& HERBALIFE

Slogan: Nutricion para una vida mejor

Politica corporativa en responsabilidad social:

El Consejo Herbalife de Responsabilidad Social y Sustentabilidad, dentro de
sus alcances desarroll6 y aprobd la Politica Corporativa HERBALIFE de
Responsabilidad Social alineadas al plan estratégico, misién, vision y valores

de la empresa.

La vision de Responsabilidad Social de la compafiia dentro de su contexto de
sustentabilidad se basa en principios y acciones que atienden las preocupacio_

nes sociales y ambientales de sus actividades.

Como empresa que crea valor sustentable, Herbalife busca la generacion de
riqueza al mismo tiempo que colabora con la construcciéon del bienestar de la
sociedad a través de sus productos y consolida por medio de su

Responsabilidad Social a través de los siguientes diez principios:

Cumplir: con las leyes y normas nacionales e internacionales aplicables, asi
como con todos sus compromisos adquiridos como ciudadanos corporativos

responsables en: gobierno corporativo, ética, transparencia y confianza.

Proponer: Planes, estrategias, acciones para alcanzar los resultados de

negocios, sociales y ambientales buscados con compromiso.

Respetar: Los Derechos Humanos en especial los Derechos de los Nifios
buscando ademéas la equidad de género y la inclusibn de los grupos

minoritarios o vulnerables.
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Preservar: La calidad de nuestros productos para el cumplimiento de nuestra

vision y la proteccion del medio ambiente en nuestras operaciones.

Fortalecer: Nuestra presencia en las comunidades en las que operamos y en
las que nuestros colaboradores Yy colaboradoras viven y trabajan

manteniéndonos en un circulo virtuoso de mejora continua.

Ejecutar: Ser congruentes con nuestro compromiso realizando e
implementando las propuestas de Responsabilidad Social en acciones

concretas que tengan por objetivo el bienestar de Herbalife y de la sociedad.

Vivir: Nuestra Vision, Mision y Valores creando un ambito favorable para las
relaciones laborables basado en la igualdad de oportunidades, el respeto a la
diversidad y la promocion de la comunicacion entre las y los colaboradores,

dando el ejemplo a todos nuestros grupos de interés.

Incentivar: A nuestros distribuidores, colaboradores, proveedores, clientes
finales, competencia y a todos nuestros demas grupos de interés a ser parte de

esta vision sustentable.

Simplificar: Para que la familia HERBALIFE sea parte de la creacion de valor

sustentable de una manera clara, fluida y abierta.

Comunicar: Nuestras acciones en los tres ambitos de la sustentabilidad:

Econdmico, Social y Ambiental con informacién veraz y relevante.

Mision: Nuestra mision es cambiar las vidas de las personas ofreciendo la
mejor oportunidad de negocio en venta directa y los mejores productos del

mundo para promover la buena nutricién y el bienestar.
Vision: Cambiar la vida de las personas.
Valores: Los valores que nos motivan son:

Nuestros distribuidores:
Nos motivan las necesidades de nuestros Distribuidores y nos inspiran sus

historias.
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Nuestros socios:

Procuramos rentabilidad y crecimiento a fin de incrementar el valor para todos
nuestros socios, incluyendo Distribuidores, clientes, accionistas y empleados.
Nuestros empleados:

Nos respetamos unos a otros, triunfamos como equipo y valoramos el sentido

del humor.

Nuestros productos:

Nuestro compromiso con los estandares mas exigentes en materia de
seguridad y ciencia en el desarrollo y fabricacion de nuestros productos, es
parte integral de nuestra mision para la nutricion. Somos productos del

producto.

Nuestras comunidades:

Hacemos de nuestras comunidades mejores lugares para vivir y trabajar.

Nuestro trabajo:
Tomamos decisiones basadas en hechos, no en rumores. Trabajamos

arduamente y somos responsables. Nos esforzamos en alcanzar la excelencia.

Nuestra ética:
Hacemos las cosas de manera correcta, honesta y ética. Actuamos

debidamente.

Nuestra filosofia:

Usamos, llevamos, hablamos.

Nuestra actitud:
Lo hacemos jSimple, divertido y méagico!®

Sistema de ventas: Herbalife comercializa sus productos comercializados a

traves del sistema de marketing multinivel o marketing de redes.

Herbalife distribuye sus productos a través de un sistema de venta directa
multinivel por el cual sus distribuidores independientes compran los productos y

los comercializan entre sus clientes.

°(Herbalife International Inc.)
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Forever Living Products

Figura 5.Productos de Forever Living Products
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Forever Living Products (FLP) fue fundada en 1978 sobre la base de un suefio

y duro trabajo, Forever Living es hoy dia una compafiia multimillonaria, con
sede en Scottsdale, Arizona.
Nuestra compafiia fue diseflada para ayudar a cualquier persona que desee

crear un mejor futuro con sus propios esfuerzos.

v" Mejor salud.
v Prosperidad economica.

v Un futuro seguro.

Fabricamos y vendemos docenas de productos exclusivos para su bienestar, a

base de uno de los regalos mas puros de la naturaleza, la sabila.*®

Aloe Vera Gel
Un producto de nuestro proceso patentado de estabilizacion de la sabila,
nuestro gel es el preferido por aquellos que desean mantener un sistema

digestivo saludable y un nivel natural de energia.

Aloe Berry Néctar
Aloe Berry Néctar contiene todas las vitaminas, minerales, aminoacidos y
enzimas encontradas en nuestro Aloe Vera Gel, ademéas de los beneficios

extras del arandano y la manzana.

'°(Maughan, Forever Living Products, 2012)
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Ademas de su reputacion como limpiador de las vias urinarias, los arandanos

ofrecen un alto contenido de vitamina C.

Forever Freedom
Formula exclusiva disponible en forma de bebida de sébila, que proporciona
una forma practica y nutritiva para defenderse contra los sintomas del desgaste

de las articulaciones.

Razdn Social: Forever Living Products
Logotipo:

Figura 6. Logotipo empresa Forever Living Products
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Slogan: Para su salud y prosperidad

Politicas de la Compaifiia:

Las Politicas de la Compafia han sido implementadas para imponer
restricciones, reglas y normas para procedimientos de venta y mercadotecnia
adecuados y para prevenir actos incorrectos, de abuso o ilicitos. Dichas
Politicas de la Compafiia son de vez en cuando revisadas, modificadas y

adiciones pueden hacerse a la misma.

Cada Distribuidor tiene la obligacion de familiarizarse con las Politicas de la

Compaiiia.

Cada Distribuidor, al firmar el formulario de Solicitud de Distribuidor, esta de

acuerdo en cumplir con las Politicas de la Compafia de FLP.

Cualquier transferencia distinta a la herencia de una Distribuciéon de Forever

Living Products va en contra de las Politicas de la Compafiia.

Los Distribuidores no deberan permitir que los productos de la Compafiia sean
vendidos o exhibidos en tiendas minoristas, apartados de intercambio militar,

LE 11

“flea markets”, “swap meets” u otras exhibiciones de esa indole.
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“Stacking”, lo cual es comprar producto de la Compafia a nombre de un
Distribuidor que no sea usted, y “Buy in”, lo cual es comprar producto de la

Compafia en cantidades que excedan lo que se puede vender inmediatamente

En caso de que el conyuge de un Distribuidor no viaje cuando se haya ganado
un viaje, el Distribuidor puede traer consigo a una persona invitada, siempre y

cuando el invitado sea un Distribuidor, o es elegible para ser Distribuidor.

Los Distribuidores de FLP no deberan desacreditar a otros Distribuidores, los
productos/servicios de FLP, el Plan de Compensacion y Mercadotecnia, o0 a los

empleados de FLP, enfrente de otros Distribuidores o terceras partes.™*

2.1.3 Fundamentacioén

Fundamentacién sociolégica:

El proyecto planteado se fundamenta sociolégicamente, ya que al crear esta
planta productora de bebida, los habitantes y el canton en general, van a tener
un valor mucho mayor en el aspecto social, ya que sera un pueblo de renombre

por su avance y desarrollo.

Fundamentacion socioeconémica:

De igual manera al implementarse esta planta, el canton El Triunfo gozara de
una mejora en el &mbito socioecondmico, debido a que esta fabrica brindara
empleo a personas del mismo pueblo, obteniendo asi, menos ciudadanos
desempleados.

Al suceder esto, las personas tendran mas dinero en sus bolsillos, podran
comprar mas bienes para consumo familiar, existirda mayor dinero circulando en

la economia local, lo que les ofrecera una mejor calidad de vida.

Fundamentacion cientifica:

Fundamento mi proyecto de manera cientifica, ya que al ser la sabila, la
materia prima principal de mi producto, una planta curativa que cuenta con
varios beneficios en la salud de las personas, los cuales estan cientificamente

comprobados:

11(PoIiticas de la compafiia Forever Living Products Ecuador, 2010)
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v" Ayuda a dilatar los capilares y apoyar el crecimiento celular mejorando la
circulacion.

Regula la presion arterial

Promueve la curacion de huesos y articulaciones.

Cura los dafios de tejidos internos y Ulceras.

Fortalece el sistema inmunoldgico.

Elimina el estrefiimiento.

Defiende el organismo contra las bacterias.

Favorece la regulacion de azucar en la sangre,

Ayuda en la curacién de la psoriasis reduciendo la picazon.

LN X X X X X X

Proporciona una sensacion de bienestar y energia. *2

Cuadro 1. Vitaminas que posee la sabila

A
Bl

B2

B3
B6
B12
C
E
COLIA
ACIDO FOLICO

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

Fundamentacion Ambiental:

Con lo que respecta a la fundamentacion ambiental, esta fabrica tratara de
afectar en lo mas minino al medio ambiente, ya que se tomara ciertas medidas
0 precauciones a la hora de producir el producto, llevando un control y buen
mantenimiento en las maquinarias, de la misma forma los desechos de la

materia prima seran recogidos para posterior desecho.

2(Beneficios del Jugo)
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2.2 MARCO CONCEPTUAL

Bebida Nutritiva: Bebida que ademas de calmar la sed, aportan nutrientes y

ejercen efectos curativos y preventivos sobre el organismo.

Bebida Refrescante: Son bebidas no alcohdlicas que lleva la adicion de zumo
de frutas, extracto de frutas, edulcorantes y se consumen en estado liquido

para saciar la sed.

Calidad de Vida: Esté objetivamente determinada por el grado de satisfaccién
propia de hombre, que responde a su vez a la relacion existente entre lo que él

aspira y lo que realmente posee.

Capacidad Instalada: Es la suma maxima de bienes o servicios que pueden
lograr de las plantas y equipos de cierta empresa por unidad de tiempo, bajo
condiciones tecnoldgicas dadas.

Comercializacion: Es la accion y efecto deponer a la venta un producto o

darle las condiciones y vias de distribucion para su venta.

Crecimiento: Es cuando las ventas aumentan rapidamente, es la etapa del
comienzo del producto, donde los beneficios crecen rapidamente y llegan a su
sitio mas alto al término de esta fase y los competidores, atraidos por las
oportunidades de negocio, se intensifican en esta fase.

Cultura consumista: El consumismo es un fendmeno de las sociedades
modernas occidentales por el que se adquieren bienes o0 se contratan servicios
por parte de los consumidores y usuarios por encima de las necesidades de
subsistencia, a veces con endeudamiento, y de manera irreflexiva para atender

a necesidades superfluas.*®

Declinacién: Es cuando las ventas disminuyen considerablemente y los
beneficios tienden a desaparecer. La disminucién de las ventas se puede ver

afectada por varios aspectos como por ejemplo cambio de gustos etc.

B(Consumoteca, 2009)
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Emprendimiento: La palabra emprendimiento proviene del francés
entrepreneur (pionero), y se refiere a la capacidad de una persona para hacer
un esfuerzo adicional por alcanzar una meta u objetivo, siendo utilizada
también para referirse a la persona que iniciaba una nueva empresa o
proyecto, término que después fue aplicado a empresarios que fueron

innovadores o agregaban valor a un producto o proceso ya existente.

Implementacion: Instalacion y puesta en marcha de algun tipo de plan o

negocio.

Innovacion: La innovacion se considera como sinébnimo de producir, asimilar y
explotar con éxito una novedad, en las esferas social y econémica, de forma
que aporte soluciones inéditas a los problemas y permita asi responder a las
necesidades de las personas y de la sociedad. La innovacién se traduce en
renovacion y ampliacibn de la gama de productos y servicios en los

mercados.’®

Lanzamiento: Es el inicio del ciclo de vida de un producto. Donde se empieza
a distribuir el producto por primera vez y ya esta disponible para su compra en
el mercado. Las ventas se inician y crecen muy lentamente. Los beneficios son

inexistentes en casi toda esta fase.

Madurez: Es el punto cuando las ventas dejan de aumentar t hasta cierto punto
comienzan a descender, por ende los beneficios empiezan a bajar para la
empresa y la capacidad de produccién de la planta excede a la demanda.

Manipular: Manejar cosas, especialmente objetos 0 maquinarias delicadas o

de precision.

Marketing Mix: El marketing mix es un estudio de estrategia de aspectos
internos, desarrollada comiunmente por las empresas para analizar cuatros
variables basicas de su actividad, las cuales son: producto, precio, distribuciéon

y promocion. El fin de emplear este analisis es conocer la realidad de la

Y(INTEP, 2012)
Y (Innovateam, 2009)
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empresa y poder utilizar una estrategia especifica de posicionamiento en el

mercado.

Materia Prima: Todos los elementos que se incluyen en la elaboracion de un
producto. La materia prima es todo aquel elemento que se transforma e
incorpora en un producto final. La materia prima es utilizada principalmente en

las empresas industriales que son las que fabrican un producto.*®

Plantas Medicinales: Son aguellos vegetales que se usan para la elaboracion
de productos que ejercen accion farmacoldgica, que beneficia al organismo
vivo. Se la emplea para restablecer la salud perdida, es decir, a combatir
alguna enfermedad.

Posicionamiento del Mercado: Es una toma de posicién concreta y definitiva
en la mente del o de los sujetos en perspectiva a los que se dirige un
determinado producto. De manera que, frente a la necesidad que dicho
producto puede, los sujetos en perspectiva le den prioridad ante otros

productos similares.

Procesar. Someter una materia prima a un proceso de elaboracion o de

transformacién para poder obtener un producto terminado.

Produccién: Acto de transformar los factores de produccion en los bienes y

servicios que se demandan para el consumo o la inversion.*’

Productos naturales: Se refiere a productos que, sin ser organicos, no usan
aditivos conservadores, edulcorantes, ni saborizantes artificiales en su

elaboracion.

Suplemento alimenticio: Son productos con formulas diferentes a los
medicamentos. La principal ventaja que brindan es que al no ser
medicamentos, no tienen efectos secundarios, puesto que son micronutrientes
gue se encuentran en alimentos y plantas naturales. Los suplementos

nutricionales dan otra gran ventaja: son practicos. Complementan valores que a

'®(Gerencie.com, 2010)

Y(Prduccién)
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veces olvidamos incluir en la ingesta diaria o que por las concentraciones que

requiere el organismo.

Triptico: Es una hoja para escribir que se encuentra dividida en tres partes, de

forma tal que las laterales puedan doblarse sobre la del centro. Habitualmente

suelen presentarse my decorados.

2.3
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2.3.2

HIPOTESIS Y VARIABLES
Hipotesis General

La limitada produccion de bebidas nutritivas, genera efectos negativos

en la salud de la poblacion del cantén El Triunfo.

Hipotesis Particulares

La escasa cultura de consumo de bebidas nutritivas, genera problemas

de nutricién en la poblacion del canton El Triunfo.

La escasa disponibilidad de materia prima para la produccion de bebidas
nutritivas, provoca efectos negativos en la elaboracion de estos

productos en el cantén El Triunfo.

El limitado nivel de emprendimiento en los empresarios del canton El

Triunfo, genera poca inversion en nuevas ideas de negocio.

La poca informacion de los beneficios medicinales de las bebidas
nutritivas, genera insuficiente demanda del producto por parte de la
poblacion.

La inseguridad en la aceptacion de nuevos productos por parte de la
poblacién, provoca incertidumbre en los empresarios al momento de

invertir en este tipo de negocios.
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2.3.3 Declaracion de Variables
Variables de la hipotesis general:

Variable Independiente:

v' Limitada produccion de bebidas nutritivas.

Variable Dependiente:

v' Efectos negativos en la salud de la poblacion.
Variables de la hipo6tesis particular 1:

Variable Independiente:

v' Escasa cultura de consumo de bebidas nutritivas.

Variable Dependiente:
v Problemas de nutricién en la poblacion.

Variables de la hipo6tesis particular 2:

Variable Independiente:
v Escasa disponibilidad de materia prima.

Variable Dependiente:

v Efectos negativos en la produccion.
Variables de la hipo6tesis particular 3:

Variable Independiente:

v Limitado nivel de emprendimiento en los empresarios.

Variable Dependiente:

v" Poca inversion en nuevas ideas de negocio.
Variables de la hip6tesis particular 4:

Variable Independiente:

v" Poca informacioén de los beneficios medicinales de las bebidas nutritivas.

Variable Dependiente:

v Insuficiente demanda del producto.
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Variables de la hipotesis particular 5:

Variable Independiente:

v Inseguridad en la aceptacion de nuevos productos.

Variable Dependiente:

v" Incertidumbre en los empresarios al momento de invertir.
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2.3.4 Operacionalizacion de las Variables

General

Particular 1

Particular 2

Particular 3

Particular 4

Particular 5

Cuadro 2. Operacionalizacion de las variables

VARIABLES

CONCEPTUALIZACION

INDICADORES

TECNICA/INS

TRUMENTO

Produccién en pequefias | Numero de | - Encuesta
V.I. | Limitada produccion Cigtrlg aggzersdee roacll?f():i dquﬁ Pymes - Entrevista
b P existente.
masa.
Probabilidad de ser afectado | Estadisticas de | - Encuesta
. por una sustancia mas de lo | pogpitales. - Entrevista
v.p | Efectos negativos en | a1 como resultado de la
la salud -
susceptibilidad a los efectos
de dicha sustancia.
E tura d Adquisicién 0 compra | Consumo en los | - Encuesta
scasa culiura de desaforada de bienes o | hogares. - Entrevista
V.l. | consumo .
servicios que no son
esenciales.
up | Vuinerabilidad en Ia Probabllldadtde ser a}fec(:jtadlo Estad‘lstlcas de | - Encuesta
. salud por una sustancia mas de 10 | phogpitales.
normal.
Escasa disponibilidad Existencia de poca oferta de | Niveles de | - Encuesta
V.1 |SPo! sabila  en relacion a la | produccion de la | - Entrevista
de materia prima . .
demanda. materia prima.
Paralizacion  temporal o | Niveles de | - Encuesta
v | Efectos negativos en permanente de la produccion | produccion  de | - Entrevista
: la produccion a causa de la escases de la | bebidas
materia prima. nutritivas.
Pocos empresarios que | Evaluacibn de | - Encuesta
Vi Limitado nivel de inician un negocio o que crea | produccién - Entrevista
" | emprendimiento una pequefia empresa por su | empresarial.
propia iniciativa.
Cantidad reducida de | Evaluacion de | - Entrevista
colocacién de capital en un | inversion de
V.D | Poca inversion negocio para obtener | pequerios y
ganancias futuras. grandes
empresarios.
Poca informacién de | Limitado conocimiento Qe las | Nivel de | - Encuesta
V.I. | peneficios personas sobre beneficios de | pyplicidad
medicinales ciertos productos. empresarial.
Poca demanda de bienes o | Cantidad - Encuesta
Baio nivel de servicios que estdn a | demandada de
V.D J disposicion del hombre con | un bien
consumo i . .
el fin de satisfacer una | especifico.
necesidad.
Miedo a la posible poca | Calidad del | - Encuesta
vl | incertidumbre demanda de un bien, debido | producto. - Entrevista
w a la desconocida
probabilidad del suceso.
. Existencia de riesgo o peligro | NUumero de | - Entrevista
Vv.D Inseguridad al de fracasar en una inversion. | competidores
) momento de invertir : p :

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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CAPITULO llI
MARCO METODOLOGICO

3.1 TIPO Y DISENO DE LA INVESTIGACION Y SU
PERSPECTIVA GENERAL

Como disefio de la investigacion se considera a la elaboraciéon de un plan
donde se precisan los objetivos, y la eleccion del camino mas apropiado, con la
busqueda de técnicas, procesamientos, instrumentos y recursos necesarios
que permitan lograr la meta de la investigacion y asi obtener éxito en el trabajo

productivo del proyecto.

Investigacion Exploratoria:

Se efectian, normalmente, cuando el objetivo es examinar un tema o problema
de investigacion poco estudiado o que no ha sido abordado antes. Los estudios
exploratorios nos sirven para aumentar el grado de familiaridad con fenémenos
relativamente desconocidos, obtener informacion sobre la posibilidad de llevar
a cabo una investigacion mas completa sobre un contexto particular de la vida
real, investigar problemas del comportamiento humano que consideren
cruciales los profesionales de determinada &rea, identificar conceptos o
variables promisorias, establecer prioridades para investigaciones posteriores o

sugerir afirmaciones (postulados) verificables. *®

Se realiza este tipo de investigacion porque se esta incursionando en un
territorio casi desconocido en nuestro pais, razén por el cual he tenido que
explorar en varios libros, revistas, sitios web, que me han ayudado para

empaparme de mucha informacion relevante que antes no conocia.

'¥(GARCIA & IBARRA, 2010)
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Investigacion Descriptiva:

La investigacion descriptiva consiste, en la caracterizacion, de un hecho,
fenomeno, individuo o grupo con el fin de establecer su estructura o
comportamiento. Los resultados de este tipo de investigacion se ubican en un

nivel intermedio en cuanto a la profundidad de los conocimientos se refiere.®

Esta investigacion es de caracter descriptivo, porque en ella se describira todas
y cada unas de las propiedades medicinales de la planta medicinal a utilizar en
este proyecto y sus caracteristicas que tendra al convertirse en producto final.

Investigacion Explicativa:

Va més all4 de la descripcién de conceptos o fendmenos, o del establecimiento
de relaciones entre conceptos, pues esta dirigida a indagar las causas de los
problemas o situaciones objeto de estudio. Su interés se centra en explicar por
qué ocurre un fendmeno y en qué condiciones se da éste, o porqué dos 0 mas

variables estan relacionadas. %°

Se aplica esta tipo de investigacion porque se esta explicando las razones y
propésitos por los cuales nacio la idea de desarrollar este proyecto para poder
ponerlo en marcha debido a los excelentes resultados que traeria al

implementarlo.

Investigacion de Campo:

Las técnicas de investigacion de campo son aquellas que le sirven al
investigador para relacionarse con el objeto y construir por si mismo la realidad
estudiada. Tienen el propdsito de recopilar informacion empirica sobre la
realidad del fendmeno a estudiar y son utiles para estudiar a fondo un

fendmeno en un ambiente determinado.?*

En este proyecto se aplica la investigacion de campo, por la razén de que tuve
que estar presente en el lugar mismo que voy a realizar la exploracion, para
asi, poder palpar la realidad del problema existente en el cantén El Triunfo y asi

plantearme las metas a conseguir con esta investigacion.

(Pimentel, 2010)
*(Universidad Catélica de Colombia)

21(Lou bet)
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Investigacion No Experimental:

La investigacion no experimental es aquella que se realiza sin manipular
deliberadamente variables. Es decir, es investigacion donde no hacemos variar
intencionalmente las variables independientes. Lo que hacemos en la
investigacion no experimental es observar fendbmenos tal y como se dan en su

contexto natural, para después analizarlos. %

Se da este tipo de investigacion, porque, se indaga acerca del tema sobre lo ya
existente, no se experimenta en él para partir de alli, sino, de lo que existe se
analiza para poder adaptarlo al medio donde se va a aplicar el estudio, en este

caso, en el canton El Triunfo.
El disefio de esta investigacion es declarado cuantitativo y cualitativo.

Cuantitativo:

El método cuantitativo o tradicional se fundamenta en la medicion de las
caracteristicas de los fendbmenos sociales, lo cual supone derivar de un marco
conceptual pertinente al problema analizado, una serie de postulados que
expresen relaciones entre las variables estudiadas de forma deductiva. Este
método tiende a generalizar y normalizar resultados.?®

Esta investigacion es declarada como método cuantitativo, porque, voy a
analizar los resultados de forma numérica que me arrojaran las encuestas que
realizaré mas adelante a la poblacion Triunfense en general, con la ayuda de

las herramientas estadisticas, de las variables planteadas en este proyecto.

Cualitativo:

La investigacién cualitativa es el procedimiento metodologico que utiliza
palabras, textos, discursos, dibujos, graficos e imagenes para comprender la
vida social por medio de significados y desde una perspectiva holistica, pues se
trata de entender el conjunto de cualidades interrelacionadas que caracterizan

a un determinado fenémeno.?*

*’(Metodologia de la Investigacion)

>(BERNAL TORRES, 2006)
*(MEJIA Navarrete, 2008)
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Este proyecto contiene investigacion cualitativa porque se aplica técnicas de
investigacidbn como la observacién y las entrevistas dirigidas a expertos, de las

cuales se extrae informacion que no se puede cuantificar.

3.2 LAPOBLACION Y LA MUESTRA

3.2.1 Caracteristicas de la poblacion

En todo proceso de investigacion de establece cual sera su objeto, como es el
caso de la poblacion, de la cual se extraera la informacion requerida para el
respectivo andlisis.

La poblacién a la que esta orientada la presente investigacion, es la totalidad
de habitantes existentes del cantén El Triunfo, que en este caso cuenta con
44.778 habitantes segun ultimo censo de poblacion y vivienda del Instituto
Nacional de Estadisticas y Censos (INEC) del afio 2010.%°

3.2.2 Delimitacion de la poblacién

Para efectos de aplicacion del proyecto se ha determinado como poblacién a
todos los habitantes en general, tanto hombres como mujeres.

Existiendo un total de 21.954 mujeres y 22.824 hombres, dando el total de la
poblacién de 44.778 habitantes.

Cuadro 3. Total de habitantes del cantéon El Triunfo

UNIDAD DE ANALISIS POBLACION %
Hombres 22.824 51%
Mujeres 21.954 49%
TOTAL 44.778 100%

Fuente: INEC

Elaborado por Cristiam Delgado

25(Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, 2010)
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3.2.3 Tipo de Muestra

Para el desarrollo del proyecto de produccion y comercializacion de bebida
refrescante nutritiva compuesta de sébila, se tomara en consideracion el tipo
de muestra probabilistica, ya que todo individuo u objeto ha de poseer una
probabilidad conocida de quedar circunscrita en la muestra, y asi obtener
informacion veridica que ayude a la elaboracion de datos para lograr un

objetivo en comun.

3.2.4 Tamafio de la muestra

Para encontrar el tamafio de la muestra, debemos primeramente determinar
qgué tipo de poblacion poseemos. Esta poblacion puede ser finita cuando se
conoce con certeza su nimero, o infinita cuando no existe un nimero especifico
de elementos que conforman un todo.

En este caso poseo una poblaciéon finita, porque conozco con exactitud el

namero de habitantes del cantén El Triunfo, y se aplica la siguiente formula.

N Npq
(N-1) E?
ZZ

+Pq

Donde:

n: tamafo de la muestra.

N: tamafo de la poblacion

p: posibilidad de que ocurra un evento, p = 0,5

g: posibilidad de no ocurrencia de un evento, g =0,5
E: error, se considera el 5%; E = 0,05

Z: nivel de confianza, que para el 95%, Z = 1,96
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Dandome como resultado:

. 44778 (0.5)(0.5)
(44778 -1) 0.05°
1.96°

+ (05)(05)

n =380

Se aplicaran 377 encuestas y 3 entrevistas dirigidas a expertos.

3.2.5 Proceso de seleccion

Como se indic6 anteriormente, para la seleccion de la muestra objeto de
estudio en el presente proyecto, se tomara en consideracion el tipo de muestra
probabilistica, debido a que el proceso de seleccion todos los individuos tienen

la probabilidad de quedar incluidos en la muestra.

3.3. LOS METODOS Y LAS TECNICAS

3.3.1 Métodos Tebricos

En el desarrollo de investigacion del proyecto de la produccion de una bebida
refrescante nutritiva compuesta de sabila, se tendr4 en consideracion los

siguientes:

Historico — Logico

Este método se refiere a que en la sociedad los diversos problemas o
fendmenos no se presentan de manera azarosa sino que es el resultado de un
Largo proceso que los origina, motiva o da lugar a su existencia.?

Se da este método porque tuve que indagar mucho acerca de la historia de la
materia prima principal para la creacién del producto del presente proyecto, y

como ha ido evolucionando a través del tiempo hasta la actualidad.

*(CENTTY, Manual Metodolégico para el Investigador Cientifico, 2006)
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Analitico — Sintético

Método analitico: Proceso cognoscitivo, que consiste en descomponer un
objeto de estudio separando cada una de las partes del todo para estudiarlas
en forma individual.

Método sintético: Consiste en integrar los componentes dispersos de un objeto
de estudio para estudiarlos en su totalidad método y metodologia en la

investigacion cientifica.?’

Se aplica este método analitico sintético, porque tuve que analizar
minuciosamente todos los aspectos en cuanto se refiere a la investigacion para

obtener informacion relevante.

Inductivo - Deductivo

La induccién: Es el proceso que va de lo particular, especifico hacia lo mas
general o universal también significa, de lo mas simple a lo mas complejo.
Como procedimiento es también recomendable porque el ser humano mas
rapidamente percibe los hechos captados sensorialmente y como tal puede

sefalar como se inicia un determinado fendémeno.

La deduccion: Es el fendmeno universo por el cual se parte de lo general o
universal para llegar a lo mas especifico pero de una manera ldgica que tiene
en cuenta la secuencia y el orden para ir desmenuzando sus diferentes

elementos.?®

Se utiliz6 este método porque al iniciar con la investigacion, se debi6é obtener
datos referenciales acerca del problema a analizar, lo cual me dio una idea mas
amplia sobre el comportamiento a través del tiempo del problema, lo cual con la
induccion ya tenia una idea, pero con la deduccion se logré llegar a lo

especifico del estudio.

Hipotético - Deductivo
Para algunos investigadores este método es por excelencia el mas apropiado
para hacer una investigacion porque consiste en partir de un supuesto o

afirmacion por demostrar para luego llegar a descomponer en sus variables y a

*’(AROSEMENA, 2009)
*(CENTTY, Manual Metodolégico para el Investigador Cientifico, 2006)
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continuacion deducir los indicadores de cada uno de ellos con la finalidad de
recoger informacion a partir de los indicadores.

Se aplic6 este método de investigacion, porque todo partio de una hipotesis
qgue en el transcurso y a medida que iba avanzando con la investigacion, se las

pudo comprobar o rechazar.
3.3.2 Métodos Empiricos

Observacion

La observacion, como método cientifico, nos permite obtener conocimiento
acerca del comportamiento del objeto de investigacion tal y como éste se da en
la realidad, es una manera de acceder a la informacion directa e inmediata
sobre el proceso, fenémeno u objeto que esta siendo investigado.?®

Porque el fundamento del proyecto radica en la percepcion directa del objeto
de investigacion y del problema, el cual ha sido realizado a través de la
observacion directa y un estudio cualitativo dela poblacion en general del
cantén El Triunfo, el cual me permite no solo buscar datos a través de las
encuestas realizadas, sino que estos permitan proponer soluciones que se
plasmen a corto plazo en el proyecto en estudio de la bebida refrescante

nutritiva compuesta de sabila.
3.3.3 Técnicas e Instrumentos
Para la presente investigacion se aplican las siguientes técnicas:

Encuesta

Las encuestas personales consisten en un encuentro entre dos personas en el
cual una de ellas obtiene informacion proporcionada por la otra sobre la base
de un cuestionario estructurado o semiestructurado.

Con la aplicacion de las encuestas las cuales han sido en este caso aplicadas
a la comunidad en general del canton el Triunfo, se obtiene la informacion
necesaria para saber si el proyecto en via en aceptado por los habitantes, el

grado de nivel de aceptacién del producto, etc.

*(HENED, 2009)
*°(|LDEFONSO & ABASCAL, 2009)
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Instrumento
El instrumento de la investigacion corresponde al cuestionario de preguntas

utilizada en la técnica de la encuesta.

Cuestionario: Listado de preguntas tipificadas de modalidad cerrada para su

posterior tabulacion, representacion gréafica y analisis.

Entrevista

La entrevista es una conversacion entre dos personas, por lo menos, en la cual
una es el entrevistador y la otra u otros son los entrevistados, quienes dialogan
acerca de un problema o cuestién y con un propésito determinado.>!

Con la aplicacién de las entrevistas realizadas a profesionales especializados,
me enriquecié de conocimiento acerca del tema, amplié mis conocimientos lo
cual me brinda una nueva vision acerca del proyecto con el juicio de los

expertos.

Instrumento
El instrumento de la investigacion corresponde al formulario de preguntas

utilizada en la técnica de la entrevista.

Formulario: Listado de preguntas de modalidad abiertas para que el

entrevistado se sienta libre de dar su opinién acerca del tema en particular.

Marco Légico
Se aplico la técnica, porque se realiz6 el instrumento de objetivos, hipétesis,

sistematizacion, el cual es llamado cuadro de marco ldgico.

Muestreo
Se aplica esta técnica, porque se tuvo que aplicar encuestas a los habitantes
del cantén El Triunfo, para conocer si era aceptado el producto y si era factible

continuar con la investigacion del presente proyecto.

*(PULIDO, BALLEN, & ZUNIGA, 2007)
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Criterio de expertos

La técnica de criterio de expertos es la que consiste en buscar a personas
especializadas en el tema de la investigacion, las cuales me aporten
informacion relevante para poder enriquecer mis conocimientos, mediante las

entrevistas.

3.4 EL TRATAMIENTO ESTADISTICO DE LA INFORMACION

Este proyecto de produccion y comercializacion de bebida refrescante nutritiva
compuesta de sdabila, exige formar una investigaciéon de campo que ayudara a
obtener datos importantes que sirvan de guia para la plena realizacion del
presente estudio.

Con todos los datos obtenidos de las encuestas realizadas, utilicé el programa
Microsoft Office Excel lo cual el mismo me sirve para introducir los datos
obtenidos de las encuestas y con la ayuda de sus herramientas realizar los
graficos correspondientes de todas y cada una de las preguntas planteadas de
la encuesta a la poblacion del canton El Triunfo, para su respectivo analisis.
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

En los actuales momentos los habitantes del canton El Triunfo, no cuentan con
una bebida envasada beneficiosa, que puedan adquirirla para prevenir ciertas
enfermedades del sistema digestivo, y mejorar su calidad de vida; como lo es

una bebida refrescante y nutritiva compuesta de sabila.

Comunmente, en el mercado ecuatoriano existen productos (bebidas) que no
aportan ningan nutriente esencial para que los seres humanos se desarrollen
con total energia durante su vida diaria, como es el caso de colas y jugos, que
son contenedoras de gas y colorantes que no aportan beneficio para la salud

de las personas.

La poca informacion que tiene la ciudadania acerca de los beneficios
medicinales de las bebidas nutritivas, conlleva a que opten por el consumo de
las bebidas establecidas en el mercado, siendo hasta cierto punto perjudiciales
para la salud de las personas, y de alli la necesidad que exista un producto a

base de esta planta medicinal.

Es por esto, que el proyecto promociona la produccion de una bebida
refrescante y nutritiva compuesta de sabila, para lograr satisfacer y cubrir las

necesidades de la poblacion, para que logren llevar una buena calidad de vida.
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ENCUESTA APLICADA A LOS HABITANTES DEL CANTON EL TRIUNFO
PREGUNTA 1.

¢Acostumbra Ud. consumir bebidas envasadas?

Cuadro 4. Nivel de conocimiento acerca del consumo de bebidas envasadas

ALTERNATIVAS - #ENCUESTADOS PORCENTAJES
SI 341 90%
NO 36 10%
TOTAL 377 100%

FUENTE: Encuesta aplicada a los habitantes del cantén EIl Triunfo.

Figura 7. Nivel de conocimiento acerca del consumo de bebidas envasadas

SAcostumbra Ud. consumir bebidas
envasadas?

mSI mNO

ANALISIS:

Observamos que 9 de cada 10 habitantes consideran que si acostumbran
consumir bebidas envasadas, mientras que 1 considera que no los consume.

INTERPRETACION:

De los resultados obtenidos podemos decir que el 90% de los habitantes,
consumen bebidas envasadas.
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PREGUNTA 2.

¢, Considera Ud. que la limitada produccion de bebidas nutritivas genera efectos

negativos en la salud de los habitantes del canton?

Cuadro 5. Nivel de conocimiento acerca de la produccion de bebidas nutritivas.

ALTERNATIVAS - #ENCUESTADOS PORCENTAJES
Totalmente de Acuerdo 272 72%
De Acuerdo 91 24%
En Desacuerdo 14 4%
TOTAL 377 100%

FUENTE: Encuesta aplicada a los habitantes del cantén El Triunfo

Figura 8. Nivel de conocimiento acerca de la produccion de bebidas nutritivas.

¢, Considera Ud. que la limitada produccion de
bebidas nutritivas genera efectos negativos en
la salud de los habitantes del canton ?

® Totalmente de Acuerdo  m De Acuerdo En Desacuerdo

4%

ANALISIS:

Podemos observar que 7 de cada 10 habitantes estan totalmente de acuerdo
que la limitada produccion de bebidas nutritivas genera efectos negativos en la

salud de los habitantes del canton, mientras que 2 considera estar de acuerdo.

INTERPRETACION:

De los resultados recabados podemos decir que la mayoria de encuestados,
considera que la limitada produccion de bebidas nutritivas genera efectos
negativos en la salud de las personas.
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PREGUNTA 3.

¢,Cree Ud. que la escasa cultura de consumo de bebidas nutritivas en los

habitantes genera problemas de nutricion en la poblacion del canton El Triunfo?

Cuadro 6. Nivel de conocimiento acerca de la cultura de consumo de los

habitantes.
ALTERNATIVAS # ENCUESTADOS PORCENTAJES
Totalmente de Acuerdo 244 65%
De Acuerdo 112 30%
En Desacuerdo 21 5%
TOTAL 377 100%

FUENTE: Encuesta aplicada a los habitantes del cantén El Triunfo

Figura 9. Nivel de conocimiento acerca de la cultura de consumo de los
habitantes.

¢,Cree Ud. que la escasa cultura de consumo de
bebidas nutritivas en los habitantes genera
problemas de nutricién en la poblacion del
cantén El Triunfo?

® Totalmente de Acuerdo  m De Acuerdo En Desacuerdo
5%

ANALISIS:

Observamos que 7 de cada 10 habitantes estan totalmente de acuerdo en
gue la escasa cultura de consumo de bebidas nutritivas genera problemas de
nutricién, mientras que 3 consideran estar de acuerdo.

INTERPRETACION:

De los resultados obtenidos anteriormente podemos decir que el total de
encuestados, considera que la escasa cultura de consumo de bebidas
nutritivas genera problemas de nutricion en la poblacién.
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PREGUNTA 4.

¢ Sera la escasa disponibilidad de materia prima para la produccion de bebidas
nutritivas la causante de los efectos negativos en la elaboraciéon de estos

productos?

Cuadro 7. Nivel de conocimiento acerca de la causante de los efectos
negativos en la produccion.

ALTERNATIVAS - #ENCUESTADOS PORCENTAJES
SI 286 76%
NO 22 6%
TAL VEZ 69 18%
TOTAL 377 100%

FUENTE: Encuesta aplicada a los habitantes del cantén El Triunfo

Figura 10. Nivel de conocimiento acerca de la causante de los efectos
negativos en la produccién.

¢.Sera la escasa disponibilidad de materia prima
parala produccion de bebidas nutritivas la
causante de los efectos negativos en la
elaboracién de estos productos?

mSI mNO mTALVEZ

18%

6%

ANALISIS:

Vemos que 8 de cada 10 habitantes consideran que la escasa disponibilidad de
materia prima es la causante de los efectos negativos en la produccion de

bebidas nutritivas, mientras que 2 consideran que tal vez.

INTERPRETACION:

De los resultados obtenidos, mencionamos que el total de habitantes,
considera que la escasa disponibilidad de materia prima es la causante de los
efectos negativos en la elaboracion de bebidas nutritivas.

45



PREGUNTA 5.
¢, Considera Ud. que el limitado emprendimiento de los empresarios del cantén

genera poca inversion en nuevas ideas de negocio?

Cuadro 8. Nivel de conocimiento acerca de la causante de la poca inversion
en nuevas ideas de negocio.

ALTERNATIVAS # ENCUESTADOS PORCENTAJES
Totalmente de Acuerdo 196 52%
De Acuerdo 154 41%
En Desacuerdo 27 7%
TOTAL 377 100%

FUENTE: Encuesta aplicada a los habitantes del cantén El Triunfo

Figura 11. Nivel de conocimiento acerca de la causante de la poca inversion
en nuevas ideas de negocio.

¢, Considera Ud. que el limitado emprendimiento de
los empresarios del cantén genera poca inversiéon
en nuevas ideas de negocio?

B Totalmente de Acuerdo  ® De Acuerdo En Desacuerdo

7%

ANALISIS:

Podemos observar que 5 de cada 10 habitantes estan totalmente de acuerdo
en que el limitado emprendimiento de los empresarios del cantén genera poca
inversion en nuevas ideas de negocio, mientras que 4 consideran estar de

acuerdo y 1 esta en desacuerdo.

INTERPRETACION:

De los resultados obtenidos podemos decir que 9 de cada 10 encuestados
consideran que el limitado emprendimiento de los empresarios del cantén

genera poca inversion en nuevas ideas de negocio.
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PREGUNTA 6.

¢,Cree Ud. que la poca informacion acerca de los beneficios medicinales de las
bebidas nutritivas genera insuficiente demanda del producto por parte de la

poblacion?

Cuadro 9. Nivel de conocimiento acerca de los beneficios medicinales de las
bebidas nutritivas.

ALTERNATIVAS - # ENCUESTADOS PORCENTAJES
SI 238 63%
NO 36 10%
TAL VEZ 103 27%
TOTAL 377 100%

FUENTE: Encuesta aplicada a los habitantes del cantén El Triunfo

Figura 12. Nivel de conocimiento acerca de los beneficios medicinales de las
bebidas nutritivas.

Cree Ud. que la poca informacién acerca de
los beneficios medicinales de las bebidas
nutritivas genera insuficiente demanda del

producto por parte de la poblacion?

LN mNO TAL VEZ

27%

ANALISIS:

Observamos que 6 de cada 10 habitantes consideran quela poca informacién
acerca de los beneficios medicinales de las bebidas nutritivas genera
insuficiente demanda del producto, mientras que 3 consideran que tal vez y 1

considera que no.

INTERPRETACION:

De la informacion antes obtenida podemos decir que 9 de cada 10 habitantes,
considera que la poca informacion acerca de los beneficios medicinales de las
bebidas nutritivas genera insuficiente demanda del producto por parte de la

poblacion.
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PREGUNTA 7.

¢,Cree Ud. que la inseguridad en la aceptaciéon de nuevos productos por parte
de la poblacién provoca incertidumbre en los empresarios al momento de

invertir en este tipo de negocio?

Cuadro 10. Nivel de inseguridad en la aceptacién de nuevos productos.

ALTERNATIVAS \ # ENCUESTADOS PORCENTAJES
Totalmente de Acuerdo 183 48%
De Acuerdo 158 42%
En Desacuerdo 36 10%
TOTAL 377 100%

FUENTE: Encuesta aplicada a los habitantes del cantén El Triunfo

Figural3. Nivel de inseguridad en la aceptacion de nuevos productos.

¢,Cree Ud. que lainseguridad en la aceptacion de
nuevos productos por parte de la poblacion

provoca incertidumbre en los emprendimientos

al momento de invertir en este tipo de negocio?

B Totalmente de Acuerdo  m De Acuerdo En Desacuerdo

10%

ANALISIS:

Podemos ver que 5 de cada 10 habitantes estan totalmente de acuerdo en
que la inseguridad en la aceptacion de nuevos productos por parte de la
poblacién provoca incertidumbre en los empresarios, mientras que 4

consideran estar de acuerdo y solo 1 en desacuerdo.

INTERPRETACION:

De la informacion recabada podemos decir que 9 de cada 10 habitantes,
consideran que la inseguridad en la aceptacion de nuevos productos por parte
de la poblacién provoca incertidumbre en los empresarios al momento de

invertir en nuevas ideas de negocio.
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PREGUNTA 8.

¢, Considera Ud. que la sabila es un producto que cuida y protege la salud de

las personas?

Cuadro 11. Nivel de conocimiento acerca de la sabila como curativa de

enfermedades.
ALTERNATIVAS \ # ENCUESTADOS PORCENTAJES
Totalmente de Acuerdo 196 52%
De Acuerdo 163 43%
En Desacuerdo 18 5%
TOTAL 377 100%

FUENTE: Encuesta aplicada a los habitantes del cantén El Triunfo

Figura 14. Nivel de conocimiento acerca de la sabila como curativa de

enfermedades.

¢Considera Ud. que la sabila es un producto
que cuiday protege la salud de las personas?

5%

B TOTALMENTE DE ACUERDO m DE ACUERDO

EN DESACUERDO

ANALISIS:

Observamos que 5 de cada 10 habitantes estan totalmente de acuerdo en
que la sabila es un producto que cuida y protege la salud de las personas,

mientras que 4 consideran estar de acuerdo con esto y solo 1 esta en

desacuerdo.

INTERPRETACION:

De las deducciones obtenidas podemos decir que 9 de cada 10 encuestados
consideran que la sabila es un producto que cuida y protege la salud de las

personas.
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PREGUNTA 9.

¢Segun su opinién, considera Ud. importante que en el mercado exista una

bebida refrescante y nutritiva compuesta de sabila?

Cuadro 12. Nivel de importancia de la existencia del producto en el mercado

ALTERNATIVAS - #ENCUESTADOS PORCENTAJES
Totalmente de Acuerdo 162 43%
De Acuerdo 192 51%
En Desacuerdo 23 6%
TOTAL 377 100%

FUENTE: Encuesta aplicada a los habitantes del cantén El Triunfo

Figura 15. Nivel de importancia de la existencia del producto en el mercado

¢Segun su opinion, considera Ud. importante
que en el mercado exista una bebida
refrescante y nutritiva compuesta de séabila?

B TOTALMENTE DE ACUERDO m DE ACUERDO

EN DESACUERDO

ANALISIS:

Observamos que 4 de cada 10 habitantes estan totalmente de acuerdo que
en el mercado exista este producto, mientras que 5 consideran estar de

acuerdo con esto, y apenas 1 dice estar en desacuerdo.

INTERPRETACION:

De los resultados obtenidos podemos decir que 9 de cada 10 habitantes,
consideran que si deberia existir en el mercado una bebida refrescante y

nutritiva compuesta de sabila.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
COMERCIALES

CARRERA DE ECONOMIA

Entrevista dirigida a Asesor Nutricionista

OBJETIVO: Determinar el impacto que genera el consumo de una bebida
nutritiva en la salud de la poblacién del cantén El Triunfo, para determinar la
factibilidad de la produccion de una bebida refrescante y nutritiva compuesta de

sabila.

COOPERACION: De antemano le agradecemos por su colaboracién en la
informacién que nos proporcionard, le garantizamos que la informacion se

mantiene en forma confidencial.

INSTRUCCIONES: Por favor llene este formulario tan preciso como sea

posible, no deje espacios en blanco.

Nombre: Enrique Vera Empresa: Herbalife
Titulo Profesional: Asesor Nutricionista Cargo: Distribuidor
PREGUNTAS

1.- ¢Cree Ud. que las bebidas existentes en el mercado son saludables?

st [ ] NO ¢ PORQUE?

Yo creo, al respecto de las bebidas, todas las bebidas que se
encuentran a nivel de mercado, a nivel de marketing, no son saludables,
son perjudiciales para nuestra salud por la debida cantidad de quimicos
que lleva, es decir, edulcorantes, colorantes, todo esto perjudica a
nuestro organismo, entonces yo descarto que sean nutritivas para el ser

humano.
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2.- ¢Cree Ud. que la falta de produccion de bebidas nutritivas influye
significativamente en la salud de los habitantes del canton El Triunfo?

Sl NO |:| ¢ PORQUE?

Claro que significa muchisimo, porque si estamos hablando
principalmente de estas bebidas que no tienen ese nutriente necesario,
es el debido de que nosotros estamos hoy en dia con este problema de
obesidad, desnutriciébn, con problemas de infarto, con problemas de
diabetes por las cantidades de artificiales que nosotros estamos
recibiendo de todas estas bebidas y quimicos que nos estamos
metiendo a nuestro cuerpo.

3.- ¢Segun su opinion, considera Ud. que la sdbila es una planta curativa?

Totalmente de acuerdo con esto, porque la sébila tiene grandes
cantidades de nutrientes que necesita nuestro cuerpo, como por
ejemplo, para la buena digestién, para la piel, usando el gel para
problemas de empeine, picazones, esto va a ayudar muchisimo.La
sabila es lo que nos permite para la buena digestiéon, principalmente nos
va a ayudar a nosotros para ulceras, gastritis, problemas de acides,
estreflimiento, a todo esto nos va a ayudar.

4.- ;Segln su criterio, considera Ud. que el ingerir una bebida compuesta de
sabila aportaria beneficios medicinales y nutritivos para el organismo?

Claro que si, Es una materia prima principalmente lo que nos va a
ayudar a la buena digestion, como le decia, es el aporte necesario que
necesitamos para todo nuestro cuerpo, porque la sabila esta con
muchos componentes como le decia, nutritivamente nos ayuda a todo el
sistema digestivo, nos va ayudar siempre aportando con la mejor
nutricion que tiene.

5.- ¢Segun su opinidn, considera Ud. importante que en este cantén se
implemente una empresa “agroindustrial’ dedicada a procesar jugos
nutritivos a partir de la sébila?

Seria muy importante, ya que en nuestro canton contariamos con una
planta de este tipo dedicada a procesar jugos nutritivos especialmente
de la sabila que es una planta curativa.

6.- ¢Segun su criterio, considera Ud. que al implementarse esta empresa en
la localidad, fomentaria el desarrollo social y econdmico del cantén?

Obviamente, al contar con esta planta, los pobladores tendran mas
opciones a fuentes de trabajo, por ende contaran con ingresos para
consumirlo con sus familias en sus hogares lo que dara como resultado
menos desempleados y existird desarrollo social y econdémico del
canton.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
COMERCIALES

CARRERA DE ECONOMIA

Entrevista dirigida a Ex productor de Jugo de Sabila

OBJETIVO: Determinar el impacto que genera el consumo de una bebida
nutritiva en la salud de la poblacién del cantén El Triunfo, para determinar la
factibilidad de la produccion de una bebida refrescante y nutritiva compuesta de

sabila.

COOPERACION: De antemano le agradecemos por su colaboracién en la
informacion que nos proporcionard, le garantizamos que la informacion se

mantiene en forma confidencial.

INSTRUCCIONES: Por favor llene este formulario tan preciso como sea

posible, no deje espacios en blanco.

Nombre: Milton Calle Empresa: Independiente
Titulo Profesional: Ingeniero Cargo: Propietario
PREGUNTAS

1.- ¢Cree Ud. que las bebidas existentes en el mercado son saludables?

Sl |:| NO ¢ PORQUE?

No, las bebidas que existen en el mercado ecuatoriano no son
saludables porque no cuentan con ningun beneficio, por lo contrario,
cuentan con exceso de endulzantes y colorantes que no benefician en
nada a la salud de las personas.
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2.- ¢Cree Ud. que la falta de produccion de bebidas nutritivas influye
significativamente en la salud de los habitantes del cantén El Triunfo?

Sl NO |:| ¢ PORQUE?

Claro, por la razon de que a las personas como consumidores no tienen
opcion a adquirir un producto nutritivo por la falta de existencia en el

mercado.
3.- ¢Segln su opinidn, considera Ud. que la sabila es una planta curativa?

Totalmente, la sébila es una planta que cuenta con muchos benéficos ya
sea de uso externo usando su gel para curar quemaduras, etc.; y en su
uso interno, es decir, bebiendo jugo de sabila para aliviar problemas

digestivos, dolencia en los rifiones, etc.

4.- ¢ Segun su criterio, considera Ud. que el ingerir una bebida compuesta
de sabila aportaria beneficios medicinales y nutritivos para el organismo?

Exacto, como le mencioné anteriormente, tiene muchos beneficios el
cual evitara a las personas inclinarse por las medicinas quimicas que en

la mayoria de los casos tiene efectos secundarios.

5.- ¢Segun su opinién, considera Ud. importante que en este canton se
implemente una empresa “agroindustrial’ dedicada a procesar jugos
nutritivos a partir de la sabila?

Seria lo ideal, pero los costos de implementar esta planta serian

elevados.

6.- ¢Segun su criterio, considera Ud. que al implementarse esta empresa
en la localidad, fomentaria el desarrollo social y econémico del cantén?

Si se lograra implementar esta planta, sus aportes serian muchisimos,
ya que al existir esta planta brindaria empleo a los individuos el cual dara

un desarrollo econémico y social al canton.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES
CARRERA DE ECONOMIA

Entrevista dirigida a Ingeniero Agrénomo

OBJETIVO: Determinar el impacto que genera el consumo de una bebida
nutritiva en la salud de la poblacion del canton El Triunfo, para determinar la
factibilidad de la produccion de una bebida refrescante y nutritiva compuesta de

sabila.

COOPERACION: De antemano le agradecemos por su colaboracién en la
informacion que nos proporcionard, le garantizamos que la informacién se

mantiene en forma confidencial.

INSTRUCCIONES: Por favor llene este formulario tan preciso como sea
posible, no deje espacios en blanco.

Nombre: Edwin Santo Empresa: Serial Corp.
Titulo Profesional: Ingeniero Cargo: Administrador
PREGUNTAS

1.- ¢En qué tipo de climas se da mas la planta de sabila?

Se adapta a diferentes condiciones climaticas, es decir se desarrolla en
cualquier tipo de tierra, pero con frecuencia se las encuentra mas en tierras

desérticas.
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2.- ¢Existe en el Ecuador grandes plantaciones de sabila?

Si existen plantaciones en el ecuador, pero no en grandes magnitudes, pero
que en realidad lograr abastecer la demanda para producir diversos productos
a base de esta planta.

3.- ¢Hay que prestarle mayor cuidado a la planta para su completo
desarrollo?

Obviamente, desde el riego, se recomienda regarla cada dos meses para que

alcance su desarrollo habitual.

4.- ;A qué tiempo de sembrada la planta esta lista para el consumo?

Se recomienda para mayor efecto y aprovechar al maximo sus propiedades,

cosecharla minimo a los dos afios de haberse plantado.

Gracias por su colaboracién, su opinién sera de gran ayuda
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ANALISIS Y EVALUACION DE RESULTADOS DE LAS ENTREVISTAS

Al revisar las respuestas e Iinquietudes que dieron las dos personas
entrevistadas, haré un analisis para luego dar mi criterio personal, la entrevista
realizada al Ingeniero Agrbnomo, me sirvid para enriquecerme mas sobre el

tema.
PREGUNTA 1:

Las dos personas entrevistadas coinciden en que las bebidas envasadas

existentes en el mercado ecuatoriano no son saludables.

A estas respuestas dadas por los entrevistados, yo pienso que debe existir una
ley que exija a los productores a sacar productos que beneficie a la salud de

las personas, mas no con exceso de quimicos como colorantes y endulzantes.
PREGUNTA 2:

Los dos entrevistados coinciden en que la falta de produccién de bebidas
nutritivas influye significativamente en la salud de las personas por el hecho de
que no tienen mas opcién a consumir x la falta de existencia de productos de

calidad.

Por esta razon, los consumidores estamos ingiriendo quimicos a nuestro

cuerpo.
PREGUNTA 3:

Al preguntarles si consideran que la sabila es una planta curativa, respondieron
gue estan totalmente de acuerdo con esto, por la cantidad de beneficios que

aporta esta planta para la salud de las personas.

Nada que decir al respecto a estas respuestas, por lo que los beneficios y el

uso de la sabila datan desde afos atras.
PREGUNTA 4:

Mencionaron al respecto que al ingerir esta bebida aportamos nutrientes

esenciales a nuestro organismo, los cuales sirven como preventivos y curativos
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de diversas enfermedades especialmente al aparato digestivo y que ya no

optarian por los medicamentos tradicionales.

La sabila contiene varios nutrientes los cuales benefician a todo el sistema

digestivo.
PREGUNTA 5:

Al respecto a esta pregunta, uno de los entrevistados considera muy importante
instalar una planta productora de jugo de sabila, en cambio, la otra persona,

manifiesta que los costos de implementar esta industria son muy elevados.

Por lo que considero que al conocer la demanda y la tasa de retorno de la

inversion sera en el corto plazo, se la deberia implementar.
PREGUNTA 6:

En sus respuestas, manifiestan que con la implementacion de esta planta, se

fomentara el desarrollo social y econémico del cantén.

Con esta empresa, el canton progresara aceleradamente al brindar plazas de

empleo a habitantes propios de la localidad.

4.2 ANALISIS COMPARATIVO, EVOLUCION, TENDENCIA Y
PERSPECTIVAS

Con el trabajo de campo realizado a la poblacion en general del canton El
Triunfo, mediante las encuestas y las entrevistas realizadas, he notado que
existen varios puntos necesarios que son los que me ayudaran a defender y a
proponer la “produccion de una bebida refrescante y nutritiva compuesta de

sabila en el cantén El Triunfo”.

Por otra parte, veo que los habitantes de este cantdn, con el paso del tiempo,
han ido evolucionando su manera de pensar, ya que segun informacion
obtenida a través de las encuetas, la mayoria considera que la sabila es una
planta que cuida y protege su salud y que estarian dispuestos a adquirir un

producto si existiera en el mercado.
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Es por esto, que ya existe una tendencia a consumir bebidas nutritivas que
sean de total beneficio a su salud, y se estima que con una correcta y
esmerada campafna publicitaria, haya un excelente nivel de consumo, que
segun informacion obtenida a través de las encuestas aplicadas, alcanzara un

nivel de demanda superior al 90% del total de la poblacion.

4.3 RESULTADOS

La informacion proporcionada por la poblacion del cantén El Triunfo mediante
el estudio realizado, demuestra que la mayoria de los habitantes acostumbra
consumir bebidas envasadas, siendo muy pocas las personas que dicen no
consumirlas, las cuales tendran sus propias razones y motivos, ademas se
logra comprobar que las bebidas existentes en el mercado ecuatoriano no son
saludables, al contrario, son perjudiciales para la salud, debido a la cantidad de

quimicos que contienen, ya que afectan al organismo.

Por otra parte, se observa que la mayoria de los habitantes consideran que la
limitada produccién de bebidas nutritivas, genera efectos negativos en la salud,
debido a que al no existir este tipo de productos, no tienen mas alternativa que
consumir las existentes en el mercado; lo que desencadena una escasa cultura
de consumo, que tendrdn graves consecuencias de desnutricion en la
poblacion, obesidad, problemas de infarto, debido a la elevada cantidad de
quimicos que estamos ingiriendo a nuestro organismo con el consumo de

bebidas no saludables.

Es importante destacar una de las causas principales a la no elaboracion de
bebidas nutritivas compuestas de sabila, es la escasa disponibilidad de materia
prima en el canton, siendo necesario motivar al agricultor local a la siembra de
plantas medicinales (sabila), para asi lograr en los empresarios del canton El
Triunfo, motivarlos a que emprendan en este mercado de bebidas nutritivas

compuestas de sabila.

Algo muy notorio que se pudo observar en esta investigacion, es que la
poblacién necesita una correcta y agresiva camparfa de marketing para quela

ciudadania conozca de los beneficios medicinales de una bebida nutritiva, y a
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la vez alcanzar un oOptimo nivel de ventas del producto. De esta manera los
empresarios ya no sientan inseguridad en la aceptacion de la bebida por parte
de la poblacion y por consiguiente invertir en este tipo de negocios.

En esta investigacion, algo muy importante de destacar, es que casi el total de
habitantes, considera que la sabila es una planta medicinal que cuida y protege
la salud de las personas, siendo este el punto de partida a la propuesta de
implementar una microempresa que elabore una bebida refrescante y nutritiva
en el cantén El Triunfo, dando un gran nivel de aceptacion del 94% de la

poblacion.
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4.4

VERIFICACION DE HIPOTESIS

Cuadro 13. Hipotesis y Verificacion

HIPOTESIS
La limitada produccion de
bebidas nutritivas, genera

efectos negativos en la salud
de la poblacion del canton El
Triunfo.

VERIFICACION

Esta hipotesis se ve verificada por la
pregunta 2, donde el 96% de las personas
encuestadas confirman que la limitada
produccion de bebidas nutritivas, genera
efectos negativos en la salud.

La escasa cultura de consumo
de bebidas nutritivas, genera
problemas de nutricibn en la

Esta hipotesis esta fundamentada a través
de la pregunta 3, donde el 95% de los
encuestados, cree que la escasa de
consumo de bebidas nutritivas, genera
problemas de nutricion.

poblacion del cantén El
Triunfo.

La escasa disponibilidad de
materia prima para la
produccién de bebidas
nutritivas, provoca efectos

negativos en la elaboraciéon de
estos productos en el canton El
Triunfo.

Mediante la pregunta 4 se comprueba esta
hip6tesis dado que el 94% de las personas
encuestadas cree que la escasa
disponibilidad de materia prima para la
produccion de bebidas nutritivas, provoca
efectos negativos en su elaboracion.

El limitado nivel de
emprendimiento en los
empresarios del canton El

Triunfo, genera poca inversion
en nuevas ideas de negocio.

A través de la pregunta 5 se verifica la
presente hipotesis, ya que el 93% de los
encuestados, considera que el limitado
nivel de emprendimiento en los
empresarios, genera poca inversion en
nuevas ideas de negocio.

La poca informacién de los
beneficios medicinales de las

Esta hipdtesis esta verificada a través de
la pregunta 6, donde el 90% cree que la

bebidas  nutritivas, genera | poca informacion de los beneficios
insuficiente  demanda  del | medicinales de las bebidas nutritivas,
producto por parte de la | genera insuficiente demanda del producto.
poblacion.

La inseguridad en la | Se comprueba esta hipoétesis a través de la
aceptacion de nuevos | pregunta 7, donde el 90% de los
productos por parte de la | encuestados considera que la inseguridad
poblacion, provoca | en la aceptacién de nuevos productos por
incertidumbre en los |parte  de la  poblacién, provoca
empresarios al momento de | jncertidumbre en los empresarios.

invertir en este tipo de

negocios.

Fuente: Encuesta aplicada a los habitantes del cantén El Triunfo.
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CAPITULO V

PROPUESTA
5.1 TEMA

Implementacion de una microempresa procesadora de sabila para la obtencion

de una bebida refrescante y nutritiva en el cantén El Triunfo.

5.2 FUNDAMENTACION
Este proyecto de implementacion de una microempresa procesadora de sabila
para lo obtencién de una bebida refrescante y nutritiva en el canton EIl Triunfo,

se fundamenta por las siguientes razones:

Inicialmente por la razén de que en el Ecuador no existe una planta productora
de las mismas caracteristicas de la cual estoy proponiendo, sino existen
plantas productoras, las cuales elaboran jugos, bebidas, gaseosas, que no son

nutritivas ni beneficiosas para la salud del ser humano.

Ademas, se fundamenta por la razén de que los beneficios que contiene la
materia prima principal de este producto, que es la sabila, son muchos, los
cuales datan desde afios antes de Cristo. Los chinos fueron los primeros en

usar el aloe. En el antiguo Egipto era comunmente utilizado.

Los espafioles trasladaron el aloe al continente americano. En Espafa, a lo
largo de la ribera del Mediterraneo, el aloe fue un elemento esencial en la
medicina popular. Para uso externo destaca su poder revitalizador, curativo,
cicatrizante y desinfectante procurando la regeneracion celular de la que
derivan sus propiedades, algunas de ellas comprobadas y otras atribuidas,
mientras que para uso interno, ayuda a mejorar el aparato digestivo, regulando
el trdnsito intestinal y aliviando la gastritis, ulceras y mejora las afecciones

renales.
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También por la razon de que al existir en el canton El Triunfo esta
microempresa, Sse crearan nuevas fuentes de empleo para los propios
habitantes, lo cual dard ademés una mejor imagen del canton en cuanto al
ambito comercial respecta; y ademas promovera la cultura emprendedora a los

empresarios locales.
Fundamentada asimismo por las caracteristicas botanicas de la sabila:

Se estima que existen mas de 360 variedades conocidas de la planta del aloe,
y con el paso del tiempo van incrementandose debido a la gran cantidad de
investigaciones que se realizan. Sin embargo solo cuatro o cinco de ellas se las
considera beneficiosas por sus propiedades curativas, especialmente la

conocida como Aloe barbadensis (Miller), mas conocida como Aloe Vera.

Como ya hemos mencionado con anterioridad, se cree que el término "aloe"
proviene del arabe, y hace alusién a su sabor amargo. En la actualidad es la
forma que se usa comunmente en inglés, francés, griego, latin, ruso, italiano,
aleméan, hawaiano y castellano, entre otras lenguas. En cuanto al término
"vera", proviene del latin y significa verdadera, subrayando asi, con este
nombre, a la especie considerada como la mas completa y poseedora de las
mas eficaces propiedades medicinales entre todas las variedades del aloe. Mas
que anecddtico, resulta ilustrativo mencionar la forma con que se la conoce en

japonés, isha irasu, que literalmente significa: "no se necesita doctor".

Un almacén de agua 'y mucho mas

Al aloe se la clasifica dentro de las plantas suculentas, que crecen
preferiblemente en un entorno calido o incluso desértico. Pueden encontrarse
en las regiones mas secas de Africa, Asia, Europa y América. Su tamafio varia
desde pequefias plantas de 20 centimetros de altura hasta auténticos arboles
de mas de 20 metros, con troncos de entre 40 y 50 centimetros de diametro.
Su imagen recuerda al cactus, pero en realidad se trata de una planta perenne
y jugosa de la familia de las liliaceas al igual que las cebollas, los ajos, los
esparragos, las azucenas, los tulipanes, los lirios y los jacintos, que se

caracterizan por tener hojas duras, largas, de bordes espinosos y acabados en
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puntas agudas. Las espinas en el reino vegetal generalmente cumplen una
funcion de defensa contra los animales herbivoros, pero en el caso del aloe
una planta muy atractiva para calmar la sed de los animales por su capacidad
de almacenar el agua el sabor amargo de su sabia cumpliria ya por si solo un
efecto definitivamente disuasorio.

Las hojas son generalmente verdes, aunque a veces también pueden ser
grises e incluso sutilmente rayadas. Sus flores, que aparecen en la primavera,
suelen ser rojas o amarillas, de formas tubulares y dispuestas en racimos que

brotan al final de los tallos sin hojas.

Estructura de la hoja

Figura 16. Planta de sabila

Si analizamos un corte transversal de una hoja de aloe, advertimos que en la
hoja pueden distinguirse claramente la capa exterior o corteza y el cuerpo
interior o tejido esponjoso, separadas ambas por una fina capa intermedia

formada por una especie de vainas vasculares de minusculo tamafio.
La corteza puede ser mas o menos gruesa, dependiendo de la variedad de la

planta. Esta formada por células epidérmicas, resistentes y flexibles, separadas

por estomas que permiten el intercambio liquido y gaseoso con el exterior.
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Las vainas vasculares endodérmicas de la capa intermedia estan formadas por
haces de células poligonales ricas en aloina, féculas, clorofilas, oxalato de
calcio y otras sustancias organicas. Cuando estas vainas estan separadas de
la epidermis por un tejido escleroso menos flexible, se forman las espinas

exteriores.

El cuerpo interior de la hoja estd formado por un tejido celular esponjoso que
hace de vehiculo a un fluido mucilaginoso donde se encuentra la mayor parte
de los principios activos de la planta. La primera caracteristica visible de este

liguido mucilaginoso es el gran poder de cicatrizacion.

Aloe barbadensis: un auténtico botiquin de primeros auxilios

Como hemos comentado anteriormente, entre las numerosas variedades de
aloe que existen, s6lo unas pocas se consideran de gran valor curativo. Entre
ellas y a la cabeza, la ya mencionada Aloe Barbadensis, popularmente
conocida como aloe vera (la verdadera, la mas preciada).

Esta planta es originaria de las costas nororientales de Africa y recibe este
nombre por haber sido hallada en grandes cantidades en la isla de Barbados,
donde la importaron los comerciantes portugueses para su cultivo masivo. Esta
planta ha sido la méas utilizada a lo largo de la historia para fines terapéuticos
por ser la mas completa en cuanto a sus principios activos, pero existe otro
factor que hace que en la actualidad sea especialmente apreciada para su
comercializacién, y éste consiste en su propia estructura, con unas hojas

anchas y gruesas que le permiten almacenar una gran cantidad de pulpa.

En la especie Aloe barbadensis se han diferenciado y clasificado a su vez tres
variedades:

Miller (o vulgaris), humilis y mitriformis.

La primera toma su nombre en honor al taxonomista suizo H. Miller, quien
consagro gran parte de su vida al estudio de ésta y otras especies importadas
por los portugueses. El propio Miller la denominé vulgaris debido a la gran

abundancia que existe de la misma en comparacion con las otras variedades.
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Su origen se sitla en las costas de Marruecos, Mauritania, Senegal, Guinea,
las islas de Cabo Verde, Tenerife y Canarias, pero dado su extraordinario
rendimiento comercial, hoy se cultiva en todo el mundo. Las mayores
plantaciones se encuentran en el sur de Estados Unidos (Texas) y en
Centroamérica (Mégjico, la Republica Dominicana, Puerto Rico, Cuba y Santo
Domingo). En Asia, las grandes producciones comerciales se hallan en China,
Japdén y Malasia. También pueden encontrarse importantes cultivos en las

costas mediterraneas de Europa y Africa.

La variedad humilistoma su nombre de su menor tamafio y sus hojas
pequefias y alargadas. Su color es de un verde mas azulado y oscuro, segunsu
descubridor (Linneo) debido a una mayor asimilacion del cobre y el cobalto que
hay en la tierra.

Sus propiedades son bastante similares a las de la variedad Miller o vulgaris,
pero dado el menor tamafio de sus hojas, la industria comercial no se ha

dedicado a su explotacion.

La tercera variedad clasificada es la denominada mitriformis, también

descubierta por Linneo.

Sus hojas son notablemente mas anchas y cortas, en forma de corazon, con
tendencia a abrirse y acercarse al suelo. Son extraordinariamente carnosas y
jugosas, lo cual, junto a su pequefio tamafio, la convierten en la mas adecuada
para tener en casa, no s6lo como elemento decorativo sino también como una
especie de botiquin de primeros auxilios para el tratamiento de quemaduras,
cortes, picaduras de insectos, irritaciones de la piel, etcétera. Originaria de
Namibia, Angola y Camerun, hoy se cultiva en casi todo el mundo por su
resistencia y las posibilidades domésticas que ya hemos indicado.
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Otras variedades comerciales: Aloe socotrina y Aloe ferox

Existen otras especies con notables cualidades terapéuticas, entre lasque cabe
destacar la Aloe socotrina y la Aloe ferox.

La primera es probablemente la mas antigua de todas las utilizadas por el ser
humano. Parece ser que a lo largo de la historia, tanto en el antiguo Egipto de
los faraones, como en la China y la India, pasando por Grecia y el imperio
romano, y aln muy avanzada la era cristiana, esta especie junto con una
variedad posteriormente denominada nobilis eran las Unicas que se empleaban
con fines medicinales. Esto fue asi hasta el descubrimiento y produccion
comercial del aloe vera. En la actualidad, su uso ha quedado reducido
practicamente a la homeopatia, ya que algunos de sus principios activos son

sumamente enérgicos.

En cuanto a la especie Moeferox, se considera la mas resistente de todas las
utilizadas comercialmente, pero sus principios activos son mucho mas
limitados. Ademas, su alta proporcion de aloina la hace poco recomendable en
muchas férmulas terapéuticas. Foreste motivo, es empleada mayormente en el
campo de la cosmética, la estética y la higiene personal, y en algunas
aplicaciones medicinales externas como pomadas cicatrizantes 'y
regeneradoras. Sus hermosas flores, que se mantienen frescas durante casi
todo el invierno, la hacen apropiada como elemento decorativo encasas,

parques y jardines.

Estas son solo algunas de entre las mas de trescientas variedades de aloe
conocidas en la actualidad. Sin embargo no las hemos seleccionado al azar,
sino que se trata de las mas utilizadas comercialmente debido a sus beneficios
terapéuticos o0, en su caso, estéticos, beneficios éstos que vienen dados en
funcion de su especialisima composicién quimica. Pasemos pues ahora a
echar una rapida ojeada a la estructura interna del aloe, lo que nos hara
comprender, seguidamente, sus aplicaciones curativas y como proceder en el

uso de la planta.®

*(MORALES LOPEZ, 2007)
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Cuadro 14. Vitaminas, minerales y enzimas que contiene la sabila

Vitaminas

Minerales

Enzimas

La Sabila

La vitamina A es esencial para la vista.

La vitamina Bl o tiamina es esencial para el
crecimiento de los tejidos y la produccion de energia.
La vitamina B2 o riboflavina, produce las células de la
sangre.

La vitamina B3 o0 niacina ayuda a regular el
metabolismo.

La vitamina B6 o piridoxina, al igual que la vitamina B2,
es esencial en la fabricacion de la hemoglobina.

La vitamina B12.

La vitamina C o acido ascorbico estimula el sistema
inmunolégico.

La vitamina E o tocoferol posee una poderosa accién
antioxidante y de regeneracion de los tejidos.

La colina ayuda a evitar que la grasa se acumule
excesivamente en el organismo.

El acido félico también es un potente catalizador.

El calcio y el fésforo, imprescindibles para la formacion
y desarrollo de los huesos.

El potasio o sorbato regula los componentes fluidos de
la sangre y de los musculos.

El hierro es el -constituyente esencial de la
hemoglobina, transporta el oxigeno a las células rojas
de la sangre y protege al cuerpo de las infecciones.

El magnesio es un mineral clave en el buen
mantenimiento del sistema nervio-so y los musculos

El cromo interviene en el metabolismo del colesterol, la
glucosa y los acidos grasos.

El cobre.

El zinc.

La lipasa.
La catalasa.
La bradikinasa.

La celulasa.

Fuente: libro Aloe Vera, la planta de las mil caras y todas buenas.
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5.3 JUSTIFICACION

El presente proyecto de justifica gracias al estudio realizado en la poblacion del
canton El Triunfo, quienes se manifestaron de forma positiva a lo planteado, de
lo cual se logra observar una gran aceptacion del 94% a la implementacion de
una microempresa procesadora de sabila para la obtenciéon de una bebida
refrescante y nutritiva, la cual traerd al cantdbn una imagen de gente
emprendedora, decidida a incursionar en nuevos proyectos, que sirvan de
beneficios a la ciudadania en general ademas de favorecer también a los

habitantes de sus sectores aledarios.

También, se justifica por la ausencia de bebidas nutritivas en el mercado, lo

cual hace imposible que los habitantes logren llevar un 6ptimo estado de salud.

Con la implementacion de esta microempresa, el cantdén tendra un gran
crecimiento econdémico, ya que creara nuevas fuentes de empleo directas e
indirectas. Por otra parte la microempresa requerira de la mano de obra, la
misma que sera ocupada por los propios habitantes, y se requerira también de
la adquisicion de materia prima, lo cual los agricultores estaran motivados a
cultivarla para poder venderla a la microempresa, y ademas las personas
optaran por el consumo de este producto que ademas de saciar su sed, estara
ingiriendo nutrientes esenciales que necesita el cuerpo para su total desarrollo
y desempefio en el dia a dia, lo cual sera un aporte para que las personas

tengan una vida saludable.

5.4 OBJETIVOS
5.4.1 Objetivo General de la Propuesta

Implementar una microempresa procesadora de sabila, mediante la realizacion
de préstamo bancario, para la obtenciéon de una bebida refrescante y nutritiva
gue ayudara a mantener un éptimo estado de salud a los habitantes del cantén
El Triunfo.
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5.4.2 Objetivos Especificos de la Propuesta

v’ Elegir el lugar adecuado para instalar la microempresa.

v' Realizar una correcta campafia de marketing para posesionarnos en el
mercado.

v Establecer el estado financiero con los cuales le permitira operar la
empresa.

v' Determinar el marco legal para establecer de forma correcta el
funcionamiento de la empresa.

v Definir la maquinaria y los equipos tecnologicos con los cuales operara

la empresa.

5.5 UBICACION

La propuesta tendra lugar en:
Pais: Ecuador

Provincia: Guayas

Canton: El Triunfo

Sector: Norte del cantdn

Debido a que una microempresa no seria ideal instalarla en la zona céntrica, se
ha decidido instalarla en la zona norte del canton, no existiendo ningun
inconveniente ya que se cuenta con todos los servicios basicos y cercania al

mercado meta.
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Figura 17. Ubicacién del proyecto
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5.6 FACTIBILIDAD
5.6.1 Estudio Administrativo

El estudio de factibilidad en lo administrativo, representa uno de los aspectos
mas importantes dentro de un plan de negocios, donde se trata de establecer
la estructura organizativa que dirigira el proyecto, ademas de asignar funciones
y responsabilidades, y si es efectiva las posibilidades de éxito son mucho

mayores.
5.6.1.1 Filosofia Corporativa

Nombre de la Empresa: ECUASABILA
Slogan: Bebida Refrescante y Nutritiva
Logotipo:
Figura 18. Logotipo Ecuasabila

Mision:

Elaborar una bebida refrescante y nutritiva, con la calidad que nuestros clientes
mas exigentes se merecen, a fin de favorecer a llevar un mejor estado de salud
a la poblacion Triunfense.

Vision:

Ser una empresa reconocida y lider en ventas en el mercado de bebidas, ya
gue somos la primera empresa ecuatoriana en producir este tipo de productos,

logrando asi posesionarnos en el mercado.
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Objetivos de la Empresa:

Lograr posicionamiento en el mercado.

Ser lideres en ventas.

Lograr mantener una poblacién saludable.

Identificar y combatir con nuestros principales competidores.

Satisfacer a todos nuestros clientes.

A N N NN

Disefiar un correcto plan de marketing.

Valores Corporativos:

Honestidad.-Somos una empresa honesta, donde nuestros empleados acttan
con total respeto y honradez en su area de trabajo en el que se desenvuelven

dia a dia.

Lealtad.- Nuestro personal debe desempenfiarse con total lealtad y compromiso
a la empresa para cumplir con los objetivos propuestos, ademas de no revelar

informacion confidencial de la misma.

Liderazgo.- Dedicarnos y esforzarnos con el cumplimiento de nuestros
compromisos laborales con toda el conocimiento y experiencia debida para ser

el nimero uno en el mercado.

Eficiencia.- Ofreceremos un producto de calidad, para que nuestros clientes

estén plenamente convencidos de nuestro eficiente labor.

Responsabilidad.-Somos una empresa responsable con la sociedad y el

medio ambiente, respetando todas las leyes y reglamentos que la ley estipula.
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5.6.1.2 Estructura Organica
Organigrama Estructural

MICROEMPRESA “ECUASABILA”

Figura 19. Organigrama estructural de la empresa.
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5.6.1.3 Organigrama Funcional

MICROEMPRESA “ECUASABILA”

Figura 20. Organigrama funcional de la empresa.
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5.6.1.4Manual de Funciones

Cuadro 15. Manual de funciones del Gerente

Denominacion del cargo Gerente- Propietario
Cddigo:001
Supervisa : Administrador

Misién del cargo:

Responsable de supervisar al administrador para que controle el buen

funcionamiento de los departamentos para alcanzar las metas propuestas.

Funciones y tareas especificas

e Encargado de la toma de decisiones en todo lo referente al negocio

e Desarrollar la metodologia de trabajo en un ambiente arménico y

trabajo en equipo
¢ Planificar los objetivos que cumplira la empresa

e Realizar las negociaciones y convenios con proveedores vy

distribuidores de nuestro producto
e Fomentar con el ejemplo valores humanos a los trabajadores

¢ Planificar capacitaciones a los empleados

RequisitosMinimos

e Titulo de tercer nivel en el area administrativa y comercial
e Liderazgo

e Sexo: Masculino

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Cuadro 16. Manual de funciones de la Secretaria

Denominacion del cargo Secretaria

Caodigo:002

Supervisa : Ninguno

Mision del cargo:

Brindar su apoyo al gerente y administrador para cumplir con las tareas y los

objetivos propuestos por la empresa.

Funciones y tareas especificas

e Atencion telefonica
e Mantener al dia los archivos de la empresa

e Dar respuesta oportuna a los informes solicitados por el Gerente y el
Administrador

e Poner en conocimiento a su superior de irregularidades o anomalias

existentes

e Apoyar al contador en el cumplimiento de su funcion

RequisitosMinimos

e Titulo de tercer nivel o estar cursando la universidad preferentemente
en el &rea administrativa y comercial

e Buena presencia
e Colaboraciéon
e Sexo: Femenino

¢ Relaciones interpersonales

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Cuadro 17. Manual de funciones del Administrador

Denominacion del cargo Administrador/Contador

Cdodigo:003

Supervisa : Todos los departamentos

Mision del cargo:

Encargado de velar por el buen desempefio de la empresa, llevar la
contabilidad, asi mismo encargado de compras de materias primas, pago

salarios, publicidad, etc.

Funciones y tareas especificas

e Controlar y dirigir las funciones administrativas de la empresa

e Supervisar el correcto funcionamiento de las funciones del personal
e Analizar los informes de los departamentos

e Reportar al Gerente informe periédicamente

e Llevar la contabilidad de la empresa

e Seleccionar a los proveedores mas 6ptimos

e Controlar los ingresos y egresos de la empresa

e Encargado de la publicidad del producto y su venta

e Buscar nuevos mercados

e Encargado del pago salarial de todos los empleados

RequisitosMinimos

e Titulo de tercer nivel en el area administrativa y comercial
e Liderazgo

e Sexo: masculino

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Cuadro 18. Manual de funciones del Jefe de Produccion

Denominacion del cargo Jefe de Produccion

Cdodigo:004

Supervisa : Operarios

Mision del cargo:

Supervisar el buen desempefio y manipulacién de todas las maquinarias del

area de produccion por parte de los operarios

Funciones y tareas especificas

e Controlar el proceso de produccién
e Cumplir y hacer cumplir con el horario de trabajo establecido

e Informar al administrador de alguna anomalia existente en alguna

maquinaria
¢ Responsable de los materiales del area de produccién
e Mantener su area en total orden por parte de los operarios

e Revisar y dar mantenimiento periddicamente el estado de las

maquinarias

RequisitosMinimos

e Ingeniero en al area de produccion alimenticia
e Experiencia minima de tres afios en cargos similares

e Sexo: Masculino

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Cuadro 19. Manual de funciones de los Operarios

Denominacion del cargo Operarios

Caodigo:005

Supervisa : Ninguno

Mision del cargo:

Encargados de la manipulacibn de las maquinarias en el proceso de

produccion del producto Jugo de séabila.

Funciones y tareas especificas

e Cuidar de la maquinaria a cargo
e Obedecer al jefe de produccién
e Informar al jefe de produccién de alguna anomalia en la maquinaria

e Cumplir con la cantidad de produccion diaria estipulada

RequisitosMinimos

e Estar cursando la universidad preferentemente en el area de la
Ingenieria Industrial

e Experiencia laboral en cargos similares
¢ Responsabilidad

e Sexo: Masculino

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Cuadro 20. Manual de funciones del Bodeguero

Denominacion del cargo Bodeguero

Codigo:006

Supervisa : Ninguno

Mision del cargo:

Encargado del almacenamiento de la materia prima para el proceso de
produccion y del almacenamiento del producto final para posterior

distribucion.

Funciones y tareas especificas

e Llevar el inventario de las materias primas ( ingreso y egreso)
e Llevar inventario de producto final ( ingreso y egreso)

¢ Recibir orden de despacho del producto

e Despachar el producto al chofer para distribuirlo

e Mantener ordenada y limpia la bodega

e Realizar cualquier otra actividad dispuesta por sus superiores

RequisitosMinimos

e Bachiller de preferencia contable
e Colaboracion
e Sexo: Masculino

¢ Relaciones interpersonales

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Cuadro 21. Manual de funciones del Chofer

Denominacion del cargo Chofer

Caodigo: 007

Supervisa : Ninguno

Mision del cargo:

Encargado de la distribucion del producto a los distintos puntos de ventas y

distribuidores del Jugo de séabila

Funciones y tareas especificas

e Transportar con seguridad y eficiencia el producto hacia los distintos

puntos de ventas
e Mantener limpio del vehiculo
¢ Dar mantenimiento al vehiculo periddicamente

e Solicitar facturacién por concepto de combustible, cambio de aceite,

entre otros y entregar a la secretaria

e Encargado de pegar afiches en las tiendas que se vende el producto

Requisitos Minimos

e Portar licencia de conducir minimo tipo A
e Experiencia en el cargo a desempeniar
e Buena presencia

e Sexo: Masculino

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Cuadro 22.Manual de funciones del Guardia

Denominacion del cargo Guardia

Cdodigo: 008

Supervisa : Ninguno

Mision del cargo:

Responsable de velar por la seguridad de la empresa y prevenir cualquier

anomalia que atente a la seguridad

Funciones y tareas especificas

e Trabajo diurno y nocturno
e Velar por la seguridad de la empresa

e Responsable de prevenir cualquier accibn que atente contra la

empresa
e Alertar en caso de incendio y robo
e No debera ingerir algun tipo de bebida alcohdlica durante su trabajo

e Registrar entrada, salida y destino del vehiculo repartidor del producto

Requisitos Minimos

e Bachiller, haber realizado el servicio militar
e Buena presencia
e Colaboraciéon

e Sexo: Masculino

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Cuadro 23. Manual de funciones del personal de Limpieza

Denominacién del cargo Limpieza

Cddigo:009

Supervisa : Ninguno

Misién del cargo:

Responsable de mantener en total limpieza todas las areas de la empresa

Funciones y tareas especificas

e Abrir los departamentos y hacer limpieza de los mismos
¢ Alfinal del dia, dejar limpia el &rea de produccién y bodega

e Brindar apoyo al bodeguero cuando se realice embarques de la

mercaderia

e Brindar apoyo de mensajeria local

Requisitos Minimos

e Bachiller

e Haberse desempeiiado en cargos similares
e Buena presencia

e Colaboracion

e Sexo: Masculino

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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5.6.1.5 Analisis FODA

Las siglas FODA, hacen referencia a las Fortalezas, Oportunidades,
Debilidades y Amenazas de una empresa; el cual se convierte en una
herramienta muy importante para contar con un diagnostico del desempefio

presente y futuro de la empresa.

Cuadro 24. Analisis FODA de la empresa.

FACTORES INTERNOS

FORTALEZAS

Producto 100% Ecuatoriano.
Talento humano capacitado.
Producto saludable.

No existencia de competencia
en el cantén.

Organizacion eficiente.

Producto dirigido al consumo de

todas las personas.

DEBILIDADES

Alquiler de local.

Variacion en los precios de
materias primas.

Poco tiempo en el mercado.
Préstamos bancarios.
Escasa cultura de consumo

en bebidas.

FACTORES EXTERNOS

OPORTUNIDADES AMENAZAS
e Demanda insatisfecha. e Entrada de competidores
e Incremento en demanda del directos.

producto.

Valor agregado del producto.
(nutritivo)

Expandir los mercados.
Competidores con productos

deficientes.
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Competencia indirecta.
Inflacion.
Incremento de publicidad de

los competidores.

Fuente: matriz FODA de “ECUASABILA”



5.6.1.6 Analisis de las 5 fuerzas de Michael Porter

Figura 21. Las 5 fuerzas de Michael Porter.

/" PROVEEDORES

Agricultores dedicados a
sembrar sabila y naranja

Plasticos TEMEINSA

4 RIVALES )

Forever living
Omnilife

Q J

¥

/" COMPETIDORES
ACTUALES

En la actualidad no
existe competencia
directa, ya que somos la
primera empresa en
funcionar en el canton.

[ sustmutos )
Nestea
Pony Malta
Gatorade

L V220 )
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" CLENTES

Nuestros clientes son
todas las personas sin
limite de edad, que
deseen llevar un optimo

\ estado de salud. /




5.6.2 Estudio Legal

El estudio legal se refiere a los requerimientos legales del plan para poder
ejecutar y operar el proyecto con sus debidas normativas para desempefarse

normalmente bajo los mandatos de la ley.
Estos requemamientos esenciales son:

REQUISITOS PARA LA CONSTITUCION DE LA COMPANIA CON
RESPOSABILIDAD LIMITADA.

El Nombre.- En esta especie de compafias puede consistir en una razon
social, una denominacion objetiva o de fantasia. Debera ser aprobado por la
Secretaria General de la Oficina Matriz de la Superintendencia de Compaifiias.
El “principio de propiedad” consiste en que el nombre de cada compaiiia es de
su dominio de o propiedad y no puede ser adoptado por ninguna otra. El
“principio de inconfundibilidad o peculiaridad” consiste en que el nombre de
cada compaiiia debe ser claramente distinguido del de cualquier otra sociedad

sujeta al control y vigilancia de la Superintendencia de Compafias.

Solicitud de Aprobacién.- La presentacion al Superintendente de Compainiias
0 a su delegado de tres copias certificadas de la escritura de constitucién de la
compalfiia, a las que se adjuntard la solicitud, suscrita por abogado, requiriendo

la aprobacion del contrato constitutivo (Art. 136 de la Ley de Compafiias).

NUumeros Minimo y Maximo de Socios.- La compafiia se constituira con dos
socios, como minimo, segun el primer inciso del Articulo 92 de la Ley de
Compaiiias, reformado por el Articulo 68 de la Ley de Empresas Unipersonales
de Responsabilidad Limitada, publicada en el Registro Oficial No. 196 de 26 de
enero del 2006, o con un maximo de quince, y si durante su existencia juridica
llegare a exceder este numero debera transformarse en otra clase de compaiiia

o disolverse (Art. 95 de la Ley de Compafias).

Capital Minimo.- La compafiia de responsabilidad limitada se constituye con
un capital minimo de cuatrocientos dolares de los Estados Unidos de América.
El capital debera suscribirse integramente y pagarse al menos en el 50% del

valor nominal de cada participacion. Las aportaciones pueden consistir en
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numerario (dinero) o en especies (bienes) muebles o inmuebles e intangibles, o
incluso, en dinero y especies a la vez. En cualquier caso las especies deben
corresponder a la actividad o actividades que integren el objeto de la compainiia.
Si la aportacion fuere en especie, en la escritura respectiva se hara constar el
bien en que consista, su valor, la transferencia de dominio a favor de la
compafia y las participaciones que correspondan a los socios a cambio de las
especies aportadas. Estas seran avaluadas por los socios o por peritos por

ellos designados, y los avaltos incorporados al contrato.

Los socios responderan solidariamente frente a la compafia y con respecto a
terceros por el valor asignado a las especies aportadas. (Articulos 102 y 104 de
la Ley de Compaiiias). Si como especie inmueble se aportare a la constitucion
de una compafiia un piso, departamento o local sujeto al régimen de propiedad
horizontal sera necesario que se inserte en la escritura respectiva copia
auténtica tanto de la correspondiente declaracion municipal de propiedad
horizontal cuanto del reglamento de copropiedad del inmueble al que
perteneciese el departamento o local sometido a ese régimen. Tal dispone el
Art. 19 de la Ley de Propiedad Horizontal (Codificacion 2005-013. R. O. 119 del
6 de octubre de 2005). Asimismo, para que pueda realizarse la transferencia de
dominio, via aporte, de un piso, departamento o local, sera requisito
indispensable que el respectivo propietario pruebe estar al dia en el pago de
las expensas o cuotas de administracion, conservacion y reparacion, asi como
el seguro. Al efecto, el notario autorizante exigira como documento habilitante
la certificacion otorgada por el administrador, sin la cual no podra celebrarse
ninguna escritura. Asi prescribe la Disposicion General Primera del Reglamento
a la Ley de Propiedad Horizontal, Decreto 1229, publicado en el R. O. 270 de 6
de septiembre de 1999, Reformado, Decreto 1759, publicado en el R. O. 396
de 23 de agosto de 2001

El aporte de intangibles, se fundamenta en los articulos 1y 10 de la Ley de
Compafiias en concordancias con los articulos 1 y 2 de la Ley de Propiedad
Intelectual y en el Articulo Primero, inciso tercero de la Decision 291 de la
Comisién del Acuerdo de Cartagena y Articulos 12 y 14 de la Ley de Promocién

y Garantia de las Inversiones.
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En esta clase de compaiiias no es procedente establecer el capital autorizado.
Y, conforme a lo dispuesto en el articulo 105 de la Ley de la materia, esta

compafiia tampoco puede constituirse mediante suscripcion publica.

Participaciones.- Comprenden los aportes del capital, son iguales,
acumulativas e indivisibles. La compafia entregara a cada socio un certificado
de aportacion en el que consta, necesariamente, su caracter de no negociable

y el nUmero de las participaciones que por su aporte le corresponde.

Obtencion del RUC:

Es un sistema de identificacion, creado por el Servicio de Rentas Internas, de
personas naturales y sociedades que realizan actividades econémicas y que
tiene obligaciones tributarias de pagar impuestos. (Ver anexo 3).

v Presentar el original y entregar una copia de la cédula de identidad o de
ciudadania.
v' Presentar el original del Certificado de votacién (Ultimo proceso

electoral).

v' Presentar el original y entregar una copia planilla de servicio eléctrico, o
consumo telefénico, o consumo de agua potable, de uno de los ultimos

tres meses anteriores a la fecha de registro

Certificado del cuerpo de bomberos:

El permiso de funcionamiento del cuerpo de bomberos es la autorizacién que
emiten a todo local para su funcionamiento y que se enmarca dentro de la

actividad comercial como empresas, industrias, etc. (Ver anexo 4).

Copia del RUC.
Copia de cédula y certificado de votacion.

v
v
v Solicitud de inspeccion.
v

Copia de factura de compra de extintor.
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Permiso de Funcionamiento Municipal:

Este permiso es otorgado por Gobierno Autbnomo Descentralizado Municipal el

canton El Triunfo, donde cobran una tasa dependiendo de la actividad y area

donde estaran ubicadas las instalaciones. (Ver anexo 5)

RN NERN

Copia de cedula de identidad.

Copia de papeleta de votacion.

Copia de RUC.

Certificado de seguridad otorgado por el Benemérito Cuerpo de
Bomberos.

Solicitud para habilitacién de locales comerciales.

Patente Municipal

Es la contribucién a las Municipalidades, que debe efectuar toda persona o

empresa que desarrolle una profesion, oficio, industria, arte o cualquiera otra

actividad lucrativa.(Ver anexo 5)

N N N N A

AN

Nombres completos

Razén Social

Representante legal

Numero de cédula

Direccion donde va a ejercer la actividad econémica

Clave Catastral (es un dato importante respecto del predio donde se va
a ejercer la actividad)

Numero telefénico

Actividad econdémica principal con la que se inscribe la patente

Ademas se debe adjuntar una copia de la cédula y papeleta de votacion

de la persona que va a realizar la actividad econdmica.
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Permiso de funcionamiento del Ministerio de Salud Publica

Es aquel permiso que otorga el ministerio de salud publica como norma para

poder ejercer la produccion de un producto de acuerdo a la ley. (Ver anexo 6)

v
v

RN NERN

Formulario de solicitud (sin costo) llenado y suscrito por el propietario.
Copia del registro unico de contribuyentes (RUC).

Copia de la cedula de ciudadania o de identidad del propietario o del
representante legal del establecimiento.

Documentos que acrediten la personeria Juridica cuando corresponda.
Copia del titulo del profesional de la salud responsable técnico del
establecimiento, debidamente registrado en el Ministerio de Salud
Publica, para el caso de establecimientos que de conformidad con los
reglamentos especificos asi lo sefialen.

Plano del establecimiento a escala 1:50.

Croquis de ubicacién del establecimiento.

Permiso otorgado por el Cuerpo de Bomberos.

Copia del o los certificados ocupacionales de salud del personal que
labora en el establecimiento, conferido por un Centro de Salud del

Ministerio de Salud Publica.

REGISTRO DE MARCA

Segun el Capitulo VIl de la Ley de marcas, seccioén 1 Art. 194, se entendera

por marca cualquier signo que sirva para distinguir productos o servicios en el

mercado.

Podran registrarse como marca los signos que sean suficientemente distintivos

y susceptibles de representacion grafica.

También podran registrarse como marca los Slogan comerciales, siempre y

cuando no atenten contra la propiedad intelectual de marcas diferentes o

similares o expresiones que incidir negativamente en los productos de otras

empresas.
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Requisitos para el registro de marca

v

Formulario impreso a maquina de escribir o computadora, de lado y lado,
documento que lo podra adquirir en nuestra pagina web www.iepi.gob.ec, o
directamente en nuestras oficinas. Se requieren dos ejemplares para su

presentacion.
Denominacion del signo (casilla No. 3 del formulario).

Naturaleza del Signo (denominativo, figurativo, mixto, sonoro, olfativo, tactil)

(casilla No. 4 del formulario).

Tipo de signo (marca de producto, marca de servicio, hombre comercial,
lema comercial, Indicacion Geografica/Denominacion de Origen, apariencia
distintiva, marca colectiva, marca de certificacion, rotulo o ensefia
comercial) (casilla No. 5 del formulario).

Nombre, domicilio, nacionalidad del solicitante. (Casilla No. 6 del

formulario).

Nacionalidad del signo, es decir, pais donde se produce o presta sus

servicios o actividades.

En caso de firmar el Representante Legal (en caso de personas juridicas) o
Apoderado, enunciar los nombres, apellidos, direccion, teléfonos, entre
otros. (Casilla No. 7 del formulario).

Si la solicitud es presentada para legitimar el interés en el Ecuador enunciar

los datos pertinentes. (Casilla No. 8 del formulario).

Para el caso de marcas figurativas o mixtas adherir en la casilla No. 9 del

formulario, la etiqueta correspondiente.

Descripcién clara y completa del signo, es decir, si se trata de un signo
denominativo, enunciar que palabras lo conforman, si es figurativo, describir
las formas, colores, etc., y si es mixto, describir la parte correspondiente a

las letras y las figuras que lo conforman. (Casilla No. 10 del formulario).
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Enunciacion de los productos, servicios o actividades que protege, de
acuerdo con la Clasificacion de Niza 9na Edicion. (Casilla No. 11 del

formulario).

Para el caso de solicitarse un Lema Comercial, debe indicarse la marca a la
que acompafa, enunciandose la denominacion, numero de solicitud o
registro, la fecha, clase internacional de la marca a la que acompaia el

lema. (Casilla No. 13 del formulario).

En caso de solicitarse un signo con prioridad, es decir, dentro de los 6
meses de haberse solicitado un signo en cualquiera de los paises de la
Comunidad Andina, se debera enunciar los datos del signo solicitado, la
fecha de presentacion, el numero de tramite y el pais. (Casilla No. 14 del

formulario).

Toda solicitud de registro debe ser patrocinada por un Abogado,
enunciandose su nombre, casillero IEPI (en Quito, Guayaquil o Cuenca) o
Judicial (solo en Quito), para el caso de abogados de otras provincias que
no sean Pichincha o Guayas, podran sefialar una direccion domiciliaria para

efecto de notificaciones. (Casilla No. 15 del formulario).

Como documentos anexos, deberan incorporar: (casilla No. 16 del formulario)

a) Comprobante original de pago de tasa. EI comprobante debera constar a

nombre del solicitante o el Abogado Patrocinador.

b) Para el caso de marcas figurativas o mixtas, 6 etiqguetas en papel adhesivo
de 5X5 cm.

c) Copia de la cédula de ciudadania, para el caso de que el solicitante sea

persona natural.

d) Copia de la primera solicitud, en caso de reivindicar prioridad.

e) Poder, en caso de no firmar directamente el solicitante o su Representante

Legal.

f) Nombramiento del Representante Legal.

93



g) Para el caso de marcas de certificacion y colectivas, el reglamento de uso de

la marca, lista de integrantes, copia de los estatutos del solicitante.

h) Para el caso de denominaciones de origen, designacién de la zona
geografica, documento que justifique el legitimo interés, resefia de calidades,

reputacion y caracteristicas de los productos.
v Firma del Solicitante (casilla No. 17 del formulario).

v’ Firma del Abogado Patrocinador, nimero de matricula (casilla No. 18 del

formulario).

5.6.3 Estudio técnico
Menciona si existe la disponibilidad de maquinarias necesarias para llevar a

cabo la microempresa y poner en marcha el proyecto.

5.6.3.1 Maquinarias y Equipos
Compresor de Aire

Equipo esencial para el funcionamiento de las maquinarias a utilizar en la

microempresa, debido que funcionan a presion de aire.

Figura 22. Compresor de aire

94



Caracteristicas Técnicas:

v Caudal: 5.3 CFM @ 90 PSI
6 CFM @ 40 PSI

v" Motor: 2.0 HP
Presion Maxima: 116.0 PSI
Voltaje: 110V / 60 HZ
Capacidad Tanque: 80.0 LTS
Tipo de Uso: Profesional

Transmision: Por Banda

N NN SR

Dimensiones: 99 x 47.5 x 84.5 cm

Maquina despulpadora de sabila

Remueve la cascara de las pencas de sabila o aloe vera hasta 20.0, es una
magquina automatica auto-ajustable al alto, ancho y largo de la penca, disefiada

para procesar Aloe Barbadensis Miller.

Figura 23. Maquina despulpadora de séabila
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Caracteristicas:

v" Remueve espinas laterales

v" Remueve la cascara de ambos lados de la penca

v' Profundidad de corte ajustable

v" Tolva de descarga de producto terminado

v' Tolva de descarga de desperdicios

v Proceso libre de contaminacién: La pulpa en ningln momento entra en
contacto con las impurezas de la parte externa de la penca.

v' Fabricada completamente en acero inoxidable tipo 304

v Motor eléctrico corriente 110v

v' Garantia por 6 meses en defectos de fabricacion

Dimensiones:

Altura total 90 cm

Ancho (Sin charolas) 76 cm

Ancho (Con charolas) 90 cm

Largo (Sin charolas) 80 cm

Largo (Con charolas) 104 cm

Altura de Carga 75 cm

Altura de descarga Producto Terminado 52 cm
Altura de descarga Desperdicios 26.5 cm

Tapa abisagrada para acceso al mecanismo (ancho-largo) 26cm X 31cm
Ventana de alimentacién (ancho-alto) 20cm X 6cm
Peso 91 kg

N N N N N N Y W N N N
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Molino coloidal de muelas de acero

Este equipo es ideal para micro triturar, mezclar, emulsionar, homogenizar,
dispersar a través de un rotor que gira a alta velocidad y un estator ambos con

dentadura recta o cruzada.

Figura 24. Molino para sabila

Caracteristicas:

El molino coloidal de muelas de acero
Garantiza 0% de contaminacién en el producto
Acero inoxidable 304 0 316

Construccién robusta

Facil limpieza y la sencillez de la operacion

N N N R

Este equipo es ideal para diferentes ramos de la industria: alimenticia,

farmacéutica y cosmética.
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Exprimidor de naranja
En esta maquina, se procedera a exprimir las naranjas necesarias para poder

realizar el producto final.

Figura 25. Exprimidor de naranja

|

Tanque de mezcla
En este equipo, se receptaran y mesclaran los componentes que forman parte

del producto jugo de sabila.

Figura 26. Tanque de mezcla
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Caracteristicas

Tangue de mezcla en acero inoxidable 304

Acabados sanitarios.

Media tapa abatible, con manija y ganchos de cierre.

Conexion y regadera para lavado CIP.

Nivel de vidrio, con escala.

Valvulas tipo mariposa en acero inoxidable.

Agitador con motorreductor y variador de velocidad si es solicitado.

NS N N N N R NN

Tres patas con regulacion.
Dosificadora de Liquidos de un Pistén

Llenadora de liquidos viscosos semiautomatica, de estructura en acero
inoxidable 304 y partes en contacto con liquidos son de acero 316. Tanto el
volumen y velocidad de llenado pueden ser ajustadas y su precision de llenado
es alta. Boquillas dosificadoras anti derrame. Su accionamiento es con pedal e
incluye una tolva de alimentacion de 35 litros.

Figura 27. Dosificador de liquidos
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Datos técnicos

Voltaje 220/60Hz
Presion de aire 0.4-0.6MPa
Velocidad llenado 5-20 Botellas / min

Precision de llenado =+1%

NN

Rango de volumen 50-500ml

Tapadora Neumaéatica Manual

Es una practica maquina portatil para cerrado para tapas plastica tipo rosca. Es
utilizado en envases para productos farmacéuticos, plaguicidas, aceite,

lubricante y de industrias de pequefias y medianas producciones.

La tapadora adopta embrague regulable que puede efectivamente evitar que se
dafie la tapa y desgaste de las partes internas de la boquilla. El equipo se
detendra automaticamente cuando la tapa este previamente muy enroscada.
Portable, de facil operacion, y fiable dentro de los requerimientos de seguridad

industrial.

Figura 28. Tapadora manual
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Datos técnicos

v' Diametro de la tapa: 10 ~ 40 mm
Tamafo: L300 x Maxd35
Embrague: 6 niveles ajustables
Giro sin carga: 1000 vueltas por minuto
Consumo de aire: 0,02 m3/min
Presion del aire: 4.6 Kilogramo
Longitud: 245 mm
Peso: 1000 g

N N N N R A

Vehiculo

Moto cargo que serd utilizada para la distribucion del producto desde la planta

hacia los distintos puntos de venta de nuestro producto.

Figura 29. Vehiculo de distribucion

Ficha técnica

v" Motor 4 Tiempos

v' Torque Maximo 8.5 KW 9000 RPM

v Tipo de Motor Monocilindrico 4 Tiempos
v Cilindrada 200cc

v' Sistema de Encendido CDI. Con Partida Eléctrica
v Alimentacion Por Carburador
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Muebles y Equipos de Oficina

Capacidad estanque
Frenos

Transmision

Pick up

Diferencial Trasero
Caja de Cambio
Embriague

Tamafio total

Peso en seco
Separacion del Suelo
Tamanfo Pick Up
Méaxima Carga

Trasera

14 Lts

Disco/ tambor trasero
Mecénica por Cardan
Abatible Diamantado
Pifidn y Corona Reforzado
5 Velocidades Marcha Atras
Discos Mudltiples Himedos
100 x 1200 x 1300 mm

338 Kg.

180 Mm

1600 x 1200 mm

310 Kag.

Doble Paquete de Resorte

Indispensables para la parte administrativa, esta compuesto por todas las

maquinas y dispositivos que se necesitan para llevar a cabo tareas de oficina,

como por ejemplo:

AN NN T N N NN

Computadores
Sillas
Escritorios
Archiveros
Biblioteca
Porta papeles
Sumadora

Teléfono
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5.6.4 Estudio Presupuestario

El proyecto en via es factible en el @ambito presupuestario, debido a que los
costos de las maquinarias necesarias para iniciar con la actividad de
produccion son econémicamente factibles para su compra, ademas para dicha
adquisicion se solicitara préstamo bancario para obtener el capital en efectivo

para poder invertir en esta microempresa.

Adicionalmente, la demanda del producto sera alta, segun estudio de mercado
realizado en el canton El Triunfo, lo cual hara que la deuda bancaria a realizar
se logre pagar en un tiempo corto, luego de esto, lograr asi, explotar y obtener
los mas altos beneficios y utilidades monetarias que arrojara la microempresa

Ecuasabila.

57 DESCRIPCION DE LA PROPUESTA
5.7.1 Actividades

La microempresa “Ecuasabila” se dedicara a producir una bebida refrescante y
nutritiva compuesta de sabila, para atender las necesidades de la poblacion del
cantén El Triunfo a la inexistencia de una bebida saludable que cuente y brinde
a las personas las vitaminas necesarias que el cuerpo necesita para poder

desarrollarse plenamente en el dia a dia.

Para dicha propuesta se realizaran ciertas actividades esenciales como alquiler
de local, compras de maquinarias y equipos, mientras que en la parte de

ventas, contaremos con unas buenas estrategias de marketing mix.

Alquiler de local

Para efecto de la puesta en marcha de la microempresa ECUASABILA, se
necesitara de un local para la instalacion de maquinarias y demas equipos y

muebles de oficina para iniciar con la produccién.
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El cual debera ser adecuado de acuerdo a las necesidades de la empresa, con
sus respectivos departamentos, area de produccion y bodega para almacenar

para posterior distribucion del producto terminado.

Dicho local deberd cumplir con los requerimientos basicos como lo muestra la

siguiente figura.

Figura 30. Estructura de la microempresa Ecuasabila
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Compra de Maquinarias

La adquisicién de las maquinarias necesarias para iniciar con la produccion del

Jugo de Sabila, la haré mediante negociacion con la Industria Nopalea y

empresa Ecuapack, con quienes ya tuve previo contacto.

Las maquinarias a utilizar en esta microempresa son:

NS N N N N R

Compresor de aire
Despulpadora

Molino coloidal
Exprimidor de naranja
Tanque de mezcla
Dosificador de liquidos

Tapadora

Compra de equipos y muebles de oficina

Se realizara la compra de los distintos equipos y muebles de oficina, para que

cada departamento este plenamente adecuado para que las personas a ocupar

cada puesto, se desempefien en un ambiente comodo y confortable para que

puedan realizar su trabajo debidamente.

Los equipos a utilizar en esta microempresa son:

SR N N N N N

Computador
Teléfono
Escritorio
Silla
Archivero
Porta papeles

Tachos

Mientras tanto en el ambito de produccion es necesario contar con algunos

implementos adicionales:

v
v
v

Gavetas
Tachos

Y demdas accesorios
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Contactar con los proveedores de las materias primas

Para iniciar con el proceso de produccién, es preciso contar con la materia

prima necesaria para la fabricacion del Jugo de Sabila.

Para lo cual sera necesario tener en agenda a minimo a dos proveedores de
las diferentes materias primas, por la razén de que si existiera algun
inconveniente con algun proveedor, tendriamos como respaldo a otro que nos
suministre de materiales, asi la empresa no tendria que sufrir algun tipo de

estancamiento o perdida de produccion.
Dichas materias primas son:

Sabila

Naranja

Agua

Botellas plasticas
Tapas plasticas

Etiqueta

SR N N N N NN

Endulzante

Seleccién del personal

Se receptara las carpetas de las personas interesadas en formar parte de la
empresa, posteriormente se seleccionara al personal idéneo que cumpla con
los requerimientos necesarios y finalmente se estara confirmando de quienes

son las personas elegidas a ocupar los distintos cargos en la empresa.
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Produccion

La microempresa Ecuasébila contara con una planta con capacidad instalada

de produccién de hasta 2400 unidades diarias.
La cual contara con la siguiente maquinaria:

Cuadro 25.Maquinaria microempresa Ecuasabila

Despulpadora 14000
Molino 2000
Exprimidor de naranja 400

Tanque de mezcla 2000
Dosificador 7616
Tapadora 2072
Compresor de aire 520

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

Con lo cual, con la maquina despulpadora, quien la manipulara el operario 1, se
procesara 800 hojas de séabila, debido a que con dicha cantidad de materia
prima, se cumplira con la produccion estipulada por la capacidad de la planta

productora.

Esta materia prima pasara a un molino para obtener el gel en estado liquido

para posterior proceso.

Se procesara ademas 1200 naranjas, a cargo del operario 2, obteniendo asi su
jugo, esto para realizar la mescla del producto para dar un agradable sabor a la
bebida, ya que con una unidad de naranja, saldran dos productos finales de

jugo de sabila.
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De la misma manera se requerira de la adquisicion de botellones de agua, los
cuales seran de un contenido de 20 litros, lo que significa adquirir 60 botellones
de agua para cumplir con el total de unidades de capacidad de la planta.

Ademas, para darle el toque final al jugo de sabila, se agregara endulzante
dietético para que el producto sea consumido por toda clase de personas sin

ninguna restriccion en el caso de aquellas personas que sufren de diabetes.

Con estos ingredientes que son los que componen el producto, se procedera a
mezclarlos en un tanque de mezcal para que quede por fin terminada la bebida

refrescante y nutritiva compuesta de sabila.

Una vez hecha la mezcla de los componentes del producto, dicha mezcla pasa
a la siguiente parte del proceso, donde con la maquina dosificadora a cargo del
Jefe de produccion, se efectuara a llenar las botellas con una cantidad neta de
500ml.

Posterior a esto, con la maquina tapadora, a cargo del operario 3, se realizara
la colocada de las tapas a las respectivas botellas, para asi luego de esto y al
termino del trabajo cumplido, el operario 1 realizara el etiquetado del producto

final.

Sin embargo, estimo un porcentaje de ventas del 26% del total de la capacidad
instalada de la planta, siendo un porcentaje considerable de demanda del

producto, habiendo asi que producir la misma cantidad que se vendera por dia.

Cuadro 26. Produccion de la planta al 26% de su capacidad

26% 624 unidades diarias
Mensual 15.600 unidades mensuales
Precio venta distribuidores $0.75 $11.700 mensual

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Lo que resulta que al producir el 26% de la capacidad de la planta, se producira
624 jugos de sabila diarios, estos multiplicados por 25 dias que se laborara en
el mes, da como resultado la produccion de 15.600 unidades, multiplicadas por
el precio de venta a los distribuidores, es decir la cantidad que percibira la
empresa por cada producto, $0.75, nos da como resultado un ingreso de

$11.700 mensuales.

Estrategias del Marketing Mix

Marketing Mix: Se denomina a la herramienta a la que se hace uso para
cumplir con los objetivos propuestos de una empresa, se la aplica para obtener

mayor clientela.
Las 4 P's del Marketing

Producto: En este caso, el producto es el bien fisico (Jugo de Sébila), bebida
refrescante y nutritiva, que se oferta en el mercado, cuya mision es la de

satisfacer las necesidades de las personas demandante.

El Aloe Vera contiene diecinueve aminoacidos, veinte minerales y doce

vitaminas, por lo que es un excelente suplemento nutricional natural.

Figura 31. Jugo producido por la empresa ECUASABILA
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Ciclo de vida del producto

Las fases del ciclo de vida de un producto son:

v' Lanzamiento
v" Crecimiento
v Madurez

v" Declinacion

Por tal motivo, mi producto, Jugo de sabila, estd en fase de lanzamiento,
debido a que recientemente se esta lanzando este nuevo producto al mercado

ecuatoriano.

Precio: Es el valor monetario que el productor le asigna a su bien o servicio
para poder ofrecerlo en el mercado, donde el comprador debe abonar dicho

valor para concretar la operacion.

El precio al cual se ofertara el producto, va en relacion a los establecidos por
los competidores indirectos como refrescos, bebidas energizantes, etc.; que
normalmente se los oferta a $1, en mi caso sera de $0.75, ya que a los
demandantes les serd atractivo consumir este producto que ademas de ser

nutritivo, va en relacion a los precios de las demas bebidas.

Esta estrategia nos permitira que el producto penetre rapidamente en el
mercado de bebidas, ya que sera facilmente reconocido lo cual nos traera

mayor clientela.

Plaza: Consiste en seleccionar idoneamente los lugares en donde se ofertara y
sera de facil accesibilidad del producto a nuestros clientes, asimismo, la

manera de distribuirlos hacia los puntos de venta seleccionados.

El producto Jugo de Sébila, sera puesto a la venta en comisariatos locales

como por ejemplo:

v" Almacén Negocios Unidos
v" Almacenes TIA
v" Tiendas del barrio
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Sera distribuido via terrestre en un vehiculo, haciendo asi la llegada rapida del

producto hacia los diferentes locales de venta.

Promocion: La promocion consiste en dar a conocer a los consumidores la
existencia de un producto que dara solucién a sus problemas y satisfacer una

demanda insatisfecha.
Estrategias de Promocion:

v Atractivas promociones

v" Descuentos a nuestros clientes mayoristas.
Estrategias Publicitarias:

Anuncios en medios escritos locales: Revista El Vocero, El Impacto.
Tarjetas de presentacion

Dipticos o Tripticos

Disefiar una pagina en Facebook

Crear vallas publicitarias

Crear anuncios para colocarlos en vehiculos

Anunciar en radio: Satelital, La Voz El Triunfo, Caribe Estéreo
Anunciar en TV: Satelital TV.

NN N N N N R
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Figura 32. Promociones y descuentos
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EL TRIUNFO - GUAYAS

: TUS PEDIDOS A:
CEL. 0988093564

EMVIAIL: cristian_cdo398@hotmail.com
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Figura 33. Anuncios
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EC. CRISTIAM DELGADO
GERENTE PROPIETARIO

EMPRESA RESPONSABLE Y HONESTA DEDICADA A PRODUCIR
UNA BEBIDA REFRESCANTE Y NUTRITIVA COMPUESTA DE SABILA

\o aue tu cuerpo necesig,

La Sabila

¢ Lavitamina A es esencial para la vista.

¢ Lavitamina B1 o tiamina es esencial para el crecimiento de los

tejidos y la produccion de energia.

La vitamina B2 o riboflavina, produce las células de la sangre.

La vitamina B3 o niacina ayuda a regular el metabolismo.

La vitamina B6 o piridoxina, al igual que la vitamina B2.

Lavitamina B12, La vitamina C, La vitamina E

La colina ayuda a evitar que la grasa se acumule excesivamente

en ¢l organismo.

o Elacido folico también es un potente catalizador.

¢ El calcio y el fosforo, imprescindibles para la formacion y
desarrollo de 10s huesos.

o Elpotasio

Ay
LS i "q‘
* El hierro, El magnesio, El cromo, El cobre, El zinc.
La lipasa. A ’rr
La catalasa. ANCD . A\

La bradikinasa.
l /ECUASABILA

La celulasa
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Figura 34. Tarjetas de presentacion

Empresa productora de
una bebida con los
nutrientes esenciales
que tu cuerpo necesita
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Figura 35. Triptico
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Figura 36. Disefio de pagina en Facebook
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Figura 37. Vallas publicitarias
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Figura 38. Publicidad en vehiculos
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5.7.2 Recursos, Andlisis Financiero

Recursos Humanos

La microempresa Ecuasabila, contara con el siguiente personal:

1 Gerente

1 Secretaria

1 Administrador Contador
1 Jefe de produccion

3 Operarios

1 Bodeguero

1 Chofer

1 Guardia

1 Persona de Aseo

AR N N N N N S NN

Cuadro 27. Recurso humano Ecuasabila

Gerente 700
Secretaria 400
Administrador Contador 580
Jefe de produccién 550
Operario 1 340
Operario 2 340
Operario 3 340
Bodeguero 320
Chofer 370
Guardia 370
Persona de Aseo 320

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Distribucion de los Equipos y Materiales

v

AN N NN

3 computadores v' 3 tachos basureros
4 escritorios v 1 palas basura bastén
4 sillas v’ 6 gavetas
5 archiveros v' 4 tinas plasticas
4 porta papeles v' 4 pares de guantes
4 tachos v" 1 moto cargo
Cuadro 28. Materiales y equipos Ecuasébila

3 computadores 600 1200

4 escritorios 150 600

4 sillas 100 400

5 archiveros 20 350

4 porta papeles 20 80

4 tachos 20 80

3 tachos basureros 100 300

1 palas basura 30 30

6 gavetas 50 300

4 tinas plasticas 40 160

4 pares de guantes 5 20

1 teléfono 50 50

1 moto cargo 3500 3500

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Materia prima

Cuadro 29. Materia prima del Jugo de sabila

Sébila 0.10 3 0.03
Naranja 0.04 2 0.02
Botellon de Agua 1.90 80 0.02
Botella 500 ml. 0.05 1 0.05
Tapa 0.02 1 0.02
Etiqueta 0.05 1 0.05
Endulzante 3.50 50 0.07
Mano Obra 4,630 15,600 0.30

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Analisis Financiero
Variables

Cuadro 30.Variables de la empresa

VARIACION INGRESOS 10%

VARIACION GASTOS 10%

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
Inversion de activos

Cuadro 31.Activos de la empresa

ECUASABILA

ACTIVOS FIJOS

CANTIDAD DESCRIPCION C.UNITARIO| C. TOTAL
MUEBLES Y ENSERES
4 ESCRITORIOS 150,00 600,00
4 SILLA EJECUTIVA 100,00 400,00
5 ARCHIVADOR 70,00 350,00
4 PORTAPAPELES 20,00 80,00
4 TACHOS DE OFICINA 20,00 80,00
TOTAL MUEBLES Y ENSERES 1.510,00
EQUIPOS DE OFICINA
1 CALCULADORA/SUMADORA 45,00 45,00
1 TELEFONOS 50,00 50,00
TOTAL EQUIPOS DE OFICINA 95,00
EQUIPO DE COMPUTACION
3 COMPUTADORA 600,00 1.800,00
TOTAL DE EQUIPO DE COMPUTACION 1.800,00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
1 DESPULPADORA 14.000,00 14.000,00
1 MOLINO 2.000,00 2.000,00
1 ESPRIMIDOR DE NARANJA 400,00 400,00
1 TANQUE DE MEZCLA 2.000,00 2.000,00
1 DOSIFICADOR 7.616,00 7.616,00
1 TAPADORA 2.072,00 2.072,00
1 COMPRESOR DE AIRE 520,00 520,00
3 TACHOS BASUREROS 100,00 300,00
1 RECPJEDOR DE BASURA 30,00 30,00
6 GAVETAS 50,00 300,00
4 TINAS PLASTICAS 40,00 160,00
4 PARES DE GUANTES 5,00 20,00
TOTAL MAQUINARIA Y EQUIPO 29.418,00
VEHICULO
1 MOTO CARGO 3.500,00 3.500,00
TOTAL VEHICULO 3.500,00
TOTAL INVERSION EN ACTIVOS FIJOS
36.323,00

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Depreciacion de los activos

Cuadro 32.Depreciacion

DEPRECIACION DE LOS ACTIVOS FIJOS
DEPRECIACION | DEPRECIACION
] VALOR DE PORCENTAJE MENSUAL ANUAL
YESCHIACEL ACTIVO DE . Anual Anual
DEPRECIACION

MUEBLES YENSERES 1,510.00 10% 12.58 151.00
EQUIPO DE COMPUTACION 1,800.00 33% 49.50 594.00
VEHICULO 3,500.00 20% 58.33 700.00
EQUIPO DE OFICINA 95.00 10% 0.79 9.50
MAQUINARIAS Y EQUIPOS 29,418.00 10% 245.15 2,941.80
TOTAL 36,323.00 366.36 4,396.30

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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astos

Cuadro 33.Gastos
DETALLE DE GASTOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE [ NOVIEMBRE | DICIEMBRE ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5
1|GERENTE GENERAL 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 8,400.00 9,240.00 10,164.00 | 11,180.40 | 12,298.44
1|SECRETARIA 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 4,800.00 5,280.00 5,808.00 6,388.80 7,027.68
1|ADMINISTRADOR/CONTADOR 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 6,960.00 7,656.00 8,421.60 9,263.76 | 10,190.14
1|JEFE DE PRODUCCION 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 580.00 6,960.00 7,656.00 8,421.60 9,263.76 | 10,190.14

OPERARIO 1 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 4,080.00 4,488.00 4,936.80 5,430.48 5,973.53
OPERARIO 2 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 4,080.00 4,488.00 4,936.80 5,430.48 5,973.63
OPERARIO 3 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 340.00 4,080.00 4,488.00 4,936.80 5,430.48 5,973.563
BODEGUERO 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 3,840.00 4,224.00 4,646.40 5,111.04 5,622.14
CHOFER 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 4,440.00 4,884.00 5,372.40 5,909.64 6,500.60
GUARDIA 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 370.00 4,440.00 4,884.00 5,372.40 5,909.64 6,500.60
PERSONA DE ASEO 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 320.00 3,840.00 4,224.00 4,646.40 5,111.04 5,622.14
APORTE PATRONAL 185.65 185.65 185.65 185.65 185.65 185.65 185.65 185.65 185.65 185.65 185.65 2,042.15 2,246.37 2,471.00 2,718.10 2,989.91
DECIMO CUARTO 1,280.00 1,280.00 1,408.00 1,548.80 1,703.68 1,874.05
DECIMO TERCERO 4,845.65 4,845.65 5,330.22 5,863.24 6,449.56 7,094.52
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 4,660.00 4,845.65 | 4,845.65| 6,125.65| 4,845.65| 4,845.65| 4,845.65| 4,845.65 4,845.65 | 4,845.65 4,845.65 9,691.30 | 64,087.80 | 70,496.58 | 77,546.24| 85,300.86 | 93,830.95
GASTOS DE GENERALES ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5
AGUA 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 240.00 264.00 290.40 319.44 351.38
ENERGIA ELECTRICA 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 1,800.00 1,980.00 2,178.00 2,395.80 2,635.38
TELEFONO 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 360.00 396.00 435.60 479.16 527.08
SERVICIOS DE INTERNET 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 480.00 528.00 580.80 638.88 702.77
COMBUSTIBLE 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 900.00 990.00 1,089.00 1,197.90 1,317.69
ALQUILER 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 3,600.00 3,960.00 4,356.00 4,791.60 5,270.76
UTILES DE OFICINA (PAPELERIA) 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 420.00 462.00 508.20 559.02 614.92
DEPRECIACION MUEBLES Y ENSERES 12.58 12.58 12.58 12.58 12.58 12.58 12.58 12.58 12.58 12.58 12.58 12.58 151.00 151.00 151.00 151.00 151.00
DEPRECIACION DE EQUIPO DE COMPUTACION 49.50 49.50 49.50 49.50 49.50 49.50 49.50 49.50 49.50 49.50 49.50 49.50 594.00 594.00 594.00 = =
DEPRECIACION DE VEHICULO 58.33 58.33 58.33 58.33 58.33 58.33 58.33 58.33 58.33 58.33 58.33 58.33 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00
DEPRECIACION DE EQUIPO DE OFICINA 0.79 0.79 0.79 0.79 0.79 0.79 0.79 0.79 0.79 0.79 0.79 0.79 9.50 9.50 9.50 9.50 9.50
DEPRECIACION DE_MAQUINARIAS Y EQUIPOS 245.15 245.15 245.15 245.15 245.15 245.15 245.15 245.15 245.15 245.15 245.15 245.15 2,941.80 2,941.80 2,941.80 2,941.80 2,941.80
TOTAL GASTOS GENERALES 1,016.36 1,016.36 | 1,016.36 | 1,016.36 | 1,016.36 | 1,016.36 | 1,016.36 | 1,016.36 1,016.36 | 1,016.36 1,016.36 1,016.36 | 12,196.30 12,976.30 13,834.30 14,184.10 | 15,222.28
GASTO DE VENTAS ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5
|PUBLICIDAD 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 4,800.00 5,280.00 5,808.00 6,388.80 7,027.68
|TOTAL GASTOS DE VENTAS 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 4,800.00 5,280.00 5,808.00 6,388.80 7,027.68
|TOTAL DE COSTOS INDIRECTOS 6,076.36 6,262.01 | 6,262.01 | 7,542.01 I 6,262.01 | 6,262.01| 6,262.01 | 6,262.01 6,262.01 | 6,262.01 6,262.01 11,107.66 | 81,084.10| 88,752.88| 97,188.54 I 105,873.76 | 116,080.91
GASTOS PARAEL FLUJO CAJA 5,710.00 5,895.65 5,895.65 7,17565 5,895.65 5,895.65 5,895.65 5,895.65 5,895.65 5,895.65 5,895.65 10,741.30 76,687.80 84,356.58 92,792.24 102,071.46 112,278.61
GASTOS GENERALES 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 7,800.00 8,580.00 9,438.00 10,381.80 11,419.98
DEPRECIACION 366.36 366.36 366.36 366.36 366.36 366.36 366.36 366.36 366.36 366.36 366.36 366.36 4,396.30 4,396.30 4,396.30 3,802.30 3,802.30
4,396.30 8,792.60 13,188.90 16,991.20  20,793.50
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Costos de Ventas

Cuadro 34. Costos

COSTO DE VENTAS

CANT. |DETALLE PRECIO[ENERO  [FEBRERO [MARZO |ABRIL  [MAYO ~ |JUNIO  [JULIO  |AGOSTO |SEPTIEMBIOCTUBRE [NOVIEMBRIDICIEMBRE ANOL | ANO2 | ANO3 | ANO4 | ANOS
5200/HOJAS DE SABILA 0.10] 52000 52000 52000 52000 52000 52000 52000 52000 52000 52000 520.00] 52000 6240.00] 6,864.00] 7550.40] 830544] 913598
7800/NARANJA 004 31200] 31200/ 31200] 31200] 31200] 31200] 31200 31200] 31200 31200] 31200] 31200 374400] 411840] 453024 498326] 548159
195|BOTELLONES DE AGUA 190]  37050] 37050] 37050] 37050] 37050 37050] 37050] 37050 37050  370.50[ 37050  370.50| 444600] 4890.60| 5379.66| 5917.63| 6509.39
312|ENDULZANTE 350 109200 109200] 1092.00] 109200] 1092.00] 109200 109200] 1092.00] 109200] 1092.00] 1092.00] 1092.00] 13104.00| 14,414.40| 1585584 | 1744142 | 19,185.57
15600BOTELLA DE 500 ML. 005/ 780.00[ 78000/  780.00[  780.00]  780.00[  780.00]  780.00]  780.00]  780.00]  780.00]  780.00]  780.00] 9360.00] 10,296.00| 11,32560| 12458.16| 1370398
15600| TAPAS 002] 31200] 31200] 31200] 31200 31200] 31200 31200 31200] 31200] 31200] 31200] 31200 374400] 411840] 4530.24| 498326] 548159
15600|ETIQUETAS 005/ 78000/ 78000/ 780.00[  780.00]  780.00[  780.00]  780.00]  780.00]  780.00]  780.00] 780.00]  780.00] 9360.00] 10,296.00| 1132560 | 12458.16| 1370398
TOTAL 4166.50 4166.50 4166.50 4166.50 416650 4166.50] 4166.50] 4166.50] 4166.50] 4166.50] 4166.50] 4166.50{49998.00] 54997.80] 60497.58] 66547.34] 7320207
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Ingresos

Cuadro 35. Ingresos

ECUASABILA
PRESUPUESTO DE INGRESOS

UNIDADES
PERIODO FRASCOS P.U. INE;TEASLOS

DE 500 ML.
ENERO 15600 $ 075|% 11,700.00
FEBRERO 15600 $ 075|% 11,700.00
MARZO 15600 $ 075|% 11,700.00
ABRIL 15600 $ 075|% 11,700.00
MAYO 15600 $ 075|% 11,700.00
JUNIO 15600 $ 075|% 11,700.00
JULIO 15600 $ 075|% 11,700.00
AGOSTO 15600 $ 075|% 11,700.00
SEPTIEMBRE 15600 $ 075|% 11,700.00
OCTUBRE 15600 $ 075|% 11,700.00
NOVIEMBRE 15600 $ 075|% 11,700.00
DICIEMBRE 15600 $ 075|% 11,700.00
ANO 1 187200 $ 075|% 140,400.00
ANO 2 205920 $ 075|% 154,440.00
ANO 3 226512 $ 075|% 169,884.00
ANO 4 249163 $ 075|% 186,872.40
ANO 5 274080 $ 075|% 205,559.64

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

Inversiéon del proyecto
Cuadro 36. Inversion

INVERSION DEL PROYECTO

MUEBLES Y ENSERES 1,510.00
EQUIPO DE COMPUTACION 1,800.00
VEHICULO 3,500.00
EQUIPO DE OFICINA 95.00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS 29,418.00
CAPITAL DE TRABAJO 2,000.00

TOTAL DE LA INVERSION 38,323.00

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

124



Financiamiento del proyecto

Cuadro 37. Financiamiento

FINANCIACION DEL PROYECTO

INVERSION TOTAL 38,323.00
Financiado 70% 23,323.00
Aporte Propio 30% 15,000.00
38,323.00
TASA
TASA ANUAL INTERES PRESTAMO 12.00% 0.12
0.12
PRESTAMO BANCARIO

Préstamo Bancario 23,323.00 2,798.76

Cuadro 38. Amortizaciébn mensual

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

TABLA DE AMORTIZACION
PERIODO | CAPITAL | INTERES PAGO SALDO
- 23,323.00
1 388.72 233.23 621.95 | 22,934.28
2 388.72 233.23 621.95 | 22,545.57
3 388.72 233.23 621.95 | 22,156.85
4 388.72 233.23 621.95| 21,768.13
5 388.72 233.23 621.95| 21,379.42
6 388.72 233.23 621.95| 20,990.70
7 388.72 233.23 621.95| 20,601.98
8 388.72 233.23 621.95| 20,213.27
9 388.72 233.23 621.95 | 19,824.55
10 388.72 233.23 621.95| 19,435.83
11 388.72 233.23 621.95| 19,047.12
12 388.72 233.23 621.95| 18,658.40
4,664.60 2,798.76 7,463.36

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Cuadro 39. Amortizacion anual

FINANCIAMIENTO
TABLA DE AMORTIZACION

PERIODO CAPITAL INTERES PAGO SALDO
23,323.00
1 4,664.60 2,798.76 7,463.36 18,658.40
2 4,664.60 2,239.01 6,903.61 13,993.80
3 4,664.60 1,679.26 6,343.86 9,329.20
4 4,664.60 1,119.50 5,784.10 4,664.60

S 4,664.60 559.75 5,224.35 -

23,323.00 8,396.28 31,719.28

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Punto de Equilibrio

Cuadro 40. Calculo del punto de equilibrio

PUNTO DE EQUILIBRIO

DATOS X Y
ventas 140,400.00 140,400.00
costo fijos 81,084.10 131,082.10
Costos variables 49,998.00 49,998.00
Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
PE= CF = 81084.10
1- CV 0.64389
PE= = 125928.71
Figura 39. Punto de equilibrio
X 140,400.00 VENTAS
131,082.10 COSTO TOTAL
125928.71 i
81,084.10 COSTO FIJO

PUNTO DE EQUILIBRIO
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Estado de Pérdidas y Ganancias

Cuadro 41. Estado de pérdidas y ganancias

VENTAS

() COSTO DE VENTAS
UTILIDAD BRUTA
COSTOS INDIRECTOS
UTILIDAD OPERACIONAL

() GASTOS FINANCIEROS
UTILIDAD ANTES PART. IMP
PARTICIPACION EMPLEADOS
UTILIDAD ANTES DE IMPTO
IMPUESTO RENTA

UTILIDAD NETA

ECUASABILA
ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS PROYECTADO

ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5 TOTAL
140,400.00 154,440.00 169,884.00 186,872.40 205,559.64 857,156.04
49,998.00 54,997.80 60,497.58 66,547.34 73,202.07 305,242.79
90,402.00 99,442.20 109,386.42 120,325.06 132,357.57 ’ 551,913.25
81,084.10 88,752.88 97,188.54 105,873.76 116,080.91 488,980.19
9,317.90 10,689.32 12,197.88 14,451.30 16,276.66 62,933.06
2,798.76 2,239.01 1,679.26 1,119.50 559.75 8,396.28
6,519.14 8,450.31 10,518.63 13,331.80 15,716.91 54,536.78
785.56 1,018.26 1,267.49 1,606.48 1,893.89 6,571.68
5,733.58 7,432.05 9,251.13 11,725.31 13,823.02 47,965.10
1,261.39 1,635.05 2,035.25 2,579.57 3,041.06 19,769.58
4,472.20 5,797.00 7,215.88 9,145.75 10,781.96 34,767.20

Flujo de Caja

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

Cuadro 42. Flujo de caja

ECUASABILA
FLUJO DE CAJA PROYECTADO
ANO 0 ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5 TOTAL

INGRESOS OPERATIVOS

VENTAS

= 140,400.00 | 154,440.00 [ 169,884.00 | 186,872.40 | 205,559.64 | 857,156.04

TOTAL INGRESOS OPERATIVOS

140,400.00 | 154,440.00 [ 169,884.00 | 186,872.40 | 205,559.64 | 857,156.04

EGRESOS OPERATIVOS

INVERSION INICIAL

38,323.00 z = = = = =

GASTO ADMINISTRATIVOS

= 64,087.80 | 70,496.58 77,546.24| 85300.86 93,830.95| 391,262.43

GASTO DE VENTAS

= 4,800.00 5,280.00 5,808.00 6,388.80 7,027.68 29,304.48

GASTOS GENERALES

= 7,800.00 8,580.00 9,438.00 10,381.80 ) 11,419.98 47,619.78

COSTO DE VENTA

= 49,998.00 [ 54,997.80 60,497.58 | 66,547.34| 73,202.07 | 305,242.79

PAGO PARTICIP. EMPLEADOS

- - 785.56 1,018.26 1,267.49 1,606.48 1,893.89

PAGO DEL IMPUESTO ALARENTA

- - 1,261.39 1,635.05 2,035.25 2,579.57 3,041.06

TOTAL DE EGRESOS OPERATIVOS

38,323.00 | 126,685.80 [ 141,401.32| 155,943.13| 171,921.54| 189,666.73 778,364.43

FLUJO OPERATIVO

-38,323.00 13,714.20 |  13,038.68 13,940.87 14,950.86 | 15,892.91 71,537.51

INGRESOS NO OPERATIVOS

PRESTAMO BANCARIO

23,323.00 = = = = = =

TOTAL ING. NO OPERATIVOS

23,323.00 = 5 5

EGRESOS NO OPERATIVOS

INVERSIONES

PAGO DE CAPITAL

= 4,664.60 4,664.60 4,664.60 4,664.60 4,664.60 23,323.00

PAGO DE INTERESES

- 2,798.76 2,239.01 1,679.26 1,119.50 559.75 8,396.28

TOTAL EGRESOS NO OPERATIVOS

= 7,463.36 6,903.61 6,343.86 5,784.10 5,224.35 31,719.28

FLUJO NETO NO OPERATIVO

23,323.00 -7,463.36 -6,903.61 -6,343.86 -5,784.10 -5,224.35 -31,719.28

FLUJO NETO -15,000.00 6,250.84 6,135.07 7,597.01 9,166.75 10,668.56 39,818.23
SALDO INICIAL - 2,000.00 8,250.84 14,385.91 21,982.92  31,149.67
FLUJO ACUMULADO - 8,250.84 14,385.91 21,982.92 31,149.67 | 41,818.23

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Balance General

Cuadro 43. Balance General

BALANCE GENERAL
CUENTAS ARO 0 ARO 1 ARO 2 ARO 3 ARO 4 ARO 5

ACTIVO CORRIENTE
CAJA-BANCOS 2,000.00 8,250.84 14,385.91 21,982.92 31,149.67 41,818.23
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 2,000.00 8,250.84 14,385.91 21,982.92 31,149.67 41,818.23
ACTIVOS FIJOS 36,323.00 36,323.00 36,323.00 36,323.00 36,323.00 36,323.00
DEPRECIAC. ACUMULADA 4,396.30 8,792.60 13,188.90 16,991.20 20,793.50
TOTAL DE ACTIVO FIJO 36,323.00 31,926.70 27,530.40 23,134.10 19,331.80 15,529.50
TOTAL DE ACTIVOS 38,323.00 40,177.54 41,916.31 45,117.02 50,481.47 57,347.73
PASIVO
CORRIENTE
PRESTAMO 23,323.00 18,658.40 13,993.80 9,329.20 4,664.60 -
PARTICIPACION EMPL. POR PAGAR - 785.56 1,018.26 1,267.49 1,606.48 1,893.89
IMPUESTO ALARENTA POR PAGAR - 1,261.39 1,635.05 2,035.25 2,579.57 3,041.06
TOTAL PASIVO 23,323.00 20,705.34 16,647.11 12,631.94 8,850.65 4,934.95
PATRIMONIO
APORTE CAPITAL 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00
UTILIDAD DEL EJERCICIO ® 4,472.20 5,797.00 7,215.88 9,145.75 10,781.96
UTILIDAD ANOS ANTERIORES - - 4,472.20 10,269.19 17,485.08 26,630.82
TOTAL PATRIMONIO 15,000.00 19,472.20 25,269.19 32,485.08 41,630.82 52,412.78
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 38,323.00 40,177.54 41,916.31 45,117.02 50,481.47 57,347.73

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

Cuadro 44. Flujos operativos y netos

INDICES FINANCIEROS
DESCRIPCION INV.INICIAL |  ANO1 ANO2 | ANO3 | ANO4 | ANOS5
Flujos operativos 3832300 | 1371420 | 1303868 | 1394087 | 1495086 | 1589291
INDICES FINANCIEROS
DESCRIPCION INV.INICIAL | ANO1 ANO2 | ANO3 | ANO4 | ANO5
Flujos netos -15,000.00 625084 | 613507 | 750700 | 916675 | 1066856
Flujo Acumulado 1500000 | -874916 | -261400 | 498292 | 1414967 | 2481823
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Cuadro 45. Tasa de descuento

TASADE DESCUENTO

TASADE DESCUENTO

1200%

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

Cuadro 46. Tasa de rendimiento promedio

TASA DE RENDIMIENTO PROMEDIO MAYOR AL 12%
SUMATORIA DE FLUJOS 7153751
ANOS 5
INVERSION INICIAL 38,323.00
TASA DE RENDIMIENTO PROMEDIO 37.33%

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

Cuadro 47. Tasa interna de retorno

SUMADE FLUJOS DESCONTADOS 51,081.61
VAN POSITIVO 12,758.61
INDICE DE RENTABILIDAD |.R. MAYOR A1 4.00

RENDIMIENTO REAL MAYOR A 12 300.37
TASA INTERNA DE RETORNO SIN PRESTAMO 24.33%
TASA INTERNA DE RETORNO CON PRESTAMO 39.04%
PAY BACK 2.34

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Cuadro 48. Ratios financieros

RATIOS FINANCIEROS
VENTAS 140400.00
COSTO DIRECTO 49,998.00
COSTO INDIRECTO 81084.10
FLUJO NETO 6250.84
PAGO DE DIVIDENDOS 4664.60
GASTOS FINANCIEROS 2798.76
GASTOS PERSONAL 64087.80
ACTIVOS FIJOS NETOS 31,926.70
Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
Cuadro 49. Punto de equilibrio
PUNTO DE EQUILIBRIO
EN DOLARES 125928.71
EN PORCENTAJE 89.69%
Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
Cuadro 50. Capital de trabajo
CAPITAL DE TRABAJO
POSITIVO 7597.01
INDICE DE LIQUIDEZ MAYORA1 2.34
VALOR AGREGADO SOBRE VENTAS MENOR A50% 47.64
INDICE DE EMPLEO 2.01

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Cuadro 51. Activos y utilidad

DATOS
ACTIVO CORRIENTE 8,250.84
ACTIVOS TOTALES 40,177.54
UTILIDAD NETA 4,472.20

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

Cuadro 52. Riesgo de liquidez

RENDIMIENTO DE LIQUIDEZ

RIESGO DE LIQUIDEZ MENOR AL 50%| 0.4146| 41.46%

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

Cuadro 53. Rendimiento corriente

RENDIMIENTO CORRIENTE

RENDIMIENTO CORRIENTE MAYORA12% | 01613 | 16.13%

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

Cuadro 54. Razones

RAZONES
UTILIDAD OPERATIVA 71,537.51
GASTOS FINANCIEROS 8,396.28
INVERSION INICIAL 38,323.00
UTILIDAD NETA 34,767.20
VALOR DEL CREDITO 23,323.00
VENTAS 857,156.04
COSTO DE VENTA 794,222.98
TOTAL DEL ACTIVO 15,529.50

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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Costos

Cuadro 55. Costos directos e indirectos

Costos directos

Descripcidn Precio
SABILA $ 520.00
NARANJA $ 312.00
AGUA $ 370.50
ENDULZANTE $ 1,092.00
MANO DE OBRA $ 4,630.00
Total $ 6,924.50

Costos Indirectos

Descripcidn Precio
BOTELLAS 500 ML. $ 780.00
TAPAS $ 312.00
ETIQUETA $ 780.00
Total $ 1,872.00

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado

Cuadro 56. Costos de produccion del jugo de séabila

Costo de Produccion del Jugo de Sabila
Descripcion Costo Unit.
SABILA $ 0.03
NARANJA $ 0.02
AGUA $ 0.02
ENDULZANTE $ 0.07
MANO DE OBRA $ 0.30
BOTELLAS 500 ML. $ 0.05
TAPAS $ 0.02
ETIQUETA $ 0.05
Costo de produccion $ 0.56
Precio de venta $ 0.75
Precio de venta al publico $ 1.00

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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5.7.3 Impacto

El impacto que creara la implementacion de esta microempresa sera de mucha
importancia; puesto que la misma, va a beneficiar directamente a las personas
qgque consuman una bebida que le aporte los nutrientes necesarios para
mantenerse saludables. Por otra parte, se beneficiara al sector agricola, ya que
se veran motivados a la siembra de esta planta que sera adquirida por esta

empresa.

En el ambito social, este serd positivo, puesto que, se beneficiara a la
poblacion Triunfense, con la creacién de plazas de empleo que servirq y

ayudara al crecimiento y progreso del canton.

Ademas, en lo econbmico, generara grande rentabilidad hacia los

inversionistas.

El impacto ambiental no tendrd inconvenientes, debido a que se tomara
muchas precauciones en el desecho de los residuos de la materia prima que se
utiliza para la produccion, teniendo asi una empresa amigable con el medio
ambiente, cuidando del aire y el suelo para conservar la flora y fauna de

nuestro planeta tierra.
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5.7.4 Cronograma

Cuadro 57. Cronograma de actividades

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD MESES

Mayo Junio Julio Agosto

SEMANAS

12|34 |56 |7|8|910(11|12|13|14 |15

Constitucion de la empresa

Tramitacion del financiamiento

Alqguilier y Acondicionamiento
del local

Compra de mobiliario

Compra de maquinaria

Instalacion de maquinas

Colocacién de mobiliario

Seleccion del personal

Funcionamiento de la planta

Fuente: Elaborado por Cristiam Delgado
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5.7.5 Lineamientos para evaluar la propuesta

Para evaluar esta propuesta de la puesta en marcha de la produccion de una
bebida refrescante y nutritiva compuesta de sabila, se utilizaran una serie de
indicadores, los mismos que nos serviran para evaluar nuestra propuesta; asi

tenemos :

v' Se analizara el nivel de consumo del producto, mediante un supuesto
pesimista de la demanda.

v' Ademas se llevara un registro de la capacidad instalada de la planta, la
cual producira alrededor de 624 jugos diarios (que equivales el 26%),
multiplicado por los 25 dias laborables en el mes, de da como resultado
la produccion de 15.600 jugos mensualmente, y multiplicado por el
precio de venta que es $0.75, me da un ingreso de $11.700 mensual.

v De la misma manera se realizara un muestreo para conocer
directamente en que magnitud es aceptado o consumido el producto por
parte de la poblacién

v' También habra que realizar un seguimiento de las ventas para al final
del afio realizar un arqueo para verificar si el supuesto de venta se ha

cumplido.
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CONCLUSIONES

La mayoria de los habitantes tiene conocimiento que la sébila previene y
cura enfermedades.

Es por esta razon, que el 94% de la poblacion esta de acuerdo que en el
mercado exista una bebida refrescante y nutritiva compuesta de sabila.
El conocimiento de los beneficios de la sabila y el interés por parte de
los habitantes en que exista este producto, motiva a la implementacion
de esta microempresa.

El producto Jugo de séabila, esta diferenciado de las demas bebidas
existentes en el mercado, por las propiedades medicinales que posee.
En el mercado ecuatoriano no existe una planta productora que
produzca este jugo, por lo que seremos los primeros en el Ecuador en
producir este producto.

Los competidores directos del producto no son un problema, debido a
que son importados y por ende sus precios son excesivamente
elevados.

Es un proyecto rentable financieramente.
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RECOMENDACIONES

Motivar a los agricultores locales a la siembra de la sébila, que sera
adquirida por nuestra microempresa para producir la bebida.

Incentivar a la poblacién Triunfense la cultura de consumo de bebidas
nutritivas.

Emprender en nuevas ideas de negocios por parte de los empresarios
asumiendo cierto grado de riesgo, ya que a mayor riesgo mayor
rentabilidad.

Fabricar un producto de calidad para logar lealtad por parte de los
consumidores.

El departamento de marketing y ventas debera realizar un duro trabajo
para lograr mayor atraccion hacia el producto por parte de los

ciudadanos.
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Anexo 1. Disefio de encuesta

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

UNIDAD ACADEMICA CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES

CARRERA DE ECONOMIA

Encuesta dirigida a los habitantes del cantdn El Triunfo, con el objetivo de determinar la factibilidad de la
implementacion de una planta productora y comercializadora de bebida nutritiva compuesta de sébila.

Nota: Sefiale con un v la alternativa de su preferencia

1.- ¢Acostumbra Ud. consumir bebidas
envasadas?
*S|

o [ ]
[ ]

2.- ¢Considera Ud. que la limitada produccion de
bebidas nutritivas genera efectos negativos en la
salud de los habitantes del cantén?

* Totalmente de acuerdo
* De acuerdo

* En desacuerdo

[ ]
[ ]
L]

3.- ¢Cree Ud. que la escasa cultura de consumo de
bebidas nutritivas en los habitantes genera
problemas de nutricién en la poblacién del canton El

Triunfo? |:|
[ ]
]

* Totalmente de acuerdo
* De acuerdo

* En desacuerdo

4.- ¢Sera la escasa disponibilidad de materia
prima para la produccién de bebidas nutritivas la
causante de los efectos negativos en la
elaboracion de estos productos?
* Sl
*NO

*TAL VEZ

il

5.- ¢Considera Ud. que el limitado emprendimiento
de los empresarios del cantdn genera poca inversion
en nuevas ideas de negocio?

* Totalmente de acuerdo

* De acuerdo

i

* En desacuerdo

6.- ¢Cree Ud. que la poca informacion acerca de los
beneficios medicinales de las bebidas nutritivas
genera insuficiente demanda del producto por parte
de la poblacion?

* Sl
*NO
*TAL VEZ

il

7.- ¢Cree Ud. que la inseguridad en la aceptacién
de nuevos productos por parte de la poblacién
provoca incertidumbre en los empresarios al
momento de invertir en este tipo de negocio?

[ ]

[ ]
]

* Totalmente de acuerdo
* De acuerdo

* En desacuerdo

8.- ¢Considera Ud. que la sabila es un producto que
cuiday protege la salud de las personas?

*Totalmente de acuerdo
* De acuerdo

* En desacuerdo

i

9.- ¢Seglin su opinidn, considera Ud. importante que
en el mercado exista una bebida refrescante y
nutritiva compuesta de sabila?

*Totalmente de acuerdo
* De acuerdo

* En desacuerdo

i




Anexo 2. Disefo de entrevista

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES
CARRERA DE ECONOMIA

Entrevista dirigida a Asesor Nutricionistay Ex Productor de Sabila

OBJETIVO: Determinar el impacto que genera el consumo de una bebida nutritiva en
la salud de la poblacién del cantén El Triunfo, para determinar la factibilidad de la

produccién de una bebida refrescante nutritiva compuesta de sébila.

COOPERACION: De antemano le agradecemos por su colaboracion en la informacion
que nos proporcionara, le garantizamos que la informacién se mantiene en forma

confidencial.

INSTRUCCIONES: Por favor llene este formulario tan preciso como sea posible, no

deje espacios en blanco.

Nombre: Empresa:
Titulo Profesional: Cargo:
PREGUNTAS

1.- ¢Cree Ud. que las bebidas existentes en el mercado son saludables?

Sl |:| NO |:| ¢ PORQUE?
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2.- ¢,Cree Ud. que la falta de produccioén de bebidas nutritivas influye
significativamente en la salud de los habitantes del canton el Triunfo?

st [ ] NO [ ] ¢ PORQUE?

3.- ¢Segln su opinidn, considera Ud. que la sabila es una planta curativa?

4.- ¢, Segun su criterio, considera Ud. que el ingerir una bebida compuesta
de sabila aportaria beneficios medicinales y nutritivos para el organismo?

5.- ¢Segun su opinién, considera Ud. importante que en este canton se
implemente una empresa “agroindustrial’ dedicada a procesar jugos
nutritivos a partir de la sabila?

6.- ¢Segun su criterio, considera Ud. que al implementarse esta empresa
en la localidad, fomentaria el desarrollo social y econémico del cantén?

Gracias por su colaboracion, su opinién sera de gran ayuda
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES
CARRERA DE ECONOMIA

Entrevista dirigida a Ingeniero Agrbnomo

OBJETIVO: Determinar el impacto que genera el consumo de una bebida nutritiva en
la salud de la poblacién del cantén el Triunfo, para determinar la factibilidad de la
produccion de una bebida refrescante nutritiva compuesta de sabila.

COOPERACION: De antemano le agradecemos por su colaboracion en la informacion
gue nos proporcionara, le garantizamos que la informacion se mantiene en forma

confidencial.

INSTRUCCIONES: Por favor llene este formulario tan preciso como sea posible, no
deje espacios en blanco.

Nombre: Empresa:
Titulo Profesional: Cargo:
PREGUNTAS

1.- ¢En qué tipo de climas se da més la planta de sabila?

2.- ¢ Existe en el Ecuador grandes plantaciones de sabila?
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3.- ¢Hay que prestarle mayor cuidado a la planta para su completo
desarrollo?

4.- ;A qué tiempo de sembrada la planta esté lista para el consumo?

Gracias por su colaboracién, su opinidén sera de gran ayuda
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Anexo 3. Registro Unico de contribuyente

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
PERSONAS NATURALES -_—
O RUC: 0919887968001
APELLIDOS ¥ NONBRES: DELGADO ORTIZ MAYRA ALEXANDRA

ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS.

Vo ERTABLECIMIBNTO: 001 ESTADD  ADILRTD  MATRIZ FEC INICIO AGT, 141 tvatou
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE.

ACTIVIDADES ECONOMICAS PG, Papee

VENTA

QIMECCIGN ESTABLECIMIERTO!

s CARAR Cariie U TRONCAL Prsmminrs, NANULL 3, CALLE B 4 O NOVIENIRE ol \AA OURAN A0
Nomony SN Ralorance A CINCUENTA UETROS DF A GASOUNERA MANUEL J A LF Telelono Domlia 0F2015002

FHMA DL CONTIRBUYENTE
Dapurier  NRCCH 2006 Tugar do smisban: AZOGUESAV N.»‘)NV'I T Puaies y hovwe 1VOI2011 LLARTT
Pagina 2dn 3
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Anexo 4. Certificado de funcionamiento del cuerpo de bomberos

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON EL TRIUNFO
2\ RUC.: 0968518200001
Direccin: Av. 10 de Agosto/ Telmo Tejada Av. 8 de Abril

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y PREVENCION CONTRA INCEXDIOS

e
{%:f‘?f& CERTIFICADO DE FUNCIONAMIENTO No: 0484400
Wyt TASA POR SERVICIO DE PREVENCION DE INCENDIOS
e
CONTRIBUYENTE dler: g
REINTA Y SIETE 00/100 DOLARES
Ruc! 0703230809 i 2 PR
Rap Lagal: HURTADO CHICA SUSAN ELIZABETH
Nombra Comarcial: EARRA BAR ZONA VIP
Diraccian: AY. 8 DE ABRIL Y DELEG Facha de Emision:  30/08/12

Esta despacho en atendion a /3 solicitud grasentada v considaranda que en af focal s2 cumplan as disposiciones da
la Ley de Defensa Contra Incendios, 231 come |z documentacion, se procede a extender la presente TASA PCR
SERNICIO DE PREVENCION

Este documento debe ser excbido en un lugar visible y presentado cuzndo fuere raquerido.

CONCERTO | Actlvidad
ENNARAOKE Y AFINES-SEGUADA

EMLELDN

Jafa da Prevencion 3 N o Told
- Eﬁmg ; o :2011-381
e ks 39?5% Eﬁtﬁﬁgﬁ or

]
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s ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE

bh

Anexo 5. Permiso de funcionamiento municipal

EL TRIUNFO
COMPROBANTE

CAJA No.

69

No. Comprobante
40055

DE INGRESO A CAJA

s
EURTADO CHICA SUSAN ELIZABETH. .

l
|
|

TASAS ¥ CONTRIBUCIONES
TASAS GENERALES |\ 1y ) o 1y
nmso,umcu‘snim

'
\
\\ Y\x‘\';\.l

AV, 8 DE ABRIL $-21
ANO 2012 \ntonomo

- EL TRIUNFO
DIRECTOR FINANCIER TESORERD MICIN | JEFE DE RENTAS
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Anexo 6. Certificado del ministerio de salud
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Anexo 7. Aplicacion de entrevistas

Foto 1. Entrevista realizada a Asesor Nutricionista Rolando Vera
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Foto 2. Luego de entrevista realizada a Asesor Nutricionista Rolando Vera
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Foto 3. Entrevista realizada a Ingeniero Agronomo Edwin Santo
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Anexo 8. Aplicacion de encuestas

..-' "

Foto 4. Encuestando en la Av. Principal del cantén El Triunfo
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Foto 5. Encuestando a secretario de la Cooperativa de Transportes Rircay
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Foto 6. Encuestando en el sector “La bahia”
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Foto 7. Encuestando en la calle Anibal Zea
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Foto 8. Encuestando en las calles del mercado central
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Foto 9. Encuestando a artesanos del cantén

161



Anexo 9. Matriz

TITULO DEL PROYECTO

Estudio de factibilidad para determinar el grado de aceptacion de la produccién de una bebida refrescante y
nutritiva compuesta de sabila en el cantén El Triunfo.

FORMULACION DE PROBLEMA

OBJETIVO GENERAL

HIPOTESIS GENERAL

¢Como afecta a los habitantes del canton El
Triunfo la limitada produccién de bebidas
nutritivas?

Realizar un estudio de campo a los
habitantes del canton El Triunfo con el uso
de las diferentes técnicas metodoldgicas,
para determinar los efectos en la salud de
la poblacion por la limitada produccion de
bebidas nutritivas.

La limitada produccion de bebidas
nutritivas, genera efectos negativos en Ia|
salud de la poblacion del Canton El
Triunfo.

SISTEMATIZACION DEL PROBLEMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

HIPOTESIS PARTICULARES

¢De qué manera incide la escasa cultura de
consumo de bebidas nutritvas a la
produccion de este tipo de productos?

Conocer los factores que inciden en la
cultura de consumo de la poblacion del
cantén El Triunfo.

La escasa cultura de consumo de
bebidas nutritivas, genera problemas de
nutricién en la poblacion del cantén El
Triunfo.

¢De qué forma afecta a la produccion de
bebidas nutritivas la escasa
disponibilidad de materia prima?

Determinar las causas de la escasa
disponibilidad de materia prima para
la produccion de bebidas nutritivas en
el cantén El Triunfo.

La escasa disponibilidad de materia
prima para la produccién de bebidas
nutritivas, provoca efectos negativos en
la elaboracion de estos productos en el
canton El Triunfo.

¢Como afecta el limitado nivel de
emprendimiento de los empresarios en la
incursion de nuevas ideas de negocio?

Identificar el impacto negativo que
genera el limtado nivel de
emprendimiento por parte de los
empresarios en la incursién de nuevas
ideas de negocio.

El limitado nivel de emprendimiento en
los empresarios del cantén El Triunfo,
genera poca inversion en nuevas ideas
de negocio.

¢ Coémo incide la poca informacion de los
beneficios medicinales de las bebidas
nutritivas en el nivel de consumo por
parte de la poblacion?

Conocer las consecuencias que se
generan por la poca informacién con
respecto a los beneficios medicinales
de las bebidas nutritivas en los
habitantes del cantdn El Triunfo.

La poca informacion de los beneficios
medicinales de las bebidas nutritivas,
genera insuficiente  demanda  del
producto por parte de la poblacion.

¢De qué manera afecta la inseguridad
sobre la aceptacion de nuevos productos
a la elaboracion de una bebida nutritiva
diferente?

Indagar el nivel de incertidumbre sobre
la aceptacion de nuevos productos
“bebidas nutritivas” en los habitantes
del cantdn El Triunfo.

La inseguridad en la aceptacion de
nuevos productos por parte de la|
poblacion, provoca incertidumbre en los
empresarios al momento de invertir en
este tipo de negocios.

162




Anexo 10. Arbol de problemas Escasas empresas Poca demanda de Poca innovacion y
gue se dediquen a la este tipo de emprendimiento
Vulnerabilidad en Ausencia de produccion de nuevos producto por parte de parte de los
la salud produccion productos de los habitantes inversionistas
\ A A} A /
) EFECTOS g

LIMITADA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE BEBIDAS REFRESCANTES NUTRITIVAS COMPUESTA DE
SABILA EN EL CANTON EL TRIUNFO

CAUSAS
f v 4 \
Escasa cultura Escasa Limitada nivel de Poca informacion de Inseguridad en
de consumo disponibilidad emprendimiento de los beneficios la aceptacion
de materia los empresarios medicinales de este del producto
/ _ prima tipo de bebidas
N e Consumir
bebidas no 5 >
" 0Cos > e
nutritivas. brios d Poca informacion Poco interés en Cultur_a
e Consumir Sembrios de técni | los productos consumista
sabila écnica para la  aturales
por gustos, 7 elaboracion de v
mas no por Poco nferd este tipo de Elevada
salud. OICO mtsr,esdpor bebidas preferencia por
€ sembrio de otras bebidas

este producto




