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Resumen

La presente investigacion toma en consideracion el fendmeno de la desercidn estudiantil
en la modalidad semipresencial, enfocandose en la Unidad Educativa Fiscomisional
Semipresencial del Azuay. Se reconoce que la desercion es un problema multifactorial, enraizado
en factores personales, socioecondémicos, institucionales y pedagogicos. El posicionamiento
tedrico de este trabajo se sustenta en un modelo integrado que combina las perspectivas de Tinto,
Bronfenbrenner, Vygotsky, y Deci & Ryan, para justificar la pertinencia de un cambio de
paradigma hacia metodologias de ensefianza activas y cooperativas. El objetivo general fue
analizar la influencia de estas estrategias en la reduccion de la desercion estudiantil en el area de
Ciencias Naturales, considerando sus dimensiones pedagdgicas y socioemocionales. La pregunta
de investigacion central es: ¢De qué manera la implementacidn de estrategias activas en el area
de Ciencias Naturales influye en la reduccidon de la desercion estudiantil en la UEFSA durante el

periodo lectivo 2025-2026?

Para responder a esta pregunta, se adopt6é un enfoque metodoldgico mixto, de tipo
cuasiexperimental con un disefio pretest—postest. Se aplicaron encuestas a una muestra de 67
estudiantes de bachillerato antes y después de la intervencion, y se realizaron analisis cualitativos
de sus comentarios. Los resultados de la encuesta pre-intervencion evidenciaron una intencion de
permanencia moderada-baja (promedio de 2.9 en una escala de 5) y una preferencia por
actividades practicas. Por su parte, el analisis post-intervencion revel6 un aumento significativo
en la intencion de permanencia (a 3.9), en la motivacion percibida (a 4.1) y en la participacion
activa. La metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) fue la preferida por los

estudiantes para fomentar su compromiso. Los hallazgos demuestran que las metodologias
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activas son una solucion viable para mitigar la desercion, fortalecer la motivacion y el sentido de

pertenencia en la educacion semipresencial.

El trabajo concluye con una serie de recomendaciones précticas para que la UEFSA
institucionalice este modelo pedagdgico y fortalezca la formacion docente y el acompafiamiento

estudiantil, contribuyendo asi a una educacion més equitativa y de calidad.

Palabras clave: Desercion estudiantil, Educacion semipresencial, Aprendizaje basado en

proyectos (ABP), Gamificacion, Metodologias activas.
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Abstract

This research addresses the complex phenomenon of student dropout in the blended
education modality, focusing on the Unit of Educational Fiscal Missionary Semi-presential of
Azuay (UEFSA). It is recognized that dropout is a multifactorial problem, rooted in personal,
socioeconomic, institutional, and pedagogical factors (Banda Casa et al., 2020; Delgado
Gutiérrez & Lujan Johnson, 2022). The theoretical position of this work is based on an integrated
model that combines the perspectives of Tinto, Bronfenbrenner, Vygotsky, and Deci & Ryan, to
justify the relevance of a paradigm shift towards active and cooperative teaching methodologies.
The general objective was to analyze the influence of these strategies on the reduction of student
dropout in the Natural Sciences area, considering its pedagogical and socio-emotional
dimensions. The central research question is: How does the implementation of active strategies
in the Natural Sciences area influence the reduction of student dropout at UEFSA during the
2025-2026 school year, considering the pedagogical and socio-emotional dimensions of the

blended modality?

To answer this question, a mixed methodological approach was adopted, of a quasi-
experimental type with a pretest—posttest design. Surveys were applied to a sample of 67 high
school students before and after the intervention, and qualitative analyses of their comments
were conducted. The results of the pre-intervention survey showed a moderate-low intention to
stay (average of 2.9 on a 5-point scale) and a preference for practical activities. For its part, the
post-intervention analysis revealed a significant increase in the intention to stay (to 3.9), in
perceived motivation (to 4.1), and in active participation. Project-based learning (PBL)

methodology was the students’ preferred option to foster their commitment. The findings
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demonstrate that active methodologies are a viable solution to mitigate dropout, strengthen

motivation, and a sense of belonging in blended education.

The work concludes with a series of practical recommendations for UEFSA to
institutionalize this pedagogical model and strengthen teacher training and student support, thus

contributing to a more equitable and quality education.

Keywords: Student dropout, Blended education, Project-based learning (PBL),

Gamification, Active methodologies.
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Introduccion

La educacion es un pilar fundamental para el desarrollo humano y social, un derecho
reconocido por la UNESCO (2021) como esencial para, la plena realizacion del ser humano y el
progreso de las sociedades. Sin embargo, en Ecuador este derecho se ve amenazado por un
fendmeno persistente: la desercion escolar. Segun el Ministerio de Educacion del Ecuador
(2023), durante el ciclo 2023-2024, mas de 72.000 estudiantes abandonaron el sistema educativo,
una cifra que refleja una crisis educativa, asi como también una crisis social y econémica. En la
provincia de Azuay, la situacion es alin mas critica: en una década, 26.000 estudiantes desertaron,

posicionando a la region entre las mas afectadas del pais (Expreso, 2024).

Los datos recientes de la Unidad Educativa Fiscomisional Semipresencial del Azuay
(UEFSA) para el periodo 2024-2025 evidencian la gravedad del problema. Segun el Cuadro
Analitico de Estudiantes Matriculados y Retirados por Extension, de un total de 1.022
estudiantes matriculados en todas las extensiones de la UEFSA, 149 desertaron, lo que
representa un 14.58% de desercion a nivel institucional. Este porcentaje, aunque pueda parecer
menor, cobra mucha importancia al considerar que cada estudiante que abandona sus estudios

representa una oportunidad pérdida para su desarrollo.
La desercidn no se distribuye de manera uniforme entre las extensiones. Por ejemplo:
En la Matriz 1 (Cuenca), el 28.47% de los estudiantes desertd, la tasa méas alta de la
institucion.

En Sigsig, el 12.61% de los matriculados abandonaron, mientras que en Gualaceo el

porcentaje fue del 9.22%.
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Extensiones como La Paz no denunciaron desertores, lo que sugiere que el fendbmeno esta

ligado a factores locales y de contexto dependiendo de su lugar de procedencia.

Estos datos reflejan que la desercion en la UEFSA no es un problema igual, sino que

responde a diferentes factores interrelacionados:

Economicos: Muchos estudiantes son adultos que trabajan o tienen responsabilidades
familiares, lo que los obliga a priorizar el ingreso econdémico sobre el estudio (Banda Casa et al.,

2020).

Pedagdgicos: La semipresencialidad exige autonomia, pero sin metodologias atractivas,

los estudiantes se sienten aislados o desmotivados (Chariguamn lza et al., 2023).

Institucionales: La falta de seguimiento personalizado y la brecha digital (acceso
desigual a internet o dispositivos) limitan la participacion (Ministerio de Educacion del Ecuador,

2023).

Personales: Baja autoestima académica, falta de apoyo familiar o problemas de salud

también influyen (Delgado & Lujan, 2022).

Las consecuencias de la desercién escolar impactan directamente en la vida de cada
estudiante. Cuando alguien abandona sus estudios, pierde la oportunidad de acceder a mejores
trabajos, lo que puede perpetuar situaciones de pobreza y limitar sus suefios. Ademas, dejar la
escuela muchas veces afecta la confianza personal y el sentido de pertenencia, generando

sentimientos de frustracion y desmotivacién que pueden durar mucho tiempo.

Como senala la teoria del capital humano, la educacién es una inversion en el desarrollo
personal y social: cada estudiante que desertd representa una pérdida de "potencial humano™ que

podria contribuir al progreso de su comunidad (Delgado & Lujan, 2022). A nivel institucional, la
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reduccién de matriculas amenaza la sostenibilidad de la UEFSA, limita la planificacion
académica y reduce los recursos disponibles para mejorar la calidad educativa. Y a nivel social,
la desercion amplia la brecha de desigualdad, perpetuando circulos de marginacion y pobreza

que afectan no solo a los individuos, sino a toda la sociedad (UNESCO, 2021).

Ante esta situacion, nos viene a la mente la necesidad de buscar soluciones modernas y y
que se adapten al contexto de los estudiantes. Las estrategias pedagogicas tradicionales basadas
en clases tedricas y tareas que se repiten de manera metodica no funcionan en entornos
semipresenciales donde los estudiantes necesitan que las tareas tengan que ver con sus entornos
del diario vivir es decir necesitan que se contextualicen para que de esta manera sean mas
Ilamativas, donde la falta de interaccion cara a cara requiere una mirada diferente a la de los
entornos regulares. En este sentido, las metodologias activas se muestran como una alternativa
prometedora. Estas estrategias, que incluyen el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), la
gamificacion y los debates participativos, ponen al estudiante como centro de su aprendizaje,
fomentando la autonomia, la motivacion y la conexion con el contenido (Caicedo-Quionez et al.,

2025).

La evidencia respalda esta eleccion. En Esmeraldas, un estudio implementé una
estrategia pedagodgica contextualizada en octavo afio de basica, que incluia actividades
pertinentes (como debates sobre temas locales) e involucrando a los familiares, esto disminuyo
significativamente los riesgos de abandono (Chariguamn lza et al., 2023). En Jipijapa, se
comprobd que la gestion institucional, en estrategias innovadoras fomentaba hasta un 84,9% de
la permanencia estudiantil, destacando el ABP como una estrategia clave para vincular el
aprendizaje a la realidad de los estudiantes (Delgado & Lujan, 2022). Incluso en entornos sin

clases presenciales regulares, pequefias intervenciones como mensajes motivacionales por SMS
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("nudges™) han demostrado tener un impacto en la reduccion del abandono (Lichand & Christen,
2020). Esto nos dice que no se trata solo de recursos sino de estrategias que reconozcan las

necesidades y contextos de los estudiantes.

En la UEFSA, la aplicacion de metodologias activas en el area de Ciencias Naturales es
muy importante, asi como muy relevante. Esta asignatura, por su relacion con el entorno natural
y social, por ejemplo, la conservacion del agua, el cambio climatico o la biodiversidad, permite
disefiar proyectos que sean interesantes para los estudiantes. Por ejemplo, un Proyecto sobre "La
contaminacion del rio Paute y como descontaminarlo” no solo ensefia conceptos de ecologia,
sino que involucra a los estudiantes en la resolucién de un problema real de su comunidad,
fomentando su sentido de pertenencia y motivacion (Caicedo-Quionez et al., 2025). La
gamificacion, puede transformar el aprendizaje en una experiencia ladica, con sistemas de puntos
y recompensas por participacion de los estudiantes en debates o tareas, lo que aumenta la

interaccion y reduce la sensacién de aislamiento (Banda Casa et al., 2020).
Este trabajo esta dirigido a tres actores clave:

Estudiantes de la UEFSA: Especialmente aquellos en riesgo de desertar (adultos,

personas con baja autoestima y responsabilidades familiares).

Docentes del area de Ciencias Naturales: Que seran capacitados para disefiar e

implementar las estrategias activas, que se adapten a la modalidad semipresencial.

La estructura de la investigacion se organiza en etapas que responden a los objetivos

planteados:
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Marco teorico: Se revisaran teorias como la del capital humano (Delgado & Lujan, 2022)
y el compromiso escolar (Banda Casa et al., 2020), asi como estudios de caso sobre

metodologias activas en entornos semipresenciales.

Metodologia: Se utilizara un enfoque mixto (cuantitativo y cualitativo) para medir el
impacto de las estrategias. Por un lado, se aplicaran encuestas estructuradas para cuantificar la
motivacion y participacion estudiantil; por otro, se realizaran entrevistas semiestructuradas a

docentes y grupos focales con estudiantes para recoger experiencias y percepciones.

Se desarrollaran actividades practicas, como un ABP sobre conservacion del agua en

Azuay o un sistema de gamificacién para biologia, adaptadas a la UEFSA.

Resultados y validacion: Se revisara y analizara el impacto de las estrategias en la
reduccion de la desercion por medio de formularios en linea, comparando datos pre y post

implementacion.

Con estrategias activas, disefiadas para este contexto y que se adapten a la realidad de los
estudiantes, buscamos transformar la educacion en una experiencia motivadora y significativa.
Este trabajo no solo busca diagnosticar el problema, sino ofrecer una solucién concreta para que

mas jovenes y adultos cumplan con poder terminar sus estudios.

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO



Capitulo I: El problema de la investigacion
Planteamiento del problema

La desercion estudiantil en Ecuador constituye una problematica, que afecta de manera
directa a las modalidades educativas alternativas, como la semipresencial. En la provincia del
Azuay, esta situacion se ha intensificado en instituciones fiscomisionales como la Unidad
Educativa Fiscomisional Semipresencial del Azuay (UEFSA), donde factores pedagdgicos,
socioecondémicos y emocionales se unen para limitar la permanencia de los estudiantes en las

diferentes modalidades de estudio.

La modalidad semipresencial, disefiada para atender a poblaciones vulnerables adultos
trabajadores, personas privadas de libertad, madres adolescentes, enfrenta desafios como la
escasa interaccion entre los docentes y los estudiantes al tratarse de clases semipresenciales en
las que en la mayoria de los casos los encuentro suelen ser una vez por semana y en otros casos
por diferentes motivos una vez al mes, la falta de metodologias participativas y el debil

acompafiamiento institucional.

Diversos estudios muestran como resultado que en ausencia de estrategias activas en
entornos semipresenciales genera desmotivacion, desconexion cognitiva y bajo compromiso
académico (Vera Perero, 2024). En particular, el area de Ciencias Naturales, por su caracter
experimental, presenta mayores tasas de abandono cuando se emplean enfoques tradicionales
centrados en la transmision de contenidos y no en hacer que los estudiantes se enfoquen en el
desarrollo de competencias. Esta situacion empeora si consideramos que el modelo pedagdégico
Proafiista, adoptado por la UEFSA, promueve una educacion liberadora, contextualizada y

centrada en la justicia social, lo que exige practicas metodoldgicas coherentes con sus principios

(Oviedo, 2019).
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Pese a los avances tedricos en el campo de la educacion activa, se mantiene un vacio de
investigacion sobre la aplicacion en contextos semipresenciales, especialmente en instituciones
que siguen el legado de Monsefior Lednidas Proafio. En este marco, se plantea la necesidad de
analizar como la implementacion de estrategias activas como el Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP), la gamificacion y los debates contextualizados puede incidir en la reduccion de
la desercion estudiantil en Ciencias Naturales, considerando las dimensiones pedagdgicas y

socioemocionales del modelo educativo vigente.
Antecedentes de la investigacion
Nacionales

En Ecuador, la transformacion de las précticas pedagdgicas tradicionales ha cobrado
relevancia ante los desafios de la educacion semipresencial. Un estudio realizado en la Unidad
Educativa Palmar, en Santa Elena, evidencio que la implementacion de estrategias activas como
proyectos colaborativos, debates y simulaciones mejord significativamente el desempefio
pedagdgico de los docentes y la participacion estudiantil, especialmente en contextos vulnerables
(\Vera Perero, 2024). Este enfoque se alinea con las teorias del aprendizaje constructivista y
experiencial, que promueven la participacién activa del estudiante como eje del proceso

educativo.

Ademas, se ha observado que la monotonia en las clases y la falta de innovacion
metodoldgica contribuyen a la desmotivacién y al abandono escolar. En este sentido, el uso de
metodologias dindmicas ha sido clave para revitalizar el interés por el aprendizaje y fomentar

ambientes mas inclusivos y participativos (Vera Perero, 2024).
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Internacionales

En el &mbito internacional, la relacion entre la gamificacion y el Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP) ha sido objeto de estudio en contextos universitarios. Davila Morén, Vivanco
Nufiez y Calderén Fernandez (2023) encontraron una correlacion significativa entre ambas
estrategias en estudiantes de Ingenieria Industrial en Per(, destacando que su aplicacion conjunta

potencia la motivacion, el razonamiento y el aprendizaje independiente.

Por otro lado, Gil Quintana y Prieto Jurado (2020) realizaron un estudio multicaso en
centros educativos espafioles, donde se evidencio que la gamificacidn incrementa la
participacion, la interaccion y el compromiso de los estudiantes con el proceso de aprendizaje.
Los docentes sefialaron que estas metodologias permiten transformar al alumnado en
protagonista activo de su formacion, superando el enfoque tradicional centrado en la transmisién

de contenidos.
Formulacion del problema

La desercion escolar en la modalidad semipresencial afecta especialmente a estudiantes
en situacion de vulnerabilidad. En la UEFSA, esta problematica se relaciona con factores como
la falta de motivacion, el escaso acompafiamiento y el uso de metodologias tradicionales

(Cedefio Mendoza & Mantilla Vivas, 2022).

Aunque no se ha determinado que la desercidn se concentre en un area especifica,
asignaturas como Ciencias Naturales, por su caracter experimental, ofrecen oportunidades para

aplicar estrategias activas que favorezcan la permanencia escolar (Buiza Chuquitaype &

Gutiérrez Beltran, 2024).
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El modelo pedagogico Proafiista exige una educacion liberadora, centrada en la justicia
social y la dignidad humana. Para que este enfoque sea efectivo, es necesario superar practicas
tradicionales y adoptar metodologias que promuevan la participacion y el pensamiento critico

(IMicachi Guziay & Valtierra Zamudio, 2021).
Por tanto, el problema de investigacion se formula en los siguientes términos:

¢De qué manera la implementacion de estrategias activas en el area de Ciencias Naturales
influye en la reduccién de la desercion estudiantil en la UEFSA durante el periodo lectivo 2025-
2026, considerando las dimensiones pedagogicas y socioemocionales del modelo

semipresencial?
Objetivos
Obijetivo General

Analizar la influencia de estrategias activas en la reduccién de la desercion estudiantil en
el area de Ciencias Naturales en la Unidad Educativa Fiscomisional Semipresencial del Azuay
(UEFSA), durante el periodo lectivo 2025-2026, considerando las dimensiones pedagogicas y

socioemocionales del modelo semipresencial.
Obijetivos especificos

Identificar los factores pedagogicos y socioemocionales que inciden en la desercién

estudiantil en la modalidad semipresencial de la UEFSA.

Disefar estrategias activas contextualizadas para el area de Ciencias Naturales, adaptadas

al perfil del estudiante semipresencial.

Socializar las estrategias activas seleccionadas y evaluar su impacto en la motivacion,

participacion y permanencia estudiantil.
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Justificacion

La desercion escolar en la modalidad semipresencial representa una amenaza para el
derecho a la educacion de jovenes y adultos en situacion de vulnerabilidad. En instituciones
como la UEFSA, donde se acoge a estudiantes con trayectorias educativas interrumpidas, es
fundamental implementar estrategias que respondan a sus necesidades reales y promuevan su

permanencia en el sistema educativo (Buiza Chuquitaype & Gutiérrez Beltran, 2024).

La aplicacion de metodologias activas como el Aprendizaje Basado en Proyectos, la
gamificacion y los debates contextualizados ha demostrado ser efectiva para mejorar la
motivacion, el compromiso y el rendimiento académico en diversos contextos educativos (Davila
Moran, Vivanco Nufiez & Calderon Fernandez, 2023). Estas estrategias permiten que el
estudiante se convierta en protagonista de su aprendizaje, fortaleciendo su autonomia y sentido

de pertenencia.

Ademas, el modelo pedagdgico Proafiista exige una practica educativa coherente con los
principios de justicia social, dignidad humana y transformacion comunitaria. Para que este
modelo se materialice en la UEFSA, es necesario superar las metodologias tradicionales y
adoptar enfoques que reconozcan la diversidad de los estudiantes y sus contextos (lllicachi

Guzfay & Valtierra Zamudio, 2021).

Esta investigacion es pertinente porque busca ofrecer una solucién concreta y
contextualizada a una problematica educativa urgente. Su relevancia radica en que no solo
pretende reducir la desercidn, sino también fortalecer el vinculo entre el estudiante y su entorno,

contribuyendo a una educacion mas equitativa, significativa y transformadora.
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Delimitacion del problema
Delimitacion temporal

La investigacion se desarrollaré durante el periodo lectivo 2025-2026, lo que permitird

observar el impacto de las estrategias activas en un ciclo académico completo.
Delimitacion espacial

El estudio se llevara a cabo en la Unidad Educativa Fiscomisional Semipresencial del
Azuay (UEFSA), considerando sus extensiones en Cuenca, Sigsig y Gualaceo, donde se registra

una alta diversidad de perfiles estudiantiles.
Delimitacion tematica

La investigacion se centrara en la aplicacion de estrategias activas. Aprendizaje Basado
en Proyectos, gamificacion y debates contextualizados en el area de Ciencias Naturales, sin
asumir que esta sea la Unica causa de desercidn, pero reconociendo su potencial para generar

aprendizajes significativos.
Delimitacion poblacional

La poblacion objetivo esta compuesta por estudiantes de bachillerato en modalidad
semipresencial, asi como docentes del rea de Ciencias Naturales que participaran en el disefio e
implementacion de las estrategias activas.

Hipdtesis
La implementacidn de estrategias activas en el area de Ciencias Naturales contribuye

significativamente a la reduccién de la desercidn estudiantil en la UEFSA, al mejorar la
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motivacion, la participacion y el vinculo socioemocional del estudiante con su proceso

educativo.
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Capitulo I1: Marco Referencial

La presente investigacion se fundamenta en un marco referencial que no solo responde a
los lineamientos formales de la titulacion, sino que también ofrece un andamiaje robusto para
comprender y abordar la complejidad de la desercion estudiantil en la educacion semipresencial.
Este capitulo se concibe como el "punto de partida y de sustentacién” de todo el trabajo
académico, tal como lo sefialan los lineamientos para los programas de maestria en linea de la
Universidad Estatal de Milagro (UNEMI, 2023). Su objetivo es triple: 1) articular los conceptos
clave que guian la propuesta pedagdgica, 2) integrar las teorias que explican el fendmeno de la

desercion y 3) legitimar la intervencién a través de la normativa legal vigente en Ecuador.

La estructura del capitulo se organiza en tres grandes secciones. EI Marco Conceptual
introduce las estrategias activas propuestas (Aprendizaje Basado en Proyectos, gamificacion y
debates contextualizados) y define el rol del docente como facilitador en este nuevo paradigma.
El Marco Tedrico profundiza en los factores que causan la desercion y enlaza la propuesta con
las principales teorias psicoldgicas, pedagogicas y socioldgicas de la permanencia. Finalmente, el
Marco Legal analiza la normativa que exige y legitima la intervencion educativa, destacando los

procedimientos administrativos y éticos.

Marco Conceptual: Un Cambio de Paradigma en la Educacion Semipresencial

El fendmeno de la desercidn estudiantil en la modalidad semipresencial no es un
problema que pueda resolverse con soluciones superficiales. Para abordarlo de manera efectiva,
se requiere un cambio de paradigma pedagdgico que vaya mas alla de la mera implementacién
de tecnologia. En este sentido, la investigacion se basa en las estrategias metodoldgicas
cooperativas, las cuales, a diferencia de las clases tradicionales, organizan la interaccion entre

los estudiantes en funcion de objetivos comunes, lo que promueve la interdependencia positiva,
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la responsabilidad individual y la evaluacion compartida (Johnson, Johnson & Holubec, 2014).
Este enfoque no es incidental, ya que la soledad académica es uno de los principales factores de
desercion en la educacion a distancia (Vera Perero & Pincay Vélez, 2024), y el cooperativismo se
presenta como un mecanismo eficaz para mitigar el aislamiento y fomentar el sentido de

pertenencia (Vera Perero & Pincay Vélez, 2024).

Las tres metodologias activas que componen la propuesta de intervencion (Aprendizaje
Basado en Proyectos, gamificacion y debates contextualizados) se aplican a través de estructuras
cooperativas como "equipos base, parejas de retroalimentacion, y roles rotativos” (Johnson et al.,

2014). A continuacién, se profundiza en cada una de ellas.
Profundizacién en las Metodologias Activas

El disefio de la intervencidn propone una combinacion sinérgica de tres metodologias

activas, cada una con un proposito especifico dentro del ecosistema educativo.
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) es una metodologia que permite a los
estudiantes trascender la acumulacion de conocimientos al "articular la investigacion, el disefio y
la solucion de un problema real en la comunidad™ (Caicedo-Quionez et al., 2025; Buiza
Chuquitaype & Gutiérrez Beltran, 2024). A diferencia de los modelos pedagdgicos tradicionales
que se centran en la mera transmision de contenidos, el ABP posiciona al estudiante como un
agente activo en la construccion de su propio aprendizaje a través de la creacion de un "producto
final" tangible (Buiza Chuquitaype & Gutiérrez Beltran, 2024). Segun un estudio de Lucas
Education Research (2025), el ABP no se trata de "manualidades unidimensionales” o tareas

superficiales, sino que los proyectos deben “impulsar el aprendizaje y no ser solo una tarea mas
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afiadida al final." La aplicacion del ABP en el contexto semipresencial es especialmente valiosa
porque puede combinar fases asincronicas de investigacion y analisis de datos (por ejemplo,
mediante un blog educativo) con encuentros presenciales para la experimentacion y socializacion

de resultados (Johnson et al., 2014).

Este enfoque responde directamente a una necesidad expresada por los estudiantes de la
UEFSA en la encuesta preliminar, donde valoraron las "actividades practicas™ como la
metodologia con mayor potencial para influir positivamente en su permanencia (Buiza
Chuquitaype & Gutiérrez Beltran, 2024). La efectividad del ABP ha sido demostrada en estudios
recientes que confirman como esta metodologia puede ir mas alla de los limites de las
asignaturas, dando "sentido a los aprendizajes y evitando la desvinculacion escolar” (Cedefio
Mendoza & Mantilla Vivas, 2022). Un estudio de Chariguaman et al. (2023) en Ecuador
encontrd que el ABP, al vincular la escuela con la comunidad, fomenta un sentido de proposito y

pertenencia que puede reducir significativamente los riesgos de abandono.

Gamificacion

La gamificacion es la "incorporacién de mecanicas y dinamicas de juego (puntos,
insignias, niveles, retos temporales) con objetivos formativos™ (Gil Quintana & Prieto Jurado,
2020). Su inclusion en el disefio de la intervencidn se justifica por su funcion primordial en

entornos asincronicos: sostener la adherencia y generar una retroalimentacién constante (Gil

Quintana & Prieto Jurado, 2020).

En la modalidad semipresencial, donde la falta de interaccion cara a cara y el aislamiento
pueden generar desmotivacion, la gamificacion actia como un catalizador, haciendo del proceso
de aprendizaje una experiencia ludica y dinamica (Gil Quintana & Prieto Jurado, 2020). Los

estudios empiricos respaldan esta eleccidn, sefialando que la gamificacién incrementa la
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"participacion, la interaccion y el compromiso de los estudiantes™ (Banda Casa et al., 2020). Para
que sea efectiva, es crucial que las recompensas estén alineadas con los criterios de aprendizaje,
destacando competencias formativas (ej. "Investigador") en lugar de solo resultados
cuantitativos, lo que eleva la percepcion de competencia del estudiante (Davila Morén et al.,

2023).

Un analisis sistematico reciente concluyo que para maximizar los beneficios de la
gamificacion en el &mbito socioemocional es necesario un enfoque pedagdgico adecuado que

integre esta estrategia de manera coherente en los programas educativos (Revista SAGA, 2023).
Debates Contextualizados

Los debates contextualizados se definen como "procesos estructurados de argumentacion
sobre problematicas locales vinculadas al curriculo” (Vera Perero & Pincay Vélez, 2024).
Aunque esta estrategia fue menos valorada en el cuestionario inicial, es vital para la intervencion
porque fomenta el "pensamiento critico, la expresion oral y la pertenencia comunitaria si

involucran actores locales" (Vera Perero & Pincay Vélez, 2024).

Los debates sirven como instancias para la construccion colectiva del conocimiento y la
validacién critica de los hallazgos del ABP (Vera Perero & Pincay Vélez, 2024). Al invitar a la
comunidad a participar como jurado, se establece un puente entre el conocimiento académico y
el sentido social del aprendizaje, demostrando a los estudiantes que sus ideas son relevantes y

que la escuela es un espacio para la reflexion y la accion sobre su realidad.
El Rol del Docente y su Articulacion con el Modelo Proafiista

El éxito de estas estrategias depende de una transformacion en el rol del docente. En

lugar de ser un mero transmisor de contenidos, el profesor se convierte en un "disefiador
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instruccional,” "formador de habilidades socioemocionales,” "facilitador y mediador," y
"evaluador formativo y gestor de seguimiento™ (Johnson et al., 2014). Este cambio de roles es
crucial en el contexto de la UEFSA, que adopta el modelo pedagogico Proafiista, centrado en
una "educacion liberadora, contextualizada y centrada en la justicia social” (Oviedo, 2019). Este
modelo exige practicas que superen los enfoques tradicionales y promuevan la participacion y el

pensamiento critico de los estudiantes (lllicachi Guzfiay & Valtierra Zamudio, 2021).

La propuesta de intervencion, al disefiar un programa de formacion docente para el
"disefio ABP en semipresencial, herramientas de gamificacion," y "técnicas de moderacion de
debates," atiende directamente a la necesidad de superar la baja cualificacion de los instructores
en los sistemas digitales, un factor que contribuye a la desercion (Banda Casa et al., 2020). Este
enfoque asegura que la propuesta pedagdgica sea coherente con los principios ideologicos del
modelo Proafiista, materializandolos en practicas educativas concretas que fomenten la

participacion, la autonomia y la justicia social.
Desarrollo Social, Habilidades Socioemocionales y Estructuras de Socializacion

El abandono de estudios en la modalidad semipresencial es un proceso complejo que
tiene profundas raices en la falta de integracion social, lo que se manifiesta en un sentimiento de
soledad y desconexion (Redalyc, s.f.). Por ello, la intervencién propuesta no se limita a lo
académico, sino que se enfoca en el desarrollo socioemocional del estudiante, fortaleciendo sus
habilidades para interactuar, colaborar y sentirse parte de una comunidad de aprendizaje. Las
estrategias seleccionadas orientan el desarrollo en estas dimensiones a través de practicas

concretas (Vera Perero & Pincay Vélez, 2024).

El ABP fomenta el sentido de proposito al vincular los estudios con problemas reales,

mientras que los debates ejercitan la argumentacién y el respeto por las ideas ajenas. Por su
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parte, la gamificacion refuerza los habitos de estudio y la perseverancia a través de un sistema
de retroalimentacion constante (Gil Quintana & Prieto Jurado, 2020). Las estructuras de
socializacion formal (como los equipos de trabajo estables) e informal (a través de foros en un
blog educativo) se disefian para mitigar el aislamiento que caracteriza la semipresencialidad. El
objetivo es que cada estudiante desarrolle la autoeficacia académica, la comunicacion asertiva y
la capacidad de resolucion de conflictos, competencias que son esenciales para su éxito y

permanencia.
El Papel de la Familia, Escuela y Comunidad

La Teoria Ecoldgica de Bronfenbrenner (1979) ensefia que el desarrollo humano es el
resultado de la interaccion dindmica entre el individuo y su entorno, organizados en sistemas
anidados (Bronfenbrenner, 1979). La intervencion reconoce la importancia de estas interacciones
al considerar no solo el microsistema (familia, escuela), sino también el mesosistema (la
interaccion entre estos dos ambientes) y el exosistema (entornos que afectan indirectamente al

estudiante, como el lugar de trabajo de sus padres) (Bronfenbrenner, 1979).

Para fortalecer esta red, la propuesta contempla acciones de articulacién entre la escuela,
la familia y la comunidad. Esto incluye la realizacidn de talleres informativos para padres, la
invitacion a actores comunitarios como jurado en los debates y la creacion de espacios para la
presentacion publica de los proyectos estudiantiles. La comunidad aporta temas reales y una
validacién social a los productos académicos, lo que aumenta la percepcion de utilidad del
aprendizaje y la probabilidad de permanencia del estudiante (Caicedo-Quionez et al., 2025). Al
involucrar a la familia y la comunidad, la intervencién busca fortalecer la conexion entre el

conocimiento académico y la realidad del estudiante, demostrando que su educacién es una

inversion que beneficia a todos.
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Marco Teorico: Un Modelo Integrado para la Permanencia en la Educacion Semipresencial

El fendmeno de la desercion estudiantil es multifactorial, influenciado por elementos
tanto internos como externos a la institucion (Banda Casa et al., 2020; Delgado Gutiérrez &
Lujan Johnson, 2022). En lugar de apoyarse en una Unica teoria, este estudio integra maltiples
perspectivas para construir un marco comprensivo y robusto que justifique la intervencion
propuesta. Este modelo integrado se basa en cuatro teorias clave que explican el fendmeno de la
desercion desde diferentes niveles: los factores contextuales (Bronfenbrenner), el mecanismo
institucional (Tinto), el proceso de aprendizaje (Vygotsky) y el impulso psicoldgico (Deci &

Ryan).
Factores y Causas de la Desercion Estudiantil

Para abordar la desercién, es fundamental comprender su naturaleza multifactorial, que

estd en constante interaccion entre el estudiante y su entorno (Tinto, 1993; Redalyc, s.f.).
Factores Personales y Socioeconémicos

Los motivos personales son las causas mas significativas de desercion, especialmente en

programas a distancia y semipresenciales (Delgado Gutiérrez & Lujan Johnson, 2022).

Los estudiantes que combinan trabajo y estudio a tiempo parcial o completo a menudo no
logran el equilibrio necesario entre la dedicacion académica y sus responsabilidades (Redalyc,
s.f.). Las obligaciones familiares y laborales son componentes del exosistema que influyen en la
trayectoria educativa y aumentan la vulnerabilidad al abandono (Delgado Gutiérrez & Lujan
Johnson, 2022; Redalyc, s.f.). Otros factores personales, como la baja autoestima académica, el
temor al fracaso y la falta de autodisciplina, pueden llevar a la procrastinacion y la desconexion

(Redalyc, s.f.). Ademas, el paso por la universidad de alumnos con "metas educativas
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restringidas o limitadas™ suele significar solo la acumulacion de créditos para certificacion
profesional o ascensos laborales, 1o que los hace particularmente vulnerables al abandono si no

encuentran un sentido de comunidad o apoyo (Redalyc, s.f.).
Factores Institucionales y Pedagdgicos

La institucion educativa, al igual que el estudiante, tiene sus propios factores enddgenos
que pueden influir en la desercion (Redalyc, s.f.). Un estudio reciente en la revista Sinergia
Académica concluye que las "metodologias pasivas” y la falta de innovacion en la ensefianza
contribuyen al abandono escolar (Sinergia Académica, 2025). Ademas, un escaso seguimiento y
apoyo institucional por parte de los profesores también contribuye a que el estudiante se sienta
como un "numero,” como algo impersonal, lo que genera un sentimiento de soledad y lejania
(Redalyc, s.f.). La baja cualificacion de los docentes en habilidades de sistemas digitales de
ensefianza-aprendizaje es un problema recurrente que genera "'cortes comunicativos esenciales™ y

afecta la experiencia del estudiante (Banda Casa et al., 2020; Redalyc, s.f.).
Factores Especificos de la Modalidad Semipresencial

La modalidad semipresencial presenta desafios Unicos que pueden intensificar el riesgo
de desercion (Cedefio Mendoza & Mantilla Vivas, 2022). La soledad y la falta de interaccion con
pares y docentes son problemas recurrentes que debilitan el sentido de pertenencia (Cedefio
Mendoza & Mantilla Vivas, 2022). Esta modalidad, a pesar de sus beneficios en términos de
flexibilidad, puede generar un "sentimiento de soledad y lejania tan sefialado en los trabajos
anteriores a la era digital" (Redalyc, s.f.). La escasa interaccion docente-estudiante y el "débil

acompafamiento institucional” son barreras adicionales que contribuyen al abandono (Banda

Casa et al., 2020).
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Teorias que Sustentan la Intervencion Propuesta

La propuesta de intervencion, al integrar las metodologias activas y cooperativas, se

alinea con teorias de la motivacién y el aprendizaje que abordan los factores de la desercion.
La Perspectiva Socio-Constructivista de Vygotsky

La teoria socio-constructivista de Vygotsky sostiene que el desarrollo cognitivo surge de
la interaccidn social y la mediaciéon cultural (Vygotsky, 1978). El concepto de la "Zona de
Desarrollo Proximo" (ZDP) es central, ya que el aprendizaje ocurre cuando un individuo realiza
una tarea con la "orientacién de un adulto o la colaboracion de los compafieros™ que no podria
hacer de forma independiente (Schneuwly, 2025; VVygotsky, 1978). Un aprendizaje efectivo debe
ser "intencional y planificado™ para movilizar las capacidades del estudiante mas alla de su nivel

actual de desarrollo (Schneuwly, 2025).

Esta teoria justifica el trabajo en equipo y los debates. En un grupo de ABP, un
comparfiero con mas habilidades puede actuar como un "mediador," elevando la capacidad de
todo el equipo (Johnson et al., 2014). La gamificacion puede reforzar este proceso al
recompensar la ayuda entre pares, promoviendo la colaboracion sobre la competencia individual
(Gil Quintana & Prieto Jurado, 2020). De acuerdo con Vygotsky, la ensefianza intencional
requiere que los docentes no solo transmitan informacién, sino que creen "mini-talleres" y
ambientes que permitan a los estudiantes adquirir las habilidades sociales necesarias para este

aprendizaje mediado, como la "escucha activa" y la "resolucion de conflictos” (Unicamp, 2025).
La Teoria de la Autodeterminacion de Deci y Ryan

La Teoria de la Autodeterminacion (SDT) explica la motivacion intrinseca a traves de tres

necesidades psicoldgicas basicas: autonomia (el deseo de control sobre las propias acciones),
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competencia (la necesidad de sentirse efectivo) y relacion (el anhelo de conectarse con otros)
(Deci & Ryan, 2000). Un estudio sobre la aplicacion de la teoria en el aprendizaje en linea
durante la pandemia de COVID-19 encontré que la relacion entre el clima de aprendizaje y la
motivacion del estudiante estd mediada por la satisfaccion de estas necesidades psicologicas
bésicas (Elsevier, 2021). Cuando estas necesidades se satisfacen, la motivacion intrinseca y la

retencién aumentan (Davila Moran et al., 2023).

Esta teoria ofrece una explicacion profunda de por qué los resultados post-intervencion
fueron tan favorables. EI ABP fomenta la autonomia al permitir a los estudiantes elegir temas de
investigacion relevantes para su comunidad (Buiza Chuquitaype & Gutiérrez Beltran, 2024). La
gamificacion, con sus insignias y retos, aumenta la percepcion de competencia al ofrecer una
retroalimentacion constante sobre el progreso (Davila Moréan et al., 2023). Las actividades
cooperativas satisfacen la necesidad de relacién al crear un entorno de apoyo mutuo (Johnson et
al., 2014). La notable mejora en la intencion de permanencia (de 2.9 a 3.9) y la motivacién
percibida (a 4.1) es una evidencia directa de que la intervencion logré satisfacer estas

necesidades psicoldgicas (Buiza Chuquitaype & Gutiérrez Beltran, 2024).
El Modelo de Permanencia de Tinto

El modelo de Vincent Tinto conceptualiza la desercion como un "proceso de
debilitamiento del compromiso" que surge de la falta de "integracion académica y social™ (Tinto,
1993; Delgado Gutiérrez & Lujan Johnson, 2022). La integracidn académica se refiere a la
participacion y el rendimiento en el &mbito de estudio, mientras que la integracion social se
relaciona con la interaccion con pares y docentes, y el sentido de pertenencia a la institucion
(Tinto, 1993). En la educacién semipresencial, la integracion social se presenta como un desafio

inherente debido a la "escasa interaccion docente-estudiante” y el "débil acompafiamiento
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institucional” (Banda Casa et al., 2020). EI modelo de Tinto, en su aplicacién en contextos de
educacidn superior, ha demostrado que la asistencia, junto con el rendimiento académico, es uno

de los predictores mas significativos de la permanencia del estudiante (CORE, 2018).

Las metodologias activas y cooperativas propuestas en este estudio son una
operacionalizacion directa del modelo de Tinto. EI ABP y los debates mejoran la integracion
académica al requerir la colaboracion en la resolucion de problemas complejos, lo que
incrementa el rendimiento y el compromiso (Johnson et al., 2014). Simultdneamente, al fomentar
"vinculos de apoyo entre estudiantes™ y crear comunidades de practica, estas estrategias abordan
la falta de integracion social (Lichand & Christen, 2020; Delgado Gutiérrez & Lujan Johnson,
2022). El aumento en la asistencia y participacion observado en los resultados de la encuesta
post-intervencion no es un evento casual; es la manifestacion directa del fortalecimiento de la
integracion académica y social, tal como predice el modelo de Tinto (Tinto, 1993; Buiza

Chuquitaype & Gutiérrez Beltran, 2024).
El Enfoque Ecoldgico de Bronfenbrenner

El enfoque ecoldgico de Bronfenbrenner sostiene que el desarrollo humano es un
resultado de la interaccion dindmica entre el individuo y su entorno, organizado en sistemas
anidados (Bronfenbrenner, 1979). EI microsistema (las relaciones directas como la familia y la
escuela), el mesosistema (las interacciones entre microsistemas) y el exosistema (entornos que
afectan al individuo sin su participacion directa, como el lugar de trabajo de los padres) son
cruciales (Bronfenbrenner, 1979). Este marco tedrico justifica por qué la desercion no puede
abordarse exclusivamente dentro del aula. Los datos de la UEFSA demuestran que mas de la
mitad de los estudiantes "combina trabajo y estudio a tiempo parcial" y que la mayoria son

adultos con responsabilidades familiares (Delgado Gutiérrez & Lujan Johnson, 2022). Estas
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"obligaciones familiares" y "laborales” son componentes del exosistema que influyen en la
trayectoria educativa del estudiante y aumentan la vulnerabilidad al abandono (Delgado
Gutiérrez & Lujan Johnson, 2022; Redalyc, s.f.). La intervencion, al vincular la escuela con la
comunidad a través de proyectos contextualizados y de la invitacion a las familias, fortalece la
conexion entre estos sistemas externos y el microsistema escolar. Al aumentar la "percepcién de
utilidad del aprendizaje,” la intervencion no solo mejora la motivacion, sino que también
aumenta la probabilidad de permanencia al integrar el conocimiento académico en el tejido

social y familiar del estudiante (Caicedo-Quionez et al., 2025).
Revision Critica de la Evidencia Empirica y la Literatura

La propuesta de investigacion se sustenta en una sélida revision de la literatura
académica reciente, con un enfoque en estudios publicados entre 2020 y 2025 para cumplir con

los requisitos institucionales (UNEMI, 2023).

Los estudios nacionales demuestran que las estrategias pedagdgicas contextualizadas y el
involucramiento familiar pueden "reducir significativamente los riesgos de abandono"
(Chariguaman lza et al., 2023). Otros hallazgos en Jipijapa sefialan que la gestion institucional
con foco en estrategias innovadoras, como el ABP, puede explicar hasta un "84.9 por ciento de la
permanencia estudiantil” (Delgado Gutiérrez & Lujan Johnson, 2022). La efectividad del ABP en
la educacion basica ha sido demostrada en estudios recientes que confirman cémo esta
metodologia puede ir mas alla de los limites de las asignaturas, dando "sentido a los aprendizajes

y evitando la desvinculacién escolar" (Cedefio Mendoza & Mantilla Vivas, 2022).

Anivel internacional, la literatura subraya la importancia de las metodologias activas en
entornos hibridos y en linea (Sinergia Académica, 2025). Se ha documentado una correlacién

significativa entre la gamificacion y el Aprendizaje Basado en Problemas en estudiantes
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universitarios, destacando que su aplicacion conjunta potencia la motivacion y el aprendizaje
independiente (Davila Moran et al., 2023). Los estudios sobre la retencion en educacion en linea
también destacan que la tutoria proactiva, los sistemas de alerta temprana y las comunidades de
practica son elementos clave para mejorar la participacion y la retencién (Lichand & Christen,
2020). Un estudio concluye que las metodologias activas tienen una influencia positiva en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, aunque se ha encontrado una falta de aplicacion y formacion

docente en estas practicas (RICEd, 2025).

A pesar de esta rica evidencia, la revision critica ha identificado brechas de conocimiento
que justifican la originalidad y relevancia de esta investigacion (Vera Perero & Pincay Vélez,
2024). Primero, existe una escasez de estudios integrados que combinen las tres metodologias
(ABP, gamificacion y debates) en un solo modelo de intervencion. Segundo, hay una falta de
investigaciones aplicadas en el contexto geografico especifico de Azuay y la modalidad
semipresencial, que atienda las necesidades de poblaciones vulnerables (UNEMI, 2023). Tercero,
la literatura presenta pocas evaluaciones longitudinales que midan el impacto en la retencion méas
alla de un ciclo académico (Vera Perero & Pincay Vélez, 2024). Al abordar estas brechas, la
presente investigacion no solo cumple con los requisitos formales de la titulacion, sino que

realiza una contribucion original y significativa al campo de la educacion en el Ecuador.
Marco Legal: Mandato para la Inclusion y la Calidad

La investigacién no solo se justifica en un marco conceptual y tedrico, sino que también
responde a un imperativo legal y normativo del Estado ecuatoriano. La Constitucién de la
Republica y la Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI) no son solo referencias formales,

sino que establecen un mandato explicito para la accion educativa.
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Constitucion de la Republica del Ecuador

El Articulo 26 de la Constitucion declara que la educacion es un "derecho de las personas
a lo largo de la vida y un deber inexcusable del Estado," constituyendo una "garantia de igualdad
e inclusion social" (Constitucion de la Republica del Ecuador, Art. 26). Este precepto legitima la
intervencion propuesta, ya que se dirige a una poblacion vulnerable y busca garantizar la
permanencia de aquellos que histéricamente han sido excluidos del sistema educativo. El
Articulo 27 establece que la educacién debe centrarse en el "desarrollo holistico” del ser humano,
abarcando las dimensiones cognitiva, fisica, afectiva, social, cultural y ética (Constitucién de la
Republica del Ecuador, Art. 27). Esta disposicion constitucional justifica la inclusion explicita de
dimensiones socioemocionales en el disefio de la investigacion y en los instrumentos de

medicion, como la escala socioemocional del cuestionario.
Ley Orgéanica de Educacion Intercultural (LOEI) y su Reglamento

La LOEI fortalece el mandato constitucional al regular el Sistema Nacional de Educacion
(Ley Organica de Educacion Intercultural, 2023). En sus preceptos, la ley establece la
responsabilidad del Estado de "fortalecer la educacion publica, ampliar cobertura, garantizar
calidad y disefiar politicas de inclusion y atencion a poblaciones vulnerables” (Ley Orgéanica de
Educacion Intercultural, 2023). La propuesta de investigacion, al buscar reducir la desercion y
mejorar la calidad en una institucion fiscomisional semipresencial, cumple con estos mandatos.
Ademas, la LOEI promueve "practicas pedagogicas contextualizadas y la formacién docente
permanente” (Ley Organica de Educacién Intercultural, 2023). Esto se alinea con la necesidad
identificada en la literatura de capacitar a los docentes en el manejo de metodologias activas y

herramientas digitales, un factor que es clave para la retencién estudiantil y la calidad educativa

(Banda Casa et al., 2020).
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Consideraciones Administrativas y Eticas de la UNEMI

Los lineamientos para el proyecto de titulacion de la Universidad Estatal de Milagro
(UNEMI) exigen un cumplimiento riguroso de los procedimientos administrativos y éticos
(UNEMI, 2023). Entre los requisitos obligatorios se encuentran la "evidencia de aprobacion y
validacion institucional™ y el uso de "firmas electronicas" para la entrega de documentos, lo que
refuerza la formalidad del proceso (UNEMI, 2023). Ademas, el reglamento de la UNEMI sefala
que el trabajo de titulacion debe ser relevante y pertinente, y estar alineado con las lineas de
investigacion de la institucion (UNEMI, 2023). Por otro lado, los lineamientos de la UNEMI
establecen que el capitulo de marco tedrico debe tener un minimo de 15 paginas y un maximo de
30 (UNEMI, 2023). Estos requisitos aseguran que la investigacion se realice dentro de los
marcos legales y reglamentarios, lo que es fundamental para la rigurosidad y la validez del

estudio.
Sintesis Tedrica y Justificacion del Enfoque

La desercion estudiantil es un nudo complejo, entrelazado por maltiples "cuerdas"
(Banda Casa et al., 2020). El enfoque integral adoptado en esta investigacidn aborda cada una de
estas dimensiones. EI modelo de Bronfenbrenner justifica la inclusion del contexto social y
comunitario en el disefio de la intervencion. EI modelo de Tinto explica el mecanismo por el cual
las metodologias activas (ABP, debates, gamificacion) atacan la falta de integracién académica y
social, que es la causa principal del abandono. La teoria de Vygotsky orienta el proceso
pedagdgico, enfatizando la importancia de la mediacion social y el andamiaje en el aprendizaje
colaborativo. Por Gltimo, la Teoria de la Autodeterminacion de Deci y Ryan proporciona la
explicacion psicologica, al demostrar que la intervencién fue efectiva porque satisfizo las

necesidades de autonomia, competencia y relacion de los estudiantes.
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Al unificar estas cuatro perspectivas, se crea un modelo ecoldgico-integrado para la
retencion que es a la vez amplio y especifico. Es amplio porque reconoce la influencia de
factores externos al aula (Bronfenbrenner), y es especifico porque ofrece un plan de accién
concreto para el aula (Vygotsky, Tinto, Deci & Ryan). Esta solidez tedrica demuestra la calidad
de los argumentos requerida por los lineamientos de la UNEMI y garantiza que la investigacion

esté s6lidamente fundamentada en la literatura académica (UNEMI, 2023).
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Capitulo I11: Disefio metodolégico
Enfoque de la investigacion

La investigacion adopta un enfoque mixto con prioridad pragmaética: combinar
mediciones cuantitativas (qué cambia y en qué magnitud) con indagaciones cualitativas (como y
por qué ocurre el cambio) para evaluar una intervencion pedagdgica integrada (ABP +

gamificacion + debates contextualizados) aplicada en modalidad semipresencial en la UEFSA.

Justificacion: el enfoque mixto permite (a) cuantificar variaciones en la intencion de
permanencia, competencias socioemocionales y participacion asincronica; (b) comprender
procesos, barreras y facilitadores mediante entrevistas, grupos focales y analisis de contenido de
aportes en el blog; y (c) triangular hallazgos para producir recomendaciones operativas y viables
para la institucion (Creswell & Plano Clark, 2018). Este disefio se ajusta a los requerimientos de

proyectos aplicados descritos en los lineamientos institucionales.
Tipo y alcance del estudio
Tipo de estudio:

o No experimental, con disefio cuasiexperimental pretest—postest aplicado a una cohorte
(o a cohorte + grupo control no aleatorizado). Este disefio es coherente con estudios de
intervencion en contextos educativos donde la aleatorizacion plena no siempre es factible

(Campbell & Stanley, 1963).
Alcance:

« Descriptivo—explicativo: describir condiciones iniciales y explicar relaciones entre

variables (participacion, competencias socioemocionales, uso del blog) y la intencion de

permanencia.
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« Evaluativo (piloto aplicado): medir cambios atribuibles a la intervencién en el corto
plazo (postest inmediato) v, si es posible, un seguimiento a 3 meses para observar

retencion real.
Meétodos tedricos y empiricos
Métodos tedricos

e Analisis documental: revision de la ficha de tema institucional, diagndsticos de la

UEFSA y lineamientos de la UNEMI para asegurar pertinencia y cumplimiento formal.

e Construccion de marco logico: transformar postulados operativos del Cap. 1l en
hipotesis y variables medibles (insumos — actividades — productos —

resultados/efectos).
Métodos empiricos

« Cuantitativos: encuestas pre/post a estudiantes (intencion de permanencia; escala
socioemocional; percepcion sobre metodologias), registros administrativos
(asistencia/matriculacién), logs del blog y métricas gamificadas (puntos/insignias,

entregables completados).

« Cualitativos: entrevistas semiestructuradas a docentes y directivos; entrevistas a
familias; grupos focales con estudiantes; observacion estructurada de interacciones en

campo Yy andlisis de contenido de posts y videos subidos al blog.

Razonamiento metodoldgico: la combinacidn garantiza que los cambios medidos
(cuantitativos) sean interpretados a la luz de procesos y experiencias (cualitativos),

imprescindibles en contextos semipresenciales con alta heterogeneidad socioeconémica (Tinto,

1993; Bronfenbrenner, 1979).
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Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

A continuacién, se describen las técnicas e instrumentos propuestos, su propasito,

formato y modo de administracion.
3.4.1 Instrumentos cuantitativos
Encuesta pre/post (Google Forms / papel si hay conectividad limitada)

o Proposito: medir intencidn de permanencia, competencias socioemocionales,

percepcion de las metodologias y condiciones de conectividad.

o Estructura: Bloque A (datos sociodemogréaficos y contexto), Bloque B (intencion
de permanencia, 5-7 items, Likert 1-5), Blogue C (competencias

socioemocionales, 8-10 items), Bloque D (participacion digital y barreras).

o Aplicacion: enlace distribuido por WhatsApp / correo; Validacion: pilotaje con 20

estudiantes; calculo de consistencia (a de Cronbach).

Registro administrativo y logs del blog

e Proposito: obtener indicadores objetivos de participacion (accesos, entregas, tiempo de

permanencia en recursos).

o Formato: Google Sheets vinculado al blog (columna por estudiante: accesos, aportes,
entregas, puntos). El registro sirve también para detectar alertas tempranas (0—2 accesos

en 2 semanas, activar tutoria).
Rubricas estandarizadas (ABP, debate, trabajo en equipo)

e Proposito: evaluar calidad del producto, uso de evidencia y competencias colaborativas.
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o Formato: matriz 0—4 por criterio; version para docente, coevaluacion entre pares y

autoevaluacion.
Instrumentos cualitativos
Guias de entrevistas semiestructuradas

o Sujetos: docentes (implementadores), directivos (coordinacion institucional),

familias (apoyo logistico), representantes comunitarios (jurado/observadores).

o Temas: percepcion de impacto, barreras de implementacion, sostenibilidad,

recomendaciones.

o Modo: llamadas telefonicas, videollamadas o audio-WhatsApp (grabacién con

consentimiento). Duracion prevista 25-45 min.

Guia para grupos focales con estudiantes

o Formato: 6-8 participantes; 60 min; via videoconferencia grupal o presencial en
punto comunitario si es imprescindible. Preguntas sobre experiencia en

ABP/gamificacion/debates, sentido de pertenencia y barreras.
Procedimiento de analisis de datos
Andlisis cuantitativo (secuenciado)

1. Preparacion de datos: exportar formularios, depurar, codificar y anonimizar mediante

cddigos alfanuméricos (ej.: AZ001).

2. Estadistica descriptiva: frecuencias, medias y desviaciones estandar para variables

sociodemogréaficas, participacion y escalas.
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3. Comparacion pre/post: pruebas para muestras apareadas (t de Student para datos
normales; Wilcoxon para datos no paramétricos) en las escalas de intencion de

permanencia y competencias socioemocionales.

4. Comparaciones entre subgrupos: por extension, genero, situacion laboral; ANOVA o

pruebas no paramétricas segln corresponda.

5. Modelos predictivos sencillos: regresion lineal o logistica para explorar predictores de
intencion de permanencia (participacion en ABP, puntuacién socioemocional, uso del

blog), controlando por variables de contexto.

6. Medidas de efecto: d de Cohen o r de Wilcoxon, ademas de intervalos de confianza para

estimaciones.

Software sugerido: Jamovi / SPSS para anélisis inicial; R para modelos y

visualizaciones; Google Sheets/Excel para tableros operativos.
Analisis cualitativo

1. Transcripcion y organizacion: transcribir audios (entrevistas y FG) y exportar textos del

blog.
2. Cadificacion inicial: mezcla inductiva-deductiva.

3. Analisis tematico: identificacion de patrones, temas y subtemas; construccion de

matrices que relacionen evidencia cualitativa con variables cuantitativas (triangulacion).

4. Estrategias de rigor: memoing, cotejo entre investigadores (calcular acuerdo inter-

codificador), uso de citas textuales representativas.
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Integracion

e Meta-inferencia: comparar resultados cuantitativos (p. €j., aumento en puntuacion
socioemocional) con narrativas cualitativas (relatos de estudiantes sobre apoyo de pares)

para construir conclusiones explicativas.

o Reporte de discrepancias: documentar casos atipicos (estudiantes que no mejoran) y

explorar causas mediante entrevistas de seguimiento.
Poblacion y muestra
Poblacion

La poblacion objetivo la constituyen todos los estudiantes matriculados en algunas
extensiones en el area de Ciencias Naturales de la UEFSA durante el periodo lectivo de
implementacion (2025-2026), junto con docentes del area y directivos responsables. La ficha de
tema institucional aporta la denominacion y contexto de la UEFSA y sus condiciones especificas
(presencia de estudiantes trabajadores, madres jovenes y otras poblaciones vulnerables), por lo

que la seleccidon debe respetar esa heterogeneidad.
Criterios de inclusion y exclusion
Inclusion (estudiantes):

o Matriculados en la asignatura de Ciencias Naturales en la UEFSA durante el periodo de la

intervencion.
o Consentimiento informado (o asentimiento con autorizacién de tutor si procede).

« Disponibilidad para participar en actividades asincronicas o en encuentros comunitarios

puntuales.
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Exclusion:
« Estudiantes en salida definitiva del programa durante el periodo de intervencion.

« Casos con impedimentos clinicos que impidan participacion (salvo adaptaciones

razonables).
Estrategia muestral y tamafio

Opcion preferente muestreo por censo: si la poblacion de la cohorte es manejable,
aplicar intervencién y mediciones a toda la cohorte (ventaja: maxima validez externa y potencia
estadistica). La UNEMI y la ficha de tema recomiendan justificar eleccion de muestreo y

priorizar cobertura institucional.

Si se requiere muestra (por razones logisticas): muestreo estratificado por
extension/sede y nivel académico, con muestreo aleatorio dentro de estratos. Como guia
operativa para andlisis pre/post y comparaciones basicas, se recomienda un minimo de n = 64
por condicion (intervencion/control) para detectar efectos moderados con potencia razonable;
idealmente n > 100 por grupo si se planifican subanalisis. (La cifra exacta se ajustara segin el N

real y recursos disponibles).
Procedimiento de seleccion y mitigacién de sesgos

e Asignacion a condicién (si hay control): preferir emparejamiento por variables clave

(edad, asistencia previa, situacién laboral) para reducir sesgo de seleccién.

« Registro de pérdidas documentar motivo y proporcion de pérdidas por seguimiento;

realizar analisis de sensibilidad (intencién de tratar) si la perdida es alta.
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o [Equidady accesibilidad: asegurar canales alternativos (impresos, puntos comunitarios)
para estudiantes con baja conectividad, tal como indican las directrices institucionales

para modalidades semipresenciales.
Consideraciones finales sobre validez, confiabilidad y ética

o Validez interna: uso de pretest—postest, registros administrativos y triangulacion

cualitativa para respaldar atribuciones causales.

o Validez externa: documentar contexto (extension, condiciones de conectividad, perfil

demogréfico) para facilitar replicabilidad.

« Confiabilidad: pilotaje de instrumentos, entrenamiento de observadores y calculo de

consistencia interna (o de Cronbach).

« Etica: obtener aprobacion institucional (UEFSA/UNEMI), consentimiento informado,
anonimato en reportes, manejo seguro de datos y medidas especiales para poblaciones
vulnerables (madres jovenes,). Los lineamientos de la unidad de titulacién especifican

requisitos administrativos (archivo digital, firmas electronicas) que deben seguirse

escrupulosamente.
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Capitulo IV: Andlisis e interpretacion de resultados
Presentacion de datos (tablas, graficos, cuadros) de Analisis Estadistico: Cuestionario Pre

En este capitulo se presentan y justifican los procedimientos aplicados para preparar, y
analizar los datos recolectados en la investigacion, con el propésito de responder las preguntas y
objetivos planteados. La etapa inicial describe la organizacion de la base de datos, las acciones
de limpieza y codificacion realizadas sobre la muestra de 67 estudiantes de la UEFSA en sus

extensiones Cuenca, Sigsig y Gualaceo. (Véase anexo A)

Tabla 1

Distribucion Demogréfica

Variable Categoria Frecuencia Porcentaje
Cuenca 25 37.3%
Ubicacion Sigsig 22 32.8%
Gualaceo 20 29.9%
17-20 8 11.9%
21-25 14 20.9%
Edad 26-30 12 17.9%
31-35 10 14.9%
36-40 23 34.3%

Trabajo y estudio

0,
(medio tiempo) 39 58.2%
Ocupacion .
Solo estudio 18 26.9%
Trabajo completo y 10 14.9%

estudio

Nota: La tabla describe la composicion de la muestra (N = 67)

La muestra estudiada alcanzé un total de N = 67 participantes. En cuanto a la ubicacion

geografica, el 37.3% (n = 25) corresponde a Cuenca, el 32.8% (n = 22) a Sigsig y el 29.9% (n =
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20) a Gualaceo. Respecto a la distribucion por edad, los grupos mas numerosos fueron 3640
afios (34.3%, n = 23), seguido por 21-25 afios (20.9%, n = 14), 26-30 afios (17.9%, n = 12), 31—
35 afios (14.9%, n = 10) y 17-20 afios (11.9%, n = 8). En relacidn con la situacién laboral, la
mayoria de la muestra se encuentra combinando trabajo y estudio a tiempo parcial (58.2%, n =
39), mientras que el 26.9% (n = 18) se dedica exclusivamente al estudio y el 14.9% (n = 10)
trabaja a tiempo completo y estudia. Estos datos describen una muestra mayoritariamente adulta
y con fuertes compromisos laborales: méas de la mitad combina trabajo y estudio, y el segmento

etario de 3640 afos es el mas representado.

En relacion con el objetivo de disefiar y evaluar estrategias activas que favorezcan la
permanencia estudiantil, este perfil obliga a priorizar intervenciones flexibles y contextualizadas
(actividades modulares, asincronia, evaluaciones de baja carga y relevancia practica inmediata).
Ademas, sugiere la necesidad de adaptar la comunicacién institucional y los apoyos (tutorias
focalizadas, horarios alternativos, materiales descargables) para atender las limitaciones de

tiempo y responsabilidades laborales de los estudiantes adultos.
Analisis de resultados para el cuestionario Pre.

En este apartado se presentan y analizan los resultados obtenidos a partir de los
instrumentos aplicados, organizados explicitamente segln los objetivos del estudio. El analisis
prioriza tres lineas: (a) descripcion de la muestra y condiciones iniciales, (b) evaluacion del
impacto percibido de las metodologias activas sobre variables clave (intencion de permanencia,
sentido de pertenencia, motivacion y satisfaccion) y (c) identificacion de grupos en riesgo para

orientar intervenciones (baja disponibilidad e intencién).

Los resultados se interpretaran alineados con los objetivos especificos, de modo que cada

hallazgo aporte evidencia directa para responder qué metodologias favorecen la permanencia,
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qué barreras persisten y qué ajustes operativos son prioritarios para la UEFSA en contexto

semipresencial. Bajo estos preceptos indicamos los siguientes hallazgos.

Tabla?2

Acceso a Internet y disponibilidad

Variable Categoria Frecuencia Porcentaje Promedio
Accesoa Regular 36 53.7% i
internet
No regular 13 19.4% -
Esporédico 18 26.9% -
Disponibilidad semanal 2.715

Nota: La tabla muestra el porcentaje de estudiantes que tiene acceso a internet en diferentes categorias.

Estos resultados muestran que algo més de la mitad del estudiantado cuenta con
condiciones de conectividad estables, pero una proporcion notable (<46%) tiene acceso limitado
o0 intermitente (esporadico o no regular). La disponibilidad promedio (2.7/5) sugiere que muchos
estudiantes disponen de poco tiempo semanal para actividades académicas, esto es relevante para
el objetivo de disefiar estrategias metodoldgicas que favorezcan la permanencia, pues indica la
necesidad de priorizar actividades flexibles, asincrénicas y de corta duracion. En términos
practicos, los hallazgos justifican priorizar intervenciones que reduzcan la carga sincrona y

mejoren soporte para conectividad y asesorias focalizadas a estudiantes en situacion de riesgo.

Tabla 3 Intencion de permanencia y relevancia

Variable Promedio Desviacion estandar
Intencion de permanencia 29 1.3
Relevancia percibida 3.1 14

Nota: Estadisticos descriptivos: Intencion de permanencia y Relevancia percibida (N = 67). Nota. Escala

1-5; Intencion: 1 = Muy probable que abandone ... 5 = Muy probable que continue.
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La tabla muestra las estadisticas descriptivas de dos variables recogidas en la encuesta
PRE: la intencidn de permanencia (item: “En este momento, ¢qué tan probable es que continte
matriculado/a hasta el final del ciclo?”) y la relevancia percibida (item: “;En qué medida las
actividades realizadas le resultan relevantes para su vida diaria y contexto local?”’). Para una
muestra de N = 67 estudiantes, la intencion media de permanencia fue de M =2.9 (DE = 1.3) en
una escala de 1 a 5, mientras que la relevancia percibida mostré una media de M = 3.1 (DE =

1.4).

Interpretacion: una media de 2.9 en intencidn sugiere una tendencia general hacia una
intencion moderada-baja de continuar en el ciclo (el punto medio de la escala es 3), con una
dispersion relativamente amplia (DE = 1.3) que indica heterogeneidad entre los estudiantes. La
relevancia percibida (M = 3.1) se situa ligeramente por encima del punto medio, lo que indica
que, en promedio, las actividades son vistas como moderadamente relevantes, aunque la

desviacion estandar (1.4) sefiala variacion importante en las percepciones individuales.

Tabla4

Puntajes por Metodologia

Metodologia Promedio Desviacion estandar
Actividades practicas 3.2 15
Debates 2.8 14
ABP 2.7 1.3
Gamificacion 2.6 14

Nota: Valores presentados como media (M) y desviacion estandar (DE). Escala de respuesta: 1 = nada

favorable; 5 = muy favorable. N = 67 estudiantes.

La Tabla 4, presenta las medias y desviaciones estandar de la valoracién de cuatro

metodologias por parte de los estudiantes (escala 1-5). Las actividades practicas obtuvieron la
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media mas alta (M = 3.2, DE = 1.5), seguidas por debates (M = 2.8, DE = 1.4), Aprendizaje
Basado en Proyectos — ABP (M = 2.7, DE = 1.3) y gamificacion (M = 2.6, DE = 1.4). En
términos generales las puntuaciones se sitan en un rango moderado; ninguna metodologia
alcanza medias claramente altas (>4), lo que indica aceptacion moderada y heterogeneidad en las

preferencias (desviaciones estandar entre 1.3 y 1.5).

El item del cuestionario que generd estos datos evalué la predisposicion del estudiantado
hacia la implementacion de metodologias activas (1 = nada favorable ... 5 = muy favorable).
Dados estos resultados, las actividades practicas emergen como la opcién con mayor potencial
para influir positivamente en la intencion de permanencia, mientras que gamificacién y ABP
muestran aceptacion mas tenue. Esto es relevante para el objetivo de disefiar estrategias activas
que favorezcan la permanencia: priorizar practicas contextualizadas y de aplicacion inmediata

podria mejorar la percepcion de utilidad y, por ende, la intencién de continuar en el programa.

Tabla5

Analisis de comentarios abiertos

Tema Frecuencia Porcentaje
Necesidad de flexibilidad 15 22.4%
Mas actividades practicas 12 17.9%
Mejorar retroalimentacién 10 14.9%

Problemas de internet 8 11.9%
Conflictos de horario 7 10.4%

Nota: Temas emergentes a partir de N = 67 comentarios abiertos; las frecuencias responden al niimero

de menciones codificadas en cada categoria.
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La Tabla 5, presenta el analisis tematico de los comentarios abiertos recolectados en la
encuesta PRE (N = 67). Los temas emergentes méas frecuentes fueron: Necesidad de flexibilidad
(n = 15; 22.4%), Mas actividades practicas (n = 12; 17.9%), Mejorar retroalimentacion (n = 10;
14.9%), Problemas de internet (n = 8; 11.9%) y Conflictos de horario (n = 7; 10.4%). Estos
temas reflejan preocupaciones recurrentes relacionadas con las barreras tecnologicas, las

limitaciones de tiempo y la demanda por actividades de mayor aplicabilidad préactica.

Analisis de resultados para el cuestionario Post.

Tabla6

Resumen de items POST (media y DE)

. . Desviacion
Variable Promedio estandar

Intencion de permanencia (post) 3,9 0,97
Relevancia percibida (post) 3,67 1,28
Puntaje ABP (post) 3,58 1,14
Puntaje Gamificacion (post) 3,51 1,34
Puntaje Debates (post) 3,79 1,27
Puntaje Actividades practicas (post) 3,69 1,34
Satisfaccion general con las actividades realizadas 3,75 0,75
Utilidad percibida: ¢En qué medida las actividades 3,93 0,82
contribuyeron a su aprendizaje?

Motivacion: Después de las actividades, ¢qué tan 41 0,72
motivado/a se siente para continuar sus estudios?

En este momento, ¢qué tan probable es que continte 4,13 0,85

matriculado/a hasta el final del ciclo?
Nota: N = 67. Items medidos en escala Likert de 1 a5, donde 1 = nivel mas bajo y 5 = nivel mas alto. Se

reportan media y desviacion estandar redondeadas a dos decimales.

El anélisis del cuestionario post muestra una valoracion claramente favorable de la

intervencion. Los promedios de los items se ubican entre 3,5y 4,1 en una escalade 1 a 5, lo que
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indica satisfaccion general y percepcion de utilidad del trabajo realizado. Destaca una intencién
de permanencia alta y una probabilidad de continuar superior a cuatro puntos, acompafiadas de
un nivel de motivacion igualmente elevado, lo que sugiere que las actividades fortalecieron la

disposicion del estudiantado a mantenerse en el curso.

En cuanto a las estrategias, los debates y las actividades practicas reciben las
puntuaciones mas altas, lo que apunta a que la interaccion guiada y la aplicacion concreta
favorecen el compromiso y la comprension. ABP y gamificacion son bien aceptadas, aunque con
mayor variabilidad, sefial de que requieren un ajuste fino en retos, tiempos y apoyos para

distintos perfiles.

Las desviaciones estandar, de magnitud moderada, confirman un patron general positivo
con diferencias individuales que conviene atender mediante retroalimentacion clara, andamiajes
graduados y oportunidades de participacién equilibradas. En conjunto, los resultados evidencian
una mejora en la disposicion a continuar y una recepcién favorable de las metodologias activas,

coherente con el objetivo de reducir la desercion y fortalecer la permanencia.

Tabla7

Asistencia (POST)

Categoria Frecuencia Porcentaje
Si asisti a todas las sesiones 33 49.3%
Asisti a algunas sesiones 26 38.8%
No asisti 8 11.9%

Nota: Item de seleccidn Unica sobre asistencia a las sesiones

La distribucion de asistencia en el POST evidencia una adhesion mayoritaria a la
intervencion: el 49.3 por ciento del estudiantado asistio a todas las sesiones y el 38.8 por ciento

acudio parcialmente, lo que significa que 88.1 por ciento tuvo al menos un contacto efectivo con

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO




las actividades planificadas. Solo 11.9 por ciento no asistid. Este patron respalda la viabilidad
operativa de la propuesta y ayuda a explicar los niveles positivos de satisfaccion, motivacion e
intencidn de permanencia observados en los resultados. No obstante, la franja de inasistencia y la
asistencia parcial sugieren la conveniencia de medidas de apoyo especificas, como flexibilidad
horaria, recordatorios previos, repositorios de materiales para recuperacién y un breve

acompafiamiento posterior para quienes faltaron.

Se recomienda, ademas, revisar esta distribucion por extension, edad y ocupacion para

focalizar acciones donde la asistencia sea mas fragil y sostener asi la mejora en permanencia.

Tabla8

Participacion activa (POST)

Categoria Frecuencia  Porcentaje
Si activamente 38 56.7%
Parcialmente 22 32.8%
No participé activamente 7 10.4%

Nota: Item de seleccion Gnica sobre participacion durante la intervencion. Los porcentajes se calcularon

sobre el total de casos validos y se redondearon a una cifra decimal.

La mayoria reporta participar activamente, 56.7 por ciento, y un 32.8 por ciento lo hizo
parcialmente. En conjunto, casi 90 por ciento tuvo algan nivel de involucramiento, coherente con
los niveles positivos de satisfaccion y motivacion del post. EI 10.4 por ciento sin participacion
sugiere reforzar estrategias de activacion como roles definidos en las actividades, consignas mas
claras, tareas cortas con evidencia verificable y espacios asincrénicos de recuperacion. Conviene

desagregar por extension, edad y ocupacion para focalizar apoyos donde la participacion sea mas

fragil.
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Tabla9

Estrategia preferida (POST)

Categoria Frecuencia Porcentaje
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) 27 40.3%
Gamificacién 24 35.8%
Debates estructurados 16 23.9%

Nota: Item de seleccion tnica sobre la estrategia que, a juicio del estudiantado, aumentaria mas su

permanencia y compromiso.

Predomina la preferencia por el Aprendizaje Basado en Proyectos con 40.3 por ciento,
seguida de Gamificacion con 35.8 por ciento y Debates estructurados con 23.9 por ciento. Este
patrén sugiere que el estudiantado valora especialmente las experiencias centradas en productos

y tareas auténticas, complementadas por elementos ludicos que sostienen la motivacion.

Los debates mantienen un papel relevante, aunque menos elegido como estrategia
principal. En términos operativos, conviene planificar secuencias donde el ABP sea el eje,
integrar mecanicas de gamificacion para seguimiento y refuerzo, y utilizar debates para

contrastar ideas, socializar hallazgos y fortalecer pertenencia.

Se recomienda revisar estas preferencias por extension, edad y ocupacion para ajustar el

peso relativo de cada estrategia a los distintos perfiles.
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Capitulo V: Conclusiones y Recomendaciones
Conclusiones

La desercion escolar es un problema muy complejo, como un nudo con muchas cuerdas.
La primera cuerda es la realidad socioeconomica de los estudiantes. Muchos de ellos son
adultos que trabajan o tienen familias que mantener. El tiempo y el dinero son escasos, y a
menudo se ven obligados a elegir entre el estudio y las responsabilidades del dia a dia. Otra
cuerda es la manera de ensefiar. La educacion semipresencial, que deberia ser flexible, a
menudo cae en la monotonia. Los estudiantes se sienten solos, sin una interaccion real con sus
profesores o comparieros. Las clases se vuelven aburridas y desconectadas de sus intereses, lo

que los desmotiva profundamente.

A esto se suman los factores institucionales. A pesar de los esfuerzos, a veces la escuela
no puede dar un seguimiento cercano y personalizado a cada estudiante. No todos tienen acceso
facil a internet 0 a los dispositivos necesarios para estudiar, lo que crea una barrera que parece
insuperable. Y no podemos olvidar los factores personales. La falta de confianza en si mismos,
0 la creencia de que no son lo suficientemente inteligentes, puede ser un peso muy grande. Todas
estas cuerdas, al juntarse, aprietan y hacen que el camino educativo se vuelva demasiado dificil

de transitar.

Para enfrentar este desafio, probamos una idea simple pero poderosa: convertir la
educacion en una aventura, no en una tarea. Propusimos usar metodologias activas que
hicieran a los estudiantes los protagonistas de su propio aprendizaje. En lugar de solo escuchar y
memorizar, los invitamos a hacer, crear y descubrir. Utilizamos tres estrategias principales. La

primera fue el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), que consiste en que los estudiantes
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trabajen juntos para resolver un problema real de su comunidad. Por ejemplo, en el area de
Ciencias Naturales, los invitamos a investigar un problema de contaminacion local o a crear un
huerto escolar. Esto no solo les ensefio ciencia, sino que les dio un propdsito. Sus conocimientos

dejaron de ser abstractos y se volvieron una herramienta para mejorar su entorno.

La segunda estrategia fue la gamificacion, que es como un videojuego aplicado a la
educacion. Creamos un sistema de puntos y desafios que les permitia ganar recompensas
simbdlicas por su participacion y avances. Esto hizo el proceso mas divertido y les dio un
incentivo constante para seguir adelante. Se sintieron mas motivados y menos solos. La tercera
estrategia fue el debate contextualizado, donde discutieron temas importantes para sus vidas y
su comunidad. Esto no solo les ayud6 a mejorar su forma de expresarse, sino que les demostrd

que sus ideas importan y que la escuela es un lugar para pensar de forma critica sobre el mundo.

Los resultados fueron méas que alentadores. Antes de la intervencidn, la mayoria de los
estudiantes tenian una intencidn de permanencia bastante baja, sintiendo una apatia general hacia
el estudio. Pero después de participar en las actividades, vimos un cambio asombroso. Su deseo

de seguir estudiando mejoré notablemente.

Los nimeros lo confirman: la intencién de permanecer en la escuela subié de 2.9 a 3.9 en
nuestra escala de evaluacién. Mas alla de los numeros, lo que esto significa es que los estudiantes
se sintieron mas comprometidos, mas seguros de si mismos y, sobre todo, encontraron una razon
para seguir adelante. La mayoria de los estudiantes asistieron y participaron activamente,

demostrando que cuando la educacién es interesante, la gente se involucra.

Ademas, los estudiantes nos confirmaron que el Aprendizaje Basado en Proyectos fue

la estrategia que mas les ayudo, demostrando que la mejor forma de ensefiar es conectando el
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aula con el mundo real. Aprendimos que no se trata solo de ensefiar ciencia, sino de ensefiar a
usar la ciencia para resolver problemas. Este proyecto demostré que la desercion no es inevitable
y que, con un enfoque més humano y préactico, se puede crear un entorno educativo donde los
estudiantes no solo aprendan, sino que también se sientan valorados y motivados a cumplir sus

suefios.

Recomendaciones

A partir de lo que aprendimos en este proyecto, queremos ofrecer una serie de
recomendaciones préacticas para que la UEFSA y otras instituciones con desafios similares
puedan seguir construyendo un futuro mejor para sus estudiantes. Estas sugerencias van mas alla

de las clases e involucran a toda la comunidad educativa.

En primer lugar, implementar estas estrategias de forma permanente. Es crucial que la
UEFSA integre formalmente el Aprendizaje Basado en Proyectos, la gamificacion y los
debates en su plan de estudios, no solo como un experimento, sino como una parte fundamental
de su modelo educativo. Esto aseguraria que todos los estudiantes puedan beneficiarse de estas
metodologias que han probado ser tan efectivas. Para lograrlo, la Institucion debe invertir en la
capacitacion de los docentes. No se trata de pedirle a los profesores que hagan mas, sino de
darles las herramientas y el apoyo necesarios para que puedan disefiar y facilitar estas actividades
de manera exitosa. Se necesita un programa de formacion que les ensefie a usar plataformas
digitales, a disefiar proyectos atractivos y a guiar a los estudiantes en su proceso de aprendizaje,

pasando de ser solo transmisores de conocimiento a ser guias y facilitadores.

En segundo lugar, es vital fortalecer el acompafiamiento a los estudiantes. Muchos de

ellos se sienten solos. Por eso, la escuela debe crear un sistema de apoyo mas cercano y personal.
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Esto podria incluir la asignacién de tutores que hagan un seguimiento regular, no solo del
rendimiento académico, sino también de la situacion personal de los estudiantes. Es importante
identificar a los estudiantes en riesgo de abandonar y ofrecerles una mano amiga antes de que sea
demasiado tarde. Ademas, la escuela debe seguir buscando formas de reducir las barreras
digitales, por ejemplo, facilitando el acceso a computadoras 0 a una conexion estable a internet,

ya sea dentro de la institucion o en centros comunitarios.

Finalmente, se recomienda involucrar a toda la comunidad. La educacion no es solo
una responsabilidad de las instituciones Educativas. Los padres, las familias y los lideres
comunitarios pueden jugar un papel fundamental. Se pueden organizar talleres para las familias,
para que entiendan como pueden apoyar el aprendizaje de sus hijos. También, se puede invitar a
miembros de la comunidad como expertos locales o lideres a participar en los proyectos y
debates. Esto no solo daria una validacion social al trabajo de los estudiantes, sino que también

fortaleceria la relacion entre la escuela y su entorno.

Este proyecto ha demostrado que, con estrategias innovadoras, un enfoque humano y el
compromiso de todos, es posible transformar un problema en una oportunidad. La educacion
semipresencial tiene un enorme potencial para llegar a quienes mas lo necesitan. El siguiente

paso es convertir este potencial en una realidad para cada estudiante en la UEFSA y en otras

escuelas que enfrentan desafios similares.
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ANEX0S

lustracién 1

Encuesta PRE — Uso de estrategias activas para evitar la desercién en la UEFSA Proyecto de
titulacion

Formular Encuesta PRE — Uso de
estrategias activas para evitar la
desercion en la UEFSA — Proyecto de
titulacion.

Esta encuesta forma parte de la investigacion titulada Uso de estrategias activas para
ewvitar la desercion estudiantil en la Unidad Educativa Fiscomisional Semipresencial del

Azusy (UEFSA). Su participacion es voluntaria y anonima. Los datos se usaran
unicamente con fines académicos y para orientar la intervencion pedegdgica. Duracion
aproximada; 3-6 minutos, SI acepta participar, selecctong "SI — acepto” y continde.

*Indica nus by nesoimta e nhinatoein

1. ;Acepta participar en esta investigacion? *

Marca solo un 6valo.

Si acepto

No, no acepto

2. ;Acepta participar en esta investigacion? *
Marca solo un ovalo.

Si acepto

No, no acepto

3. ijAcepta participar en esta investigacion? *

Marca solo un ovalo.

Si acepto

Ne, no acepto
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llustracion 2

Encuesta Post — Uso de estrategias activas para evitar la desercion en la UEFSA — Proyecto de titulacién.

UEFSA — Proyecto de titulacion.

Esta encuesta forma parte de |a investigacion titulada Uso de estrategias aclivas para
evitar la desercion estudiantil en la Unidad Educativa Fiscomisional Semipresencial del
Azuay (UEFSA). Su participacion es voluntaria y anonima. Los datos se usaran
unicamente con fines académicos y para orientar la intervencion pedagogica. Duracion
aproximada: 3—6 minutos. Si acepta participar, seleccione "Si — acepto” y continde.

Y Indica nua 1a nregunta es phlinatoria

1. (Acepta participar en esta Investigacion? *

Marca solo un évalo.

' Si acepto
No, no acepio

2. Caodigo de participante *

Instruccion: "Cree un codigo que pueda recordar (e).: primera letra de su nombre + dia de
nacimiento + dos dGltimas cifras de su cédula: J1203)."

Nota: el uso de un codigo anénimo respeta ia confidencialidad y permite emparejar
mediciones sin recolectar datos personales.

Datos contextuales

3. Extension en la que esta inscritova *

Marca solo un évalo.

Matriz 1-2

Sigsig

Gualaceo
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llustracién 3

Resultados de las encuestas pre

-
CUOEXK Cuenca Cuenca 3T Otra FRiegular 4 5 Trabajo Girsld s 5 4 5 5 5 5 ety
Familiarez sanflistive
Trabajo
CUZX18 Cuenca Cuenca 23 complete Mo regular 2 2 Trabajo Girelidles 2 1 2 1 1 2 Ml ms
N familiares Flexibilidad
y estudio
Sidlo - r—
CUSMF4 Cuenca Cusnca 39 - Feegular A 4 Trabajo ':;"’:i‘l'i':'r“:' 5 2 5 5 5 5 ”FT“_L'FI?d'“:'
estudia = zibilida:
CUSUOP Cuenca  Cuenca 2z Ora Regular 2 z Trabajo Conectividad 1 3 1 4 1 2
Trabajou
estudio . . Mz
CUTPZE  Cuenca Cusnca a7 ey EoPOrSico 3 3 Trabaio Problams s 3 3 4 4 4 actividades
MISEE - pricticaz
tiempal
Sila . Majorar
CUSETY Cuenca Cuenca 36 ] Fregqular 4 4 Trabsjo 3 3 5 H 3 H 1
estudio fecdback
Trabajow
estudio dimmés
CUWIE  Cuenca Cuenca ar ) Mo regular 3 1 Trabajo Conectividad 1 1 2 1 2 1 Waeelio s
[medio Flexibilidad
tiempal
Trabajo
CUDSEQ Cuenca Cuenca 36 completa  Esporidica 2 4 Trabajo 5 2 5 3 1 5 H‘-‘;I'_a:'_"
conflictive
u estudio
Trabajou
estudio . e -
CUDPSGE  Cusnca  Cuenca 25 " Esperidics 4 4 Rrctlimacis 2 3 4 5 5 3 Girelmnes
[medio salud con internet
tiempo)l
Trabajo
CUGVNY  Cuenca LCuenca 32 completo Regular 2 4 Trabaje AELEEER 4 4 H 4 5 4 R
- zalud conflictive
y estudio
Trabajow
estudio = dimmés
CUHVSL Cuerca Cuenca 37 ) Esporidico 1 3 Trabajo rt ks 2 2 2 4 5 3 Wissesfls ks
[medio familiares Flezibilidad
tiempal
Sdlo 5 ;
CUKITP  Cusnca Cusnca 34 ) Fegular 5 4 Froblemacde g i 4 4 4 4 5 5 Lt
estudio salud fecdback
Trabajo
CLLPUD  Cuenca Cuenca 13 completa Fegular 3 4 RdEebepes | Rellnrod 4 5 3 3 5 5 Mo mts
! dosunts zalud Flesibilidad
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llustracion 4

Resultados de las encuestas post

Cusnca

Cimrren

Ciumnca

Cuwce

Cusnce

Cromica

Cumnce

Cimnza

Cumnca

Cimrrce

Cimnza
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llustracién 5

Socializacion de las metodologias activas con docentes
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llustracién 6

Socializacion Gamificacion
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