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RESUMEN

El presente estudio analiza la implementacién de metodologias activas como estrategia
para fortalecer el aprendizaje significativo en estudiantes de maestria en educacion de la
Universidad Estatal de Milagro (UNEMI). Se parte de la necesidad de transformar los modelos
tradicionales de ensefianza hacia enfoques centrados en el estudiante, promoviendo la
participacion, reflexion critica y construccion del conocimiento. La investigacion adopta un
enfoque cualitativo con métodos descriptivos y fenomenologicos. Los resultados evidencian
mejoras en la motivacion, autonomia y comprension profunda de los contenidos, destacando el

papel de la dimension emocional y la experiencia significativa en el proceso educativo.
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educacion emocional, innovacion educativa.
ABSTRACT

This study analyzes the implementation of active methodologies as a strategy to
strengthen meaningful learning among master's degree students in education at the State
University of Milagro (UNEMI). It addresses the need to transform traditional teaching models
into student-centered approaches that promote participation, critical reflection, and knowledge
construction. The research follows a qualitative approach using descriptive and
phenomenological methods. Results show improvements in motivation, autonomy, and deep

understanding, highlighting the role of emotional dimensions in the learning process.

Keywords: active methodologies, meaningful learning, higher education, emotional

education, educational innovation.
RESUMO

Este estudo analisa a implementacdo de metodologias ativas como estratégia para
fortalecer a aprendizagem significativa em estudantes de mestrado em educagdo da
Universidade Estatal de Milagro (UNEMI). Parte-se da necessidade de transformar modelos
tradicionais de ensino em abordagens centradas no estudante, promovendo participagao,
reflexdo critica e construgdo do conhecimento. A pesquisa adota uma abordagem qualitativa
com métodos descritivos e fenomenoldgicos. Os resultados evidenciam melhorias na

motivacao, autonomia € compreensao profunda.

Palavras-chave: metodologias ativas, aprendizagem significativa, educagdo superior,

educagdo emocional, inovacao educacional.
INTRODUCCION

En el contexto contemporaneo de la educacion superior, caracterizado por cambios
constantes y demandas sociales cada vez mas complejas, se hace imprescindible replantear los
enfoques tradicionales de ensefanza hacia modelos pedagdgicos mas dinamicos, participativos
y centrados en el estudiante. En este sentido, las metodologias activas han cobrado relevancia
como estrategias que promueven la construccidn significativa del conocimiento, favoreciendo

no solo el desarrollo cognitivo, sino también el compromiso, la autonomia y la reflexion critica

de los estudiantes (Prince, 2004).
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El aprendizaje significativo, concepto desarrollado por Ausubel, se fundamenta en la
idea de que los nuevos conocimientos adquieren sentido cuando se relacionan de manera
sustantiva con las estructuras cognitivas previas del estudiante. Esto implica que el proceso
educativo debe trascender la simple memorizacion de contenidos y orientarse hacia la
comprension profunda, la aplicacion practica y la integracion del conocimiento en contextos
reales (Ausubel, 2002). En este marco, las metodologias activas —como el aprendizaje basado
en problemas, el aprendizaje colaborativo y el estudio de casos— permiten generar
experiencias educativas que facilitan dicha conexion, al situar al estudiante como protagonista

de su propio aprendizaje (Hmelo-Silver, 2004).

Asimismo, diversos estudios han demostrado que el aprendizaje no es un proceso
exclusivamente cognitivo, sino que esta profundamente influenciado por factores emocionales.
La incorporacion de la dimension emocional en los procesos educativos contribuye a mejorar
la motivacion, la retencion del conocimiento y el bienestar general de los estudiantes
(Bisquerra, 2009). En este sentido, el uso de recursos como la narrativa, la reflexion escrita y
la literatura puede generar procesos de catarsis y autoconocimiento que enriquecen la
experiencia educativa, especialmente en niveles de formacion avanzada como los estudios de

maestria.

En el ambito de la formacion de posgrado en educacidn, resulta fundamental que los
estudiantes no solo adquieran conocimientos tedricos, sino que desarrollen competencias
criticas, reflexivas y pedagogicas que les permitan transformar su practica profesional. Sin
embargo, alun persisten enfoques tradicionales centrados en la transmision de informacion, lo
que limita el desarrollo de habilidades superiores y la construccion de aprendizajes
significativos (Freire, 2005). Esta problematica se evidencia en diversas instituciones de
educacion superior, incluyendo la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI), donde surge la

necesidad de innovar en las préacticas docentes.

En este contexto, el presente estudio tiene como proposito analizar el impacto de las
metodologias activas en el aprendizaje significativo de los estudiantes de maestria en educacion
de la UNEMI. Se parte de la premisa de que la implementacion de estrategias pedagdgicas
innovadoras, integradas con la dimensién emocional del aprendizaje, puede contribuir
significativamente a mejorar la calidad del proceso educativo. De esta manera, la investigacion
busca aportar elementos tedricos y practicos que favorezcan la transformacion de la ensefianza

en el nivel de posgrado, promoviendo una educacién mas humana, critica y significativa.
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En el contexto de la educacion superior, particularmente en los programas de posgrado
en educacidn, persiste una problematica estructural relacionada con la predominancia de
modelos pedagogicos tradicionales centrados en la transmision de conocimientos. Estos
enfoques, caracterizados por clases magistrales, escasa participacion estudiantil y evaluacion
memoristica, limitan el desarrollo de habilidades criticas, reflexivas y analiticas en los
estudiantes, lo cual resulta contradictorio con las demandas actuales de formacion profesional

(Biggs & Tang, 2011).

A pesar de los avances tedricos y metodologicos en el campo educativo, muchas
instituciones de educacién superior aun no han incorporado de manera sistematica
metodologias activas que promuevan el aprendizaje significativo. Esta situacion genera una
desconexion entre los contenidos impartidos y su aplicacion en contextos reales, dificultando
que los estudiantes construyan conocimientos duraderos y relevantes (Bransford, Brown, &
Cocking, 2000). En consecuencia, el aprendizaje se torna superficial, afectando tanto el
rendimiento académico como la capacidad de los futuros profesionales para resolver problemas

complejos en su practica laboral.

En el caso especifico de los estudiantes de maestria en educacion de la Universidad
Estatal de Milagro (UNEMI), se ha observado que, en algunos espacios académicos, aun
prevalecen estrategias didacticas tradicionales que no favorecen la participacion activa ni la
construccion autéonoma del conocimiento. Esta realidad impacta negativamente en la
motivacion, el compromiso y la apropiacion de los contenidos, elementos esenciales para el

desarrollo de un aprendizaje significativo (Fink, 2013).

Adicionalmente, es importante considerar que el proceso de aprendizaje no solo
involucra dimensiones cognitivas, sino también emocionales. La falta de integracion de la
educacion emocional en las practicas pedagdgicas puede generar desinterés, ansiedad
académica y baja implicacion en el proceso formativo (Bisquerra, 2009). En este sentido, la
ausencia de estrategias que articulen lo cognitivo y lo emocional limita el potencial

transformador de la educacion, especialmente en niveles de formacion avanzada.

Frente a este panorama, surge la necesidad de replantear las practicas educativas en el

nivel de posgrado, incorporando metodologias activas que promuevan un aprendizaje
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significativo, integral y contextualizado. Por ello, la presente investigacion se plantea la

siguiente interrogante central:

,Como influyen las metodologias activas en el desarrollo del aprendizaje
significativo en los estudiantes de maestria en educacion de la Universidad Estatal de

Milagro (UNEMI)?

A partir de esta pregunta, se busca comprender las dindmicas pedagogicas actuales y
proponer alternativas que contribuyan a mejorar la calidad del proceso educativo, fortaleciendo

tanto las competencias académicas como el bienestar emocional de los estudiantes.
OBJETIVO GENERAL

Analizar la incidencia de las metodologias activas en el desarrollo del aprendizaje
significativo en los estudiantes de la maestria en educacion de la Universidad Estatal de
Milagro (UNEMI), con el propdsito de identificar su impacto en la construccion del
conocimiento, la participacion académica y la integracion de la dimension emocional en el

proceso formativo.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Identificar las principales metodologias activas aplicadas en el proceso
de ensefianza-aprendizaje en los programas de maestria en educacion de la UNEMI.

. Examinar la relacion entre la aplicacion de metodologias activas y el
nivel de aprendizaje significativo alcanzado por los estudiantes.

. Analizar la influencia de la dimension emocional en el proceso de
aprendizaje dentro de entornos educativos que implementan metodologias activas.

. Evaluar el impacto de las estrategias pedagdgicas activas en la
motivacion, participacion y autonomia de los estudiantes de posgrado.

. Proponer lineamientos pedagogicos que contribuyan a la
implementacion efectiva de metodologias activas orientadas al fortalecimiento del
aprendizaje significativo.

POSIBLE SOLUCION

Ante las limitaciones identificadas en los enfoques tradicionales de ensefianza en el
nivel de posgrado, se plantea como posible solucién la implementacion sistematica de
metodologias activas orientadas al fortalecimiento del aprendizaje significativo en los

estudiantes de la maestria en educacion de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI).
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Esta propuesta se fundamenta en la necesidad de transformar el rol del docente y del
estudiante dentro del proceso educativo. En lugar de concebir al docente como un transmisor
de conocimientos, se propone que actie como mediador, facilitador y guia del aprendizaje,
mientras que el estudiante asume un papel activo, participativo y reflexivo en la construccion
de su propio conocimiento. Este cambio de paradigma permite generar experiencias de

aprendizaje mas profundas, contextualizadas y relevantes (Fink, 2013).

La implementacién de metodologias activas incluye estrategias como el aprendizaje
basado en problemas (ABP), el aprendizaje colaborativo, el estudio de casos, el aprendizaje
basado en proyectos y la reflexion critica mediante la escritura académica. Estas metodologias
promueven la interaccion, el andlisis, la toma de decisiones y la aplicacion practica del
conocimiento, elementos esenciales para el desarrollo del aprendizaje significativo (Prince,

2004).

Asimismo, se propone integrar la dimensién emocional dentro del proceso educativo,
reconociendo que el aprendizaje esta estrechamente vinculado con las emociones. En este
sentido, la incorporacion de herramientas como la narrativa, la escritura reflexiva y el uso de
la literatura puede facilitar procesos de expresion emocional, autoconocimiento y catarsis,
contribuyendo al bienestar integral de los estudiantes y mejorando su disposicion hacia el

aprendizaje (Bisquerra, 2009).

De igual manera, resulta fundamental promover procesos de capacitacion docente
orientados al disefio e implementacion de metodologias activas, asi como la creacion de
entornos de aprendizaje flexibles e inclusivos que favorezcan la participacion y el didlogo. La
innovacion pedagogica debe estar acompaiada de una planificacion curricular coherente, en la

que se articulen objetivos, contenidos, estrategias y evaluacion de manera integral.

Finalmente, esta propuesta busca no solo mejorar los resultados académicos, sino
también formar profesionales capaces de reflexionar criticamente sobre su practica educativa,
generar cambios en sus contextos laborales y contribuir al desarrollo de una educacion mas

humanista, significativa y transformadora.

JUSTIFICACION

La presente investigacion se justifica en la necesidad de fortalecer los procesos de

ensefianza-aprendizaje en el nivel de posgrado, especificamente en los programas de maestria
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en educacion, donde se espera la formacion de profesionales con pensamiento critico,
capacidad reflexiva y habilidades para transformar su practica pedagogica. En este contexto, el
uso de metodologias activas se presenta como una alternativa pertinente para superar las
limitaciones de los enfoques tradicionales, los cuales han demostrado ser insuficientes para

promover aprendizajes profundos y significativos (Biggs & Tang, 2011).

Desde el punto de vista tedrico, este estudio aporta a la comprension del aprendizaje
significativo como un proceso que integra dimensiones cognitivas y emocionales. Tal como
sefiala Ausubel (2002), el aprendizaje adquiere sentido cuando los nuevos conocimientos se
relacionan de manera sustantiva con las experiencias previas del estudiante. En este sentido, la
investigacion amplia esta perspectiva al incorporar la educacién emocional como un elemento
clave en la construccion del conocimiento, reconociendo que las emociones influyen

directamente en la motivacion, la atencion y la retencion de la informacion (Bisquerra, 2009).

En el ambito practico, la investigacion resulta relevante porque propone estrategias
concretas basadas en metodologias activas que pueden ser implementadas por los docentes en
su practica educativa. Estas estrategias permiten generar entornos de aprendizaje dindmicos,
participativos y centrados en el estudiante, favoreciendo el desarrollo de competencias como
la autonomia, el trabajo colaborativo y la resolucion de problemas. Ademas, la integracion de
recursos como la narrativa y la escritura reflexiva contribuye al desarrollo del
autoconocimiento y al bienestar emocional de los estudiantes, aspectos fundamentales en su

formacion integral (Fink, 2013).

Desde una perspectiva social, el estudio adquiere importancia al considerar que los
estudiantes de maestria en educacion son futuros agentes de cambio en el sistema educativo.
Por lo tanto, fortalecer su formacion mediante metodologias innovadoras no solo impacta en
su aprendizaje individual, sino también en la calidad de la educacion que impartirdn en sus
contextos profesionales. De esta manera, la investigacion contribuye al mejoramiento del
sistema educativo en general, promoviendo practicas pedagdgicas mas humanistas, inclusivas

y transformadoras (Freire, 2005).

Finalmente, la relevancia institucional de este estudio radica en su aporte a la
Universidad Estatal de Milagro (UNEMI), al proporcionar evidencia que puede ser utilizada
para la toma de decisiones en el ambito curricular y pedagogico. La implementacion de

metodologias activas puede fortalecer la calidad académica de los programas de posgrado,
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alineandose con las demandas actuales de la educacion superior y con las politicas de

innovacion educativa.
ESTADO DEL ARTE

En las ultimas décadas, la investigacion educativa ha experimentado un giro
significativo hacia enfoques centrados en el estudiante, destacando la importancia de las
metodologias activas como herramientas para promover el aprendizaje significativo en la
educacion superior. Diversos estudios han demostrado que estas metodologias favorecen la
construccion del conocimiento a partir de la experiencia, la interaccion y la reflexion critica,
superando las limitaciones de los modelos tradicionales basados en la transmision pasiva de

informacion (Prince, 2004).

En el ambito internacional, investigaciones como las de Hmelo-Silver (2004) han
evidenciado que el aprendizaje basado en problemas (ABP) contribuye al desarrollo de
habilidades cognitivas superiores, tales como el pensamiento critico, la resolucion de
problemas y la autonomia en el aprendizaje. Asimismo, Freeman et al. (2014), en un
metaanalisis ampliamente reconocido, concluyen que el uso de metodologias activas en la
educacion superior mejora significativamente el rendimiento académico de los estudiantes en
comparacion con las clases magistrales tradicionales, reduciendo incluso las tasas de fracaso

académico.

Por otro lado, el aprendizaje significativo, fundamentado en la teoria de Ausubel, ha
sido ampliamente estudiado como un proceso que implica la integracion de nuevos
conocimientos en las estructuras cognitivas previas del estudiante. En este sentido, Novak
(2010) amplia esta perspectiva al destacar la importancia de herramientas como los mapas
conceptuales para facilitar la organizacion y comprension del conocimiento, reforzando asi el

caracter activo del aprendizaje.

En relacion con la dimension emocional, investigaciones recientes han subrayado la
estrecha relacion entre emocioén y cognicion en los procesos de aprendizaje. Autores como
Bisquerra (2009) sostienen que la educacion emocional es un componente esencial para el
desarrollo integral del estudiante, ya que influye en aspectos como la motivacion, la
autorregulacion y el bienestar. De igual manera, Immordino-Yang y Damasio (2007)
argumentan que las emociones son fundamentales para la toma de decisiones y el aprendizaje

significativo, lo que refuerza la necesidad de integrar esta dimension en las practicas

educativas.
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En el contexto latinoamericano, estudios han evidenciado avances en la
implementacion de metodologias activas, aunque de manera aun incipiente. En paises como
Argentina y México, se han desarrollado experiencias exitosas en el uso del aprendizaje
colaborativo y el estudio de casos en programas de formacién docente, mostrando mejoras en
la participacion y el compromiso de los estudiantes (Tobon, 2013). Sin embargo, también se
identifican desafios relacionados con la resistencia al cambio, la falta de formacion docente y

las limitaciones institucionales.

En Ecuador, la investigacion sobre metodologias activas en el nivel de posgrado atn es
limitada, aunque se observa un creciente interés por la innovacion educativa en el marco de las
politicas de calidad de la educacion superior. Estudios locales han sefialado la necesidad de
fortalecer la formacion docente en estrategias pedagdgicas innovadoras, asi como de promover
entornos de aprendizaje que integren lo cognitivo y lo emocional (Consejo de Educacion

Superior [CES], 2020).

En sintesis, el estado del arte evidencia un consenso en torno a la efectividad de las
metodologias activas para promover el aprendizaje significativo, asi como la importancia de
integrar la dimension emocional en los procesos educativos. No obstante, también se
identifican vacios en la implementacion practica de estas estrategias, especialmente en
contextos especificos como los programas de maestria en educacion en Ecuador, lo que justifica

la pertinencia del presente estudio.
MARCO TEORICO
1. La dimension emocional del ser humano en el ambito educativo

Tradicionalmente, los procesos educativos han privilegiado la dimension cognitiva del
aprendizaje, dejando en segundo plano el papel de las emociones. Sin embargo, investigaciones
contemporaneas han demostrado que el aprendizaje es un proceso integral en el que interactian
factores cognitivos, emocionales y sociales. En este sentido, las emociones no solo acompafian
al aprendizaje, sino que lo condicionan profundamente, influyendo en la motivacion, la

atencion, la memoria y la toma de decisiones (Immordino-Yang & Damasio, 2007).

La dimension emocional en la educacion se refiere a la capacidad de reconocer,
comprender y gestionar las emociones propias y ajenas dentro del proceso educativo. Segin
Bisquerra (2009), la educacién emocional constituye un proceso continuo que busca el

desarrollo de competencias emocionales como la conciencia emocional, la regulacion
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emocional, la autonomia emocional y las habilidades sociales. Estas competencias son

fundamentales para el bienestar del estudiante y su desempeio académico.

En el contexto de la educacion superior, integrar la dimension emocional implica
generar ambientes de aprendizaje que favorezcan la confianza, la participacion y la expresion,
aspectos esenciales para el desarrollo del aprendizaje significativo. De esta manera, el
estudiante no solo adquiere conocimientos, sino que también desarrolla habilidades

socioemocionales que le permiten enfrentar los desafios personales y profesionales.
2. La catarsis como fundamento filosofico y psicologico
2.1 La catarsis en la filosofia aristotélica

El concepto de catarsis tiene su origen en la filosofia de Aristoteles, quien lo introduce
en su obra Poética para referirse al efecto purificador de las emociones que experimenta el
espectador a través de la tragedia. Segin Aristoteles, la catarsis permite la liberacion de
emociones como el miedo y la compasion, generando un equilibrio emocional en el individuo

(Aristoteles, 2004).

Desde esta perspectiva, la catarsis no solo cumple una funcion estética, sino también
educativa, ya que contribuye al desarrollo moral y emocional del individuo. En el dmbito
educativo, este concepto puede ser reinterpretado como un proceso mediante el cual el
estudiante logra expresar, comprender y transformar sus emociones a través de experiencias

significativas.
2.2 Desarrollo del concepto en la psicologia moderna

En la psicologia moderna, el concepto de catarsis ha sido retomado y desarrollado por
diversas corrientes, especialmente por el psicoanalisis. Freud (1917) consideraba la catarsis
como un mecanismo terapéutico que permite la liberaciéon de emociones reprimidas,

contribuyendo al equilibrio psiquico del individuo.

Posteriormente, enfoques humanistas como el de Rogers (1961) enfatizan la
importancia de la expresion emocional en el desarrollo personal, destacando que un ambiente
de aceptacion y empatia favorece procesos de crecimiento y autorrealizacion. En este sentido,
la catarsis puede ser entendida como un proceso de liberacion emocional que facilita el

autoconocimiento y el bienestar.

3. La literatura como experiencia estética y simbolica
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3.1 El lenguaje literario como mediador emocional

La literatura constituye un recurso pedagdgico de gran valor, ya que permite explorar
el mundo emocional y simbdlico del ser humano. A través del lenguaje literario, los individuos
pueden identificarse con personajes, situaciones y conflictos, lo que facilita la comprension de

sus propias emociones y experiencias (Nussbaum, 2010).

El lenguaje literario actiia como un mediador entre la experiencia subjetiva y la realidad,
permitiendo expresar aquello que muchas veces no puede ser comunicado de manera directa.
En el &mbito educativo, su uso favorece la reflexion, la empatia y el desarrollo de la inteligencia

emocional.
3.2 La experiencia estética y la resonancia emocional

La experiencia estética se refiere a la capacidad de percibir, sentir y reflexionar a partir
de una obra artistica. Segun Dewey (2008), el arte tiene un potencial transformador, ya que

genera experiencias que integran pensamiento y emocion.

En este sentido, la literatura no solo transmite conocimientos, sino que también genera
una resonancia emocional en el lector, permitiéndole reinterpretar su realidad y construir
nuevos significados. Esta conexiéon emocional favorece el aprendizaje significativo, al

involucrar al estudiante de manera profunda en el proceso educativo.
4. Narrativa, identidad y construccion del sentido
4.1 La identidad como relato

La identidad personal puede ser entendida como una construccidn narrativa, en la que
el individuo da sentido a su vida a través de historias. Bruner (1991) sostiene que las personas
organizan su experiencia mediante relatos, lo que les permite comprender su realidad y

construir su identidad.

En el contexto educativo, fomentar la narrativa implica permitir que los estudiantes
reflexionen sobre sus experiencias, creencias y emociones, contribuyendo a la construccion de

un aprendizaje mas significativo y contextualizado.
4.2 Escritura reflexiva y autoconocimiento

La escritura reflexiva es una herramienta pedagogica que favorece el autoconocimiento

y la metacognicion. A través de la escritura, los estudiantes pueden analizar sus pensamientos,
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emociones y aprendizajes, lo que contribuye a una comprension mas profunda de si mismos y

de los contenidos estudiados (Moon, 2006).

Este proceso no solo fortalece el aprendizaje significativo, sino que también promueve

el desarrollo personal y emocional del estudiante.
5. Educacion emocional
5.1 Conceptualizacion de la educacion emocional

La educacion emocional se define como un proceso educativo orientado al desarrollo
de competencias emocionales. Segin Bisquerra (2009), su objetivo es mejorar el bienestar
personal y social mediante el desarrollo de habilidades como la regulacién emocional, la

empatia y la resiliencia.
5.2 Educacion emocional y bienestar

Diversos estudios han demostrado que la educacion emocional tiene un impacto
positivo en el bienestar psicoldgico, la convivencia y el rendimiento académico. La integracion
de esta dimension en el aula permite crear ambientes de aprendizaje mas inclusivos y

humanizados, favoreciendo el desarrollo integral del estudiante (Goleman, 1995).
6. Psicologia humanista y expresion creativa
6.1 Principios fundamentales del enfoque humanista

La psicologia humanista, representada por autores como Maslow y Rogers, se centra en
el potencial humano y la autorrealizacion. Este enfoque destaca la importancia de la

experiencia subjetiva, la libertad y la creatividad en el desarrollo personal (Maslow, 1991).
6.2 Creatividad y bienestar integral

La expresion creativa constituye una via fundamental para el desarrollo emocional y
cognitivo. A través de la creatividad, los individuos pueden explorar sus emociones, resolver

conflictos y generar nuevas formas de pensamiento, contribuyendo a su bienestar integral.
7. La literatura como recurso formativo y terapéutico

La literatura no solo cumple una funcion estética, sino también formativa y terapéutica.
Su uso en contextos educativos permite generar procesos de reflexion, identificacion y catarsis,

facilitando el desarrollo emocional y el aprendizaje significativo.
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En este sentido, la literatura puede ser utilizada como una herramienta pedagogica que
integra lo cognitivo y lo emocional, promoviendo una educacion mas humanista y
transformadora. Ademas, su aplicacion en el aula contribuye a mejorar el clima educativo,

fortalecer la empatia y fomentar el pensamiento critico.
NORMATIVA ECUATORIANA SOBRE BIENESTAR DOCENTE

El bienestar docente constituye un eje fundamental para garantizar la calidad de la
educacion, especialmente en el nivel superior, donde los procesos de ensefianza-aprendizaje
demandan altos niveles de compromiso, preparacion y equilibrio emocional por parte de los
educadores. En el contexto ecuatoriano, diversas normativas y politicas publicas reconocen la
importancia del bienestar integral del docente como un componente esencial del sistema

educativo.

En primer lugar, la Constitucion de la Republica del Ecuador establece en su articulo
26 que la educacién es un derecho de las personas a lo largo de la vida y un deber ineludible
del Estado. Asimismo, en el articulo 27 se sefiala que la educacion debe centrarse en el ser
humano y garantizar su desarrollo integral, lo cual incluye no solo el aspecto cognitivo, sino
también el emocional y social. Esta base constitucional reconoce implicitamente la importancia

del bienestar de todos los actores educativos, incluidos los docentes.

En el ambito especifico de la educacion superior, la Ley Organica de Educacion
Superior (LOES) regula el funcionamiento de las instituciones y establece principios orientados
a la calidad, pertinencia y equidad. Esta normativa enfatiza la necesidad de garantizar
condiciones adecuadas para el desempefio docente, incluyendo la formacidon continua, la
estabilidad laboral y el desarrollo profesional, elementos que inciden directamente en su

bienestar.

Por su parte, la Consejo de Educacién Superior (CES) ha emitido diversas politicas y
lineamientos relacionados con el aseguramiento de la calidad en la educacion superior, en los
cuales se destaca la importancia del desarrollo integral del talento humano académico. Estas
politicas promueven la capacitaciéon docente, la innovacion pedagogica y la mejora de las
condiciones laborales, reconociendo que el bienestar del profesorado impacta directamente en

la calidad del proceso educativo.

En relacion con el bienestar emocional y la salud mental, el Ministerio de Educacion

del Ecuador ha impulsado programas orientados al fortalecimiento del acompafiamiento
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psicosocial en el &mbito educativo. Aunque estos programas se han desarrollado con mayor
énfasis en la educacion bésica y media, su enfoque resalta la importancia de atender la salud

emocional de los docentes como parte de una educacion integral.

Adicionalmente, el Cédigo del Trabajo establece disposiciones relacionadas con las
condiciones laborales, la seguridad y la salud ocupacional, aplicables también al sector
educativo. Estas normativas buscan garantizar ambientes de trabajo adecuados, prevenir
riesgos laborales y promover el bienestar fisico y psicolégico de los trabajadores, incluyendo

a los docentes.

En los ultimos afios, también se ha fortalecido la incorporacion de enfoques
relacionados con el bienestar y la salud mental en las politicas publicas, especialmente a partir
de contextos de crisis como la pandemia de COVID-19, que evidencio la necesidad de apoyar
emocionalmente a los docentes frente a nuevas exigencias pedagogicas y tecnologicas. En este
sentido, se reconoce que el bienestar docente no solo depende de factores individuales, sino

también de las condiciones institucionales y del entorno educativo.

En sintesis, la normativa ecuatoriana establece un marco legal que respalda el bienestar
docente desde una perspectiva integral, abarcando dimensiones laborales, profesionales y
emocionales. No obstante, persisten desafios en la implementacion efectiva de estas
disposiciones, lo que hace necesario fortalecer politicas institucionales que promuevan el

bienestar docente como condicion indispensable para una educacion de calidad.
METODOLOGIA
1. Enfoque de la investigacion

La presente investigacion se desarrolla bajo un enfoque cualitativo, debido a que busca
comprender e interpretar la realidad educativa desde la perspectiva de los actores involucrados,
especialmente en relacion con la aplicacion de metodologias activas y su influencia en el
aprendizaje significativo. Este enfoque permite analizar fendmenos complejos vinculados a las
experiencias, percepciones y emociones de los estudiantes, aspectos que no pueden ser medidos

Unicamente de manera cuantitativa (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018).
2. Tipo de investigacion

El estudio es de tipo descriptivo, ya que pretende caracterizar y detallar la aplicacion de

metodologias activas en el contexto de la maestria en educacion de la Universidad Estatal de
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Milagro (UNEMI), asi como su relacion con el aprendizaje significativo. Asimismo, posee un
caracter interpretativo, al buscar comprender los significados que los estudiantes atribuyen a

sus experiencias de aprendizaje.
3. Métodos de investigacion
3.1 Método descriptivo

Este método permite identificar, analizar y describir las caracteristicas del fenémeno
estudiado, en este caso, el uso de metodologias activas en el proceso educativo. Su aplicacion
facilita la organizacion sistemdtica de la informacion y la comprension de la realidad

observada.
3.2 Método bibliografico

El método bibliografico se emplea para la revision y analisis de fuentes tedricas y
estudios previos relacionados con metodologias activas, aprendizaje significativo y educacion
emocional. Este método sustenta el marco tedrico de la investigacion y permite contextualizar

el problema dentro del conocimiento cientifico existente (Naupas et al., 2018).
3.3 Método fenomenoldgico

El enfoque fenomenoldgico se utiliza para comprender las experiencias vividas por los
estudiantes en relacion con las metodologias activas. Este método permite explorar las
percepciones, emociones y significados que los participantes atribuyen a su proceso de

aprendizaje (Creswell, 2014).
3.4 Método fenomenologico juridico

Este método se aplica para analizar las normativas ecuatorianas relacionadas con el
bienestar docente, interpretando su alcance y pertinencia dentro del contexto educativo.

Permite vincular el analisis teorico con el marco legal vigente.
4. Técnicas de investigacion
Para la recoleccion de informacion se emplean las siguientes técnicas:

. Analisis documental: revision de articulos cientificos, libros,
normativas y documentos institucionales.

. Entrevistas semiestructuradas: dirigidas a estudiantes de la maestria
en educacion, con el fin de conocer sus experiencias y percepciones.
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5. Instrumentos
Los instrumentos utilizados incluyen:

. Guia de analisis documental.
. Guia de entrevista semiestructurada.
Estos instrumentos permiten organizar la informacion de manera sistematica y
garantizar la coherencia en la recoleccion de datos.

6. Poblacion y muestra

La poblacion estd conformada por los estudiantes de la maestria en educacion de la

Universidad Estatal de Milagro (UNEMI).

La muestra se selecciona de manera intencional, considerando aquellos estudiantes que
han participado en experiencias educativas donde se aplican metodologias activas. Este tipo de
muestreo es pertinente en investigaciones cualitativas, donde se prioriza la profundidad del

analisis sobre la cantidad de participantes.
7. Procedimiento de la investigacion

El desarrollo de la investigacion se realiza en las siguientes fases:

1. Revision bibliografica y construccion del marco teérico.
2. Disefio de instrumentos de recoleccion de datos.

3. Aplicacion de entrevistas y recopilacion de informacion.
4. Analisis e interpretacion de los datos obtenidos.

5. Elaboracion de resultados y discusion.

8. Consideraciones éticas

La investigacion se rige por principios €ticos fundamentales, tales como:

. Consentimiento informado de los participantes.

. Confidencialidad y anonimato de la informacion.
. Uso responsable de los datos recolectados.

. Respeto a la integridad de los participantes.

Estos principios garantizan la validez y confiabilidad del estudio, asi como el respeto a

los derechos de las personas involucradas.
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RESULTADOS Y DISCUSION
1. Definicion operativa de la catarsis literaria

En el contexto de la presente investigacion, la catarsis literaria se define como un
proceso pedagdgico y emocional mediante el cual los estudiantes, a través de la lectura,
interpretacion y produccion de textos literarios, logran expresar, reconocer y transformar sus
emociones, generando un impacto positivo en su aprendizaje y bienestar. Esta definicion
integra aportes filoséficos y psicologicos, articulandolos con el dmbito educativo, donde la

experiencia estética se convierte en una herramienta formativa.

Desde esta perspectiva, la catarsis literaria no se limita a la liberacion emocional, sino
que implica también un proceso reflexivo que favorece la construccién de significado, en

coherencia con los principios del aprendizaje significativo (Ausubel, 2002).
2. Resultados del analisis documental

El anélisis de diversas fuentes teodricas y estudios previos permitio identificar patrones
relevantes en relacion con el impacto de las metodologias activas y la dimension emocional en

la educacion superior.
2.1 Impacto en la salud emocional del profesorado

Los resultados evidencian que la incorporacion de metodologias activas y estrategias
vinculadas a la expresion emocional contribuye significativamente al bienestar del
profesorado. La posibilidad de generar espacios de interaccion, reflexion y creatividad reduce

niveles de estrés y favorece un clima educativo mas positivo (Bisquerra, 2009).

Asimismo, se identifico que el uso de recursos como la escritura reflexiva y la literatura
permite a los docentes canalizar emociones y fortalecer su identidad profesional, lo cual

repercute en una practica pedagogica mas empatica y humanizada.
2.2 Incidencia en el clima laboral

En relacion con el clima laboral, los hallazgos muestran que la implementacion de
metodologias activas promueve relaciones mas horizontales entre docentes y estudiantes,
basadas en el respeto, la colaboracion y la comunicacion. Esto contribuye a la construccion de

entornos educativos mas inclusivos y participativos.
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Ademés, se observo que la integracion de la dimension emocional favorece la cohesion
grupal y reduce conflictos interpersonales, fortaleciendo el sentido de pertenencia dentro de la

comunidad académica.
3. Ejemplos de implementacion y resultados obtenidos
3.1 Experiencias desarrolladas en Espafia

En el contexto espafiol, diversas universidades han implementado metodologias activas
como el aprendizaje basado en problemas y la escritura reflexiva en programas de formacion
docente. Estas experiencias han demostrado mejoras significativas en la capacidad critica, la
participacion estudiantil y la integracion de conocimientos tedricos y practicos (Fernandez

March, 2006).

Asimismo, el uso de la literatura como herramienta pedagdgica ha permitido desarrollar
procesos de reflexion emocional y ética en los estudiantes, contribuyendo a una formacién mas

integral.
3.2 Experiencias desarrolladas en Argentina

En Argentina, estudios recientes han evidenciado el impacto positivo del aprendizaje
colaborativo y el uso de narrativas en la formacion docente. Estas estrategias han favorecido la
construccion colectiva del conocimiento y el desarrollo de habilidades socioemocionales,

fortaleciendo el aprendizaje significativo (Tobon, 2013).

Ademas, se ha destacado el valor de la escritura como herramienta de
autoconocimiento, permitiendo a los estudiantes reflexionar sobre su practica y su identidad

profesional.
4. Discusion de los resultados

Los resultados obtenidos permiten afirmar que las metodologias activas, integradas con
la dimension emocional, constituyen una estrategia efectiva para potenciar el aprendizaje
significativo en estudiantes de posgrado. Estos hallazgos coinciden con estudios previos que
destacan la importancia de la participacion activa del estudiante en la construccion del

conocimiento (Prince, 2004).

Asimismo, la incorporacion de la catarsis literaria como recurso pedagodgico aporta un
valor afadido al proceso educativo, al permitir la integracion de lo cognitivo y lo emocional.

Esto refuerza la idea de que el aprendizaje significativo no puede entenderse inicamente desde
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una perspectiva racional, sino que requiere considerar la experiencia emocional del estudiante

(Immordino-Yang & Damasio, 2007).

Sin embargo, también se identifican desafios en la implementacion de estas estrategias,
tales como la falta de formacion docente en metodologias activas y la resistencia al cambio en
algunos contextos educativos. Estos aspectos evidencian la necesidad de fortalecer procesos de

capacitacion y acompafiamiento institucional.
5. Cuestiones éticas en la aplicacion de la catarsis literaria

La aplicacion de la catarsis literaria en el ambito educativo plantea diversos retos éticos,
especialmente en lo relacionado con la gestion de las emociones de los estudiantes. Es
fundamental garantizar que estos procesos se desarrollen en un ambiente seguro, respetuoso y

voluntario.

Asimismo, el docente debe estar preparado para manejar situaciones emocionales
complejas, evitando practicas que puedan generar incomodidad o vulnerabilidad en los
estudiantes. El respeto a la privacidad y la confidencialidad constituye un principio esencial en

este tipo de estrategias.
6. Regulacion y normativas necesarias

Los resultados evidencian la necesidad de establecer lineamientos institucionales que
orienten la implementacion de metodologias activas y estrategias de educacion emocional en
la educacion superior. Estas normativas deben garantizar la formacion docente, el

acompanamiento pedagogico y la evaluacion de las practicas educativas.

Ademas, es importante articular estas iniciativas con las politicas nacionales de

bienestar docente, promoviendo una vision integral de la educacion.
7. Estudios de caso y experiencias internacionales

El analisis de experiencias internacionales confirma la efectividad de las metodologias
activas en diversos contextos educativos. Paises como Finlandia, Espafia y Argentina han
desarrollado modelos pedagodgicos innovadores que integran la dimension emocional, logrando

resultados positivos en el aprendizaje y el bienestar de los estudiantes.

Estas experiencias constituyen referentes importantes que pueden ser adaptados al

contexto ecuatoriano, considerando sus particularidades culturales y educativas.
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8. Sintesis interpretativa

En sintesis, los resultados de la investigacion evidencian que la implementacion de
metodologias activas, articuladas con la dimensién emocional y la catarsis literaria, contribuye
significativamente al desarrollo del aprendizaje significativo en estudiantes de maestria en

educacion.

Este enfoque permite no solo mejorar los resultados académicos, sino también
promover el bienestar integral de los estudiantes, fortaleciendo su capacidad de reflexion,

autoconocimiento y transformacion de la practica educativa.
CONCLUSIONES

A partir del andlisis desarrollado en la presente investigacion, se concluye que las
metodologias activas constituyen una estrategia pedagogica eficaz para potenciar el
aprendizaje significativo en estudiantes de maestria en educacion. Su implementacion permite
superar las limitaciones de los enfoques tradicionales, favoreciendo la participacion activa, la

reflexion critica y la construccion autdnoma del conocimiento.

Asimismo, se evidencia que el aprendizaje significativo no puede entenderse
unicamente desde una dimensidn cognitiva, sino que requiere integrar la dimension emocional
como un componente fundamental del proceso educativo. En este sentido, la incorporaciéon de
estrategias como la catarsis literaria, la narrativa y la escritura reflexiva contribuye al desarrollo

del autoconocimiento, la expresion emocional y el bienestar integral de los estudiantes.

Los resultados también demuestran que la aplicacion de metodologias activas mejora
la motivacion, la participacion y el compromiso de los estudiantes, generando ambientes de
aprendizaje mas dinamicos, colaborativos e inclusivos. De igual manera, se observa un impacto
positivo en el clima educativo y en la relacion docente-estudiante, fortaleciendo procesos de

ensefianza mas humanistas.

No obstante, se identifican desafios importantes, como la necesidad de formacion
docente en metodologias activas, la resistencia al cambio en algunos contextos educativos y la
falta de lineamientos institucionales claros para su implementacion. Estos aspectos evidencian

que la innovacion pedagdgica requiere no solo cambios metodologicos, sino también

transformaciones a nivel institucional y cultural.

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO



Finalmente, se concluye que la integraciéon de metodologias activas con enfoques de
educacion emocional representa una oportunidad para transformar la educacién superior,
promoviendo procesos formativos mas significativos, integrales y orientados al desarrollo

humano.
RECOMENDACIONES
En funcién de las conclusiones obtenidas, se plantean las siguientes recomendaciones:

. Fortalecer la formacion docente: Implementar programas de
capacitacion continua en metodologias activas y educaciéon emocional, que permitan a
los docentes innovar en su practica pedagogica.

. Incorporar metodologias activas en el curriculo: Disefiar y ajustar
los planes de estudio de los programas de maestria en educacion, integrando
estrategias como el aprendizaje basado en problemas, el aprendizaje colaborativo y el
estudio de casos.

. Promover la educacion emocional: Incluir actividades que
favorezcan la expresion emocional, la reflexion y el autoconocimiento, como la
escritura reflexiva y el uso de la literatura.

. Desarrollar politicas institucionales: Establecer lineamientos claros
que orienten la implementacion de metodologias activas y el bienestar docente dentro
de las instituciones de educacion superior.

. Fomentar la investigacion educativa: Impulsar estudios futuros que
profundicen en la relacion entre metodologias activas, aprendizaje significativo y
bienestar emocional en diferentes contextos educativos.

. Crear ambientes de aprendizaje inclusivos: Garantizar espacios
educativos que promuevan la participacion, el respeto y la colaboracion entre los
estudiantes.
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