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Resumen

La educacién rural en la provincia del Azuay representa desafios en su practica pedagdgica. Se
ha evidenciado que existe una limitada adaptacion de metodologias activas en estos contextos
de baja densidad estudiantil, factor que dificulta el fortalecimiento de la gestion pedagogica en
las aulas multigrado, afectando asi el proceso de ensefianza-aprendizaje. En este sentido, se
parte de la interrogante ¢ Como puede la gestion pedagodgica, a través de la adaptabilidad de las
metodologias activas, optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje en aulas multigrado con
baja densidad estudiantil? El objetivo de la investigacion fue disefiar una propuesta de gestion
pedagdgica basada en la adaptabilidad de las metodologias activas para optimizar el proceso
de ensefianza-aprendizaje en aulas multigrado con baja densidad estudiantil. En este sentido,
el estudio posee un enfoque mixto, de tipo descriptivo, disefio no experimental; se trabaj6 con
una muestra total de 56 miembros conformados entre docentes y estudiantes de las instituciones
educativas multigrado Manuel Ulpiano Arizaga, Carlos Rivera Ullauri y Nueva Fatima. Los
resultados evidenciaron que, si bien existe voluntad por parte de los docentes para trabajar con
metodologias activas y cuentan con materiales del entorno, factores como la gestion del tiempo
y una planificacién adecuada, conforman un obstaculo para algunos docentes. Se concluye que,
los criterios de adaptabilidad de las metodologias activas aplicables al contexto de baja

densidad estudiantil son la contextualizacion y la tutoria entre pares.

Palabras clave: aprendizaje activo, educacion comunitaria, estrategias educativas.
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Abstract

Rural education in the province of Azuay presents challenges in its pedagogical practice. It has
been observed that there is a limited adaptation of active learning methodologies in these
contexts of low student density, a factor that hinders the strengthening of pedagogical
management in multigrade classrooms, thus affecting the teaching-learning process. In this
sense, the starting question is: How can pedagogical management, through the adaptability of
active learning methodologies, optimize the teaching-learning process in multigrade
classrooms with low student density? The objective of this research was to design a
pedagogical management proposal based on the adaptability of active learning methodologies
to optimize the teaching-learning process in multigrade classrooms with low student density.
In this regard, the study employs a mixed-methods, descriptive, non-experimental design. The
sample consisted of 56 members, including teachers and students from the multi-grade schools
Manuel Ulpiano Arizaga, Carlos Rivera Ullauri, and Nueva Fatima. The results showed that,
while teachers are willing to work with active learning methodologies and have access to
materials from their environment, factors such as time management and adequate planning
pose obstacles for some teachers. The study concludes that the key criteria for adapting active
learning methodologies to the context of low student density are contextualization and peer

tutoring.

Keywords: active learning, community education, educational strategies.
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Introduccion

La educacion desarrollada en la ruralidad del Ecuador representa un desafio para el sistema
educativo ya que generalmente presentan problemas de infraestructura, acceso a conectividad
y la dinamica multigrado. La baja densidad estudiantil demanda que estas se conformen bajo
la metodologia unidocente, bidocente y pluridocente conocido también como modelo UBP,
mismo que explica la importancia e igualdad de este sistema educativo desarrollado en la
simultaneidad.

En este sentido, el estudio se basa en la provincia del Azuay, canton Nabén y Ofia,
particularmente en 3 instituciones educativas, “Carlos Rivera Ullauri”’, “Manuel Ulpiano
Arizaga” y ‘“Nueva Fatima”, instituciones caracterizadas por manejarse bajo modelo
unidocente y bidocente con baja densidad estudiantil. La problematica de la investigacion
radica en que estos contextos trabajan en su mayoria bajo la metodologia tradicional, lo que
afecta el ritmo, el nivel de aprendizaje del estudiantado, y genera pérdida de interés o
motivacion para aprender.

Ante este panorama, el objetivo de la investigacion se basa en disefiar una propuesta de gestion
pedagdgica basada en las metodologias activas como el aprendizaje simultaneo, aprendizaje
basado en proyectos, aprendizaje adaptativo y comunidades de aprendizaje, mismas que
ayuden a optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje en aulas multigrado con baja densidad
estudiantil.

La propuesta radica en que la calidad educativa no depende solo de recursos educativos, sino
de la capacidad del docente para gestionar las metodologias de ensefianza en aulas multigrado
que permitan desarrollar un aprendizaje significativo y se respete los ritmos de aprendizaje de
cada estudiante. Este estudio aspira a ser un referente para la educacion rural y particularmente
para docentes rurales que se desempefian en los contextos multigrado, ya que ofrece una hoja

de ruta clara que ayuda a trabajar de forma mas activa y productiva.

Por tanto, el estudio se divide en 5 capitulos, el primero aborda el problema de la investigacion,
seguido del sustento tedrico abordado en el capitulo 2, en el capitulo 3, se encuentra la
metodologia, seqguido del analisis e interpretacion de la informacion en capitulo 4, seguido de
la propuesta de gestion pedagogica compuesta por 20 estrategias que emplean metodologias
activas y por ultimo, en el capitulo 5 se enfatiza el cierre de la investigacion, donde se resaltan
los resultados y conclusiones de la investigacion.
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Capitulo I: El problema de la investigacion

1.1 Planteamiento del problema

La educacién en la ruralidad desempefia un papel fundamental para fomentar la union,
solidaridad, asi como el desarrollo local, ya que no solo se limita a transmitir saberes y
conocimientos, también fortalece las capacidades de la comunidad y permite el ejercicio
efectivo de los derechos esenciales, mismos que a lo largo de la historia no eran tomados en
cuenta. No obstante, se evidencia que las escuelas rurales se ven afectadas ante las diversas

limitaciones, tales como infraestructurales, asi como politicos.

Bazurto y Bernabé (2021) mencionan que, las escuelas rurales se distinguen principalmente
porque estan ubicadas lejos del casco urbano y a su vez porque la mayoria poseen salones
multigrado, estos son lugares pequefios donde se realizan encuentros y convivencia de los
estudiantes de edades variadas y que cursan distintos niveles educativos. Bajo este panorama,
el estudiantado enfrenta dificultades, debido a la existencia de salones de clase multigrado
conlleva a que las metodologias de ensefianza sean monotonas y con poca adaptacion a la

diversidad de aprendizaje.

A nivel internacional se ha identificado que, las escuelas multigrado en relacion con la
implementacion de metodologias de ensefianza, los salones de clase multigrado son adecuados
para poner en marcha metodologias activas, cooperativas y participativas. Los beneficios de
estos incluyen la atencién individualizada, fomento de la cooperacidn, autonomia en el
aprendizaje, interaccion, convivencia y la conexion con el entorno rural. (Ares-Ferreiros et al.,
2025).

A nivel regional, un estudio en Panama realizado por Moscoso (2025) menciona que, el
rendimiento escolar mejora, siempre y cuando las practicas pedagdgicas consiguen una
conexion pertinente con la realidad diaria del estudiante, contribuyendo a que se desarrollen
aprendizajes significativos y sostenibles, por ello, es fundamental desarrollar orientaciones
pedagogicas adaptadas para escuelas rurales multigrado, mismas que contribuyan al desarrollo

integral, inclusion y equidad cultural.

A nivel nacional, Padilla et al. (2023) mencionan que las escuelas multigrado de Ecuador,

forman un conjunto de retos para los docentes, mismos que son encargados de formular y
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adaptar planes y programas de estudio que respondan a los distintos requerimientos del
estudiantado. Portilla et al. (2025) concuerdan con ello, mencionando que este tipo de escuelas
requieren de estrategias pedagogicas y destrezas que no se han investigado de forma suficiente,
ademas, se debe considerar que estas se diferencian de las otras escuelas, donde cada docente

es designado hacia un determinado curso.

A nivel local en la provincia del Azuay, se refleja la existencia de instituciones que se manejan
bajo la metodologia multigrado. Particularmente 3 escuelas que se encuentran en cantones del
Azuay; la escuela de Educacion General Basica unidocente “Carlos Rivera Ullauri” con
modalidad presencial y jornada matutina, cuenta con 9 estudiantes que oscilan entre 5y 12
afios. Asimismo, esta la escuela bidocente “Manuel Ulpiano Arizaga” conformada por 25
estudiantes entre 4 y 14 afios. Por ultimo, se encuentra la escuela “Nueva Fatima”, misma que
cuenta con un total de 17 estudiantes. Se ha evidenciado que existe una limitada adaptacion de
metodologias activas en estos contextos de baja densidad estudiantil, factor que dificulta el
fortalecimiento de la gestion pedagdgica en las aulas multigrado, afectando asi el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Esta limitada adaptacion de metodologias puede derivarse de causas como la ausencia de
recursos, asi como la falta de capacitacion en los docentes. En consecuencia, al no implementar
metodologias activas con enfoques pedagdgicos adaptados a la realidad local, los estudiantes
podrian perder motivacion, rendimiento escolar méas bajo, desencadenando en mayor desercién

escolar.

Bajo este panorama, se encuentra el modelo Unidocente Bidocente Pluridocente (UBP), mismo
que comprende el uso de metodologia multigrado, es decir de forma simultanea atienden
grupos de hasta 25 estudiantes dentro de un solo espacio. Este modelo se apega a los principios
de autonomia, flexibilidad y contextualizacién con el fin de que los docentes cuenten con un
sistema educativo propicio y asi elaborar un modelo pedagdgico donde la ensefianza y el
aprendizaje sean el sentido de la escuela.

Este modelo se caracteriza por recoger experiencias y vivencias de la comunidad educativa y
plasmarlas en los 4 ejes estratégicos (contextualizacion pedagdgica, redes de apoyo,
vinculacién comunitaria e institucionalizacion de la gestion del docente UBP), asi como los
componentes de accion que operativizan cada eje (Ministerio de Educacion, 2022). Con base a

ello, se plantea una propuesta de gestion pedagdgica basada en la adaptabilidad de las
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metodologias activas para optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje en aulas multigrado

de las escuelas “Carlos Rivera” “Manuel Ulpiano Arizaga” y “Nueva Fatima”.
1.2 Delimitacion del problema

Linea de Investigacion: Educacién, Cultura, Tecnologia En Innovacién para la Sociedad
MGE

Sublineas: Tecnologia e innovacion educativa
Campo de accion: Estudiantes, Docentes y Comunidad
Area de investigacion: Educacion

Ubicacion geoespacial: Provincia del Azuay: Canton Nabon (Namarin, Yanasacha), Canton

Onfa (Sanglia)

Ubicacidn temporal: Tercer trimestre afio 2025-2026

1.3 Formulacion del problema

¢De qué manera la adaptacién de las metodologias activas en contextos rulares de baja densidad

fortalece la gestion pedagdgica en aulas multigrado?

1.4 Preguntas de investigacion

¢Como puede la gestion pedagdgica, a través de la adaptabilidad de las metodologias activas,
optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje en aulas multigrado con baja densidad
estudiantil?

Preguntas de Investigacion especificas

1. ¢Cual es el estado actual de la gestion pedagogica y el uso de metodologias en el aula
multigrado?

2. ¢Qué criterios de adaptabilidad de las metodologias activas son aplicables al contexto
de baja densidad estudiantil?

3. ¢Como debe orientarse la gestién docente para integrar metodologias activas adaptadas

a grupos pequefios y a diversos niveles de escolaridad?
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1.5 Determinacion del tema

Adaptabilidad de las metodologias activas en contextos rurales de baja densidad estudiantil:

una propuesta de gestion para el aula.
1.6 Objetivo general

Disefiar una propuesta de gestion pedagdgica basada en la adaptabilidad de las metodologias
activas para optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje en aulas multigrado con baja

densidad estudiantil.
1.7 Objetivos especificos

e Diagnosticar las practicas de la gestion y el uso de metodologias en el aula
multigrado objeto de estudio.

e Identificar los criterios de adaptabilidad de las metodologias activas que son
aplicables al contexto de baja densidad estudiantil.

e Elaborar una guia de gestion docente que integre metodologias activas adaptadas
a grupos pequefios y diversos niveles de escolaridad.

1.8 Declaracioén de las variables

Se identifican 3 variables principales: la variable independiente corresponde a las Metodologias
activas, la variable dependiente corresponde a Gestion pedagdgica de aula multigrado y la
variable interviniente a la Baja densidad estudiantil en entornos rurales. Para una mejor

comprensién, a continuacién, se presenta una tabla de operacionalizacion de variables.
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Variables

Metodologias
activas en
contextos

rurales

(Independiente)

Conceptualizacién

Los enfoques
pedagdgicos
delineados en la
participacion del
estudiante donde se
promueva el
aprendizaje
colaborativo y

significativo.

Definicion
Operacional

Nivel de
aplicaciony la
adaptacion de
metodologias
activas en aulas

multigrado

Dimensiones

Estrategias

didéacticas

Aprendizaje

cooperativo

Participacion

estudiantil

Indicadores

Aprendizaje
basado en
proyectos
Rincones o
estaciones de
aprendizaje

Resolucién
colaborativa  de
tareas

Trabajo en grupos
heterogéneos
Apoyo entre pares

Iniciativa del
estudiante
Interaccion entre
grados

Intervenciones
orales

Unidad de Analisis

Estudiantes

Técnicas e

Instrumentos

Observacion de

clases

Revision de

planificaciones

Entrevista



Gestion
pedagdgica del
aula

multigrado.

(Dependiente)

El proceso de
planificacion,
organizacion,
ejecucion y
evaluacion que
desempefia el
docente para
garantizar
aprendizajes en

contextos diversos.

Nivel de
organizacion
pedagdgica en la
atencion de
grupos
multigrado.

Contextualizacion

del aprendizaje

Uso de recursos

didacticos

Planificacion

pedagdgica

Organizacion del

aula

Uso de saberes
locales
Vinculacion
comunitaria
Integracion
cultural

Recursos del
entorno
Material reciclado

Planificaciones Docentes
diferenciadas
Inclusion de
metodologias
activas
Secuencias
multinivel
Adaptaciones

curriculares

Estudiantes

Distribucion del
espacio
Organizacion por
niveles

Rotacion de
actividades

Observacion aulica

Entrevista



e Trabajo por
rincones

Evaluacién  del e Evaluacion
aprendizaje formativa
e Seguimiento
individual
e Retroalimentacion
continua

Atencion a la e Adaptaciona

diversidad ritmos de
aprendizaje
e Inclusiodn
educativa
e Estrategias
diferenciadas
e Apoyo
personalizado

Clima del aula e Motivacion
e Convivencia
armonica



Baja densidad  Condicion educativa Influencia ~ del Numero de e Cantidad por aula Instituciones entrevista
estudiantil en  caracterizado por el tamafio y estudiantes * Relacion docente-  educativas
. . - estudiante

entornos reducido numero de caracteristicas
rurales. estudiantes de del grupo en la Recursos e Material didactico
distintas edades y aplicaciéon  de disponibles e Infraestructura
(Interviniente) _ . . e Tecnologia
niveles en un mismo metodologias .
educativa
espacio
Contexto socio e Accesibilidad
geogréﬁco e Ubicacion

geogréfica



1.9 Justificacion

La mayoria de las escuelas con modelo UBP se encuentran establecidas en la region Costa tal
como se evidencia en el reporte establecido por el Ministerio de Educacion (2022), sin
embargo, las cifras en la Sierra representan un porcentaje que amerita atencion, particularmente
en el Azuay existe un total de 250 instituciones UBP distribuidas con un total de 5226
estudiantes que comprenden esta region. Esta conexion entre el contexto y la ubicacion es clave

para este modelo, ya que demuestra las necesidades especificas que requiere cada institucion.

De acuerdo con los lineamientos curriculares establecidos por el Ministerio de Educacién
articulado con el marco Legal en el articulo 27 menciona que “La educacion se centrara en el
ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos
humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,
intercultural, democrética, incluyente y diversa, de calidad y calidez”. (Ministerio de
Educacidn, 2022). Dichas instituciones se enfocaran en el desarrollo integral de los alumnos y
se agruparan, segun su edad a la que corresponde en cada grado y otras caracteristicas

pertinentes.

La primera caracteristica se refiere, al rol del docente denominado como un gran reto, siendo
el pilar fundamental en la educacion, debido a que es el mediador principal de la ensefianza-
aprendizaje donde implica promover procesos cooperativos, personalizados y centrados del
alumno atendiendo a sus necesidades educativas. Ademas, las aulas se caracterizan por la
heterogeneidad, pues con ellos interactan los estudiantes que cursan grados diferentes, con

diversos niveles de conocimientos, experiencias, actitudes y comportamientos.

Consecuentemente, estas aulas combinan el trabajo grupal, individual, aprendizaje mediado y
autonomo, Adicional las actividades se disefian de forma diferenciada por grupos, niveles,
guiones didacticos e instrucciones tomando en cuenta los grados de complejidad. Con el
objetivo principal que adquieran por cada subnivel conocimiento, habilidades y valores
aprendidos, pero esto se pueda ver carente al no tener una buena preparacion para dirigir este
proceso de ensefianza, por lo que se requiere de un ajuste didactico en el que se considere las

particularidades del contexto que conciernen a la gestion pedagogica.
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Como sefiala Cevallos (2025) en su estudio sobre formacion continua, los docentes enfrentas
necesidades significativas en areas de planificacion didactica adaptada en el manejo de grupos
heterogéneos e inclusion educativo, lo que denota en la importancia de fortalecer procesos
formativos para beneficiar las practicas pedagogicas.

Por su parte, la gestion pedagogica se deriva en los principios, métodos y formas organizativas
para administrar los sistemas educativos, con el proposito de mejorar el funcionamiento y el
desarrollo. Ademas, el disefio curricular implica en identificar los desafios y oportunidades,
para comprender el comportamiento de los estudiantes en grupos, lo espacial, materiales

tangibles y la interaccién entre compafieros.
1.10 Alcance y limitaciones

Esta investigacion se centra en analizar como se adaptan las metodologias activas en zonas
rurales con baja densidad estudiantil, especialmente en aulas multigrado de 3 escuelas rurales
en la provincia del Azuay. El estudio busca entender las practicas de ensefianza y gestion de
aula que usan los docentes rurales para atender a estudiantes de distintas edades y niveles al
mismo tiempo, teniendo en cuenta las caracteristicas socioculturales, geograficas y

organizativas de las areas rurales.

Tras analizar la evidencia cientifica reciente, se concuerda que, para emplear metodologias
activas se necesita cambios en la ensefianza, asi como en el direccionamiento del aula con
enfoques de adaptacion basados en la realidad de las escuelas rurales. Por eso, la investigacion
amerita crear una propuesta de gestion pedagogica que ayude a implementar metodologias en
aulas multigrado, con ajustes al curriculo y con base a las reglas del Ministerio de Educacion

de Ecuador.

En las limitaciones de la investigacion se debe considerar que, al centrarse en contextos rurales,
se identifican algunos limitantes, entre estas se encuentran: acceso limitado a recursos, por
ejemplo, a conectividad o servicios de internet, escasez de transporte y la posible falta de apoyo
comunitario. Asi mismo, la baja densidad de alumnado limita el alcance de los resultados y el

escaso uso de recurso didacticos influyen en la aplicacion de metodologias activas.
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CAPITULO II: Marco teérico referencial

2.1 Antecedentes

Como antecedentes del estudio, se identificaron a nivel internacional, nacional regional y local,
mismos que evidencian un panorama similar al de la investigacién. En primer lugar, a nivel
internacional se identifico un estudio en Espafia, propuesto por Carmen Fernandez, Baltasar
Figueiras, Beatriz Cebreiro y Lorena Casal en el 2023. Este estudio tuvo como objetivo conocer
la percepcion de los docentes de aulas multigrado en la localidad de Galicia sobre las
limitaciones y propuestas para la mejora del modelo educativo. Como metodologia mantiene
un método cuantitativo de corte exploratorio-descriptivo. Los resultados principales indican
que la realidad de la educacion multigrado amerita de integrar medidas especificas que
contribuyan a superar los desafios que se presentan en este tipo de aulas (Fernandez-Morante
et al., 2023).

Por otra parte, en Colombia se identificd un estudio propuesto por Leddis Gonzélez en 2022,
quien se enfocd en aulas multigrado. El objetivo de dicha investigacidn fue proponer un modelo
acerca de las préacticas pedagogicas en aulas multigrado con el fin de fortalecer el desempefio
de los docentes en las instituciones educativas ubicadas en las zonas rurales de Colombia. En
cuanto a metodologia se optd por un tipo cualitativo, debido a que se centrd en estudiar las
realidades, asi como las estructuras dinamicas. Como resultados la autora identificé que los
programas de ensefianza-aprendizaje de aulas multigrado ameritan de las suficientes destrezas
didacticas y de conocimientos pedagdgicos, asi como de docentes capacitados para dicho

modelo educativo (Gonzalez-Viloria, 2022).

A nivel de Ecuador, se encontrd un estudio reciente publicado por Olimpo Perlanza, Lucia
Andrango, Jorge Estupifian e Inés Navarrete en 2025. Dicha investigacion se centrd en aulas
multigrado-rurales de Rio verde. El objetivo planteado fue validar la implementacion de
regletas Cuisenaire en aulas multigrado como herramienta pedagdgica para el aprendizaje de
matematicas. El estudio emplea como metodologia mixta, integrando revision documental, asi
como la observacion participativa; en cuanto a los resultados, se evidencié una mejora en el
proceso de aprendizaje de cada estudiante, particularmente en el razonamiento l6gico, abstracto
y la participacion activa (Perlaza et al., 2025). La viabilidad de dicho estudio radica en que la

regleta permite trabajar diferentes conceptos de forma simultanea, ya que se adapta a los

distintos rangos de edad.
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A nivel local se identificé un reciente estudio desarrollado y aplicado en contextos UBP de la
provincia del Azuay. Lojano et al. (2025) en su investigacion titulada, practicas educativas en
tres escuelas rurales: estrategias y metodologias activas desde la formacion en educacion,
pretendié demostrar como las metodologias activas pueden crear un ambiente de aprendizaje

enriquecedor.

El estudio implementé una metodologia cualitativa, como poblacion considero tres
instituciones rurales, estas fueron: En la parroquia Gafansol, se considerd a la escuela,
modalidad pluridocente con 3 profesores y 53 estudiantes, en la parroquia Uzhupud, existe
una institucion pluridocente, con 6 docentes y 83 estudiantes y en la comunidad de Zhipta, una
escuela bidocente con un total de 31 estudiantes (Lojano et al., 2025). Se aplicaron varias
metodologias activas durante el desarrollo de la investigacion, estas fueron: gamificacion,
aprendizaje colaborativo, aprendizaje basado en juegos, pausas activas, manualidades, recursos

visuales, artes escénicas y danza.

Los resultados del estudio demostraron que, la implementacion de este tipo de metodologias
resulta eficaz para generar aprendizajes significativos en contextos rurales adversos; aunque
no habia disponibilidad completa de recursos y comodidades, factores como la flexibilidad y
creatividad pedagogica permitieron adaptar materiales y enfoques que respondieron a las

necesidades especificas de los estudiantes (Lojano et al., 2025).

2.2 Contenido tedrico que fundamenta la investigacion

2.2.1. Metodologias activas en educacion

De acuerdo con Caballero et al. (2025), las metodologias activas impulsan el pensamiento
critico al enfrentar a los estudiantes ante problemas que exigen poner en practica conocimientos
previos, asi como construir nuevos saberes. Forman un conjunto de enfoques pedagogicos que
sitian al estudiante como el centro del aprendizaje, a su vez, estdn basados en el
constructivismo y el aprendizaje significativo. En otras palabras, “Las metodologias activas
son un proceso interactivo, participativo, empleadas para motivar a los estudiantes y que de
forma activa construyan su conocimiento” (Zapata et al., 2024, p.2433). Asimismo, cabe
mencionar que, el uso de estas metodologias infiere en el docente, ya que este pasa de ser

solamente transmisor de contenidos, y se transforma en mediador y facilitador del aprendizaje.

Escarbajal y Martinez (2023) mencionan que, una de las ventajas de educar mediante

metodologias activas, es la formacidn de seres autbnomos que construyen su propio aprendizaje
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a través de valores y comportamientos fundamentales, mismos que les permitiran
desenvolverse de mejor manera en la vida cotidiana, asi como en los salones de clase. Por lo
tanto, la aplicacion de dichas metodologias facilita el dinamismo de las clases permitiendo que
los estudiantes aprendan motivados, desarrollen habilidades y se preparen para la vida mas alla

del salén de clase.

A nivel de Latinoamérica, adoptar metodologias activas se ha vuelto fundamental debido a las
deficiencias que presentan los sistemas educativos. Organismos como la UNESCO (2004)
enfatizan mencionando que, la continuacion de las disparidades educativas, los grupos
vulnerables y la ausencia de enfoques que fomenten la participacion ciudadana, demandan un
cambio profundo de las practicas pedagogicas. Este requerimiento es particularmente
prioritario en zonas rurales, donde los factores como socioecondémicos y culturales ameritan de
estrategias que establezcan un vinculo entre el aprendizaje y la realidad de la respectiva

localidad.
2.2.2 Principios pedagdgicos: autonomia, participacion, colaboracién y pensamiento critico

Las metodologias activas estan fundamentadas en 4 principios pedagdgicos que guian su
elaboracion y puesta en practica. EIl primer principio es la autonomia, misma que se entiende
como la facultad para regular de forma independiente el proceso de aprendizaje, asi como el
definir metas. Segun Tapia (2023) cuando se implementan las metodologias activas de forma
contextualizada, conducen a una mejora progresiva en la independencia estudiantil, lo cual se

relaciona con mayor motivacion y mejor rendimiento académico.

Por otra parte, esta la participacion, este principio especifica que no basta solamente la
presencia fisica en el salon de clases para desarrollar la parte cognitiva, emocional y social del
estudiante. Coloma et al. (2023) infieren que, la participacion se puede comprender como la
interaccion mediante preguntas, hipotesis, toma de acciones y la comunicacion constante por

parte de los estudiantes.

“Las metodologias activas permiten una participacién diversa, de acuerdo con las
caracteristicas de todos y cada uno de los alumnos en su diversidad, atendiendo a la idea de
que las barreras son del contexto, nunca de las personas” (Muntaner-Guasp et al., 2022, p.20).
En cuanto al principio de la colaboracion, de acuerdo con los autores, cumple un rol
fundamental en el aprendizaje, ya que colaborar implica participar en las actividades que se

lleven a cabo durante las clases y aprenden tanto del docente y de sus compafieros.
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Por dltimo, el principio de pensamiento critico conlleva la habilidad de analizar, evaluar y
cuestionar criticamente la informacion proporcionada, asimismo, idear soluciones originales
ante situaciones dificiles. Navarro-Diaz y Hernandez-Hernandez (2026) mencionan que, una
habilidad que debe ser abordada como oportunidad dentro del contexto rural es el desarrollo
del pensamiento critico, ya que este da lugar a la creatividad y la resolucion efectiva de

problemas lograda mediante una comunicacion asertiva y un trabajo en equipo.

2.2.3 Tipos de metodologias activas

Las metodologias activas que poseen mayor rigurosidad en la educacion son varias, entre ellas
se destacan: aprendizaje cooperativo, aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje por
rincones y gamificacion, mismas que se pueden emplear y adaptar a cualquier tipo de contexto.

A continuacion, se describe cada una de ellas:

Aprendizaje cooperativo: “El Aprendizaje cooperativo (AC) se sustenta en la seguridad que
tienen los aprendices de que es posible aprender siempre y cuando sus condiscipulos también
aprendan bajo una forma de asociacion de las experiencias de aprendizaje” (Carrasco-Huaman,
2022, p.157). En este sentido, el AC es eficaz para que el fomento del trabajo en equipo,

habilidades sociales, asi como el fomento de la empatia y respeto entre pares.

Aprendizaje Basado en Proyectos: De acuerdo con Puenayan et al. (2024) el aprendizaje
basado en proyectos es una metodologia de ensefianza que involucra activamente al estudiante
en su proceso de formacion en las distintas disciplinas escolares. Esta metodologia al igual
que el aprendizaje cooperativo permite que el estudiante asuma un rol de accion y participacion,
y se distingue particularmente al momento de desarrollar actividades, ya que la metodologia
plantea la realizacién de diferentes proyectos que ayudan al desarrollo de habilidades y

destrezas en el estudiante.

Aprendizaje por rincones: Esta metodologia plantea que el salon de clases se divida por
espacios delimitados de aprendizaje. Se debe considerar que, “los rincones ludicos fomentan
la autonomia, la creatividad y un aprendizaje mas profundo a través del juego y la exploracion,
contribuyendo asi en el desarrollo integral” (Anchundia y Mendoza, 2025, p.567). Por lo tanto,
esta metodologia activa trae consigo multiples beneficios, con frecuencia se emplea

mayoritariamente en cursos inferiores, pero se puede aplicar a distintos cursos acorde al tema

de cada clase.
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Gamificacién: la metodologia de la gamificacion es una de las mas reconocidas, de acuerdo
con Zambrano-Alava et al. (2020), permite promover el aprendizaje de forma autorregulada y
pretende valorizar el progreso de la ensefianza-aprendizaje de los estudiantes de forma
personalizada y en tiempo real. Aplicar esta metodologia permite que el aprendizaje no sea
monotono, mas bien, que los estudiantes participen de forma activa y motivada en las

actividades propuestas, garantizando asi un proceso de ensefianza-aprendizaje significativo.

Las metodologias activas son clave para el aprendizaje, tal como fundamentan diversos autores,
en este marco, el modelo Unidocente Bidocente Pluridocente (UBP) propuesto por el
Ministerio de Educacion, enfatiza particularmente el uso de ciertas metodologias para el
proceso de ensefianza-aprendizaje de los contextos rurales multigrado, estas son: aprendizaje
simultaneo, aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje adaptativo y comunidades de

aprendizaje. A continuacion, se describe el modelo UBP, sus principios y metodologias.

2.3 Modelo UBP

Para la educacion rural, particularmente las zonas que se caracterizan por el trabajo docente
con aulas multigrado, surge el modelo Unidocente Bidocente, Pluridocente conocido como
UBP, mismo que provee con un marco pedagégico contextualizado basado en la flexibilidad y
autonomia; asimismao, se distingue porque acompafa los actores de las instituciones educativas,
correspondientes a todos los niveles educativos, desde educacién inicial hasta bachillerato
(Ministerio de Educacion, 2022).

2.3.1 Principios del modelo

El modelo UBP posee tres principios claves que actian como criterios transversales en el
disefio e implementacion, estos son: contextualizacion, flexibilizacion y autonomia
pedagdgica. A continuacién, se describe cada uno de ellos conforme a lo que menciona el
Ministerio de Educacion (2022):

e Contextualizacion (el contenido educativo se basa en las necesidades y aspiraciones de
un determinado contexto comunitario)

e Flexibilizacion (el modelo educativo se adapta a la diversidad local, tanto en los
contenidos, asi como en lo cientifico y tecnoldgico preservando la identidad y la
diversidad cultural)

e Autonomia pedagdgica (la institucion educativa puede gestionar actividades que
contribuyan a la mejora de la educacién, fortalezcan los procesos de ensefianza y tomen
en cuenta los intereses particulares de la comunidad educativa)
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2.3.2 Ejes estratégicos del modelo UBP

El modelo se caracteriza porque recopila experiencias y vivencias de un contexto comunitario
educativo UBP y los plasma en cuatro ejes estratégicos: contextualizacion pedagdgica, redes
de apoyo al docente, vinculacion comunitaria e institucionalizacion de gestion docente, mismos

gue son operados por componentes de accion (Ministerio de Educacion, 2022).
Contextualizacion pedagdgica

Este eje facilita la conexion y complementa el contenido de las propuestas pedagdgicas con las
realidades, necesidades y aspiraciones de la comunidad educativa y del contexto sociocultural;
en este sentido, la contextualizacidn pedagdgica es la adecuacion de los métodos de ensefianza-
aprendizaje acorde al contexto donde ocurren dichos procesos, con la participacion activa de
la comunidad en los ambitos social, cultural, politico, econdémico y ecoldgico (Ministerio de
Educacion, 2022).

Redes de apoyo docente

Este eje coloca a los docentes en un rango especializado como lideres que conocen las
necesidades de sus estudiantes y actuan como gestores para el cambio. Para fortalecer los
espacios compartidos entre docentes, se deberd realizar un proceso de acompafiamiento
pedagdgico entre asesores educativos, equipos pedagdgicos y docentes (Ministerio de
Educacidn, 2022). En este sentido, las redes docente conforman el espacio donde se trabaja de

forma conjunta en pro del bienestar educativo.
Vinculacion comunitaria

El eje de vinculacién comunitaria menciona que, para promover el éxito en los procesos de
ensefanza-aprendizaje, se deberd involucrar conjuntamente los actores que son parte de la

comunidad educativa del estudiante (Ministerio de Educacion, 2022).
Institucionalizacion de gestion docente

Por ultimo, el eje de institucionalizacion tiene como fin destacar y dar importancia la gestion
de los docentes que son parte de las instituciones educativas UBP; bajo este contexto, la linea

de institucionalizacion de gestién docente plantea tres componentes de accién que se
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interrelacionan entre si, estos son itinerarios formativos para el docente, perfil docente UBP,

y desarrollo de préacticas preprofesionales en contextos UBP (Ministerio de Educacion, 2022).

Tipos de instituciones UBP

De acuerdo con Ministerio de Educacion (2022), el modelo UBP clasifica a las instituciones
educativas en tres tipos, unidocente, bidocente y pluridocente, mismas que se caracterizan por
el nimero de estudiantes y docentes existentes. A continuacion, se describe la respectiva

clasificacion de cada una de las instituciones:

Institucién Unidocente: estas instituciones se caracterizan por tener un solo docente que se
encarga de dirigir y gestionar la educacién, aqui, el nimero de estudiantes abarca hasta 25

estudiantes.

Institucion Bidocente: en este caso, toda institucion que posea entre 26 y 50 estudiantes debe
contar con dos docentes para la direccion y gestion de la educacién; donde cada docente se

debe distribuir de forma homogénea el nimero de estudiantes.

Institucion Pluridocente: a diferencia de las instituciones unidocentes y bidocentes, la
pluridocente es caracterizada por contar con 6 miembros del personal docente, mientras que
los estudiantes oscilan desde los 51 hasta los 120, asimismo, la clasificacion recomendable es

un total de 20 a 25 estudiantes por cada docente.
Metodologia multigrado

De acuerdo con el Ministerio de Educacion (2022) “ la metodologia multigrado se entiende
como el conjunto de estrategias que implementa el docente como orientador de procesos
didacticos y aprendizajes significativos para impartir clases en grupos heterogéneos de
diferentes grados escolares y edades” (p.14). Esta metodologia es particularmente pensada y
dirigida para los docentes que trabajan en el entorno multigrado, asimismo, cabe mencionar
que, estd compuesta por un conjunto de metodologias de ensefianza, de las cuales el docente

puede optar por emplear alguna de ellas durante sus clases.

A continuacion, se describen las metodologias que son referentes clave para el modelo
educativo UBP:

Aprendizaje simultdneo
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En esta metodologia, el docente debera organizar su clase a partir de la cantidad de estudiantes
correspondientes a los niveles educativos, asimismo, designara diferentes tiempos para
combinar trabajo grupal e individual; todas las actividades que desarrolle deberan diferenciarse
por grupos o niveles y utilizar como material de apoyo fichas de trabajo, cuadernos, tareas,

entre otros (Ministerio de Educacion, 2022).
Aprendizaje basado en proyectos

El aprendizaje basado en proyectos o ABP debera partir de una problematica acorde a un tema,
aqui el docente tendra como objetivo el desarrollo de un proyecto integrador, incorporando
destrezas con criterio de desempefio de diferentes areas. Este proyecto puede trabajarse con
todos los estudiantes mediante la asignacion de una determinada actividad con cierto grado de

dificultad dependiendo del nivel educativo (Ministerio de Educacion, 2022).
Aprendizaje adaptativo

La metodologia por aprendizaje adaptativo comunica al docente que debe identificar el nivel
de aprendizaje que poseen los distintos grupos de estudiantes a través de instrumentos
diagnosticos continuos y a partir de los resultados, podra planificar las respectivas destrezas
con criterios de desempefio necesarias para la ejecucion de las clases (Ministerio de Educacion,
2022).

Comunidades de Aprendizaje

Representa una propuesta dual que pretende la mejora del aprendizaje, asi como la convivencia
entre los estudiantes, busca fomentar los valores de equidad, eficiencia y cohesion social en
toda la poblacién estudiantil y parte del aprendizaje dialdgico y las précticas educativas; las
practicas mas comunes de las comunidades de aprendizaje son actividades basadas en grupos
interactivos, tertulias de dialogo, participacion de la familia y comunidad y resolucion de

problemas (Ministerio de Educacion, 2022).

2.2.4 Aplicacion de metodologias activas en la ruralidad

Implementar metodologias activas en las escuelas rurales resulta fundamental, ya que estos

contextos presentan diferentes condiciones que las vuelven vulnerables, por ejemplo, factores
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como la baja densidad poblacional, diversidad cultural, y la organizacion en aulas multigrado.
No obstante, a nivel local, “Las escuelas rurales en la provincia del Azuay enfrentan desafios
significativos en su préctica pedagdgica. Predomina un enfoque pedagdgico tradicional que se
centra en la memorizacion y la participacion pasiva de los estudiantes” (Ayavaca & Silva,
2025, p.125).

Ante este panorama, resulta fundamental que se trabaje con estrategias flexibles, relevantes y
adaptadas al contexto. Quito-Bernal y Céardenas-Cordero (2022) mencionan que, para aplicar
metodologias activas en todas las instituciones rurales se debe realizar un cambio en la forma
de ejecucion de esta experiencia practica en las metodologias; esto implica un cambio que
conlleve de una participacién activa de los estudiantes, respectivamente con constante
supervision y retroalimentacion por parte del docente. De manera similar, Ribadeneira (2020)
menciona que, para construir procesos educativos exitosos, en las zonas rurales, dependen de
un curriculo participativo y contextualizado, asi como metodologias contextualizadas,

proyectos, saberes pedagogicos y practicas culturales en los entornos familiares y comunitarios.

Dentro de las metodologias activas aplicadas en contextos rurales, Ayavaca y Silva (2025)
enfatizan la utilizacion de enfoques como el aprendizaje basado en proyectos y aprendizaje
colaborativo, mismas que se trabajan con mayor frecuencia en dos escuelas rurales del Azuay.
De forma similar, en tres escuelas rurales del Azuay con modalidad UBP se implementaron
varias metodologias activas, estas fueron: gamificacion, aprendizaje colaborativo, aprendizaje
basado en juegos, pausas activas, manualidades, recursos visuales, artes escénicas y danza
(Lojano et al., 2025).

Baja densidad estudiantil

La baja densidad estudiantil se puede definir como la baja concentracion de estudiantes dentro
de una institucion educativa; cabe aclarar que, este concepto no solo infiere a una cifra
numérica con carencia, mas bien, representa una serie de factores que condicionan la
organizaciéon de una institucion educativa. Ante este panorama, la Organizacion Nacional
Gubernamental Jesuita, menciona que se debe “revisar y adecuar las politicas, planes,
programas y materiales educativos en consonancia con las realidades en las que vive el
estudiantado en el medio rural” (ONG ENTRECULTURAS, 2024, p.5). En este sentido, se
deberan establecer politicas, asi como ejecutar acciones que permitan mejorar los contextos

educativos rurales donde existe baja densidad estudiantil.
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2.4.1. Gestion educativa del aula multigrado

Gestion educativa

De acuerdo con la literatura, “La gestion educativa es el mediador que activa la inspiracion, la
motivacion, el apoyo y la orientacién en la direccion correcta para sacar el maximo provecho
de los maestros y lograr el mejoramiento escolar” (Vega, 2020, p.19). En este sentido, la gestion
educativa son todas las acciones que se ejecutan en bienestar y provecho de una determinada

institucion.

Por su parte, la gestion educativa en aula multigrado parte desde una vision global y
comunitaria, en donde todas sus areas convergen en una mirada integradora y vivencial; la
gestién educativa propone a la escuela como un espacio potenciador de una auténtica
comunidad intercultural, defensora y protectora de la vida, del agua, tierra y todos los seres
entendidos en un sistema de convivencia (Ministerio de Educacién, 2021). Este punto de

partida permite crear un nuevo sistema de organizacion institucional en las zonas rurales.
Dimensiones de la gestion educativa

La gestion educativa poseen cuatro tipos de dimensiones, estas son dimension pedagogica,
dimensién administrativa, comunitaria y politica. A continuacion, se describe cada una de ellas

enfatizando la importancia en la educacion.

Por una parte, la dimension pedagogica es considerada como el eje central del proceso
formativo de los estudiantes, ya que se enfoca en como estos aprenden; asimismo, implica
desarrollar, actualizar y repensar la oferta curricular, tomando en cuenta los conocimientos de
los docentes, las sugerencias del profesorado y los acuerdos con los miembros de la comunidad
escolar (UNIR, 2021).

En cuanto, la dimension administrativa son aquellas acciones que la direccién de la IE debe
coordinar con diferentes areas, estas son; financiera, contable, gestion académica, recursos
fisicos, administracion de planta, servicios complementarios y talento humano, mismos que
representan el camino méas apto para alcanzar la calidad educativa (Cardenas-Tapia et al.,
2022).

En cuanto a la dimensién comunitaria, tiene como fin establecer buenas relaciones entre los

miembros que participan en las instituciones educativas en los entornos sociales y culturales,
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asi como con otras instituciones, este proceso permite apuntar hacia una mejor formacion

escolar, factor clave para el aprendizaje de los estudiantes (Cardenas-Tapia et al., 2022).

Por ultimo, en cuanto a la dimension institucional, se dedica a orientar y promover la mejora
de la escuela, se encarga de coordinar las necesidades de la institucion para integrar una cultura
formativa propia en el marco de la politica educativa vigente; esta dimension es encargada de
ejercer el liderazgo y control administrativo del plantel, mientras que de forma simultanea
actualiza y revisa las dindmicas recreativas, sociales y psicolégicas que son parte del acto
educativo (UNIR, 2021).

Escuela multigrado en Ecuador

El Ministerio de Educacion (2021) menciona que, “La escuela multigrado, se encuentra
mayormente, en regiones rurales con poca densidad poblacional y dispersa. Sus origenes
trascienden al comienzo del sistema educativo formal-espacio breve y pequefio donde acudian

pocos estudiantes de varias edades para apropiarse de aprendizajes comunes” (p.6).

Las escuelas multigrado surgen como una alternativa a la educacion, ya que tienen como
objetivo que los estudiantes de zonas rurales posean un mismo nivel de oportunidades; sin
embargo, pese a que representan una oportunidad para acceder a la educacion, no tienen las
condiciones minimas para lograr una educacion de calidad, debido a la precariedad de su
infraestructura y al desempefio docente forzado a la atencion multigrado y multi rol, docencia
y gestion (Portilla et al., 2025).

Un punto clave a mencionar es el rol de docente en este tipo de escuela, ya que este tiende a
ser diverso. De acuerdo con Gonzélez-Viloria (2022) “los docentes rurales tienen como
caracteristica principal el liderazgo el cual busca empoderar a las comunidades para el
fortalecimiento de las escuelas” (p110). Por lo tanto, el docente multigrado debera desarrollar
diferentes habilidades como liderazgo, flexibilidad, creatividad, asi como fomentar la

autonomia y trabajo en equipo.
Aula multigrado

Es fundamental comprender la relacién entre escuela y aula multigrado, ya que una institucién
multigrado posee varias aulas multigrado, caracterizadas por ser un espacio fisico y pedagdgico

donde se efectia el modelo pedagdgico. De acuerdo con Landa-Garcia y Méndez-Ojeda
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(2025), el aula multigrado, es aquella que cuenta con la presencia de un solo docente para
atender a estudiantes de diferentes grados escolares dentro de un espacio fisico; fomentar el
aprendizaje autdnomo, colaboracion entre pares y la socializacion, convirtiendo la diversidad

en una ventaja pedagogica.

2.4.2 Curriculo nacional ecuatoriano

El curriculo nacional del Ecuador representa el sustento de la organizacion pedagdgica, mismo
que se caracteriza por ser abierto y flexible con enfoque particular en las necesidades de
aprendizaje de los estudiantes, por ello, es indispensable comprender tanto los lineamientos
como los indicadores que propone, y asi asegurar la equidad educativa y ensefianza de calidad.
De acuerdo con el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura (2025), el curriculo, guia el
proceso de aprendizaje, ya que define los conocimientos, habilidades y actitudes que los
estudiantes deben desarrollar en cada etapa educativa; por ello, es un insumo fundamental para
que los equipos directivos y docentes construyan su propuesta educativa con autonomia y asi

puedan adaptar el curriculo a las necesidades especificas de la poblacidn estudiantil.
Lineamientos curriculares del MINEDEC

De acuerdo con Padilla et al. (2023), los lineamientos curriculares desempefian un papel clave
en las escuelas multigrado, ya que son pautas y directrices disefiadas que guian la planificacion,
implementacion y evaluacion del curriculo educativo en este contexto especifico. En este
sentido, “Se espera que estos lineamientos curriculares otorguen a las instituciones educativas
multigrado la autonomia pedagogica que requieren para contextualizar de manera pertinente
los procesos de ensefianza, aprendizaje y desarrollo, de tal forma que generen procesos de
transformacion social” (Direccion Nacional de Curriculo, 2022, p.17).

Los lineamientos curriculares deben fomentar la inclusion y la equidad al garantizar que se
preste atencion a las necesidades especificas de los estudiantes de las escuelas multigrados.
Esto puede implicar la implementacion de medidas especiales para garantizar que los
individuos con discapacidades, que hablan diferentes idiomas o los estudiantes de bajos
ingresos tengan acceso a una educacion de calidad. También puede implicar la creacion de

programas de tutoria o apoyo para garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a recursos

adicionales y puedan recibir la atencion y el apoyo que necesitan para tener éxito. (Padillaet al.,
2023).
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Para iniciar, se deben considerar los criterios de evaluacién del Curriculo Nacional y un grupo
de destrezas con criterios de desempefio dando preferencia a las destrezas méas esenciales con
el fin de llevarlas a cabo en un subnivel especifico; estos componentes conduciran al docente
en el trabajo grupal dentro del aula, mientras que, para el trabajo individual, se plantearan
indicadores de evaluacion desagregados para cada grado (Direccion Nacional de Curriculo,
2022).

Destrezas con criterios de desempefio

Son las caracteristicas puntuales que los estudiantes deben lograr evidenciar al llevar a cabo
una tarea o alcanzar un producto. Las destrezas con criterios de desempefio son fundamentales
para una evaluacion correcta, sin embargo, también son vistos como la fuente de los problemas,
cuando el docente evalla mediante métodos muy generales y centrados en la teoria, que solo
consideran el resultado final y no en el proceso, por ello, conocer bien lo que se quiere evaluar
ayuda a seleccionar adecuadamente los criterios de desempefio de la destreza (Alvarez et al.,
2025). Por lo tanto, los criterios ayudan a disefiar de mejor forma los instrumentos y seleccionar

la técnica méas adecuada durante la toma de decisiones en el proceso educativo.
Competencias clave

El curriculo priorizado enfatiza en cuatro competencias, mismas que son la base para el
desarrollo de habilidades esenciales en los estudiantes. Estas competencias son:

comunicacionales, matematicas, digitales y socioemocionales.

Competencias comunicacionales: hace referencia a las habilidades de comprension y
produccion de textos de todo tipo y en toda situacion comunicativa, ademas incluye a las
habilidades esenciales que permiten a los estudiantes efectlen los diferentes actos de habla con

pertinencia y fluidez (Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, 2025).

Competencias matematicas: son habilidades que se adquieren a lo largo de la vida, estas
permiten utilizar y relacionar los nimeros, operaciones basicas, los simbolos y las formas de
expresion y razonamiento matematico (Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, 2025).
Cabe mencionar que estas competencias mantienen un vinculo con las competencias del siglo

XXI, estas son: resolucion de problemas, la toma de decisiones y la criticidad.
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Competencias digitales: Son aquellas que se entienden como un conjunto de conocimientos y
capacidades sobre la tecnologia, mismas que permiten utilizar de forma responsable y eficiente,
tanto los dispositivos digitales, aplicaciones tecnoldgicas para la comunicaciéon y redes
(Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, 2025).

Competencias socioemocionales: estas competencias son claves para el aprendizaje, ya que
integran aspectos cognitivos y no cognitivos, incluyendo aspectos éticos y afectivos. El
objetivo principal de las competencias socioemocionales es garantizar la igualdad de
oportunidades para los nifios, promoviendo su desarrollo humano integral y la prevencion de

violencias y riesgos psicosociales (Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, 2025).
Indicadores actuales basados en el MINEDEC

La educacion es un componente clave para la formacion de las personas, durante décadas, el
Ecuador lleva a cabo dos regimenes escolares, el primero es de la Costa-Galapagos,
desarrollado en el periodo de abril a febrero, y el segundo régimen es en la Sierra y Amazonia,
periodo de septiembre a junio; cabe mencionar que, las provincias con mayor cantidad de
estudiantes son Guayas, Pichincha, Manabi, Los Rios y Azuay, ya que representan el 61,38%

del total de estudiantes del Sistema Nacional de Educacion (Ministerio de Educacion, 2024).

De acuerdo con los ultimos reportes del sistema educativo, las cifras con mayor estudiantes
representan a la regién Costa, en primer lugar, esta la provincia del Guayas, ya que alberga
alrededor de 1.065.987 estudiantes, no obstante, la segunda provincia consecutiva es de la
Sierra, en Pichincha con 693.522, le sigue Manabi con 398.365 estudiantes, Los Rios con el
225.888 estudiantes y Azuay con 195.788 estudiantes (Ministerio de Educacion, 2024).

En cuanto a las provincias con menor poblacion estudiantil son Napo, Carchi, Pastaza, Zamora
Chinchipe y Galapagos. Napo posee 40.847 estudiantes, seguido de Carchi con 38.881, Pastaza
con 35.441 estudiantes, Zamora, 33.179 estudiantes y Galapagos posee 7.343 estudiantes; estas
provincias ademas de tener menos estudiantes, no cuentan con muchas instituciones educativas

y docentes a comparacién con otras provincias (Ministerio de Educacion, 2024).

Sin embargo, se ha evidenciado que, el nimero de estudiantes de las diversas instituciones
educativas disminuye de forma anual. De acuerdo con las cifras que reporta el MINEDEC, el
sistema educativo perdié mas de 500.000 nifios en los ltimos 5 afios, de esta cifra, 280.000
pertenecian a las escuelas y colegios del régimen Sierra Amazonia (PRIMICIAS, 2025).
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Plan Nacional de Desarrollo

El plan nacional de desarrollo actual 2025-2029 constituye una de las rutas claves para asegurar
un desarrollo sostenible y equitativo. Particularmente, en la directriz 1 denominada hébitat y
desarrollo social, el objetivo 2 sostiene algunas politicas vinculadas con la educacion, de esta
manera, el punto 2.1 sostiene “Garantizar el acceso universal a una educacion inclusiva,
equitativa e intercultural para todos los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos,
asegurando su permanencia y la culminacion de los estudios en todos los niveles del Sistema

Nacional de Educacion” (Secretaria Nacional de Planificacion, 2025, p.355).

De forma similar, la politica 2.2 enfatiza en la educacién y enfatiza en la calidad de esta, es
decir, el tipo de ensefianza que deben recibir los estudiantes. El plan nacional menciona que,
esta politica busca que se asegure un enfogque educativo de innovacién, competente, resiliente,
intercultural y participativo, incorporando procesos de evaluacién integrales para el desarrollo

continuo (Secretaria Nacional de Planificacion, 2025).
Adaptabilidad pedagogica

Cuenca et al. (2025) mencionan que, para atender la diversidad y disminuir las desigualdades
educativas, se debe analizar las adaptaciones curriculares en la educacion, ya que esto permite
aplicar métodos y estrategias flexibles, como el aprendizaje cooperativo y dialogico, ademas,
la adaptabilidad permite crear un entorno donde se participa de forma activa y se fomenta el

desarrollo de valores sociales como el respeto y la solidaridad.

En este sentido, las adaptaciones metodologicas conforman un pilar fundamental, ya que
ayudan a garantizar una educacion inclusiva, donde se atienda las diversas necesidades de los
estudiantes; por tanto, las adaptaciones influyen y modifican los procesos de ensefianza-
aprendizaje y permiten la participacidn equitativa de estudiantes con diferentes capacidades
(Callarte et al., 2025). Ademas, cabe resaltar el papel clave del docente, ya que este debe actuar
como mediador y guia, observando las necesidades para posteriormente ajustar sus

metodologias de ensefianza.

Las adaptaciones metodoldgicas se caracterizan por poseer principios, estos son la flexibilidad,

personalizacion e inclusién. A continuacion, se describen cada uno de estos principios:
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e Flexibilidad: permite ajustar las estrategias metodolégicas conforme el progreso de
aprendizaje de los estudiantes.

e Personalizacion: reconoce a cada estudiante como un ser unico, aqui el docente adapta
la estrategia de ensefianza conforme a como aprende cada estudiante.

e Inclusion: este principio es fundamental, asegura que absolutamente todos los

estudiantes tengan el mismo nivel de acceso a los conocimientos.
Pertinencia cultural y territorial

Ecuador se caracteriza por ser un pais intercultural, el art 34 propuesto por el Codigo de la
nifiez y adolescencia menciona que, los nifios y adolescentes tienen derecho a conservar,
fortalecer y recuperar su identidad, asi como los valores, culturales, religiosos, lingisticos,
politicos y sociales, ademas, tienen derecho a ser protegidos ante cualquier tipo de interferencia
que pretenda sustituir, alterar o disminuir estos valores (CODIGO DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA, 2014). Por tanto, las aulas, sobre todo en las zonas rurales, estd compuesto
por estudiantes de diferentes etnias, mismas que tendran una variacion acorde a la ubicacién

geografica.
Inclusion y atencién a la diversidad

Martinez et al. (2025) mencionan que, la inclusion educativa ha transitado desde una vision
limitada de integracidn hacia un paradigma de transformacion social y equidad estructural, en
este sentido, la inclusion en el contexto educativo ecuatoriano implica comprometerse con un
cambio donde se garantice que todos los estudiantes, puedan ejercer el derecho a una educacion
de calidad, donde se respete la identidad y se promueva el desarrollo integral. Este concepto,
mantiene una estrecha relacién con la atencion a la diversidad, ya que permiten crear entornos

que valoran y responden a las necesidades de los estudiantes.

De acuerdo con Lavid-Moncayo et al. (2025), la atencién a la diversidad requiere de un
esfuerzo integral y coordinado que trascienda las fronteras del aula en torno a un compromiso
colectivo por la equidad y la justicia social. Se debe considerar que, aunque la atencion a
la diversidad es apoyada por la ley, no puede emerger de imposiciones normativas, sino que
debe surgir de la certeza de admitir la diversidad como un elemento dinamizador de la actividad

docente, como un principio formador, como un valor que necesariamente va a requerir

estructuras y planteamientos didacticos y formativos, alternativos y diferentes de la actividad
docente (Gomez, 2021).
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En este sentido, la atencion a la diversidad educativa engloba las metodologias de ensefianza,
es decir, los diferentes modos de ensefiar, asi como las formas de interaccion entre pares,
nuevas estrategias de actuacion que den respuesta a los estudiantes, nuevos modelos de
participacion familiar en el aprendizaje de sus hijos y nuevas formas de enfrentarse a todo ello

mediante una formacion continua de los docentes (Gémez, 2021).
2.5. Marco legal y normativo

La Constitucién de la Republica en su seccién quinta establece algunos articulos que rigen la
educacién del Ecuador. Uno de ellos es el articulo 27, este enfatiza que la educacion se centrara
en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico en el marco de los derechos humanos y
la democracia para todos; a su vez, menciona que la educacidén debera ser participativa,
intercultural, incluyente, diversa, de calidad y calidez que promueva y estimule diversas areas
como el arte, el sentido critico, el ejercicio, el desarrollo de competencias, capacidades e
iniciativas tanto individuales como comunitarias (CONSTITUCION DE LA REPUBLICA
DEL ECUADOR, 2008).

Ley Organica de Educacion Intercultural

Otro referente clave de la educacion es la LOEI, en su articulo 2 describe varios principios que
son claves para definir y regir las decisiones que se tomen en el sector educativo; estos son:
universalidad, educacion para el cambio, libertad, interés en los nifios y adolescentes, atencion
prioritaria, desarrollo de procesos, aprendizaje permanente, interaprendizaje y multi
aprendizaje, educacion en valores, igualdad de genero, educacion para la democracia,
comunidad de aprendizaje, participacion ciudadana, corresponsabilidad, motivacion,
evaluacion, flexibilidad, cultura de paz, desarrollo permanente de conocimiento, equidad e

inclusién, entre otros (Asamblea Nacional, 2011).
Objetivo de Desarrollo sostenible #4

Este objetivo tiene como fin garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, asi
como promover oportunidades de aprendizaje para todos; la ONU enfatiza que, para cumplir
este objetivo, se debe destinar un financiamiento adecuado, considerando a la educacion como
una inversion, mas no como un gasto, ademas, tomar medidas como el aumento del personal
docente en zonas requeridas, mejora de la infraestructura y, por ultimo, adoptar la
transformacion digital (Organizacion de Naciones Unidas, 2015).
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Metas del ODS #4

Para el 2030, se tiene previsto que se desarrollan y cumplan algunas metas establecidas en el
area educativa, entre las mas destacables se mencionan; asegurar que todos los nifios culminen
la primaria y secundaria, que adquieran los conocimientos tedricos y préacticos necesarios para
promover el desarrollo sostenible, que se aumente el nimero de docentes calificados para las
instituciones educativas, asi como el aumento de becas para aquellos paises en desarrollo y,
por ultimo, adecuar las instituciones conforme a la diversidad y necesidades de los estudiantes

(Organizacion de Naciones Unidas, 2015).

Luego de haber revisado y sintetizado las bases tedricas y normativas de la investigacion se
puede concluir que, la implementacion de las metodologias activas requiere de un trabajo
riguroso que implica colaboracion y cooperacion por parte de los docentes, asi como de otros
agentes educativos que puedan colaborar, tales como la familia o la comunidad. En el contexto
multigrado, las metodologias activas propuestas por el modelo UBP, tales como el aprendizaje
simultaneo, aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje adaptativo y las comunidades de
aprendizaje son clave ya que facilitan el proceso de ensefianza y permiten que todos los

estudiantes desarrollen habilidades, destrezas y alcancen los dominios requeridos.

Asimismo, estudios previos que han trabajado con metodologias activas en contextos UBP,
evidencian que, la aplicacion de metodologias activas en aulas multigrado es positivo y
beneficia directamente a los estudiantes, por tanto, es recomendable que el docente planifique,

adapte e implemente actividades conforme a la asignatura y al subnivel educativo con el que

trabaje.
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CAPITULO III: Metodologia

3.1 Tipoy disefio de investigacion
Enfoque de la investigacion
La investigacion posee un enfoque mixto, conforme a lo que mencionan Hernandez-Sampieri
y Mendoza (2018), este enfoque se caracteriza por combinar datos cualitativos y cuantitativos,
es decir implica recolectar, analizar e interpretar datos descriptivos y numéricos. Asimismo,
permite triangular informacion y validar los hallazgos, por estas razones, se opto por trabajar
con un enfoque mixto, ya que brinda soporte y rigurosidad a la investigacion.
Tipo de estudio
Asimismo, el estudio es de tipo descriptivo, ya que el proposito es caracterizar la realidad del
uso de las metodologias activas en aulas multigrado. Guevara Alban et al., (2020) argumentan
que, “En la investigacion descriptiva, el investigador puede elegir entre ser un observador
completo, observar como participante, un participante observador o un participante completo”
(p.167).
Disefio de la investigacion
En cuanto al disefio de la investigacion, se caracteriza por ser no experimental, ya que no se
manipularan variables, solamente se observaran los fenémenos tal y como se presentan en el

contexto.

3.2 La poblacién y la muestra

3.2.1 Caracteristicas de la poblacién
La poblacion esta conformada por el personal de las escuelas 3 escuelas que se encuentran en
la provincia del Azuay. En primera instancia, la escuela de Educacién General Basica
unidocente “Carlos Rivera Ullauri” con modalidad presencial y jornada matutina, cuenta con
nueve estudiantes que oscilan entre cinco y doce afios. La segunda institucién es la escuela
bidocente “Manuel Ulpiano Arizaga” conformada por veinte y cinco estudiantes entre 4 y 14
anos. Por tltimo, se encuentra la escuela “Nueva Fatima”, misma que cuenta con un total de
diecisiete estudiantes y dos docentes.

3.2.2 Delimitacion de la poblacion

Al tratarse de escuelas multigrado con una poblacion finita, se opt6 por trabajar con el total de

los miembros que conforman las 3 instituciones educativas.
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Tabla 1. Poblacién en la institucién

Institucion educativa Poblacion
Carlos Rivera Ullauri 10
Manuel Ulpiano Arizaga 27
Nueva Fatima 19
Total 56

Fuente. Elaboracion propia.

3.3 Los métodos y las técnicas
Para el desarrollo de la investigacion, se basé en el método inductivo y analitico-sintético,
mismos que se describen a continuacion.
Meétodo inductivo: Este enfoque parte de lo general a lo particular, pretende alcanzar una
comprension profunda, conectada y aplicada de los conocimientos (Veytia Bucheli et al.,
2025). En este caso, al indagar particularmente las 3 escuelas multigrado, posteriormente, se
podran establecer conclusiones generales acerca de la aplicacion de las metodologias activas
en dichos contextos educativos.
Metodo analitico-sintético: este método se caracteriza porque estudia los hechos partiendo de
el desglose del objeto de estudio en cada una de sus partes para examinarlas de manera
individual, para posteriormente juntar todos los elementos para estudiarlos de manera holistica
e integral (Rodriguez, 2007).
Técnicas de recoleccion
Se conoce como técnica al conjunto de instrumentos necesarios que ayudan durante el proceso
de investigacion, la técnica integra la estructura que organiza la investigacion (Rodriguez,
2007). Las técnicas de recoleccién empleadas fueron seleccionadas de forma pertinente con el
fin de garantizar la validez del estudio, estas fueron la observacion no participante y la
entrevista.
Observacion no participante
De acuerdo con Riba (2016), en la observacién no participante, el investigador se dedica a
recolectar informacion del objeto o sujeto de estudio sin la necesidad de interactuar con este,
de forma sigilosa. En este caso, la observacion no participante se efectu6 todas las veces que
se visitod las tres instituciones educativas multigrado.
Entrevista semiestructurada
La entrevista semiestructurada es un instrumento de recoleccion de datos clave en la

investigacion, debido a que permite interactuar de manera directa con el contexto, asi como
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con los actores sociales, esta técnica permite crear dialogos a traveés de una sucesion de
preguntas con sentido, considerando que el entrevistado narra y describe su vivir acorde a la
teméatica que aborda el investigador (Babativa Salamanca et al., 2024). En este caso, la
entrevista estuvo dirigida hacia los docentes de las tres instituciones educativas, misma que
estuvo conformada por un total de 18 preguntas y clasificada en tres dimensiones tematicas.
Instrumentos
Los instrumentos empleados en este estudio fueron tres: diario de campo, cuestionario de
entrevista y una ficha de observacion, mismos que se describen a continuacion.
Diario de campo
De acuerdo con Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), el diario de campo es una especie de
diario personal donde se puede incluir: descripciones del ambiente que abarcan lugares,
personas, relaciones y eventos, mapas del contexto y secuencias de hechos o vinculaciones
entre conceptos, redes u organigramas. En este sentido, se llevo a cabo un diario de campo
durante la estadia en las instituciones educativas.
Ficha de observacion aulica
Este instrumento es empleado comunmente para registrar, evaluar y sistematizar todo lo que
sucede dentro de una clase. Desde esta perspectiva, la ficha de observacién aulica se emple6
para cada una de las tres instituciones que comprende este estudio, cabe mencionar que la ficha
estuvo clasificada para analizar diferentes criterios de observacion, siendo estos el uso de
metodologias activas, la gestion pedagdgica y la baja densidad estudiantil.
Cuestionario de entrevista
Se elabord una guia semiestructurada con 18 preguntas orientadas a la recopilacion de
informacion sobre la percepcidn docente en cuanto a metodologias activas, la misma tuvo un
orden légico con el fin de profundizar el tema.

3.4 Procesamiento estadistico de la informacion.
Tomando en cuenta que el estudio es de caracter cualitativo, el procedimiento para analizar la
informacion se basara en el diario de campo, las entrevistas semi estructuradas y las fichas de
observacion aulica. Cada uno de estos instrumentos serad revisado de forma rigurosa, para
posteriormente establecer interpretaciones alineadas a la investigacion.
Con base a lo mencionado, el proceso de analisis seguira estas fases:
1.Transcripcién y organizacion
En primer lugar, se procedera a transcribir las grabaciones de las entrevistas semi estructuradas

aplicadas a los cinco docentes de las instituciones de Educacion General Basica: “Carlos Rivera
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Ullauri”, “Manuel Ulpiano Arizaga” y “Nueva Fatima”. Asimismo, se recapitulara toda la
informacion del diario de campo a un documento limpio y nuevo.

2.Categorizacion y codificacion

Luego de haber transcrito las entrevistas y haber organizado la informacién, se identificaran
unidades de significado a partir de las respuestas para asignarles codigos y posteriormente
agrupar los codigos en categorias.

3.Triangulacion de datos

Luego de haber cumplido con la transcripcion, organizacion, categorizacién y codificacion de
la informacion obtenida, se procedera a realizar una triangulacion de datos. En este sentido, se
contrastara la informacién obtenida de las entrevistas semi estructuradas, juntamente con la
informacion clave del diario de campo, es decir lo que se observo y, por ultimo, se contrastara
con la ficha de observacidn aulica. Para la triangulacion se realizard una tabla con triple entrada
donde se evidencie de forma clara la informacion a contrastar.

4. Interpretacion de resultados

Esta es la cuarta y ultima fase, donde el investigador realiza las debidas interpretaciones de los
instrumentos aplicados en la institucion.
Alcance y limitaciones
Alcance

El alcance de este estudio se centrd en caracterizar el estado actual de las practicas pedagogicas,
asi como el uso de metodologias activas en las instituciones "Carlos Rivera Ullauri*, *Manuel
Ulpiano Arizaga" y "Nueva Fatima". La ubicacion geogréfica se enfoca especificamente en
zonas rurales de la provincia del Azuay, asimismo, cabe mencionar que los datos se recopilaron
en un periodo determinando, siendo este el mes de febrero del presente afio.

Limitaciones

En tanto a las limitaciones del estudio, se pudieron identificar algunos aspectos que
restringieron en los resultados, mismos que se describen a continuacion.

Generalizaciéon: Tomando en cuenta que la investigacion se baso en tres escuelas multigrado,
los resultados no se pueden generalizar para todas las instituciones multigrado, sin embargo,
los datos ofrecen permiten una mejor comprension de la realidad local.
Acceso y disponibilidad de tiempo: Las condiciones geograficas, como la distancia de las
instituciones en la ruralidad, dificulta el acceso, asimismo, el tiempo es otro factor, ya que se

contd con un tiempo limitado, factor que dificulta una posible recoleccién adicional de datos.
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CAPITULO IV: Analisis e interpretacion de resultados

4.1 Analisis de los resultados

Para este capitulo, se inici6 con la sistematizacion de las entrevistas semi estructuradas
aplicadas a los docentes de las tres instituciones educativas multigrado. Este proceso empezé
con la técnica de categorizacion, misma que esta vinculada con los objetivos del estudio,
consecuentemente, se disefiaron tablas donde se puede visualizar las categorias definidas, los
codigos y sus respectivos hallazgos principales.

Analisis de entrevistas

Institucidn: Escuela de educacion basica “Carlos Rivera Ullauri”

Informante: Docente

Poblacion: 9 estudiantes

Tabla 2. Diagnostico de gestién-escuela Carlos Rivera

Categoria Cadigo Hallazgos principales

Planificacion y Curriculo Se labora particularmente con el curriculo

Curriculo Priorizado y priorizado. La planificacion didactica se organiza
ejes mediante ejes transversales disefiados para escuelas

Transversales  multigrado, donde cada docente planifica un eje de

aprendizaje.
Estrategias Autonomia 'y Se pretende que el estudiante adquiera
Metodoldgicas Mediacion conocimientos de forma auténoma, donde el
docente actlan como guia. El docente utiliza fichas
pedagogicas y material concreto para facilitar el

proceso de ensefianza.

Organizacion Trabajo  por Los estudiantes se organizan en circulos de grado
Subniveles dividido por grados y subniveles. Aqui el subnivel
educativos elemental estd mas proximo del docente para recibir

mayor apoyo, mientras el nivel medio trabaja mas

independiente.
Evaluacion y Evaluacion Para evaluar se aplica una evaluacion formativa y
Retroalimentacién formativa y sumativa al concluir la destreza. Los estudiantes que
refuerzo no alcanzan los niveles &ptimos reciben

retroalimentacidn después de clases.
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Tabla 3. Criterios de adaptabilidad-escuela Carlos Rivera

Categoria Cadigo Hallazgos Principales
Adaptabilidad  Metodologias Las metodologias y estrategias se basan en la
contextual contextualizadas  realidad de la comunidad, donde se destaca los

proyectos vinculados a la agricultura local como la
siembra de hortalizas. Ademas, se pretende que los
aprendizajes provean como fuentes de ingreso o
para los estudiantes.
Gestién de clase Niveles de EI docente utiliza un mismo tema de un area
Complejidad especifica para todos, pero desagrega la destreza
aumentando o disminuyendo el nivel de

complejidad acorde la edad y condicion del

estudiante.
Interaccion Ayuda entre pares  Los estudiantes méas grandes o con mayor dominio
social de aprendizaje se transforman en guias, ayudan

realizando correcciones y apoyando a quienes

presentan dificultades durante trabajos grupales.
Clima de Ila Convivencia El docente promueve el respeto fomentando habitos
clase armanica del buen vivir como la escucha y respeto a las

opiniones de los demas para asi construir una sana

convivencia.

Nota. Elaboracion propia a partir de la entrevista aplicada al docente de la institucion educativa.
Andlisis

La entrevista al docente de la escuela “Carlos Rivera” evidencia que la adaptabilidad educativa
es un factor fundamental para el desarrollo pedagdgico. El proceso de ensefianza integra
recursos concretos para que los estudiantes aprendan facilmente, se promueve la autonomia,
un ambiente armonico y fomenta valores como el respeto y la escucha, ademas, la interaccion
entre pares es crucial para la construccion de un aprendizaje significativo. A pesar de que la
institucion posee limitaciones como la ausencia de recursos tecnoldgicos, el docente emplea de

forma constructiva los recursos disponibles, generando proyectos locales como la creacion de

un huerto escolar.
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Anélisis de entrevista 2

Institucion: Escuela Bidocente “Manuel Ulpiano Arizaga”
Informante: Docentes

Poblacion: 26 estudiantes

Tabla 4. Diagnoéstico de gestidn- escuela Manuel Ulpiano Arizaga

Categoria Cadigo Hallazgos Principales

Planificacion y Distribucion y Cada docente organiza el trabajo con anticipacion

Gestion Simultaneidad para distribuir su tiempo de forma adecuada y evitar
indisciplina por parte de los estudiantes. Debido a
la carga educativa, se suele trabajar con dos
asignaturas de forma simultanea para intentar cubrir
los conocimientos.

Estrategias Aprendizaje En su mayoria, se emplean dindmicas, asi como

metodoldgicas  vivencial canciones y exploracion con el medio ambiente.
Ademas, se tiene la disponibilidad de acceder al
laboratorio de computacion para desarrollar o
reforzar actividades.

Organizacion Distribucion  en Las clases se organizan colocando los pupitres en

de clases circulos y forma de circulos. Ademés, se usan hasta tres

maultiples pizarras  pizarras con el fin de que se pueda trabajar varios

temas.
Evaluacion y Evaluacion La evaluacion a los estudiantes se realiza de forma
seguimiento continua diaria, para ello se utilizan exdmenes estructurados,

e instrumentos como listas de cotejo y ribricas para

evaluar proyectos activos.

Nota. La tabla evidencia la organizacion de la institucion desde las fases de la planificacion y

gestidn docente hasta la evaluacion de los estudiantes.
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Tabla 5. Criterios de adaptabilidad-escuela Manuel Ulpiano Arizaga

Categoria Cadigo Hallazgos Principales
Adaptabilidad  Vinculo con los Los proyectos que ejecutan los docentes se basan en
contextual saberes de la larealidad del contexto, tales como siembray cultivo.
localidad Para la asignatura de matematicas, se integran
actividades y conceptos matematicos como la
medicidn, y se calcula la cantidad de semilla necesaria
para la siembra.
Gestién de clase Niveles de Los docentes planifican para todos los estudiantes y
complejidad realizan la desagregacion de destrezas. Por tanto, a
mayor nivel educativo, los ejercicios y actividades
tendran mayor nivel de complejidad.
Interaccion Apoyo entre  Algunos estudiantes de niveles mas altos actian como
Social pares y tutores que acompafian y guian a los mas pequefios.
familiares Asimismo, se solicita el apoyo familiar para la ayuda
en las tareas.
Clima de la Fomento de Los docentes fomentan un valor especifico por mes,
clase valores dirigido a todo el grupo de estudiantes, a la vez

refuerzan la convivencia a través de dinamicas y

juegos.

Nota. Elaboracion propia a partir de las entrevistas aplicadas a los docentes de la institucion
educativa.

Anélisis

A diferencia de la escuela unidocente, la institucion Manuel Ulpiano Arizaga cuenta con dos
perspectivas que enriquecen el analisis, mismas que provienen de los dos docentes que
actualmente laboran y manejan 26 estudiantes en total. En este contexto, la adaptabilidad se
manifiesta mediante la vinculacion de actividades con los saberes locales, asi como el uso de
multiples pizarras y la organizacién de la clase en circulos.

Una de las ventajas que posee esta institucion es la existencia de un laboratorio de computacion,
factor que beneficia la integracién de la tecnologia como herramienta de cierre de brechas. No

obstante, evidencia una necesidad de capacitacion para la elaboracion de material didactico.
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Anélisis de entrevista 3

Institucion: Escuela Bidocente “Nueva Fatima

Informantes: 1 docente de basica elemental y 1 docente de basica media
Poblacion: 17 estudiantes

Tabla 6. Diagnostico de gestién-escuela Nueva Fatima

Categoria Cadigo Hallazgos Principales
Planificacién Adaptacion Los docentes realizan una adaptacion del curriculo
curricular nacional con la realidad de la institucion educativa, asi

como a la necesidad y requerimiento especifico de cada

estudiante.
Estrategias ABP Se trabaja por cada afio bajo la metodologia del
metodologicas Aprendizaje Basado en Proyectos donde se vinculan

tematicas como los valores, el cuidado ambiental y los

desastres naturales.

Inclusion Gestion de La institucion trabaja bajo la metodologia del DUA,
educativa necesidades esto le facilita trabajar con estudiantes que poseen
educativas necesidades particulares, esto representa un esfuerzo y

compromiso por parte de los docentes en la

preparacion de material educativo y la distribucion del

tiempo.
Recursos Material Si bien la institucion cuenta con parte de material
educativos educativo didactico, los docentes contindan preparando material

y llevando recursos para trabajar en la institucion

educativa.

Nota. Elaboracion propia a partir de las entrevistas aplicadas a los docentes de la institucion
educativa.

Anélisis

La gestion pedagogica en esta institucion mantiene un enfoque hacia la atencion a la diversidad
y el contexto sociofamiliar, a diferencia de las otras escuelas, los docentes resaltan la
importancia de planificar bajo el DUA, ya que esto les facilita trabajar con las diferentes
necesidades o requerimientos de los estudiantes. Ademas, se destaca el uso del Aprendizaje

Basado en Proyectos como una estrategia unificadora que permite abordar temas transversales.
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Tabla 7. Criterios de adaptabilidad-escuela Nueva Fatima

Categoria Cadigo Hallazgos Principales
Vinculo Corresponsabilidad  Una ventaja clave de la institucion es el trabajo
Familiar colaborativo con la familia, ya que los padres de

familia se vuelven participes directos de la
educacion de sus hijos.
Personalizacion  Atencion La baja densidad estudiantil es una ventaja que
personalizada permite a los docentes centrarse mas en él o la
estudiante, no obstante, el factor multigrado
continda siendo una barrera para la atencién total.
En la poblacion familiar se identifican familias de
Contexto local Diversidad familiar  tipo disfuncional a causa de la migracion, asi
como familias con bajos recursos. Ante este
panorama, se ve la necesidad de adaptar las
estrategias pedagogicas a los distintas realidades
emocionales y econdmicas.
Interaccion Colaboracion En su mayoria se fomenta el trabajo colaborativo
entre pares estudiantil entre los estudiantes que cursan los diferentes
niveles con el fin de fortalecer el aprendizaje

social.

Nota. Elaboracion propia a partir de las entrevistas aplicadas a los docentes de la institucion
educativa.

Analisis comparativo entre instituciones multigrado

Luego de la codificacion, categorizacion e interpretacion de informacion de las tres
instituciones (Carlos Rivera, Manual Ulpiano, Nueva Fatima) se identifican puntos clave que
caracterizan la gestion pedagogica en contextos educativos rurales caracterizados por baja
densidad estudiantil de la provincia del Azuay.

Un hallazgo clave es el manejo de material y recursos educativos concretos, asi como la
autogestion docente. Ante el panorama con escasos recursos tecnologicos y acceso a internet
mencionado por todos los docentes entrevistados, la adaptabilidad de las metodologias activas
se fundamenta en el aprendizaje local; aqui coinciden en vincular los contenidos con la realidad

contextual mediante actividades o proyectos con la agricultura y saberes comunitarios.
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Por otra parte, cabe mencionar que, a pesar de que todas las instituciones multigrado se
encuentren en la zona rural, existen diferencias operativas, por ejemplo, en la escuela
unidocente, el docente asume un rol de autonomia completa, ya que se posee un rol
polifuncional tanto administrativo como pedagogico, donde debe trabajar de forma alterna con
los estudiantes que cursan los distintos niveles educativos. A diferencia de las escuelas
bidocentes, ya que estas trabajan mediante micro planificaciones por subniveles, y operan de
forma maés estructurada.

Andlisis de fichas de observacion aulica

Como parte de la observacion no participante, se opté por la aplicacion de fichas de observacion
aulica, mismas que se aplicaron tanto a estudiantes como docentes de las tres instituciones
multigrado. Las respuestas se valoraron bajo una escala de valoracién de 1 a 5, donde:
1=insuficiente, 2=regular, 3=bueno, 4=muy bueno y 5=nivel excelente.

Andlisis escuela “Carlos Rivera”

llustracion 1. Anélisis ficha de observacién docente-Carlos Rivera

Ficha observacidon docente- Escuela "Carlos
Rivera"

4,5
4
3,5
3
2,5
2
1,5
1
Metodologias activas Gestion Pedagogica Aprovechamiento del grupo
reducido

Nota. Elaboracion propia a partir de fichas de observacion aulica.

Interpretacion

La observacién aulica en este contexto evidencia que existe coherencia entre el discurso
docente y la practica en el saldn de clases. En este sentido, el grupo reducido de estudiantes
permite que las clases sean mas personalizadas, factor que facilita la organizacion y
distribucion de tiempo. Aqui el docente fomenta el apoyo entre pares, donde los estudiantes
mayores asumen roles de colaboracién, asimismo, el uso de recursos y materiales didacticos

permite que los estudiantes mantengan el interés hacia los contenidos académicos.
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Interpretacién

llustracion 2. Analisis ficha de observacion estudiantes-Carlos Rivera

Ficha observacion estudiantes-Escuela "Carlos
Rivera"

4,5

N

3,5

2,5

N

1,5

Metodologias activas Gestion Pedagdgica

Nota. Elaboracion propia a partir de fichas de observacion aulica.

Interpretacién

La ilustracion evidencia que en la escuela Carlos Rivera, los estudiantes puntlan con un
méaximo de 5 en ambas categorias evaluadas en la ficha de observacion aulica, metodologias
activas y gestion pedagdgica, lo cual representa un panorama muy significativo, ya que se
constata la participacion activa, la colaboracion de los estudiantes, un ambiente de respeto entre
pares y aprendizaje flexible.

Anélisis escuela bidocente “Manuel Ulpiano Arizaga”

lHustracion 3. Analisis ficha observacion docente 1-Manuel Ulpiano Arizaga

Ficha observacion docente 1-Escuela "Manuel
Ulpiano Arizaga"

4,5
4
3,5
3
2,5
2
1,5
1
Metodologias activas Gestion Pedagogica Aprovechamiento del grupo
reducido

Nota. Elaboracion propia a partir de fichas de observacion aulica.
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Interpretacion

La institucion educativa bidocente Manuel Ulpiano Arizaga al contar con mayor poblacion
estudiantil que comprende desde inicial hasta basica superior, posee una gestién pedagdgica
més compleja a causa de la diversidad de niveles distribuidos en dos salones de clase. El
primero consta desde inicial hasta quinto de basica con total de 13 estudiantes; se evidencia
que la categoria de metodologias activas y la de gestion pedagogica se encuentra en un rango
4, lo que representa un nivel muy bueno, no obstante, en la categoria sobre el aprovechamiento
del grupo reducido de estudiantes, solamente existe una puntuacion de 3,9, es decir un
intermedio entre bueno y muy bueno, razén por la que se debe mejorar la gestién simultanea
de sus clases.

lHustracion 4. Analisis ficha observacion estudiantes grupo 1-Manuel Ulpiano Arizaga

Ficha observacion estudiantes-Grupo 1
4,5
3,5
2,5

1,5

Metodologias activas Gestion Pedagodgica

Nota. Elaboracion propia a partir de fichas de observacion aulica.

Interpretacion

El primer grupo de estudiantes comprendido desde inicial hasta quinto de basica demostraron
un puntaje muy bueno (+4) en metodologias activas, destacando el apoyo entre pares y la
interaccion y aporte en las clases. En cuanto a la categoria de gestion pedagdgica, presenta una

puntuacion similar (muy bueno) donde se destaca el ambiente de colaboracion, respeto y

compromiso.
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lustracion 5. Analisis ficha observacion docente 2-Manuel Ulpiano Arizaga

Ficha de observaciéon docente 2

4,5
3,5
2,5
1,5

1

Metodologias activas Gestion Pedagogica Aprovechamiento del grupo
reducido

N

w

N

Nota. Elaboracion propia a partir de fichas de observacién aulica.

Interpretacién

La ficha de observacion aplicada al docente 2, comprende entre 6to y 10mo evidencia un
panorama de muy bueno. En la categoria metodologias activas se destaca la aplicacién de
proyectos y actividades préacticas, la organizacion correcta del aula de clases y el fomento de
la interaccion estudiantil. En Gestion pedagdgica se evidencia la organizacion planificada por
niveles, la adaptabilidad de actividades y el fomento de un ambiente de valores.

lHustracion 6. Analisis ficha evaluacion estudiantes grupo 2-Manuel Ulpiano Arizaga

Ficha observacion estudiantes grupo 2

4,5
4
3,5
2,5
1,5
1

Metodologias activas Gestion Pedagdgica

w

N

Nota. Elaboracion propia a partir de fichas de observacion aulica.
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Interpretacion

En este segundo grupo de estudiantes que abarca entre 6to a 10mo, se evidencia una escala de
puntuacién (bueno) en cuanto a metodologias activas, ya que existen algunas deficiencias que
se debe trabajar. La participacion activa de los estudiantes es baja, se desconcentran facilmente,
lo que obliga al docente a llamar la atencion de forma constante, ademas, se debe reforzar la
vinculacién de las clases con experiencias locales y el uso de material didactico. En cuanto a
gestion pedagdgica, la puntuacion mejora y posee un rango (muy bueno), destacando la
autonomia estudiantil al momento de desarrollar actividades en clase asignadas por el docente

de aula.

Andlisis de escuela bidocente “Nueva Fatima”

llustracion 7. Anélisis ficha observacion docente 1-Nueva Fatima

Ficha observacion docente 1- Escuela Nueva
Fatima

4,5
4
3,5
3
2,5
2
1,5
1
Metodologias activas Gestion Pedagogica Aprovechamiento del grupo
reducido

Nota. Elaboracion propia a partir de fichas de observacion aulica.

Interpretacion

El panorama que evidencia la escuela Nueva Fatima amerita un llamado a la accion, ya que el
puntaje se encuentra en escala de 3, es decir una valoracién (bueno). En metodologias activas,
es necesario reforzar la aplicacién de proyectos y actividades practicas, gestionar de mejor
forma el tiempo y vincular més seguido los contenidos con la realidad de la localidad. En tanto
a la gestion pedagogica, se evidencia dificultad en la distribucién debido a que en la clase una
nifia presenta NEE por lo que requiere mayor atencidn prioritaria. Por Gltimo, en la categoria
de aprovechamiento, se observa que la gestion es adecuada sin embargo no es una atencion

simultanea efectiva por la razén de que cada grado tiene su dificultad.
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lustracion 8. Anélisis ficha observacion estudiantes grupo 1- Nueva Fatima

Ficha observacion estudiantes- grupo 1
4,5
3,5
2,5

1,5

Metodologias activas Gestion Pedagogica

Nota. Elaboracion propia a partir de fichas de observacion aulica.

Interpretacion

El primer grupo de estudiantes de la institucién Nueva Fatima comprendido entre 1ro y 4to de
bésica, evidencia un criterio de valoracion bueno, al igual que el panorama docente, los
estudiantes requieren reforzar algunos aspectos, estos son mejorar la participacion, ya que fue
de forma pasiva por el poco dinamismo que existio. Si bien existe material didactico, no hay
una previa explicacién en la manipulacion y en qué momento utilizarlo.

En cuanto a la categoria de gestion pedagogica, aunque los estudiantes siguen indicaciones
emitidas por el docente, algunos requieren mayor acompafiamiento, ademas, si bien existe un

ambiente de respeto, se debe fortalecer la colaboracion activa.
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llustracion 9. Anaélisis ficha observacion docente 2-Nueva Fatima

Ficha observacion docente-6to-10mo

4,5
4
3,5
3
2,5
2
1,5
1
Metodologias activas Gestion Pedagogica Aprovechamiento del grupo
reducido

Nota. Elaboracion propia a partir de fichas de observacion aulica.

Interpretacion

El panorama del docente 2 que se encarga del proceso de aprendizaje de 6to a 10mo, evidencia
una mejora notable a comparacién del docente 1. En la categoria de metodologias activas, los
ambitos que se destacan efectivamente son la aplicacion de proyectos y actividades practicas,
la organizacion de clases y el planteamiento de preguntas abiertas y el fomento de intervencion
estudiantil. En la gestion pedagdgica, el puntaje es muy bueno ya que se evidencia la
organizacion planificada por niveles, un ambiente de respeto y el ajuste de las actividades
acorde a los requerimientos de los estudiantes. Por Gltimo, en la categoria de aprovechamiento
del grupo reducido, el criterio es muy bueno, ya que el docente conoce a sus estudiantes, sabe

sus necesidades y gestiona adecuadamente distintos grados en una misma clase.
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lustracion 10. Analisis ficha observacién estudiantes grupo 2- Nueva Fatima

Ficha observacion estudiantes grupo 2

4,5

3,5

w

2,5

N

1,5

Metodologias activas Gestion Pedagdgica

Nota. Elaboracion propia a partir de fichas de observacion aulica.

Interpretacion

El grupo estudiantil 2 comprendido entre 6to y 10mo evidencia un panorama entre bueno y
muy bueno. En metodologias activas, se destaca el uso de materiales didacticos durante las
actividades de clase, ademas, los estudiantes interactian, opinan y aportan ideas en las
actividades propuestas por el docente. En la categoria de gestion pedagdgica, el estudiante
realiza tareas de acuerdo con su grado, trabaja conforme a la orientacion del docente, muestra
entusiasmo y compromiso en el desarrollo de la clase y un aspecto que debe mejorar es la

vinculacion de los contenidos con las experiencias locales.

Analisis diario de campo

Escuela unidocente Carlos Rivera Ullauri

En esta institucion el diario de campo permitio constatar que, si bien la docente hace uso de
recursos visuales y tecnol6gicos para captar la atencion inicial de los estudiantes, el desarrollo
posterior de la clase tiende a emplear metodologias tradicionales como el uso de lectura guiada
y resolucion individual de tareas. Se evidencia que la autonomia estudiantil es limitada, ya que
los estudiantes esperan instrucciones de forma constante para avanzar con las determinadas
actividades, esto indica que la baja densidad es aprovechada para realizar un seguimiento
cercano en los estudiantes, sin embargo, no se emplea en su totalidad para fomentar el
pensamiento critico o el trabajo colaborativo.

Escuela bidocente Manuel Ulpiano Arizaga
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La observacion en esta escuela identificd una dinamica de colaboracién propia basada en el
aprendizaje entre pares; se constatd lo mencionado por los docentes, ya que los estudiantes de
grados superiores realizan ayuda asistida a sus comparieros mas pequefios, asimismo, cabe
mencionar que esta practica no consta en la planificacion metodoldgica docente. Por otra parte,
se evidencia que la institucion posee limitaciones en el uso de recursos tecnol6gicos, como el
acceso restringido a los videos debido al tamafio del computador, lo que impide que todos los
estudiantes se involucren en la actividad de manera equitativa.

Escuela bidocente Nueva Fatima

En esta institucion el panorama evidencio que, si bien se planifica acorde a los niveles
educativos, no se consiguid aplicar de manera efectiva metodologias activas en todos los
niveles. A pesar de que las actividades propuestas fomentan la escritura y el analisis, en varias
ocasiones se llevaron a cabo de manera tradicional, enfocandose en instrucciones generales y
trabajo individual.

Durante el desarrollo de la clase, algunos estudiantes necesitaban mas apoyo, sobre todo en los
niveles mas bajos, lo que complicé su progreso independiente. Ademas, las indicaciones no se
explicaron de forma clara y detallada, lo que causo confusion entre los estudiantes sobre lo que
debian hacer. En resumen, aunque hay una organizacion por niveles y las actividades son
adecuadas para cada grado, es necesario mejorar la mediacién pedagogica, la claridad de las
instrucciones y la inclusion de estrategias mas dinamicas y participativas para establecer

verdaderas metodologias activas en el aula multigrado.

Triangulacion de resultados

Entrevista Fichas de observacion Diario de campo

Metodologias activas
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En cuanto a metodologias
activas, los docentes afirman
que se aplica el ABP durante
el afio escolar, asi como el
curriculo  priorizado vy
enfoque DUA, destacan el

material y recursos

Se evidencia el empleo de
metodologias, asi como el
uso de recursos y materiales
concretos, pero estos varian
acorde al nivel educativo con
el que se trabaja. Existen

docentes que procuran dar un

Si bien es cierto los docentes
realizan un esfuerzo por
implementar metodologias
activas, iniciando con juegos
0 videos, la clase
posteriormente se desarrolla

mediante el método




educativos como la base de la

ensefianza.

enfoque personalizado a cada

estudiante.

tradicional, factor que genera

desconcentracion.

Gestion de la clase

En cuanto a la gestion de

tiempo, los docentes
reconocen que el tiempo es
un factor limitante para
atender varios grados de
forma simultanea, ya que no
siempre se puede cubrir la

totalidad de los estudiantes.

Se evidencia la organizacion
de

mediante circulos o ruedas,

la clase se desarrolla

fisicamente es efectivo, pero
la mediacion docente se
distorsiona dejando a

algunos  estudiantes en

tiempo de espera.

El docente organiza a los
estudiantes en grupos y da las
indicaciones, sin embargo,
existe confusién en los
estudiantes por la ausencia de
instrucciones de forma clara,
ocasionando que el docente
salte de un grupo a otro para
corregir errores que no Se

explicaron correctamente.

Retroalimentacién de clases

Valoran la ayuda entre
estudiantes, pero lo ven mas
como un apoyo social o de
convivencia que como una
estrategia pedagdgica

formal.

La tutoria entre pares es la

dindmica mas  exitosa
observada, especialmente en

la escuela unidocente.

La

espontanea, ya que no hay

colaboracion es

una estructura donde el
estudiante sepa como guiar a
su compafiero de forma

efectiva.

Nota. Elaboracion propia a partir de los instrumentos aplicados.

Interpretacion

La triangulacion de datos evidencia una contradiccién en la innovacién institucional de las tres
escuelas multigrado del Azuay, si bien, existe voluntad por parte de los docentes para trabajar
con metodologias activas y cuentan con materiales del entorno, factores como la gestion del
tiempo y una planificacion adecuada, conforman un obstaculo para algunos docentes. En
cuanto al trabajo autbnomo, los estudiantes tienen el potencial de trabajar solos, pero a causa
de instrucciones confusas, tienden a depender del docente. Por Gltimo, un hallazgo clave que

coinciden las instituciones multigrado, es la tutoria entre pares, la cual surge de forma

espontanea basada en la experiencia.
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En este sentido se concluye que, para solventar la problematica identificada en las 3
instituciones abordadas, se debe realizar una propuesta de gestion, misma que debe formalizar
el aprendizaje colaborativo, juntamente con metodologias activas propias de educacion
multigrado y donde se definan protocolos de instruccion auténoma que permitan al docente
distribuir la atencion a los diferentes grupos de forma simultanea y consolidar asi un
aprendizaje significativo.

Discusion de Resultados

El andlisis de los instrumentos aplicados en las instituciones educativas “Carlos Rivera”,
“Manuel Ulpiano Arizaga” y “Nueva Fatima” evidencian un panorama similar de la educacion
multigrado en ciertos aspectos, ya que enfrentan obstaculos y brechas que se deben tomar en
cuenta para la mejora de la calidad educativa y la igualdad de oportunidades. Tal como
mencionan Padilla et al. (2023), las escuelas multigrado de Ecuador, forman un conjunto de
retos para los docentes, mismos que son encargados de formular y adaptar planes y programas
de estudio que respondan a los distintos requerimientos del estudiantado.

En este sentido, Fernandez-Morante et al. (2023) evidencian en su estudio que, la realidad
educativa de la poblacion escolar en aulas multigrado requiere medidas especificas que ayuden
a los desafios de esta tipologia de aulas, por ello mencionan que es necesario el apoyo de la
administracion educativa, asi como la innovacién pedagdgica. Portillaet al. (2025) concuerdan
con ello, mencionando que este tipo de escuelas requieren de estrategias pedagogicas y
destrezas que no se han investigado de forma suficiente, tal como es el caso de las tres
instituciones abordadas en la investigacion, ya que, si bien intentan aplicar metodologias
activas, tal como el ABP durante una vez al afio, aln existe una brecha metodoldgica, ya que
los docentes tienden a desarrollar la mayoria de las actividades mediante la metodologia
tradicional.

Ayavaca y Silva (2025) desarrollaron un estudio de forma similar en la provincia del Azuay,
particularmente en dos instituciones educativas, donde evidenciaron que, los docentes tienen
una actitud positiva hacia las metodologias activas, ya que reconocen su efectividad y su
capacidad para desarrollar habilidades criticas en los estudiantes. Este panorama es idéntico a
los resultados que se identificaron en el estudio tras aplicar las entrevistas, ya que los docentes
entrevistados mencionaron que conocen los tipos de metodologias activas, asi como sus

beneficios, sin embargo, no aplican en su totalidad.

Lojano et al. (2025) al igual, trabajaron su investigacion en Azuay, en tres escuelas multigrado-

ubicadas en distintas comunidades, donde a pesar de la escasez de recursos, aplicaron diferentes
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metodologias dentro del proceso de aprendizaje, tales como la gamificacion, el aprendizaje
basado en juegos y el aprendizaje colaborativo, ademas recursos como el uso de materiales
concretos y videos educativos. Estos resultados son similares a lo evidenciado en las tres
instituciones multigrado, ya que el aprendizaje colaborativo se fomenta de forma espontanea
tanto en la escuela unidocente, como en las bidocente, ademas, del uso de materiales concretos
y el vinculo con los recursos del entorno. Si bien, esto es una fortaleza del estudio, no se

desarrolla en su totalidad.

Desde esta perspectiva, las escuelas multigrado al igual que otro tipo de instituciones, debe
tener el mismo nivel de reconocimiento, Gonzalez-Viloria (2022) consideran que las
instituciones multigrado son una alternativa educativa para proporcionar educacién a la
poblacion, ya que ayudan a combatir el analfabetismo de las zonas rurales y el
desconocimiento estudiantil. Por ello, es fundamental identificar las principales barreras que

enfrentan estas escuelas, para combatirlas y asi mejorar el panorama educativo.

CAPITULO V: Propuesta
Titulo: Propuesta de gestion pedag6gica basada en la adaptabilidad de las metodologias activas

en aulas multigrado de baja densidad

Objetivo

Disefiar una propuesta de gestion pedagdgica basada en metodologias activas para optimizar la
atencion simultanea del docente y fortalecer la calidad educativa en las instituciones
multigrado.

Justificacion

Ante el panorama identificado en las instituciones educativas “Carlos Rivera”, “Nueva Fatima”

y “Manuel Ulpiano Arizaga” se plantea un conjunto de estrategias metodologicas para que él
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o0 la docente pueda aplicar en su contexto cotidiano de forma simultanea, sin importar la
asignatura o area con la que esté trabajando. Una propuesta de gestion pedagogica puede
beneficiar directamente el grupo estudiado, asi como el contexto educativo en general, ya que
parte de un diagnoéstico previamente analizado.

Implementar cambios 0 mejoras es parte del proceso educativo, ya que permite avanzar y
construir un aprendizaje significativo. Por ello, toda institucion debe considerar en realizar
constantemente evaluaciones institucionales que reflejen la realidad del panorama educativo,
asi se podra verificar los principales obstaculos o problemas a mejorar, ya sea en el ambito
metodolégico o de gestion.

Las estrategias de la presente propuesta estan disefiadas con el fin de optimizar el tiempo de
clases de las respectivas instituciones educativas multigrado, logrando asi el cumplimiento de
logros por cada asignatura y manteniendo la motivacion en el estudiante. Cabe mencionar que,
cada estrategia tiene como eje central al estudiante, es decir desempefia un rol como constructor
de su aprendizaje, mientras que el docente acta como un mediador y guia del proceso.

Por altimo, es necesario mencionar que, la propuesta pedagogica sirve como una base teorica
y practica para futuras investigaciones que se enfoquen en el contexto multigrado y la
adaptabilidad de las metodologias.

Descripcion

La propuesta posee diversas estrategias metodoldgicas propias de contextos multigrado, estas
se basan en lo planteado por el Ministerio de Educacion y Cultura, es decir, la metodologia
UBP, donde se integra el aprendizaje simultdneo, aprendizaje basado en proyectos, el
aprendizaje adaptativo y Comunidades de aprendizaje.

Tabla 8. Propuesta de estrategias metodoldgicas activas

Estrategias Actividad Descripcion
metodoldgicas

El docente puede emplear esta estrategia de forma maultiple
para la ensefianza del area Matematica durante un periodo
Aprendizaje | Circuito de | establecido mediante delegaciones, es decir, mientras los
simultaneo nameros estudiantes de primero y segundo de basica realizan el
trazo de nameros en bandejas de arena del entorno, los

nifios de 3ro a 5to resuelven operaciones de suma y resta

con material concreto, por ejemplo, semillas de maiz. Esto
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facilita que el docente pueda desplazarse con facilidad en
el salon de clases y asi evaluar las actividades.

Aprendizaje
Basado en

Proyectos

Sembradores

nativos

La estrategia del ABP permite que vincular proyectos con
saberes locales o comunitarios. Aqui el docente explica de
forma general que todos realizaran un proyecto y para ello
tendran como tema las plantas medicinales mas empleadas
en la localidad. Posteriormente, el docente guiard a los
estudiantes mediante instrucciones claras.

Instrucciones

-Los grados menores, de primero a tercero recolectan y
dibujan plantas nativas de la localidad.

-Los grados medios, de 4to a 6to escriben sobre el uso
medicinal de dichas plantas.

Los grados superiores, de 7mo a 10mo elaboran un manual

fisico de las plantas nativas de la comunidad.

Aprendizaje

adaptativo

Semaforo del
Saber

Esta estrategia tiene como finalidad propiciar el
aprendizaje respetando el ritmo de cada estudiante y se
puede emplear con cualquier asignatura. El docente
empieza la clase explicando la actividad a desarrollar y
enfatiza que se trabajard en rincones de color (verde,
amarillo, rojo).

El rincon verde de (1ro a 3ro) los estudiantes trabajan
comprension lectora y escritura creativa a partir de cuentos
sencillos. El rincon amarillo (4to a 6to) trabajan con
vocabulario y comprension lectora. Y, por Gltimo, 7mo
trabaja analisis literario y escritura argumentativa
directamente con el maestro.

Después de un tiempo especifico, mismo que puede variar
acorde a cada docente, los estudiantes se retunen en una

mesa redonda y comentan lo que aprendieron.

Tutorias entre

gigantes

Esta estrategia es disefiada particularmente para trabajar
entre pares, donde los estudiantes mayores actian como

tutores guias de sus compafieros.
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Comunidades
de
Aprendizaje

El docente inicia la clase asignando roles y actividades
concretas, por ejemplo, los estudiantes de 5to a 7mo leen
una lectura especifica para los nifios de 3ro y 4to con el fin
de que estos puedan completar preguntas con relacion a la
lectura.

Esto permite al docente trabajar particularmente con los

mas pequefios en una actividad concreta.

Aprendizaje

simultaneo

Equipos

exploracion

de

Para esta actividad se puede desarrollar en el patio de la
escuela o en un area verde, ya que es muy beneficiosa para
trabajar el area de Ciencias Naturales.

La clase empieza con las indicaciones del docente, mismo
que guia a todos los estudiantes al patio y les pide que
recolecten diferentes elementos naturales del entorno
como piedras, hojas, palitos, etc. Luego de que todos
recolecten, formaran un circulo y clasificaran los
elementos por forma, color y textura, el objetivo de esta
actividad es que los estudiantes comprendan la importancia
de la existencia de diversidad de los elementos en el

entorno local.

Aprendizaje
Basado en

Proyectos

Ayudo

reciclar

a

Esta estrategia esta enfocada en la asignatura de Ciencias
Naturales, ya que tiene como proposito abordar el tema de
reciclaje en el contexto educativo. En este sentido, el
docente organizara a los estudiantes para salir a recorrer la
escuela y desempefiar un rol especifico.

-Primero y segundo de basica llevaran consigo un
cuaderno de dibujo y un lapiz para ir dibujando todos los
elementos que encuentren en el suelo.

-Tercero a quinto de béasica tendran que identificar los
residuos e ir colocando en las respectivas fundas de colores
(negra y azul), la negra sera especificamente para residuos
organicos y la azul para residuos inorgéanicos. Aqui el
docente enfatizara a los nifios sobre la importancia de un

ambiente limpio.
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-Por ultimo, 6to y 7mo de basica seran los encargados de
recolectar los residuos e ir colocando en las respectivas

fundas de colores.

Aprendizaje Rutas Esta estrategia tiene como fin fomentar el aprendizaje
adaptativo matematicas | respetando el ritmo de aprendizaje de los estudiantes. Para
ello, el docente entregara hojas de trabajo con las
respectivas instrucciones acorde al nivel educativo, con el
fin que todos desarrollen la actividad.

-Primero y segundo de béasica las fichas incluirdn
actividades de conteo mediante dibujos.

-Tercero a quinto las actividades seran de sumas y restas.
-Sexto a séptimo las ficha tendran problemas de fracciones
y retos de légica con nimeros mas grandes.

Nota. El docente tendrd un rol de guia y deberad estar
monitoreando el progreso de todos brindando

retroalimentacion a todos los estudiantes que necesiten.

Comunidades | Equipos del | Esta estrategia se basa en crear grupos de aprendizaje
de saber donde todos los estudiantes puedan interactuar. Los grupos
aprendizaje estaran conformados por estudiantes de diferentes
subniveles y tendran como propdésito completar una
actividad.

El ejemplo se basa en una clase de Ciencias Naturales
sobre el ecosistema local, considerando que los estudiantes
son pocos, se crearan dos grupos, cada uno debera estar
conformado por estudiantes de diferentes niveles y cada
miembro tendra un rol especifico.

El docente entregara una lectura a los mas grandes que
cursan entre 6to y 7mo sobre el tema, estos deberan leer
para sus compafieros. Los nifios entre 3ro y 5to deberan
escribir oraciones que resuman sobre la lectura y
finalmente, los nifios de 1ro y 2do representaran la lectura

mediante dibujos y manualidades con plastilina.
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Aprendizaje

simultaneo

Esta estrategia se basa en trabajar el mismo tema con todos
los estudiantes, considerando el nivel de dificultad para
cada curso.

Para desarrollar esta actividad el docente pedird a los
estudiantes que lleven una fruta o una hortaliza que mas
consuman en la casa. Posteriormente, ya en clases, el
docente pedird que cada estudiante indique la fruta u
hortaliza que llevo y a su vez explique por qué llevo. La
explicacion variara acorde al nivel, ya que los estudiantes

de niveles més altos deberan explicar mas detalladamente.

Aprendizaje
Basado en

Proyectos

Me alimento
sano
Festival de

platos locales

Esta estrategia se basa en crear un proyecto basado en un
plato tipico de la localidad; este proyecto estara dividido
en cuatro fases.

En la primera fase, se dividen roles, los estudiantes de 1ro
a 4to los estudiantes dibujan los ingredientes del plato
tipico de la localidad, mientras que los estudiantes de 5to a
7mo investigan sobre el plato tipico sobre la comunidad
preguntando a vecinos e indagando en libros.

La segunda fase comprende planificacidn, aqui el docente
se encarga de recopilar toda la informacién de los
estudiantes. La tercera fase comprende en la preparacion
del plato tipico, aqui el docente divide a los estudiantes y
asigna un ingrediente para que cada uno lleve para la
presentacion del proyecto.

La ultima fase del proyecto comprende en la exposicién,
donde los estudiantes se dividen en roles. Los estudiantes
de 5to a 7mo exponen sobre la investigacion e historia del
plato tipico, los de 3ro y 4to explican la receta y el proceso
de preparacion del plato tipico y los de 1ro y 2do indican

los dibujos y cuentan lo que aprendieron con el proyecto.
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Aprendizaje | Aprendo a mi | Esta actividad esta pensada en fomentar el aprendizaje,
Adaptativo ritmo respetando el ritmo de cada nifio, esta metodologia permite
planificar para cualquier asignatura.

En este caso, el docente trabaja con el area de Matematicas
y asigna diferentes ejercicios acorde al nivel educativo.
Para los nifios de 1ro a 3ro les asigna ejercicios de sumas
con 1y 2 cifras, de 4to a 6to asigna multiplicaciones, 7mo
de bésica realiza divisiones y en caso de existir estudiantes
de 8vo a 10mo, trabajaran con potencias.

Posteriormente, a medida que cada estudiante termine los
ejercicios, el docente entregara una hoja donde encontrara
las respuestas de los ejercicios y el procedimiento
detallado, esto permitira que el nifio pueda comprobar si
realizd bien o le falto algo al momento de resolver el

ejercicio matematico.

Comunidades | Padrinos En esta actividad se fomenta el trabajo colaborativo y el
de lectores apoyo de los estudiantes méas grandes. El objetivo de esta
Aprendizaje es trabajar la lectura dentro de cualquier &rea o asignatura.

Para desarrollar la actividad, el docente asigna grupos de
trabajo acorde al nivel educativo, 1ro a 3ro, 4to a 6to y
7mo; la organizacion dependerd del nimero de estudiantes
de cada institucion.

Por cada grupo, el docente asigna un estudiante mayor,
mismo que actuara como padrino ya que sera encargado de

realizar la lectura y guiar a los respectivos estudiantes.

Aprendizaje Historia de mi | Esta actividad se basa en la asignatura de Estudios Sociales
simultaneo comunidad y trabaja de forma particular la historia de la comunidad o
la localidad. Para el desarrollo de esta actividad, el docente
distribuird actividades para los respectivos subniveles,
donde, 1ro y 2do deberan dibujas las partes mas conocidas
de la comunidad, por ejemplo, la cancha, una iglesia o algo
representativo. De 3ro a 5to escribirdn leyendas locales o
historias que conozcan sobre la localidad y por ultimo, 6to
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y 7mo se encargaran de realizar un mural con papel
reciclado donde integrarén las historias, leyendas y dibujos

de los otros estudiantes.

Aprendizaje Mi huerto Este proyecto estd programado para una duraciéon de 3 a 6
Basado en meses en la institucion educativa con el fin de fortalecer
Proyectos los huertos escolares y vincular con los saberes

comunitarios.

Los estudiantes de 1ro a 3° seran los encargados de traer
semillas, ya sea de rabano, lechuga o fréjol. Los nifios de
4to y 5to traeran abono para la siembra y los estudiantes de
6to y 7mo llevaran herramientas para preparar la tierra.
Juntamente con la guia del docente preparan el terreno para
la siembra de las hortalizas. Por ultimo, el docente enfatiza
a sus estudiantes que el cuidado del huerto sera
responsabilidad de todos y el mismo serd de forma

semanal.

Aprendo El propdsito de esta estrategia es fomentar la lectoescritura

lengua a mi | de forma personalizada. Para ello, el docente empieza

Aprendizaje ritmo formulando un tema del area de Lengua y Literatura y
Adaptativo asigna las siguientes actividades para los respectivos
Cursos.

-1ro a 3ro identificaran nombres de animales en una sopa
de letras y luego las escriben en el cuaderno de trabajo
-4to a 5to deberén inventar un animal y describir todas sus
caracteristicas

-7mo deberan escribir un relato completo o una historia de
un animal fantastico que incluya introduccion, nudo y
desenlace.

Esta actividad permitira al docente desplazarse de forma
libre por los distintos cursos para evaluar y retroalimentar

en caso de ser necesario.
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Comunidades | Convivo de | Esta estrategia tiene como fin fomentar valores y una
de forma correcta convivencia escolar. El docente inicia pidiendo a
Aprendizaje pacifica los estudiantes que conformen un circulo grande y
menciona que conjuntamente definirdn metas que
ayudaran a la escuela.

El docente empezaré la actividad mediante una dinamica,
denominada tingo tango, esto le permitird interactuar y
despertar el interés y la atencion de los estudiantes. A
medida que se ejecute la dinamica, el estudiante
seleccionado deberd mencionar que es lo que mas le gusta
de la escuela y que desearia que mejore, esto permitira
comprender las necesidades individuales de los estudiantes

y asi poder establecer un compromiso entre todos.

Aprendizaje Manos Esta actividad estd encaminada para trabajar el &rea de
simultaneo coloridas Educacién Cultural y Artistica con todos los estudiantes,
los materiales que se emplearan son: telas, papel,
acuarelas, algodon, pinceles.

El docente empezard la clase asignando actividades para
todos los estudiantes:

-Los estudiantes de 1ro a 3ro de basica trabajaran en el
reconocimiento y combinacion de colores, primarios y
secundarios.

-De 4to a 6to realizaran un dibujo libre con base al entorno
local

-Los estudiantes desde 7mo en adelante trabajaran en la
técnica de sombreado, mismo que serd llevado

respectivamente con la guia del docente.

Aprendizaje | Maqueta Este proyecto tiene como fin representar la escuela
Basado en | escolar mediante la construccion de una maqueta, misma que se
Proyectos construira por todos los estudiantes.

Los materiales para construir la maqueta son:

Carton, plastilina, palitos de madera, piedras pequefias
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hojas secas, pegamento, botellas de plastico, pintura,
pinceles y tijeras.

Para la elaboracién de esta maqueta, el docente distribuira
actividades concretas para los estudiantes, por ejemplo, los
mas pequefios se encargardn de conseguir palitos de
madera y hojas secas, mientras que los estudiantes mayores
deberan conseguir los otros tipos de materiales.

La construccion de la maqueta se llevara en el aula
despejada o en el patio de la escuela con el fin de que todos

puedan visualizar y aportar con su granito de arena.

Aprendizaje

adaptativo

Aprendo a mi
ritmo  sobre

las plantas

Esta actividad tiene como fin trabajar la asignatura de
Ciencias Naturales, particularmente el ciclo de las plantas
con todos los estudiantes de los diferentes niveles
educativos.

Se divide el aula en tres grupos:

-El primer grupo conformado por los nifios de 1ro a 3ro
tendran como actividad dibujar una planta, desde la semilla
hasta la flor y posteriormente colorean.

-El segundo grupo que comprende de 4to a 6to realizaran
una pequefa historia que incluya el ciclo de vida de una
planta.

-El tercer y ultimo grupo que comprende desde 7mo,
deberan leer el libro de Ciencias Naturales sobre el ciclo
de vida de las plantas y sus principales tipos,
posteriormente, escribiran un resumen de la lectura en el
cuaderno de trabajo.

Esto permitira al docente desplazarse de forma paulatina
por los diferentes grupos y asi realizar retroalimentacion u

apoyo en caso de ser necesario.

Comunidades
de

aprendizaje

Dialogamos

con los sabios

Esta actividad se basa en un didlogo abierto con la
invitacion de un agricultor experto de la comunidad, el fin
de este es que los nifios reconozcan la importancia de los

saberes locales.
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Se desarrollard mediante una mesa redonda, aqui el
docente dara una breve bienvenida al experto y pedird a
todos los estudiantes que escuchen con mucha atencién. El
experto empezara el dialogo de saberes mediante una
forma interactiva, realizando breves preguntas a los
estudiantes con el fin de que todos participen,
posteriormente ird ampliando el conversatorio y el docente
de aula también aportara con sus conocimientos, asi como
inquietudes. Por Gltimo, el experto brindard un mensaje de
reflexion y pedira que cada uno de los nifios comente que
fue lo que maés le gustd y si tienen preguntas, que las

realicen.
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CAPITULO VI: Conclusiones y Recomendaciones

4.1 Conclusiones

Una vez culminada la investigacion sobre las metodologias activas en las escuelas multigrado
Carlos Rivera Ullauri, Manuel Ulpiano Arizaga y Nueva Fatima, se puede concluir que:

El diagndstico aplicado en las instituciones evidencié un panorama mixto, por una parte las
escuelas multigrado coinciden en que es un reto trabajar con varios grados de forma simultanea
y el factor tiempo en ocasiones impide desarrollar todas las actividades con éxito, sin embargo,
la observacién de campo demostr6 que el éxito educativo depende de la gestién pedagogica,
asi como el tipo de metodologias de ensefianza, ya que los docentes tienen la predisposicion de
trabajar con metodologias activas, pero las actividades que proponen se basan en el

tradicionalismo.

El analisis permitié identificar criterios de adaptabilidad de las metodologias activas que son
aplicables al contexto de baja densidad estudiantil, estos son la contextualizacion y la tutoria
entre pares. Por una parte, la contextualizacion es un criterio clave ya que es necesario vincular
los contenidos a la realidad del entorno educativo, por otra parte, la tutoria entre pares, misma
que surge de forma espontanea, pero amerita de incluirla como herramienta de mediacion y

gestion.

Por ultimo, el disefio de la guia de gestion docente estd pensado principalmente en la
incorporacion de actividades mediante metodologias activas adaptadas a grupos pequefios y
diversos niveles de escolaridad, por ello se planted actividades basadas en el Aprendizaje
Basado en Proyectos, Aprendizaje simultdneo, Comunidades de aprendizaje y Aprendizaje

adaptativo, mismas que constan en el modelo UBP propuesto por el MINEDEC.
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4.2 Recomendaciones

e Se recomienda que las instituciones multigrado realicen autoevaluaciones de forma
periddica con el fin de reforzar constantemente el proceso de ensefianza-aprendizaje de
los estudiantes y asi apuntar a la excelencia academica.

e Es necesario que toda institucion educativa rural identifique los criterios de
adaptabilidad acorde a su contexto o entorno, ya que esto facilita establecer medidas
exactas en bienestar de la gestion, desarrollo y avance de la educacion.

e Se sugiere que las instituciones educativas multigrado consideren en implementar
metodologias activas contextualizadas, tales como ABP, Comunidades de aprendizaje,

Aprendizaje adaptativo y Aprendizaje simultaneo, ya que estas poseen mayor garantia

de su funcionabilidad.
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Anexos
FICHA DE OBSERVACION AULICA

(DOCENTE)
Nombre de los observadores: Darwin Maldonado, Abigail Chillogalli
Centro Educativo: ESCUELA DE EDUCACION BASICA NUEVA FATIMA
Fecha: 12-03-2026
Numero de estudiantes: 6 Nifias: 4 Nifios: 2
Grados presentes: lero a 4to

Tiempos de observacién:

Escala de valoracion:

5= Excelente, 4= Muy bueno, 3=Bueno, 2= Reqular, 1=Insuficiente

Criterios de observacion (Docente) Valoracién Observaciones
1123|145
Metodologias activas
El docente aplica proyectos de resolucién de problemas X No se evidencia la
0 actividades practicas intervencion con actividades

practicas en los estudiantes.

El docente disefia actividades diferenciadas para varios X Aunque se identifican la
grados simultdneamente desagregacion, estas no
responden de manera efectiva
a los distintos niveles debido

al tema de tiempo

El docente forma equipos con estudiantes de distintas X

edades

El docente promueve tutoria entre pares o roles X Se evidencia la tutoria de

colaborativos forma ocasional, limitando el
aprovechamiento del
aprendizaje colaborativo

El docente plantea preguntas abiertas y fomenta X En si, si existen preguntas

intervenciones abiertas, pero ocasionalmente

se presenta preguntas cerradas
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perdiendo la  mediacion

pedagodgica

El docente relaciona los contenidos con la realidad de

la comunidad

La vinculacion es poco

frecuente

El docente emplea materiales concretos o recursos del

entorno

Gestion pedagogica

Se evidencia la organizacion planificada por niveles

En su mayoria se observa la
planificacién por niveles sin
embargo por temas de tiempo
no se logra en su totalidad los

objetivos

El docente organiza el aula por niveles o rincones

El docente distribuye el tiempo para atender a todos los

grados

Se evidencia dificultad en la
distribucion debido a que en
la clase una nifia presenta
NEE por lo que requiere

mayor atencién prioritarias

El docente brinda la orientacion y seguimiento durante
la clase

Se evidencia que en si la
docente si va pupitre por
pupitre sin embargo no es
muy constante ya que son

diferentes niveles

El docente ajusta las actividades segun las necesidades

individuales

Se evidencio que en si la
docente si va ajustando de
acuerdo a la diversidad de la
clase, pero aun si se observa
que hay nifios que necesitan

mayor atencién

El docente promueve respeto y colaboracion entre

diferentes edades

Baja densidad estudiantil
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una misma clase

El docente aprovecha el grupo reducido para el X Se evidencio que el numero

seguimiento personalizado de nifios lo permite sin
embargo se observa que el
seguimiento individual no se
desarrolla de forma
sistematica

El docente gestiona adecuadamente distintos grados en X Se observa que la gestion es

adecuada sin embargo no es
una atencién  simultanea
efectiva por la razén de que

cada grado tiene su dificultad

FICHA DE OBSERVACION AULICA — ESTUDIANTES

Escala de valoracion:

5= Excelente, 4= Muy bueno, 3=Bueno, 2= Reqular, 1=Insuficiente

Criterios de observacion (Estudiantes) Valoracion

Observaciones

1123

4

Metodologias activas

actividad

El estudiante participa activamente en el desarrollo de X La participacion es pasiva por

la clase el poco dinamismo que existio

El estudiante colabora con comparfieros de distintos X En ciertos puntos los

grados estudiantes si colaboran, pero
no de manera constate

Los estudiantes mayores apoyan a los menores en el

trascurso de la clase

El docente vincula los contenidos con experiencias

rurales

El estudiante utiliza materiales didécticos durante la X En si, existe material

didactico, pero no hay una
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previa explicacion en la
manipulacion 'y en que
momento utilizarlo.

Los estudiantes interactdan, opinan y aportan ideas en X

las actividades propuestas por el docente

Gestién pedagobgica

El estudiante realiza tareas de acuerdo a su grado X

El estudiante ajusta su trabajo conforme a la orientacion X Aunque si siguen indicaciones

del docente algunos estudiantes requieren
mayor acompafiamiento

El estudiante trabaja su ritmo sin interrupciones X Se observa que en parte si

constantes existe interrupciones debido a
la dinamica del aula
multigrado

Los estudiantes se relacionan con respeto y X Si existen un ambiente de

colaboracion respeto, pero no es una
colaboracion activa

El estudiante muestra entusiasmos y compromiso en el X

desarrollo de la clase

FECHA: NOMBRE DE LA INSTITUCION: NOMBRE DE | NIVEL: | NUMERO ESTUDIANTES
12-03-2026 : : INVESTIGADORES:
LA TUTOR 1 ero DE
Escuela de Educacion Basica | PROFESIONAL: | o I';'EAR'O
“Nueva Fatima” CAMPO:
1
ACTIVIDADES DESARROLLADAS INTERPRETACION

¢QUE HICE HOY? ¢QUE OBSERVE HOY? ¢ CUANTO TIEMPO
OBSERVE? ¢ DONDE OBSERVE? ¢ QUE PERSONAS OBSERVE?

El jueves 12 de marzo se observo el desarrollo de la | La clase observada se observé que la docente incluye
clase de Educacion General Bésica, la cual tuvo una | actividades dinamicas como el “viaje sensorial por
duracion de aproximadamente 40 mins. La actividad | Ecuador”, usando materiales concretos y fomentando
comenz6 con la rutina habitual que incluy6 saludos, | el trabajo en grupo; sin embargo, no se mostr6 de

la verificacion de la fecha y el clima, fomentando la | manera clara el uso de métodos activos. Esto se dio a
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involucracién de los alumnos. | que varios estudiantes necesitaban mas atencién y
apoyo, lo que dificulté su participacion activa en las
En la etapa inicial, la docente mostrd6 un video | actividades.

titulado “Viajemos por Ecuador para nifos”, lo que
ayudd a activar el conocimiento previo y despertar el | Por otro lado, aunque se usaron diferentes materiales
interés de los alumnos, quienes contestaron a la | educativos, se notd que no hubo una explicacion previa
pregunta sobre lo que mas les gustd del recorrido. | definida y ordenada de parte del maestro, lo que causo
confusion en algunos alumnos sobre o que se esperaba
Durante el desarrollo de la clase se llevd a cabo una | de ellos. Esta situacién limito el uso de los recursos y
actividad conocida el “viaje sensorial por Ecuador”, | disminuy0 el efecto educativo de la actividad.
donde los estudiantes se dividieron en 2 grupos, cada
uno representando una de las regiones del pais: | De igual manera, la falta de orientacion continua y
Costa, Sierra, Amazonia y Galdpagos. Para cada | adaptada impidi0 que todos los estudiantes se
estacion, los estudiantes participaron en actividades | involucraran de manera activa, mostrando momentos
sensoriales que incluian el uso de materiales | de desorganizacion y participacion desigual. En este
tangibles, sonidos, imagenes y experiencias para | sentido, las actividades, a pesar de ser bien
tocar. Como ejemplo, en la Costa manipularon arena | intencionadas, no lograron establecerse como
artificial y escucharon el sonido del mar; en la Sierra | verdaderas estrategias de aprendizaje  activo.
trabajaron con lana y vieron fotos de montanas; en la
Amazonia exploraron hojas y escucharon los ruidos | Para terminar, se reconoce el intento de implementar
de la selva; y en Galapagos interactuaron con figuras | estrategias novedosas; sin embargo, es fundamental
de animales 'y sonidos del entorno. | mejorar la planificacion, la explicacion previa y el
apoyo por parte del docente para asegurar una
Para finalizar, en la parte de cierre, los estudiantes | participacion mas equitativa y significativa de todos los
presentaron sus trabajos, demostrando lo que habian | estudiantes.

aprendido durante la actividad. La observacion tuvo
lugar en el aula, centrandose en la interaccion entre
el profesor y los estudiantes, asi como en la

participacion de los nifios durante las actividades.
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FICHA DE OBSERVACION AULICA
(DOCENTE)
Nombre de los observadores:
Centro Educativo: Escuela de Educacion Basica Carlos Rivera Ullauri
Fecha:5-03-2026
Numero de estudiantes: 9 Nifas: 3 Nifios:6
Grados presentes: 2do a 7mo

Tiempos de observacion:

Escala de valoracion:

5= Excelente, 4= Muy bueno, 3=Bueno, 2= Reqular, 1=Insuficiente

Criterios de observacion (Docente) Valoracion Observaciones
1123|415

Metodologias activas

El docente aplica proyectos de resolucion de problemas X

0 actividades practicas

El docente disefia actividades diferenciadas para varios X

grados simultaneamente

El docente forma equipos con estudiantes de distintas X
edades
El docente promueve tutoria entre pares o roles X

colaborativos

El docente plantea preguntas abiertas y fomenta X

intervenciones

El docente relaciona los contenidos con la realidad de X
la comunidad

El docente emplea materiales concretos o recursos del X
entorno

Gestién pedagogica

Se evidencia la organizacion planificada por niveles X
El docente organiza el aula por niveles o rincones X
El docente distribuye el tiempo para atender a todos los X
grados

T
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El docente brinda la orientacion y seguimiento durante X
la clase

El docente ajusta las actividades segun las necesidades X
individuales

El docente promueve respeto y colaboracion entre X

diferentes edades

Baja densidad estudiantil

El docente aprovecha el grupo reducido para el X

seguimiento personalizado

El docente gestiona adecuadamente distintos grados en X

una misma clase

FICHA DE OBSERVACION AULICA
(ESTUDIANTES)

Escala de valoracion:

5= Excelente, 4= Muy bueno, 3=Bueno, 2= Reqular, 1=Insuficiente

Criterios de observacion (Estudiantes) Valoracion Observaciones
11213 |4|5

Metodologias activas

El estudiante participa activamente en el desarrollo de X

la clase

El estudiante colabora con compafieros de distintos X

grados

Los estudiantes mayores apoyan a los menores en el X

trascurso de la clase

El docente vincula los contenidos con experiencias X
rurales

El estudiante utiliza materiales didacticos durante la X
actividad

Los estudiantes interactGan, opinan y aportan ideas en X

las actividades propuestas por el docente

Gestidn pedagdgica

/8
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El estudiante realiza tareas de acuerdo a su grado X

El estudiante ajusta su trabajo conforme a la orientacion X
del docente

El estudiante trabaja su ritmo sin interrupciones X
constantes

Los estudiantes se relacionan con respeto vy X
colaboracion

El estudiante muestra entusiasmos y compromiso en el X
desarrollo

FICHA DE OBSERVACION AULICA
(DOCENTE)
Nombre de los observadores:
Centro Educativo: Manuel Ulpiano Arizaga
Fecha:11-03-2026
NuUmero de estudiantes: 13 Nifas: 6 Nifos:7
Grados presentes: inicial,1ero,3ero,4to y 5to

Tiempos de observacion:

Escala de valoracion:

5= Excelente, 4= Muy bueno, 3=Bueno, 2= Reqular, 1=Insuficiente

Criterios de observacion (Docente) Valoracion Observaciones
112|345

Metodologias activas

El docente aplica proyectos de resolucion de problemas X

0 actividades practicas

El docente disefia actividades diferenciadas para varios X

grados simultdneamente

El docente forma equipos con estudiantes de distintas X

edades

9
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El docente promueve tutoria entre pares o roles X
colaborativos

El docente plantea preguntas abiertas y fomenta X

intervenciones

El docente relaciona los contenidos con la realidad de X

la comunidad

El docente emplea materiales concretos o recursos del X

entorno

Gestion pedagogica

Se evidencia la organizacion planificada por niveles X

El docente organiza el aula por niveles o rincones X

El docente distribuye el tiempo para atender a todos los X

grados

El docente brinda la orientacion y seguimiento durante X

la clase

El docente ajusta las actividades segun las necesidades X

individuales

El docente promueve respeto y colaboracion entre X
diferentes edades

Baja densidad estudiantil

El docente aprovecha el grupo reducido para el X

seguimiento personalizado

El docente gestiona adecuadamente distintos grados en X

una misma clase

80
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FICHA DE OBSERVACION AULICA
(ESTUDIANTES)

Escala de valoracion:

5= Excelente, 4= Muy bueno, 3=Bueno, 2= Reqular, 1=Insuficiente

Criterios de observacion (Estudiantes) Valoracion Observaciones
1123 ]4]5

Metodologias activas

El estudiante participa activamente en el desarrollo de X

la clase

El estudiante colabora con compafieros de distintos X
grados

Los estudiantes mayores apoyan a los menores en el X

trascurso de la clase

El docente vincula los contenidos con experiencias X
rurales

El estudiante utiliza materiales didacticos durante la X
actividad

Los estudiantes interactan, opinan y aportan ideas en X

las actividades propuestas por el docente

Gestion pedagogica

El estudiante realiza tareas de acuerdo a su grado X

El estudiante ajusta su trabajo conforme a la orientacion X
del docente

El estudiante trabaja su ritmo sin interrupciones X
constantes

Los estudiantes se relacionan con respeto vy X

colaboracién

El estudiante muestra entusiasmos y compromiso en el X

desarrollo

81

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO




UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

@UNEMIEcuador

il @ E O




