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RESUMEN

La importancia de la presente investigacion se centré en el problema que tiene los
docentes en el uso de las TIC's en su formacion profesional evidenciando los
problemas al adaptar las tecnologias o por desconocimientos en el uso de la
computadora que actualmente es un recurso de vital importancia para el docente, ya
que el mismo enfrenta retos importantes en el campo de la tecnologia y en el
aprendizaje. El docente debe ser un conductor de conocimientos y por eso debe
prepararse para reflejar seguridad y confianza a la hora de estar al frente de sus
estudiantes. El proyecto tiene como finalidad motivar a los docentes del sector km 48
del canton El Triunfo a innovar sus conocimientos con la utilizacion del uso de las
tecnologias lo cual beneficiara a su desempefio profesional y personal. La
capacitaciéon consistira en un Taller del uso de las TIC's aplicando el uso de
computadoras para elaborar recursos de apoyo laboral y de aprendizaje, el mismo
que constard de actividades que se desarrollaran en las clases que se den en el
mismo y se evaluara a los docentes para conocer la asimilacion de los nuevos

conocimientos.

Palabras claves: TIC's, Formacién docente
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ABSTRACT

The importance of the present investigation was centered in the problem that has the
educational ones in the use of the TIC's in its professional formation evidencing the
problems when adapting the technologies or for ignorance in the use of the computer
that at the moment is a resource of vital importance for the educational one, since the
same one faces important challenges in the field of the technology and in the
learning. The educational one should be a driver of knowledge and for that reason
he/she should get ready to reflect security and trust when being to the front of their
students. The project has as purpose to motivate to the educational of the sector km
48 of the canton The Triunfo to innovate its knowledge with the use of the use of the
technologies that which will benefit to its professional and personal acting. The
training will consist on a Shop of the use of the TIC’s applying the use of computers
to elaborate resources of labor support and of learning, the same one that will consist
of activities that will be developed in the classes that are given in the same one and it
will be evaluated to the educational ones to know the assimilation of the new

knowledge.

Key words: TIC's, educational Formation

XVii



INTRODUCCION

La tecnologia debe integrarse dentro de un contexto. Ensefiar a los futuros docentes
a utilizar las herramientas basicas de la computadora, tales como el sistema
operativo tradicional y software libre, el procesador de texto, las hojas de célculo,
presentaciones multimedia y las herramientas de telecomunicacién, no es suficiente.
Como en toda profesion, existe un nivel de manejo que supera el conocimiento
comun acerca del uso de una computadora. Este conocimiento mas especifico o
profesional incluye aprender a utilizar la tecnologia para motivar el crecimiento
educativo de los alumnos. Esa capacidad se adquiere mas efectivamente si se
aprende dentro de un contexto.(UNESCO , 2007)*

El proceso que los docentes enfrentan actualmente sobre el uso de las tecnologias
en las escuelas del sector km 48 es sin duda un gran reto para ellos, incorporar este
aspecto de trabajo a sus labores diarias para muchos significara un gran esfuerzo y
quizas dificultad ya que no fueron preparados académicamente para llegada de las
tecnologias a su ambiente de trabajo. Pero se debe formar conciencia que la
tecnologia avanza de manera tan acelerada que ya no se precisa entrar a una aula
de clases para utilizar una herramienta tecnoldgica sino que se aprehende con la
llegada de las mismas a nuestra sociedad. Los docentes que fueron preparados
estan incursionando a su forma laboral el uso pero hay quienes no saben sobre las
ventajas que puede tener utilizar las TIC's en la formacion docente y el beneficio que

traeria a las instituciones educativas.

La investigacion realizada pretende motivar a la innovacion y la utilizacion de nuevos
conocimientos en las TIC's en la formacion docente y cimentar nuevas estrategias
laborales mediante una capacitacion taller que estara formada de actividades
interactivas la cual ayudara al docente aplicar su creatividad e innovacion en el uso

de recursos para sus diferentes actividades laborales y de aprendizaje.

! UNESCO: Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura. Fuente tomada de

http://unesdoc.unesco.org/images/0012/001295/129533s.pdf consultado el 10/11/2011.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.1 Problematizacién

Se esta consciente que la introduccion de las TIC's en la educacién abre muchas
posibilidades, pero también plantea nuevas exigencias. Uno de los desafios mas
importantes se refiere a la tarea docente. Las nuevas exigencias a la profesion
docente demandan que sean precisamente los profesores los responsables de la
alfabetizacidén tecnolégica de sus estudiantes y del dominio de una diversidad de
competencias requeridas en el contexto de las demandas de la sociedad del
conocimiento. Manifiesto Metas Educativas 2021%’La cuestion es ¢Estan
preparados los docentes para ello?, ¢ Se estd haciendo lo debido para asegurar una

formacion docente apropiada?”.

En la era en que la tecnologia avanza cada dia mas, el tema de la educacion en los
estudiantes va evolucionando con nuevos conceptos y métodos de ensefanza-
aprendizaje, y los docentes deben estar actualizados de acuerdo a las nuevas
metodologias de ensefianzas; asi como también los recursos empleados para
aplicarlas; y como algo muy fundamental para dar un correcto aprendizaje es el uso
de las TIC's®, saber utilizarlas, manejar y aplicarlas para el desarrollo del trabajo, y
no quedarse en lo tradicional; acostumbrandose a que otro realice o elabore los

recursos para trabajar en clase o tal vez para llevar un registro diario.

% Metas Educativas 2021: Fuente: Metas extraido de http:// www.oei.es/metas2021/expertos02.htm, consultado el
17 de agosto del 2011.

® TIC'S: Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.



El problema se observa en la formacion que tiene el docente en el uso de las TIC's
(Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion); por lo tanto tomando en
consideracion lo anteriormente indicado se pone de acuerdo dentro de la
problematica que con los avances de la ciencia y la tecnologia se han generado
numerosos procesos de cambio en todos los niveles de la sociedad y el
conocimiento, provocando transformaciones sustanciales donde los docentes han
tenido que adaptarse bajo nuevos estilos de trabajo, informacion y educacion para
poder enfrentar estos nuevos retos por lo tanto; se requieren nuevas formas,
meétodos y conceptos de aprendizajes innovadores; en tal virtud el estudio llevara a

determinar dichos factores para una mejor profesionalizacion docente.

El rechazo al uso de las TIC’s se evidencia a través de diferentes comportamientos,
mientras un grupo de docentes manifiesta el desconocimiento hacia todo lo que se
relaciona con las TIC’s, otro grupo las rechaza y los que han tenido algun contacto
con las computadoras y han estudiado algunos conceptos informaticos se mantienen
indiferentes, por lo que no cuentan con los recursos tecnologicos necesarios a su
alcance y no han conseguido hacer uso de ellas por lo cual han perdido el interés

por el aprendizaje.

La desconfianza del docente es considerada como uno de los obstaculos mas
frecuentemente citados; se asocia esta incapacidad percibida en los docentes en la
utilizacién de las nuevas tecnologias frente a alumnos que quiza saben mas que
ellos. También se asocia con la escasa capacitacion que los docentes tienen para
acceder a través de organismos gubernamentales debido al tiempo o lugar de
residencia, a los costos que significan tener con un equipo propio o la poca

imaginacion a la hora de utilizarlos en sus labores cotidianas.

Quienes no se incluyen en este cambio del uso de las TIC's, provocan desconciertos
en nuestra sociedad ya que no solamente se esta afectando al sector educativo; sino
a todos los profesionales al no incidir en una era de evoluciones para el mejor

desempeiio laboral y profesional.

Para que el docente entienda el gran beneficio de cambio suscitado en el uso de las

TIC's en los procesos de ensefianza-aprendizaje; tanto en su desarrollo profesional
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y laboral, se deben realizar comparaciones y al mismo tiempo el docente debe recibir
una preparacion adecuada para encaminar su pensamiento hacia lo innovador. Esto
ayudara al docente a realizar su trabajo dentro y fuera del aula de manera mas facil,
disefiar recursos didacticos y guias de aprendizaje que serviran al estudiante para la
adquisicién de nuevos conocimientos; con esto lograremos que el docente conozca
los grandes beneficios que sera el formarse con nuevos conocimientos en el aspecto

social, ético, legal y técnico.

A través de una investigacion se ha detectado este problema en las escuelas del
sector km 48 del cantén El Triunfo, en donde los docentes por diferentes causas no
utilizan las TIC s para su desempefio profesional; ya sea porque es un sector alejado
de la urbe del canton, por no poseer los implementos necesarios para implementar

tecnologias o porque no lo consideran necesario.

Al problema principal expuesto, se observa también la ausencia de interés de los
docentes o el desconocimiento en el uso de las tecnologias; al no contar que con
estas herramientas pueden traer un gran beneficio en su labor educativa; teniendo
en cuenta que los docentes en muchos casos tienen a su cargo mas de un grado y
realizan una estricta organizacion y planificacion en sus diferentes actividades de
aprendizaje en forma tradicional es decir con recursos elaborados por ellos mismos
en forma manual. Esta ausencia de interés en el uso de las tecnologias es lo que se
pretende cambiar en los docentes de este sector; para que sea aprovechado el uso
de las TIC s para su beneficio personal y el de sus estudiantes.

1.1.2 Delimitacion del Problema
Este problema fue localizado en:

Lugar: Sector km. 48, cantén El Triunfo, provincia del Guayas

Entidad: Escuelas del sector “Ernesto Guevara Wolf’, “Jaime Hurtado” y “San

Mauricio”.
Area: Tecnologia y Educacion

Campo de interés: Docentes Periodo lectivo: 2011-2012



1.1.3 Formulacion del Problema
¢En qué forma influye para la formacion docente el uso de las TIC's en las escuelas

del sector km 48 del cantén El Triunfo?

1.1.4 Sistematizacion del problema
v' ¢ Cudles son las razones por la que los docentes de las escuelas del sector
km. 48 del canton El Triunfo no aplican las TIC's en su formacién profesional?
v ¢De qué manera influye en los docentes el desconocimiento del uso las tics
en su labor educativa?
v' ¢ Como influye en el docente tradicional y en su metodologia de trabajo el uso
de las TIC's?
1.1.5 Determinacién del tema
Estudio situacional del uso de las tics en la formacion docente de las escuelas del

sector km 48 del cantén El Triunfo.

1.2 OBJETIVOS

1.2.1 Objetivo general

Analizar el estudio situacional del uso de las TIC's en la formacién docente como
aporte para su desarrollo profesional generando nuevos e innovadores

conocimientos en las escuelas del sector km. 48 del cantén El Triunfo.

1.2.2 Objetivos Especificos
v Identificar los aspectos negativos del porque los docentes de las escuelas del
sector km. 48 del cantén El Triunfo no aplican las TIC's en su formacién
profesional.
v" Distinguir las consecuencias del desconocimiento del uso de las tics en la
labor educativa del docente.
v' Reconocer los cambios que produce en el docente tradicional y en su
metodologia de trabajo el uso de las tics.
1.3 JUSTIFICACION
1.3.1 Justificacion de la investigacion
La despreocupacion, el desconocimiento y la resistencia a los grandes cambios
tecnoldgicos son unos de los motivos por los cuales los docentes actuales inciden en
el uso de las TIC's; esto se ve reflejado en la manera como aplican su
desenvolvimiento laboral, en el uso de materiales de apoyo profesional y académico.
5



El poco interés de estar en una sociedad tecnoldgica que crece a pasos agigantados
tanto cientificamente como intelectualmente y enfrentar situaciones complicadas
frente a estudiantes que se presentan en el salén de clases con conocimientos
claros de la tecnologia informatica y que demuestran situaciones practicas que el
docente aln no conoce y que veces se repite de manera innecesaria sin dar nada

innovador para el interés del educando.

Asi como también en la manera como el docente lleva sus registro de notas de cada
estudiante, en la labor que significa no utilizar un recursos tecnolégico que
actualmente ya esta a nuestro alcance y con conocimientos basicos seria un trabajo

menos laborioso.

Por las evidencias antes mencionadas se plantea el siguiente proyecto de
investigacion que es el estudio situacional del uso de las TIC's en la formacion
docente de las escuelas del sector km. 48 del cantdén El Triunfo, con el mismo que
permitira la aceptacion del uso de las tecnologias en el desempefio laboral del

docente, creando confianza y motivacién en su aplicacion.

Mediante este estudio el docente podra ver las ventajas de utilizar un recurso

tecnoldgico para sus diferentes labores por ejemplo:

Manejo de Computadoras y software de aplicaciones
Registro de notas

Creacion de actividades y planificaciones
Elaboracion de recursos didacticos

Actualizacion de Informacion

AN N N N RN

Evaluaciones, entre otros.

Es ahi la importancia de este proyecto en donde el docente podra tener una
alternativa de apoyo para su desempefio laboral. Las 3 escuelas del sector km. 48
cuentan con computadoras que no han sido aprovechadas en su plenitud por los
docentes y a través de este estudio se motivara su utilizacién, teniendo en cuenta
qgue un porcentaje de ellos si conocen; otro no la usan y otro no saben cémo

utilizarla.



Este estudio del uso de las TIC's en la formacion docente demostrara un gran
cambio tanto en lo laboral, econémico y social; donde tendran la oportunidad de
descubrir nuevos retos que actualmente el docente enfrenta, como es el constante
cambio tecnolégico de nuestra era; a través de un mundo de informacion muy amplio

como son las tecnologias.

Con la utilizacién continua y eficaz de las TIC’'s en procesos educativos y en
aspectos laborales el docente quien desempefia el papel mas importante en labor
educativa es el responsable de disefiar oportunidades de aprendizaje que mejoren
su nivel cognitivo; por eso se necesita que los docentes de este sector estén al nivel

de preparacion de cualquier establecimiento educativo.



CAPITULO Il

MARCO REFERENCIAL

2.1MARCO TEORICO

2.1.1 Antecedentes Historicos

2.1.1.1 Relacion educacion antes de las TIC's

Podemos decir que hace aproximadamente 10 afios la educacibn era mas
transcendental, la forma en que el docente impartia sus clases era sencilla, se daba
a través de pizarra de madera o de cemento, con tiza o marcador, con lecturas de
libros o se valia de mapas o algun elemento para apoyar sus clases dependiendo de
la materia que este daba. El docente siempre ha sido el encargado de preparar

estas clases y el motivador para la construccion de diversos elementos de apoyo.

Su labor siempre consistié en llevar sus registros en libretas o cuadernos en donde
llevaba el control de sus alumnos y se maneja a través de una agenda o un
cuaderno en donde llevaba el control de las actividades que tenia que realizar

durante el ano lectivo.

La educacion ha evolucionado con la llegada de las TIC's en la educacion y el
docente ha tenido que enfrentar grandes cambios con respecto a la ensefianza y en

su forma de trabajo. Es por esto el gran reto del docente en la actualidad.

2.1.2 Antecedentes referenciales

Después de revisar los proyectos de Informética en la biblioteca de la UNEMI
podemos afirmar que no existe ningun proyecto igual al nuestro, lo que apreciamos
fue uno parecido solo en el titulo pero con ideas diferentes. El proyecto es el

siguiente:



Tema: “Conocimiento de las Tecnologias de la Informacion y TIC'S de los docentes
en el proceso de Ensefianza — Aprendizaje”.

Objetivo general: Proponer el uso de las TIC's en los procesos de ensefianza y
aprendizaje, mediante la capacitacion de los docentes en la Escuela Fiscal No. 1

“Ledn Febres Cordero”.
Autores: Carrion Gutiérrez Diana Alexandra y Icaza Ramirez Andrés Humberto

Segun el proyecto mencionado su objetivo se basa en la utilizacién de las TIC's en
el aula de clases para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje; mientras
que esta investigacion pretende motivar al docente para que integre las TIC's en su

formacion profesional.

2.1.3 Fundamentacion

2.1.3.1 Historiay evolucion de las TIC'S

“Los primeros indicios de investigacion sobre los medios, como antecedentes a las
TIC's, se encuentran en torno a 1918, pero se considera la década de los 50 como
un punto clave en el posterior desarrollo de todos los ambitos de la Tecnologia
Educativa. La utilizacion de los medios audiovisuales con la finalidad formativa,
constituye el primer campo especifico de la tecnologia educativa. De hecho, la
investigacion y el estudio de las aplicaciones de medios y materiales a la ensefianza

van a ser una linea constante de trabajo (Cabero, 1999a).

La década de los setenta aporta el despegue de los medios de comunicacion de
masas como un factor de gran influencia social. La revolucién electrénica apoyada
inicialmente en la radio y la television propiciard una profunda revisiéon de los
modelos de comunicacion al uso. Su capacidad de influencia sobre millones de
personas generara cambios en las costumbres sociales, la forma de hacer politica, la

economia, el marketing, la informacion periodistica, y también de la educacion.

A partir de los afios setenta, el desarrollo de la informatica consolida la utilizacion de
los ordenadores con fines educativos, concretamente en aplicaciones como la

ensefianza asistida por ordenador (EAO)*. Con la aparicion de los ordenadores

* EAO: Ensefianza asistida por ordenador o computadora, es un tipo de programa educativo disefiado para
servir como herramienta de aprendizaje. Fuente tomada de:
http://www.uclm.es/profesorado/ricardo/webnntt/Bloque%202/EAO.htm consultado el 12 de octubre del 2011.
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personales esta se opcion se generalizara, como una alternativa de enormes

posibilidades, fundamentalmente bajo la concepcion de ensefianza individualizada.

A comienzos y mediados de los ochenta la integracion de estas tecnologias en las
escuelas comienza a ser un tema muy estudiado. En esta época empiezan a
generalizarse humerosos cuestionamientos y criticas a la evolucion de la Tecnologia
Educativa y a su valides para la Educacién (Area, 2004). Muchos autores se
plantearon las razones de estas criticas (Chadwick, 1979, Kempt, 1987, Megarry,
1983, Spitzer, 1987) entre las que destacaron; practicas de los tecndlogos
demasiado empericas, investigaciones centradas Unicamente en los mariales
audiovisuales, la falta de consenso conceptual y procedimental, la distancia creada
con la practica docente y los agentes educativos, su poca promocién en los espacios
escolares, entre otros.”(VIDAL, Maria del Pilar, 2006)

A partir de esta década y por el relucir de las telecomunicaciones se comienza a
cambiar la mentalidad de la sociedad en actitudes y conocimientos; pues su
utilizacidon despierta el interés de toda una masa social para aplicarlos a la industria,

comercio y nivel profesional.

La utilizacion de las TIC s en los planteles educativos ha sido muy rapido pero su
aplicacion en los mismos se ha prolongado por la escasos profesionales en esta
rama y porque la mayoria de los docentes en las instituciones educativas no

conocen o no desean utilizarlas para su desenvolvimiento profesional.

2.1.3.2 ¢Qué eslaformacién docente?

Hasta aqui se ha planteado la ubicacion de la problemética a la cual se enfrenta la
formacion docente, pero qué y cual es su fundamento. La formacion docente la
concebimos, no solo como capacitacion o habilitacion, se vincula con las ideas de
educacién, ante el hecho de que todo ser humano tiene la posibilidad de aprender a
desarrollarse en todos sus aspectos, en la busqueda del individuo por si mismo, en
compaiiia de otros y su colectividad, de la construccion de sus propios conceptos, en
donde no solo es aprender técnicas especificas para transmitir y asimilar contenidos
con vistas a la productividad, sino a la compresion de la naturaleza de la funcién que

realizan.
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Como sefiala Giles (1990): La formacion es un compromiso y responsabilidad de los
individuos, quienes a partir de ella, se redescubren a si mismos y al contexto que les
rodea, en la cual no se da una reproduccion de conocimientos y habilidades o
metodologias, sino mas bien como participacion en la elaboracién y construccion de

experiencias que permitan explicar la realidad”.

Por lo que la formacion docente es un proceso de la practica social, en la cual los
sujetos que participan en ella de manera sistematica e intencionada asimilan,
ensayan y experimentan determinadas formas de realizar su labor, con el propdsito
de transformar e innovar su propia practica, lo que tiene como consecuencia la
optimizacién de la situacion de ensefianza-aprendizaje y como resultado de egreso
de mejores profesionales y su consecuente impacto en los diversos aspectos,

sociales, econémicos, politicos, entre otros.

Por lo anterior, la formacioén se ha de orientar hacia el desarrollo de los elementos
metodoldgicos e instrumentales que exige la educacién actualmente, como el
reconocimiento de las habilidades intelectuales y al desarrollo de actitudes y valores
considerados valiosos.”"(HERNANDEZ H., Julieta Mdnica; VASQUEZ D., Jaime,
2006)

La formacion docente en un individuo no solo es la capacidad de asimilar y generar
nuevos conocimientos sino también es el interés de experimentar nuevos retos que
se presenten en nuestra sociedad a nivel profesional, poniendo interés en ellos,
aprovechando toda situacion sin temor al fracaso y mejorando el nivel de

productividad en la labor educativa.

Una formacion correcta en un individuo se desarrolla cuando aquella persona
ejecuta y acepta los mejoramientos planteados y va evolucionado en el mismo
sentido de la época actual, sin importar cuando este profesional haya culminado su
carrera y se permita acceder a una preparacion personal libre a través de medios

gque pueda conseguir por su cuenta o de algin organismo institucional.

2.1.3.3 Realidad y reto de la sociedad y del conocimiento
“El impacto de las nuevas tecnologias y las exigencias de la nueva sociedad se

estdn dejando sentir de manera creciente en el mundo de la educacidon. La
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educacion estid pasando de ser un servicio secundario a constituirse en la fuerza

directiva del desarrollo econémico y social.

La sociedad del conocimiento necesita nuevos trabajadores y ciudadanos. Estos
han de ser autonomos, emprendedores, trabajadores creativos, ciudadanos
solidarios y socialmente activos. Se impone un cambio radical en el mundo de la
educacion y formacion dado que se exige un mayor papel de los estudiantes
individuales. ElI mercado laboral necesita cada vez mas trabajadores flexibles y
autonomos. Todo lo cual estad promoviendo el concepto de “aprendizaje a lo largo
de la vida” y la necesidad de integracion entre los sistemas educativos y formativos.
El aprendizaje a lo largo de la vida no solo trata de ofrecer mas oportunidades de
formacién sino también de generar una conciencia y motivacion para aprender.
Requiere de un estudiante que tome parte activa en el aprendizaje, que sepa
aprender en multiplicidad de entornos, que sepa personalizar el aprendizaje y que
construya en base a las necesidades especificas. Educar ya no es empaquetar los
contenidos del aprendizaje y ponerlos al alcance de los alumnos sino capacitarles
para la experiencia del aprendizaje.

Por otro lado hay una tendencia creciente hacia la des institucionalizacion vy
comercializacién de la educacién. La identificacion del “e-learning™ (AulaDiez) o
aprendizaje a través de Internet como un area propicia para el desarrollo del
mercado esta atrayendo nuevos inversores. Cada vez mas se considera el mercado
educacion-entretenimiento como un sector prometedor. Nuevas iniciativas
educativas dirigidas van apareciendo de la mano de museos, biblioteca y otras
instituciones no propiamente educativas. Finalmente el mercado se llena de nuevos
centros de ensefianza y portales educativos con iniciativas de formacion continuada.
La educacidon esta adquirienuu un puesw ue yian nnportancia en el desarrollo y
consolidacion de la nueva sociedad.” (JOSE RAMON GOMEZ PEREZ , 2007)

Las nueva tecnologias han puesto en nuestra sociedad un amplio conocimiento en
informacion, debido a su gran diversidad los conceptos se han actualizado en
medios digitalizados y se accede a ellos de manera mas rapida sin de pronto acudir

a lugares especificos para obtener una misma informacion; también los aparatos

® E-learning: Utilizacién de las nuevas tecnologias y de Internet para mejorar la calidad del

aprendizaje y facilitar el acceso a la educacion y a la formacion. Fuente tomada de:
http://www.auladiez.com/didactica/e-learning-01.html Consultado el 12 de Octubre del 2011.
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tecnologicos estdn mas al alcance de la comunidad y esto se evidencia a través del
cambio que este se ha dado en hogares y con su uso se esta evidenciando su
aprendizaje. Es decir con el alcance de la tecnologia en nuestros hogares o cerca de
ellos no necesariamente se aprende en centros educativos sino en la préactica o la
visualizacion constante de los mismos. La utilizacién de las tecnologias han abierto
muchas oportunidades de desarrollo personal a los individuos y estas fomentan cada

vez mas su profesionalizacion.

2.1.3.4 Retos de los docentes en la actualidad

Se ve la necesidad de prepara al docente en el uso de las tecnologias ya que el
gobierno conjuntamente con el MEC (Ministerio de Educacién y Cultura) tiene una
pagina web para que los docentes puedan acceder a una diversidad de informacion
sobre los cambios que se estd produciendo en nuestro pais sobre el sistema

educativo.

Los docentes necesitan transformar su practica diaria educativa utilizando
metodologias innovadoras para obtener un mejor resultado en el proceso de

ensefianza-aprendizaje y laboral.

Requiere que un estudiante tome parte activa en el aprendizaje, para que sepa
aprender en multiplicidad de entornos y personalizar el aprendizaje que se construya
en base a las necesidades especificas.

Para mejorar el desempefio de los docentes necesitan querer aprender y
relacionarlo con la practica diaria, solo asi mejorara la calidad de los profesores que
empiezan y continlan trabajando en la ensefianza, se podra garantizar que los
ciudadanos de este pais sean individuos con valores y competencias que les
permitan mejorar la calidad y las condiciones de su propia vida y por ende de todo el

sistema educativo.

2.1.35 (;Quésonlas TIC'S?
Los medios de comunicacion y las tecnologias de la informaciéon han desempefiado
un papel relevante en la historia humana. Como sefiala Moreno (1997). Estas

tecnologias han surgido una serie de cambios desde sus inicios.
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En los dltimos afios, el uso de las llamadas Tecnologias de Informacién y
Comunicacion (TIC’s), que engloban a la prensa, la radio, la television, el cine y la
red mundial; se ha incrementado. En especial cabe destacar el explosivo desarrollo
de la Internet que permite comunicacion diferida o en tiempo real y es un servicio
mas que ofrece la World Wide Web. Esta red interconecta sitios que ofrecen
informacion de todo tipo, que se pueden consultar desde cualquier computadora con

acceso, las 24 horas del dia, los 365 dias del ano.

Cabe destacar que la sociedad actual se maneja en base a la tecnologia, ya que
para leer el periddico o escuchar alguna noticia ya no necesita salir de su casa para
comprar este medio informativos, porque ahora con la tecnologia lo puede hacer

desde su hogar, oficina o desde su teléfono celular.

Son herramientas tecnolégicas que ayudan al hombre a realizar diferentes
actividades como: busqueda de informacion, comunicarnos con otras personas,
revisar el correo, realizar compras, enterarnos de las noticias que suceden a nivel

nacional e internacional, etc. mediante el mundo cibernético.

2.1.3.6 Ventajas de las TIC's
Las TIC’s otorgan multiples oportunidades y beneficios:

v' Favorecen las relaciones sociales, el aprendizaje cooperativo, desarrollo de
nuevas habilidades, nuevas formas de construccion del conocimiento, y el
desarrollo de las capacidades de creatividad, comunicacion y razonamiento
(Castells, 2001)

v" Abre un nuevo espacio de participacion en la familia. lejos de convertirse en
un elemento de aislamiento, bien utilizadas podrian ser un canal de
comunicacion entre los miembros del hogar.

2.1.3.7 Desventajas de las TIC's
Ante esta postura favorable del uso de las TIC's por las y los adolescentes, causa

preocupacion, tanto para los educadores como para la familia.

La posibilidad de que aparezcan comportamientos adictivos que pueden trastornar el

desarrollo personal y social en las y los adolescentes.
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2.1.3.8 LaRevolucion Digital
Las tecnologias de la informacion y comunicacién han supuesto una revolucion tan
importante en la sociedad ya que cada dia se realizan nuevos inventos tecnolégicos

como: teléfonos, radio, computadoras, etc.

Y que en la sociedad actual en que se vive es cada dia mas facil acceder a estas

tecnologias contando con estas en hogares, trabajos o lugares de entretenimientos.

Su facil acceso ha abierto las puertas para que nuevas tendencias en estilos de vida
y aprendizaje de tal manera que los nuevos conocimientos los obtenemos con la

utilizacion practica directa y sin ningun tipo de capacitacion.

2.1.3.9 Integracion curricular de las TIC's
La Sociedad Internacional de Tecnologia en Educacion (ISTE)® define la integracién
curricular de TIC's como la "infusion de las TIC's o herramientas para estimular el

aprender de un contenido especifico en un contexto multidisciplinario”.

El impacto de las TIC's en la educacion y su repercusion en los roles y funciones de
los docentes en el disefio, implementacion y evaluacion de procesos de Ensefianza

Aprendizaje en entornos

En la actualidad la sociedad actual esta cambiando y por ende la educacién debe
estar a la par con lo que exige la sociedad, por este motivo se necesita innovar todo

el sistema educativo con el uso de herramientas tecnolégicas.

Para integrar las TIC's en la educacion el docente debe cambiar su metodologia y
mas bien debe asumir los cambios en su rol como docente e innovar conocimientos
sobre estas nuevas tecnologias para poder utilizarlas en su labor diaria como:
preparar sus clases, apoyar sus tareas administrativas, revisar software educativo,

entre otros.

Utilizar la tecnologia en el aula de clases ayuda a que los alumnos aprendan por
medio de formas, sonidos, imagenes, 6sea por medio de los érganos sensoriales,
donde ellos van a poder interactuar con las herramientas tecnoldgicas, los nifios ya
no solamente son receptores de informacion, mas bien debemos de explotar los

conocimientos que ellos ya poseen para asociarlos con los nuevos conocimientos.

6 (ISTE) Sociedad Internacional de Tecnologia en Educacion
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La integracion de las TIC's en el curriculo pretende mejorar el sistema educativo, ya
que los nifios de estos tiempos de alguna manera u otra estan en contacto con estas

tecnologias de Informacion y Comunicacion en sus hogares.

2.1.3.10 TIC's y Educacion

Las Instituciones Educativas enfrentan el reto de incorporar las TIC's en la
educacion actual, porque obviamente la escuela no pude quedarse en décadas
anteriores mas bien debe estar a la par con lo que exige la sociedad.

Esta necesidad surgié ya que la tecnologia crece dia a dia a pasos agigantados y
los estudiantes no son como en otros siglos donde el docente solo ensefiaba a leer y
a escribir mediante codigos textuales. En la actualidad todos los jévenes y
adolescentes tienen una herramienta de comunicacién en sus hogares por lo que
asimilar nuevos conocimientos mediante estos medios se les hace mas facil y

divertido.

En el siglo actual la sociedad ha tenido cambios significativos en cuanto a las
tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, esas tecnologias se presentan
cada vez mas como una necesidad en el contexto de sociedad donde los rapidos
cambios, el aumento de los conocimientos y las demandas de una educacion

constantemente actualizada se convierten en una exigencia permanente.

Al hablar de TIC's en educacion nos referimos al uso de tecnologias innovadoras
para llegar a los estudiantes ya sea por medio de proyector, pizarras tactiles, videos,

diapositivas, entre otros.

2.1.3.11 Utilizacién de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje de las
tecnologias en la practica docente.

La Revista Docencia e Investigacién sefiala que “el uso de las tecnologias de la

informacion y comunicacion (TIC's) en la practica educativa requiere que los

docentes mantengan una actitud positiva hacia estas actividades, al mismo tiempo

que son capaces de desarrollarlas en los contextos educativos”.

Por lo que la aplicacion de las TIC's requiere, un elevado nivel de formacién y
manejo de estas herramientas en los docentes, ya que ellos lo primero que deben

hacer es aceptar que la sociedad exige cambios, porque todo cambio es productivo.
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2.1.3.12 Teorias de Aprendizajes

Para Robert Mills Gagné; Psicologo y pedagogo estadounidense; mantiene que
existen condicionantes internos y externos que regulan el proceso de aprendizaje.
Los primeros hacen referencia a la adquisicion y que ayudan a su consecucion; los
segundos se refieren a los diversos tipos de acontecimientos contextuales que

deben programarse para facilitar el aprendizaje.

El autor sistematiza un enfoque integrador donde se consideran aspectos de las
teorias de estimulos-respuesta y de los modelos de procesamiento de informacion.

Es un modelo acumulativo de aprendizaje que plantea ocho tipos de aprendizaje.

Aprendizaje de Signos y Sefales
Aprendizaje de Respuestas Operantes
Aprendizaje en Cadena

Aprendizaje de Asociaciones Verbales
Aprendizaje de Discriminaciones Mdltiples
Aprendizaje de Conceptos

Aprendizaje de Principios

© N o o A WD BE

Aprendizaje de Resolucion de Problemas

A partir de esto, Gagné considera que deben cumplirse, al menos, diez funciones en
la ensefianza para que tenga lugar un verdadero aprendizaje.
a. Estimular la atencién y motivar.
b. Dar informacion sobre los resultados esperados (los objetivos del aprendizaje).
c. Estimular el recuerdo de los conocimientos y habilidades previas, esenciales y
relevantes.
d. Presentar el material a aprender.
e. Guiar y estructurar el trabajo del aprendiz.

f. Provocar la respuesta.

h. Promover la generalizacion del aprendizaje.
i. Facilitar el recuerdo.

j- Evaluar la realizacion.
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2.2MARCO LEGAL
Ley Organica de Educacion Intercultural

Capitulo IV
De los derechos y obligaciones de las y los docentes

Art. 10. Derechos.- Las y los docentes del sector publico tienen los siguientes
derechos:

Acceder gratuitamente a procesos de desarrollo profesional, capacitacion,
actualizacion, formacion continua, mejoramiento pedagdgico y académico en todos
los niveles y modalidades, segun sus necesidades y las del sistema nacional de

educacion.

Segun el art. 10 Derechos de la Ley Organica de Educacion Intercultural los
docentes pueden acceder a capacitacion, actualizacién, para su formacion
profesional, pero no todos los docentes pueden realizar estas capacitaciones debido
a la situaciéon geografica en que se encuentran sus viviendas o lugares educativos y
por la forma en cémo se organizan las mismas; excluyendo a un grupo de docentes
que no pueden realizar a tiempo el tramite establecido para las capacitaciones por la
carencia de conocimientos de los medios tecnoldgicos; ya que se debe acceder a

través de la pagina de internet .
Ley de derecho al buen vivir
Objetivo 2: Mejorar las capacidades y potencialidades de la ciudadania.

“Trabajamos por el desarrollo integral de los y las ciudadanas, fortaleciendo sus
capacidades y potencialidades a través del incentivo a sus sentidos, imaginacion,

pensamientos, emociones y conocimientos”
Segun el objetivo No. 2 de la Ley de Derecho del Buen Vivir:

El gobierno esta motivando a la ciudadania en general incluyendo a docentes que
formen parte de las capacitaciones a través de seminarios que se desarrolla en
diferentes centros para que actualicen sus conocimientos y se profesionalicen. De

esta manera motiva a la persona no truncar una sus conocimientos sino mejorarlos.
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2.3MARCO CONCEPTUAL
Alfabetizacion tecnoldgica: Saber “leer y escribir” pero con la computadora,
ademas de entender y utilizar la informacion para apoyar el aprendizaje, la

productividad personal, la toma de decisiones y la vida diaria.

Aprendizaje cognitivo: Proceso activo por el que el sujeto modifica su conducta,

dandole un caréacter personal a lo aprendido.

Ciencia: Conjunto de conocimientos obtenidos mediante la observacion y el
razonamiento, sistematicamente estructurados y de los que se deducen principios y

leyes generales.
Colectividad: Conjunto de personas reunidas o concertadas para un fin.

Competencias: Capacidad de poner en operacion los diferentes conocimientos,
habilidades y valores de manera integral en las diferentes interacciones que tienen

los seres humanos para la vida en el ambito personal, social y laboral.

Contexto: Entorno linguistico del cual depende el sentido y el valor de una palabra,

frase o fragmento considerados.

Desconciertos: Estado de &nimo de desorientacion y perplejidad.
Desconocimiento: Accion de desconocer, no saber, no conocer.
Docente: Es la persona que ensefia una determinada ciencia o arte.
EAO: Ensefanza asistida por ordenador.

Elearning: Utilizacion de las nuevas tecnologias y de Internet para mejorar la

calidad del aprendizaje y facilitar el acceso a la educacion y a la formacion.

Ensefianza aprendizaje: Se denomina ensefianza aprendizaje al proceso de
adquisicién de conocimientos, habilidades, valores y actitudes, posibilitado mediante

el estudio, la ensefianza o la experiencia.
Estudio situacional: Estudio a realizarse en un determinado lugar.

Evolucion: Desarrollo de las cosas o de los organismos, por medio del cual pasan

gradualmente de un estado a otro.
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Formacion profesional: Diversos procesos que recibe un profesional para mejorar

su desenvolvimiento profesional.

Formacion: Dicho de una persona: Adquirir mas o menos desarrollo, aptitud o

habilidad en lo fisico o en lo moral.

Impacto de las TIC’s en educacion: Cambios que alcanzan todos los &mbitos de la

actividad humana en actividades laborales y en el mundo educativo.
Incidir: Caer o incurrir en una falta, un error, un extremo, etc.
Inexperiencia: Falta de experiencia.

Innovadores: Mudar o alterar algo, introduciendo novedades.
ISTE: La Sociedad Internacional de Tecnologia en Educacién

MEC: Ministerio de Educacién y Cultura

Medios audiovisuales: Son los medios de comunicacion social que tienen que ver
directamente con la imagen como la fotografia y el audio. Los medios audiovisuales
se refieren especialmente a medios didacticos que, con imagenes y grabaciones,
sirven para comunicar un mensaje especialmente especifico. Entre los medios
audiovisuales mas populares se encuentra la diapositiva, la transparencia, la
proyeccién de opacos, los diaporamas, el video y los nuevos sistemas multimedia de

la informéatica.

Método de ensefianza: Es el conjunto de momentos y técnicas lbégicamente
coordinados para dirigir el aprendizaje del alumno hacia determinados objetivos. El
método es quien da sentido de unidad a todos los pasos de la ensefianza y del
aprendizaje y como principal ni en lo que atafie a la presentacion de la materiay a la

elaboracion de la misma.

Método didactico: Es el conjunto I6gico y unitario de los procedimientos didacticos
gue tienden a dirigir el aprendizaje, incluyendo en él desde la presentacion y
elaboracion de la materia hasta la verificacion y competente rectificacion del

aprendizaje y recursos:
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Metodologia: Conjunto de métodos que se siguen en una investigacion cientifica o

en una exposicion doctrinal.

Metodologias: Conjunto de métodos que se siguen en una investigacion cientifica o

en una exposicion doctrinal.
Multidisciplinario: Que abarca o afecta a varias disciplinas.

OpenOffice Calc: Es una hoja de calculo Open Source y software libre compatible
con Microsoft Excel. Es parte de la suite ofimatica OpenOffice.org. Como con todos

los componentes de la suite OpenOffice.org,

OpenOffice: Es una suite ofiméatica libre (cédigo abierto y distribucion gratuita) que
incluye herramientas como procesador de textos, hoja de calculo, presentaciones,

herramientas para el dibujo vectorial y base de datos.

Oppen Office Impress: Es un programa de presentacion similar a Microsoft
PowerPoint. Es parte de la suite de oficina de OpenOffice.org desarrollada por Sun

Microsystems.

Oppen Office Writer: Es un procesador de texto multiplataforma que forma parte del
conjunto de aplicaciones de la suite ofimatica OpenOffice.org, parecido a Microsoft
Office Word.

Profesionalizacién: Dar caracter de profesién a una actividad.

Recursos tecnolégicos: Un recurso es un medio que permite satisfacer necesidades
0 alcanzar objetivos. Los recursos tecnoldgicos son medios con los que se vale la

tecnologia para cumplir su propadsito.

Revolucion digital: Es el desarrollo de las tecnologias de la informacion y la

comunicacion.

Software de aplicaciones: El software de Aplicacion es aquel que hace que el
computador coopere con el usuario en la realizacion de tareas tipicamente humanas,

tales como gestionar una contabilidad o escribir un texto.
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Técnica de ensefianza: Tiene un significado que se refiere a la manera de utilizar
los recursos didacticos para un efectivo aprendizaje en el educando. Conviene al

modo de actuar, objetivamente, para alcanzar una meta.

Tecnologia: Conjunto de saberes, habilidades, destrezas y medios necesarios para
llegar a un fin predeterminado mediante el uso de objetos artificiales (artefactos) y/o

la organizacion de tareas.

Teorias: Hipotesis cuyas consecuencias se aplican a toda una ciencia o a parte muy

importante de ella.

TIC’s.: Son tecnologias de la informacion y de comunicaciones, constan de equipos
de programas informéticos y medios de comunicacién para reunir, almacenar,
procesar, transmitir y presentar informacion en cualquier formato es decir voz, datos,

textos e imagenes.
Transcendental: La trascendencia se refiere a ir mas alla de algun limite.

World Wide Web: Es un sistema de distribucion de informacién basado en
hipertexto o hipermedios enlazados y accesibles a través de Internet. Con un
navegador web, un usuario visualiza sitios web compuestos de paginas web que
pueden contener texto, imagenes, videos u otros contenidos multimedia, y navega a

través de ellas usando hiperenlaces

2.4HIPOTESIS Y VARIABLES

2.4.1 Hipotesis General

La falta de capacitacién y en algunos casos la carencia de recursos tecnolégicos
propios o en centros educativos por los altos costos influyen significativamente en la
formacion docente del uso de las tics en las escuelas del sector Km 48 del canton El

Triunfo.

2.4.2 Hipotesis Particulares
v Los docentes por la falta de conocimientos en el uso de las tics no desarrollan
sus habilidades en la aplicacion de estrategias de aprendizaje y tratamiento
de la diversidad de la informacion en su labor educativa.
v La situacion geografica de los establecimientos puede ser un factor limitante
al momento de acceder al uso de las tic
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v La inadecuada seleccién de metodologias de trabajo influyen en la creatividad
y productividad de la formacion profesional del docente.
2.4.3 Declaracion de Variables

Variable Dependiente
Formacion docente
Variable Independiente

Estudio situacional del uso de la TIC's
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2.4.4 Operacionalizacién de las variables

Tabla 1 Operalizacion de las variables

DEPENDIENTE
Formacién Docente

Diversos procesos que
recibe un profesional
para mejorar su
desenvolvimiento

profesional.

Adquisicion de
nuevos
conocimientos en el
campo de las

tecnologias.

La utilizacion de
recursos
tecnolégicos para el
desenvolvimiento

laboral y educativo.

¢Le gustaria

utilizar las TIC's
en su formacion

docente?

Encuesta

INDEPENDIENTE

Estudio situacional
deluso de las TIC's

Estudio arealizarse en
un determinado lugar
sobre la utilizacion de
medios tecnol6gicos o

informéaticos

Elaborar estrategias
situacional parala
aplicacion de las
TIC's.

Los docentes no tienen
conocimientos del uso
de las TIC's

Docentes
tradicionales

Docentes
desmotivados

¢Cree que es
importante el
uso de las
tecnologias para
el desemperio
laboral?

Observacioén

Entrevista




CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO

3.1.TIPO Y DISENO DE INVESTIGACION Y SU PERSPECTIVA GENERAL.

Para el desarrollo del proyecto se aplicard los siguientes tipos de investigacion:

Investigacion Bibliografica: La investigacion bibliografica proporciona el
conocimiento de las investigaciones ya existentes: mediante la recopilacion de
informacion en libros, revistas, archivos, teorias, hipotesis, experimentos, resultados,

instrumentos y técnicas usad as, acerca del tema o problema.

El proyecto se fundamentara en la investigacion bibliografica ya que se recurrira a
libros, revistas y archivos que se manejen en el internet para la busqueda de
informacion relacionada con el uso de las TIC's y de esta manera guiar al docente a
su utilizacién y el mejoramiento de conocimientos innovadores para su formacion

profesional.

Investigacion Aplicada: También conocida como practica o empirica. Su principal
objetivo se basa en resolver problemas practicos, con un margen de generalizacion
limitado. Se caracteriza porque busca la aplicacion o utilizacion de los conocimientos
gue se adquieren. La investigacion aplicada se encuentra estrechamente vinculada
con la investigacion basica, pues depende de los resultados y avances de esta

Gltima; ya que toda investigacion aplicada requiere de un marco teérico.

El proyecto se fundamentard en la investigacion aplicada porque mediante un
estudio previo se buscara establecer los problemas que enfrentan los docentes en

las instituciones educativas del sector km 48, sobre el uso de las TIC's en su
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desempeiio profesional y de acuerdo a los conocimientos obtenidos buscaremos
resolver el problema mediante situaciones practicas que ayuden al docente a la

utilizaciéon de las TIC s.

Investigacion Descriptiva: Su preocupacion primordial radica en describir algunas
caracteristicas fundamentales de conjuntos homogéneos de fendémenos, utilizando
criterios sisteméticos que permitan poner de manifiesto su estructura o
comportamiento. De esta forma se pueden obtener las notas que caracterizan a la
realidad estudiada. El proyecto se fundamentara en la investigacion descriptiva
porque se realizara una busqueda exhaustiva sobre las causas que han originado
qgue los docentes del sector km 48 no utilicen las TIC's en su formacion profesional

para luego describir cada una de ellas y determinar posibles soluciones.

Investigacion de campo: Se trata de la investigacion aplicada para comprender y
resolver alguna situacion, necesidad o problema en un contexto determinado. El
investigador trabaja en el ambiente natural en que conviven las personas y las
fuentes consultadas, de las que obtendran los datos mas relevantes a ser
analizados, son individuos, grupos y representaciones de las organizaciones
cientificas no experimentales dirigidas a descubrir relaciones e interacciones entre
variables socioldgicas, psicologicas y educativas en estructuras sociales reales y

cotidianas.

Este proyecto requerira de una investigacion de campo ya que para conocer los
problemas que enfrentan los docentes del sector Km. 48 se tendra que investigar el
problema desde el lugar de los hechos mediante técnicas de estudio como:
observaciones directas en las instituciones educativas, entrevistas a las directoras y

encuestas a todos docentes.

Perspectivas: La perspectiva de la investigacion se relaciona con el paradigma que
predomina en el desarrollo de la investigacion teniendo en cuenta los siguientes

elementos:

v El papel del investigador en la investigacion.
v' Lainterpretacién y percepcion de la realidad que interese al investigador.

v La estructura del conocimiento que conciba el investigador.
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Por la perspectiva general, el presente proyecto sera de tipo cuantitativo; los
investigadores participaran de manera activa en el proceso con la descripcion de las
situaciones encontradas que permitiran proponer una metodologia para la correcta
aplicacion de las TIC's en la formacidon docente de las escuelas del sector Km 48 del

canton El Triunfo. Con este estudio se podra comprobar la hipotesis planteada.

3.2.LA POBLACION Y LA MUESTRA
3.2.1. Caracteristicas de la poblacion
En el presente proyecto de investigacion las personas objeto de estudio seran los

docentes de las escuelas del sector km 48 del cantén El Triunfo.

3.2.2. Delimitacion de la poblacién

La poblacion objeto de estudio en el proyecto para analizar los factores que influyen
en el uso de las TIC's esta constituida por los docentes de las escuelas del sector
km 48 del canton El Triunfo; todos ellos conforman el 100% (ciento por ciento) de la

poblacién.

El tamafio de la poblacion es finita porque esta delimitada y se conoce el nimero de

elementos que integran.

Tabla 2 Poblacion General Septiembre 2011 sector Km. 48
Detalles Cantidad

docentes

Escuela Fiscal San Mauricio 2

Escuela Fiscal Jaime Hurtado

1
Escuela Fiscal Ernesto Guevara Wolf 4
7

Total Docentes

3.2.3. Tipo de muestra
En nuestra investigacién no se realizara el tipo de muestra; ya que se trabajara con

el ciento por ciento del universo de la poblacion de la investigacion.

3.3.LOS METODOS Y LAS TECNICAS

3.3.1. Métodos teoricos

Método Cientifico, parte de descubrir la realidad de los hechos y estos al ser
descubiertos, deben a su vez guiar el uso del método. EI método cientifico sigue el

camino de la duda sistematica, metddica que no se confunde con la duda universal
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de los escépticos que es imposible. EI método cientifico es la I6gica general tacita o

explicitamente empleada para dar valor a los méritos de una investigacion.

Por tal motivo el proyecto requerira de un método cientifico ya que se parte de la
observacion para descubrir el problema, luego se plantea varias hipotesis sobre la
necesidad del mismo, también se necesitara conocer cual seria la causa para que
los docentes del km 48 no utilicen las TIC's en su formacién docente, para esto se
pasaré por un proceso de experimentacion en donde se experimentara el trabajo de
los docentes antes y después de la utilizacion de las TIC's.

Método Inductivo, es el razonamiento que partiendo de casos particulares se eleva
a conocimientos generales. Este método permite la formacion de hipétesis,

investigacion de leyes cientificas y las demostraciones.

El proyecto utilizara el método inductivo, el mismo que se fundamentara busqueda
de informacién para conocer si los docentes de las escuelas del km 48 utilizan las
TIC's para su formacion docente.

En donde se deducira a través de la encuesta y entrevista a los docentes del sector
y se dar& a conocer las razones por las cuales los docentes no utilizan las TIC's en

su labor profesional.

Método Deductivo, Es aquel que parte de un marco general de referencia y se va
hacia un caso en particular en la deduccion se comparan las caracteristicas de un
caso objeto con la definicibn que se ha acordado para una clase determinada de

objetos y fenbmenos.

El proyecto requerira de este método por cuanto va a demostrar que el uso de las
TIC's en labor profesional de los docentes producira cambios importantes en la
adquisicién de innovadores conocimientos, habilidades y estrategias en el uso de las

tecnologias.

Método Analitico, consiste en la extraccion de las partes de un todo, con el objeto

de estudiarlas y examinarlas por separado.

El proyecto utilizara este método ya que parte del analisis ordenado de cada una de

las variables que repercuten en el poca utilidad que le dan los docentes a las TIC's.
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3.3.2. Métodos empiricos
OBSERVACION: El investigador conoce el problema y el objeto de investigacion,
estudiando su curso natural, sin alteracion de las condiciones naturales, es decir que

la observacion tiene un aspecto contemplativo.

El proyecto se fundamentara en el método de observacion directa del problema en

las escuelas del sector km 48 del cantdn El Triunfo.

3.3.3. Técnicas e instrumentos
Para realizar esta investigacion se utilizara la técnica de la observacion. Los

instrumentos que se aplicaran son:

Encuesta: Son instrumentos de investigacion en el cual se recogen los datos para

Su posterior tabulacion e interpretacion.

Mediante las encuestas a los docentes del km 48 se podra obtener una anlisis
acerca del uso de las TIC's en su formacion docente y se conocera las causas

porque no se aplican en la labor educativa.

La entrevista: Es una conversacion de caracter profesional, la cual esta establecida
a través de una entrevista activa para obtener informacion sobre un determinado

tema.

Se aplicara esta técnica a los docentes que impartan la materia de computacion o al
Director de cada una de las escuelas del sector km 48; para determinar los aspectos

positivos y negativos de la integracion del uso de las TIC's en la labor profesional.

3.4. PROCESAMIENTO ESTADISTICO DE LA INFORMACION
Para la investigacion se utilizara estadistica descriptiva; la cual determinara, cuales

son las situaciones por el desconocimiento del uso de las TIC's en la formacion
docente de las escuelas del sector km 48 del canton El Triunfo. Permitira describir y
resumir las observaciones que se hagan sobre el estudio de investigacion a partir del
universo de la poblacion. Se utiliza el sistema de distribucién de frecuencias y la
representacion gréafica. Con este procedimiento se podra realizar un andlisis de
datos, provenientes de las observaciones realizadas en el estudio y mediante la
informacion recopilada de las encuestas que se realizo a los docentes de las tres

escuelas del sector. De esta manera se facilitard la realizacion del anélisis e
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interpretacion de las caracteristicas que describen el comportamiento de las
variables de la ausencia de las TIC's en la formacion docente y que no son

evidentes en el conjunto de datos brutos o sin procesar.
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1.ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

De acuerdo al estudio realizado en las escuelas del sector km 48 del canton El
Triunfo donde el objetivo principal era el estudio situacional del uso de las TIC's en
la formacién docente en los cuales por diversas causas no aplican las tecnologias
para su desempefo laboral educativo, influye esto en el espacio situacional que
estan ubicados las instituciones, por no contar con la infraestructura adecuada o

recursos tecnoldgicos necesarios para su utilizacion.

Siendo las escuelas instituciones fiscales que han sido dotadas de computadoras
para ser utilizadas en el area de informatica no se le dar mayor importancia a la
misma. Es decir que su utilizacidén se limita a la ensefianza de la materia mas no
para ser utilizado dentro del proceso de labor del docente. Todo esto es

consecuencia del inadecuado uso o por desconocimientos en las TIC's.

Para el andlisis se estudiaran las causas que determinan el problema en los
docentes del sector y poder establecer estrategias para motivar a los docentes hacer
uso de las TIC's en su formacion profesional; permitiendo con esto conocer sus
ventajas y las oportunidades de adquirir innovadores conocimientos que le permitan

estar actualizados a nivel profesional.

4.2. ANALISIS COMPARATIVO, EVOLUCION, TENDENCIA Y PERSPECTIVAS
Se debe resaltar que el desconocimiento en las TIC's en la formacion de los

docentes es un tema que se esta tratando de mejorar en el nivel educativo
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ecuatoriano y que la poblacion docente estd tomando iniciativas propias para

mejorar su capacidad profesional.

De acuerdo a las entrevista realizada a los directivos se pudo evidenciar que las
TIC’s dentro de la formacion docente de este sector no esta siendo utilizada por
diferentes causas, por lo tanto se inici6 la investigacion determinando como afecta la
el uso de las TIC's en la formacion docente, dandose el analisis de la siguiente

forma:

Pregunta 1
¢Conoce usted que son las TIC's?

O Si 0 No No estoy segurod

Tabla 3 Conocimiento de las TIC's

S| 1 14%
NO 4 57%
NO ESTOY SEGURO 2 29%
TOTAL 7 100%

HSI EMNO ®NOESTOYSEGURO

Gréafico 1 Conocimiento de las TIC's

Interpretacion: Se evidencia claramente que existe un total desconocimiento en los
docentes de las escuelas del sector km 48 en el tema de las TIC's ya que el 57% de
la poblacion no sabe que significan las TICs, el otro 29% no tiene ni idea y el 14% si

sabe q significan las TIC’s, pero no las utilizan.
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Andlisis: Se concluye que la gran mayoria de los docentes necesita capacitarse

sobre el tema de las TIC’s.

Pregunta 2
¢,Cual es su nivel de conocimiento con respecto al manejo y uso de la

computadora? Seleccione la alternativa que domina:

1. No utilizo la computadora O
2. Si utilizo la computadora pero no
domino ningun tipo de herramientas de N
trabajo.

3. Domino perfectamente la computadora.

Tabla 4 Nivel de conocimiento sobre el uso de la computadora

1 4 57%

2 2 14%

3 1 29%
TOTAL 7 100%

mlm2m3

Grafico 2 Nivel de Conocimientos

Interpretacion: Se ha notado que el 57% de los docentes no utiliza la computadora,
mientras que un 29% si utiliza la computadora, pero no domina ningun tipo de
herramientas de trabajo, y solo un 14% de ellos domina perfectamente la

computadora

Andlisis: De acuerdo con los datos obtenidos se conluye que es necesario capacitar

a los docentes sobre el manejo y uso de la computadora el cual se complementaria
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con la ensefianza de programas utilitarios y elaboracion de recursos de ensefianzas

para que ellos puedan utilizarlos en sus labores diarias.

Pregunta 3

¢ Utiliza usted la computadora como herramienta de trabajo?

(| Si (| No A veces O

Tabla 5 La computadora como herramienta de trabajo

SI 1 14%
NO 4 57%
A VECES 2 29%
TOTAL 7 100%

mSI mNO WAVECES m

Grafico 2 La computadora como herramienta de trabajo

Interpretacion: Se ha analizado que existe un total desinterés en el uso de la
computadora como herramienta de trabajo siendo el 57% de los docentes con este
porcentaje y el 29% utiliza a veces la computadora para elaborar documentos
relacionados a la institucion o porque tiene que ingresar a las paginas del MEC y el
14% la utiliza como herramienta dispensable de trabajo porque en ella elabora los

informes para presentar al supervisor de Educacion.

Andlisis: Es importante el uso de la computadora como medio de trabajo dentro del
campo profesional, porque ayuda a los docentes a ser creativos y a utilizar

estrategias que benefician su desemperio laboral y educativo.
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Pregunta 4
¢Le gustaria utilizar las TIC's en su formacion docente para? Elija una
alternativa de respuesta.

Mejorar proceso de ensefianza [ ]

Elaborar recursos de trabajo fueradel aula [ ]

Mejorar el nivel de desempefio profesional [ ]

Tabla 6 Utilizacion de las TIC's en su formacién docente

Mejorar proceso de ensefianza 2 29%
Elaborar recursos de trabajo fuera 1 14%
del aula
Mejorar el nivel de desempefio 4 57%
profesional

TOTAL 7 100%

B Mejorar proceso de ensefianza
M Elaborar recursos de trabajo fuera del aula

= Mejorar el nivel de desempefio profesional

Grafico 3 Utilizacién de las TIC's en su formacion docente

Interpretacion: Se puede observar que el 57% de los docentes siente la necesidad
de utilizar las TIC's para mejorar el nivel desempefio profesional mientras que el
29% lo desea hacer para mejorar el proceso de ensefianza y el 14% para elaborar

recursos fuera del aula de clases.

Andlisis: Se concluye que existe una necesidad integrar las TIC's en el desempefio

profesional del docente.
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Pregunta 5

De las siguientes opciones en relacion al uso de las TIC, cuédles han sido las
causas por no aplicar las TIC's en su formacion profesional. Elija una
alternativa.

1. Desconocimientos en el uso de las TIC's ]
2. No tengo computadora en casa ]
3. Costos y tiempo para ir al Cyber ]
4. Prefiero usar recursos manuales [ ]
5. No lo considero necesario [ ]
6. Laubicacion del centro educativo [ ]
Tabla 7 Causas por la que los docentes no aplican las TIC's

1 3 43%

2 2 29%

3 0 0%

4 1 14%

5 0 0%

6 1 14%
TOTAL 7 100%

Nl w2 B3 w4 m5 b

Grafico 4 Causas por la que los docentes no aplican las TIC's
Interpretacion: Mediante este analisis se ha notado que el 43% de los docentes no

utiliza las Tecnologias por el Desconocimientos en el uso de las TIC", un 29% no
tiene computadora en casa, un 0% por los costos y tiempo que se necesita para ir al
Cyber, un 14% prefiere usar recursos manuales, otro 0% no lo considera necesario

y un 14% por la ubicacion del centro educativo.
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Analisis: Se concluye que los docentes del sector del Km 48 necesitan capacitarse
sobre el uso de las TIC's, ya que una gran parte de ellos no posee conocimientos de

las mismas.

Pregunta 6
¢Le gustaria capacitarse sobre el uso de las TIC's mediante?

Taller Capacitacion Guia Didactica

Tabla 8 Capacitacion sobre el uso de las TIC's

Taller de capacitacion 5 71%
Guia didactica 2 29%
TOTAL 7 100%

M Taller de capacitacion M Guia didactica

Grafico 5 Capacitaciéon sobre el uso de las TIC's

Interpretacion: En el analisis se evidencia que el 71% de los docentes le gustaria

recibir un Taller de Capacitacion y el 29% mediante guias didacticas.

Andlisis: Podemos concluir que la mayoria de los docentes le gustaria aprender
sobre el uso de las TIC s mediante un taller de capacitacion.

Pregunta 7

¢En qué aspecto del uso de las tecnologia del gustaria aprender? Elija una

alternativa:

Mantenimiento de la computadora
Manejo y uso
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Tabla 9 Aspecto en el uso de las Tecnologias

Mantenimiento de la computadora 1 14%
Manejo y uso 6 86%
TOTAL 7 100%

#@ Mantenimiento de la computadora H Manejo y uso

Grafico 6 Aspecto en el uso de las Tecnologias

Interpretacion: Analizando las respuestas obtenidas a través de las encuestas
interpretamos que el 86% de los docentes considera que necesita capacitarse en el

manejo y uso de las TIC s y el 14% en el mantenimiento de la computadora.

Andlisis: Se concluye que es necesario que los docentes aprendan a utilizar las

TIC s para su desempefio profesional.

Pregunta 8
¢ Qué herramientas le gustaria aprender a utilizar?
1. Manejo de plataforma inicial

Introduccion y modificacion de textos

2
3. Creacion de tablas y férmulas
4. Creacion de diapositivas

5

Uso del Internet
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Tabla 10 Herramientas que les gustaria utilizar

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE ‘
1 1 14%
2 2 29%
3 1 14%
4 2 29%
5 1 14%
TOTAL 7 100%

Bl m2 m3 m4 m5

Gréfico 7 Herramientas que les gustaria utilizar

Interpretacion: Mediante este analisis se ha notado 29% de los docentes les
gustaria aprender las herramientas de software de texto, otro 29% le gustaria utilizar
diapositivas para que les sirve como apoyo en el salon de clases, y el 14% de los
docentes quisiera manejar plataformas inicial, manejo de formulas y tablas y el uso

del internet.

Andlisis: Se concluye que los docentes necesitan capacitarse sobre el manejo de
programas de texto, de presentaciones mediante diapositivas, de calculos e internet

para mejorar su labor como docente.
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4.3.RESULTADOS
Los resultados obtenidos se detallan uno a uno en de la encuesta.

¢ Conoce usted que son las TIC's?

Se evidencia claramente que existe un total desconocimientos en los docentes de
las Escuelas del Sector Km. 48 en el tema de las TIC's ya que el 57% de la
poblacién no sabe que significan las TIC’s, el otro 29% no tiene ni idea y el 14% si
sabe que significan las TIC’s, pero no las utilizan. Se concluye que la gran mayoria

de los docentes necesita capacitarse sobre el tema de las TIC's.

¢Cual es su nivel de conocimiento con respecto al manejo y uso de la

computadora?

Se ha notado que el 57% de los docentes no utiliza la computadora, mientras que un
29% si utiliza la computadora, pero no domina ningun tipo de herramientas de
trabajo, y solo un 14% de ellos domina perfectamente la computadora. De acuerdo
con los datos obtenidos, se concluye que es necesario capacitar a los docentes
sobre el manejo y uso de la computadora el cual se complementaria con la
ensefianza de programas utilitarios y elaboracién de recursos de ensefianzas para

gue ellos puedan utilizarlos en sus labores diarias.
¢ Utiliza usted la computadora como herramienta de trabajo?

Se ha analizado que existe un total desinterés en el uso de la computadora como
herramienta de trabajo siendo un gran 57% de los docentes con este porcentaje y un
29% utiliza a veces la computadora para ingresar a los navegadores y a redes
sociales, y programas de juego, Yy un 14% solo un la utiliza como herramienta
dispensable de trabajo para elaborar informes, para elaborar documentos
relacionados a la institucion y para ingresar a las pagina del MEC (Ministerio de
Educacion y Cultura).

Es importe determinar la computadora como medio de trabajo dentro del campo
laboral ayuda a los docentes a ser creativos y a utilizar estrategias que benefician su

desempeiio laboral y educativo.
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¢Le gustaria utilizar las TIC's en su formacion docente para?

En el caso de la utilizacién de las TIC s en la formacion docente se evidencia que el
57% de los docentes estan de acuerdo en mejorar el nivel desempefio profesional,
mientras que el 29% utilizaria las TIC's para mejorar el proceso de ensefianza en la
institucion y el 14% restante lo haria para elaborar recursos fuera del aula de clases
como por ejemplo evaluaciones, recursos audiovisuales o planificaciones
curriculares con herramientas de software que ayudarian a crear estas estrategias

innovadoras.
Causas por no aplicar las TIC's en la formacién profesional.

Referente a las causas por no aplicar las TIC's en la formacion profesional se
expresa que el 43% de los docentes no utilizan las Tecnologias por
Desconocimientos, un 29% no tiene computadora en casa, un 0% por los costos y
tiempo que se necesita para ir al Cyber, un 14% prefiere usar recursos manuales,

otro 0% no lo considera necesario y un 14% por la ubicacién del centro educativo.

Comparando los resultados obtenidos se puede observar que la causa principal que
los docente no utilicen las TIC's dentro de su formacion profesional es por
desconocimiento y es por esto que se esta perdiendo la oportunidad de obtener un
mejor beneficio estratégico, para explotar de la mejor manera el talento profesional,
otra causa es el no poseer una computadora en su domicilio y ser motivo de

desinterés en el uso de las tecnologias.
¢Le gustaria capacitarse sobre el uso de las TIC's mediante?

En el andlisis se evidencia que el 71% de los docentes le gustaria recibir un Taller de
Capacitacion y el 29% mediante guias didacticas.

Segun los resultados obtenidos se puede evidenciar que los docentes les gustaria
recibir una Taller de capacitacibn en donde puedan mejorar sus niveles de

conocimientos tanto laborales como personales.
¢En qué aspecto del uso de las tecnologias le gustaria capacitarse?

En el aspecto del uso de las tecnologias los docentes expresaron a través de las
encuestas que el 86% considera que necesita capacitarse sobre el manejo y uso de
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las TIC's mientras que un 14% quiere instruirse en el mantenimiento de

computadoras.

Analizando los resultados se puede apreciar que los docentes desean capacitarse

sobre el manejo y uso de las tecnologias para mejorar su desempefio profesional.
¢Qué herramientas le gustaria aprender a utilizar?

De los datos recopilados se puede notar que 29% de los docentes les gustaria
aprender las herramientas de software de texto, otro 29% le gustaria utilizar
diapositivas para que les sirve como apoyo en el salén de clases, y el 14% de los
docentes quisiera manejar plataformas inicial, manejo de formulas y tablas y el uso

del internet.

Comprando los resultados podemos observar que la gran mayoria de los docentes le
gustaria aprender a utilizar herramientas de software de textos para elaborar sus
planificaciones y diversos documentos, de calculos para elaborar tablas con registro

de notas y promedios y presentaciones en diapositivas para el apoyo de sus clases.

4.4, VERIFICACION DE HIPOTESIS

De la hipétesis general se puede concluir que el taller de capacitacion sobre el uso
de las TIC's, permitira al docente ampliar sus conocimientos y desarrollar sus
destrezas en la aplicacion de herramientas tecnoldgicas y permitan enfrentarse a los

retos actuales de los docentes en el campo laboral y educativo.

También se verificd que la carencia de conocimientos tecnolégicos, la situacion
geografica de los establecimientos, los costos de las tecnologias entre otros, inciden
en la aplicacion del uso de las TIC's en la formacion profesional de los docentes con
desconocimientos en el uso de las tics no desarrollan sus habilidades en la
aplicacion de estrategias de aprendizaje y tratamiento de la diversidad de la

informaciéon en su labor educativa.
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CAPITULO V

PROPUESTA

5.1. TEMA
TALLER DE CAPACITACION DEL USO DE LAS TIC's EN LA FORMACION
DOCENTE DE LAS ESCUELAS DEL SECTOR KM 48 DEL CANTON EL TRIUNFO.

5.2. FUNDAMENTACION

Las TIC's o tecnologias de la Informacion y la Comunicacion es lo que esta dando
mucho de qué hablar, porque cada dia evolucionan nuevas tecnologias en el
mercado internacional, es por esto que se esta integrando las TIC's y la
alfabetizacién digital en los docentes para que lo utilicen como una fuente de
informacion e instrumento de productividad para realizar trabajos como: material
didacticos e instrumentos cognitivos. Obviamente las instituciones educativas deben

acercar a los estudiantes la cultura de hoy.

En la actualidad las nuevas tecnologias en particular inciden de manera significativa
en todos los niveles del mundo educativo. Las nuevas generaciones van asimilando
esta nueva cultura y para los docentes conllevan muchas veces importantes
esfuerzos de formacién, adaptacion de aprender y desaprender muchas cosas que

ahora se hacen de otra forma.

Los docentes en la actualidad necesitan adquirir conocimientos de una manera mas
interactiva utilizando herramientas innovadoras y no estaticas como en décadas

anteriores, es porque ahora la educacion esta inmersa en una sociedad mucho mas
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digital: el internet y otros medios de comunicacion son una de las herramientas de

actualizacion importante para ellos.

5.3.JUSTIFICACION

Conociendo todos los problemas por los que enfrentan los docentes en la actualidad
sobre la utilizacion de las TIC's, se decide realizar la propuesta del proyecto que es
capacitar a los docentes para que integren las TIC's en su formacion profesional y

puedan aprender a utilizar estas herramientas innovadoras.

Mediante este proyecto se logrard que el docente descubra las ventajas que ofrecen

las tecnologias en sus labores diarias y en su formacion profesional

Esta capacitacion servira para mejorar su nivel de conocimientos en todos los

aspectos tanto laboral como personal.

Para el desarrollo del taller se utilizar4 herramientas de software libre por no tener
costo alguno. Las actividades comprenderan la elaboracion recursos de
planificaciones anuales mediante el uso de procesadores de textos; también
elaboraran tablas que ayudaran al control de notas de manera automatica y recursos
audiovisuales para el apoyo del aprendizaje en el aula; el internet un apoyo
fundamental para el docente actual ya que a través de este medio podra acceder a

un mundo de diversidad de informacion.

Es importante destacar que el uso de las TIC’s en la formacion del docente es una

prioridad ya que constituye una base fundamental en esta labor

5.4.0OBJETIVOS
5.4.1. Objetivo General de la propuesta
Desarrollar un taller sobre el uso de las TIC's en su formacién docente mediante

capacitaciones para que puedan integrarlas en su labor profesional.

5.4.2. Objetivos Especificos de la propuesta

e Capacitar a los docentes sobre el uso de las TIC s para que sirva de apoyo al
docente en sus labores diarias.
e Elaborar un plan sobre las actividades que se realizaran en la capacitacion de
los docentes sobre las TIC's.
44



e Motivar a los docentes para que utilicen las TIC’s en su formacién profesional
para que sirva de apoyo docente en el proceso ensefianza-aprendizaje.
e Mejorar su desempefio profesional y optimizar tiempo en la realizacion de tareas

diarias.

5.5.UBICACION
La propuesta del trabajo investigativo se realizara en las Escuelas Fiscales Ernesto
Guevara, Jaime Hurtado y San Mauricio del sector km 48 del canton El Triunfo de la

provincia del Guayas.

Q ESCUELA FISCAL SAN MANSCI
CANTON EL TRIUNFO e
. i 7
—! ESCUELA FISCAL JAIME HURTADO
Lo LIS
= . A ———
e ‘—J ESCUELA FISCAL
EBSESTO GUEVARA
—_— ) GASOLEERA
1 s — PARATERO PEFGCONRRCML.
gl
AV, 8 0F ARSI VIA DURAS TAMSD

llustracion 1 Mapa de la ubicacion del estudio de la propuesta

5.6.FACTIBILIDAD

La propuesta del proyecto es de tipo factible, la cual consiste en el taller de
capacitacion del uso de las TIC's en la formacion docente quienes estan conscientes
de la necesidad de innovar sus conocimientos en el area tecnoldgica y les permita

obtener mayor ventaja competitiva en lo personal y laboral.

En cuanto a los recursos financieros se tiene previsto utilizar los existentes y
disponibles en las instituciones de estudio como son computadoras y salon de clases

para desarrollar el taller de capacitacion.
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El recurso técnico se observd que la Escuela Ernesto Guevara Wolf cuenta con 2
recursos tecnoldgicos para desarrollar la propuesta del proyecto, como son

computadores, impresoras y disponemos del soporte técnico necesario.

En el recurso operativo es el equipo humano con que cuentan las instituciones
educativas como son 7 docentes lo cual garantiza que la capacitacion a dictarse

seréa aprovechada de manera positiva.

5.7.DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

Para el desarrollo de la propuesta del proyecto de investigacion se llevara a cabo un
taller de capacitacion sobre OpenOffice y algunas herramientas basicas [como son:
documento de texto, presentaciones y hojas de calculo, también se ensefiara algo

sobre internet.

Como ayuda para los docentes se elaborara un plan de ejecucion donde constaran
todas las actividades a realizar durante el taller de capacitacion, las mismas que
contendran texto y gréaficos sefialando paso a paso lo que se va a ensefiar en la
misma, cada una de las actividades tendran un objetivo, el tiempo que durara, y la

respectiva evaluacién para medir el conocimiento obtenido.

Este taller pretende motivar a los docentes para que hagan uso de las TIC's en su
labor profesional, y por ende despertar el interés para que ellos sientan la necesidad
de seguir innovando conocimientos a través de otros talleres para conocer mas
acerca de la importancia que es integrar las Tecnologias en nuestros labores diarios,

de esta manera puedan realizar sus documentos de una manera mas facil y rapida.

El taller de capacitacion sera dirigido a 7 docentes de las instituciones educativas del
sector km. 48 canton El Triunfo, el mismo que se lo realizara en la escuela Ernesto
Guevara Wolf, ya que es la Unica que cuenta con dos computadoras en perfecto

estado, listas para utilizarlas.

La ejecucion del taller mediante mutuo acuerdo con los docentes de las instituciones
educativas antes mencionadas en reunion se establecié llevar a cabo el taller desde
el 5 -16 de Diciembre y luego retornamos el 9 hasta el 21 de Enero del presente afio,
impartiendo 2 horas diarias de lunes a viernes de 1:30 a 3:30 de la tarde, en horarios

de trabajo.
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5.7.1. Desarrollo del Taller de Capacitacién

5.7.1.1. Actividad 1: OPPENOFFICE WRITER (Beade, 2006)

Objetivo: Ingresar y crear documentos escritos, mediante la préctica, para que

puedan realizar sus planificaciones didacticas de una manera mas facil y rapida.
Tiempo: 10 horas
Desarrollo: Ingresar OpenOffice a Writer

D Opencthce ey i ]

Arclown Edar Yer Heprassertas  Vesgwos  Syde

-~
OpenOfficeorg 3

Bl Docmento de texto!

1:;{ Hada de caleulo

ca
5] Presentacion

llustracion 2 Pantalla de ingreso a OpenOficce.org 3
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Descripcion del entorno de Trabajo de OpenOffice Writer

= Sntmda L Openiithice sy Wiee Lot G fmichenl
&;hu Edm AxAn bt;t;!; t:mu!o Tahls Hevsoiertar  Viggana  Apyds x
s - aas vE - @5-v M2BENL @, L
B Prederennmade = | Tanes New banan ~u <« NCS [:1 amitTea A-v-2 -,

. U TR T U0 G BT MRS TR RS PR R S s (O S AT TR e (Y

Fages L1 Predetermanads Espatol (Lcundor) PEENT STD MM et — & 1
llustracion 3 Ventana de entorno de trabajo

v' Barra de titulo: Se encuentra el nombre del archivo actual de trabajo y el
nombre de la aplicacién, controles basicos de manejo de la aplicacién
(minimizar, maximizar y cerrar).

v' Barra de menu: Se encuentra las opciones de Archivo, Editar, Ver, Insertar;
Formato, Tabla, Herramientas, Ventana y Ayuda. Al momento de dar clic en
cada una de estas opciones se presenta una lista desplegable.

v' Barra de herramientas: Se puede utilizar las funciones mas importantes de
la aplicacion a manera de atajo en vez de ir directamente a los mends que se
explicé con anterioridad, con el objetivo de ahorrar tiempo.

v' Barra de estado: Brinda informacién sobre el formato de texto actual, la
pagina donde nos encontramos y si estamos en modo de Escritura o de
Reemplazo.

v' El area de ingreso de texto: Es el lugar principal donde se escribe texto se
inserta imagenes o se da formato al mismo.

v Barra de herramientas de dibujo: Se encuentra opciones para insertar
distintos gréficos, cuadros de texto, entre otros.
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v' Regla horizontal y vertical: Dan una ubicacion en pantalla para alinear
graficos y utilizar tabulaciones ademas de ajustar los margenes de pagina.

Crear un Documento Nuevo

T Sntitula 3 - OpenOffice. ong Wiiter

LI fdta Yer buertar Formato Tabla Hemamentas Vegtana Aypda

B Nuevo ¢ B Decumento de tedo CuteN

. g =T CHISA = Hajh de ilete ’
Dacumentos recentes T Presentacion 9
Astitentes v 5 Dibngo

@ Cernr "= Base de daton
Dogunento HTML
B Gyardar come. CtileMayuiculas oS Docurnento de formulano XML

Docurmento maestro

Farrmila
Etigquietas
¥ Eportw Tangetos de pugsentacion

o formate PDF
Exportar en formato PO Plantillas y docurmentos

Envgim

] Proprediades

"

Finmas digtales
Plamlla

¥inta previa en navegador

W Vagta prelimna
u [mprin Chrlep

Fa Conbguracian de by irpreson

-Q,' Termmum Qe

llustracion 4 Crear nuevo documento

Para crear un documento nuevo se dispone de varias opciones:

v Clic en el botén nuevo ubicado en la barra de Mend.
v' Clic en el menu archivo opcién nuevo y luego seleccionar documento de

Texto.

Abrir un documento
v Para abrir un documento creado y guardado se sigue los siguientes pasos:
E
v Clic en el Botén Abrir ubicado en la barra de Menu o
v Clic en el Menu Archivo, luego en Abrir.

v" Una vez hecho esto se encuentra con el siguiente Cuadro de Dialogo.
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Abrir @]ﬁ:_hf

Buscar en: l I3 UNEMI v & W il
= = ARCHIVO DE TEXTO
(9
Documentos
recientes
(@
Escritorio
Mis documentos
Mi PC
;2 Nombre: “ =] Abir |
Mis sitios de red
Tipo: ‘Todos los archivos %) v | Cancelar l
WVersidn: [ -
[7] 56la lectura

llustracion 5 Ventana de abrir documento

v' Se selecciona el archivo que se desea abrir y da un clic en la opcion Abrir.
Guardar un Documento

Una vez terminado el trabajo en un documento se procede a guardarlo, se puede

realizarlo de diversas maneras:

v" Clic en el Boton E ubicado en la barra de Menu o

v" Clic en el Menu Archivo, y luego en la opcion Guardar como
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llustracion 6 Guardar como

Hecho esto se encontrara con el siguiente cuadro de Diélogo:

Guardar como

Guardar en: | ) UNEMI

" Q ¥ @

&

Documentos
recientes

Escritorio

Mis documentos

=
=
o

=] ARCHIVO DE TEXTO

Nombre:

£

Mis sitios dered | Tipeo:

lUFICIUS PARA LAS ESCUELAS KM. 48

v‘l Guardar l

| Documento de texto ODF fod)
Extensidn de archivo automética

|| Guardar con contrasefia

llustracion 7 Ventana de guardar como
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Se elige el lugar para guardar el documento y el tipo de archivo del mismo. Después
de guardar por primera vez un documento simplemente se guarda repitiendo los
pasos anteriores.

Edicion de texto
Una vez creado el nuevo documento se tendra la pagina lista para comenzar a

trabajar. En este nuevo documento el tamafio, la orientacion y los margenes del
papel se encuentran predefinidos.

== sineando L+ OpenOtfice o1 Wiker el (1), e
B T e T T ———————_

m-BEge - sas vE B-F B @E-v A2asvd @, . -8,
B N Spaong - | Lol - <~ NCS lllEJi:::QQ A-v- Q-

[ (S T O TR S R B

)
-

] L S]

.

R KL ST I
4 . i

i
A

B
4

LRy | T TRy . G ' s

4

Aque g8 pueds ingresar iformacidn, &s una paana lista para trabajar Y podamos realzer
un docurmento con vanas kneas y uego le darsmos formato és decir tamaio de lstra,
color erre otras cosas|

llustracion 8 Ventana de edicién de textos

Seleccionando texto
La seleccién de texto se la puede hacer de las siguientes maneras:

v' Con el botén izquierdo presionado y arrastrando por el texto que se quiere
seleccionar.

Cliquear sobre el texto lo cual hard lo siguiente:

Dos: clic marcara la palabra entera.

Tres: clic la linea de textos.

S X X

Cuatro: clic marcara el parrafo.
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v' Para ir seleccionando por palabras o lineas se debe mantener presionadas
las teclas CTRL + SHIIFT e ir desplazandose con las flechas izquierda y
derecha, arriba y abajo.

v' Para Seleccionar todo se puede realizar con la combinacion de teclas
CTRL+E.

Copiar/Cortar texto
Para realizar copiar y cortar texto se lo puede realizar de varias maneras como son:

v' Una vez seleccionada alguna porcion de texto se podra
notar que se activan en la Barra de herramientas los IE|-'5'| EE i
botones Cortar y Copiar con los cuales se podra realizar
diferentes tareas.

v' Presionando el boton derecho del mouse sobre un area en blanco se
despliega el menu contextual en el cual mostrard varias opciones entre las

cuales cortar y pegar.

Eormateo predeterminacdeo

ﬁ Tipao de letra 3

[ﬂ Tamafio 3
Estila *
] Alineacion »

Interlineadao *

FR Caracter..

Bl Pamafa...

Pagina...

A
L]

2% Mumeracion y vifietas...

Distinguir mayusculas de mintsculas »

Eclitar estilo de parrafa...

}g Cartar
Eg Copiar
i [iq Pegar

llustracion 9 Menu despegable de copiar

v" Clic en la Barra de herramientas menu editar y luego presionando en Cortar o
Copiar.

v Haciendo la combinacion de teclas cortar CTRL + X y CTRL + C para copiar.
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Formato de texto
Una vez ingresado el texto se procede a cambiar el tipo de letra del texto.

v' Seleccionar el texto que se va a dar formato.

Arial -
v' Seleccionamos el tipo de fuente desde la Barra de

Menu.

v Clic en el menu formato en la opcién caracter, y nos aparece esta ventana.

Caracteres I&J
Fuente | Efectos de fuente |F'osici6r1 | Hiperenlace IFonr:Io|

Fuente Tipo de Letra Tamario

rial Marmal 12

Agency FB - 10 -

Algerian =] |Cursiva 10.5 o

[ | |\t T

Anal Black Megrita Cursiva _

Aral Marrow 13

Aral Rounded MT Baold 14

Arial Unicode MS i 15 i

Idioma
Espafiol (Mexica) =
Se usara la misma fuente en la impresora y en la pantalla.
Adui se puede ingresar
h Aceptar I | Cancelar | | Ayuda | | Restablecer

llustracion 10 Ventana de caracteres de Formato de texto

Tamafo del Texto

Ademas de cambiar el tipo de letra, se cambiar su tamafio, y se puede hacer de dos

maneras:
v" Seleccionando el tamafo del texto directamente en la Barra de W
Menu o,

v' Desde la Opcién Caracter, del MenlU Formato y se procede de igual forma a

cambiar el tamafio del texto.
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Estilo del Texto

Los estilos para aplicarle al texto, son negrita, cursiva y subrayado, para aplicarlos

se los puede realizar de varias formas:

v Con las teclas de acceso rapido del teclado presionando la tecla Ctrl+
combinacion de letra.
e Negrita - Control + N.
e Cursiva - Control + K.

e Subrayado- Control + S.

Mediante la Barra de MenU, observamos 3 botones:

N C 5

Color del Texto

Se puede cambiar el color del texto utilizando una paleta de colores predefinida que
Writer posee, para esto se debe seleccionar el texto al cual se va aplicar un color
determinado, se lo puede hacer de dos formas:

A -

— al

v Haciendo clic en el Boton Color del Caracter en la Barra de Menu,
hacer esto nos presenta una paleta de colores, de la cual se escogera el color

deseado.
Manejo de Imagenes en el texto
Para insertar una imagen desde un archivo:

v' Se ubica el punto de insercién en la parte del documento donde quiere
insertar la imagen.

v A continuacién ir al menu Insertar y seleccionar la opcién Imagen.

v Alli aparece un submenu del cual selecciona la opcion de archivo, con esto se

abre el cuadro de didlogo Insertar imagen,
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L
A

Insertar imagen M

Buscar en: ,C) DAIRY < | O3 mEy

3 () COPIA PROYECTO 10-11-2011

\_‘E) =) 04i006-0111]

Documentos | | 5] MAPA DE LAS ESCUELAS
recientes

&

Mis documentos

MiPC
- Nombre: | 04iD06-01(1) v | [ i |
=2
Mis sitios de red | Tipo: ‘<Todoslos formatos> (*.bmp;”.d=f." emf;”. eps;”.gif." jpa;" it - | ’ Cancelar i
Estilo: limager v |
[T vincular

[7] Previsualizacién

llustracion 11: Ventana de insertar imagen

v' Se selecciona el archivo y se da clic en la opcién Abrir, y se inserta la imagen

el documento.
Insertando una imagen desde la galeria

Para insertar una imagen pre disefiada de OpenOffice Writer se puede hacer de dos

maneras:

v Clic en el boton de Con el botén de la Barra de Herramientas se da
clic se mostrara la siguiente una ventana donde se una gran variedad de
imagenes de todo tipo que van desde fondos de pagina y vifietas hasta
figuras con efectos 3D.
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0 ex

llustracion 12 Ventana de insertar imagenes de galeria

v' Al desplegarse la galeria se podra seleccionar la imagen de una de las
categorias existentes en el listado de la parte izquierda de la ventana.
v" Luego seleccionar la imagen dando clic sobre ella con el Botén Derecho del

mouse Yy luego Afadir — Copia, se insertara la imagen en el documento.
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Evaluacion de OppenOficce Writer

v ldentifique y escriba en los cuadros vacios las partes del entorno de trabajo de

oppenOficce Writer

15 Sin titulo 1 - DpenOffice.org Writer M
drchiva Edtar Ver Insertar Formato Tabla Herramientas Verkana Ayuda
‘B-28 BES VE KR D@ @

Predetecinadh | |Tmes New Roman

H2EE89% 04

| @
[x]

4l

[Pigna 111 PPredeterminado | Espaiol(Espaia)  |INSERT | 5D (% ||

[DEE e © | 100%

llustraciéon 13 Ventana de evaluacion de writer

Realice un documento de texto con las siguientes caracteristicas

Ingrese texto en el documento

Se utilizara la fuente Trebuchet Ms con un tamafio de 12 de color azul

Insertar una imagen

Escribir un mensaje con tamano de letra 16 de color rojo en negrita y cursiva

El mensaje debe estar en el centro del documento

N N NN

Guarde el archivo con el nombre Documento de texto

Tiempo: 30 minutos Elemento de evaluacién: Computadora

NOMBRE:
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5.7.1.2. Actividad 2: OPPENOFFICE IMPRESS (Beade, 2006)

Objetivo: Aprender a ingresar y a crear presentaciones mediante diapositivas,
mediante la practica, para que puedan realizar sus presentaciones de clases para
que sirvan de apoyo dentro del aula.

Tiempo: 10 horas

Desarrollo: Ingresar OpenOffice a Impress

=
=

|8

llustracion 14 Pantalla principal de Impress

Para ingresar a OpenOffice Impress seguimos los siguientes pasos:

v" Dar 2 clics en OpenOffice.org 3.3

v" Clic en presentacion

v' En la ventana de asistente de presentaciones, dar clic en presentacion nueva.
v Clic en siguiente.
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Tipo
(@ Presentacion vacia

(7) De plantilla

(7 Abrir una presentacion existente

Previsualizacién

No volver a mostrar este asistente

[ Awde  [[ Comcelr || <<Begessr | Crear

llustracion 15: Asistente de presentacion

v" Luego aparece esta ventana y dar clic en original y luego en siguiente.

2 o [l S50

|Fondos de presentacion I

<QOriginal>
Azul oscure
Mar gracial

Elija un medio de presentacién
Original @ Pantalla

() Transparencia () Diapositiva

© Papel

[¥] Previsualizacién

[ Aude | [ ssBegresar | [ siguiente>> ||  crear

llustracion 16: Estilo de diapositiva

v' Aparece una nueva ventana y dar clic en crear.



Elija transicion de diapositiva
fecto

Elija el tipo de presentacion
@ Predeterminado

1 Automatico

Duracion pagina 00:00:10

Duracién pausa Previsualizacion

[7] Mostrar logotipo

[ Ayuda ][ Cancelar ] [ << Regresar ” Siguiente >> 1

llustracion 17: Transicion de diapositivas

v Y listo se tendra la ventana de una nueva presentacion.

IS -
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el RSO B 0 AI® D 280, NHE
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i S - - » Doaes
’ * Do de ks
S Pulse para afiadir un titulo e
Aeh 00 s apareoas seber o

Pulse para afiadir texto ymamada

byt depnana
[ Pamcen
' - 1 v s
flrvBeT e o @ e B S B2 Q@G M@ w0 g
= UL e Papse i1 Presewrenen e -~ NS

llustracion 18: Ventana de nueva presentacion

Descripcion del entorno de trabajo de OpenOffice Impress

Al abrir la aplicacion como describimos anteriormente se encontrara con la siguiente
pantalla:

61



Barra de Menu Barra de Titulo

T N neaisie] - OpenOificeang Impeess

Amtivo Edtsr Vel hear Foab  Hemanietas  Pressoncdn  Vensml  Ayude
@-
-y

o B B DA e s SO @ )T i
=it A o] fooen B Miveoe  H & o HEmie  FH 04
Dhgostuss X Normas | Exena| o] Qs | Gastosors ot |

1 [T 21 as6 83 mnuniatsien Bl ma 2 s sz Rl

i

A

Pagm

Pand de tareas <<

8 7T6854 32

Diaposgtiva actual

- 3 o e
L-a.z% |18 18 17 1013 14 13 12 11 10l

-l A K 2 AQ*QH % Oﬁ‘l
L "’w«m F‘"’Ff’iﬁ-m -

Barra de Estado
Barra de Harramientas de

Dibujo
llustracion 19 Entorno de trabajo de Impress

Se encuentra los siguientes elementos:

Barra de titulo: Se encuentra el nombre del archivo actual de trabajo y la aplicacion

gue se esta trabajando. También se encontrara los botones (minimizar, maximizar y

cerrar).

Barra de menu: Estas todas opciones de Impress como: Archivo, Editar, Ver,

Insertar, Herramientas, Presentacion, Ventana y Ayuda.

Archivo: Se encuentra: Nuevo, abrir, cerrar, guardar, guardar como, entre otras

opciones

Editar: Permite copiar, cortar y pegar texto.

Ver: cambia las diversas vistas y modos de visualizacion que brinda Impress y nos

permite iniciar la reproduccion de las diapositivas.
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Insertar: Permite duplicar la diapositiva actual, insertar una nueva, insertar campos y

nameros de pagina.

Formato: Desde la cual se puede formatear los caracteres y los péarrafos del texto,
se encuentra las opciones de numeracion y vifietas, pasaje de mayusculas a

minusculas y viceversa.

Herramientas: Tiene varias opciones para comprobar ortografia y gramatica, contar

palabras, cambiar el idioma.

Ventana: con la cual se puede ir cambiando entre los diversos documentos que se

tengan abiertos al mismo tiempo.

Visor de Diapositivas: Permite pre visualizar todo el trabajo con diapositivas que se

realiza y se podra navegar entre ellas.
Crear una presentaciéon nueva
Para crear una presentacion nueva se dispone de varias opciones:

v" Haciendo clic en el botdn Nuevo ubicado en la barra de Mendus.
v" Utilizando la combinacién de teclas Control + U.
v' Haciendo clic primero en el Menu Archivo, luego en Nuevo y luego

seleccionar Presentacion.
Abrir una presentacién existente

Para abrir una presentacion creada y guardada se lo puede realizar de diversas

opciones:

E

v" Haciendo clic en el Botén ubicado en la barra de Menus.
v" Utilizando la combinacion de teclas Control + A.
v Haciendo clic primero en el Menu Archivo, luego en Abrir.
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Guardar una presentaciéon

llustracion 20 Ventana de abrir

Fagralll Pudewswwes

Para salvar copias intermedias de la misma, se procede a guardarla, esto se pude

realizar de diversas maneras:

v" Haciendo clic en el boton E en la barra de Menus.

v" Utilizamos la combinacién de teclas Control + G.

v' Haciendo clic primero en el Menu Archivo, y luego en la opcién Guardar

como.

llustracion 21 Pasos para guardar una presentacion
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Pasos para guardar una presentacion:

v" Clic en cualquiera de las opciones anteriores.

v' Se escoge el lugar para guardar la presentacion, y el tipo de archivo de la
misma.

v" Luego se escribe el nombre a la presentacion.

v" Finalmente clic en el boton guardar.
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llustracién 22 Ventana de guardar como

Insertar imagen a la diapositiva
Para afiadir una imagen se puede hacer de dos formas:

Desde archivo o como una imagen predisefiadas desde la galeria de imagenes de

OpenOffice.org.

llustracién 23 Insertar imagen a la diapositiva
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Para insertar una imagen desde un archivo se sigue los siguientes pasos:

v" Clic en menu Insertar.

v' Luego presionar Imagen, esto presentara un cuadro de dialogo Insertar

Imagen.

v Seleccionar el archivo de imagen a incluir en la diapositiva y presionar Abrir.

abcsca migeoet - gdir un titulo -

e Madir texto

ERST SNBSS DEE e

o8 v AT 2 T T r——

llustracion 24 Insertar imagen desde un archivo

En el caso de introducir una imagen mediante el escaner seleccionar la opcion

escanear del menu Insertar.
Insertar imagen desde la galeria

v' Para realizar esta accién se dirige al MenU Herramientas
v" Luego presionar en Gallery con lo que se afade la galeria de imagenes a
Impress.

v" Presionando el boton El de la Barra de Dibujo ubicada en la parte
INFERIOR.

Una vez activada la galeria de imagen se podra notar que en ella se encuentra una
gran variedad de imagenes de todo tipo para insertar en la diapositiva que van

desde fondos de péaginas, vifietas y figuras con efectos 3d.

66



Fiieat:

Actve L0 e Deetw feveits fheeverdes Dewescls Vigtes  Angt

Toddia e 9B T B T ] 259,
fns ey . Py Wrape v O Coow TE _. -,
prebives e £ F R ST -, . syt b bt ) Ferem e e
o boms | . et
o = -......- T
y .. -
...-m“d = T
e L e e e —— : A — —_—
Pulse para afiadir un titulo = |
HlyvsReay % ¢ @ w Wi n-Xsr0oe@en-0- &

B o o

llustracion 25 Insertar imagen desde galeria

Personalizar animacién

Para personalizar una animacion insertando movimientos a las imagenes y texto se

debe realizar los siguientes pasos:

v Clic en la barra de Menu presentacion y luego la opcion animacion
personalizada.

i
®  Presssuiss =) 259 .
Copfiupaniibn du o piortacin
R Sy rpre— 3 -

Tiwwecon e Saese a

llustracion 26 Ventana de personalizar animacion

v' Se presenta en la barra de tareas opciones para personalizar la animacion.

v Luego seleccionar la imagen

v Dar clic en agregar, el mismo que presenta una ventana de animacion
personalizada.
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llustracion 27 Ventana de agregar efectos

v" Se escoge el efecto deseado y la velocidad

v Clic en aceptar.
Transicion de las diapositivas en la presentacién
Para fijar tiempos especificos en los para cambiar de diapositiva (lo que se conoce
como transicion de diapositiva) se lo puede realizar de la siguiente manera.

v' Clic en la barra de Menu Presentacién, se escoge la opcién transicion de

diapositivas.
Ventznz Aypda
L& Presetacion 5

Corfgurecico dz 2 presentacon...
i (& Presentacion con roremeizje
. 3 Imteracden..
& Animaciée paronslzeca..
Tramsition de daposinas..
Nesirar cizpostas
| @ Ocite dizpestha

Presartacion perscedinads..

g

llustracion 28 Ventana de transicion
v" Luego presenta en la barra de tareas efectos de transicion para aplicar entre
las distintas diapositivas.
v' Especificar una velocidad de las mismas, y ademas establecer el tiempo para

gue ocurra una transicion de diapositivas.
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v También se puede aplicar esto a todas las diapositivas o solamente a la

diapositiva actual, lo que permite establecer animaciones y tiempos distintos

para cada diapositiva.

iwmen i0a 4 O stto s

AN 01 0 by e e

Mabis m bt

Acawss be Mmestecs

llustracion 29 Opciones de transicion

Presentacion de diapositivas

Se puede hacer de varias formas:
v Desde el botdn de presentacion.
v Utilizando la tecla F5.

v Haciendo clic primero en el Menu Presentacion.
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Evaluacion de OppenOficce Impress

v Crear una diapositiva

LA COMPUTADORA

_ Es una maquina
a.. electronica que
_y - procesa datos

llustracion 30 Diapositiva de evaluacion de Impress
v" Realice un ejemplo con el tema de su eleccién la diapositiva debe tener las
caracteristicas similares a la del modelo

v Aplicar transiciones
v Guardar el archivo con el nombre de Diapositiva evaluacion

Tiempo: 30 minutos Elemento de evaluacion: Computadora

NOMBRE:
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5.7.1.3. Actividad 3: OPPENOFFICE CALC (Bogado, 2006)

Objetivo: Aprender a trabajar con hojas de calculos a través del programa
OpenOffice Calc con procedimientos de calculos matematicos para llevar el control
de registros de notas y calificaciones de los estudiantes.

Tiempo: 15 horas
Desarrollo: Acceder a OpenOffice Calc

Para ejecutar OpenOffice Calc, basta con acceder al mena de las aplicaciones de
OpenOffice ubicado en el mena Oficina (hacer clic en el menu principal en la barra

de tareas Creacion de hojas de calculos.

—
OpenOfficeorg 3

;| Doumento de tmad

|3_ Haog de cakudo |

n) Presentacdn

L;_;,‘ Abar.

llustracién 31 Ventana para acceder a hoja de calculo

Descripcion del entorno de trabajo de OpenOffice Calc

La ventana principal de OpenOffice Calc es similar a la de Microsoft Excel, tiene
cambios minimos en la ubicacién de los menus, barras de herramientas y opciones,

en las aplicaciones de OpenOffice.
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llustracion 32 Entorno de trabajo de OpenOffice Calc

Crear una nueva hoja de calculo

Para crear una presentacion nueva se dispone de varias opciones:
. . o m- ,
v" Haciendo clic en el boton ubicado en la barra de Menus.
v" Utilizando la combinacion de teclas Control + U.

v' Haciendo clic primero en el Menu Archivo, luego en Nuevo y luego
seleccionar Hoja de Calculo.
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llustracion 33 Pasos para insertar nueva hoja de célculo
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Abrir hojas de célculo

Para abrir una hoja de célculo se lo puede realizar de diversas formas:

ra

v" Haciendo clic en el Boton ubicado en la barra de Menus.
v" Utilizando la combinacién de teclas Control + A.

v" Haciendo clic primero en el Menu Archivo, luego en Abrir.

Fiineimaces
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llustracion 34 Abrir hoja de calculo

Guardar una presentacion

Para guardar una hoja de calculo, se puede realizar de diversas maneras:

v" Haciendo clic en el boton E en la barra de Menus.

v' Utilizamos la combinacién de teclas Control + G.

v' Haciendo clic primero en el Menu Archivo, y luego en la opcién Guardar

como.
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llustracion 35 Guardar una hoja de calculo

Partes de la hoja de calculo de un libro de Calc

v Las filas estan conformadas por nimeros desde el 1 en adelante.
v Las columnas estan conformadas por letras.

v Las celdas son intersecciones entre una fila y una columna.
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A\ 4
Fila

llustracion 36 Identificacion de filas, columnas y celdas

Modificar o eliminar contenido de una celda

Para modificar el contenido de una celda, es posible realizar alguna de las siguientes

operaciones:

v' Seleccionar la celda y realizar un doble clic de raton.

v' Seleccionar la celda y a continuacion pulsar la tecla F2.
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Al realizar alguna de estas operaciones, es posible editar el contenido de la celda.
Con las teclas de direccion puede desplazarse por el contenido de la celda o bien

situarse en cualquier lugar con un clic de raton. Una vez realizadas las correcciones
pulse la tecla Enter.
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llustracion 37 Insertar texto a las celdas

Para eliminar el contenido completo de una o mas celdas, una vez seleccionadas,

pulse la tecla Supr o Delete, luego de esto el contenido de la celda sera eliminado.
Asignar formato a una tabla

Bordes

Para poner bordes a la tabla se lo realiza de la siguiente manera:

v' Seleccionar el texto que se desea insertar bordes.

v Clic en la opcién L2 de la barra de Men(.

v" Luego aparece esta ventana de bordes.

E0-2-4-
| Borde =11
O o
OoOo
=B mE

llustracion 38 Ventana de bordes
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v' Escoger el tipo de borde a insertar
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llustracion 39 Insertando borde a la tabla

Color de fondo a las tablas

Para insertar color de relleno a las tablas realizo los siguientes pasos:

v" Seleccionar las celdas a colorear.

v Clic en el botén ~ 2~ fondo de la barra de Mend.

v" Luego presenta la paleta de colores con los fondos de relleno.
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llustracion 40 Insertar color de fondo a las tablas

v Clic en el color preferido y automaticamente se cambia el color de fondo a la

tabla.
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Combinar y centrar celdas

Para centrar los titulos y combinarlos en varias celdas solo basta con realizar los
siguientes pasos:
v' Seleccionar el texto que se va a centrar ya sea titulo o cualquier otro texto.

v Clic en el botén —- de Combinar y centrar..

v" Luego presente la paleta de colores con los fondos de relleno.
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llustracion 41 Combinar y centrar

Uso de formulas y funciones
Barra de formulas

En las celdas de la hoja de célculo, es posible introducir distintos tipos de datos y

también férmulas.

Cuando se introducen datos en una celda estos datos aparecen en la celda activa y

en la Barra de Férmulas.

Archive Edtar Ver [nsertar Formato Heramientas Datos Ventana Ayyda

H-BEe v BSR VB KGT o Bro- @4 h by R2EEQ O i
L RS | Al [zlio I NC S Ex=am Jy % FEuM = D-2-A
SUMA [x] A B & |=suma(C5FS)
A | 8 | C | o | E | F T — H =

1 ESCUELA FISCAL MIXTA N* 11

2 ['ERNESTO GQUEVARA WOLF" | | |

3

5 1[Taipe Saraguayo Ruth Rebeca 19 20] 20 =suma(C5.F5

6 2|Lépez Saraguayo Josue José 1 19 20 20T Fxacl

7 | 3lQuintero Vera Esther Elizabeth 20] 19| 20 20—

8 | 4lLedn Jara Javier Aurelio 18] 20 20 20
[ 9 |

llustracién 42 Ventana de formula de suma
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Para ingresar una formula debe escribir como primer carécter de la celda un signo
igual ("="), lo que siga a continuacion de ese signo, debe ser una expresion
matematica valida, ya sea formada a partir de las operaciones basicas (+,,/, X) o de

funciones.
Calcular el promedio

La funcion promedio resulta de gran utilidad a la hora de calcular la media aritmética

de una serie de numeros (por ejemplo las notas de una asignatura).

La funcioén se introduce del siguiente modo: =PROMEDIO (n1; n2;... n). El rango de
datos que va entre los paréntesis, y sobre el que se va a calcular el promedio

(pardmetros), son ingresados automaticamente al seleccionarlos con el raton.

:: Sin titulo 1 - Opence. rg Ca

Archivo Editar Ver Insertar Formato Herramientas Datos Ventana Ayuda

HBEHn v Ber YE X® Do - @48 By HNCEEQ @,
P @ Al xJo [{] NCS ==== B% i ezs O-2-4-
SUMA [r] & %8 & [zsumaG5a)
A B | ¢ D E [ F [ 6 [l
1 ESCUELA FISCAL MIXTA N° 11
2 “ERNESTO GUEVARA WOLF”
3
4 N® NOMBRES Y APELLIDOS N1 N2 N3 N4 TOTAL | PROMEDIO
5 1|Taipe Saraguayo Ruth Rebeca 19 20 20 20 79=suma(G5/4)
6 2|Lopez Saraguayo Josue José 18 19 20 20 77|
7 3|Quintero Vera Esther Elizabeth 20 19 20 20 79
8 4|Ledn Jara Javier Aurelio 18 20 20 20 78
9

llustracion 43 Formula de promedio

Ordenar datos

Una de las operaciones de calculo basico es la ordenacion de una serie numérica o

alfanumeérica.

Como es de esperar OpenOffice Calc incorpora funciones especificas de ordenacion
de datos. Estas se encuentran en la barra de herramientas en dos iconos:
Ordenacion ascendente (A Z), que ordena los datos de menor a mayor, y

Ordenacion descendente (Z A), que ordena los datos de mayor a menor.

Para utilizar estas funciones marque la columna o area de datos en la columna que

quiera ordenar y luego pulse el icono de ordenacién ascendente o descendente.
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llustracion 44 Ordenar datos

Ahora, si usted necesita ordenar un grupo de datos por distintos criterios, en primer

lugar debe definir el area de datos que quiere ordenar.

Evaluacion de OppenOficce Calc

v" Realice un cuadro calificaciones con las siguientes caracteristicas

ESCUELA FISCAL SAN MAURICIO
NUMERO NOMBRES Y APELLIODOS NOTA1 | NOTA2 = NOTA3 | TOTAL |PROMEDIO
1 SANCHEZ RUGEL CARLOS 12 15 18 45 15,00
2 CARDENAS PEREZ ANTONIO 17 16 19 52 17,33
3 CASTRO CASTRO JAVIER 20 20 19 59 19,67
4 ZAMBRANO LEON MAGALY 18 20 1 49 16,33

Ordenar los nombres en orden alfabético

Utilizar formular para sacar total y promedio

v
v Dar color de fondo a la tabla
v
v

Guardar el archivo con el nombre Hoja de célculo evaluacion

Tiempo 30 minutos Elemento de evaluaciéon: Computadora

NOMBRE
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5.7.1.4. Actividad 4: INTERNET
Objetivo: Aprender a utilizar el internet como herramienta de apoyo para

desenvolverse en su desempefio laboral y personal.
Tiempo: 5 horas

Desarrollo: ¢Qué es el internet?

Nerton - §)immman sonten + €) Wemty So - Soatem +
al
o Prwhentl J S wgows = 2 Aggicens # tuo brows..
- W Googe £ 8 cue son e en e e El - v tagma Swwem v Stumesti > @~

Ecuador

Google

@ htermet | MOQRALY pectattic aftvats

llustracion 45 Acceso a internet por el navegador google

Internet es un conjunto descentralizado de redes de comunicacion interconectadas
que utilizan la familia de protocolos TCP/IP, garantizando que las redes fisicas
heterogéneas que la componen funcionen como una red légica Unica, de alcance
mundial. Sus origenes se remontan a 1969, cuando se establecié la primera
conexion de computadoras, conocida como ARPANET, entre tres universidades en

California y una en Utah, Estados Unidos.

Uno de los servicios que mas éxito ha tenido en Internet ha sido la World Wide Web
(WWW, o "la Web"), hasta tal punto que es habitual la confusién entre ambos
términos. La WWW es un conjunto de protocolos que permite, de forma sencilla, la
consulta remota de archivos de hipertexto. Esta fue un desarrollo posterior (1990) y

utiliza Internet como medio de transmision.
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Existen, por tanto, muchos otros servicios y protocolos en Internet, aparte de la Web:
el envio de correo electronico (SMTP), la transmisién de archivos (FTP y P2P), las
conversaciones en linea (IRC), la mensajeria instantanea y presencia, la transmision
de contenido y comunicacion multimedia -telefonia (VolP), television (IPTV)-, los
boletines electrénicos (NNTP), el acceso remoto a otros dispositivos (SSH y Telnet)
o los juegos en linea.(WIKIPEDIA, 2011)

Navegar en Internet con exploradores o navegadores

Los Exploradores o Navegadores son software que buscan y muestran paginas
Web. Con ellos no s6lo podemos ver textos sino también gréficos y trabajar con
hipertextos los que en su mayoria estan en lenguaje HTML.
Navegar basicamente consiste en pasar de una pagina a otra mediante enlaces ( 0

también llamados links) para movernos libremente en la  Web.

Internet es una amplia red de servidores interconectados y los exploradores son las
herramientas que nos permiten ingresar a la vasta autopista de informacion. Los
navegadores de la actualidad posibilitan experimentar la visualizacion de videos,
musica, graficos, animaciones. hipervinculos y obviamente texto. Todo ello en los
mas variados formatos y protocolos. En los servidores se guardan las paginas y
archivos, y mediante un protocolo conocido (como por ejemplo HTTP o FTP) los
navegadores se comunican con un servidor posibilitando la visualizacién de los sitios

web.
Mozilla Firefox

Por la sencillez, estabilidad y el gran numero de posibilidades que

ofrece Mozilla Firefox se convierte en el mejor navegador que

existe. Hay gran variedad de skins para variar su apariencia y es

posible afadirle "applets" para configurar distintos estilos. El uso llustracion 46
~ . . . ., Mozzilla Firefox
de pestafas sin dudas constituye una gran innovacion, que luego

fue copiada en versiones posteriores de otros exploradores de Internet.
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Google Chrome

Gogle Chrome es un navegador web desarrollado por Google
y compilado con base en componentes de cédigo abierto. La
ventana del navegador de Chrome es funcional, clara y

sencilla. Esta disponible gratuitamente bajo condiciones de

servicio especificas. Chrome también incluye funciones que
estan disefiadas para un uso eficaz y sencillo. Por ejemplo, llustracién 47 Google

Chome
puedes realizar busquedas y desplazarte en el mismo cuadro

y organizar pestafias cuando lo desees, de forma rapida y sencilla.
Opera

Opera Browser es uno de los mejores navegadores que existe en la actualidad. Fué
creado por la compafia noruega Opera Software en el afio 1994.
Posee gran velocidad, seguridad y soporte de estandares. Es de

tamafio reducido y estd en constante innovaciébn ya que se

liberan en forma semanal versiones libres de errores y mejoradas llustracion 48

o
para distintas plataformas de PC como Windows, Mac y Unix. berd

Internet Explorer

Es el navegador de Internet mas utilizado de la actualidad. Sin

embargo no siempre es elegido como el mejor ya que se le

reconocen falencias frente a otras opciones de exploradores Web.
Este explorador gratuito de Microsoft esta integrado a Windows y a  llustracién 49
Internet Explorer
medida que nuevas versiones fueron apareciendo fué
modernizdndose e incorporando funciones innovadoras de sus competidores (como
la tecnologia RSS, o la exploracion con pestafas rapidas, etc.). En cuanto al uso de
pestafias debemos resaltar que es posible mostrar las miniaturas de las paginas de
las pestafias que se encuentren abiertas y también es posible crear grupos de
pestafias de manera facil para abrir todo el conjunto cada vez que lo queramos. Si
bien se anuncian mejoras en cuanto a la proteccion de datos no esta catalogado
como uno de los mas seguros para el resguardo de informacién. (Rankee.com,

2011)
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Correo electrénico: Acceder a la pagina de registro

Hotmail es un servicio de correo web, por lo que en principio, puedes acceder a
Hotmail con cualquier navegador, (aunque alguna vez Microsoft ha pretendido que
s6lo se pudiera acceder usando Internet Explorer). La URL de Hotmail es

http://www.hotmail.com.

Principal | Mi MSN | Hotmail | Buscar | Compras | Dinero | Grupos ¥ Chat

msn™®

mMan.es

Eﬂlﬂll Inicio de sesidn Abrir una cuenta nueva Todo acerca de Hotmail

llustracion 50 Pagina de registro de hotmail

Si quieres crear una nueva cuenta en Hotmail, pulsa en "Abrir una nueva cuenta".
Rellenar el formulario de registro

Como se indica al principio del formulario de registro, al crear una cuenta de Hotmalil,
estamos creando una cuenta de Microsoft .Net Passport. Passport es el intento de
Microsoft de monopolizar los sistemas de identificacion de usuario en Internet,
anunciado en 2001 y rechazado inmediatamente por las empresas de la
competencia que, encabezada por Sun, cred una organizacién (llamada la Alianza
de la libertad, nada menos) para crear una alternativa. Este enfrentamiento parece

estar detenido, y por el momento Microsoft sélo lo exige en sus propios servicios.

Iniciar sesion Registro de cuentas nuevas Todo acerca de Hotmail

Registro

Cornplete este formulario para registrarse con una cuents de Hotrmail, que es
tarnbign una cuenta de Microsoft MET Passport.

La direccidn de carreo electrdnico v la contrasefia de Hotmail que ha creado son su
idertificacion en MET Passport, Las necesitars para obtener acceso a su cuenta de
Hatmail ¥ para iniciar sesidn donde vea el batdn de inicio de sesidn de MET

Passpart; Iniciar sesion ;.

£ 5l mas tarde deseo cerrar mi cusnta?

llustracion 51 Ventana de registro del hotmalil

El formulario de registro solicita una serie de datos personales y finalmente solicita la
aceptacion del contrato de licencia. Si tienes la paciencia de leer el contenido de ese

contrato (y de buscar todos los contratos afiadidos, algunos de ellos no muy faciles
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de encontrar), seguramente se te irdn las ganas de aceptar las condiciones que te
impone Microsoft. En pocas palabras, Microsoft puede hacer lo que quiera sin ningin
tipo de responsabilidad y tu soOlo puedes hacer lo que te dejen, con total
responsabilidad. Por poner un ejemplo, al aceptar el contrato aceptas que Microsoft
“recoja informacion sobre el hardware y el software de tu ordenador. Informacién que
puede incluir tu direccion IP, tu tipo de navegador, dominios, direcciones Web y
tiempos de acceso". Por otra parte, al aceptar las condiciones te comprometes a
"proporcionar la informacion actual, completa y exacta". Sinceramente, no estoy
seguro de conocer a alguien que no haya mentido al rellenar este formulario, pero

esa es la responsabilidad de cada uno.(Desconocido, 2005)

Evaluacion de Internet

v Ingrese al internet mediante el navegador de Mozzilla Firefox.

v' Busque informacién en la red utilice el buscador de www.google.com la
informacion tiene que estar relacionada con las TIC's.

v" Luego abra una nueva pestafia en el navegador de Mozzilla Firefox y entre a la
pagina de www.hotmail.com y cree una cuenta de correo electrénico. Una vez
que ha creado su cuenta de correo electronico envie una solitud de contacto al

correo Stopper_l@hotmail.com para confirmar que cre6 su cuenta de correo.

Tiempo 1 Hora Elemento de evaluacion: Computadora

NOMBRE

84




5.7.2. Recursos, Analisis Financiero

Para el desarrollo de la propuesta se ha considerado lo siguiente:

Recursos VALOR

Insumos y suministros $ 15.00
Servicios de internet $50.00
Transportes $ 15.00
Impresiones $ 60.00
Copias $ 5.00
Anillado $ 15.00
Energia eléctrica $ 10.00
Viaticos $ 10.00

TOTAL $180.00

Tabla 11 Recursos financieros

5.7.3. Impacto

Mediante la elaboracién del taller de capacitacion que se impartird a los docentes del
sector del km 48 del canton El Triunfo, se logrard que los mismos cambien su
mentalidad de resistencia al cambio, mas bien se motivaran y desearan seguir
capacitandose en el uso de las tecnologias, ya que ellos deben estar a la par con las
nuevas exigencias de la sociedad.

De seguro integraran las TIC’s en sus labores diarias, por lo que es una nueva
tendencia que se maneja y ademas realizaran todo tipo de documento de apoyo
como son: de texto, presentaciones y hojas de calculos de una manera facil y
sencilla al momento de utilizarlas.

Esto permitirA a los alumnos obtener conocimientos mediante herramientas
tecnolégicas donde ellos van a poder interactuar con las maquinas, ya que sabemos
gue una gran parte de los estudiantes de este siglo dominan las tecnologias a la
perfeccion por lo que pasan gran parte de su tiempo en ellas, y asi de esta manera
se logrards que se sientan motivados en sus clases y aprehendan de una forma
diferente. Finalmente nuestra comunidad sera beneficiada pues la educacién que se
perfilara en estas instituciones estara a la par con las otras instituciones del cantén y
los docentes se podran desempefiar en cualquier institucion que cuente con

recursos tecnoldgicos para la aplicacion de las TIC's.
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5.7.4. Cronograma

ACTIVIDADES

REPORTE MENSUAL

AGOSTO SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

Identificacion del problema

X

Elaboracion del Capitulo |

XXX

Elaboracion del Capitulo Il

XX

Elaboracion del Capitulo

Elaboracion de encuestas y entrevistas

Elaboracion del Capitulo IV

XX

Tratamiento de los datos estadisticos

Elaboracion del Capitulo V

Desarrollo de la propuesta

XX

Entrega del proyecto

5.7.5. Lineamiento para evaluar

Tabla 12 Cronograma

la propuesta

Para lograr un adecuado control del cumplimiento de los objetivos planteados en el

Taller de capacitacion se considerara que los docentes van a ser sujetos a una

evaluacion en el desarrollo de cada una de las actividades del taller para la

verificacion de objetivos propuestos como es el uso de las TIC's. Al finalizar el taller

se le entregara a los docentes un Certificado Taller que sera entregado a cada uno

de ellos para constancia de su participacion.
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CONCLUSIONES

Luego de analizar los resultados obtenidos en la investigacion respecto al problema
planteado se concluye que en las escuelas del sector km 48 del cantdén El Triunfo
existe un inadecuado uso de las TIC's en la formacién docente las mismas que no
son aprovechadas de forma provechosa para su desempeio profesional y personal,
lo cual constituye una barrera para obtener ventaja competitiva frente a otras
instituciones.

Existe un gran interés en adaptar a las TIC’s en la formacion laboral del docente con
el aprendizaje del uso de la computadora y la utilizacion de utilitarios de textos, hojas
de célculo y diapositivas para desarrollar recursos importantes dentro del area
competitiva de un docente. De modo que el presente proyecto tendra un gran
potencial de aceptacion disponiendo de todas las facilidades y recursos necesarios
para su puesta en marcha el mismo que generara ventajas visibles para los

docentes.

87



RECOMENDACIONES

Una vez planteadas las conclusiones nuestra recomendacion se orienta a la utilizacion
del las TIC’s en todos los aspectos labores y personales de los docentes, habiendo
capacitarse en todas las ramas de las tecnologias para mejorar su niveles de
conocimientos y asi lograr que el docente se enfrente con seguridad ante una creciente
ola de informacion tecnoldgica.

Se debe recalcar la importancia que tiene el docente en utilizar recursos tecnologicos en

el campo laboral y las ventajas que traen su utilizacion.
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ANEXOS



FORMATO DE LAS ENCUESTA

Pregunta 1

¢,Conoce usted que son las TIC's?

O Si O No No estoy segurod

Pregunta 2

¢, Cual es su nivel de conocimiento con respecto al manejo y uso de la

computadora? Seleccione la alternativa que domina:

4. No utilizo la computadora O
5. Si utilizo la computadora pero no
domino ningln tipo de herramientas de N
trabajo.

6. Domino perfectamente la computadora.

Pregunta 3
¢Utiliza usted la computadora como herramienta de trabajo?

(| Si (| No A veces O

Pregunta 4

¢Le gustaria utilizar las TIC's en su formacion docente para? Elija una
alternativa de respuesta.

Mejorar proceso de ensefianza [ ]

Elaborar recursos de trabajo fueradel aula [ ]

Mejorar el nivel de desempefio profesional [ ]
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Pregunta 5

De las siguientes opciones en relacion al uso de las TIC, cuales han sido las
causas por no aplicar las TIC's en su formacion profesional. Elija una

alternativa.

7. Desconocimientos en el uso de las TIC's
8. No tengo computadora en casa

9. Costos ytiempo para ir al Cyber
10.Prefiero usar recursos manuales

11.No lo considero necesario

OO

12.La ubicacién del centro educativo

Pregunta 6
¢Le gustaria capacitarse sobre el uso de las TIC's mediante?

Taller Capacitaciéon___ Guia Didéctica

Pregunta 7

¢En qué aspecto del uso de las tecnologia del gustaria aprender? Elija una

alternativa:

Mantenimiento de la computadora

Manejo y uso

Pregunta 8

¢ Qué herramientas le gustaria aprender a utilizar?
6. Manejo de plataformainicial _

7. Introduccion y modificacién de textos

8. Creacion de tablas y formulas

9. Creacion de diapositivas

10.Uso del Internet
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FORMATO DE ENTREVISTAS

. ¢Qué dificultades se le presentan en su rol docente?

. ¢Qué cambios considera importantes para mejorar en su labor educativa?

. ¢Cual es su reto como docente en la actualidad?

. ¢Qué aspectos considera usted importante en el uso de las tecnologias?

. ¢Qué actividades realiza usted con las tecnologias?
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FORMATO DE ACEPTACION DE PROPUESTA

El Triunfo, 04 de octubre del 2011

Lcda. Betty Morales
DIRECTORA ESCUELA “SAN MAURICIO”
Ciudad.

De nuestras consideraciones:

Reciba un cordial de quienes suscriben de usted; somos Egresadas de la
Universidad Estatal UNEMI Modalidad Semipresencial, carrera Licenciatura en
Informatica y Programacion; el presente es para solicitarle se nos permita realizar la
propuesta del proyecto en este plantel educativo.

El objetivo de la propuesta es realizar una capacitacion en los docentes sobre el uso
de las tecnologias (TICS) en su desempefio profesional.

Contamos que nuestra peticion tenga una favorable respuesta y le anticipamos
nuestros sinceros agradecimientos.

Atentamente,

Dairy Leones Stopper Marjorie Saraguayo Minda

Tutora de Proyecto: Master Viena Muirragui
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El Triunfo, 04 de octubre del 2011

Lcda. Susy Olvera
DIRECTORA ESCUELA “JAIME HURTADO”
Ciudad.

De nuestras consideraciones:

Reciba un cordial de quienes suscriben de usted; somos Egresadas de la
Universidad Estatal UNEMI Modalidad Semipresencial, carrera Licenciatura en
Informatica y Programacion; el presente es para solicitarle se nos permita realizar la
propuesta del proyecto en este plantel educativo.

El objetivo de la propuesta es realizar una capacitacion en los docentes sobre el uso
de las tecnologias (TICS) en su desempefio profesional.

Contamos que nuestra peticion tenga una favorable respuesta y le anticipamos
nuestros sinceros agradecimientos.

Atentamente,

Dairy Leones Stopper Marjorie Saraguayo Minda

Tutora de Proyecto: Master Viena Muirragui
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El Triunfo, 04 de octubre del 2011

Lcda. Antonia Meza Villamar
DIRECTORA ESCUELA “ERNESTO GUEVARA WOLF”
Ciudad.

De nuestras consideraciones:

Reciba un cordial de quienes suscriben de usted; somos Egresadas de la
Universidad Estatal UNEMI Modalidad Semipresencial, carrera Licenciatura en
Informatica y Programacion; el presente es para solicitarle se nos permita realizar la
propuesta del proyecto en este plantel educativo.

El objetivo de la propuesta es realizar una capacitacion en los docentes sobre el uso
de las tecnologias (TICS) en su desempefio profesional.

Contamos que nuestra peticion tenga una favorable respuesta y le anticipamos
nuestros sinceros agradecimientos.

Atentamente,

Dairy Leones Stopper Marjorie Saraguayo Minda

Tutora de Proyecto: Master Viena Muirragui
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llustracién 53 Encuestas a docentes de las Escuela Ernesto Guevara Wolf

llustracion 52 Directora de la Escuela Ernesto Guevara Wolf
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llustracion 54 Entrevista a docente de la Escuela Jaime Hurtado

llustracién 55 Encuesta a docentes de la Escuela San Mauricio
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