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RESUMEN

Las técnicas de grupo son actividades que podemos llevar a cabo con un grupo de
nifios, jovenes, mayores o cualquier colectivo con caracteristicas comunes, mediante
ellas inculcar valores en los integrantes de grupo, conseguir objetivos sociales o
simplemente pasar un rato agradable y divertido. La presente investigacion se ha
preparado con el proposito de poner a disposicion de los docentes escolares, el
material basico de la principal tematica que trata sobre “Técnicas de grupo y su
incidencia en el aprendizaje de las Ciencias Naturales”. Hemos realizado el estudio
en una institucién educativa de tan larga trayectoria y de nombre ilustre, la Escuela
Fiscal Mixta N° 2 “Carmen Mora de Encalada”; dentro del proceso se presenta una
dificultad en el acceso a la diversidad de técnicas que pueden ser aplicados al
conocimiento por parte de los docentes, dentro de la investigacion se ha definido el
método, el tipo de estudio, el universo y muestra, asi como, las técnicas y
herramientas que sirvieron para el desarrollo del presente trabajo. Mediante la
discusion de los resultados se hardn unas conclusiones y recomendaciones con
respecto al tema en mencion para lograr los objetivos trazados en el presente
trabajo. Y por ultimo se ha elaborado una propuesta en base a una guia didactica
con diferentes actividades en técnicas de grupo que faciliten al docente formatos de

aplicacion en las diversas labores educativas.

Guia didactica técnicas de grupo Dificultad Aprendizaje
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ABSTRACT

The group techniques are activities that we can carry out with a group of children,
young, bigger or any community with characteristic common, by means of them to
inculcate values in the group members, to get social objectives or simply to pass
pleasant and amusing a while. The present investigation has gotten ready with the
purpose of putting to school disposition of the educational ones, the thematic basic
material of the main one that tries on Technical of group and its incidence in the
learning of the Natural Sciences". we have carried out the study in an educational
institution of so long trajectory and of illustrious name, the Mixed Fiscal School Not 2
Moorish Carmen of having Whitewashed"; inside the process a difficulty is presented
in the access to the diversity of techniques that you/they can be applied to the
knowledge on the part of the educational ones, inside the investigation he/she has
been defined the method, the study type, the universe and sample, as well as, the
technigues and tools that were good for the development of the present work. By
means of the discussion of the results some conclusions and recommendations will
be made with regard to the topic in mention to achieve the objectives layouts
presently work. And lastly a proposal has been elaborated based on a didactic guide
with different activities in technical of group that facilitate to the educational

application formats in the diverse educational works.

It guides didactics technical of group Difficulty  Learning

XViii



INTRODUCCION

En las aulas de la Escuela “Carmen Mora de Encalada” en 7mo AfRo de Educacion
General Basica, por lo general, se presenta a los estudiantes tanto actividades de
resolucion Individual como de resolucion grupal. En este dltimo caso, los docentes
implementan estrategias que llevan a los educandos a trabajar en grupo. No dudamos
en presentar las técnicas de grupo como una estrategia que potencia las producciones
y los aprendizajes de los nifios. Asi para planificar una propuesta de este tipo, el
docente debera pensar en implementar aquellas estrategias que comprometan
activamente a los estudiantes en trabajo de grupo hacia una meta comun. Las técnicas
grupales son estrategias destinadas a integrar a estudiantes de diversos niveles y

habilidades dentro de un mismo salén de clase.

El trabajo en grupo o en equipo da importancia a este enfoque pedagoégico. Como todo
modelo, debe tomarse como una guia e irse implementando con flexibilidad,
ajustandose y modificandose en forma continua, para lograr el mejor rendimiento de los
estudiantes. Es una actividad social para aprender a trabajar con otros. Este enfoque
facilita los aprendizajes, no solo en las &reas curriculares, sino que permite a los
educandos participar y asumir la colaboracion responsable en la ejecucion de cualquier

actividad y en la toma de decisiones.

La investigacion en el tema de Técnicas de grupo y su incidencia en el aprendizaje de
las Ciencias Naturales de los estudiantes del séptimo Afio Basico de la Escuela Fiscal
Mixta “Carmen Mora de Encalada”, se ha centrado en aspectos muy concretos de este
fendbmeno, como ha sido la desactualizacion en técnicas grupales del docente, ademas
la elaboracién inadecuada de técnicas con respecto al desarrollo en el aprendizaje de

los estudiantes.

En este estudio pretendemos obtener la vision de los docentes sobre la tipologia de
problemas que acontecen en la seleccion inadecuada de las técnicas de grupo en el
salon de clases. Creemos que entre las aportaciones que realizamos en este estudio

destaca, la de ofrecer un enfoque desde la perspectiva del profesorado, la aplicacion



de actividades y encuestas que involucren las diferentes pruebas para el mejoramiento

académico de los estudiantes.

Este trabajo de investigacion esta constituido en cinco capitulos. El desarrollo del
primer capitulo trata los problemas de la seleccion inadecuada de técnicas de grupo
que frecuentemente afectan al rendimiento escolar en la institucién educativa, luego se
realiza la justificacibon donde se incluyen las razones que hacen relevante la
investigacion, Se establecen los objetivos, y finalmente se delimita el area de accion

qgue abarca el estudio.

El segundo capitulo esta destinado describir con amplitud, estudios preliminares, que

orientan la investigacion, asi como las bases tedricas que fundamentan la misma.

En el tercer capitulo, se describe todo lo concerniente a la sistematizacion del estudio,
implica la descripcion del tipo de investigacion, las bases mediante las cuales se hace
efectiva, se determina la poblacion y muestra, para lo cual seran validos los resultados,
de la misma manera se describe el procedimiento que se llevara a cabo para disefiar
el instrumento de recopilacion de datos, se describe asi mismo lo concerniente a la
tabulacion y de los datos recolectados, las técnicas utilizadas, para el analisis de los

mismos.

El cuarto capitulo esta dedicado al analisis de la situacion actual y la comparaciéon de
los datos mediante gréaficos y cuadros por cada pregunta de la encuesta realizada a los
nifios/as, para de esa manera evaluar y tener las conclusiones a partir de los andlisis

estadisticos realizados, para asi poder dar sentido a las hipotesis planteadas.

En el quinto capitulo se describe la propuesta con los lineamientos requeridos en base
a una guia didactica con actividades en técnicas de grupo en el aprendizaje de las
Ciencias Naturales, para el mejoramiento del rendimiento académico dentro de la

escuela fiscal mixta “Carmen Mora de Encalada”.



CAPITULO |

EL PROBLEMA
1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.
1.1.1 Problematizacién

Las actividades grupales se iniciaron desde la aparicién y evolucion del hombre en el
mundo. Nuestros antepasados se juntaban en grupo para satisfacer sus necesidades,
es asi que debemos recalcar que los hombres cavernicolas o prehistoricos utilizaron

las técnicas de grupo, tales como la caza, pesca y la recoleccion de frutos.

En el siglo XVII, Aristételes, Rousseau, David Hume, J Locke consideraron importante
gue resultaba mas facil hacer las cosas en grupo; es por eso que se realizaron estudios
sobre la naturaleza social del hombre (Teoria de la sociabilidad natural del hombre) la
cual explica que el ser necesita de otros de su especie para sobrevivir en otras

palabras trata de que el hombre es un animal social.

El fundador de las técnicas de grupo fue Kurt Lewin, quien aporté instrumentos de
investigacion y técnicas de aprendizaje como lo son: “las técnicas vivenciales, juegos
pautados, técnicas de organizacion y planificacién y técnicas de evaluacion”.! A su vez
las técnicas de grupo se fundamentan en la doctrina de la Gestalt, la cual tiene como

objeto de estudio la conducta del grupo.

A ésta teoria se le sumé luego la de Kurt Lewin quien se refirié al grupo como la
estructura que emerge la interaccibn de los individuos y que induce ella misma a

cambios en los individuos.

! ZARZAR, Carlos, 2001, La didactica grupal, Editorial Progreso, México,



Es decir, entre los individuos que forman el grupo se producen mdultiples fenémenos
(atraccién, repulsion tensién, compulsion, etc.) y de esta manera se da lugar a las

interacciones sociales de acuerdo a la personalidad de cada individuo.

La técnica tiene su origen en la invencion de herramientas para un fin practico. Estan
relacionada con el avance de la ciencia, con la cual se ha logrado la apertura de

Nnuevos conocimientos.

Es un procedimiento o conjunto de pasos que nos proporcionaran resultados

especificos.

La aplicaciébn de técnicas de grupo debemos relacionarla con la actualizacion
pedagogica la cual promueve “la capacitacion de docentes para la adecuada
aplicacion de dichas técnicas y recursos didacticos innovadores”, la cual permite
plasmar nuevas metodologias en el aula dando como resultado un aprendizaje

significativo en los estudiantes (Villalta, Ramén, 2010, pag. 4).2

De esta manera se realizaran actividades grupales las cuales tienen como finalidad la
integracion de los seres utilizando diferentes técnicas. Sirven como agente socializador
en cualquier @mbito para un mejor desarrollo en el aprendizaje y no un tanto tradicional,
pues salen fuera de lo comun. Potencializando las competencias, actividades,

habilidades de los alumnos si es que el coordinador a cargo las sabe llevar.

A nivel Nacional dentro del ambito educativo se considera la aplicacion de técnicas de
grupo como elemento prioritario en cada clase puesto que mejoran el nivel académico
en todo ser humano; permiten que los nifios y niflas durante el proceso de ensefianza
aprendizaje se conviertan en un ser activo que desarrolla habilidades, razona y

reconstruye al estar motivado sobre lo que va a aprender.

En el area de Ciencias Naturales se presenta una gran oportunidad para aplicarlas

logrando de esa manera el dominio de los contenidos de ensefianza que se relacionan

2VILLALTA, R. 2010, Las técnicas participativas Herramientas de educacion popular, disponible en:
http://www.isd.org.sv/publicaciones/documents/TECNICASPARTICIPATIVASPARALAEDUCPOPU.pdf



con nuestro entorno y nuestro propio ser; siendo el docente un buen mediador y

facilitandoles un aprendizaje significativo al aplicarlas correctamente .

Para ello, es esencial que los docentes cambien su actitud respecto a las técnicas de
grupo, muchos no las aplican por prejuicios, pensando errbneamente que aplicarlas
generarda indisciplina, o aumentard la confianza entre ellos y los estudiantes, la misma
gue no esta interesados en cosechar pues opinan que entre los estudiantes y ellos

deben existir una enorme barrera.

La falta de estrategias grupales al momento de realizar una actividad por parte del
docente, ya que los estudiantes no estan acostumbrados a trabajos o actividades que
involucren dos 0 mas estudiantes, ademas la poca motivacion por parte del mismo en
este tipo de técnica donde el tendria mas oportunidades de involucrarse en la

ensefianza aprendizaje de la materia.

El libro sobre las técnicas de Grupo: Técnicas y tacticas de Gonzalez J.
(2006) dice lo siguiente: “El propoésito de las técnicas es apoyar a los
docentes, capacitadores e instructores para que mejoren la calidad de sus
procesos y ensefianzas dirigidos a lograr un aprendizaje significativo. Su
meta basica va mas alla de los conocimientos técnicos que se requieren
ensefar, ademas de facilitar su proceso de aprendizaje, provoca estados
emocionales positivos y un dinamismo que ayuda a desarrollar en el
capacitando un estado fisico y mental mas adecuado para el

aprendizaje”.(p.16).

3 GONZALEZ, J. 2006, Dindmica de grupos técnicas y tacticas, Editorial Pax, México.



De acuerdo al citado comentario, las técnicas también cumplen con el propdsito de
estimular la sociabilizacion y creatividad. Estas metas demandan el crecimiento, la
mejora y el cambio del modo como el individuo se ve a si mismo, comprende y respeta

a los otros e interactda con otros en el trabajo.

Pero muchas veces los docentes no aplican estos procesos educativos y este problema
lo notamos por medio de fichas de observacién en la Escuela Fiscal Mixta N° 2
“Carmen Mora de Encalada”, donde es escasa la aplicacion de técnicas de grupo
influyendo directamente en la insuficiencia de aprendizaje de las Ciencias Naturales en
los educandos.

Pero a su vez este problema se desarrolla aun mas porque el docente no tiene
conocimiento de la importancia de las técnicas de grupo, quien al no aplicarlas forma

estudiantes memoristas y pasivos.

Otra causa por la cual muchos docentes no aplican las técnicas de grupo es por la falta
de actualizacion pedagdgica y por dicha razén se puede constatar que las clases se

vuelven monétonas.

El deterioro de estrategias grupales innovadoras que incentiven al estudiante al
aprendizaje en la materia de Ciencias Naturales, quedando demostrado en el poco

interés del estudiante a adquirir el conocimiento.

Es evidente la falta de una guia didactica que contenga técnicas grupales que ayuden
al docente y al estudiante a promover el mejoramiento del aprendizaje en las Ciencias
Naturales. Por tal motivo, las clases se tornarian aburridas sin ningun tipo de interés

reflejado en el aprendizaje del educando.

Dentro de las posibles consecuencias es evidente la limitada aplicacién de actividades
grupales que forma estudiantes con actitud individualista, sin ningun tipo de técnica en
la ensefianza grupal que esté dirigida por el docente, puede correr el riesgo de que los
estudiantes no empleen esta técnica por desconocimiento en la puesta en practica del

docente.



Por todas las razones expuestas, asumimos este tema como nuestro proyecto de
investigacion donde anhelamos concientizar a docentes la importancia de aplicar
técnicas grupales, como pilar fundamental en la educacion de calidad y calidez de

nuestros nifios y nifias, mas aun cuando estos estan sujetos a cuatro paredes.

Si ésta situacion problematica quedara sin solucion, tendriamos como resultado a
nifos, nifias y adolescentes inactivos, poco participativos en la construccion del nuevo

conocimiento y por ende no tendrian un buen aprendizaje de las Ciencias Naturales.

Con la adecuada aplicacion de técnicas grupales durante el proceso ensefianza-
aprendizaje de las Ciencias Naturales los docentes, desarrollaran clases activas en las
gue el estudiante interactué abiertamente, aporte e intercambie ideas en forma grupal y
de esta manera contribuir para la enseflanza de la comprension a través de la

interrelacion.

Una guia de contenidos sobre técnicas grupales dirigida a los docentes en el area de
Ciencias Naturales seria una propuesta adecuada para lograr mejorar el conocimiento
e incentiven al aprendizaje con técnicas grupales que ayuden al docente y a los

educandos.

1.1.2 Delimitacion del problema.

Area: Educacion y Cultura.
Linea: Modelos Innovadores de Aprendizaje.

Campos de accion: Escuela Fiscal Mixta N°2 “Carmen Mora de Encalada”, Alumnos

de Séptimo Afo de Educacion General Basica.

Ubicacion geoespacial: Guayas, Naranjal, calle Encalada Mora y René Meneses

Campo.

Ubicacién temporal: Afio lectivo 2013- 2014



1.1.3 Formulacioén del problema.

¢,Como incide la aplicacion de Técnicas de grupo en el aprendizaje de las Ciencias
Naturales en los estudiante del séptimo afio de Educacion General Basica de la
Escuela Fiscal Mixta N° 2 Carmen Mora de Encalada ubicada en el cantén Naranjal,
durante el periodo lectivo 2013 - 20147

1.14 Sistematizacion del problema.

¢, Qué técnicas de grupo emplea el docente en el proceso ensefianza aprendizaje de las

Ciencias Naturales?
¢, Cuales son los motivos por los que los docentes no se actualizan en técnicas de

grupo?

¢ Cuédl es la actitud de los docentes respecto a la utilizacion de técnicas grupales en el

contexto aulico?

¢, Coémo incide el desconocimiento de la importancia de las técnicas de grupo por parte

del docente en el aprendizaje de las Ciencias Naturales?

¢, De qué manera ayudaria una guia didactica de contenidos sobre técnicas grupales a

mejorar el aprendizaje de las Ciencias Naturales?

1.1.5 Determinacién del tema.

Técnicas de grupo y su incidencia en el aprendizaje de las Ciencias Naturales.

1.2 OBJETIVOS.
1.2.1 Objetivo General.

Analizar los factores que inciden en la limitada aplicacion de Técnicas de grupo para el

mejoramiento del aprendizaje en los estudiantes del séptimo afio de Educacion General



Bésica en el area de Ciencias Naturales de la Escuela Fiscal Mixta N° 2 Carmen Mora

de Encalada ubicada en el cantdon Naranjal, durante el periodo lectivo 2013 — 2014.
1.2.2 Objetivos Especificos.

Identificar las causas del limitado empleo de las técnicas de grupo que aplica el
docente para activar el proceso de enseilanza - aprendizaje de las Ciencias

Naturales.

Establecer los motivos por la escasa actualizacién de los docentes en técnicas

grupales para la aplicacion del aprendizaje.

Analizar la actitud de los docentes respecto a la utilizacion de técnicas grupales
en el contexto aulico para el reforzamiento del conocimiento del estudiantado en

el salén de clases.

Analizar la incidencia del desconocimiento de las técnicas grupales por parte del
docente en el aprendizaje de las ciencias naturales con respecto a las
actividades que reciben dentro del salén de clases.

Elaborar una guia de contenido sobre técnicas grupales dirigidas a los docentes

para mejorar el proceso de aprendizaje de las Ciencias Naturales.
1.3 JUSTIFICACION.

1.3.1 Justificacién de la Investigacion.

Las técnicas de grupo se fundamentan en las ciencias sociales y humanas las mismas
que se dedican a describir por qué los grupos se comportan en la forma en que lo
hacen y a su vez esta relacionada con la Sociologia, la Antropologia Cultural, la

Psicologia, la Teoria de la Gestalt cada una basada en principios que son:

e EIl ambiente, en donde el grupo va a interactuar y a su vez este debe ser

favorable para el tipo de actividad que va a desarrollar.



e La reduccién de la intimidacion, es decir, las relaciones interpersonales deben
ser amables, honestas y de mutua solidaridad.
¢ Flexibilidad, para asemejarse a los cambios presentes en cualquier circunstancia

para el logro de los objetivos.

Desde hace varias décadas muchos profesionales en educacion afirman que en el
aprendizaje debe intervenir el proceso grupal. Por ello se considera de gran
importancia “la aplicacion de técnicas de grupo, las cuales son herramientas que
ayudan al docente a lograr los objetivos de aprendizajes planteados” (GARCIA, M,
2000)*.

No olvidemos que las técnicas son necesarias porque ademas motivan, animan,
relajan, orientan, dan mensaje, ubican, mejoran relaciones, rompen el hielo, acercan,
nos permiten combatir contra la actitud y el pensamiento anticuado de que con los
estudiantes hay que mantener distancia, seriedad y soélo tratar con ellos todo lo

referente a conocimientos, mas nada.

El proposito de esta investigacion es darle a conocer al docente la importancia de
emplear técnicas de grupo, durante las clases de Ciencias Naturales con los
estudiantes de séptimo afio de educacion general basica en la escuela fiscal mixta
“Carmen Mora de Encalada” y concientizarlo de como esto puede influir de manera

positiva en el aprendizaje de los educandos.
Dentro de los aspectos de evaluacion tenemos los siguientes:

La ejecucion de este trabajo es viable porque contamos con los recursos econémicos
suficientes, asesoramiento pedagogico, el permiso de la institucion educativa, ademas

del material bibliogréafico idoneo para el desarrollo de la investigacion.

Esta delimitado en la Escuela Fiscal Mixta N°2 “Carmen Mora de Encalada” en la zona

urbana, sector San Francisco, cantén Naranjal, provincia del Guayas. Los beneficiarios

*GARCIA, M., 2000. Dindmicas de grupo, técnicas grupales.
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directos seran Director, docentes y nifios-nifias de séptimo afio de educacion general

basica de esta institucion.

Tenemos identificado lo que esperamos en el desarrollo de esta investigacion,
buscamos desarrollar técnicas de grupo para tener una mayor incidencia en el

aprendizaje de las Ciencias Naturales.

Es claro porque da a conocer los beneficios que brinda las técnicas de grupo y de qué

manera podemos desarrollarlas en el area de Ciencias Naturales.

Es evidente ya que mediante la observacion detectamos la deficiente estrategias en la
técnicas de grupo y de esta manera enfocarnos en el desarrollo del aprendizaje para

gue sea empleado en su ensefianza.

Relevante por su importancia tanto para los nifios y nifias como para el docente de
séptimo afo de educacion general basica en la escuela fiscal mixta “Carmen Mora de
Encalada”. Original ya que comprobara la eficiencia del mismo y servira de modelo en

otras instituciones educativas.

Factible porque lo podemos realizar en esta institucion y asi poder tener en el periodo
lectivo 2013-2014, docentes que aplique en su clase de Ciencias Naturales técnicas de

grupo para que los estudiantes adquieran un buen aprendizaje.

De acuerdo a lo sefialado podemos agregar entonces que la educacién por medio de
técnicas grupales permite responder a una didactica activa que privilegia la experiencia
de las personas, respetando sus auténticas necesidades e intereses, dentro de un
contexto educativo que asume la espontaneidad, la alegria, el sentido de libertad y sus
posibilidades de autoafirmacion y que en lo grupal, recupera la cooperacion y el

equilibrio afectivo de la persona en el grupo.

El presente proyecto es factible realizarlo, pues se cuenta con el apoyo de autoridades,

docentes y estudiantes de la escuela.
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Los beneficiarios directos de este proyecto de investigacion seran los estudiantes y
también los docentes, quienes podran utilizar las técnicas grupales durante el proceso
de enseflanza aprendizaje de las Ciencias Naturales para potenciar clases activas y asi

los estudiantes desarrollen habilidades comunicativas en el aula.
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CAPITULO Il

MARCO REFERENCIAL
2.1 MARCO TEORICO
2.1.1 Antecedentes histoéricos.

En los ultimos afios la ensefianza aprendizaje en el area de las Ciencias Naturales ha
ido incrementando cambios. De una perspectiva se ha centralizado en el desarrollo de
contenidos curriculares y, por lo tanto, en un aprendizaje de tareas. El origen de estas
técnicas tuvo su raiz en los fundamentos y propuestas que en los ultimos afios han
tratado de manifestar de manera coherente el hecho interno e individual de instruir a

través de diversas técnicas de aprendizaje.

Estos trabajos en grupo se originan a partir de la aparicién del hombre en la tierra, con
los hombres de las cavernas o prehistéricos, los cuales se congregaban para efectuar
la captura de peces, la caza y la cosecha de frutos para subsistir. Caminaba tierras en
busca de animales para la caceria, en los campos para la recolecciéon de frutos o de

rios en donde hubiese mas peces.

Esta practica lo supieron palpar en los animales, estos seres se agrupaban para poder
cazar y con ello obtener sus alimentos. En los comienzos de la siguiente era, se
establecié que ciertas maneras de hacer las cosas en forma grupal, resultaban mas

faciles que realizarlas individualmente.

En los periodos antiguos, Aristoteles expreso la naturaleza social del hombre, cuya
afirmacion fue fortalecida en el siglo XVII por Rousseau, David Hume, J Locke, y varios
mas, quienes asi mismo efectuaron estudios sobre el ambiente social del individuo y la

correlacion que existe entre las personas y las sociedades.
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En el periodo de los afios 30, el estudio cientifico de la conducta del grupo empezé a
tomar mas forma y se definié por el establecimiento de varios centros de exploracion

gue destinaron sus estudios a las caracteristicas de los grupos.

En el lapso de 1945, se generalizaron las areas de investigacion, las diferentes formas
de aplicacion y de la misma manera la explicacion sobre técnicas grupales, con la
finalidad de examinar y entender las variadas y complejas estimulaciones que actua
sobre los grupos de trabajo, como también para distinguirlas bondades de las técnicas

grupales en la complicada tarea de la ensefianza.

En cuanto a su comienzo se insinta que su precursor fue KurtLewin, en el afio de 1944
da el nombre de “técnicas de grupos para caracterizar a los pequefios grupos en la vida

y la dinamica que en ellos se desarrolla” (pag. 55).°

La investigacion en el contorno de la psicologia, le produjo a plantear varias hipétesis,
en la aportacion de herramientas de investigacion y técnicas de aprendizaje. Debido a
su prematura muerte, acaecida en el afio 1947, Lewin no pudo seguir con sus

indagaciones.

Durante generaciones los educadores han indagado el procedimiento Optimo de
ensefianza aprendizaje y se han hecho significativas investigaciones concerniendo con
varias metodologias en los educadores. Varios psicélogos de la Universidad de
Michigan examinaron mas de 500 estudios de investigacion, concernientes a la
instruccion y la ensefianza en el aula escolar de clases. Al preguntarles ¢cual es el
método de enseflanza mas eficaz?, McKeachie y sus colaboradores mostraron que
acata del objetivo, el alumno, el contenido y el educador, aunque la mejor respuesta es
la siguiente: “los estudiantes que ensefian a otros estudiantes” (McKeachie, et, al,
1986).

Vigotsky establecio el incomodo término: “zona de desarrollo proximo” (ZDP) para

indicar “la distancia entre el nivel evolutivo real, determinado por la resolucion

>GONZALEZ, J. (2006). Técnicas y tacticas.
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independiente de problemas y el nivel potencial de desarrollo, determinado mediante la
resolucién de problemas bajo orientacion adulta o en colaboraciéon con compaferos
mas capaces” (VIGOSTKY, 1978).°

La teoria empleada al aprendizaje cooperativo, es que los estudiantes llegan al grupo
con diferentes comentarios, acotando el suficiente entendimiento en el establecimiento
de un fundamento diario en la comunicacion. La exposicion a todos los estudiantes de
nociones y opiniones que estén al alcance de su facultad intelectual; y a su vez permite
interactuar con otros educandos, adquiriendo conocimientos que estan mas all4 de su
nivel actual de aprendizaje. Por tanto al menos, los educandos que no se sientan aptos

académicamente conseguiran aprender mas de los comparieros mejor preparados.

Las técnicas grupales han evolucionado en un modelo de observacién, analisis y
generalizacion en la funcion de pequefios grupos que han sido cientificamente
examinados, es asi como el grupo se transformé en objeto de analisis, frente a las

particularidades de su actitud y comportamiento en su proceder.

El término "Técnicas de Grupos" se ha manipulado en alusion a la reunion de acciones
y metodologias aplicables a los individuos y grupos sociales, se manipula en base a
numerosas herramientas adecuadas de escuelas, tales como la pedagogia, la
psicologia social, la Antropologia, la Sociologia, etc. por lo tanto en el método cientifico
se basa en la exposicion de hipétesis y en la cimentacién de ciencias y nociones
generales en la conformacion a través de las investigaciones, saberes, conflictos y
difusion de las publicaciones que se propagan en las personas que trabajan de forma

grupal.

Esta disciplinase fundamenta en aseveraciones como por ejemplo el liderazgo con sus
varios estilos, el clima organizacional y la proporcién de los grupos de trabajo, su

aplicacion y progreso, ademas tiene la utilizacion en campos tan diversos como

GBARKLEY, E. 2007, Técnicas de aprendizaje colaborativo: Manual para el profesorado universitario, Ediciones
Morata, 236 paginas, Madrid — Espania.
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la salud, la economia, la politica, la accién social, etc., entre los que ocupa un lugar

privilegiado la educacion.

2.1.2 Antecedentes Referenciales.

A continuacibn se muestra una investigacion, tomada como antecedente de la
investigacion, la cual guardan relacion con las variables objeto de estudio, ya que
sirvieron para afianzar la investigacion que se realizd, Salinas, Yoli: Las Técnicas
Grupales para obtener un nivel de aprovechamiento académico satisfactorio en
alumnos de tercero y cuarto semestre del nivel medio superior en la materia de
matematicas en la preparatoria No. 22 de la U.N.A.L. en los afios 2008 — 2009, Tesis
de Grado para obtener el Titulo de Licenciada en Educacion, en la Universidad

Auténoma de Nuevo Ledn.

La cual tuvo como objetivo aplicar técnicas de grupo en la materia de Matematicas para
alumnos de tercero y cuarto semestre en la Preparatoria No. 22 de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leon. Los limites del estudio fueron como en el nivel medio
superior se trabaja el sistema modular, la primera fase que consta de 9 semanas se
trabajara con los grupos 104 y 129 de la Preparatoria # 22 de la Universidad Autbnoma

de Nuevo Ledn, aplicando solamente al grupo 104 técnicas.

A partir de la aplicacion de las técnicas motivacionales al grupo 104se observé que
todos los alumnos mostraron una mayor disposicion para el aprendizaje y mucho mas
entusiasmo que al grupo que no se le aplicé ninguna técnica. Lo anterior se reflejé en
los resultados individuales de los examenes parciales, del examen indicativo y en el

promedio grupal del examen indicativo.

Con la practica de los problemas en la computadora, concretamente en las operaciones
con el programa utilitario Excel, optimizaron considerablemente su conocimiento y
analisis de las graficaciones que fueron resultado de los ejercicios aplicados. Cabe
resaltar que esta labor complementaria fue acogida con mucha emocion, puesto que ya

no se delimitaba problemas en su realizacion en el cuaderno, sino que contaban con el
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interesante poder de ejecutar en una herramienta en el cual ingresaban formulas y les

presentaba el resultado de forma visual.

La investigacion documental que constituyo el trabajo de fin de curso fue de gran
utilidad en su formacién como universitarios, pues pusieron en practica los pasos de
esta técnica que habian ya conocido en el médulo 11l de la materia de Espafiol, mismos

gue hasta ese momento habian considerado inutiles.

La facilidad de la aplicacion de las técnicas de grupo utilizadas hace de ellas
instrumentos que pueden aplicarse a cualquier grupo de preparatoria, pues no

requieren de instalaciones ni de materiales especiales.

En conclusion esta estrategia puede ser adaptada a cualquier grado de ensefianza de

matematicas en el nivel medio superior.

En la biblioteca Dr. Paul Ponce Rivadeneira de la Universidad Estatal de Milagro no
existe ningun proyecto sobre este tema por lo cual nuestro proyecto es original,
ademas se buscé en la Facultad de Filosofia y Letras de Universidad de Guayaquil y no

se encontrd ningun documento parecido a nuestra investigacion.

2.1.3 Fundamentacién Filoso6fica.

La filosofia es una disciplina muy importante en las actividades de grupo por que
aplicamos el dialogo y la reflexion. De esta forma los alumnos aprenden a discutir,

juzgar y a respetar cada idea que manifiestan los integrantes del grupo.

En este sentido Fernandez, (2006) explica que “la sociabilizacion entre los estudiantes

y los docentes es imprescindible, pues sustenta una clase con una técnica distinta”
(pag. 53).’

Durante la clase lo fundamental es desarrollar el juicio critico y auto critico de la
capacidad intelectual y, de esta manera los educandos elaboran conocimientos que a

Su vez contribuyeran con opiniones y valoraran un contenido definido.

"FERNANDEZ, M. (2006). La tarea de la profesion de ensefiar.
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Segun Maria Esther Ocafia (2011) indica que: “Las técnicas grupales
fortalecen el aprendizaje de los alumnos, puesto que construyen
conocimientos, las aportaciones de cada miembro del equipo son validas,
emplean su ingenio y creatividad, asi como también se fortalece la
interaccion por el contacto que tiene el alumno con sus compafieros y les
crea un sentido de pertenencia, pues el alumno se siente parte del grupo y

es aceptado como tal” (pag. 11).2

Las técnicas de grupo son instrumentos metodologicos que se realizan mediante la
planeacion consecuente de una serie de actividades con el fin de llevar a cabo
procesos de ensefianza-aprendizaje, con los que se forme estudiantes activos. Las
sefaladas técnicas son variadas segun su objetivo, el contexto y las caracteristicas del

grupo, etc.

Los medios, o los procesos empleados en entornos de grupo para alcanzar la accion,
se designan técnicas en grupo, estos forman procesos que tienen un sostén cientifico
y son probadas en la experiencia. Por eso es propio decir que el uso de un método
apropiada tiene el poder de activar los impulsos y las motivaciones individuales y de
estimular tanto la dindmica interna como la externa, de manera que las fuerzas

individuales puedan estar mejor integradas y dirigidas hacia las metas del grupo

De esta declaracion surge la necesidad de conocer y utilizar las técnicas adecuadas
cuando se aspira a trabajar con provecho en los grupos. Sin embargo, el uso de una

técnica determinada no basta para lograr el éxito. Las personas que manejan la

SOCANA, M. 2011. Las técnicas de grupo
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técnica deben poner de su parte: “un espiritu creador, habilidad personal, buen sentido

e imaginacién” (Rodriguez, Sonia, 1999).°

La adecuacion, en cada caso, de las normas a las circunstancias y conveniencias del

momento contribuird para que haya éxito en la aplicacion de una técnica.

2.1.4 Fundamentacion Sociolégica.

Las técnicas grupales se cimentan en la Sociologia ya que los fenomenos de los
grupos se liberan de la sociedad y a su vez consideran al ser humano como un todo y

en constante interaccién en su ambiente.

Este es la razén que diversos socidlogos estiman necesario detallar varios elementos

primordiales para que las personas vayan interactuando de manera grupal.

Al origen de un grupo le es atribuible siempre alguna intencion, esta puede ser mas o
menos formal, con una proyeccion pro social o no. Ahora bien, si pretendemos poner
en practica alguna estrategia educativa para lograr efectos modificadores al interno del
mismo, hay que tener bien claro lo siguiente, el grupo se consolida como entidad en la
misma medida en que tal intencionalidad adquiere algun sentido para todos y cada uno
de sus miembros, autorregulando su conducta en pos de la actividad que los sustenta

para la obtencion del propdésito o meta que esta vinculado con dicha intencionalidad.

Existen técnicas grupales en las cuales nos podemos apuntalar para efectuar el trabajo
grupal. Pero es importante esclarecer que, éstas no son el elixir benefactor que en
manos de alguien pueda proporcionar instantaneamente el efecto deseado, ni son
tampoco el antidoto de socorro para desarraigar los males o procurar la solucion
magica de los problemas existentes en el seno del grupo o en el contexto en que este

se inserta e interactla. El asunto es mucho mas complejo.

9RODRfGUEZ, S.2005, Dinamicas: Actividades para el proceso de ensefianza aprendizaje, Editorial Mundo Hispano,
Colombia.
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Segun Barreto, (2007), “la técnica en abstracto no existe, ella es una
elaboracion teorico-metodologica de anuencia practica que se potencia y
alcanza legitimidad, como adquisicion personal y como instrumental, en la

misma medida en que se asume y aplica desde tal perspectiva” (pag. 81).%°

Jack R Gibb psicologo norteamericano elabord principios para el aprendizaje del
trabajo grupal para aplicar adecuadamente sus técnicas. En sus principios se refiere
“al ambiente, el cual debe ser cobmodo, agradable, favorable, para que asi los miembros
del mismo puedan intercambiar sus ideas de manera respetuosa aplicando la mutua
solidaridad para lograr los objetivos propuestos con anterioridad” (pag. 81)*.

En el grupo debe existir la posibilidad de compartir el liderazgo para que todos los
miembros del grupo desarrollen sus capacidades y a su vez deben adaptarse al

cambio.

Las Ciencias Naturales desde el enfoque social, pone en énfasis el desarrollo de las
personas dentro de un entorno grupal y por medio de la interacciéon y comunicacion

sean capaces de resolver problemas tanto escolares como cotidiano.

2.1.5 Fundamentacién Psicoldgica.

La psicologia toma en consideracién que el grupo esta llamado a resolver sus
conflictos, necesidades para obtener un equilibrio o una estabilidad. A su vez la
psicologia se centra en los procesos cognitivos y emocionales de cada persona que
forma parte de un grupo y se da a notar mediante tres procesos psicosociales los
cuales explican que los conocimientos de todos los miembros del equipo son validos y

deben ser tomados en consideracion para lograr un objetivo.

La enseflanza de la metodologia tiene como uno de sus objetivos principales el

entregar a los futuros profesores los fundamentos de los métodos para lograr que el

“BARRETO, A. (2007). Papel y lapiz para dindmicas de grupo.
YBECKEY. F. (2007). Técnicas de aprendizaje colaborativo.
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nifio, a través de un conjunto de actividades planificadas previamente, se pueda
enfrentar con el mundo que lo rodea, lo manipule y logre desarrollar una estructura de
pensamiento que lo conduzca hacia la creatividad. Ahora para que el método de los
frutos esperados, no solo debe considerarse el fin que se intenta lograr al emplearlo,

sino muy principalmente la naturaleza del sujeto, objeto o materia a los que se aplica.

Esta consideracion especialmente importante cuando la metodologia de la ensefianza
de ciencias se va a aplicar al nifio, no puede dejar de tenerse en presente, pues su

olvido puede llevar a graves errores.

Dados estos planteamientos, parecié fundamental realizar un analisis de la relacion
entre los métodos de ensefianza de las Ciencias Naturales y las caracteristicas mas

relevantes del sujeto, centro de este proceso.

La equivocada aplicacion de un método conduce inevitablemente a errores que pueden
traducirse, por ejemplo, en una falta de motivacion en las clases de Ciencias Naturales
y como consecuencia en la pérdida de la instancia de desarrollo del pensamiento que
deberia ser uno de los principales objetivos de la asignatura. Conviene aqui considerar
otro antecedente: que los mecanismos generales del conocimiento son el analisis y la
sintesis con toda una gama de niveles de complejidad. Parece innecesario decir que la
mayoria de los objetos que se ofrecen a la inteligencia humana son complejos y, en
consecuencia, para comprenderlos es necesario utilizar respecto de cada uno de ellos
alguno de estos mecanismos o como frecuentemente ambos a la vez. No hay
pensamiento alguno que no sea producto de estas operaciones y, por lo tanto, no hay

ciencia si no se les utiliza.

Siendo el nifio el pilar fundamental en el proceso de ensefianza aprendizaje de las

Ciencias Naturales y considerando las exposiciones anteriores parecio importante:

a) Ordenar varias referencias contribuidas por la psicologia educativa como
fundamentacion del manejo de distintas estrategias para la ensefianza de las

Ciencias Naturales en la pedagogia esencial,
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b) Destacar la necesidad de cubrir un camino cuidando de no saltar tramos cada
vez que se pretenda lograr el desarrollo de estructuras mentales que capaciten

al nifio para la utilizacion de los mecanismos de analisis y sintesis.

Cuando el nifio ingresa a la ensefianza basica a los 6 afos de edad, aproximadamente,
lo hace contando solo con la capacidad de utilizar un pensamiento empirico y se

encuentra en la etapa de las operaciones concretas de acuerdo a la teoria Piagetana.

Alrededor de los 11 afios se lograra la emergencia inicial de capacidades que

permitiran al nifio la utilizacion del analisis; se inicia entonces el pensamiento abstracto.

Al alcanzar los 13 afios de edad sera capaz de realizar la transferencia de una
actividad intelectual a otra, siempre y cuando ambas tengan elementos idénticos; sera

capaz de realizar transferencia horizontal.

A los 14 afos de edad, el infante dispondra de bases en el pensamiento para
desarrollar la capacidad de resumir y, por tanto, se podria lograr un progreso de la
habilidad mental abstracta a unos razonamientos intelectuales con niveles de
inferioridad o superioridad, habilidad que se ha denominado capacidad de transferencia
vertical y que deberia alcanzar un buen nivel de desarrollo alrededor de los 15 afios de
edad.

De acuerdo con la teoria de Piaget, estariamos en el Ultimo periodo de
maduracion de las operaciones mentales; aqui “se conquista un nuevo
modo de razonamiento que no se refiere ya solo a los objetos o realidades
directamente representadas, sino también a la hipétesis, es decir, a

proposiciones de las que se pueden extraer las necesarias consecuencias
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sin decir sobre su verdad o falsedad antes de ser examinados el resultado

de sus implicaciones” (pag. 61).*2

Pareciera que a través de los contenidos de la ciencia y utilizando una metodologia de
acuerdo a las potencialidades del nifio, se pueden lograr fundamentalmente dos metas
terminales al finalizar la ensefianza media: la capacidad de realizar una sintesis

creativa y el desarrollo de la transferencia vertical.
TECNICAS DE TRABAJO GRUPAL

Frecuentemente se expresa que el propdsito Ultimo de la enseflanza es ir
estableciendo los ambientes para que los educandos logren aprender con autonomia,
sin precisar la presencia del profesor para alcanzarla informacion... interno o externa

de las salas de clases.
Se puede acotar que el ambito educativo es un entorno de grupo docente- estudiantes.

Esta analogia hace que el docente tenga el lugar de guia — orientador- coordinador, lo

gue obliga a planificar la tarea dentro del salon de clases.

El grupo de trabajo es el medio favorable para:

Cotejar la ideologia de cada uno y aceptar la diferencia.

e Ser un elemento de comunicacion para la informacion

e Conseguir un lugar de dependencia y desemejanza.

e Mostrarse como ser independiente pero ligado con los demas

e Asegurar su identidad, perder el aislamiento y ganar en participacion.

Segun la Biblioteca Digital (2013): Las técnicas grupales: constituyen procedimientos o

medios sistematizados para organizar y desarrollar las actividades de grupo tomando

12 PIAGET, J, 1975, Psicologia y Pedagogia, Editorial Ariel, Barcelona — Espafia, 5ta edicidn.
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como fundamentos los conocimientos aportados por la “dinamica de grupo” (pag.2).'?

Estan en empleo de establecidos propdsitos pedagdgicos.
Al seleccionarlas, el docente esta considerando los siguientes elementos:

e Las fines que se pretenden lograr.

e El discernimiento y la comprension de los educandos.
e El medio fisico.

e La comunidad educativa.

e La formacion del docente.

Estas técnicas estdn enfocadas a facilitar la ejecucion de trabajos especificos
vinculados a propdésitos de realizacion y construccion grupal de conocimientos. Varias
de las técnicas que contienen son de caracter genérico y pueden ser empleadas con
diversas finalidades educativas y para el procedimiento de variados contenidos. Esta
es una clase personal de técnicas que son de utilidad cuando la actividad a la que se
junta el grupo y los propoésitos grupales que busca se relacionan al aprendizaje de
conocimientos. Estas técnicas son conocidas y se la utilizan parcialmente en el trabajo
de grupo con propoésitos educativos (instituciones educativas, iglesias, capacitacion

laboral).

El uso de estas técnicas propicia adhesiones por parte de los participantes del grupo de
estudio, ofrecen una dinamica mas activa que las clases tradicionales y son mas
atractivas desde el punto de vista de la interaccién, corren el riesgo de transformarse
en tareas limitadas, sin favorecer otros procesos que regulan al desarrollo de los
grupos en situaciones propicia de aprendizaje y comunicacion.

Estas técnicas permiten el tratamiento y procesamiento de informacion y promueven la

produccion grupal de conocimientos. (Ariel, Claudio, et, al, 2005).*

B BIBLIOTECA DIGITAL, 2013, Técnicas de trabajo Grupal, disponible en:
http://www2.minedu.gob.pe/digesutp/formacioninicial/wpdescargas/bdigital/035_Tecnicas_de_trabajo_grupales.
pdf
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2.1.6 Fundamentacion Pedagdgica.

La actitud del educador es fundamental en todos los niveles, por ello, es importante que
el docente asuma el compromiso de ampliar su intencionalidad educativa
convirtiéndose €l mismo en un agente de cambio al sostener en el tiempo actividades
que apunten a una modificacion paulatina de conductas. Los docentes operan como
sostén del desarrollo de los alumnos, es por ello que la dimension afectiva del
aprendizaje de las ciencias se relaciona con la finalidad de despertar el interés y el

gusto por el estudio cientifico.

Actitudinalmente se debe favorecer el juicio critico y la reflexion en forma permanente
para que los estudiantes puedan participar colectivamente en la solucién de los

problemas con los que se enfrentan en su quehacer educativo.

La educacion cientifica en la escuela no tiene por finalidad formar cientificos, sino
formar personas pertenecientes a una sociedad cada vez impregnada de ciencia y
tecnologia. De esta manera, las interacciones entre ciencia-tecnologia y sociedad
constituyen elementos esenciales si se pretende de que los alumnos, en un futuro.
Puedan adoptar una actitud critica y positiva frente al desarrollo cientifico — tecnoldgico

y las consecuencias que se deriven de él.

Es necesario plantearse que hacer desde las instituciones educativas para
generar disposiciones favorables en los alumnos, e incluso para producir
un cambio actitudinal en tanto que existen actitudes negativas hacia el

aprendizaje de las ciencias. En nuestros dias la clase satisface un grupo.

14ARIEL, Claudio, et, al. 2005, Técnicas para la animacién de grupos, Editorial Brujas, Primera edicién, Cordova —
Argentina.
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Las técnicas de grupo deben ser aplicadas en el aula y el docente debe

hacer el mejor uso posible de ellas. (VEGLIA, Silvia, 2007).%°

En la vida escolar se debe tener presente que las interacciones son necesarias para un

mejor aprendizaje, en lo cognitivo y en lo actitudinal.

En otra instancia nos referimos al enfoque pedagogico de las Ciencias Naturales, es
decir la aplicacion de las técnicas grupales en esta area es imprescindible para que los
docentes aborden un tema de manera integrada e interrelacionada, contribuyendo la

ensefianza para la comprension a través de la interrelacion.

Vygotsky considera oportuna la integracion grupal en el aula ya que representa una
oportunidad de comunicacion, pero antes es imprescindible ensefiar a trabajar en
grupo. Este es un detalle que no debe descuidarse para el logro de actividades
grupales y explicitar las diversas funciones que dicha actividad involucra (asignacion de

roles, reglas de discusién, acuerdos, logros, etc.)

En la ensefianza de las Ciencias Naturales se detalla o incorpora actividades
experimentales y resolucion de problemas con el fin de que los estudiantes reelaboren
sus ideas y de esta manera se organiza tareas que permitan el trabajo grupal, pero
esto requiere que los estudiantes desarrollen la inteligencia interpersonal ya que deben

ser sociables, extrovertidos, facilidad para hacer nuevos amigos y para trabajar en

grupo.
Segun Imideo (1990), los métodos de ensefianza se clasifican en tres:

1. El primero de ellos se designa de ensefianza particularizada. Consisten en

dirigirse individualmente, tomando en cuenta consideraciones personales,

15Veglia, S. 2007. Ciencias naturales y aprendizaje significativo, Noveduc Libros, Buenos Aires - Argentina
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individuales, de aptitud y de motivacién. Ejemplo de este tipo de ensefianza es:
Ensefianza por unidades didacticas.

2. De la misma manera, se halla el método de ensefianza general. Es el método
que trata a los educandos por igual, tratando de actuar con base al alumno
medio. Los principales ejemplos son: método expositivo, lecciones sefialadas,
demostracion, ensefianza por radio y television.

3. Por ultimo disponemos de la ensefianza grupal. Estos métodos ponen énfasis en
la interaccion de los educandos en pequefios grupos, basando su
funcionamiento en la dinamica del grupo. Los ejemplos de este método son:
Discusion, debate, estudio dirigido, el panel (OLVERA, G., 2012).%°.

2.1.7 Fundamentacién Cientifica

Las técnicas de grupo surgieron en los afios 20 de la mano de muchas corrientes y
autores. En términos generales, se usan para describir las actividades que se
desarrollan en el grupo en toda situacién y asi complementar tareas apropiadas que

aumenten la eficacia y eficiencia de los grupos.
Teoria de la Gestalt.

Las técnicas de grupo se fundamentan originariamente en la teoria de la estructura de
la Gestalt, trasladada en la concepcion béasica de ciencia del campo del
comportamiento del grupo, considerando un numero de variables o fuerzas que lo

afectan.

La direccién, sentido e intensidad relativa de estas fuerzas determina el sentido, la
direccion y la rapidez de desplazamiento del grupo; siguiendo esta concepcion
estructuralista, la técnica grupal como disciplina, abarca las fuerzas que afectan la

conducta del grupo.

1SOLVERA, G. 2012, Aprender, enseiiar y evaluar las Ciencias naturales en nivel medio superior, editorial Palibrio,
Bloomington — Estados Unidos.
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A esta teoria se sumé luego la de Kurt Lewin, quien se refirio al grupo, como “la
estructura que surge de la interaccion de los sujetos y que promueve la variabilidad en
las personas” (GARCIA, M. 2000).%".

Asimismo se indic6 que el avance activo del grupo importa como apoyo, ya que resulta
ser la parte de las interacciones, un indudable campo de impetu social. De manera
resumida podemos deducir que la técnica de grupo, se encarga, del analisis del
comportamiento de los grupos como un todo, que implica las variaciones de la
conducta personal de sus integrantes como tales, de las conexiones entre los grupos,
de enunciar leyes o enunciados y de orientar técnicas que acrecienten la utilidad de los

grupos.

Es asi como podemos ratificar que las técnicas de grupo forman un conjunto de
métodos tedricos y de instrumentos en forma de técnicas grupales que proporcionan el
reconocimiento del grupo, manejar, desarrollar su rendimiento y fortalecer los vinculos

internos y aumentar el bienestar de los que componen el grupo.

Generalmente al hacer referencia al proceso de motivacién en relacién con situaciones
de ensefianza-aprendizaje en Ciencias Naturales, los educadores pensamos en una
lamina, una historieta, un cuento o una salida a terreno; sin embargo, el proceso de
motivacion por relevancia que tiene en situaciones de ensefianza aprendizaje,
imperiosamente demanda del docente el conocimiento y esmero de una acumulacion
de elementos psicolégicos que lo gobiernan. Esto hace aun mas necesario cuando el
quehacer docente se realiza en niveles béasicos de ensefianza; en estos existe una
motivacion intrinseca natural y activa que deberia ser adecuadamente impulsada por el
docente, para asegurar un aprendizaje activo y fructifero por parte del nifio. La
organizacién del ambiente social y psiquico al iniciar el contacto con el alumno, durante
el desarrollo de la clase y en lo posible una vez terminada la misma incluye la

consideracion de los siguientes principios psicologicos:

YGARCIA, M. (2000). Dindmicas de grupo, técnicas grupales.
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1. El infante incrementa su actividad cuando se halla en estado de exigencia o
variabilidad interna y por tanto persigue un objetivo o meta. El papel del profesor
deberia por ello concentrarse en estimular al alumno a fin de que lo conduzcan
desde sus propias metas hasta las metas u objetivos educacionales que se han
propuesto en la asignatura.

2. Los objetivos o metas deben ser claramente percibidos, comprendidos y
susceptibles de ser logrados por el alumno. De aqui se desprende que las
actividades de aprendizaje deben ser planificadas considerando el bagaje de
habilidades, destrezas y actitudes de los alumnos a los cuales van dirigidas. El
proponer una situacion de trabajo que presente un alto grado de dificultad inicial
puede llevar a la desmotivacion.

3. No se puede aprehender e integrar un conocimiento si no es aceptado
emocionalmente en este principio se puede demostrar al observar alumnos que
estando en posesion de un alto coeficiente intelectual, fracasan en asignaturas

que les desagradan.

El profesor interviene en un papel significativo al mostrar y establecer un ambiente
afectivo positivo en torno a una asignatura determinada. Se crean lazos que llevan a
los niflos a tratar de desempefiar bien las actividades encomendadas; con ello logran

éxitos y esto los estimula a continuar sus esfuerzos por aprender.

4. Cuando el nifio obtiene aprobaciébn o recompensa por una determinada
conducta, esta tiende a permanecer. Este comienzo, que corresponde muy
claramente con la situacion anterior, se describe al conocido ‘“refuerzo”,
ampliamente trabajado en el rea de la psicologia social.

5. Un objetivo se logra cuando existe por parte del alumno la intencién de
alcanzarlo. Prevalece la doctrina de que si se obtiene que los educandos
efectien una tarea, aprenden. Sin embargo, se ha demostrado que las personas
pueden desarrollar rutinariamente una actividad sin lograr necesariamente
aprendizajes. En ese estado el infante no asimila y olvida facilmente la labor

efectuada mecanicamente.
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6. El entendimiento del propio adelanto interviene en el proceso de la motivacion.
Este principio exige al docente darse el tiempo para analizar con sus alumnos, e
idealmente con cada uno de ellos, los aprendizajes logrados.

7. Se ha sefialado que, en situaciones parecidas, la experiencia anterior incide en
la consecucion de las metas de aprendizajes; de ahi la necesidad de revisar y
entregar trabajos y evaluaciones en el mas breve plazo posible, de modo que el
estudiante sepa cual es su ambiente de aprendizaje determinado en ese
momento del proceso.

Este principio se deriva de estudios realizados en relacién con el nivel de
aspiraciones del alumno, entendiendo por nivel de aspiraciones el conjunto de

expectativas relacionadas con el cumplimiento futuro de una tarea determinada.

Por las caracteristicas propias del proceso de ensefianza aprendizaje de las Ciencias
Naturales, con un énfasis en el desarrollo de objetivos que apuntan al logro de
habilidades intelectuales mas bien que a la adquisicion de contenidos, la consideracion
de los principios que rigen la motivacion se hace aun mas indispensable. El nifio
deberia estar informado de lo que significa su trabajo en ciencias, de la relevancia que

tiene para él lograr cada nivel de los procesos cientificos que debe trabajar.

Segln SANTELICES, Lucia®, 1989, con ello se estaria incentivando “su espiritu de
superaciéon y su deseo natural de aprender, y desde el punto de vista afectivo se le

ayudaria a tomar conciencia de su propia persona” (pag. 104).

2.1.8 Fundamentacién Antropoldgica.

En cada sociedad existe gran variedad de grupos tales como: grupos de parentesco, de
edad y de sexo, grupos étnicos, grupos territoriales, grupos de status, clases sociales,

educativas.

La Antropologia educativa se produjo en el estudio de las pequefias comunidades, las

cuales se orientaban en el progreso de la educacion de los nifios y en sus expresiones

185ANTELICES, L. 1989, Metodologia de Ciencias Naturales para la ensefianza basica, Editorial Andrés Bello,
Santiago de Chile- Chile.
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culturales. Los antropdlogos centralizaron sus investigaciones en la conducta de las

personas, en los grupos sociales con sus diferentes roles y status culturales.

Las técnicas grupales se determinan con la Antropologia ya que tienen el propdsito de
manifestarla identidad de cada grupo mediante sus normas de comportamiento,
conocimiento y oportuna comunicacion, de acuerdo al ambiente en el que se
desarrollan, él mismo que beneficiara a la ensefianza ético y moral de cada uno de sus

integrantes.

Por lo consiguiente es importante considerar a la diversidad de los elementos del grupo
para gestionar el rompimiento de las barreras en los prejuicios y los estereotipos; ya

sean problemas de tipo racial, ético o de diversidad.

Dentro de las Ciencias Naturales la Antropologia centra su educacion en “el respeto a
los derechos humanos, al medio ambiente, impulsara la equidad de género y la justicia,
la solidaridad y la paz” (ARNOBIO, 2008).*

2.2 MARCO LEGAL

El siguiente trabajo investigativo se cimenta en las leyes y reglamentos de la
Constitucién Politica del Estado® y el Cédigo de la Nifiez y Adolescencia cuyos

articulos se exponen a continuacion.

Art. 26. — La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y
de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicién

indispensable para el buen vivir.

Las personas las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de

participar en el proceso educativo.

ARNOBIO, M. (2008). El taller educativo.
%2 CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR, 2008
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Art. 27.- La educacion se centrard en el ser humano y se garantizara su desarrollo
holistico, en el marca del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica,
incluyente y diversa, de calidad y de calidez; impulsaré la equidad de género, la justicia,
la solidaridad y la paz, estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y

trabajar.
CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.?

Art. 37.- Derecho a la educacion.- Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a

una educacién de calidad. Este derecho demanda de un sistema educativo que:

1. Garantice el acceso y permanencia de todo nifio y nifia a la educacion basica, asi

como del adolescente hasta el bachillerato o su equivalente;
2. Respete las culturas y especificidades de cada regioén y lugar;

3. Contemple propuestas educacionales flexibles y alternativas para atender las
necesidades de todos los nifios, nifias y adolescentes, con prioridad de quienes tienen
discapacidad, trabajan o viven una situacion que requiera mayores oportunidades para

aprender;

Art. 38.- Objetivos de los programas de educaciéon.- La educacion basica y media

aseguraran los conocimientos, valores y actitudes indispensables para:

a) Desarrollar la personalidad, las aptitudes y la capacidad mental y fisica del nifio, nifia

y adolescente hasta su maximo potencial, en un entorno ladico y afectivo;

d) Prepararlo para ejercer una ciudadania responsable, en una sociedad libre,

democratica y solidaria;

g) Desarrollar un pensamiento autbnomo, critico y creativo;

*'CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA, 2003, Ecuador

32



Segln LOEI*? (Ley Orgéanica de Educacion Intercultural) los siguientes articulos estan

relacionados con la educacion:

Art. 5.- La educacion como obligacion de Estado.- El Estado tiene la obligacion
ineludible e inexcusable de garantizar el derecho a la educacién, a los habitantes del
territorio ecuatoriano y su acceso universal a lo largo de la vida, para lo cual generara
las condiciones que garanticen la igualdad de oportunidades para acceder,
permanecer, movilizarse y egresar de los servicios educativos. El Estado ejerce la
rectoria sobre el Sistema Educativo a través de la Autoridad Nacional de Educacion de
conformidad con la Constitucion de la Republica y la Ley.

El Estado garantizard una educacién publica de calidad, gratuita y laica.

Dado que las técnicas de grupo son procedimientos coordinados de formacion y
desarrollo a través de la realizacion de técnicas en que los educandos consigan:
entenderse, apropiarse los conocimientos, aportar opiniones, estudiar propuestas,

desarrollar planes y evaluar sus procedimientos.

2.3 MARCO CONCEPTUAL.

En el transcurso de la ensefianza- aprendizaje los docentes emplean diferentes
procesos educativos durante las clases, las cuales las debe utilizar de una manera

adecuada para orientar y guiar a los estudiantes, siendo estas:
Técnicas

Las técnicas en el &mbito del discernimiento, se ocupa del estudio del comportamiento

de los grupos como un todo, de sus interacciones y actividad.

Las técnicas también desempefian el papel de estimular la sociabilizacién y

participacién. Segun DIAZ, M., 2008, “estas metas demandan el crecimiento, la

*’LEY ORGANICA DE EDUCACION INTECULTURAL, 2011.
>D{AZ, M. (2008). Ensefiar y aprender sin estrés.
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mejora y el cambio del modo como el individuo se ve a si mismo, comprende y respeta

a los otros e interactla con otros en el trabajo” (pag. 91).
Actividades Grupales.

Permiten responder a una ensefianza activa que privilegia la préctica de las personas,
considerando sus auténticas necesidades e intereses, dentro de un contenido
educativo que asume la naturalidad, la alegria, el sentido de libertad y sus
probabilidades de autoafirmaciéon y que en lo grupal, recobra la cooperacion y el

equilibrio afectivo de la persona en el grupo de trabajo.

Es asi como los docentes debemos tomar a la palabra actividad como lo que es, “un

movimiento”, y energia producidos por una pluralidad de seres.

Cabe destacar que la comunicaciéon entre el emisor y el receptor es fundamental para
que la actividad grupal se pueda ejecutar; ademas despiertan el interés y mantienen el
buen &nimo de los estudiantes para que aprendan a compartir sus experiencias con los
demas. Permite desarrollar la accion propia del ser humano en la que estan presentes

la emocidn, expresion, comunicacién, movimiento y la actividad inteligente.
Importancia de las Técnicas de Grupo.

“Son estrategias al servicio del docente, de manera que su uso ha de adaptarse a cada
circunstancia, a cada grupo de estudio, a cada nivel, etc.” (SILVA, 2005)**. Con

respecto hay que mantener vigente que las técnicas de grupo:

1.- Son procedimientos Utiles para el progreso de comunicacién que ha de tener lugar

en el salén de clases.

2.- La mayoria las técnicas son ventajosas para todos los objetivos didacticos.

*SILVA, S. (2005). Guia y accidn docente.
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3.- Son herramientas que hay que dominar utilizar y como tales, no se utilizan por si
mismos, comenzando con un valor dado y su utilidad por la creatividad del docente que

las aplique.

4.- Estas técnicas no forma un juego, aun cuando hayan que efectuarlo en ciertas

situaciones que las conciben parecer como tal.

Conforme a lo que se termina de especificar podemos sefalar que las técnicas de

grupos son ventajosas para:

1.- Producir profundidad y formalidad a la accién docente, en cuanto a que
proporcionan la reflexion ordenada del grupo.

2.- Establecen un entorno para promover unas relaciones mas estrechas, desplegando
condiciones de colaboracién y formando lazos afectivos entre los integrantes del grupo

de trabajo.
3.- Favorecen a sobresalir la obstruccion de la dindmica interna de un grupo.

4.- Proporcionan la exploracion de soluciones a las dificultades, la solucion de
problemas intimos del grupo, la composiciébn y comunicacion entre los grupos, el

progreso del discernimiento critico y determinan mas seguro en la labor del grupo.

Por tanto argumentamos que en la ensefianza son de suma importancia ya que ayudan
en el afianzamiento de los conocimientos adquiridos y sobre todo a hacer que las
clases que desarrollemos con nuestros estudiantes sean mucho mas divertida,

entretenida, digerible y sobre todo efectiva.
Proceso de Enseflanza Aprendizaje.

Conjunto de fases, el cual se basa en la adquisicién de ideas, conocimientos, habitos y
comportamientos transmitidos de una persona a otra, para aplicarlos en la actividad

educativa y cotidiana.
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Actualizaciéon pedagodgica.

Propicia la utilizacion de recursos, métodos y técnicas activas en el salon de clase por
parte de los docentes, para potenciar la construccion del conocimiento en los

estudiantes y asi desarrollar su pensamiento y modo de actuar légico, critico y creativo.
Estudiantes memoristas.

Son nifios y nifias que aprenden bajo una técnica de ensefianza que otorga una mayor

importancia al aprendizaje de memoria que al desarrollo de la inteligencia del alumno.
Estudiantes pasivos.

Se los considera asi porque manifiestan falta de iniciativa propia y escasa disposicion

para actuar en el aula frente a su docente y comparieros.
Estudiantes Individualistas.

Individuo que en el periodo de aprender o de efectuar cualquier accion se adapta a una

metodologia de ensefianza basada en no tomar en cuenta a los demas.
Inteligencia Interpersonal.

Habilidad que poseen las personas para vincularse de la mejor manera con otras
personas, comprender sus motivos, sus deseos, emociones y comportamientos y asi
interactuar con ellos satisfactoriamente e incluso para liderar un grupo de personas a

fin de lograr un propdsito determinado.
Aprendizaje Cooperativo

El aprendizaje cooperativo es una estrategia didactica que privilegia la organizacion de
los estudiantes en grupos, para llevar a cabo actividades de aprendizaje. Entendido
como un método y un conjunto de técnicas de gestion de contenidos curriculares en el

aula, es ademas una estrategia facil de integrar con el enfoque de indagacion.
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El aprendizaje cooperativo es una forma de ensefiar en que grupos de alumnos

trabajan juntos para resolver problemas y para cumplir tareas de aprendizaje.
Los grupos de aprendizaje cooperativo

Un grupo de apropiacion significativa escolar cooperativo es una comunidad de
dialogo, de encuentro, en la que los alumnos que lo integran participan de actividades
de saberes culturales, a través de una accion pedagodgica centrada en sus propios

intereses y en el desarrollo de la libertad responsable.

Las metas de esta estrategia son las de provocar en los alumnos el desarrollo
emocional, social y cognitivo, cuyo fundamento se encuentra en teorias de la cognicion,
como la de las inteligencias multiples y la del intercambio sociocultural y de negociacion
de significados; y en procesos psicolégicos, como la motivacion, el deseo, la

comprensién y la metacognicion.

Para los hermanos Johnson, expertos en este tema, “los grupos cooperativos pueden
ser informales, formales o de base” (CUERVO, D. 2011).%

Los grupos cooperativos informales, trabajan durante muy poco tiempo, desde
pocos minutos hasta una hora de clase, o para realizar una actividad puntual. Son
interesantes para captar la atencion, generar interés, reflexionar sobre lo actuado,

cerrar una clase, etc.

Los grupos cooperativos formales, operan por periodos de tiempos mas largos, es
decir, durante varias semanas de clase. Se trabaja en comun en una tarea, en la que
cada integrante del grupo participa y permite que el otro compafiero lo haga también,
esta modalidad puede implementarse para la ensefianza de los contenidos tematicos

de cualquier area curricular.

En los grupos cooperativos de base, sus miembros son fijos; tienen caracteristicas

diversas y trabajan durante todo el afio. El objetivo de esta modalidad es propiciar la

> CUERVO, Dieguez. 2011. La Animacién a través de dinamicas grupales.
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ayuda, favorecer la responsabilidad, fortalecer los vinculos sociales y emocionales
reciprocos entre sus miembros, como actitudes permanentes que promuevan el deseo

de aprender y las ganas de progresar, tanto en lo cognitivo como en lo socioemocional.

Aprender cooperativamente implica una escuela que piense, disefie y ponga en marcha
experiencias de aprendizaje grupal, teniendo como ejes conceptuales y metodoldgicos
que circulen alrededor de la obtencion de entendimientos a partir de la cooperacion

entre diferentes alumnos.
El rol del docente
Un docente coherente con una estructura de aprendizaje cooperativo debe ser:

Un docente mediador, es aquel que facilita y dinamiza la colaboracion, no solo desde
un disefio didactico pertinente para esto, sino que ademas interviene en el aprendizaje
de los alumnos favoreciendo su desarrollo integral; organizando la situacién y los
materiales que requiere la actividad que se va a efectuar; arreglando un espacio -clase,
los grupos y la labor que van a tener todos y cada uno de los estudiantes en cada

tarea.

Un docente observador, en paralelo con la mediacion, la observacién de la situacion
de ensefianza — aprendizaje le permitira al maestro darse cuenta de cémo los alumnos
desarrollan sus capacidades para resolver la tarea; los estilos de interaccion reciproca;
los problemas que surgen en el grupo; los intentos de los estudiantes para
solucionarlos; y como colaboran entre ellos, entre otras conductas que le faciliten una

mediacioén eficaz.

Un docente facilitador de aprendizajes auténomos, uno de los fines de la educacion
es lograr que los alumnos aprendan a aprender. Para esto, se necesita que el maestro
ceda de manera paulatina el manejo de las actividades, y una forma de lograrlo es
proponer experiencia abierta, en las que los alumnos deban tomar decisiones, elegir la
ruta mas conveniente para resolverla con éxito y para que, en definitiva, avancen por

Su propia cuenta y desarrollen comportamientos cada vez mas autobnomos.
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La légica que fundamenta una estructura de aprendizaje cooperativo segun los

hermanos Johnson y Holubec, la l6gica tienen sustento en cinco pilares basicos:

a) Interdependencia positiva.

b) Interaccién estimuladora frente a frente.

c) Compromiso individual y grupal.

d) Conocimientos interpersonales y de conjunto.

e) Valoracion en grupo.

Interdependencia positiva, implica un esfuerzo compartido, el objetivo grupal de rendir
al maximo conduce a todos los miembros del grupo a motivarse, a esforzarse y a lograr

resultados que superan la capacidad propia de cada uno de ellos.

Interaccion estimuladora cara a cara, para conseguir los logros esperados, todos los
estudiantes trabajan palmo a palmo, fortaleciendo una labor colectiva, donde cada uno
proporciona el mejor beneficio de los demas a través de la ayuda, la descripcién y el

animo.

Responsabilidad individual y grupal, conlleva al compromiso en comun, el grupo toma
la responsabilidad y hace comprometidos a cada uno de sus elementos de alcanzar el

objetivo comun, cumpliendo todos juntos una buena labor.

Técnicas interpersonales y de equipo, se emplea con el objeto de ampliar la capacidad
de comunicacién entre los integrantes del grupo. A los participes de un equipo
cooperativo de aprendizaje se les hace conocer ciertas conveniencias de comunicacion
interpersonal y se espera que las empleen para formar mejor la tarea grupal, lograr las
metas y para que todos los integrantes ocupen el compromiso de participar en dicho

asunto y de dirigirlo.

Evaluacion grupal, implica capacidad de reflexion, durante la duracion de la labor, el
grupo estudia el grado de validez con el que estan logrando sus objetivos y en qué
medida los elementos permiten el funcionamiento adecuado del grupo, que avale un

aprendizaje en equipo.
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SILVA, S. 2008%, nos indica que “el conocimiento de estas caracteristicas facilitara al
profesor la organizacién de sus clases de manera cooperativa, haciendo que estas se
ajusten a sus necesidades pedagodgicas, al curriculo, a los nifios y a los contenidos
que se van a ensefar’ (pag. 43). Pero ademas le permitira detectar problemas de
convivencia entre los alumnos y podr4, en consecuencia, intervenir de manera

adecuada para aumentar el rendimiento grupal.
Expectativas de logros en el aula cooperativa

v Intervenir creativamente, de forma integrada y constructivamente con otros
infantes o adultos en la determinacion de cuestiones, probleméticas e incognitas
gue aparecen en la vida diaria.

v" Actuar de forma responsable e independiente en las labores habituales, en las
relaciones sociales, en los grupos de aprendizaje y de adquisicion, tomando sus
propias decisiones y decisiones, en consecuencia, formar vinculos cada vez mas
equilibrados y positivos con el medio.

v' Apoyar y favorecer en el disefio y puesta en marcha de trabajos en grupo,
tomando de modo asertivo las normas establecidas de caracter apropiadas.

v Crear nexos positivos entre los intereses propios y los objetivos e intereses del
resto de los integrantes, respetando opiniones distintas, aceptando las
correspondientes responsabilidades.

v" Funcionar en relacién a los valores fundamentales de nuestra colectividad,

considerando y valorando la vida y las normas de convivencia usual.

Sefiala SANTILLANA?, 2010, que “aprender cooperativamente implica una escuela
gue piense, disefie y ponga en marcha experiencias de aprendizaje grupal’ (pag. 64),
cuyos ejes conceptuales y metodologicos giren alrededor de la produccion de

conocimiento a partir de la cooperacion entre alumnos diferentes.

*%SILVA, S. (2005). Guia y accién docente.
“SANTILLANA. (2010). ¢ Cémo trabajar el drea de Ciencias Naturales en el aula?.
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2.4 HIPOTESIS Y VARIABLES.

2.4.1 Hipotesis General.

La escasa aplicacion de técnicas grupales incide significativamente en el aprendizaje

de las Ciencias Naturales en los estudiantes del Séptimo Afio de Educacion Béasica de

la Escuela Fiscal Mixta N°2 “Carmen Mora de Encalada’.

2.4.2 Hipotesis Particulares.

v

El escaso uso de técnicas grupales durante las clases de Ciencias Naturales
afecta el aprendizaje en los estudiantes.

El desinterés, la falta de recursos econdémicos y el factor tiempo influye en la
desactualizacién profesional de los docentes.

Los docentes no utilizan técnicas grupales porque piensan que les causa
desorden y pérdida de tiempo en sus horas clases de Ciencias Naturales

Por desconocimiento los docentes no emplean técnicas grupales en sus clases
de Ciencias Naturales, lo que influye de manera negativa en el aprendizaje de la
asignatura.

La elaboracién e implementacion de una guia didactica sobre técnicas grupales
dirigida a los docentes mejorara el proceso ensefianza-aprendizaje de las
Ciencias Naturales, lo cual repercutirda de manera positiva en el aprendizaje de

las Ciencias Naturales.

2.4.3 Declaracion de Variables.

Variable Independiente.

Las técnicas de grupo

Variable Dependiente.

Aprendizaje de las Ciencias Naturales.
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2.4.4 Operacionalizacion de las Variables.

Cuadro N°1.Operacionalizacién de las variables

Variables Definiciones Indicadores Técnicas Instrumentos
Variable Son instrumentos | Aplica Técnicas
Independiente metodolégicos que | de grupos Entrevista Cuestionario
Las técnicas de | se amplian
grupo mediante la
planeacion Demuestra Encuesta Guia de preguntas
consecutiva de una | eficacia en sus
serie de actividades | labores
con el fin de llevar a | académicas Ficha de Observacion
cabo procesos de observacién directa
ensefianza- Centra su
aprendizaje, en los | actividad
que los individuos | docente en el
forman parte activa | estudiante con
del proceso. técnicas
grupales para el
debate y la
reflexion de
contenidos de la
clase.
Variable Permite identificar,
Dependiente analizar, Relaciona los Entrevista Cuestionario
Aprendizaje de contextualizar  las | hechos,
las Ciencias ideas que los | conceptos y
Naturales alumnos han | principios Encuesta Guia de preguntas
construido en la
experiencia  diaria | Organiza ideas
con respecto a los Ficha de Observacion

contenidos
determinados de las
ciencias.

Participa de
manera
colaborativa

Expresa ideas

Emite
conocimientos

Respeta la
opinion de sus
compafieros.

Elabora
resimenes.

observacion

directa

Elaborado por Maria Aguirre e Inés Asencio.
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CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO
3.1 TIPO Y DISENO DE LA INVESTIGACION

A continuacién se detallara el marco metodoldgico del presente trabajo, a fin de
describir las técnicas y los métodos que sirvieron en el proceso de recoleccién de
informacion, asi como sefalar el tipo de investigacion, la poblaciéon y los sujetos

gue forman parte de la muestra.

De acuerdo al tema de investigacion se utilizd el disefio bibliografico ya que
permiti6 buscar informaciébn acerca de dinamicas motivacionales en el
mejoramiento del proceso Ensefianza Aprendizaje. Ademas para la elaboracion de

la propuesta se basara en bibliografia de libros, revistas, folletos etc.

@ Método Bibliogréfico:

Es aquel método que admite la utilizacion de herramientas bibliograficas como son
libros, revistas, folletos etc. Estas documentaciones son absolutamente
indispensables ya que son las secuencias que permiten delimitar y elegirla
informacion.

En la presente investigacion también se aplicaron los siguientes tipos donde

@ Segun su finalidad nuestra Investigacién es aplicada.- Segin Sabino®
(1993), la investigacién es aplicada “si los conocimientos a obtener son

insumos necesarios para proceder luego a la acciéon”. (p. 18).

*SABINO, C. (1993). Como hacer una tesis. Editorial PANAPO.(2da ed.). Editorial Epistema. Caracas,
Venezuela.
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El propdsito del trabajo investiga la conclusion del problema, es decir, los
resultados aportados a la investigacion actlan técnicas y estrategias para

afrontar y remediar el problema

@ Segln su objetivo gnoseoldgico es descriptiva.-Segun busca “especificar
las propiedades, caracteristicas y los perfiles de personas, grupos,
comunidades, procesos, objetos, o cualquier otro fendmeno que se someta a
un analisis” (Hernandez, et al., 2006).?°
En la investigacion se realiza un estudio descriptivo que reconoce poner de
manifiesto los conocimientos tedricos y metodolégicos del autor para darle

arreglo al problema a través de informacion conseguida de la Institucion.

@ Segun su contexto de investigacion este estudio es de campo, pues segun
Kerlinger, 1975 se basa en “un estudio de investigacién en una situacion
realista en la que una o mas variables independientes son manipuladas por
el experimentador en condiciones tan cuidadosamente controladas como lo
permite la situacion” (p. 149).%°
Esta investigacion se lo realizé en la escuela fiscal mixta No 2 “Carmen Mora
de Encalada”, donde se encontré la problematica de las variables del

presente trabajo.

@ Segln la orientacion temporal.-es transversal ya que recolecta datos en un

solo momento y su propésito es describir las variables y analizar su incidencia.

@ es no experimental, ya que las variables no van a ser vigiladas por los
investigadores y el estudio solo recogera y estudiara datos en un periodo de
tiempo determinado, por lo que calificado como un estudio de tipo no

experimental y transversal.

El enfoque de la actual investigacion es mixto: cuanti-cualitativo,

*RIVAS, | (1995). Técnicas de Documentacion Investigacién I. UNA. Caracas, Venezuela.
3°KERLINGER, F.N.y PEDHAZUR, E.J. (1973). Multiple regression in behavioral research. Nueva York, N.Y.: Holt,
Rmehart and Winston, Inc.
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@ Cualitativa.- Segun Taylor y Bogdan®!, 1986, consideran, en un sentido
amplio, la investigacién cualitativa como “aquella que produce datos
descriptivos: las propias palabras de las personas, habladas o escritas, y la
conducta observable” (pag. 20).

@ Cuantitativa.- también fue utilizada para el presente estudio, debido a que
esta se gestiona de calcular confiablemente los resultados conseguidos, ya
que, permite estudiar los detalles de forma numérica. En este tipo de
investigacion “los problemas y oportunidades de informacion son especificos
y estan bien definidos” (Hair, et, al., 2006).%

3.2 LA POBLACION Y LA MUESTRA.

3.2.1. Caracteristicas de la poblacién.

Como parte del estudio colaboraron los estudiantes y docentes que estudian y
trabajan en la Escuela Fiscal Mixta N°2 “Carmen Mora de Encalada”,del cant6n
Naranjal ubicadas en las calles Encalada Mora y que pertenecen al séptimo Afio de

Educaciéon General Basica paralelo “A” durante el periodo lectivo 2013.

En el aspecto socioeconémico los padres de familia del sector son de un nivel de
ingreso econdmico bajo, teniendo como caracteristicas que son hogares
disfuncionales (falta de un papa o madre), teniendo la mayoria de los padres
estudios de instruccion primaria, por estas razones escasos son los padres de
familia que concurren a las reuniones encargando esta actividad a familiares

cercanos (abuelos, tios 0 hermanos).

El principal ingreso de los padres de familia es la agricultura, sin dejar de lado los

pequenos negocios y microempresas que fomentan el crecimiento del sector.
3.2.2. Delimitacion de la poblacion

La investigacion se realiza a una poblacion finita de 50 estudiantes
correspondientes al séptimo ahno paralelo “A” de educacion general basica de la
Escuela mixta No2 “Carmen Mora de Encalada”, debidamente matriculados en

3 RODRIGUEZ, G. 1996: Metodologia de la investigacidn cualitativa, Ediciones Aljibe. Malaga — Espafia.
32HERNANDEZ, Roberto, et, al, 1986, Metodologia de la investigacion, México.

45



elafio lectivo 2013- 2014, 1 autoridad que es el director y 6 docentes del area de
Ciencias Naturales en total 57 personas.

Teniendo en cuenta el tamafio de la poblacién, se decidid estudiarla en su
totalidad, por lo cual no se requirié de la realizacion de un muestreo ni de tamafo

de muestra en particular. Es decir, se trabajo con el 100% de la Poblacion.
Criterios de Inclusion de los estudiantes:

e Estudiantes de ambos sexos

e De la Escuela Fiscal Mixta N°2 “Carmen Mora de Encalada”
e Matriculados en el durante el periodo lectivo 2013-2014

e Pertenecientes al séptimo Afio de Educacion Béasica

e Con rendimiento académico Altos y Bajos

Cuadro 2. Delimitacién de la poblacion

Autoridad 1
Poblacion total de 6
profesores
Poblacioén total de 50

estudiantes

Poblacioén total 57

Elaborado por Maria Aguirre e Inés Asencio.

3.3 LOS METODOS Y LAS TECNICAS.

3.3.1 Métodos teodricos.

Para el disefio de la presente investigacion hemos utilizado los diferentes métodos
de investigacion; los métodos tedricos para procesar la informacion tedrica, entre

los cuales constan:

Método historico — l6gico.-Este procedimiento alude a que en la comunidad los
varios problemas o manifestaciones no se presentan de manera incierta, sino que

es la consecuencia de un extenso proceso que los ocasiona, causa o da lugar a su
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existencia. Este progreso de otra parte no es minucioso o repetitivo de manera
similar, sino que va cambiando de acuerdo a establecidas preferencias o

expresiones que ayuda a descifrar de una forma secuencial.

Segun EUMED, 2012 “La logica se refiere entonces a aquellos resultados

previsibles y lo histdrico a la cuestion evolutiva de los fenémenos”®.

* Logico: Existe la relacién Causa — Efecto.
 Histérico: Tiene un Pasado — Presente — Futuro.

Método Analitico — sintético.-Investiga los hechos, partiendo de la separacién del
objeto de andlisis en cada una de sus elementos para estudiarlas de manera
particular (andlisis), y luego se constituyen dichos segmentos para estudiarlas de

forma integral (sintesis)

Método Inductivo — deductivo.-es el procedimiento de inferencia establecido en la
l6gica y vinculado con el estudio de hechos especificos, aunque es deductivo en un
significado e inductivo en significado contrario.

Método Hipotético — deductivo.-Consiste en un método que parte de unas
afirmaciones en calidad de hipoétesis y busca rebatir las hipotesis, deduciendo de
ellas resultados que deben comparar con los hechos procedimiento y metodologia

en la investigacion cientifica

3.3.2 Métodos empiricos.

En cuanto a los métodos empiricos los utilizamos para obtener la informacién

respectiva en torno a nuestro tema de investigacion, entre los cuales empleamos:

@ Observacion: Esta técnica nos admite ratificar de una forma directa las
afirmaciones o interrogantes formuladas a los sujetos de estudio, incluye la
labor de prestar atencion directamente al sujeto. Al utilizar fichas de
observacién permite reconocer los datos y las informaciones conseguidas

con fidelidad.

“EUMED, 2012, Método histérico — légico, DISPONIBLE EN: http://www.eumed.net/libros-
gratis/2010e/816/METOD0%20LOGICO%20HISTORICO.htm
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Encuesta.-Hernandez, Fernandez y Baptista (2003), sefialan que “un
cuestionario consiste en un conjunto de preguntas respecto a una 0 mas
variables a medir’, en la investigacion se elabor6é dos cuestionarios. El
Contenido de las preguntas se desarrollo basicamente aplicando preguntas
cerradas, dicotémicas, donde los encuestados seleccionan la alternativa que
mejor describe su respuesta. Los instrumentos de recopilacion fueron
creados por el investigador ante la ausencia de herramientas o modelos
especificos que permitan su obtencion.

Entrevista.- Segun Acevedo y Lopez (2000), la entrevista es una "forma oral
de comunicacion interpersonal, que tiene como finalidad obtener informacién
en relacién a un objetivo". Adicionalmente, reconocen que a la entrevista
como un examen dominado, ya que se trata de una manera agrupada de
interaccion que es artificial y planeada, destinada a propdsitos determinados,
y que busca la imparcialidad y el control.

Triangulacién de datos.- Dentro del marco de una investigacion cualitativa,
segn Patton, M, 2002* la triangulacion comprende “el uso de varias
estrategias al estudiar un mismo fenédmeno, por ejemplo, el uso de varios
métodos (entrevistas individuales, grupos focales o talleres investigativos)”.
Al hacer esto, se cree que las flaquezas de cada destreza en individual no
se superponen con las de las otras y que en cambio sus fortalezas si se

suman.

3.3.3 Técnicas e instrumentos.

Dada las caracteristicas del proyecto vamos a utilizar las técnicas de recoleccion

de datos predominantes seran las entrevistas, la encuesta, la observacion.

@ La entrevista: Se dio en la etapa inicial cuando abordamos al Director para
gue nos permitiera ejecutar nuestro proyecto en su Institucion Educativa,
asimismo nos diera a saber los problemas que mas afectaran a su
Institucién, el afio basico especifico, para luego abordar a la Profesora o

Profesor Dirigente dicho afio basico y continuar con la entrevista respectiva.

34PATTON, M. 2002.Qualitative research and evaluation methods. 3rd ed. Thousand Oaks.
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@ Encuesta: Es una técnica para conseguir informaciones mediante el
cuestionario, con preguntas cerradas, dirigidas a los maestros, nifios y nifias
del establecimiento. A través de la encuesta se obtuvo informacion
estadistica definida para llegar finalmente a establecer conclusiones y
recomendaciones en base a las respuestas obtenidas de los antes

involucrados.

@ Cuestionario: Son interrogantes escritas donde el encuestado tiene la
disposicion de leer, razonar y responder ordenadamente. Esta a la vez
facilita al encuestador acumular informacion de los individuos involucradas y

al mismo tiempo llegar claramente al lugar de los hechos.

3.4 PROCESAMIENTO ESTADISTICO DE LA INFORMACION.

Toda la informacion recolectada tendra un proceso mediante el manejo y empleo
de instrumentos electronicos, fotografias, medios de informacion estadisticos; ya
sea a través de la aplicacion de la calculadora o conjuntamente de otros medios de
calculo matematicos, de ultima producciébn que otorgara el almacenamiento,
procesamiento y tabulacion de los datos que se obtuvieron de las encuestas
realizadas, observacion directa y entrevista. A continuacion todos los datos de la
investigacion alcanzada y tabulada se anexara al programa utilitario de Office como
es Excel, dado que es el principal procesador y tabulador de datos con un grado de
exactitud y tratamiento de la informacién, que nos proporciona de manera
inmediata acceder a examinar e interpretacion de ellos, los mismos que seran
presentados para su comprension en esquemas de pastel, distribuciones de
frecuencia de las variables de escala, nominal u ordinal por medio de la aplicacién
gue nos faculta mostrar las frecuencias y los diferencias que se presentan y

establecen las distintas opciones de comparacion o estudio.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

El desarrollo del presente trabajo estd enfocado en las Técnicas de Grupo y su
Incidencia en el Aprendizaje de las Ciencias Naturales en la Escuela Fiscal Mixta
N°2 “ Carmen Mora de Encalada”, en vista de que es un tema de actualidad para el
ambito educativo, tomamos en cuenta al establecimiento educativo antes

mencionado.

Del mismo modo, se delimitan los temas, abordados a profundidad, con una
interpretacion analitica de la problematica; preocupandonos por la necesidad de
orientar a los docentes sobre como aplicar técnicas de grupo que tengan como

efecto un buen aprendizaje, especialmente en el area de Ciencias Naturales.

El trabajo de campo, permitié6 obtener la informacion, mediante el empleo de un
cuestionario de dieciocho preguntas dirigidas al personal docente y diez preguntas
dirigidas a los estudiantes. Las preguntas fueron formuladas de forma clara y

sencilla, resaltando los objetivos que pretendemos con esta investigacion.

Para mejor interpretacion de los resultados arrojados se utiliza la escala de Ticket,
constard de la pregunta, la tabla y el grafico estadistico, que muestran las
frecuencias y porcentajes obtenidos en la encuesta; al final un andlisis con los

resultados de mayor impacto, es decir desde el promedio superior al inferior.

Debido a la importancia del tema, se realizé un grupo de preguntas dirigidas a
docentes y estudiantes de educacion basica con el fin de medir el conocimiento y

criterio que tiene sobre las actividades grupales.
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ENCUESTAS DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA N°2
“CARMEN MORA DE ENCALADA”

1. ¢,Qué tipo de enseflanza emplea con mas frecuencia con sus
estudiantes al momento de impartir la asignatura de Ciencias Naturales?

Tabla 1. El tipo de ensefianza empleada con mas frecuencia con sus estudiantes al
momento de impartir la asignatura de Ciencias Naturales

Frecuencia %
Alternativa
a.- Ensefianza individualizada 2 22%
b.- Ensefianza colectiva 5 56%
c.- Ensefianza de grupo 2 22%
TOTAL >f 9 2% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 1.El tipo de ensefianza empleada con mas frecuencia con sus estudiantes
al momento de impartir la asignatura de Ciencias Naturales

M a.- Ensefanza
individualizada

H b.- Ensefianza colectiva

c.- Ensefianza de grupo

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de docentes encuestados, el 56% indica que el tipo de
ensefianza que emplea con mas frecuencia es la ensefianza colectiva al momento
de impartir la asignatura de Ciencias Naturales, el 22% manifestdé que utiliza la

ensefanza individualizada y el 22% la ensefianza en grupo.
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2. ¢,Con qué frecuencia emplea técnicas de grupo paraimpartir sus clases

de Ciencias Naturales?

Tabla 2. Frecuencia con que emplea en técnicas de grupo para impartir sus clases
de Ciencias Naturales

Alternativa Frecuencia %
a.- Siempre 0 0%
b.- Casi siempre 3 33%
c.- A veces 4 45%
d.- Casi nunca 2 22%
e.- Nunca 0 0%
TOTAL >f 9 >% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 2.Frecuencia con que emplea en técnicas de grupo para impartir sus
clases de Ciencias Naturales

%9 0%

M a.- Siempre

M b.- Casi siempre
c.- A veces

M d.- Casi nunca

M e.- Nunca

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 45% opinan que a veces emplean las
técnicas de grupo en el lapso de impartir las clases de Ciencias Naturales, el 33%

consideran que casi siempre y el 22% casi nunca.
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3. ¢,Con cuanto tiempo de anticipacidén escoge las técnicas de grupo que

va a emplear en su clase de Ciencias Naturales?

Tabla 3. Tiempo de anticipacion con que escoge las técnicas de grupo que va a
emplear en su clase de Ciencias Naturales

Alternativa Frecuencia %
a.- Un dia de anticipacion 4 45%
b.- El momento de impartir la clase 3 33%
c¢.- Nunca lo hago 2 22%
TOTAL >f 91>% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 3.Tiempo de anticipacion con que escoge las técnicas de grupo que va a
emplear en su clase de Ciencias Naturales

M a.- Un dia de anticipacion

M b.- El momento de
impartir la clase

c.- Nunca lo hago

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 45% contestaron que el tiempo que utiliza
para escoger la técnica de grupo que utilizara en la clase de Ciencias Naturales es,

un dia de anticipacion, el 33% al momento de impartir la clase y el 22% nunca lo

hace.
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4. ¢, Cuél de las siguientes técnicas de grupo Usted usa con mayor

frecuencia en sus clases de Ciencias Naturales?

Tabla 4. Las técnicas de grupo que usted usa con mayor frecuencia en sus clases
de Ciencias Naturales

Alternativa Frecuencia %
a.- Panel 1 11%
b.- Mesa redonda 4 45%
c.- Debate 4 44%
d.- Otra 0 0%
TOTAL >f 9 X% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 4. Las técnicas de grupo que usted usa con mayor frecuencia en sus
clases de Ciencias Naturales

0%

44% M a.- Panel
H b.- Mesa redonda
c.- Debate

M d.- Otra

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 45% opinan que la técnica de grupo que

mas utiliza en las clases de Ciencias Naturales es la mesa redonda, el 44% utiliza

el debate y el 11% la técnica de panel.
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5. ¢Para qué aplica las técnicas de grupo en sus clases de Ciencias

Naturales?

Tabla 5. Para qué aplica las técnicas de grupo en sus clases de Ciencias Naturales

Alternativa Frecuencia %

a.- Para lograr aprendizaje cooperativo 1 12%
b.- Para intercambiar sus ideas 1 12%
c.- Para mantenerlos ocupados 3 38%
d.- Para que sean capaces de resolver 2 26%
problemas

e.- Para que la clase sea menos aburrida 1 12%
TOTAL >f 9 >% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 5. Para qué aplica las técnicas de grupo en sus clases de Ciencias
Naturales

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 38% opinan que utilizan las técnicas de
grupo en sus clases de Ciencias Naturales para mantener ocupados a los
estudiantes, el 26% en cambio opinan que las aplican para que sean capaces de
resolver problemas, el 12% para que intercambiar ideas, el 12% para lograr el

aprendizaje cooperativo y el 12% para que la clase sea menos aburrida.
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6. ¢Cuando realiza técnicas grupales en su clase de Ciencias Naturales
los estudiantes:

Tabla 6. Actitud de los estudiantes ante las técnicas grupales en la clase de
Ciencias Naturales

Alternativa Frecuencia %

a.- Participan activamente 2 29%
b.- Respetan el turno de participacion 2 29%
c.- Expresan ideas 1 13%
d.- Adquieren conocimientos propios 2 29%
e.- Aumentan su productividad y afianzan las 0 0%
relaciones internas

TOTAL >f 9 >% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 6: Actitud de los estudiantes ante las técnicas grupales en la clase de
Ciencias Naturales

M a.- Participan activamente

0%

B b.- Respetan el turno de
participacion

c.- Expresan ideas

B d.- Adquieren
conocimientos propios

M e.- Aumentan su
productividad y afianzan
las relaciones internas

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de docentes encuestados, el 29% opina que al aplicar técnicas
grupales los educandos participan activamente en las clases de Ciencias
Naturales, el 22% opina que los estudiantes aprenden a respetar el turno de
participacion, el 22% son capaces de expresar sus ideas, el 17% adquieren
conocimientos propios y el 11% aumentan su productividad y afianzan las

relaciones internas.
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7. ¢, Cuéles son las técnicas que generalmente emplea para el aprendizaje

en el area de Ciencias Naturales?(elegir 2 opciones)

Tabla 7. Las técnicas que generalmente emplea para el aprendizaje en el area de
Ciencias Naturales

Alternativa Frecuencia %
a.- Expositiva 6 33%
b.- Mesa redonda 3 17%
c.- Utiliza solo texto 3 17%
d.- Panel 3 17%
e.- Utiliza la pizarra 3 17%
TOTAL >f 18 | X% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 7: Las técnicas que generalmente emplea para el aprendizaje en el area
de Ciencias Naturales

M a.- Expositiva

H b.- Mesa redonda
c.- Utiliza solo texto

M d.- Panel

i e.- Utiliza la pizarra

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 33% opinan que la técnica expositiva es la
gue generalmente emplean para el aprendizaje en el area de Ciencias Naturales, el
17% utiliza la técnica de la mesa redonda, el 17% utiliza solo texto, el 17% aplica el

panel y el 17% la pizarra.
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8. ¢, Qué actividades realiza para formar grupos de trabajo?

Tabla 8. Las actividades que realizan para formar grupos de trabajo

Alternativa Frecuencia %

a.- Mediante numeros 5 56%
b.- Hacer un sorteo 2 22%
c.- De acuerdo a su gusto 2 22%
d.- Usa tarjetas de colores 0 0%
e.- Ninguna 0 0%
TOTAL SF 9 [ >% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréafico 8: Las actividades que realizan para formar grupos de trabajo

0% 0%
T

2%

M a.- Mediante nimeros
M b.- Hacer un sorteo
c.- De acuerdo a su gusto

M d.- Usa tarjetas de colores

= e.- Ninguna

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los docentes encuestados, el 56% manifestaron que utilizan
los nimeros para la creacion de grupos de trabajo en las actividades que
desarrollan en la clase de Ciencias Naturales, el 22% hacen un sorteo, el 22% lo

aplican de acuerdo al gusto del educando.
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9. ¢,Cual fue su ultima actualizacion sobre técnicas de ensefianza?

Tabla 9. La ultima actualizacion sobre técnicas de ensefanza

Alternativa Frecuencia %
a.- Menos de un afio 0 0%
b.- Mas de un afio 4 44%
c.- No ha realizado ningun curso 5 56%
TOTAL >f 9 |>% 100%

Fuente: Encuesta realizada a los docentes

Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 9: La ultima actualizacion sobre técnicas de ensefianza

0%

56%

M a.- Menos de un ano

M b.- Mas de un ano

c.- No ha realizado ninguin
curso

Fuente: Encuesta realizada a los docentes

Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 56% respondieron que no han realizado

ningun curso de actualizacion sobre técnicas de ensefianza, el 44% lo ha realizado

hace mas de un afno.

59



10. ¢Se preocupan los directivos por que el docente cambie su ensefanza

en base a estrategias creativas para el aprendizaje del estudiante?

Tabla 10. Se preocupan los directivos por que el docente cambie su ensefianza en
base a estrategias creativas para el aprendizaje del estudiante

Alternativa Frecuencia %
a.- Siempre 1 22%
b.- Casi siempre 2 34%
c.- A veces 3 22%
d.- Nunca 3 22%
TOTAL >f 9 [ >% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 10: Se preocupan los directivos por que el docente cambie su ensefianza
en base a estrategias creativas para el aprendizaje del estudiante

M a.- Siempre
M b.- Casi siempre
c.- A veces

H d.- Nunca

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 34% indicaron que los directivos de su
institucion nunca se preocupan porque el docente cambie su ensefianza en base a
estrategias creativas, el 34% dice que a veces sus directivos se preocupan, el 21%

opinan que casi siempre y el 11% manifiesta que siempre lo hacen.
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11. ¢Cuales son las causas por las que los docentes no se actualizan?

Tabla 11. Las causas por las que los docentes no se actualizan

Alternativa Frecuencia %

Falta de tiempo 3 34%
Falta de recursos econémicos 2 21%
Poca importancia 1 11%
Negacion de permisos por parte de los 3 34%
directivos

TOTAL >f 9 |>X% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 11. Las causas por las que los docentes no se actualizan

M Falta de tiempo

M Falta de recursos
econdmicos

Poca importancia

B Negacion de permisos por
parte de los directivos

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 34% opinaron que una de las causas para
gue los docentes no se actualicen es la falta de tiempo, el 34% contestaron que la
negacion de permisos por parte de los directivos es el obstaculo que les impide
actualizarse, el 21% opina que es la falta de recursos econdémicos que no les

permite actualizarse, y el 11% la poca importancia al asunto.

61



12.  ¢Usted cree que los docentes no aplican técnicas de grupo porque?

Tabla 12. Los docentes no aplican técnicas de grupo porque

Alternativa Frecuencia %
a.- Les hace perder tiempo 1 11%
b.- Fomenta el desorden 5 56%
c.- No conoce de las técnicas 1 11%
d.- El espacio no es el mas adecuado 2 22%
TOTAL >f 9 (>% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 12. Los docentes no aplican técnicas de grupo porque

M a.- Les hace perder tiempo

H b.- Fomenta el desorden

c.- No conoce de las
técnicas

B d.- El espacio no es el mas
adecuado

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Los docentes manifiestan en un el 56% que al aplicar las técnicas de
grupo fomentan el desorden de los educandos en el aula, el 22% piensa que el
espacio no es el mas adecuado para aplicar las técnicas grupales, el 11% no

entiende las técnicas de grupo y el 11% indica que estas técnicas les hace perder

el tiempo.
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13. ¢Cuando trabaja sus clases de Ciencias Naturales mediante técnicas

grupales, observa que sus estudiantes?

Tabla 13. Al trabajar las clases de Ciencias Naturales mediante técnicas grupales,
observa que sus estudiantes

Alternativa Frecuencia %
a.- Logran asignacion de roles 2 22%
b.- Plantean reglas de discusién 0 0%
c.- Llegan a acuerdo 2 22%
d.- Se pelean 2 22%
e.- Hacen bulla 3 34%
TOTAL ST 9 |>% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 13. Al trabaja las clases de Ciencias Naturales mediante técnicas grupales,
observa que sus estudiantes

M a.- Logran asignacion de
roles

M b.- Plantean reglas de
discusion

c.- Llegan a acuerdo

M d.- Se pelean

I e.- Hacen bulla

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los docentes encuestados manifiestan en un 34% que al
trabajar en sus clases de Ciencias Naturales mediante técnicas grupales observan
que los estudiantes hacen bulla, el 22% opinan que los estudiantes al trabajar en
grupo son capaces de llegar a un acuerdo, el 22% manifiesta que los estudiantes

se pelean al trabajar en grupos y el 22% logran asignacion de roles.
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14. ¢Cuando usted trabaja en grupos, qué habilidades desarrolla los

estudiantes?

Tabla 14. Habilidades que desarrolla el estudiante al trabajar en grupo

Alternativa Frecuencia %
a.- Despierta el interés 2 22%
b.- No interacttan 3 34%
c.- Emiten juicios criticos 1 11%
d.- Mantienen un actitud pasiva 2 22%
e.- Se vuelven memoristas 0 0%
f.- No desarrollan la creatividad 1 11%
TOTAL >f 9 2% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 14. Habilidades que desarrolla el estudiante al trabajar en grupo

M a.- Despierta el interés

H b.- No interactian

M c.- Emiten juicios criticos

M d.- Mantienen un actitud
pasiva

M e.- Se vuelven memoristas

 f.- No desarrollan la
creatividad

Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 34% opinaron que cuando se trabaja en
grupo los estudiantes no interactian entre si, para un el 22% de docentes la
opinion es que en los estudiantes se despierta el interés por aprender, el 22%
mantienen los educandos mantienen una actitud pasiva, para el 11% de docentes,
los estudiantes emiten juicios criticos, y para un 11% de docentes, los estudiantes

no desarrollan la creatividad.
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15. ¢Cual opcién considera usted como motivo para que el docente no

utilice las técnicas de grupo?

Tabla 15. Motivo para que el docente no utilice las técnicas de grupo

Alternativa Frecuencia %
a.- Falta de tiempo 2 22%
b.- Falta de espacio 2 22%
c.- Poco conocimiento de técnicas grupales 2 22%
d.- Escasa actualizacién pedagdégica 1 12%
e.- Genera focos de indisciplina 2 22%
TOTAL >f 9 | X% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 15. Motivo para que el docente no utilice las técnicas de grupo
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Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados, el 22% manifestaron que la falta de tiempo
es el motivo para no utilizar las técnicas de grupo, el 22% opina que es la falta de
espacio el motivo de la no aplicacion de estas técnicas, el 22% manifiesta que es el
poco conocimiento de técnicas grupales lo que impide aplicarlas, el 22% indicaron
que les genera focos de indisciplina y el 12% afirma que la causa es la escasa

actualizacion pedagdgica.

65



16. ¢Qué consecuencias trae consigo no aplicar técnicas de grupo durante

la clase de Ciencias Naturales?

Tabla 16. Consecuencias al no aplicar técnicas de grupo durante la clase de
Ciencias Naturales

Alternativa Frecuencia %
a.- No se desarrolla el gusto por estudio cientifico 2 22%
b.- Los estudiantes no aprenden a colaborar 3 33%
c.- Clases monotonas 1 11%
d.- No aprenden a respetar las ideas de los demas 3 33%
TOTAL >F 9 1>% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 16. Consecuencias al no aplicar técnicas de grupo durante la clase de
Ciencias Naturales
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Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 33% confirmaron que dentro de las
consecuencias que trae consigo el no aplicar técnicas de grupo en las clases de
Ciencias Naturales es que los estudiantes no aprenden a colaborar en el proceso
ensefianza - aprendizaje, el 33% afirma que los educandos no aprenden a respetar
las ideas de los demas, el 22% opina que los estudiantes no se desarrolla el gusto
por el estudio cientifico y el 12% consideran que las clases se vuelven monoétonas

al no aplicar estas técnicas.
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17.  ¢Al no aplicar técnicas de grupo el aprendizaje de Ciencias Naturales

de los estudiantes se vuelve?

Tabla 17. Al no aplicar técnicas de grupo el aprendizaje de Ciencias Naturales de
los estudiantes se vuelve

Frecuencia %
Alternativa
a.- Se vuelven memoristas 3 33%
b.- No construyen su propio conocimientos 4 45%
c.- No lo aplican en su diario vivir 0 0%
d.- No interactian 2 22%
TOTAL >F 9 >% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 17. Al no aplicar técnicas de grupo el aprendizaje de Ciencias Naturales de
los estudiantes se vuelve
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Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 45% opinaron que al no aplicar técnicas
de grupo los estudiantes no construyen su propio conocimiento en las clases de
Ciencias Naturales, el 33% opinan que los estudiantes se vuelven memoristas, el

22% de los docentes opinan que los estudiantes no interactuan.
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18. ¢Esté usted de acuerdo en que se implemente un manual con técnicas
grupales para el mejoramiento de la ensefianza aprendizaje en el area de

Ciencias Naturales?
Tabla 18. Criterio de los docentes sobre la implementacion de un manual con

técnicas grupales para el mejoramiento de la ensefianza aprendizaje en el area de
Ciencias Naturales

Alternativa Frecuencia %
a.- Si 8 89%
b.- No 1 11%
TOTAL >F 9 2% 100%
Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 18. Criterio de los docentes sobre la implementacion de un manual con
técnicas grupales para el mejoramiento de la ensefianza aprendizaje en el area de
Ciencias Naturales

ma.-Si
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Fuente: Encuesta realizada a los docentes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los docentes encuestados, el 89% opinaron que estan de
acuerdo en que se implemente un manual con técnicas grupales para el

mejoramiento de la ensefianza aprendizaje en el area de Ciencias naturales, y el

11% que no esta de acuerdo.

68



ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA N°2
“CARMEN MORA DE ENCALADA”
1. ¢De qué manera aprendes mejor las Ciencias Naturales, cuando tu
profesor:

Tabla 19. Manera que aprendes mejor las Ciencias Naturales, cuando tu profesor:

Alternativa Frecuencia %
a.- Te ensefa de manera individualizada 12 24%
b.-Te ensefia de manera colectiva 13 26%
c.- Te ensefia en grupo 25 50%
TOTAL i 50 | 3% 100%

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 19. Manera que aprendes mejor las Ciencias Naturales, cuando tu profesor

M a.- Te ensefia de manera

50% | individualizada
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c.- Te ensefia en grupo

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de estudiantes encuestados, el 50% de ellos manifestaron que
aprenden mejor las Ciencias Naturales cuando su profesor les ensefian en grupo,
el 26% opina que cuando se les ensefa de forma colectiva y el 24% manifiesta

gue aprende mejor cuando se les ensefia de manera individualizada.
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2. ¢Con qué frecuencia tu profesor de Ciencias Naturales hace trabajos
en grupo?

Tabla 20. Frecuencia con que el profesor de Ciencias Naturales hace trabajos en

grupo
Frecuencia %
Alternativa

a.- Siempre 8 16%
b.- Casi siempre 7 22%
c.- A veces 9 48%
d.- Casi nunca 15 6%
e.- Nunca 11 8%
TOTAL ST 50 | Y% 100%

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 20. Frecuencia con que el profesor de Ciencias Naturales hace trabajos
en grupo

M a.- Siempre
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Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Al consultar a los estudiantes sobre la frecuencia con que su profesor
realiza trabajos en grupos, un 48% contestaron que a veces, el 22% afirma que
casi siempre, el 16% manifiesta que siempre realizan esta actividad, para un 8%

nunca trabajan en grupo y, para el 6% casi nunca se agrupan para trabajar.
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3. ¢De las siguientes técnicas de grupo cudl usa tu profesor de Ciencias

Naturales?

Tabla 21. De las siguientes técnicas de grupo cual usa tu profesor de Ciencias

Naturales
Frecuencia %
Alternativa
a.- Panel 3 6%
b.- Mesa redonda 3 6%
c.- Debate 2 4%
d.- Ninguna 42 84%
TOTAL > 50 | % 100%

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 21. De las siguientes técnicas de grupo cual usa tu profesor de Ciencias
Naturales

M a.- Panel
M b.- Mesa redonda
c.- Debate

m d.- Ninguna

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los estudiantes encuestados, el 84% manifiesta que en sus
clases de Ciencias Naturales no se aplica ninguna técnica de grupo, el 6%
manifiesta que utilizan la mesa redonda, el 6% opina que es la técnica de panel la
que utilizan, mientras que el 4% nos dice que es el debate la técnica empleada.
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4. ¢Cuéando trabajas en grupo en la clase de Ciencias Naturales?

Tabla 22. Logros que se alcanzan cuando se trabaja en grupo en la clase de
Ciencias Naturales

Frecuencia %
Alternativa
a.- Logras aprendizajes cooperativos 19 38%
b.- Intercambias ideas 10 20%
c.- Te mantienes ocupado 3 6%
d.- Eres capaz de resolver problemas 10 20%
e.- La clase es menos aburrida 8 16%
TOTAL SF 50 | X% 100%

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 22. Logros que se alcanzan cuando se trabaja en grupo en la clase de
Ciencias Naturales

M a.- Logras aprendizajes
cooperativos

H b.- Intercambias ideas

c.- Te mantienes ocupado

M d.- Eres capaz de resolver
problemas

M e.- La clase es menos
aburrida

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 38% afirma que cuando trabaja con
técnicas en grupo logran aprendizajes cooperativos, el 20% opina que estas
actividades les permite intercambiar ideas, para el 20% estas técnicas les hace
capaces de resolver problemas, el 16% opina que de esta manera, las clases son
menos aburrida, y para el 6% son actividades que les permite mantenerse

ocupados
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5. ¢Cuéndo tu profesor de Ciencias Naturales hace trabajos en grupo que
te permite?

Tabla 23. Los trabajos grupales permiten a los estudiantes.

Alternativa Frecuencia %
a.- Participar activamente 7 14%
b.- Respetar el turno de participacién 5 10%
c.- Expresar ideas 12 24%
d.- Adquirir conocimientos propios 8 16%
e.- Relacionarte mejor con tus comparieros 18 36%
TOTAL Sf 50 5% 100%

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 23.Los trabajos grupales permiten a los estudiantes
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Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Analisis: Del total de los estudiantes encuestados, el 36% de ellos manifestaron
gue, las actividades grupales les permite relacionarse mejor con sus compaferos,
el 24% opina que estas actividades les permite expresar ideas, 16% afirma que les
facilita adquirir conocimientos propios, el 14% piensa que les facilita participar
activamente en el grupo y el 10% aprende a respetar el turno de participacion.
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6. ¢De las siguientes técnicas de grupo cudl usa tu profesor en la clase
de Ciencias Naturales?

Tabla 24. Técnicas de grupo que usa el profesor en la clase de Ciencias

Naturales
Frecuencia %
Alternativa
a.- Expositiva 5 10%
b.- Mesa redonda 5 10%
c.- Utiliza solo texto 18 36%
d.- Panel 3 6%
e.- Utiliza la pizarra 19 38%
TOTAL S 50 | Y% 100%

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 24. Técnicas de grupo que usa tu profesor en la clase de Ciencias
Naturales

M a.- Expositiva
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Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 38% contestaron que es la pizarra el
recurso que mas utiliza el docente al momento de impartir sus clases de Ciencias
naturales el 36% de los docentes utiliza el texto, el 10% emplea técnica expositiva,
apenas el 10% utiliza la mesa redonda y, el 6% de ellos emplea la técnica de

panel.
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7. ¢Cuéndo tu profesor forma grupos de trabajo en la clase de Ciencias
Naturales como los arma?

Tabla 25. Actividades para armar grupos de trabajo en la clase de Ciencias

Naturales
Alternativa Frecuencia %
a.- Mediante numeros 12 24%
b.- Usa tarjetas de colores 5 10%
c.- Hacen sorteo 15 30%
d.- Lo escoge de acuerdo a su gusto 18 36%
e.- Ninguno 0 0%
TOTAL i 50 | >% 100%

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Gréfico 25. Actividades para armar grupos de trabajo en la clase de Ciencias
Naturales
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Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: El 36% de los encuestados opinaron que cuando el docente arma los
grupos de trabajo, los escoge de acuerdo a su gusto, el 30% de docentes hacen
sorteo, el 24% los arman mediante niumeros, y el 10% de ellos utilizan tarjetas de

colores.
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8. ¢Por qué crees que tu profesor de Ciencias Naturales no hace trabajos
en grupo?

Tabla 26. Criterio de los estudiantes del porqué el docente no hace trabajos en

grupo
Alternativa Frecuencia %
a.- Porque no hay espacio 12 24%
b.- Porque aumenta la indisciplina 20 40%
c.- Porque no sabe 18 36%
TOTAL i 50 | Y% 100%

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 26. Criterio de los estudiantes del porqué el docente no hace trabajos en
grupo
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Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los encuestados el 40% manifestaron que el profesor de
Ciencias Naturales no hace trabajos en grupo debido a que se aumenta la
indisciplina en el aula, el 36% de estudiantes opina que los docentes no aplican las
técnicas porque no las conocen, y, el 24% opina que no se las aplica porque no

hay espacio suficiente en el salén de clases.
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9. ¢Cuando trabajas en grupo en tu clase de Ciencias Naturales?

Tabla 27. Actitud del estudiante ante los trabajos de grupo

Alternativa Frecuencia %
a.- Respetas el rol que te dan 15 30%
b.- Discuten 8 16%
c.- Llegas a acuerdos 11 22%
d.- Se pelean 9 18%
e.- Hacen bulla 7 14%
TOTAL i 50 | Y% 100%

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Grafico 27. Actitud del estudiante ante los trabajos de grupo
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Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes Elaborado por: Inés Asencio y Maria Aguirre

Andlisis: Del total de los estudiantes encuestados, un 30% de ellos opinaron que
cuando trabaja en grupo aprenden a respetar el rol que les dan a los estudiantes
en el grupo, el 22% opinan que eso les permite llegar a acuerdos, el 18%
manifiestas que se pelean cuando trabajan en grupo, el 16% afirman que discuten

sobre el tema, el 14% manifiesta que esas actividades les permite hacer bulla.
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4.2. ANALISIS COMPARATIVO, EVOLUCION, TENDENCIAS Y
PERSPECTIVAS

Mediante las encuestas realizadas a los docentes y estudiantes de séptimo afio de
Educacion Béasica de la Escuela Fiscal Mixta N°2 “Carmen Mora de Encalada” se
obtuvieron las siguientes resultados, los cuales seran analizados y comparados
para determinar su tendencia y tener una perspectiva global de la problematica

planteada.

1.- Los resultados confirman la existencia del problema con respecto a la escasa
utilizacion y el desconocimiento de las técnicas de grupo por parte del docente,
esto es preocupante ya que usa mucho la ensefianza colectiva para la explicacion
de la clase, propiciando en el estudiante desmedro en el desarrollo de las
habilidades y capacidades de participacion en el proceso de ensefanza
aprendizaje de las Ciencias Naturales, asi toma fuerza la opinion del Doctor en
Ciencias de la Educacidén y catedratico de Didactica y Organizacion Santos,
Miguel, 2012%, quien manifiesta: “Las carencias de formacién en técnicas de
trabajo en grupo hacen disminuir la eficacia en actuaciones que requieren un
esfuerzo colectivo” , esto certifica que se estd desperdiciando una estrategia

valiosa para el aprendizaje del educando.

2.-Pudimos constatar que los motivos por los que el docente no se actualizan en
técnicas activas como son los trabajos grupales o en equipo es por la falta de
tiempo, aunque algunos de ellos manifestaron que no tenian el apoyo de la
institucién e incluso se pudo evidenciar el desinterés por la desactualizacion, Para
expertos como Manel, Guell sefiala que “es también necesaria una gran
inversion en formaciéon del profesorado en nuevas metodologias, en nuevas
estrategias educativas”, esto evidencia que debe tomarse en consideracion las
actualizaciones pedagogicas, como instrumento para la utilizacion de nuevos

conocimientos.

3.-La actitud de los docentes en la utilizacion de técnicas grupales es que tienen

poco conocimiento de ellas, y al momento de impartir clases de Ciencias Naturales

** SANTOS, M. 2012. ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL, Universidad de Malaga.
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la mayoria utiliza como técnicas el texto y pizarra para la exposicion del tema, ya
que reconocen que al aplicar las técnicas de grupo manifestaron que fomentan la
indisciplina en los educandos, haciendo referencia a lo expuesto, SANCHEZ,
Marfa, (2010, pag. 18)*°, por la informacién que suministran los libros a las
aulas de clase y con aquella técnica que, naciendo de una practica docente
deficiente, convierte a los alumnos en receptores pasivos de informacion, de
ahi que existe preocupacion en el educador porque tiene limitada destrezas y
habilidades en la utilizacion de esta metodologia por lo tanto se requiere de una
mejor organizacién, capacitacion y estrategias para la aplicacion de actividades
grupales en el aprendizaje de las Ciencias Naturales.

4.- Se comprobd que existe un gran porcentaje de docentes y alumnos, que tienen
un claro desconocimiento de la importancia de las técnicas de grupo, debido al
limitado conocimiento que tienen en la utilizacién de estas técnicas de ensefianza
grupales, manteniendo una actitud indiferente, ya que no se involucran en el
aprendizaje escolar ocasionando fallas en la aplicacion de esta metodologia, pero
si se analiza el aporte de PEREA, Rogelia, (2009, pag. 247)%, sefialando que: “Las
técnicas de grupo son herramientas metodol6égicas que se ponen en practica
mediante la planificacion ordenada de una serie de actividades cuyo objetivo
es aportar soluciones a los problemas de los individuos mediante la
participacion activa en el proceso” , encontramos claro la idea de que hace falta
estrategias al docente para incursionar en técnicas participativas al alumnado,

generando en ellos criterios formados a base de actividades en técnicas grupales.

5.- Las posiciones de los consultados son comprensibles, pues estan de acuerdo
en que se implemente una guia didactica con técnicas grupales para el
mejoramiento de la ensefianza aprendizaje en el area de Ciencias naturales, como
mecanismo para reforzar sus conocimientos con relacion a esta metodologia

creando un elemento de gran importancia en la socializaciéon en los grupos de

**SANCHEZ, M. 2010. Técnicas docentes y sistemas de evaluacion en Educacion Superior. Espafia. Ediciones
Narcea, S.A.

37PEREA, R. 2009. Promocidn y educacién para la salud: Tendencias innovadoras. Espafia. Ediciones Diaz de
Santos
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trabajo lo que hace referencia a lo propuesto por IICA®, (2010, pag. 1) que
describe a las técnicas de grupo como: “un proceso que permite el consenso
de las opiniones y agrega los juicios con el fin de incrementar la racionalidad
y la creatividad de enfoques diferentes y heterogéneos”, es decir aprenderan a
respetar las ideas de los demas y sobre todo a colaborar con el resto de los
compafieros de clase, para el docente servird de ayuda pedagdgica para el
mejoramiento en el trabajo colaborativo y cooperativo en la ensefianza aprendizaje

y su posterior empleo en las clases de Ciencias Naturales.
4.1. RESULTADOS

Luego de la recolecciéon de la informacién involucrada en este proyecto se
obtuvieron resultados, las mismas que tiene aspectos importantes en esta
investigacién sobre las técnicas de grupo y su influencia en el aprendizaje de las

Ciencias Naturales, en la misma se observo:

Al analizarlos resultados, se pudo evidenciar que los docentes no aplican técnicas
participativas como son las actividades grupales durante el proceso de ensefianza-
aprendizaje de las Ciencias Naturales, ya que utiliza mucho la ensefianza colectiva
para la explicacion de una clase, lo cual limita las capacidades y habilidades del

estudiantado en la participacion de las clases.

Se pudo constatar que los docentes no se encuentran actualizados o no han
asistido a seminarios que contengan conocimientos sobre las técnicas grupales. Se
noté que le presta poca atencién al estudio de esta estrategia metodoldgica,
utilizando como técnicas de trabajo el texto y la pizarra para la exposicion del tema

sin lograr cambios significativos en el aprendizaje de los educandos.

Se comprobo que los docentes le prestan poca importancia a la utilizacion de
técnicas de grupo, debido a la limitada destreza y habilidad en la utilidad de esta
metodologia, originando al momento de ejecutarlas en los estudiantes la
fomentacion del desorden y escasa participacion en las actividades del aprendizaje

de la clase en el area de Ciencias Naturales.

® IICA, (2010). Técnica de Grupo Participativo-TGP aplicada a la planificacién y manejo de programas vy
proyectos desarrollo agropecuario y rural.
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Existe un gran porcentaje de docentes que no efectian técnicas grupales en el
desarrollo de sus clases de Ciencias Naturales, demostrando una actitud
indiferente y poco favorable a las técnicas participativas, volviendo las clases
monotonas, con actitudes en los estudiantes indiferente al desarrollar la clase y no
progresan en su creatividad, cooperacion y creando discusiones en el desarrollo de

la misma.

A pesar de los distintas situaciones desfavorables que se notaron en los
involucrados en este estudio, se obtuvo el apoyo importante en la elaboracion de
una guia didactica en técnicas de grupo para reforzar el proceso de aprendizaje de
las Ciencias Naturales, de tal manera que esta herramienta servirh como ayuda
pedagogica a los docentes para el reforzamiento en la ensefianza en las clases de
Ciencias Naturales, a fin de mejorar la calidad en el aprendizaje en los estudiantes

de la institucidon educativa.
4.4 VERIFICACION DE HIPOTESIS

De acuerdo a la formulacién de las variables que se establecieron en el inicio del
estudio investigativo, donde con propiedad y confiabilidad a través de informacion
de los datos estadisticos se puede verificar las hipétesis, como se presentan en

expuestas en el siguiente cuadro:

Hipotesis Verificacion

General:

La escasa aplicacion de técnicas
grupales incide significativamente en
Ciencias

el aprendizaje de las

Naturales en los estudiantes del
Séptimo Afio de Educacion Basica de
la Escuela fiscal “Carmen Mora de
Encalada” ubicada en el canton
Naranjal, durante el periodo lectivo

2012 - 2013

Se comprobd la escasa aplicacion de
técnicas de grupo, lo cual influye en
Ciencias

el aprendizaje de las

Naturales, convirtendo a los
estudiantes en individualistas, pasivos
y poco interés en interactuar con los

demas.

Es notoria la desactualizacion de los

docentes ya que contindan con
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métodos tradicionales, lo que limita al
estudiante a un aprendizaje
memoristico y limitado, que no le

permite crear su propio conocimiento,

por lo tanto esta hipGtesis es
aceptada.
Particulares: Las encuestas arrojaron como

El escaso uso de técnicas grupales

durante las clases de Ciencias
Naturales afecta el aprendizaje en los

estudiantes.

resultado que los docentes no aplican
técnicas grupales en el proceso

enseflanza aprendizaje de las
Ciencias Naturales, se remiten al uso
de la pizarra y de los textos, lo cual
impide que los estudiantes logren un
mejor rendimiento en el aprendizaje
de las Ciencias Naturales, por lo tanto
nos permite decir que esta hipotesis

es aceptada.

El desinterés, la falta de recursos
econdémicos y el factor tiempo influye
en la desactualizacion profesional de

los docentes.

Los datos estadisticos permitieron
corroborar que la falta de interés,
recursos econdmicos y el tiempo
inciden en la desactualizacién de los
docentes con respecto a las técnicas
lo cual reduce las

grupales, por

estrategias creativas para el
aprendizaje del estudiante, lo cual nos
permite decir que esta hipétesis es

aceptada.

Los docentes no utilizan técnicas
grupales porque piensan que les

causa desorden y pérdida de tiempo

Los resultados denotan que los

docentes al emplear las técnicas de

grupo, causan desorden y pérdida de
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en sus horas clases de Ciencias
Naturales

tiempo al momento de ejecutarlas.

Esto demuestra el limitado

conocimiento 'y control de los
docentes que tienen en la utilizacion
en estas técnicas de ensefianza

grupales por lo tanto esta hipotesis es

aceptada.
Por desconocimiento los docentes no | EI alto impacto en los datos
emplean técnicas grupales en sus | estadisticos comprueba el

clases de Ciencias Naturales, lo que
influye de manera negativa en el

aprendizaje de la asignatura.

desconocimiento de los docentes al
emplear las técnicas grupales en las
clases de Ciencias Naturales, lo que
influye de manera negativa en la
esta

aplicacion de metodologia,

teniendo como  consecuencias el
escaso aprendizaje de los educandos,
lo cual nos permite decir que esta

hipbtesis es aceptada.

La elaboracion e implementacion de
una guia didactica sobre técnicas
grupales dirigida a los docentes

mejorard el proceso ensefianza-
aprendizaje de las Ciencias naturales,
lo cual repercutird de manera positiva
en el aprendizaje de las Ciencias

Naturales

Al proponer la elaboracion de una

guia  didactica sobre  técnicas

grupales, se pudo notar el total
respaldo del personal docente y de
sus directivos para mejorar el proceso
de ensefianza aprendizaje en el area
de Ciencias Naturales. Incluyendo asi
los beneficios en el trabajo
colaborativo y cooperativo durante el

aprendizaje de los estudiantes.
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CAPITULO V
LA PROPUESTA

5.1. TEMA

Guia Didactica de Actividades con Técnicas Grupales para el area de Ciencias
Naturales como estrategia de mejoramiento profesional, dirigido a los docentes de
la Escuela Fiscal Mixta N°2 “Carmen Mora de Encalada” del Canton Naranjal,

Provincia del Guayas.
5.2. FUNDAMENTACION

Las técnicas de grupo segin ZARZAR, Carlos, 2001*°, se refiere a “un
procedimiento o conjunto de pasos, ya probados y sistematizados,

orientados o encaminados a conseguir un objetivo particular”.

Los procesos de ensefianza y aprendizaje grupal deben llevarse a cabo en un
contexto social, en grupos de iguales, cuyo objetivo sea la resolucién de una tarea
en comun con cierto grado de interdependencia. Las funciones, roles y estatus
dentro del grupo deben ser rotativos, de manera tal que a cada participante le
toque tanto la funcion mas valorada como las menos deseada. En cada clase o al
final del desarrollo de una unidad tematica, debe existir una produccién grupal,

hecha entre todos, que resulta luego de haber cumplido los siguientes requisitos:

» Los integrantes del grupo se hayan puesto de acuerdo en lo que se va a
hacer.

» Que se haya tomado la decisiébn de como se va a llevar a cabo cada etapa
del trabajo.

» Que elijan grupalmente las tareas que van a realizar juntos y las que se

hardn de manera particular.

3BZARZAR, C. 2001. La Didactica Grupal, México, Editorial Progreso

84



» Que se efectien los trabajos, ensayos y examenes individuales.
» Que cada integrante del grupo conozca todo el material y las secuencias del

trabajo que realizaran, y sepa como explicarlas adecuadamente.

Existen técnicas en las cuales nos podemos apoyar para realizar el trabajo grupal.
Pero es importante aclarar algo, éstas no son el elixir benefactor que en manos de
alguien pueda proporcionar instantdneamente el efecto deseado, ni son tampoco el
antidoto de socorro para desarraigar los males o procurar la solucion magica de
los problemas existentes en el seno del grupo o en el contexto en que este se
inserta e interactda. La cuestion es mucho mas complicada. La técnica en abstracto
no existe, segin TORRES, Omar*’, (2010), “ella es una elaboracién teérico-
metodoldgica de anuencia practica que se potencia y alcanza legitimidad,
como adquisicion personal y como instrumental”, en la misma medida en que

se asume y aplica desde tal perspectiva.

El trabajo en grupo desarrolla ideas creativas ya que utiliza a un sector de los
estudiantes que permite generar un desarrollo en el aprendizaje. Por lo que es
importante destacar que al momento de la aplicacién el grupo de trabajo se ajusta a
las actividades orientadas a los procesos de interaccion, asociados a la
comunicacién, capacidad y coordinacion de las tareas que realizan dentro del salén
de clases.

Segin PEREA, Rogelia*, 2009, “las técnicas grupales son herramientas
metodoldgicas que se ponen en practica mediante la planificacion ordenada
de una serie de actividades”, cuyo objetivo es aportar soluciones a los problemas
de los individuos mediante la participacion activa en el proceso. Dichas técnicas

varian segun su finalidad, contexto y las caracteristicas del grupo.

Para aplicarlas se necesita conocer algunos aspectos que serviran para elegir
correctamente, la técnica mas adecuada. Se deberan tener en cuenta los objetivos

que se persiguen, la madurez y entrenamiento del grupo, el tamafo, el ambiente

*° TORRES Rodriguez, Omar, 2010, Técnicas para el trabajo en grupos,
“ PEREA, Rogelia, 2009, Promocidn y educacidn para la salud: Tendencias innovadoras, Ediciones Diaz de
Santos. Espafa.
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fisico y las caracteristicas de los integrantes y el entrenamiento del docente que las

debe aplicar.

Entre las distintas estrategias que podemos encontrar para favorecer la atmdésfera
participativa en el aula, asi como una disciplina basada en la reciprocidad y la
cooperacion, queremos destacar las técnicas de grupo. La aplicacion de estas
técnicas supone percibir el grupo-clase como un lugar donde no solo se transmiten
conocimientos sino sobre todo un lugar donde “se posibilita la produccion de
cambios cualitativos en las personas que constituyen los grupos” (Goiii, Alfredo,
1998, pag. 267)*.

Al conformar los grupos, y en funcién de sus objetivos pedagdgicos, el docente
debe decidir acerca de la cantidad de integrantes por grupo, la manera en que los
alumnos se distribuirdn y cuanto tiempo durardn los equipos. Respecto a la
cantidad de participantes, esta es variable y depende de los logros que se esperan,
de las edades de los alumnos, de la experiencia previa dentro de esta modalidad

de aprendizaje y del tiempo disponible para la clase.

Por otra parte planificar actividades cooperativas es una valiosa estrategia para
aguellos educadores que quieran promover normas y actitudes de ayuda y de
colaboracion porque, para lograr aprendizajes exitosos, los nifios trabajan juntos.
Ellos lo hacen siguiendo su propio ritmo y, en definitiva, el hecho de trabajar con
otros para aprender los conduce a ser responsables de sus acciones, tanto frente a
sus compaferos como asi mismo. Pero si se considera el aprendizaje cooperativo
como finalidad ultima, para la etapa de la escolaridad béasica, es de esperar que los

alumnos alcancen los siguientes logros:

» Participar creativa, integrada y constructivamente con otros nifios o adultos
en la resolucion de cuestiones, problematicas e interrogantes que aparecen
en la vida cotidiana.

» Actuar de manera responsable y autbnoma en las tareas habituales, en las

relaciones sociales, en los grupos de aprendizaje y de pertenencia, tomando

4ZGONI, Alfredo, 1998, Psicologia de la educacidn sociopersonal, Editorial Fundamentos, 318 paginas. 2da
Edicion, Espaiia.
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sus propias decisiones e iniciativas y, en consecuencia, establecer vinculos
cada vez mas maduros y positivos con el entorno.

» Ayudar y colaborar en el disefio y puesta en marcha de actividades grupales,
asumiendo de modo asertivo las normas establecidas de manera
consensuada.

» Crear nexos positivos entre los intereses propios y los objetivos e intereses
del resto de los integrantes, respetando opiniones distintas, aceptando las
correspondientes responsabilidades.

» Trabajar de acuerdo a los valores basicos de nuestra sociedad, respetando y
apreciando la vida y las reglas de convivencia habitual.

Si se toman en cuenta los logros mencionados anteriormente, se podria establecer,
de manera casi unanime, que el aprendizaje en base a técnicas grupales,
independientemente del criterio pedagdgico del profesor, es un modo de producir
conocimiento entre pares mediante el estimulo, desarrollo y socializacién del
pensamiento divergente, mas la apropiacion reflexiva de contenidos culturales a
través del planteo ético-valorativo, respetando el tiempo y opinién del otro. Dicho
de otra manera, los objetivos de los grupos de aprendizaje implicando solo el
desarrollo personal y social del sujeto, sino el desarrollo de capacidades
emocionales, metacognitivas y de construccion y negociacién de significados.

5.3. JUSTIFICACION

La propuesta se encamina a que los profesores y estudiantes manejen una guia
didactica de actividades con técnicas grupales para el area de Ciencias naturales
en la institucion, de esta manera se consigue desarrollar en el estudiantado las
habilidades de aprender a aprender, a investigar, a expresarse, saber escuchar,
saber razonar, argumentar, experimentar, cooperar y en definitiva, saber actuar en
grupo de una forma asertiva, es decir, con una actitud de respeto mutuo a las
diferentes ideas u opiniones, independientemente de que no se compartan, y de
argumentacion y defensa de las propias dentro del centro educativo “Carmen Mora

de Encalada”.
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La guia didactica de técnicas grupales pretende trabajar especialmente la
estructura informal del grupo, la comunicacion, participacion, empatia, aceptacion,
tolerancia y desarrollar, en definitiva, unas relaciones respetuosas y asertivas entre
todos los miembros, para conseguir asi un desarrollo personal y grupal en cuanto a
valores y normas se refiere. Los docentes en su afan de buscar mejores
alternativas en la planificacion de la ensefianza, se despreocupan en la
organizacion del ambiente donde trabajan los estudiantes, esto genera un clima de
desconfianza para fomentar en los alumnos principios de cooperacion vy
socializacion, produciendo conflictos en el desarrollo del aprendizaje de sus
educandos y limitando el campo de accién para obtener un mejor rendimiento

escolar del alumnado.

Una vez realizada la evaluacion de los resultados se analiz6 que si se estimula el
aprendizaje grupal de los estudiantes en base a una guia didactica de actividades
con estrategias novedosas basadas en técnicas grupales, se podra mejorar el
fortalecimiento académico de sus representados. De los estudiantes y docentes
gue se encuestaron manifestaron el 89% participaria en la aplicacién de un manual
de actividades enfocados en técnicas de grupo para la ensefianza aprendizaje en
el area de Ciencias Naturales.

5.4. OBJETIVOS

5.4.1. Objetivo General

Socializar una Guia Didactica de Actividades con Técnicas Grupales para el area
de Ciencias Naturales como estrategia de mejoramiento profesional dirigida a los

docentes, encaminada a desarrollar un aprendizaje 6ptimo en los estudiantes.
5.4.2. Objetivo Especificos

Determinar las ventajas e importancia del uso de Técnicas Grupales como

estrategias para mejoramiento del docente.

Despertar el interés en los docentes a realizar un gran cambio en el proceso
aulico, sustituyendo el modelo tradicional por la aplicacion de Técnicas Grupales

para mejorar los resultados en el aprendizaje de las Ciencias Naturales.
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Promover el aprendizaje cooperativo en los estudiantes y que ellos sean los

constructores de sus pI‘OpiOS conceptos.
5.5. UBICACION

La propuesta de esta Guia Didactica esta disefiada para su ejecucion en el periodo
lectivo 2013-2014, cuya poblacién seran los docentes de la Escuela Fiscal Mixta N°
2 “Carmen Mora de Encalada”, ubicacién espacial y geogréfica se detalla a

continuacion:

Parroquia: Naranjal

Canton: Naranjal

Provincia: Guayas

Zona: Centro sur. Av. Mons. Gilbert Guzman.
Sostenimiento: Fiscal

Tipo: Completa

Participantes: 18 docentes
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5.6. FACTIBILIDAD

El desarrollo y posterior aplicacion de la presente propuesta, partiendo del estudio
previamente realizado, con recursos humanos para su ejecucion, y con la
cooperacion de los involucrados en la institucion educativa es decir de los

profesores y alumnos de la escuela Fiscal Mixta N° 2 “Carmen Mora de Encalada”.

La propuesta de investigacion es factible, ya que consiste en promover la
elaboracion y propuesta que tiene un modelo operativo viable a una solucién
posible del problema planteado, con el respaldo de las autoridades de la unidad
Educativa, docentes, padres de familia y estudiantes del séptimo afio de educacion
basica, de la misma forma se cuenta con los recursos necesarios para un buen

desarrollo de la misma.
Los recursos se encuentran presente en los siguientes aspectos:

Factibilidad Operativa: el éxito serd gracias a la intervencion activa de del
personal de la institucién educativa, y de los estudiantes para dar a conocer la guia
didactica de actividades de técnicas de grupo, con la finalidad de poder utilizarlo de

la mejor manera y que este a disposicion de toda la comunidad educativa

Factibilidad Econémica: con respecto al recurso financiero esta disponible el
dinero para la adquisicion de materiales e insumos para el desarrollo de la

propuesta, ya que no recae en financiamiento excesivo,
5.7. DESCRIPCION DE LA PROPUESTA.

La elaboracién de la presente guia didactica en técnicas de grupo consta con
variedad de actividades para el proceso de ensefianza aprendizaje de las Ciencias
Naturales. La misma que el docente implementara en el desarrollo de sus clases en

la escuela fiscal mixta N° 2 “Carmen Mora de Encalada’.

Consta con trece técnicas activas las cuales, aumentara la interaccion entre
estudiantes del grupo, y a su vez mejorara el aprendizaje, debido a que se
enriquecera la experiencia de aprender, fomentado un desarrollo de habilidades

sociales y participativas.

91



Otro aspecto imprescindible al formar los grupos es que, el docente fortalezca en
ellos la facilidad en resolver conflictos, respetar el turno de participacién, que
construya su propio conocimiento con la finalidad de que el estudiante obtenga un

mejoramiento en el aprendizaje significativo.
5.7.1. Actividades

Esta guia didactica para el buen uso de actividades de técnicas de grupo servira a
los docentes para ampliar conocimientos cientificos en relacion a las técnicas
participativas y grupales, los cuales ademas de afianzar el proceso de ensefianza
aprendizaje, despiertan el interés por aprender, facilitando la comprension de
contenidos, promoviendo la participacion activa de los educandos de séptimo afio

de Educacion Bésica permitiendo el desarrollo de una educacion integral

El presente trabajo pretende abordar temas relacionados a las técnicas de grupo
con estrategias novedosas que incentiven al docente y estudiantes al mejoramiento
del aprendizaje mediante el dominio de ciertos procedimientos, que ayuden al final

en el rendimiento académico.

Las personas que intervendran en la realizacion de la propuesta de forma directa
las investigadoras del proyecto, un facilitador con amplios conocimientos sobre
técnicas de grupo que ayude a los docentes en una sesion de trabajo para la
actualizacion de aplicaciones en actividades grupales, dicha capacitacion se realizé

en la sala de computacién de la institucion educativa.

Para una mejor presentacion de la guia didactica se la realizé mediante la
aplicacion de un proyector con la finalidad de utilizar diapositivas en la
capacitacion, para que los docentes y directivos tenga una mejor visualizacion de

las técnicas grupales.
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5.7.2. Recursos, Analisis Financiero

5.7.2.1. Recursos Humanos

Dentro de los recursos humanos con que va a contar la socializacion de la guia

tenemos al equipo de investigacion junto con al asesor del proyecto, el director de

la escuela fiscal mixta “Carmen Mora de Encalada”, los docentes de la institucion

educativa

5.7.2.2. Recursos Materiales y Financieros

Recursos Cantidad Valor unitario Valor total
Pendrive 1 10,00 $10,00
Fotocopias 500 5,00 $25,00
Internet $50,00
Borradores de la guia 18 6,25 $112,50
Resmas de Hojas 4 5,00 $20,00
Impresion b/ny C. 400 0,25 $100,00
Anillado 18 2,50 $45,00
Viaticos $100,00
Fotos 12 2,00 $24,00
Refrigerio 25 2,00 $50,00
Transporte $50,00
TOTAL $586,50
5.7.3. Impacto

El enfoque pedagdgico que se pretende lograr a través de la guia didactica de

actividades en técnicas de grupo para el aprendizaje en el area de Ciencias

Naturales es el mejoramiento en la socializacion, cooperacion, en el desarrollo de

las destrezas, habilidades y actitudes elementales en los educandos.
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El éxito de la aplicacion de esta propuesta depende, en buena medida, del grado
de asimilacion e interés de los docentes de la escuela fiscal mixta “Carmen Mora
de Encalada”, porque les serviran como actualizaciones en técnicas de grupo, en el

delicado quehacer de las actividades educativas.

A los estudiantes para obtener un claro conocimiento de la importancia en técnicas
de grupo, de esta manera optimizar la asimilacién de los conocimientos en el
trabajo grupal, socializacion y apertura al dialogo. Esperando que este conjunto de
actividades vayan encaminadas a originar mayores iniciativas e incorporarlas en el

proceso de ensefianza aprendizaje en el area de Ciencias Naturales.

94



5.7.4. Cronograma

Tiempo

Junio

Julio

ACTIVIDADES

Planteamiento del problema

Elaboracion del marco teérico

Formulacion de la hipoétesis, variables e indicadores

Determinacion de la modalidad de la investigacion

Seleccion, aplicacion e interpretacion de la muestra

Elaboracion de la guia didactica

Elaboracién del informe final

Entrega del borrador del proyecto

Presentacion del informe final del proyecto

Sustentacion del proyecto
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5.7.4. Lineamiento para evaluar la propuesta

La evaluacion de la propuesta seré flexible, permanente y participativa, utilizando
técnicas mediante la participacion directa a directivos, maestros y estudiantes,
ademas de un manual de actividades enfocadas en talleres de técnicas grupales
para el aprendizaje dirigidas a la comunidad educativa donde se indico que existe
un gran porcentaje de docentes que no poseen conocimiento en la aplicacion de
estas técnicas de grupo en el aprendizaje escolar, el instrumento a utilizar es el
manual de actividades, que permitan determinar el nivel de la comprensiéon y
desarrollo a través de talleres que promueven la socializacion, practica de valores,

compafierismo y convivencia en el @mbito escolar.
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CONCLUSIONES

Al buscar las causas de las faltas de estrategias grupales al realizar una
actividad por parte del docente uno de los factores se debe al escaso
conocimiento de la importancia de las técnicas de grupo, propiciando un
ambiente de poca participacion del estudiante en las clases.

La limitada aplicacion en técnicas de grupo, esta deteriorando una estrategia
valiosa para el aprendizaje del educando, volviendo las clases rutinarias en

su ensefanza de las clases en el area de Ciencias Naturales.

Los docentes solo utilizan las técnicas grupales para mantenerlos ocupados,
demostrando poco interés en la aplicacibn de esta metodologia de
ensefianza ya que solo recurre a técnicas donde se involucra el texto y

pizarra para la exposicion del tema.

Existen trabas en los docentes para su actualizacibn pedagdgica con
respecto a las técnicas activas grupales, incluyendo la negacion de permisos
de los directivos, la escasa capacitacion, siendo esto de suma preocupacion

ya que los docentes no adquiririan nuevos conocimientos

La guia de actividades enfocadas en técnicas de grupo para el aprendizaje
en el area de Ciencias Naturales ayuda al mejoramiento en la participacion,

colaboracion del alumnado.

La investigacion como accion comunicativa debe orientarse a compartir
conocimientos, practicas y experiencias estableciendo los acuerdos entre las

partes, de acuerdo a las necesidades basicas en la institucién.
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RECOMENDACIONES

» EIl proyecto se ha tomado en consideracién por la institucion educativa ya

gue los directivos y docentes necesitan actualizaciones en conocimientos de

técnicas grupales en el aprendizaje de las clases en Ciencias Naturales.

La capacitacion de los profesores y la implementacion de esta técnicas de
ensefianza para el desarrollo de actividades en el area de Ciencias
Naturales, de esta manera mejorar las habilidades, capacidades de los

estudiantes y del docente.

Con respecto a las técnicas de grupo, se sugiere a los directivos como
recurso la capacitacion del personal docente a base de materiales
pedagogicos que desarrollen las técnicas grupales en el docente como
proceso de actualizacion escolar en el afianzamiento del aprendizaje en el

educando.

Con la aportacion de técnicas de grupo que incentiven al docente y a los
estudiantes se lograra un trabajo colaborativo y cooperativo por el bienestar

en el desarrollo del aprendizaje en el &rea de Ciencias naturales
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ANEXOS
ANEXO 1

TEMA: “DINAMICAS DE GRUPO Y SU INCIDENCIA EN EL APENDIZAJE DE LAS CIENCIAS NATURALES

PROBLEMA GENERAL FORMULACION OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL VARIABLES BENEFICIARIOS/ TECNICAS INSTRUMENTOS ITEMS
INVOLUCRADOS
¢Cémo  incide la  aplicacion de | Analizar los factores que inciden en la limitada | La escasa aplicacién de técnicas | INDEPENDIENTE Estudiantes . .

Escasa aplicacion de Técnicas de grupo en el aprendizaje | aplicacion de Técnicas de grupo para el | grupales incide significativamente en Encuestas Cuestionario

técnicas activas en el de las Ciencias Naturales en los | mejoramiento del aprendizajg en los | el aprendizaje de las Ciencias | Las técnicas de grupo Docentes Formulario
desarrollo del aprendizaje estudiante del séptimo afio de | estudiantes del séptimo afio de Educacién Naturales en los estudiantes del Entrevistas
significativo en el area de Educacién General Béasica de la | General Béasica en el area de Ciencias | Séptimo Afio de Educacién Basica de | DEPENDIENTE
Entorno Natural y Social. Escuela Fiscal Mixta N° 2 Carmen Naturales de la Escuela Fiscal Mixta N° 2 la Escuela Fiscal Mixta N°2 “Carmen Directivos

Mora de Encalada ubicada en el
cantén Naranjal, durante el periodo
lectivo 2013 - 2014?

Carmen Mora de Encalada ubicada en el
cantén Naranjal, durante el periodo lectivo
2013 - 2014

Mora de Encalada”.

Aprendizaje de las
Ciencias Naturales

SUBPROBLEMAS

SISTEMATIZACION

OBJETIVOS ESPECIFICOS

HIPOTESIS PARTICULARES

Escaso conocimiento de la
importancia de las técnicas
de grupo

¢ Coémo incide el desconocimiento de
la importancia de las técnicas de
grupo por parte del docente en el
aprendizaje de las Ciencias Naturales

Analizar la actitud de los docentes respecto a
la utilizaciéon de técnicas grupales en el
contexto Aaulico para el reforzamiento del
conocimiento del estudiantado en el sal6n de
clases

Por desconocimiento los docentes no
emplean técnicas grupales en sus
clases de Ciencias Naturales, lo que
influye de manera negativa en el
aprendizaje de la asignatura.

Técnicas de grupo

Aprendizaje

Falta de actualizacion
pedagdgica

¢ Cudles son los motivos por los que
los docentes no se actualizan en
técnicas de grupo?

Establecer los motivos por la escasa
actualizacion de los docentes en técnicas
grupales para la aplicacion del aprendizaje

El desinterés, la falta de recursos
econdémicos y el factor tiempo influye
en la desactualizaciéon profesional de
los docentes.

Desactualizacion
docente

Técnicas de grupo

El deterioro de estrategias
grupales innovadoras

¢Cudl es la actitud de los docentes
respecto a la utilizaciéon de técnicas
grupales en el contexto aulico?

Identificar las causas del limitado empleo de
las técnicas de grupo que aplica el docente
para activar el proceso de ensefianza -
aprendizaje de las Ciencias Naturales.

Los docentes no utilizan técnicas
grupales porque piensan que les
causa desorden y pérdida de tiempo
en sus horas clases de Ciencias
Naturales

Recursos didacticos

Proceso de
ensefianza

aprendizaje

Estudiantes con actitud
individualista

¢Qué técnicas de grupo emplea el
docente en el proceso ensefianza
aprendizaje de las Ciencias
Naturales?

Analizar la incidencia del desconocimiento de
las técnicas grupales por parte del docente en
el aprendizaje de las ciencias naturales con
respecto a las actividades que reciben dentro
del salén de clases

El escaso uso de técnicas grupales
durante las clases de Ciencias
Naturales afecta el aprendizaje en los
estudiantes.

Numero de
estudiantes

Aprendizaje

Faltade una guia didactica
que contenga técnicas
grupales

¢De qué manera ayudaria un manual
de contenidos sobre técnicas grupales
a mejorar el aprendizaje de las
Ciencias Naturales?

Elaborar una guia de contenido sobre
técnicas grupales dirigidas a los docentes
para mejorar el proceso de aprendizaje de las
Ciencias Naturales

La elaboracién e implementacion de
una guia didactica sobre técnicas
grupales dirigida a los docentes
mejorard el proceso ensefianza-
aprendizaje de las Ciencias naturales,
lo cual repercutird de manera positiva
en el aprendizaje de las Ciencias
Naturales

Guia de técnicas de
grupo

Mejoramiento
profesional
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ANEXO 2

Las clases se vuelven monétonas

Estudiantes memoristas y pasivos

Clases sin interés en el aprendizaje

ESCASA APLICACION DE TECNICAS DE
GRUPO EN EL APRENDIZAJE DE LAS
CIENCIAS NATURALES

/ A \

Falta de actualizacion
pedagogica y escaso
conocimiento de las técnicas de
grupo

El docente no tiene conocimiento de
la importancia de las técnicas de

grupo

Falta de una guia didactica que
contenga técnicas grupales
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ANEXO 3

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA

Entrevista dirigida al Directora de la Escuela Fiscal Mixta N° 2 Carmen Mora de Encalada
del Cantén Naranjal.

Instructivo:
Se solicita leer detenidamente las preguntas enunciadas a continuacion y responda a su
criterio

1. ¢ Qué aspectos pedagdgicos debe vincular el plantel para mejorar la
ensefianza que viene impartiendo?

2. ¢Cudles son los factores que se afectan debido a la desactualizacién de los
docentes?

3. En calidad de autoridad del plantel ¢Direcciona a los docentes para que se
capaciten sobre metodologias de ensefianza?

4. ¢;Qué acciones ha emprendido el plantel para lograr una educacion participativa
y activa?

5. Segun su criterio ¢, Cuales son los aspectos que mas afecta en el nifio la falta de
un aprendizaje cooperativo?
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6. En relacidén a su experiencia ¢Qué técnicas de grupo resultan idéneas para el
aprendizaje de Ciencias Naturales?

7. ¢Estima que el rendimiento escolar depende en gran medida de la forma de
ensefianza del docente?

8. ¢El indicador de evaluacion basado en técnicas de grupo debe guardar
relacion con la planificacion curricular?

9 ¢ Para cambiar la forma de educacion primero debe renovarse la metodologia
gue emplea el docente en el aula de clases?

10. ¢Cual seria su aporte para que el disefio de un manual de técnicas de
grupo sea aplicado en el séptimo afio de Educacion General Basica?
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REPUBLICA DEL ECUADOH

ANEXO 4

Milagro 19 de Junio del 2013

Lcda. Ligia Veloz.
Directora de la Escuela Fiscal Mixta N° 2 Carmen Mora de Encalada

De mis consideraciones

Por medio de la presente, me dirijo muy respetuosamente a Ud., a fin de poner en su
conocimiento que las Srtas. Maria Aguirre Potes e Inés Asencio Limones, egresadas de
la Unidad de Educacion Semipresencial y a Distancia de la Universidad Estatal de Milagro
se encuentran en la fase de desarrollo de su tesis, previo a la obtencion del Titulo de
Licenciadas en Educacion Basica con el tema: “TECNICAS DE GRUPO Y SU
INCIDENCIA EN EL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LAS
CIENCIAS NATURALES EN LOS ESTUDIANTES DEL SEPTIMO ANO
PARALELO A DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA N° 2 CARMEN MORA DE
ENCALADA EN EL ANO LECTIVO 2013 — 2014” y que de acuerdo a la
programacion para el desarrollo de sus diligencias, se ha estructurado un Plan de
Actividades de encuestas dirigidas a Docentes y Estudiantes de la Institucion Educativa
que Ud. dirige, por lo que en mi calidad de Director de esta Unidad Académica le solicito
muy comedidamente se sirva otorgar todas las facilidades del caso a las mencionas
egresadas para que puedan llevar a cabo su labor y cumplir su mision.

En la seguridad de ser atendido favorablemente, le hago llegar mis cordiales

agradecimientos.

Atentamente

MSc. Félix Chenche Mufioz

DIRECTOR ACADEMICO

UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
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ANEXO 5 W/
Ukl

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA N°2
CARMEN MORA DE ENCALADA

Tenga la bondad de contestar con total sinceridad, marcando con un v dentro de un
casillero que estime conveniente. De la respuesta que usted nos proporcione
dependera el éxito de nuestro proyecto “Las Técnicas de Grupo y su Incidencia en el
Aprendizaje de las Ciencias Naturales”. Los datos seran confidenciales y de exclusiva

utilidad para este estudio por lo que se solicita que sus respuestas sean concretas.

Encuesta a estudiantes

1.-¢ De qué manera aprendes mejor las Ciencias Naturales, cuando tu profesor:

a.- Te ensefa de manera individualizada |:|
b.-Te ensefia de manera colectiva |:|
c.- Te ensefa en grupo |:|

2.- ¢Con gqué frecuencia tu profesor de Ciencias Naturales hace trabajos en

grupo?

a.- Siempre
b.- Casi siempre
c.- A veces

d.- Casi nunca

HEREN

e.- Nunca

3. ¢De las siguientes técnicas de grupo cual usa tu profesor de Ciencias

Naturales?

a.- Panel
b.- Mesa redonda
c.- Debate

d.- Ninguna

Hninn
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4.- ;Cuando trabajas en grupo en la clase de Ciencias Naturales?

a.- Logras aprendizajes cooperativos
b.- Intercambias ideas

c.- Te mantienes ocupado

d.- Eres capaz de resolver problemas

e.- La clase es menos aburrida

HiEEnN

5.- ¢Cuando tu profesor de Ciencias Naturales hace trabajos en grupo que te

permite?

a.- Participar activamente.

b.- Respetar el turno de participaciéon
c.- Expresar ideas

d.- Adquirir conocimientos propios

e.- Relacionarte mejor con tus compafieros

HNNNN

6.- ¢De las siguientes técnicas de grupo cual usa tu profesor en la clase de

Ciencias Naturales?

a.- Expositiva

b.- Mesa redonda
c.- Utiliza solo texto
d.- Panel

e.- Utiliza la pizarra

HnnNN

7.- ¢Cuando tu profesor forma grupos de trabajo en la clase de Ciencias

Naturales como los arma?

a.- Mediante nimeros
b.- Usa tarjetas de colores
c.- Hacen sorteo

d.- Lo escoge de acuerdo a su grupo

RN

e.- Ninguno
8.- ¢Por qué crees que tu profesor de Ciencias Naturales no hace trabajos en

grupo?
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a.- Porque no hay espacio
b.- Porque aumenta la indisciplina
c.- Porque no sabe

L1 U

9.- ¢ Cuando trabajas en grupo en tu clase de Ciencias Naturales?

a.- Respetas el rol que dan
b.- Discuten
c.- Llega a acuerdos

d.- Se pelean

NN

e.- Hacen bulla
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ANEXO 6 (S i D)

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA N°2
CARMEN MORA DE ENCALADA

Tenga la bondad de contestar con total sinceridad, marcando con un ¥" dentro de un
casillero que estime conveniente. De la respuesta que usted nos proporcione
dependera el éxito de nuestro proyecto “Las Técnicas de Grupo y su Incidencia en el
Aprendizaje de las Ciencias Naturales”. Los datos seran confidenciales y de exclusiva

utilidad para este estudio por lo que se solicita que sus respuestas sean concretas.

1.- ¢,Qué tipo de ensefianza emplea con mas frecuencia con sus estudiantes al

momento de impartir la asignatura de Ciencias Naturales?

a.- Ensefanza individualizada |:|
b.- Ensefianza colectiva |:|
c.- Ensefanza de grupo |:|

2.- ;Con gué frecuencia emplea técnicas de grupo para impartir sus clases de

Ciencias Naturales?

a.- Siempre

b.- Casi siempre
c.- A veces

d.- Casi nunca
e.- Nunca

3.- ¢,Con cuanto tiempo de anticipacion escoge las técnicas de grupo que va a

emplear en su clase de Ciencias Naturales?

a.- Un dia de anticipacion

b.- El momento de impartir la clase

Hnn

c.- Nunca lo hago
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4.- ;Cual de las siguientes técnicas de grupo Usted usa con mayor frecuencia en

sus clases de Ciencias Naturales?

a.- Panel

b.- Mesa redonda
c.- Debate |:|
d.- Otra |:|
Si contesta “otra” especifique cual................coiii

5.- ¢Paraqué aplica las técnicas de grupo en sus clases de Ciencias Naturales?

a.- Para lograr aprendizaje cooperativo

b.- Para intercambiar sus ideas

c.- Para mantenerlos ocupados

d.- Para que sean capaces de resolver problemas |:|
e.- Para que la clase sea menos aburrida |:|

6.- Cuando realiza técnicas grupales en su clase de Ciencias Naturales los
estudiantes: ESCOJA DOS OPCIONES

a.- Participan activamente.

b.- Respetan el turno de participacion
c.- Expresan ideas

d.- Adquieren conocimientos propios

NN

e.- Aumentan su productividad y afianzan las relaciones internas

7.- ¢Cudles son las técnicas que generalmente emplea para el aprendizaje en el

area de Ciencias Naturales (elegir 2 opciones)

a.- Expositiva

b.- Mesa redonda
c.- Utiliza solo texto
d.- Panel

e.- Utiliza la pizarra

Hinnnin
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8.- ¢ Qué actividades realiza para formar grupos de trabajo?

a.- Mediante numeros

b.- Hacer un sorteo

c.- De acuerdo a su gusto
d.- Usa tarjetas de colores

e.- Ninguna

9.- ¢ Cudl fue su Ultima actualizaciéon sobre técnicas de ensefanza?

a.- Menos de un afio
b.- Mas de un afo

c.- No ha realizado ningun curso

NN

[]
[]
[]

10.- ¢ Se preocupan los directivos por que el docente cambie su ensefianza en

base a estrategias creativas para el aprendizaje del estudiante?

a.- Siempre
b.- Casi siempre
c.- A veces

d.- Nunca

11.- ¢ Cuadles son las causas por las que los docentes no se actualizan?

a.- Falta de tiempo
c.- Falta de recursos econémicos
d.- Poca importancia

e.- Negacion de permisos por parte de los directivos

Hinnin

[]
[]
[]
[]
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12.- ¢ Usted cree que los docentes no aplican técnicas de grupo porque?

a.- Les hace perder tiempo |:|
b.- Fomenta el desorden |:|
c.- No conoce de las técnicas |:|
d.- El espacio no es el mas adecuado |:|

13.- ¢Cuando trabaja sus clases de Ciencias Naturales mediante técnicas

grupales, observa que sus estudiantes?

a.- Logran asignacion de roles |:|
b.- Plantean reglas de discusion |:|
c.- Llegan a acuerdos |:|

d.- Se pelean |:|

e.- Hacen bulla |:|

14.- ¢Cuéando usted trabaja en grupos, qué habilidades desarrolla los

estudiantes?

a.- Despierta el interés

b.- No interactian

c.- Emiten juicios criticos

d.- Mantienen un actitud pasiva
e.- Se vuelven memoristas

f.- No desarrollan la creatividad

Hnnnnn

15.- ¢Cudl opcién considera usted como motivo para que el docente no utilice

las técnicas de grupo?

a.- Falta de tiempo
b.- Falta de espacio
c.- Poco conocimiento de técnicas grupales

d.- Escasa actualizacion pedagogica

NN

e.- Genera focos de indisciplina
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16.- ¢ Qué consecuencias trae consigo no aplicar técnicas de grupo durante la

clase de Ciencias Naturales?

a.- No se desarrolla el gusto por estudio cientifico |:|
b.- Los estudiantes no aprenden a colaborar |:|
c.- Clases monotonas |:|
d.- No aprenden a respetar las ideas de los demas |:|

17.- ¢ Al no aplicar técnicas de grupo el aprendizaje de Ciencias Naturales de los

estudiantes se vuelve?

a.- Se vuelven memoristas
b.- No construyen su propio conocimientos
c.- No lo aplican en su diario vivir

d.- No interactdan

NN

18.- ¢Esta usted de acuerdo en gque se implemente un manual con técnicas
grupales para el mejoramiento de la ensefianza aprendizaje en el area de

Ciencias Naturales?

a.- Si |:|
b.- No |:|

113



ANEXO 7
FOTOS DEL PROYECTO

. FSCUELR FISCAL MIXTA Ne2
i Carmen MoradeEncalada

Fotografia 1. La poblacién objeto de estudio (Estudiantes y Docentes de Séptimo Afio de
Educacion Basica)

APLICACION DE ENCUESTA
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Fotografia 2. La Directora firmando autorizacion para realizar las encuestas
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Fotografia 4. Docente en la lectura de la Guia de Técnicas de Grupo
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Son tacticas coordinadas para organizar y
desarrollar  actividades, sobre un tema
determinado.

El comportamiento del grupo depende de la
cantidad de integrantes que lo conformen. En los
grupos se establece una mejor interaccion, mas
seguridad y confianza, las relaciones son mas
estrechas y amistosas, se llega méas facilmente a
la aprobaciéon y los integrantes tienen mas
oportunidades y tiempo para participar.

Los grupos se diferencian por las caracteristicas de sus integrantes, tales como:
edad, nivel de instruccion escolar, inclinaciones, perspectivas, preferencia,
vivencias, etc.

Al elegir las técnicas de grupo para la labor docente, es imprescindible tener en
cuenta dos cosas: El procedimiento de la técnica, asi como el conocimiento de los
objetivos y valores del grupo. El docente debe tener en cuenta que al aplicar
técnicas de grupo en la clase, estas no solo aportaran para el estudio de un tema, a
su vez ayudan al estudiante a socializar, a ser receptivo y a compartir con los
demas

Finalidad de las té¢enicas deg grupo:
1.-Desarrollar la interaccion entre los integrantes del grupo.

2.-Ensefar a los estudiantes a reflexionar, a emitir juicios criticos y a compartir sus
experiencias.

3.-Respetar las opiniones de los demas.
4.-Ser solidario, responsables, independientes como grupo y creativos.

5.- Romper las barreras de la inseguridad, superar dudas y crear sentimientos de
confianza.

6.-Crear una actitud positiva ante los problemas de las relaciones humanas,
favorable a la adaptacion de una persona dentro de la sociedad.
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IMPORTHINCI(:

Mejora el rendimiento de los
estudiantes. La interaccion de los
mismos produce en ellos la capacidad
de adquisicibn de conocimientos y de
resolucion de problemas y asi alcanzar
un aprendizaje significativo.

Los involucrados en el proceso de
enseflanza-aprendizaje  obtienen, el
protagonismo, la responsabilidad, el
compromiso y autogestion de los
conocimientos.

Al aplicar técnicas grupales en la clase

se desarrolla en los estudiantes la curiosidad, la solidaridad y el espiritu cientifico
en los estudiantes. Desde este punto de vista se logra conseguir que cada
estudiante participe en la distribucion de la tarea en comun. Esto ayuda a
acrecentar la independencia de cada uno de los integrantes del grupo.

A su vez estimulan la creatividad en los estudiantes, en la realizacion de un
periddico mural, afiches, historietas, cuentos para realizar exposiciones que hacen
incrementar las capacidades y potencialidades en cada estudiante para que logren
aportar con una idea.

También facilitan la interaccion entre aquellos estudiantes que tienen una mayor
capacidad intelectual para que fortalezcan o ayuden a aquellos que tienen cierta
dificultad para reflexionar y comprender un tema.

Utilizar las técnicas grupales en el salon de clase, es un beneficio para potenciar en
los estudiantes el espiritu cientifico, generar, relatar, entender y asimilar los
conocimientos basicos del nivel de estudio.
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Las numerosas técnicas de grupo cuando se emplean adecuadamente,
propician de inmediato resultados efectivos, en:

a) Lareflexion y en lo pedagdgico.

b) El rendimiento y participacion de los estudiantes, destacando las
habilidades que guardan dentro de si.

¢) Una mayor comunicacion, accediendo a la transferencia asociada de
conocimientos alcanzados.

d) La orientacion profesional, permitiendo independizar al estudiante y
comprenderse a si mismo y a su nacién, para contribuir al desarrollo de la
sociedad en la que se desenvuelve.

e) El desarrollo de la personalidad para lograr en ellos la observacion, el
animo de trabajar, de investigar, discutir y razonar.
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En el grupo en ocasiones prevalecen las siguientes dificultades. Entre ellas
tenemos:

a) Lentitud, atrasando la tarea del grupo por mucho mas tiempo.

b) Disminucion de juicios criticos procedentes del deseo de corresponder al
grupo y por tanto de no ser destituido al enunciar opiniones contrapuestas.

c) El control de la manipulacion del propio grupo y de sus recursos por parte de
unos pocos.

d) La reduccion del esfuerzo individual dando lugar a la denominada
“holgazaneria”.

e) Transmisién de compromisos, en la toma de decisiones en el progreso de
una tendencia grupal.

Mz e 148 TEHGB D arIp0

Coopcracion

\utocyaluacion Respoasabilidad

Trzbajo cn
FEquipo Comuaicacion
;

Estrategias coordinadas que favorecen la cooperacion, la comunicacion, la
responsabilidad, y a su vez fortalecen el trabajo en equipo y conllevan a la
autoevaluacion del grupo sobre la base de conocimientos suministrados por la
teoria de las Técnicas Grupales.




(@]

ivo Genera

Proveer una guia didactica con actividades enfocadas a la
aplicacion de técnicas grupales dirigidas a los docentes para la
socializacion e interaccion en el proceso de ensefanza

aprendizaje.

% Aplicar actividades grupales con las diversas técnicas de la

guia didactica.

% Fortalecer las clases con actividades donde los estudiantes y

el docente participen activamente.

% Fomentar la socializacion, interaccion, reflexion para mejorar

el proceso de ensefianza aprendizaje.



TECHICAS 9¢ 6RIPO

DR L CROOSICON 9 DN el



MEOH REDONDH

Es una técnica didactica que se aplica
P _ | cuando se desea saber el punto de
vista de diferentes individuos sobre un
asunto establecido. Esta técnica puede

ordenarse de varias formas siempre y

=
.,

v A w cuando confluya en un debate entre los
i A \’V , y
Y i ~ educandos que formulen opiniones

numerosas sobre el mismo contenido.

Objetivo: Promover el progreso de las cualidades sociales en los educandos, que
les proporcionen prosperar con seguridad, tanto en su ambiente préximo, como en

diferentes contenidos.

El éxito que alcanza la mesa redonda obedecera de la infinidad de razones que

obtengan los integrantes.
Integrantes:

De tres a seis estudiantes.
Procedimiento:

1. El educador (moderador) inicia efectuando un abreviado resumen sobre el
tema a tratar.
Expone el desarrollo de la mesa redonda.

3. Presenta a los integrantes (estudiantes que dialogaran sobre el tema de
estudio).

4. Manifiesta el orden de intervencion de los expositores.

5. Comunica al salébn que una vez finalizada las participaciones de cada
expositor puedan realizar preguntas.

6. Ceder la palabra del tema al primer expositor.



SIMPOSIO

La técnica radica en agrupar a un grupo de educandos capacitados sobre un tema,

los cuales presentan sus opiniones o0 ensefianzas en manera sucesiva.
Objetivos

Fomentar el analisis critico en los estudiantes y a su vez refuerza los grupos de

cooperacion y participacion entre ellos.
Integrantes:

De tres a seis estudiantes.
Procedimiento:

1. EI organizador prepara el

evento, presenta publicamente
el tema de estudio que se va de tratar.

2. Una vez finalizada cada participacion,el coordinador cede la palabra
alternativamente a los demas integrantes del Simposio.

3. Cumplidas las exposiciones de los integrantes del Simposio, el regulador

puede hacer un breve analisis de las principales nociones exhibidas.



THARECLs

Un panel €s  una Expertos Expertos

Coordinador .

agrupacion entre diferentes .
personas para tratar un .

tema de estudio

determinado. Los
integrantes del panel, se

acostumbran  poner el

Auditorio

nombre de “panelistas”,
proponen su opinién 'y

punto de vista sobre el . . . . . . .
contenido de estudio. . . . . . . .

Objetivo. Investiga un tema o problema durante el trabajo en grupo. Muestra

varios aspectos acerca de un argumento determinado.
Integrantes:

e Un requlador que:

1. Anuncia el contenido y el objetivo de la problemética.
2. Establece el tiempo de discusion y también el de la aplicacion en las

interrogantes.
e Los educandos, de cuatro a seis participantes del tema de estudio.
Procedimiento:

1. El regulador comienza con la presentacion de los integrantes y manifiesta la
primera pregunta sobre el tema a desplegar.
Los integrantes del panel realizan sus exposiciones.

3. Elregulador manifiesta las deducciones finales.
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CONFERENC I
[

%0°0°0°0°0°0°0

Es una técnica considerablemente formal que proporciona la exposicién de la
informacion completa y puntualizada sin impedimentos. Tiene la ventaja de ser un
procedimiento rapido, donde el control puede ser estricto pues éste esta

integramente en manos del expositor.

Objetivo

Mostrar informacion de forma directa, ordenada y precisa.
Integrantes:

De cinco a sietes estudiantes.

Procedimiento:

Se establece claramente el objetivo de la reunion.
Investigar y asegurar al expositor.

Comunicar al expositor sobre el objetivo y el grado de los integrantes.

w0 NP

Precaver equipos necesarios.
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Es una técnica, tradicionalmente de

@

comunicacion oral, que radica en la
discusion de apreciaciones entre dos
0 mas individuos sobre un contenido o

problema.

Objetivo

1. Favorecer el avance de las
habilidades en la comunicacion de los estudiantes del Plantel .

2. Estimular a los educandos y docentes de los diversos establecimientos
educativos a la practica del debate como método intelectual para el estudio
de los temas de interés.

3. Fomentar el desarrollo de habilidades sociales en los estudiantes, que les
permitan desenvolverse con seguridad, tanto en su entorno cercano, como

en otros contextos.
Integrantes:
De tres a cuatro estudiantes.
Procedimiento:

1. Se debe seleccionar el tema para el debate.

2. Se conviene elaborar el tema del debate.

3. Es conveniente escoger a un moderador, autorizado de organizar el debate,
etc.

4. Se establecen las normas determinadas para el encuentro.

Luego de debatir, el moderador puede hacer una sintesis de lo conversado.

13



animarnos a la toma decisiones correctas.

Integrantes:

De cuatro a seis estudiantes.

Procedimiento:

Es un tipo de reunion donde
diferentes individuos conversan en
torno a un tema de estudio de
atractivo comun. Es basicamente, una
practica oral, efectuada a grupos de

sujetos.
Objetivo

Utilizar el foro como referencia, y

1. Comunicar el tema u objetivo antes de proseguir con los demas asuntos

de estudio.

2. Mostrar a los panelistas.

Establecer el tiempo de la discusién y la aplicacién de las interrogantes.

4. Comenzar la discusion.
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IR

Es una de las técnicas de comunicacion oral, que proporciona el dialogo sobre
algun tema a conocer, para efectuar una plenaria es preciso elegir el tema
utilizando interrogantes centrales, seleccionar a un moderador que se encargara de
ir tomando los tiempos de participacion de cada uno de los grupos para argumentar
las preguntas.

Objetivo

Permite la libre expresion de opiniones y razonamientos entre los integrantes de un

grupo para conseguir conclusiones.
Integrantes:

De cinco a seis estudiantes.
Procedimiento:

1. Establecer un objetivo claro.

2. Estimular a los expositores y convenir el orden de intervencion.

3. Prever los equipos fundamentales.
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PHillslslP® 66

Phillips 66 es una técnica activa de trabajo

‘ grupal que se fundamenta en la
“ organizacion de la reunién, para preparar

: e intercambiar informacion mediante una

accion efectiva.

Objetivo

Obtener informacién de gran numero de
personas para llegar a la toma de decisiones acerca de un problema o tema de
estudio.

Integrantes:
De seis estudiantes.
Procedimiento:

Las fases del Phillips 66 segun
Domenech y Galvez (1996, p. 52)

son las siguientes:

1. El conductor o la conductora del grupo formulan de manera clara y cuidadosa el

motivo de la discusién: discutir un tema, tomar una decision.
2. Se divide el grupo en pequefios subgrupos de seis miembros.

3. El conductor o la conductora explican el funcionamiento de la técnica e invitan a
los diferentes grupos a escoger entre ellos a un presidente, que debera moderar y
asegurarse de que todo el mundo participa, y un secretario, que debera tomar nota

de las conclusiones para leerlas después en el grupo grande.

4. Una que vez la persona que conduce el grupo se ha asegurado de que todos los
subgrupos han escogido, toma nota de la hora que es para controlar los seis
minutos de los que disponen para la discusion. Asimismo, hace saber a todos que

cuando falte un minuto para acabar avisara de este hecho.
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5. Una vez que se han acabado las discusiones, el conductor, da por terminada y
retune a todos los participantes en el grupo grande."
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CUCHICHEO

La técnica radica en distribuir
a un grupo de individuos en
parejas para que traten en
voz baja un tema de estudio.

Objetivo

Sirven para  que los

estudiantes  adiestren su

demas y mejorar el comportamiento en condiciones complejas.

Integrantes:

De 4 a 6 estudiantes.

Procedimiento:

1. El docente-facilitador expone las reglas ya que cada una de los
estudiantes puede hablar con el compafiero que esté a su lado, sin

necesidad de levantarse.

2. El dialogo simultaneo, de dos o tres minutos, se lo hard en voz baja
intercambiando ideas para llegar a una respuesta o0 propuesta que sera
informada al profesor por uno de los miembros de cada pareja.

3. De las resoluciones u acuerdos dados por todas las parejas se obtendra
la conclusion o decisiones del caso de estudio.
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Ll CONVERSTACION

Es una de las maneras mas usuales de intercambio oral que se aplica de forma
informal, en la cual se transmite nociones, se producen afectos y se manifiestan

requerimientos.
Objetivo

Obtener la participacion de todos los individuos de un grupo alcanzando sus

opiniones en un tiempo muy corto.
Integrantes:

De seis estudiantes
Procedimiento:

1. El coordinador ofrece una breve acotacion del

tema.

2. Manifestar con claridad lo formulado del
problema que ha de ser tratado.

3. Determinar a los integrantes que convienen en

la eleccion de un coordinador principal.
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€l SOCIOPR 1M

Es la representacion de
algun hecho o situacion de
la vida real en un lugar
establecido a cargo de un
grupo de estudiantes. En
el socio drama se lleva a
cabo una actuacion en la
que se consiguen
emplearse actitudes,

actividades y palabras.

Objetivo

Permite exponer elementos para el analisis de un tema especifico apoyandonos en

situaciones de la vida actual.

Integrantes:

De cinco a siete estudiantes.

Procedimiento:

ﬂl.‘\ '!'Ihu - S-'
SO (T e

r 1- Seleccionamos un tema: Hay
gue tener bien claro cual es el tema
gue vamos a presentar.

2- Conversamos sobre el tema:

los compafieros que vamos a hacer el

lo que conocemos del tema, cémo lo

vivimos, como lo entendemos.
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3- Hacemos la historia o argumento: En este paso ordenamos todos los hechos
y situaciones que hemos dicho:

3.1.- Ver cdmo vamos a actuar (en qué orden van a ir los distintos hechos)
3.2.- Definir los personajes de la historia.
3.3.- Indicar a quien le toca representar cada personaje.

3.4.- Disponer el tiempo y en qué momento tiene que actuar cada uno.
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JUeG0 PE ROLES

La técnica del juego de rol indica a sus integrantes la experimentacion de una
situacion o accién en particular, no solo intelectual, sino ademas de forma fisica y

emocional.
Objetivo

Esta técnica es informal, la representacion es libre y espontanea, sin uso de

libretos. Requiere cierta habilidad y madurez grupal.
Integrantes:

De seis a ocho estudiantes.

Procedimiento:

1. Escoger a los integrantes que van a efectuar la presentacion.
2. Precisar la situacién y el objetivo.

3. Diseiiar las lineas generales de la presentacion.

4. Distribucion de los roles para la presentacion.
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