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RESUMEN

En el presente trabajo de titulacion tiene como objetivo elaborar una Matriz de
Riesgos laborales de una empresa dedicada a venta al por mayor y menor de
bloques y de materiales de construccion, para lo cual se realizara un analisis general
de la empresa, donde se tomara en consideracion los antecedentes de la empresa,
el diagnéstico de la situaciéon actual para conocer un poco mas afondo el objeto de

estudio.

A su vez se tomara como referencias trabajos de investigacion relacionados con la
tematica de este proyecto para su desarrollo, también se analizaran conceptos
basicos sobre la Gestion de Riesgos, MRL (Matriz de Riesgos Laborales) y los
planes de accién, lo que nos permitird tener una idea mas clara y amplia sobre el

tema a tratar.

Finalmente se procedera a elaborar la Matriz de Riesgos Laborales basandose en la
metodologia aplicada, lo cual permitié evidenciar los riesgos principales que afectan
0 que puedan afectar a sus colaboradores, darle una valoracion segun el grado
importancia y afectacibn que tengan y por ultimo dar un tratamiento a aquellos

riesgos, es decir la creacion de planes de accidén para mitigar los riesgos existentes.

Palabras clave: Riesgo, Riesgos Laborales, Matriz de Riesgos Laborales, Plan de
accion.



ABSTRACT

In the present work titration aims to develop a matrix of occupational risks a company
dedicated to wholesale and retail blocks and building materials, for which a general
analysis of the company will be held, where will be taken into consideration the
background of the company, the diagnosis of the current situation to learn more
afond the object of study.

In turn it will be taken as references research related to the topic of this project for its
development, basic concepts of Risk Management, MRL (Matrix Occupational
Hazards) and the action plans will also be analyzed, which will allow us to have a
clearer and more comprehensive on the subject to be treated idea.

Finally we will proceed to develop the Matrix Occupational Risk based on the
methodology, which allowed highlight the main risks that affect or may affect its
employees, give an assessment according to the importance and involvement that
have degree and finally to treatment those risks, is the creation of action plans to

mitigate the risks.

Keywords: Risk, Risks Labor, Occupational Risk Matrix, Action Plan.

XV



INTRODUCCION

En el siguiente trabajo se ha expuesto la problematica existente en la Bloquera
“‘Rojas”, la misma que no establecia parametros de riesgos laborales. A través de un
andlisis basado en la observacion de las necesidades existentes en la Bloquera
“Rojas”, se ha procedido a creacion de una Matriz de Riesgo Laborales, con el fin de
satisfacer las necesidades de los colaboradores de dicha organizacion,
estableciendo un estudio descriptivo de todas las areas de accion dentro de la
organizacién, identificando las necesidades prioritarias y desarrollando un
lineamiento acorde con las exigencias minimas en el area de la Salud Laboral. Con
la realizacion de este trabajo, se contempla la reduccion del riesgo laboral.

En este trabajo se contemplan varios aspectos como lo son, conceptualizacién,
marco teorico, asi como el marco referencial, marco metodoldgico, las técnicas y
métodos de levantamiento de la informacion utilizados en el mismo y se contempla
la propuesta para el mejoramiento de las necesidades organizaciones en el area de
prevencion de riesgos laborales.

Con la realizacion de este trabajo se espera aportar las mejoras y la normalizacion
de la organizacion, asi como poder dotar de un marco referencial a posibles estudios
realizados en esta misma area de accioén, con el fin de aportar de forma adecuada la
reduccion de las probabilidades de accidentes o siniestros laborales en las

organizaciones.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1Planteamiento del Problema

El trabajo a lo largo del tiempo se ha establecido como una fuente de ingresos y de
desarrollo de los seres humanos, desde sus inicios las diversas labores que el ser
humano ha realizado, se han visto comprometidas con los riesgos laborales, los
mismos que han provocado accidentes de diversas magnitudes en el &mbito laboral,

ocasionando lesiones a los trabajadores en forma general. (Muiioz, 2003).

En el Ecuador a raiz de la implementacion de la Constitucion Politica en el afio 2008,
en el art. 326, numeral 5, establece que “Toda persona tendra derecho a desarrollar
sus labores en un ambiente apropiado y propicio, que garantice su salud, integridad,
seguridad, higiene y bienestar” (Ecuador Asamblea Constituyente del Ecuador,
2008), estableciendo de esta forma que, la implementacién de un SGR (Sistema de
Gestion de Riesgos) es de vital importancia en las organizaciones, sin importar cual
sea su razon social. Esto con el fin de que se fomente una cultura de salud laboral
acorde con las exigencias actuales y asi de esta forma se implementen mecanismos
que prevengan riesgos laborales y se precautele la salud integral de los
trabajadores, sin hacer distincion alguna de la funcion o rol que desemperie el

personal.

La Bloquera “Rojas” es una empresa dedicada a la venta de bloques al por mayor y
menor y de materiales de construccién, su propietario es el Sefior José Rojas

Novillo, la Bloquera esta ubicada en la Cdla. Rosa Maria de la ciudad de Milagro,



actualmente la empresa tiene dos afos funcionando, cuenta con 6 trabajadores de

los cuales 4 laboran de manera permanente y 2 de forma ocasional.

La empresa ha ido estructurada de forma parcial al Sistema de Gestion de Riesgos,
esto ha dado lugar al Incumplimiento de las Leyes Laborales en materia de
Seguridad Ocupacional por lo que no cuenta con una matriz de riesgos laborales.

El no identificar los riesgos en la empresa genera incertidumbre e inseguridad en los
trabajadores en su lugar de trabajo. Fomentando un clima laboral no acorde con las
necesidades y la labores dentro de la Bloquera.

Dentro de las posibles causas tenemos:

- La falta de una Matriz de Riesgos Laborales, que identifique y cuantifique los
riesgos existentes

- Inseguridad en el area de labores

- Trabajadores propensos a sufrir accidentes laborales

- Posibles riesgos con el almacenamiento y manipulacién de insumos
Los posibles efectos derivados de las causas son:

- Infraestructura inadecuada

- Los trabajadores no disponen de herramientas de seguridad minima

- Falta de capacitacion a los trabajadores en los quehaceres laborales de la

organizacion

Es por esta razon que es indispensable el disefio de una MRL (Matriz de Riesgo
Laboral), con el fin de establecer cuales son los riesgos puntuales dentro de la
Bloquera “Rojas”, de esta forma se busca minimizar los riesgos en laborales en la
organizacion, con el fin de cumplir con las normas minimas de seguridad suscriptas
en los tratados vigentes de la OIT (Organizacion Internacional del Trabajo), asi se

contempla un ambiente laboral mas acorde a las exigencias actuales.



1.1.1 Delimitacién

Pais: Ecuador

Provincia: Guayas

Canton: Milagro

Campo de aplicacion: Bloguera “Rojas”
Aspecto: Desarrollo Organizacional

Linea de Tiempo: Periodo de Enero a Julio del 2016

1.20bjetivos

1.2.1 Objetivo General
Elaborar una Matriz de Riesgos Laborales en la Bloquera “Rojas” de la ciudad
de Milagro para evitar sanciones en materia de Seguridad Ocupacional por el

incumplimiento de las Leyes Laborales.

1.2.2 Objetivos Especificos

- ldentificar los riesgos existentes en el lugar de trabajo de la Bloquera “Rojas”.

- Evaluar los riesgos ocupacionales de tipo cualitativo y cuantitativo
correspondiente al lugar de trabajo de la Bloguera “Rojas”.

- Disefiar un conjunto de acciones y medidas de proteccién para los empleados

de la Bloquera “Rojas”.



CAPITULO Il

MARCO TEORICO Y METODOLOGICO

2.1Marco Tebrico

Segun Idalverto Chiavenato “Desde el punto de vista de la
administracion de recursos humanos, la salud y la seguridad de las
personas simbolizan una de las principales fuentes para conservar una
fuerza de trabajo laboral adecuada. En general, la higiene y la seguridad
laboral son dos actividades relacionadas entre si ya que garantizan que
en el trabajo haya condiciones personales y materiales capaces de
mantener cierto nivel de salud de los empleados...” (2007).

Para la identificacion y disminucion de riesgos laborales, es aconsejable la
implementacion de MRL (Matriz de Riesgos Laborales), de esta forma se puede
identificar de forma 6ptima las causales de los riesgos en una organizacion y ya que
esta técnica sirve tanto para las PYMES como para las grandes empresas, de esta
forma los recursos tanto humanos como los recursos fisicos son optimizados a tal

punto de crear un ambiente organizacional adecuado.

Segun Hernadn Mejia, es importante para la identificacibn de Riesgos Laborales,
obervar los riesgos, calificarlos y cuantificarlos. (2013). A continuacion se detalla

paso a paso la elaboracion de una Matriz de Riesgo Laborales:

Identificaciéon de Riesgos a través de la observacion directa, la observacion
juega un rol en particular, ya que de esta forma podremos evaluar de forma visual
los riesgos que una organizacidén presente, tanto para sus colaboradores y a sus
intereses materiales. En este proceso de deberan identificar los efectos causales de

cada uno de los riesgos y su repercusion sobre el personal o los bienes.

Clasificacion de los Riesgos, dentro de la clasificacion, se debe categorizar cada

uno de los riesgos identificados en la organizacion, es decir, clasificarlos, segun su



origen, area o afectacion, de esta forma se puede manejar de mejor forma la

informacion.

Valoracion de los riesgos ya clasificados, una vez identificados y clasificados los
riesgos, se los deberd de cuantificar, dando valores tanto para Probabilidad,
Frecuencia e Impacto de los mismos en la organizacion o sobre los colaboradores
de la misma. De esta forma se conocera con exactitud el nivel de cada riesgo

siendo; 3 bajo, 6 medio y 9 alto riesgo.

Soluciones a los riesgos o posibles riesgos hallados, una vez determinados,
cuantificados y evaluados los riesgos, se debera de dar una solucion, asi como
asignar un departamento a la organizaciéon que se responsabilice de llevar a cabo
las normativas del caso, dando un presupuesto y una fecha de implementacién de

los cambios o correctivos necesarios.

Presentacion y aprobacién, como ultimo paso se debera presentar los resultados
obtenidos y obtener la firma de autorizacion de los mismos y asi poder pasar a la

operatividad del proceso.

2.2Marco Referencial

A continuacion se detallan trabajos de investigacion en relacion a la propuesta de
elaboracion de Matriz de Riesgos.

1.- En este trabajo investigativo, se realizé una matriz de riesgos laborales como
propuesta, a una empresa dedicada a la venta de electrodomésticos, que al igual
gue los distintos tipos empresas estan expuestas a riesgos laborales, el aporte del
autor Juan Carlos Mufioz, en el 2016, Facultad de Ciencias de la Administracion,
Universidad de Azuay, con el tema de investigacion es “Elaboracion de Matrices
de Riesgos mediante el Método COSO-ERM para una empresa de Retail”
(Carlos, 2016, pag. 6).

Resumen: Este trabajo de grado tiene por objeto la elaboracion de las matrices de
riesgos laborales de una empresa de Retail, para lo cual comenzaremos con un

andlisis de general de la empresa, en donde se analizaran los antecedentes de la



empresa, su plan estratégico, la estructura organizativa y se realizard un diagndstico

situacional para conocer a fondo el objetivo en estudio.

También se investigara conceptos relacionados para el desarrollo del proyecto, entre
estos: COSO-ERM, control interno, gestion de riesgos y de la auditoria interna en
relacion con la gestion de riesgos lo cuales nos permitiran expandir nuestros

conocimientos y llevarlos a la préactica.

Finalmente se procedera a la elaboracién de las matrices de riesgos basado en la
metodologia COSO-ERM, con el cual se logra comprobar y explotar los principales
riesgos que pueden aquejar a la organizacion, generar consciencia de las aficiones
gue podria tener y sobre todo el contar con planes de mitigacion, los cuales dé como
resultado el apoyo a la obtencién de los objetivos de la empresa y la creacién de

valor de la misma.

2.- De igual manera se evidencia en otra investigacion para la Elaboracion de un
Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, realizada por el autor Pedro Leones
Vasquez, en el afio 2011, de la Escuela Superior Politécnica del Chimborazo,
Facultad de Mecanica, con el siguiente tema. “Plan de Prevencion de Riesgos
Laborales en la Empresa RANDIMPAK de Ia ciudad de Riobamba” (IVAN, 2011,
pag. 28).

Resumen: En este proyecto, se elaborara un Plan de Prevenciéon de Riesgos
Laborales para la Empresa RANDIMPAK de la ciudad de Riobamba, su principal
actividad es el procesamiento de granos y cereales andinos organicos, cumpliendo
con el objetivo de mejorar los semblantes de Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional de los trabajadores, como del manejo de los diferentes tipos de
desechos, fundamentandose en un analisis de la actual situacion de los aspectos de
la organizacion, areas de servicios, coordinacion, funciones y responsabilidades,

concentradas en la matriz de riesgos laborales.

En la elaboracion de los indicadores de la matriz, esta sustentado en la identificacion
de los riesgos mediante una evaluacion cualitativa para el control, por areas y por
puestos de trabajo, aplacando la metodologia del criterio triple (Probabilidad,

Gravedad, Vulnerabilidad), que permiten proponer los planes de gestion preventiva



como resultado, valiéndose de los controles de ingenieria: en el medio de

transmision, en la fuente, en el trabajador.

El plan de prevencion de riesgos divisa la ejecucion del sistema de defensa contra
incendios, sefialéticas de acuerdo a la normativa vigente, aplicacion de las 9's,
clasificacion, implementacién de equipos de Proteccion de forma Individual,
formacion, capacitaciones en materia Seguridad y Salud de los trabajadores, y los

planes de contingencia.

Con la ejecucién de esta propuesta, se aspira aminorar y eliminar los factores de

riesgos actores de la inseguridad en la Empresa RANDIMPAK.

3.- En otro aporte para esta investigacion de los autores Albuja Sanchez Diego
Fernando y Tulcanazo Espinel Santiago Marcelo, Facultad de Ingenieria, Ciencias
Fisicas y Matematicas, Universidad Central del Ecuador, con el tema “Elaboraciéon
de la matriz de riesgos laborales para empresas contratistas que prestan sus
servicios técnicos especializados en el area de comercializacion zona urbana
de la Empresa Eléctrica Quito S. A” (MARCELO & FERNANDO, 2015, pag. 11).

Resumen: Este trabajo de Titulacion esté orientado en el desarrollo de una Matriz de
Riesgos Laborales certificada por el Ministerio de Relaciones Laborales para las
empresas contratistas que prestan sus servicios técnicos en areas de
Comercializacion de las Zonas Urbanas de Quito utilizando la norma OHSAS
18001:2007, con el fin de proporcionar una cultura de calidad y mejora continua,
respecto al medio ambiente y prevencion de riesgos laborales, en las actividades

gue se desarrollan en las empresas, de proveedores e instalaciones del cliente.

2.3 Marco Conceptual

Accidente Laboral: es todo acontecimiento imprevisto que suceda por causa 0 con
ocasion del trabajo y que provoque en el trabajador una lesion organica, una

disturbio funcional, invalidez o la muerte.

Enfermedad Profesional: es el perjuicio a la salud que se consigue por la

manifestacion a uno o varios factores de riesgo latentes en el ambiente de trabajo.



Gestion de Riesgos: es el proceso de identificar, examinar y cuantificar las
posibilidades de pérdidas y efectos subsiguientes que se desprenden de los
siniestros, asi como de las acciones de prevencion, correctivas y reductivas que

deben emprenderse.

Leyes Laborales: son las que conceden a los trabajadores el derecho de que
participen en determinadas actividades (por ejemplo, huelgas, piquetes, pedidos de

medidas cautelares, paros patronales).

Matriz de Riesgos Laborales: es una herramienta de gestion que permite
establecer objetivamente cuales son los principales riesgos para la seguridad y salud

de los empleados a los que se enfrenta una organizacion.

Plan de accion: es un tipo de plan que prevalece las decisiones mas importantes
para cumplir con ciertos objetivos y metas, se constituye como una guia que brinda

una estructura formal para llevar a cabo un proyecto.

Riesgos Laborales: son aquellos a los que estan vinculados todos los mientras de

la organizacion y se pueden dar como enfermedad o un accidente profesionales.

Seguridad Ocupacional: es una multidisciplina de proteccién, de seguridad, salud y
bienestar de las personas que constituyen la organizacion, buscando promover un

ambiente de trabajo seguro y estable.

2.4Marco Metodolégico
2.4.1 Poblacion y Muestra

La poblacion motivo de investigacion esta comprendida por 6 trabajadores que
laboran en la Bloquera “Rojas” de la ciudad de Milagro, por lo cual no se utilizara
ningun tipo de muestra al ser una poblacion pequefia y finita porque comprende la

totalidad de empleados de la Bloquera.

2.4.2 Tipos de Investigacion

Basandose en el concepto de la investigacién de campo, se refiere a aquella donde

el objeto a estudiar sirve como fuente de informacion para el investigador, es decir



que el levantamiento de informacion se la puede realizar de forma directa en el
campo de investigacion al ser una empresa pequefia por medio de la observacion

directa y la entrevista, para realizar un diagnéstico de la situacion actual.

También se la considera como una investigacion descriptiva ya que luego de obtener
informacion por medio de la investigacion de campo se podr4 analizar y dar

tratamiento a los riesgos existentes.

2.5 Métodos y Técnicas

Para esta investigacion se utilizaran métodos empiricos como la observacion directa
y la entrevista, de esta forma se podran recabar la informacion pertinente, la misma
que contribuira a la posible solucién de la problemética previamente planteada

dentro de este trabajo.

2.5.1 Observacioén Directa

Este método es uno de los mas utilizados, porque permite al investigador divisar la
situacion real del objeto a investigar. Se utilizar4 esta herramienta para detectar los
riesgos existentes y los posibles riesgos que se puedan presentar durante la jornada
de trabajo.

2.5.2 Cuestionario

Estara enfocado a detectar las inquietudes de los trabajadores que perciben en su

entorno laboral sobre los riesgos a los que se exponen a diario.

2.6 Resultados

Como resultado de la aplicacion de los métodos empiricos para la recoleccion de
datos, como la Observaciéon y la aplicacién de cuestionario de encuesta para la
elaboracion de una Matriz de Riesgos Laborales, se ha podido obtener los

siguientes datos:
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Se pudo observar que la Bloquera “Rojas” esta expuesta a muchos riesgos
laborales, ya que sus colaboradores no disponen de las seguridades necesarias
para poder desempefiar su labor.

El 4rea de carga y descarga de los materiales, no cuentan con areas delimitadas,
esto en cierta medida dificulta realizar de forma adecuada dicha funcion en la
Bloquera.

Los colaboradores no presentan la capacitacion requerida para la manipulacion y la
correcta forma de cargar los insumos que la Bloquera recibe y distribuye.

En la aplicacion de la Matriz de Riesgos Laborales, se ha obtenido resultados que
nos indican, que existen riesgos en las siguientes areas:

Riesgos Fisicos: sobre carga de la red eléctrica, espacios cerrados, carga de fierros,
inadecuadas condiciones ergonomicas, levantamiento de sacos de funda, entre
otros, presentando niveles muy altos en la probabilidad de sufrir algan riesgo laboral.
Riesgos Biologicos: poca ventilacion, lugares cerrados, condiciones ambientales
cambiantes, inhalacion de polvo de cemento, entre otros, presentando niveles altos,
los mismos que pueden generar enfermedades en los colaboradores.

Riesgos Quimicos: contacto con quimicos, inhalacién de gases, los mismos que
pueden presentar dificultades en la salud de los trabajadores de la Bloquera.

La aplicacién de estos métodos aportan informacién relevante para la Elaboracion
de la Matriz de Riesgos sobre los niveles de riesgo laborales que encontramos en la
Bloquera, a los mismos de no darsele solucién a corto y mediano plazo, podria
causar complicaciones severas en los tres aspectos, el riesgo fisico, riesgo bioldgico
y riesgo quimico.
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CAPITULO llI
PROPUESTA

3.1 Andlisis de la situacion actual

La Bloquera “Rojas” es un negocio dedicado a la venta de bloques, cemento y
materiales de construccion, su propietario es el Sefior José Rojas Novillo, la
Bloquera esta ubicada en la Cdla. Rosa Maria de la ciudad de Milagro. Actualmente
la empresa tiene dos, cuenta con 6 trabajadores de los cuales 4 laboran de manera
permanente y 2 de forma ocasional.

Se prevé un crecimiento de instalaciones lo cual implicada una cantidad mayor de
riesgos que pueden afectar de forma directa a sus colaboradores, es por ello que se
propondra como solucion a este problema la elaboracién de una Matriz de Riesgos
Laborales con el fin de detectar, analizar, prevenir y mitigar los riesgos existentes y
posibles riesgos en caso de un siniestro que ponen en peligro la seguridad del
trabajador. Debido a que aun la Bloquera se encuentra en crecimiento y que adn no
cuenta con las instalaciones adecuadas, las mismas que brinden una seguridad
acorde con las funciones que ahi se desempefa.

Es necesario la identificacion de los factores de riesgos laborales, esto se lo lograra
con la implementacion de una Matriz de Riesgos Laborales, para asi poder
puntualizar cuales son las areas y funciones dentro de los procesos, que acarrean
mayor dificultad o riesgos laborales. Una vez identificadas aquellas areas, se debera
a proceder a tomar las medidas correctivas necesarias, que disminuyan y mitiguen
los riesgos que existen, para que de esta manera la Bloquera “Rojas”, se focalice en
los niveles generalizados de seguridad ocupacional.

Se adaptara la Matriz de Riesgos a las necesidades de este negocio ya que al ser
un negocio de materiales de construccion existen muchos riesgos que seran
clasificados segun su tipo: riesgos fisicos, riesgos biolégicos y riesgos quimicos, es

importante que el gerente de la empresa, asi como cada uno de sus trabajadores,
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conozcan cuales son los riesgos reales a los que estan expuestos dentro de la
Bloquera “Rojas”.

La situacion actual presenta falencias puntuales, las mismas que se han podido
identificar con la observacion directa y sera corroborada con la implementacion de la
MRL, de esta forma se podra aportar a la correccion de dichas falencias en la

seguridad y salud laboral.

3.2 Descripcion de la Propuesta

Resulta preciso ejecutar un andlisis y cuantificacion de los riesgos laborales de la
Bloguera “Rojas”, utilizando como herramienta de gestion la Matriz de Riesgos
Laborales avalada por el Ministerio de Relaciones Laborales, que tendra una gran
incidencia para el desarrollo de la Gestion Técnica de la Bloquera, con el propdsito
de conocer a qué tipo de riesgos estan expuestos sus trabajadores e implementar
las acciones correctivas y de prevencion que se deben realizar en caso de un
siniestro.

De esta forma se podran implementar recursos y cambios para la mejora y
crecimiento del negocio para disminuir y mitigar los riesgos laborales de la Bloquera
“Rojas”, para alcanzar los niveles minimos en la reduccion y prevencion de los
riesgos laborales.

En los reglamentos establecido sobre las leyes Ecuatorianas en materia de
seguridad y salud en el trabajo contempla que, “los riesgos del trabajo son de
responsabilidad del empleador y que hay obligaciones, derechos y deberes que
debe cumplir en cuanto a prevencion de riesgos laborales.” (MINISTERIO DEL
TRABAJO ECUADOR, 2016). Por esta y otras razones se debera de implementar

cambios para el bienestar del trabajador.

3.2.1 Desarrollo De La Propuesta

3.2.1.1 Identificacién de Riesgos

En la Bloquera “Rojas”, existe un sinnimero tipos de Riesgos, los cuales seran
clasificados segun su tipo: Riesgos Fisicos, Riesgos Bioldgicos y Riesgos Quimicos,
de esta manera mejorar su analisis para la identificacion y determinar las causas y

consecuencias que lo provocan.
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3.2.1.1.1 Riesgos Fisicos

En la siguiente tabla se identificaran los Riesgos Fisicos existentes en la Bloquera:

RIESGOS FISICOS

N° IDENTIFICACION
RIESGOS
RIESGOS CAUSAS EFECTOS
1 Fallas Eléctricas Electrocucion Paro cardio-respiratorio
2 Sobrecarga Eléctrica Electrocucion Paro cardio-respiratorio
& Espacios Cerrados Incendios Muerte de los trabajadores
4 Ruidos altos Falla en la audicion Sordera
5 Vibraciones Estrés Bajo rendimiento
6 Ruidos nocivos Fatiga Desconcentracion
7 Carga de fierros Esfuerzo fisico y mala postura Trastornos musco-
esqueléticos
8 Sobrecarga de materiales de construccion Alteraciones en las Dafios vertebrales
articulaciones
O Choque con objetos inmdviles Problemas musculares Alteraciones en la parte ésea
10 Levantamiento de sacos de cemento Traumatismo de columna Perdida de movilidad
vertebral
11 Manipulacién de cajas de ceramica Traumatismos de columna Perdida de movilidad
vertebral
12 Baja iluminacién Problemas de visibilidad Golpes, lesiones
13 Infraestructura estrecha Caida de objetos Invalidez, muerte
14 Manipulacion de objetos cortopunsantes Cortes en el cuerpo Mutilaciones
15 Desnivel del piso Caidas Fracturas
16 Inestabilidad de perchas Caidas de productos Lesiones
17 Vibraciones manos-brazos Deficiente agarre de Traumatismos en
herramientas extremidades
18 Vibraciones globales Uso inapropiado de equipos Traumatismos cervicales
19 Cambios bruscos de temperature Ambientes himedo o caluroso Fatiga
20 Ruido de maquinas cortadoras Problemas auditivos Sordera
21 Mal uso de maquinas cortadoras Cortes en el cuerpo Amputacion de extremidades
22 Levantamiento de madera Traumatismo de columna Invalidez
vertebral
23 Inadecuado almacenamiento Caida de materiales Lesiones, golpes
24 Inadecuada utilizacion de escaleras Caida del personal Invalidez, muerte
25 Exceso de peso de materiales Agotamiento Fatiga muscular
26 Exceso de calor Fatiga Desconcentracion
27 Cortes por maquinas cortadoras Cortes en el cuerpo Amputacion de extremidades
28 Escaleras en mal estado Caida del personal Invalidez, muerte
29 Manipulacion inadecuada de herramientas Caida de herramientas Lesiones, golpes
30 Carga inadecuada de la madera Caida de madera Lesiones, contusiones
31 Carga inadecuada de los bloques Caidas de blogues Lesiones
32 Carga inadecuada de las fundas de Caida de fundas de cemento Lesiones
cemento
33 Puntas o salientes en las instalaciones Cortes de extremidades Amputaciones
34 Golpes en el area de los ojos Dafios oculares Ceguera
35 Desprendimiento de tumbado Caida del tumbado Golpes, traumatismos
36 Arrollamiento por vehiculos de carga Inmovilidad del cuerpo Lesiones, muerte
37 Inadecuada transportacion de carga Accidentes de transporte en Lesiones, muerte

vehiculos
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RIESGOS FISICOS

N° IDENTIFICACION
RIESGOS
RIESGOS CAUSAS EFECTOS
38 Inadecuada carga y descarga de objetos Accidentes de carga Contusiones, invalidez
39 Falta de sefalética Visibilidades insuficientes de la Golpes, caidas
carga
40 Escasa iluminacién Poca visibilidad Caidas, golpes
41 Escasas vias de evacuacion Derrumbes, incendios Muerte o incapacidad
42 Carga pesada sin protecciones Manipulacién excesiva de carga Traumatismos
43 Jornadas laborales largas Exceso de cansancio Fatiga fisica y mental
44 Deficiencia en la comunicacion Descoordinacion de ritmo de Estrés
trabajo
45 Caida de personal de los vehiculos Falta de protecciones Lesiones, invalidez
46 Desconocimiento de funciones Confusion de tareas Doble tareas
47 Defectos en los equipos Uso inapropiado de equipo Lesiones o mutilaciones
48 Espacio de la carga Insuficiencia de espacio fisico Choques, golpes
49 Inexistencia de lugar de descanso Sobreagotamiento Estrés
50 Inexistencia de lugar de aseo Inadecuada practica laboral Estrés
51 Derrames de materiales Falta de protecciones Caidas
52 Almacenamiento de planchas de zinc Incorrecto almacenamiento Cortes, desmembramiento
53 Maquinaria en movimiento Falta de sefialéticas Lesiones, cortes
54 Obstéculos por objetos Choques con objetos Golpes
55 Aplicacion inapropiada de bloques Almacenamiento inadecuado de Golpes, contusiones
blogues
56 Almacenamiento inadecuado de fundas de Caiga de fundas de cemento Contusiones, muerte
cemento
57 Fundas de cemento en mal estado Esparcimiento de cemento Caidas
58 Almacenamiento inadecuado de latas de Absorcion de olores toxicos Alergias
pintura
59 Inadecuada carga en los vehiculos Caidas de materiales de Lesiones, fracturas

vehiculos

Tabla 1.- Identificacién de Riesgos Fisicos

3.2.1.1.2 Riesgos Biolbgicos

En la siguiente tabla se identificaran los Riesgos Biologicos existentes en la

Bloquera:
RIESGOS BIOLOGICOS
N° IDENTIFICACION
RIESGOS

RIESGOS CAUSAS EFECTOS
60 Inhalacién de polvo de bloques Problemas respiratorios Cancer de pulmén
61 Exposicion a sustancias toxicas Absorcion de sustancias Desordenes reproductivos,

nocivas intoxicaciones

62 Inhalacién de polvo de cemento Carencia de lugares cubiertos Dermatitis
63 Inhalacion de olor de pinturas Problemas respiratorios Céancer de pulmén
64 Contaminacion Problemas de salud Epidemias
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RIESGOS BIOLOGICOS
N° IDENTIFICACION
RIESGOS

RIESGOS CAUSAS EFECTOS

65 Ambientes contaminados por sustancias Problemas de salud Epidemias
nocivas

66 Exposicién cutanea Proliferacién de bacterias Alergias cutaneas
67 Poca ventilacién Inhalacién de polvo Problemas respiratorios
68 Lugares cerrados Sofocacion Problemas asmaticos
69 Condiciones ambientales cambiantes Altas o bajas temperaturas Malestares generals
70 Manipulacion de cemento Polvo de cemento Problemas respiratorios

Tabla 2.- Identificacién de Riesgos Biol4gicos

3.2.1.1.3 Riesgos Quimicos

En la siguiente tabla se identificaran los Riesgos Quimicos existentes en la Bloquera:

RIESGOS QUIMICOS
N° IDENTIFICACION
RIESGOS
RIESGOS CAUSAS EFECTOS
71 Inhalacién de particulas y gases Inadecuado filtro de Problemas respiratorios,
ventilacion asfixia
72 Manipulacion de quimicos Contacto de la piel con Quemaduras
quimicos
73 Inadecuada manipulacién de quimicos Ingestién de quimicos Envenenamiento,
muerte
74 Uso de solvents Inhalacién de vapores Envenenamiento,
muerte
75 Manipulacién de latas de pintura Contacto con pinturas Afectaciones cutaneas
76 Almacenamiento de materiales en lugares Oxidacién de materiales Problemas de piel
himedos y poco ventilados
77 Saturacién de gases Explosiones Quemaduras, muerte
78 Aumento de temperatura Punto de ebullicion de Quemaduras, muerte
materiales
79 Inadecuada manipulacion de pegamentos Problemas de piel Afectaciones cutaneas
80 Inadecuado espacio de alimentos Contaminacién de bebidas y Intoxicacion, muerte
alimentos
Tabla 3.- Identificacién de Riesgos Quimicos
Andlisis:

En la Tabla 1 se observa que existen la mayor parte de los posibles riesgos que
pueden ocurrir en la Bloquera que son los Riesgos Fisicos, esto implica que los
trabajadores estan expuestos a caidas, golpes, lesiones e incluso la muerte debido a
gue no utilizan protecciones como fajas lumbares para cargar cemento, guates para
descargar blogues de los camiones, botas para evitar lesiones por la caida de
blogues en los pies o para evitar caidas por el derrame de sustancias liquidas que se

mezclan con el polvo del cemento y de los bloques.
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En la Tabla 2 se observan los Riesgos Biologicos a pesar que existen una cantidad
menor conllevan a consecuencias mortales seas estos por la inhalacion o contacto
con sustancias compuestas por los productos que ofrece la Bloquera como el polvo

del cemento, la pintura, diluyente, entre otros.

En la Tabla 3 se muestran los Riesgos Quimicos que pueden traer consecuencias
catastroficas como intoxicaciones por gases toxicos a causa del espacio de
almacenamiento estrecho y cerrado, problemas respiratorios, problemas de piel,

quemaduras y envenenamiento.

3.2.1.2 Evaluacién y Cuantificacion de Riesgos

Una vez que se ha identificado y analizado los riesgos con sus respectivas causas y
consecuencias, se procedera a evaluar y dar una valoracion segun la probabilidad

de ocurrencia, frecuencia y el impacto que genera.

En la siguiente tabla se detalla los valores a evaluar cada riesgos segun su tipo

Fisico, Biologico y Quimico.

Valoracion General

Probabilidad Frecuencia Impacto
3 bajo 1 leve 1-6 bajo
6 medio 2 moderado 9 medio
9 alto 3 grave 12-27 alto

Tablad.- Valoracion General de Probabilidades, Frecuencia, Impacto

3.2.1.2.1 Riesgos Fisicos

En la siguiente tabla se Evaluaran y Cuantificaran los Riesgos Fisicos existentes en

la Bloguera:
N° RIESGOS EVALUACION Y CUANTIFICACION
RIESGOS PROBABILIDAD (9A; INTENSIDAD (1L; VALORACION DEL

6M; 3B) 2M; 3G) RIESGO O IMPACTO
(12,18,27 A; 9 M; 3,6

B)

1 Fallas Eléctricas 6 1 6

2 Sobrecarga Eléctrica 1 9

3 Espacios Cerrados 3 27
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N° RIESGOS

EVALUACION Y CUANTIFICACION

RIESGOS PROBABILIDAD (9A; INTENSIDAD (1L; VALORACION DEL
6M; 3B) 2M; 3G) RIESGO O IMPACTO
(12,18,27 A; 9 M; 3,6
B)
4 Ruidos altos 6 2 12
5 Vibraciones 3 1 3
6 Ruidos nocivos 3 2
7 Carga de fierros 9 2 18
8 Sobrecarga de materiales de 3 1 3
construccion
9 Choque con objetos inméviles 3
10 Levantamiento de sacos de cemento 9 27
11 Manipulacién de cajas de ceramica 9 2 18
12 Baja iluminacion 18
13 Infraestructura estrecha 9
14 Manipulacién de objetos 3 27
cortopunsantes
15 Desnivel del piso 9 & 27
16 Inestabilidad de perchas 6 2 12
17 Vibraciones manos-brazos 9 3 27
18 Vibraciones globales 3 2 6
19 Cambios bruscos de temperature 6 2 12
20 Ruido de maquinas cortadoras 6 2 12
21 Mal uso de maquinas cortadoras 6 1 6
22 Levantamiento de madera 6 3 18
23 Inadecuado almacenamiento 3 2 6
24 Inadecuada utilizacion de escaleras 3 2 6
25 Exceso de peso de materiales 9 3 27
26 Exceso de calor 3 3 9
27 Cortes por maquinas cortadoras 9 3 27
28 Escaleras en mal estado 9 2 18
29 Manipulacién inadecuada de 6 3 18
herramientas
30 Carga inadecuada de la madera 3 27
31 Carga inadecuada de los bloques 9 3) 27
32 Carga inadecuada de las fundas de 27
cemento
33 Puntas o salientes en las instalaciones 6 1 6
34 Golpes en el area de los ojos
35 Desprendimiento de tumbado
36 Arrollamiento por vehiculos de carga 3 1 3
37 Inadecuada transportacion de carga 3 1 3
38 Inadecuada carga y descarga de 3 3 9
objetos
39 Falta de sefialética 6 1
40 Escasa iluminacion 9 1
41 Escasas vias de evacuacion 6 1 6
42 Carga pesada sin protecciones 9 3 27
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N° RIESGOS

EVALUACION Y CUANTIFICACION

RIESGOS PROBABILIDAD (9A; INTENSIDAD (1L; VALORACION DEL
6M; 3B) 2M; 3G) RIESGO O IMPACTO
(12,18,27 A; 9 M; 3,6

B)

43 Jornadas laborales largas 6 1 6

44 Deficiencia en la comunicacién 6 1 6

45 Caida de personal de los vehiculos 9 9

46 Desconocimiento de funciones 9 1

47 Defectos en los equipos 6 1

48 Espacio de la carga 6 2 12

49 Inexistencia de lugar de descanso 6 1 6

50 Inexistencia de lugar de aseo 6 1 6

51 Derrames de materiales 6 2 12

52 Almacenamiento de planchas de zinc 1 9

53 Magquinaria en movimiento 6 & 18

54 Obstéculos por objetos 6 1

55 Aplicacion inapropiada de bloques 6 1

56 Almacenamiento inadecuado de 6 1 6

fundas de cemento
57 Fundas de cemento en mal estado 6 1 6
58 Almacenamiento inadecuado de latas 6 1 6
de pintura
59 Inadecuada carga en los vehiculos 6 1 6

Tabla 5.- Evaluacién y Valoracion de Riesgos Fisicos

3.2.1.2.2 Riesgos Biolégicos

En la siguiente tabla se Evaluaran y Cuantificaran los Riesgos Biologicos existentes

en la Bloquera:

N° RIESGOS EVALUACION Y CUANTIFICACION

RIESGOS PROBABILIDAD (9A; 6M; INTENSIDAD (1L; 2M; VALORACION

3B) 3G) DEL RIESGO

(12,18,27 A; 9

M; 3,6 B)
60 Inhalacién de polvo de blogues 9 1 9
61 Exposicion a sustancias toxicas 6 1 6
62 Inhalacion de polvo de cemento 6 2 12
63 Inhalacién de olor de pinturas 6 2 12
64 Contaminacion 3 1 3
65 Ambientes contaminados por 6 1 6
sustancias nocivas

66 Exposicién cutanea O 3 27
67 Poca ventilacion 6 2 12
68 Lugares cerrados 9 3 27
69 Condiciones ambientales cambiantes 9 1 9
70 Manipulacion de cemento O 3 27

Tabla 6.- Evaluacion y Valoracion de Riesgos Biolégicos

3.2.1.2.3 Riesgos Quimicos
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En la siguiente tabla se Evaluaran y Cuantificaran los Riesgos Quimicos existentes

en la Bloquera:

Ne EVALUACION Y CUANTIFICACION
RIESGOS
RIESGOS PROBABILIDAD (9A; 6M; INTENSIDAD (1L; 2M; VALORACION DEL
3B) 3G) RIESGO (12,18,27
A; 9 M; 3,6 B)
71 Inhalacién de particulas y gases 9 3 27
72 Manipulacién de quimicos 9 2 18
73 Inadecuada manipulaciéon de quimicos 6 1 6
74 Uso de solvents 9 3 27
75 Manipulacién de latas de pintura 6 3 18
76 Almacenamiento de materiales en 8 1 3
lugares himedos y poco ventilados
77 Saturacion de gases 3 1 3
78 Aumento de temperatura 3 1 &
79 Inadecuada manipulacion de 9 2 18
pegamentos
80 Inadecuado espacio de alimentos 8 1 3

Tabla 7.- Evaluacion y Valoracion de Riesgos Quimicos

En la Evaluacion y Cuantificacion de los riesgos, se le ha dado la valoracion mas alta

a aquellos con causas y consecuencias de mayor gravedad y valoraciones

intermedias a los demas riesgos sin quitar el grado de relevancia que merece cada

uno para luego determinar el tratamiento que se le dara a cada uno de ellos.

3.2.1.3 Tratamiento de la Propuesta

Finalmente se le dara tratamiento a cada riesgo con el fin de determinar acciones

correctivas para mitigar los riesgos en caso de que ocurran un siniestro.

3.2.1.3.1 Riesgos Fisicos

En la siguiente tabla dara el Tratamiento respectivos a los Riesgos Fisicos

existentes en la Bloquera:

N° TRATAMIENTO
RIESGOS -
RIESGOS DESCRIPCION ACCION O MEDIDA FECHA DE FECHA DE FIN
DE LA INICIO
VALORACION
DEL RIESGO
1 Fallas Eléctricas Media Arreglo de las instalaciones 29/05/2017 30/06/2017
eléctricas
2 Sobrecarga Eléctrica Alta Aislamiento de conexiones 29/05/2017 30/06/2017
eléctricas
3 Espacios Cerrados Alta Adecuar ventilacion natural 06/02/2017 10/02/2017
4 Ruidos altos Media Uso de audifonos 06/03/2017 07/03/2017
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N°

TRATAMIENTO

RIESGOS -
RIESGOS DESCRIPCION ACCION O MEDIDA FECHA DE FECHA DE FIN
DE LA INICIO
VALORACION
DEL RIESGO
5 Vibraciones Baja Descansos entre tareas 03/01/2017 31/12/2017
6 Ruidos nocivos Bajas Uso de audifonos 06/03/2017 07/03/2017
7 Carga de fierros Alta Uso de guantes y fajas 06/03/2017 07/03/2017
lumbares
8 Sobrecarga de materiales Baja Uso de guantes y fajas 06/03/2017 07/03/2017
de construccién lumbares
9 Choque con objetos Baja Uso de senaléticas 01/05/2017 05/05/2017
inmoviles
10 Levantamiento de sacos de Alta Uso de fajas lumbares 06/03/2017 07/03/2017
cemento
11 Manipulacion de cajas de Alta Uso de guantes y fajas 06/03/2017 07/03/2017
ceramica lumbares
12 Baja iluminacion Alta Aumento de luminarias 26/06/2017 27/06/2017
13 Infraestructura estrecha Alta Ordenamiento de materiales 03/01/2017 31/12/2017
14 Manipulacion de objetos Alta Uso de guantes, sefialéticas 01/05/2017 05/05/2017
cortopunsantes
15 Desnivel del piso Alta Colocacion de sefialética 01/05/2017 05/05/2017
16 Inestabilidad de perchas Media Estabilizar o cambiar las 10/07/2017 11/07/2017
perchas
17 Vibraciones manos-brazos Alta Uso de guantes 06/03/2017 07/03/2017
18 Vibraciones globales Baja Uso de guantes, fajas 06/03/2017 07/03/2017
lumbares y audifonos
19 Cambios bruscos de Media Adecuacion de espacio fisico 17/07/2017 21/07/2017
temperatura para descanso
20 Ruido de maquinas Media Uso de audifonos 06/03/2017 07/03/2017
cortadoras
21 Mal uso de maquinas Media Uso de guantes de seguridad 06/03/2017 07/03/2017
cortadoras
22 Levantamiento de madera Media Uso de guantes y fajas 06/03/2017 07/03/2017
lumbares
23 Inadecuado Bajo Uso de cascos 06/03/2017 07/03/2017
almacenamiento
24 Inadecuada utilizacion de Bajo Adecuar pasamanos en las 13/02/2016 13/02/2016
escaleras escaleras
25 Exceso de peso de Alto Descanso entre jornada 03/01/2017 31/12/2017
materiales
26 Exceso de calor Bajo Rotacion de labores 03/01/2017 31/12/2017
27 Cortes por maquinas Alto Descanso entre jornada 03/01/2017 31/12/2017
cortadoras
28 Escaleras en mal estado Alto Adecuar pasamanos en las 13/02/2016 13/02/2016
escaleras
29 Manipulacion inadecuada de Medio Uso de guantes, fajas 06/03/2017 07/03/2017
herramientas lumbares, audifonos, casco y
botas
30 Carga inadecuada de la Alta Uso de guantes, fajas 06/03/2017 07/03/2017
madera lumbares, audifonos, casco y
botas
31 Carga inadecuada de los Alta Uso de botas 06/03/2017 07/03/2017
bloques
32 Carga inadecuada de las Alta Uso obligatorio de fajas 06/03/2017 07/03/2017
fundas de cemento
33 Puntas o salientes en las Medio Implementacion de sefialética 01/05/2017 05/05/2017

instalaciones
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N°

TRATAMIENTO

RIESGOS -
RIESGOS DESCRIPCION ACCION O MEDIDA FECHA DE FECHA DE FIN
DE LA INICIO
VALORACION
DEL RIESGO
34 Golpes en el area de los Medio Uso de gafas de seguridad 06/03/2017 07/03/2017
0jos
35 Desprendimiento de Bajo Uso de casco obligatorio 06/03/2017 07/03/2017
tumbado
36 Arrollamiento por vehiculos Bajo Implementacion de sefialética 01/05/2017 05/05/2017
de carga
37 Inadecuada transportacion Bajo Implementacion de sefialética 01/03/2017 18/03/2014
de carga
38 Inadecuada carga y Bajo Uso obligatorio de 06/03/2017 07/03/2017
descarga de objetos protecciones
39 Falta de sefialética Medio Implementacién de sefialética 01/05/2017 05/05/2017
40 Escasa iluminacion Alto Aumento de iluminacion 17/04/2017 21/04/2017
41 Escasas vias de evacuacion Medio Sefialética de rutas de 01/05/2017 05/05/2017
evacuacion
42 Carga pesada sin Alto Uso de fajas lumbares 06/03/2017 07/03/2017
protecciones obligatoria
43 Jornadas laborales largas Medio Intervalos de tiempo de 03/01/2017 31/12/2017
descanso
44 Deficiencia en la Medio Uso de Plan de trabajo diario 03/01/2017 31/12/2017
comunicacion
45 Caida de personal de los Alto Uso de protecciones y 06/03/2017 07/03/2017
vehiculos escaleras
46 Desconocimiento de Alto Uso de Plan de trabajo diario 03/01/2017 31/12/2017
funciones
47 Defectos en los equipos Medio Mantenimiento de equipos 03/01/2017 31/12/2017
48 Espacio de la carga Medio Sefialética 01/05/2017 05/05/2017
49 Inexistencia de lugar de Medio Adecuacion de espacio fisico 05/06/2017 09/06/2017
descanso para descanso
50 Inexistencia de lugar de Medio Uso de Plan de trabajo diario 03/01/2017 31/12/2017
aseo
51 Derrames de materiales Medio Revision de materiales 03/01/2017 31/12/2017
52 Almacenamiento de Alto Almacenamiento en lugar 03/01/2017 31/12/2017
planchas de zinc seguro
53 Magquinaria en movimiento Medio Implementacion de sefialética 01/03/2017 18/03/2014
54 Obstaculos por objetos Medio Implementacion de sefialética 01/05/2017 05/05/2017
55 Aplicacion inapropiada de Medio Uso protecciones 06/03/2017 07/03/2017
bloques
56 Almacenamiento Medio Colocacion de fundas de 03/01/2017 31/12/2017
inadecuado de fundas de cemento en forma de piramide
cemento
57 Fundas de cemento en mal Medio Uso de protecciones 06/03/2017 07/03/2017
estado
58 Almacenamiento Medio Almacenamiento en lugar 03/01/2017 31/12/2017
inadecuado de latas de fresco
pintura
59 Inadecuada carga en los Medio Uso de cabos para sostener 24/07/2017 25/07/2017
vehiculos los materiales

Tabla 8.- Niveles, Tratamiento y periodo de Implementacion de Riesgos Fisicos
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3.2.1.3.2 Riesgos Bioldgicos

En la siguiente tabla dara el Tratamiento respectivos a los Riesgos Bioldgicos

existentes en la Bloquera:

N° TRATAMIENTO
RIESGOS -
RIESGOS DESCRIPCION ACCION O MEDIDA FECHA DE FECHA DE FIN
DE LA INICIO
VALORACION
DEL RIESGO
60 Inhalacién de polvo de Alto Limpieza constante 03/01/2017 31/12/2017
bloques
61 Exposicion a sustancias Medio Uso de protecciones 06/03/2017 07/03/2017
toxicas
62 Inhalacién de polvo de Medio Uso de mascarillas 06/03/2017 07/03/2017
cemento
63 Inhalacién de olor de Medio Uso de mascarillas 06/03/2017 07/03/2017
pinturas
64 Contaminacion Bajo Uso de protecciones 06/03/2017 07/03/2017
65 Ambientes contaminados Medio Adecuar ventilacion natural 06/02/2017 10/02/2017
por sustancias nocivas
66 Exposicién cutanea Alto Uso de mascarillas 06/03/2017 07/03/2017
67 Poca ventilacion Medio Adecuar ventilacion natural 06/02/2017 10/02/2017
68 Lugares cerrados Alto Adecuar ventilacion natural 06/02/2017 10/02/2017
69 Condiciones ambientales Alto Adecuar ventilacion natural 06/02/2017 10/02/2017
cambiantes
70 Manipulacion de cemento Alto Uso de protecciones 06/03/2017 07/03/2017

Tabla 9.- Niveles, Tratamiento y periodo de Implementacién de Riesgos Biolégicos

3.2.1.3.3 Riesgos Quimicos

En la siguiente tabla dara el Tratamiento respectivos a los Riesgos Quimicos

existentes en la Bloquera:

N° TRATAMIENTO
RIESGOS -
RIESGOS DESCRIPCION ACCION O MEDIDA FECHA DE FECHA DE FIN
DE LA INICIO
VALORACION
DEL RIESGO
71 Inhalacién de particulas y Alto Uso de mascarillas 06/03/2017 07/03/2017
gases
72 Manipulacién de quimicos Alto Uso de mandiles y guantes 06/03/2017 07/03/2017
73 Inadecuada manipulacion Medio Uso de protecciones 06/03/2017 07/03/2017
de quimicos
74 Uso de solvents Alto Uso de guantes y mascarillas 06/03/2017 07/03/2017
75 Manipulacion de latas de Medio Uso de guantes 06/03/2017 07/03/2017

pintura
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N°

TRATAMIENTO

RIESGOS -
RIESGOS DESCRIPCION ACCION O MEDIDA FECHA DE FECHA DE FIN
DE LA INICIO
VALORACION
DEL RIESGO
76 Almacenamiento de Bajo Revision del area de 03/01/2017 31/12/2017
materiales en lugares almacenamiento
humedos y poco ventilados
7 Saturacion de gases Bajo Implementacién de extintores 24/07/2017 25/07/2017
tipo industrial
78 Aumento de temperatura Bajo Implementacién de lugar 17/07/2017 21/07/2017
fisico de descanso
79 Inadecuada manipulacion Alto Uso de guantes y mascarillas 06/03/2017 07/03/2017
de pegamentos
80 Inadecuado espacio de Bajo Adecuar un espacio fisico 16/01/2017 17/01/2017
alimentos para alimentacion

Tabla 10.- Niveles, Tratamiento y periodo de Implementacién de Riesgos Quimicos

Anélisis:

Después de la valoracion, se ha indicado de forma detallada cual serad es el

tratamiento que se dara para cada uno de los 80 riesgos detectados e indicando el

tiempo estimado en el cual se ejecutaran las acciones o medidas, determinado por

el analista y por el Gerente de la Bloquera para su implementacion, tiene como fin

corregir las falencias detectadas desde la identificacion hasta el tratamiento.

3.2.2 Presupuesto

PRESUPUESTO DE COSTOS DE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES O MEDIAS DE PROTECCION

N° ACCION O DESCRIPCION FECHA DE FECHA DE PRESUPUESTO | RESPONSABLE
MEDIDA INICIO FIN
1 Arreglo de las Se realizara nuevas 29/05/2017 30/06/2017 $ 800,00 | Gerente General
instalaciones instalaciones eléctricas
eléctricas
2 Adecuar Se pondra tragaluces 06/02/2017 10/02/2017 $ 120,00 | Gerente General
ventilacion natural en la parte alta de las
paredes
3 Uso de audifonos 7 Audifonos 06/03/2017 07/03/2017 $ 210,00 | Gerente General
canceladores de ruidos
4 Uso de guantes 7 Guantes 06/03/2017 07/03/2017 $ 245,00 | Gerente General
Fajas lumbares 7 fajas lumbares 06/03/2017 07/03/2017 $ 140,00 | Gerente General
6 Uso de sefialéticas Se pondra sefialéticas 01/05/2017 05/05/2017 60,00 | Gerente General
en las principales zonas
de peligro
7 Aumento de 4 Luminarias Led 26/06/2017 27/06/2017 $ 40,00 | Gerente General
luminarias
8 Perchas 2 Perchas metélicas 10/07/2017 11/07/2017 $ 146,00 | Gerente General
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PRESUPUESTO DE COSTOS DE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES O MEDIAS DE PROTECCION

N° ACCION O DESCRIPCION FECHA DE FECHA DE PRESUPUESTO | RESPONSABLE
MEDIDA INICIO FIN
9 Adecuacion de 2 juegos de sillas y 17/07/2017 21/07/2017 $ 170,00 | Gerente General
espacio fisico para mesa plastica
descanso
10 Uso de cascos 7 cascos de 06/03/2017 07/03/2017 $ 63,00 | Gerente General
construccién industrial
11 Adecuar un 2 botellones de agua, 1 16/01/2017 17/01/2017 $ 117,00 | Gerente General
espacio fisico para dispensador de agua
alimentacion
12 Uso de botas 7 botas con punta de 06/03/2017 07/03/2017 $ 455,00 | Gerente General
acero
13 Uso de gafas de 7 gafas de seguridad 06/03/2017 07/03/2017 $ 56,00 | Gerente General
seguridad industrial
14 Uso de cabos para Cabo De3/16 Grueso 24/07/2017 25/07/2017 $ 125,00 | Gerente General
sostener los
materiales
15 Uso de mascarillas Mascarillas para 06/03/2017 07/03/2017 $ 23,00 | Gerente General
proteger el polvo
16 Implementacién de 1 Extintor industrial 24/07/2017 25/07/2017 $ 33,00 | Gerente General
extintores tipo
industrial
TOTAL $ 2.803,00

Tabla 11. Presupuesto y Responsable

En la Tabla 11 muestra el presupuesto que se determiné en base a las necesidades

de la Bloquera para la implementacion de las acciones o medidas correctivas de la

Matriz de Riesgos Laborales dando como costo total de la inversion un valor de $

2803,00; el mismo que se ejecutard en un plazo de 7 meses a partir del afio 2017, el

cual fue determinado por el Gerente de la Bloquera.
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3.4 Conclusiones

Se ha llegado a la conclusion que en nuestro medio, aln existen organizaciones o
PYMES que no proporcionan la seguridad minima requerida en sus instalaciones o
en el equipamiento de sus trabajadores, aumentando el riesgo de accidentes
laborales.

Las labores que se realizan cotidianamente en estas PYMES, no se encuentran
regulaciones en el ambito de la salud laboral, es por esta razon que se incumplen las
normativas minimas establecidas por los organismos reguladores de la seguridad y

salud laboral.

En la realizacion de este proyecto, se ha establecido que no existe la capacitacion
adecuada para los trabajadores, en la manipulacién y en los debidos procesos, los
mismos que deben de ser especificados, ya que estas organizaciones carecen de
manuales de funciones acordes a sus quehaceres industriales, estas caracteristicas
debilitan dichas funciones y a su vez aumentan el riesgo de procedimientos
inadecuados, poniendo en riesgo la salud fisica de los trabajadores, esto podra
acarrear perdidas tanto fisicas, materiales y un ingente gasto monetario, para el

resarcimiento de los dafios provocados.

Con la implementacion de una Matriz de Riesgos Laborales, se puede identificar
cudles son los riesgos puntuales dentro de la organizacion y asi de esta forma poder
implementar los cambios necesarios, abaratando costes de remediacién y
previniendo situaciones que pongan en riesgo la salud laboral de cada uno de los

trabajadores.
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3.5 Recomendaciones

Se recomienda implementar la Matriz de Riesgos laborales, para de esta forma
poder identificar cuales son las areas que representan mayor riesgo o incidencia en

los accidentes laborales.

La Matriz de riesgos laborales permitirdA al empleador eliminar el peligro
interponiendo barreras que lo mitiguen o desvien y utilizar equipos de proteccion
personal adecuados para evitar sanciones legales y econdmicas por parte del
Ministerio de Relaciones Laborales e Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Se recomienda dotar a cada uno de los trabajadores, de las herramientas e
implementos de seguridad requeridos, con el fin de que puedan realizar sus labores

con las medidas de seguridad necesarias.

Se debera subsanar los focos de posibles riesgos detallados en cada una de las
areas de la Bloquera, esto ayudara que los siniestros se reduzcan y que se fomente
una seguridad y salud en el trabajo acorde a las exigencias en las normas actuales,

tanto nacionales, asi como las normas internacionales.

Es recomendable establecer un manual de procedimientos o de funciones, con el fin
de establecer las funciones de cada uno de los trabajadores, ya sean estos de

planta o eventuales.

Se debera dotar a cada uno de los trabajadores de constantes capacitaciones, esto
con el fin de que conozcan los riesgos y procedimientos adecuados, en el caso de
gue se presenten siniestros en su area de trabajo para la correcta manipulacion de

insumos, herramientas u otros bienes de la empresa.

Se recomienda realizar evaluaciones perioddicas, con el objetivo de establecer la

evolucion en los procesos de la seguridad y salud en el trabajo.

Es recomendable que la Bloquera cuente con un Manual de Seguridad ocupacional
y socializarlo con sus trabajadores para conocer las areas de peligro y seguir las
directrices para el cumplimiento de las normas de seguridad ocupacional y de

prevencion de riesgos.
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APENDICE 2

Autorizacion pararealizar el caso practico de titulacién con Caracter

Complexivo, firmada por el propietario de la Bloquera “Rojas”

iviilagro, 11 de noviembre de 2014

Yo José Rojas Novillo, propietario de la Bloguera “Rojas” hago constar que la
Srta. Karen Mejia Ortiz egresada de la Carrera de Ingenieria Comercial de la
Universidad Estatal de Milagro, estd autorizada para realizar su Caso Practico de
titulacion con Caracter Complexivo en la Bloquera “Rojas”; para la “Elaboracion de

una Matriz de Riesgos Laboraies”.

Alentamente,

L

Sr. José Rojas Novillo

Propietario Bloquera “Rojas”
0 S
16 ReeY
A, e
VeN 0‘%:',;03\\” 06
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APENDICE 3

Matriz de problema

Problema General

Causa General

Objetivo

La Bloquera “Rojas” no
cuenta con medidas de

seguridad minimas, que
minimicen los riesgos
laborales

La Bloquera no dispone de
una Matriz de Riesgo
Laborales

Elaborar una Matriz de
Riesgos Laborales en la
Bloquera “Rojas” de Ia
ciudad de Milagro para
evitar sanciones en materia
de Seguridad Ocupacional
por el incumplimiento de las
Leyes Laborales

Problemas Especificos

Causas Especificas

Objetivos

- Inseguridad en el
area de labores

- Trabajadores
propensos a sufrir
accidentes laborales

- Posibles riesgos con
el almacenamiento y
manipulacion de
insumos

- Infraestructura
inadecuada

- Los trabajadores no
disponen de
herramientas de

seguridad minima

- Falta de
capacitacion a los
trabajadores en los
guehaceres
laborales
empresa

de la

- Identificar los riesgos
existentes en el
lugar de trabajo de la
Bloquera “Rojas”.

- Evaluar los riesgos
ocupacionales de
tipo cualitativo vy
cuantitativo
correspondiente  al
lugar de trabajo de la
Bloquera “Rojas”.

- Diseflar un conjunto
de acciones y
medidas de
proteccion para los
empleados de la
Bloquera “Rojas”.

Tabla 12. Matriz de Problema
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Clasificacion: Riesgos Fisicos

Fecha: Diciembre 2016

APENDICE 4

Matriz de Riesgo Laboral

BLOQUERA "ROJAS"

CDLA. ROSA MARIA CALLES AZUAY Y TUNGURAHUA

Teléf. 2710856-0993856067

MILAGRO-ECUADOR

RIESGOS FISICOS

N° IDENTIFICACION EVALUACION Y CUANTIFICACION TRATAMIENTO
RIESGOS
RIESGOS CAUSAS EFECTOS PROBABILIDAD | INTENSIDA | VALORACION | DESCRIPCION ACCION O FECHA DE FECHA DE RESPONSABL
(9A; 6M; 3B) D (1L; 2Mm; DEL RIESGO DE LA MEDIDA INICIO FIN ES
3G) (12,18,27 A; 9 VALORACION
M; 3,6 B) DEL RIESGO
1 Fallas Electrocucion | Paro cardio- 6 1 6 Media Arreglo de 29/05/2017 30/06/2017 Gerente
Eléctricas respiratorio las General
instalaciones
eléctricas
2 Sobrecarga | Electrocucién | Paro cardio- 9 1 9 Alta Aislamiento 29/05/2017 30/06/2017 Gerente
Eléctrica respiratorio de General
conexiones
eléctricas
3 Espacios Incendios Muerte de 9 3 27 Alta Adecuar 06/02/2017 10/02/2017 Gerente
Cerrados los ventilacién General
trabajadores natural

4 Ruidos altos Falla en la Sordera 6 2 12 Media Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente

audicioén audifonos General

5 Vibraciones Estrés Bajo 8 1 3 Baja Descanso 03/01/2017 31/12/2017 Gerente

rendimiento entre tareas General

6 Ruidos Fatiga Desconcentr 3 2 6 Bajas Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente

nocivos acion audifonos General
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RIESGOS FiSICOS

N° IDENTIFICACION EVALUACION Y CUANTIFICACION TRATAMIENTO
RIESGOS
RIESGOS CAUSAS EFECTOS PROBABILIDAD | INTENSIDA | VALORACION | DESCRIPCION ACCION O FECHA DE FECHA DE RESPONSABL
(9A; 6M; 3B) D (1L; 2Mm; DEL RIESGO DE LA MEDIDA INICIO FIN ES
3G) (12,18,27 A; 9 VALORACION
M; 3,6 B) DEL RIESGO
7 Carga de Esfuerzo Trastornos 9 2 18 Alta Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
fierros fisico y mala musco- guantes y General
postura esqueléticos fajas
lumbares
8 Sobrecarga | Alteraciones Dafios 3 1 3 Baja Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
de en las vertebrales guantes y General
materiales articulacione fajas
de S lumbares
construccio
n
9 Choque con Problemas Alteraciones 5 1 3 Baja Uso de 01/05/2017 05/05/2017 Gerente
objetos musculares en la parte sefaléticas General
inmoviles 6sea
10 Levantamie | Traumatismo Perdida de 9 3 27 Alta Uso de fajas | 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
nto de de columna movilidad lumbares General
sacos de vertebral
cemento
11 Manipulacié | Traumatismo Perdida de 9 2 18 Alta Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
n de cajas s de columna movilidad guantes y General
de ceramica vertebral fajas
lumbares
12 Baja Problemas Golpes, 9 2 18 Alta Aumento de 26/06/2017 27/06/2017 Gerente
iluminacion | de visibilidad lesiones luminarias General
13 Infraestruct Caida de Invalidez, 9 1 9 Alta Ordenamient | 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
ura objetos muerte ode General
estrecha materiales
14 Manipulacié | Cortes enel | Mutilaciones 9 3 27 Alta Uso de 01/05/2017 05/05/2017 Gerente
n de objetos cuerpo guantes, General
cortopunsan sefaléticas
tes
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RIESGOS FiSICOS

N° IDENTIFICACION EVALUACION Y CUANTIFICACION TRATAMIENTO
RIESGOS
RIESGOS CAUSAS EFECTOS PROBABILIDAD | INTENSIDA | VALORACION | DESCRIPCION ACCION O FECHA DE FECHA DE RESPONSABL
(9A; 6M; 3B) D (1L; 2Mm; DEL RIESGO DE LA MEDIDA INICIO FIN ES
3G) (12,18,27 A; 9 VALORACION
M; 3,6 B) DEL RIESGO
15 Desnivel del Caidas Fracturas 9 3 27 Alta Colocacion 01/05/2017 05/05/2017 Gerente
piso de sefalética General
16 Inestabilida Caidas de Lesiones 6 2 12 Media Perchas 10/07/2017 11/07/2017 Gerente
d de productos General
perchas
17 Vibraciones Deficiente Traumatism 9 3 27 Alta Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
manos- agarre de os en guantes General
brazos herramientas | extremidade
s
18 Vibraciones Uso 3 2 6 Baja Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
globales inapropiado Traumatism guantes, General
de equipos 0s fajas
cervicales lumbares y
audifonos
19 Cambios Ambientes Fatiga 6 2 12 Media Adecuacion 17/07/2017 21/07/2017 Gerente
bruscos de himedo o de espacio General
temperatura caluroso fisico para
descanso
20 Ruido de Problemas Sordera 6 2 12 media Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
maquinas auditivos audifonos General
cortadoras
21 Mal uso de Cortes en el Amputacion 6 1 6 Media Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
maquinas cuerpo de guantes de General
cortadoras extremidade seguridad
S
22 Levantamie | Traumatismo Invalidez 6 3 18 Media Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
nto de de columna guantes y General
madera vertebral fajas
lumbares
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RIESGOS FiSICOS

N° IDENTIFICACION EVALUACION Y CUANTIFICACION TRATAMIENTO
RIESGOS
RIESGOS CAUSAS EFECTOS PROBABILIDAD | INTENSIDA | VALORACION | DESCRIPCION ACCION O FECHA DE FECHA DE RESPONSABL
(9A; 6M; 3B) D (1L; 2M; DEL RIESGO DE LA MEDIDA INICIO FIN ES
3G) (12,18,27 A; 9 VALORACION
M; 3,6 B) DEL RIESGO
23 Inadecuado Caida de Lesiones, 3 2 6 bajo Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
almacenami materiales golpes cascos General
ento
24 Inadecuada Caida del Invalidez, 3 2 6 Bajo Adecuar 13/02/2016 13/02/2016 Gerente
utilizacion personal muerte pasamanos General
de en las
escaleras escaleras
25 Exceso de Agotamiento Fatiga 9 3 27 Alto Descanso 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
peso de muscular entre jornada General
materiales
26 Exceso de Fatiga Desconcentr 3 3 9 Bajo Rotacion de 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
calor acion labores General
27 Cortes por Cortes en el Amputacion 9 3 27 Alto Descanso 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
magquinas cuerpo de entre jornada General
cortadoras extremidade
S
28 Escaleras Caida del Invalidez, 9 2 18 Alto Adecuar 13/02/2016 13/02/2016 Gerente
en mal personal muerte pasamanos General
estado en las
escaleras
29 Manipulacio Caida de Lesiones, 6 3 18 Medio Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
n herramientas golpes guantes, General
inadecuada fajas
de lumbares,
herramienta audifonos,
s cascoy
botas
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RIESGOS FiSICOS

N° IDENTIFICACION EVALUACION Y CUANTIFICACION TRATAMIENTO
RIESGOS
RIESGOS CAUSAS EFECTOS PROBABILIDAD | INTENSIDA | VALORACION | DESCRIPCION ACCION O FECHA DE FECHA DE RESPONSABL
(9A; 6M; 3B) D (1L; 2Mm; DEL RIESGO DE LA MEDIDA INICIO FIN ES
3G) (12,18,27 A; 9 VALORACION
M; 3,6 B) DEL RIESGO
30 Carga Caida de Lesiones, 9 3 27 Alta Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
inadecuada madera contusiones guantes, General
dela fajas
madera lumbares,
audifonos,
cascoy
botas
31 Carga Caidas de Lesiones 9 3 27 Alta Uso de botas | 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
inadecuada blogues General
de los
bloques
32 Carga Caida de Lesiones 9 3 27 Alta Uso 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
inadecuada fundas de obligatorio de General
de las cemento fajas
fundas de
cemento
33 Puntas o Cortes de Amputacion 6 1 6 Medio Implementaci | 01/05/2017 05/05/2017 Gerente
salientes en | extremidades es 6n de General
las sefialética
instalacione
s
34 Golpes en Dafios Ceguera 6 1 6 Medio Uso de gafas | 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
el area de oculares de seguridad General
los ojos
35 Desprendim Caida del Golpes, 3 1 3 Bajo Uso de casco | 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
iento de tumbado traumatismo obligatorio General
tumbado S
36 Arrollamient Inmovilidad Lesiones, 3 1 3 Bajo Implementaci | 01/05/2017 05/05/2017 Gerente
0 por del cuerpo muerte 6n de General
vehiculos sefialética
de carga
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RIESGOS FiSICOS

N° IDENTIFICACION EVALUACION Y CUANTIFICACION TRATAMIENTO
RIESGOS
RIESGOS CAUSAS EFECTOS PROBABILIDAD | INTENSIDA | VALORACION | DESCRIPCION ACCION O FECHA DE FECHA DE RESPONSABL
(9A; 6M; 3B) D (1L; 2Mm; DEL RIESGO DE LA MEDIDA INICIO FIN ES
3G) (12,18,27 A; 9 VALORACION
M; 3,6 B) DEL RIESGO
37 Inadecuada Accidentes Lesiones, 3 1 3 Bajo Implementaci | 01/03/2017 18/03/2014 Gerente
transportaci | de transporte muerte 6n de General
6n de carga | en vehiculos sefialética
38 Inadecuada Accidentes Contusiones 3 3 9 Bajo Uso 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
cargay de carga , invalidez obligatorio de General
descarga de protecciones
objetos
39 Falta de Visibilidades Golpes, 6 1 6 Medio Implementaci | 01/05/2017 05/05/2017 Gerente
sefialética insuficientes caidas 6n de General
de la carga sefialética
40 Escasa Poca Caidas, 9 1 9 Alto Aumento de 17/04/2017 21/04/2017 Gerente
iluminacion visibilidad golpes iluminacion General
41 Escasas Derrumbes, Muerte o 6 1 6 Medio Sefialética de | 01/05/2017 05/05/2017 Gerente
vias de incendios incapacidad rutas de General
evacuacion evacuacion
42 Carga Manipulacion | Traumatism 9 3 27 Alto Uso de fajas | 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
pesada sin excesiva de 0s lumbares General
proteccione carga obligatoria
s
43 Jornadas Exceso de Fatiga fisica 6 1 6 Medio Intervalos de | 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
laborales cansancio y mental tiempo de General
largas descanso
44 Deficiencia Descoordina Estrés 6 1 6 Medio Uso de Plan 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
enla cion de ritmo de trabajo General
comunicaci de trabajo diario
on
45 Caida de Falta de Lesiones, 9 1 9 Alto Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
personal de | protecciones invalidez protecciones General
losvehiculos y escaleras
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RIESGOS FiSICOS

N° IDENTIFICACION EVALUACION Y CUANTIFICACION TRATAMIENTO
RIESGOS
RIESGOS CAUSAS EFECTOS PROBABILIDAD | INTENSIDA | VALORACION | DESCRIPCION ACCION O FECHA DE FECHA DE RESPONSABL
(9A; 6M; 3B) D (1L; 2Mm; DEL RIESGO DE LA MEDIDA INICIO FIN ES
3G) (12,18,27 A; 9 VALORACION
M; 3,6 B) DEL RIESGO
46 Desconocim | Confusion de | Doble tareas 9 1 9 Alto Uso de Plan 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
iento de tareas de trabajo General
funciones diario
47 Defectos en Uso Lesiones o 6 1 6 Medio Mantenimient | 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
los equipos inapropiado mutilaciones o de equipos General
de equipo
48 Espacio de Insuficiencia Choques, 6 2 12 Medio Sefialética 01/05/2017 05/05/2017 Gerente
la carga de espacio golpes General
fisico
49 Sobre Estrés 6 1 6 Medio Adecuacion 05/06/2017 09/06/2017 Gerente
Inexistencia | agotamiento de espacio General
de lugar de fisico para
descanso descanso
50 Inadecuada Estrés 6 1 6 Medio Uso de Plan 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
Inexistencia practica de trabajo General
de lugar de laboral diario
aseo
51 Derrames Falta de Caidas 6 2 12 Medio Revision de 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
de protecciones materiales General
materiales
52 Almacenami Incorrecto Cortes, 9 1 9 Alto Almacenamie | 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
ento de almacenamie | desmembra nto en lugar General
planchas de nto miento seguro
zinc
53 Maquinaria Falta de Lesiones, 6 3 18 Medio Implementaci | 01/03/2017 18/03/2014 Gerente
en sefialéticas cortes on de General
movimiento sefialética
54 Obstéculos | Choques con Golpes 6 1 6 medio Implementaci | 01/05/2017 05/05/2017 Gerente
por objetos objetos 6n de General
sefialética
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RIESGOS FiSICOS

N° IDENTIFICACION EVALUACION Y CUANTIFICACION TRATAMIENTO
RIESGOS
RIESGOS CAUSAS EFECTOS PROBABILIDAD | INTENSIDA | VALORACION | DESCRIPCION ACCION O FECHA DE FECHA DE RESPONSABL
(9A; 6M; 3B) D (1L; 2M; DEL RIESGO DE LA MEDIDA INICIO FIN ES
3G) (12,18,27 A; 9 VALORACION
M; 3,6 B) DEL RIESGO
55 Aplicacion | Almacenamie Golpes, 6 1 6 Medio Uso 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
inapropiada nto contusiones protecciones General
de bloques inadecuado
de bloques
56 Almacenami Caiga de Contusiones 6 1 6 Medio Colocacion 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
ento fundas de , muerte de fundas de General
inadecuado cemento cemento en
de fundas forma de
de cemento piramide
57 Fundas de Esparcimient Caidas 6 1 6 Medio Uso de 06/03/2017 07/03/2017 Gerente
cemento en | o de cemento protecciones General
mal estado
58 Almacenami | Absorcion de Alergias 6 1 6 Medio Almacenamie | 03/01/2017 31/12/2017 Gerente
ento olores nto en lugar General
inadecuado téxicos fresco
de latas de
pintura
59 Inadecuada Caidas de Lesiones, 6 1 6 Medio Uso de 24/07/2017 25/07/2017 Gerente
carga en los | materiales de fracturas cabos para General
vehiculos vehiculos sostener los
materiales

ELABORADO POR:
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Tabla 13. Matriz de Riesgos Laborales, Riesgos Fisicos
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Clasificacion: Riesgos Bioldgicos
Fecha: Diciembre 2016

BLOQUERA "ROJAS"
CDLA. ROSA MARIA CALLES AZUAY Y TUNGURAHUA

Teléf. 2710856-0993856067

MILAGRO-ECUADOR

RIESGOS BIOLOGICOS

N° IDENTIFICACION EVALUACION Y CUANTIFICACION TRATAMIENTO
RIESGO
S RIESGOS CAUSAS EFECTOS PROBABILIDA INTENSIDA VALORACIO DESCRIPCIO ACCION O FECHA FECHA RESPONSABLE
D (9A; 6M; 3B) D (1L; 2Mm; N DEL N DE LA MEDIDA DE INICIO DE FIN S
3G) RIESGO VALORACION
(12,18,27 A; 9 DEL RIESGO
M; 3,6 B)
60 Inhalacién de | Problemas Céancer de 9 1 9 Alto Limpieza 03/01/201 31/12/201 Gerente General
polvo de respiratorios | pulmén constante 7 7
bloques
61 Exposicion a | Absorcion Desordenes 6 1 6 Medio Uso de 06/03/201 | 07/03/201 | Gerente General
sustancias de reproductivos proteccione 7 7
toxicas sustancias , s
nocivas intoxicacione
S
62 Inhalacién de | Carencia de | Dermatitis 6 2 12 Medio Uso de 06/03/201 | 07/03/201 | Gerente General
polvo de lugares mascarillas 7 7
cemento cubiertos
63 Inhalacién de | Problemas Cancer de 6 2 12 Medio Uso de 06/03/201 07/03/201 Gerente General
olor de respiratorios | pulmén mascarillas 7 7
pinturas
64 Contaminacié | Problemas Epidemias 3 1 3 Bajo Uso de 06/03/201 | 07/03/201 | Gerente General
n de salud proteccione 7 7
S
65 Ambientes Problemas Epidemias 6 1 6 Medio Adecuar 06/02/201 10/02/201 Gerente General
contaminados | de salud ventilacion 7 7
por sustancias natural
nocivas
66 Exposicion Proliferacion | Alergias 9 3 27 Alto Uso de 06/03/201 | 07/03/201 | Gerente General
cutéanea de bacterias | cutaneas mascarillas 7 7
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RIESGOS BIOLOGICOS

N° IDENTIFICACION EVALUACION Y CUANTIFICACION TRATAMIENTO
RIESGO
S RIESGOS CAUSAS EFECTOS PROBABILIDA INTENSIDA VALORACIO DESCRIPCIO ACCION O FECHA FECHA RESPONSABLE
D (9A; 6M; 3B) D (1L; 2M; N DEL N DE LA MEDIDA DE INICIO DE FIN S
3G) RIESGO VALORACION
(12,18,27 A; 9 DEL RIESGO
M; 3,6 B)
67 Poca Inhalacion Problemas 6 2 12 Medio Adecuar 06/02/201 10/02/201 Gerente General
ventilacién de polvo respiratorios ventilacion 7 7
natural
68 Lugares Sofocacién Problemas 9 3 27 Alto Adecuar 06/02/201 | 10/02/201 | Gerente General
cerrados asmaticos ventilacion 7 7
natural
69 Condiciones | Altas o bajas | Malestares 9 1 9 Alto Adecuar 06/02/201 | 10/02/201 | Gerente General
ambientales temperatura | generales ventilacion 7 7
cambiantes S natural
70 Manipulacién Polvo de Problemas 9 3 27 Alto Uso de 06/03/201 | 07/03/201 | Gerente General
de cemento cemento respiratorios proteccione 7 7

S

ELABORADO POR:
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Clasificacion: Riesgos Quimicos
Fecha: Diciembre 2016

BLOQUERA "ROJAS"

MILAGRO-ECUADOR

CDLA. ROSA MARIA CALLES AZUAY Y TUNGURAHUA
Teléf. 2710856-0993856067

RIESGOS QUIMICOS

N° IDENTIFICACION EVALUACION Y CUANTIFICACION TRATAMIENTO
RIESGO
S RIESGOS CAUSAS EFECTOS PROBABILIDA | INTENSIDA | VALORACIO | DESCRIPCIO ACCION O FECHA FECHA RESPONSABLE
D (9A; 6M; 3B) D (1L; 2M; N DEL N DE LA MEDIDA DE DE FIN S
3G) RIESGO VALORACIO INICIO
(12,18,27 A, N DEL
9 M; 3,6 B) RIESGO
71 Inhalacién de Inadecuado Problemas 9 3 27 Alto Uso de 06/03/201 | 07/03/201 | Gerente General
particulas y filtro de respiratorios, mascarillas 7 7
gases ventilacion asfixia
72 Manipulacién Contacto de Quemaduras 9 2 18 Alto Uso de 06/03/201 | 07/03/201 | Gerente General
de quimicos la piel con mandiles y 7 7
quimicos guantes
73 Inadecuada Ingestién de | Envenenamient 6 1 6 Medio Uso de 06/03/201 | 07/03/201 | Gerente General
manipulacion quimicos 0, muerte protecciones 7 7
de guimicos
74 Uso de Inhalacién de | Envenenamient 9 3 27 Alto Uso de 06/03/201 | 07/03/201 | Gerente General
solventes vapores 0, muerte guantes y 7 7
mascarillas
75 Manipulacion Contacto con Afectaciones 6 8 18 Medio Uso de 06/03/201 | 07/03/201 | Gerente General
de latas de pinturas cutaneas guantes 7 7
pintura
76 Almacenamien | Oxidacion de Problemas de 3 1 3 bajo Revision del 03/01/201 | 31/12/201 | Gerente General
to de materiales piel area de 7 7
materiales en almacenamien
lugares to
hdamedos y
poco
ventilados
77 Saturacion de Explosiones Quemaduras, 3 1 3 Bajo Implementacié | 24/07/201 | 25/07/201 | Gerente General
gases muerte n de extintores 7 7
tipo industrial
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RIESGOS

QUIMICOS

IDENTIFICACION

EVALUACION Y CUANTIFICACION

TRATAMIENTO

NO
RIESGO
S RIESGOS CAUSAS EFECTOS PROBABILIDA | INTENSIDA | VALORACIO | DESCRIPCIO ACCION O FECHA FECHA RESPONSABLE
D (9A; 6M; 3B) D (1L; 2M; N DEL N DE LA MEDIDA DE DE FIN S
3G) RIESGO VALORACIO INICIO
(12,18,27 A, N DEL
9 M; 3,6 B) RIESGO
78 Aumento de Punto de Quemaduras, 3 1 3 Bajo Implementacié | 17/07/201 | 21/07/201 | Gerente General
temperatura ebullicion de muerte n de lugar 7 7
materiales fisico de
descanso
79 Inadecuada Problemas Afectaciones 9 2 18 Alto Uso de 06/03/201 | 07/03/201 | Gerente General
manipulacion de piel cutaneas guantes y 7 7
de mascarillas
pegamentos
80 Inadecuado Contaminacié Intoxicacion, 3 1 3 Bajo Adecuar un 16/01/201 | 17/01/201 | Gerente General
espacio de n de bebidas muerte espacio fisico 7 7
alimentos y alimentos para
alimentacion
ELABORADO POR: RECIBIDO POR:
KAREN MEJIA ORTIZ SR. JOSE ROJAS NOVILLO
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APENDICE 5

Encuesta aplicada a los Trabajadores de la Bloquera “Rojas”

= Lindversidad Extatal de Milagro
Facultad de Cienciss Adminitrativas v Comenciales
Ingeniena Comerdial
il agro — Ecuador

&
CUESTIONARIO DE CARGA DE TRABAJO
Carga Fisica Personas Afectadas | = J = | - |
Area de Trabajo: Area de cargay  Fecha: Fecha Proxima de
despacho de |a Bloguers “Riojas” 111112016 Revision: 24/11/2018
Responsable: |
1. El trabajo permite combinar la posicion ds = MO
pie & sentado.
2 Se mantiens Iz colurnng en posicion recta. ks | WO
3. Se mantienen los brazos por debajo del ks | MO
nivel de los hombros.
4_ L3 tarea exige desplazamisntos. 5 MO
5 Los desglazamientos ocupan wun tiempo ks | MO
inferior al 25% d= |3 jormada laboral.
d. El trabajo exigs realizar un esfuszo 5 MO
musculsr
T.Los pesos gue deben manipularss san 5 MO
mferiores 3 25 kg
B La forma y volumen de la cargs permitzn = MWD

asirla con facilidad.

2_El entomna s adapia al tipo de esfuerzo que 5l MWD
debe reshzarse

10, 5e ha formado al personal sobre la = MWD
correcta manipulacién de cargas

Mota: Margue con una X 13 respuesta que considere adecusda, este cusstionana se
resliza con |2 finslidad de conecer los critenios del parsonal, acerca de las condiciones
fisicas en el ar=s laboral.
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APENDICE 5
Figuras

Figura 1. Los Trabajadores de la Bloquera “Rojas”, descargando bloques sin la

debida proteccion.

a7



Figura 2. Un Trabajador descargando cemento
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Figura 3. Explicacion al Gerente de la Bloquera “Rojas”, Sr. José Rojas, del

procedimiento a seguir, dentro de este proyecto.
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