DERECHOS DE AUTOR

Ingeniero.

Fabricio Guevan Viejé, PhD.
RECTOR

Universidad Estutal de Milagro
Presente,

Yo GALARZA AVILEZ KEVIN JAIRON en calidad de nutor v titular de los
dercchos morales vy patnimoniales de la propeesta prictica de In slternativa de
Titulacion — Examen Complexivo: Investigacion Documental, modafidad presencial,
Mmdmledomum,hheyvolmnmpmwdochmmdch
m«mwmahmmmmmm
para la obtencidn de mi Titulo de Grado, como aporte a la Temitica ESTUDIO DEL
SINDROME DE BURNOUT Y SU INCIDENCIA EN EL DESEMPERO
LABORAL del Grupo de Investigacidn ORGANIZACIONES Y TRABAJOS-
ORGANIZACION SOCIAL de conformidad con el Art. 114 del Codigo Organico de
la Economia Socinl de los Conocimientos, Creatividad ¢ Innovacion, concedo a fiavor
dehummuwammmumumummueymwm
para el us0 no comercial de ln obra, con fines estrictumente académicos. Conservo & mi
favor todos los derechos de autor sobee la obra, estublecidos en ln sormativa citads.

Mmism,uuuimnhumm&tmldewhyomqmmhceh
digitalizacion y publicacion de esta propuesta practios en ¢l repositorio vimual, de
conformidad a lo dispucsto en el Ast. 144 de In Ley Orinica de Educacion Superior

El autor declura que I obm objeto de Ia presente autorizacian es original en su forma de
expresion y no infringe ¢l derecho de autor de terceron, asumiendo In responsabilidad
por cuakymer reclamacion que pudiers presentarse por esta causa v libersndo a Ta
Universidad de toda responsabilidad.

Milagro, a los 09 dias del mes de Enero de 2019

CL 0941155590



DERECHOS DE AUTOR

Ingeniero.

Fabricio Guevara Viejo, PhD
RECTOR

Universidad Estatal de Milagro
Presente.

Yo SALAZAR ALVARADO TELMO IVAN en culidad do auter v titular de los
derechos morales  y patrimoniales de la propucsta prictica de la alternativa de
Tirulacion — Examen Complexivo. Investigacion Documental, modalidad presencial,
mediante ef presente documento, libre y voluntarinmente procedo a hacer entrega de la
Sesidn de Derecho del Autor de la propuests practica realizado como requisito previo
pura la obtencién de mi Titulo de Grado, como aporte a la Temitica ESTUDIO DEL
SINDROME DE BURNOUT Y SU INCIDENCIA EN EL DESEMPENO
LABORAL del Grupo de lavestigacion ORGANIZACIONES Y TRABAJOS-
ORGANIZACION SOCIAL de conformidad con of Art 114 del Cdigo Organico de
ln Economia Social de los Conocimientos, Creatividad ¢ Innovacion, concedo a fivor
de Ia Universidad Estatal de Milagro una licencia gratuita, intransferible y no exclusivi
parz ¢l uso no comercial de In obra, con fines estrictamente académicos. Conservo & mi
favor todos Jos derechos de autor sobre la obea, establecidos en ln normativa citady,

Asi mismo, asvtorizo 4 la Universidad Estatal de Milagro pars que realice la
digitalizacion y publicacsdn de esta propuesta practioa en ol repositorio virual, de
conformidad a lo dispuesto en el Art. 144 de la Ley Orginica de Educacion Superior

El autor declar que la obra objeto de la prosente autorizacion es onginal en su forma de
expresion y no nfringe el derecho de autor de terceron, asumiendo |n responsabilidad
por cualquier reclamacién que pudicra presentarse por esta causa y liberando & la
Universadad de toda responsubilidad.

Milagro, a los 09 dias del mes de Encro de 2019
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SALAZAR ALVARADO TELMO IVAN
Cl- 0926475021 .




