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Resumen

La inclusion educativa es fundamental para garantizar igualdad de oportunidades
para todos los estudiantes. En Ecuador, la necesidad de implementar metodologias
adaptadas para estudiantes con Necesidades Educativas Especificas (NEE) ha

cobrado importancia.

Este estudio se centra en la Unidad Educativa Ancon, en Guayaquil, con el objetivo
de desarrollar e implementar una guia metodolégica para maestros, mejorando
significativamente el aprendizaje de estudiantes con NEE. Utilizando un enfoque
mixto, la investigacion descriptiva y aplicada incluyé entrevistas con docentes,
estudiantes y padres, identificando fortalezas y areas de mejora en la educacion

inclusiva.

El estudio logré desarrollar una guia de estrategias metodolégicas basada en datos
empiricos, resultando en una herramienta practica para la ensefianza de estudiantes
con NEE.

Como resultado del proceso, se concluyd que la implementacion inicial de la guia fue
exitosa, con los docentes reportando una mayor confianza y capacidad para aplicar
estrategias inclusivas. La colaboracion entre docentes, el Departamento de
Consejeria Estudiantil (DECE) y otros fue crucial para ajustar y mejorar la aplicacion

de las estrategias.

En conclusion, como resultado del proceso inicial de implementacién de la guia
metodolégica adaptada, mejoro significativamente la preparacién de los docentes y el

aprendizaje de los estudiantes con NEE en la Unidad Educativa Ancon.
Palabras clave:

Educacion, inclusion, igualdad de oportunidades, necesidades educativas,

metodologias, adaptacion del estudiante, aprendizaje inclusivo, docente, formacion,

estrategias.
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Abstract

Educational inclusion is fundamental to ensuring equal opportunities for all students.
In Ecuador, the need to implement adapted methodologies for students with special
educational needs (SEN) has gained importance. This study focuses on Unidad
Educativa Ancon in Guayaquil, aiming to develop and implement a methodological
guide for teachers, significantly improving the learning of students with SEN. Using a
mixed approach, the descriptive and applied research included interviews with
teachers, students, and parents, identifying strengths and areas for improvement in

inclusive education.

The study successfully developed a methodological strategies guide based on
empirical data, resulting in a practical tool for teaching students with SEN. The initial
implementation of the guide was successful, with teachers reporting increased
confidence and capacity to apply inclusive strategies. Continuous training and
provided resources enhanced teachers' preparation and positive perception.
Additionally, collaboration among teachers, the Department of Student Counseling
(DECE), and other educational actors was crucial for adjusting and improving the
application of the strategies. In conclusion, the adapted methodological guide
significantly improved teachers' preparation and the learning of students with SEN at

Unidad Educativa Ancon.
Keywords:

Educational inclusion, equal opportunities, special educational needs, adapted

methodology, inclusive learning, Guayaquil, teacher confidence, continuous training,

methodological strategies.
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Introduccion

Antecedentes

Para nuestra sociedad, la inclusion de estudiantes con capacidades especiales
representa un desafio significativo y una oportunidad crucial para mejorar la calidad y

equidad de la educacion.

El modelo de educacion inclusiva trata de hacer posible la escuela para todos,
tratando de ayudar a los estudiantes con necesidades educativas especificas,
asociadas o no a la discapacidad (Romero Jacome et al., 2023). La diferencia en las
formas de aprendizaje entre los estudiantes, asociadas o no a la discapacidad,
subraya la necesidad de metodologias inclusivas que promuevan un entorno

equitativo y accesible para todos.

En Ecuador, las unidades educativas han comenzado a reconocer la importancia de
la educacion inclusiva. Segun (Ayala Davila et al., 2022) es un esfuerzo por mejorar
las condiciones y oportunidades para que todos los estudiantes puedan asistir y ser
reconocidos en las escuelas, ademas de ser visto como una lucha para prevenir el

fracaso escolar.

La presente investigacion se enfoca en la Unidad Educativa Ancén, ubicada en la
ciudad de Guayaquil, que ofrece educacion basica y bachillerato. Esta institucion
representa un caso de estudio significativo debido a su esfuerzo en integrar
estrategias inclusivas para alumnos con necesidades especiales. Este estudio busca
evaluar y analizar la situacion actual de la Unidad Educativa Ancon, identificando
areas de mejora en las técnicas, metodologias y recursos empleados para facilitar

una educacion inclusiva de calidad.
Importancia y Actualidad del Tema

La inclusion educativa es una cuestion de derechos humanos fundamentales y una
necesidad imperativa en la educacion contemporanea. Su relevancia radica en la
capacidad de proporcionar igualdad de oportunidades a todos los estudiantes,
independientemente de sus capacidades o condiciones. La investigacion sobre la

implementacion de estrategias inclusivas es crucial no solo para mejorar la practica

11—
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educativa en instituciones especificas, sino también para contribuir al desarrollo de
politicas educativas mas amplias que promuevan la equidad y la inclusion en el

sistema educativo nacional.(Romero Jacome et al., 2023)

Los beneficiarios directos de esta investigacion son los estudiantes con necesidades
especiales, quienes experimentaran una mejora en su proceso de ensefianza-
aprendizaje a través de métodos adaptados a sus realidades. Ademas, los docentes
también se beneficiaran al recibir herramientas y estrategias que faciliten su labor

educativa, promoviendo un entorno mas inclusivo y equitativo.
Objetivos de la Investigacion

Los objetivos de esta investigacion se orientan hacia la mejora del proceso educativo
inclusivo en la Unidad Educativa Ancon mediante la identificacion y evaluacion de las
estrategias metodoldgicas actuales y la propuesta de mejoras practicas. Estos

objetivos incluyen:

1. Evaluar la efectividad de las estrategias metodoldgicas actuales utilizadas en
la ensefianza de estudiantes con necesidades especiales en la Unidad
Educativa Ancon.

2. ldentificar las necesidades especificas de los estudiantes con capacidades
especiales y como estas se estan abordando en el contexto educativo actual.

3. Proponer mejoras en las técnicas y metodologias pedagdgicas para potenciar

la inclusion y la calidad educativa.
Aporte Préactico de la Investigacion

La propuesta de esta investigacion consiste en desarrollar un conjunto de estrategias
metodoldgicas y recursos pedagoégicos adaptados que respondan a las necesidades
especificas de los estudiantes con capacidades especiales. Este enfoque contribuira
a la creacion de un entorno educativo mas inclusivo y equitativo en la Unidad
Educativa Ancon, facilitando el desarrollo académico y personal de todos los alumnos.
Se pretende que los resultados de esta investigacion puedan ser replicables en otras

instituciones educativas con contextos similares.

Originalidad y Novedad de la Investigacion

-2 _
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Este estudio se distingue por su enfoque en una evaluacion integral y especifica de
las practicas educativas inclusivas en una institucion particular, lo cual permite un
analisis detallado y contextualizado de las necesidades y desafios actuales. A
diferencia de otras investigaciones que abordan la educacion inclusiva de manera
general, esta investigacion se centra en un analisis practico y aplicado en el contexto

ecuatoriano, proporcionando una mejor comprension de la situacion y proponiendo

recomendaciones directamente aplicables.
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1 Capitulo I: El problema de la investigacion

1.1 Planteamiento del problema

La inclusion educativa es un derecho fundamental a nivel mundial, y su
implementacion efectiva garantiza la igualdad de oportunidades en el @&mbito
educativo. Sin embargo, los estudiantes con Necesidades Educativas Especificas,
asociadas o no a discapacidades, enfrentan desafios que dificultan su aprendizaje
en entornos educativos regulares, y que su aprendizaje es mas lento en

comparacién de los demas estudiantes.

El problema de la investigacion reside en la insuficiencia de estrategias
metodolégicas adaptadas por los docentes en la Unidad Educativa Ancon, ubicada
en Guayaquil, Ecuador. Este déficit en la preparacion docente no permite responder
adecuadamente a las diversas necesidades de aprendizaje de los estudiantes con
NEE.

Actualmente, la situacion en la Unidad Educativa Ancon refleja las dificultades
comunes en muchas instituciones educativas de la region. Los docentes, a pesar de
su compromiso, no emplean estrategias metodologicas o carecen de herramientas
adecuadas para ayudar a la inclusion de los estudiantes con necesidades educativas

especificas.

Esta falta de preparacion y recursos se manifiesta en la practica diaria, donde los
docentes deben incluir en los grupos escolares a dichos estudiantes ya que ellos no
pueden ni comprenden las tareas asignadas por lo que se distraen, no atienden
trayendo como consecuencia la desmotivacion, la exclusion y la desigualdad de
aprendizaje limitando el potencial de los estudiantes con necesidades educativas

especificas.

Para controlar esta situacion problematica, es esencial implementar un enfoque

sistematico que incluya la capacitacion continua de los docentes en estrategias

metodoldgicas inclusivas y la provision de recursos didacticos adecuados (Rojas
Montoya et al., 2024).
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En la Unidad Educativa Particular “Ancon” se pudo detectar que uno de los problemas
gue estaba afectando més a los estudiantes con NEE era la falta de estrategias
metodoldgicas inclusivas al proceso de ensefianza aprendizaje. Varios de los
estudiantes no lograban entender las actividades propuestas por el profesor, unos
copiaban a sus comparieros y otros no intentaban desarrollarla al no saber como

hacerla.

Ocasionando la desmotivacion que se les hacia practicamente imposible de realizar
el trabajo. Se propone elaborar una Guia de Estrategias Metodologicas que se logre
el aprendizaje de los estudiantes, la misma que servira al docente para fortalecer y
desarrollar habilidades, destrezas y actitudes de los mismos; logrando asi mejorar de

manera efectiva y afectiva dentro y fuera del aula de clase.

Esta intervencion no solo mejorara el aprendizaje de los estudiantes con NEE, sino

qgue también promovera un entorno educativo mas inclusivo y equitativo.
1.2 Delimitacion del problema

Linea de investigacién: Cultura, Tecnologia en Innovacién para la sociedad.

Sub linea de investigacién: Atencion educativa a escolares con NEE asociadas o

no a la discapacidad en la ensefianza regular y especializada.

Campo de interés: Estrategias metodoldgicas.

Unidad de analisis: Estudiantes, Docentes y padres de familia de la institucion.
Ubicacién geoespacial: “Unidad Educativa Ancon” Guayaquil - Ecuador
Ubicacién temporal: Periodo lectivo 2024-2025.

1.3 Formulacién del problema

El problema del que trata esta investigacion es de la necesidad de proponer coOmo
desarrollar estrategias metodoldgicas para la ensefianza inclusiva de estudiantes con
Necesidades Educativas Especificas, asociadas o no a la discapacidad, en un estudio

en la Unidad Educativa Ancon de Guayaquil, Ecuador, durante el periodo lectivo 2024-

-5—
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2025. La investigacion busca determinar como estas estrategias pueden mejorar el
aprendizaje y la inclusion de estos estudiantes.

1.3.1 Subproblemas

1. Es necesario definir y estructurar claramente las estrategias metodoldgicas
inclusivas para que los docentes de la Unidad Educativa Ancon puedan
aplicarlas de manera efectiva en la ensefianza de estudiantes con NEE.

2. Se requiere un diagnoéstico de las estrategias y procesos de apoyo que los
docentes utilizan actualmente para estudiantes con NEE, a fin de identificar
deficiencias y areas de mejora.

3. Es fundamental disefiar nuevas estrategias metodolégicas inclusivas que se
adapten a las necesidades diversas de los estudiantes con NEE, mejorando su
aprendizaje y participacion en la escuela.

4. Es necesario validar las estrategias metodoldgicas propuestas mediante un
proyecto piloto en la Unidad Educativa Ancén para evaluar su efectividad en el

aprendizaje e integracion de estudiantes con NEE.
1.3.2 Las caracteristicas de esta investigacion son:

Delimitada: El problema de investigacién se sitia en la Unidad Educativa Ancoén,
ubicada en Guayaquil, Ecuador. El estudio se llevara a cabo durante el afio lectivo
2024-2025 y se centrard en los docentes y estudiantes con Necesidades Educativas

Especificas.

Clara: Se pretende evaluar las estrategias metodoldgicas actuales y proponer

mejoras que promuevan una ensefianza inclusiva eficaz.

Evidente: La necesidad de este estudio es observable en la falta de adecuacién de
las metodologias docentes actuales para atender a estudiantes con necesidades

educativas especificas.

Concreta: La investigacion es directa y precisa, centrada en un contexto especifico y

en un periodo definido.

Relevante: La investigacion contribuird a mejorar la calidad de la educacion para
todos los estudiantes, promoviendo un entorno mas equitativo e inclusivo.
-6 —
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Factible: La implementacion de estrategias metodoldgicas adaptadas es viable
dentro del contexto educativo y los recursos disponibles en la Unidad Educativa

Ancon.
1.4 Preguntas de investigacion

Preguntas sobre los subproblemas:

1. ¢Cudles son las estrategias metodoldgicas inclusivas mas adecuadas para la
ensefianza de estudiantes con NEE en la Unidad Educativa Ancén y como se
pueden conceptualizar para facilitar su aplicacion por parte de los docentes?

2. ¢Qué estrategias metodologicas y procesos de apoyo estan actualmente en
uso por los docentes de la Unidad Educativa Ancon para estudiantes con NEE,
y cuales son sus principales deficiencias y areas de mejora?

3. ¢Coémo se pueden disefiar nuevas estrategias metodoldgicas inclusivas que
respondan efectivamente a las necesidades diversas de los estudiantes con
NEE en la Unidad Educativa Ancon, y cuales serian sus componentes clave?

4. ¢Qué tan efectivas son las estrategias metodoldgicas propuestas cuando se
implementan en un proyecto piloto en la Unidad Educativa Ancon en términos

de mejorar el aprendizaje y la integracién social de los estudiantes con NEE?
1.5 Determinaciéon del tema

Estrategias metodoldgicas para el desarrollo en la ensefianza inclusiva de nifios con
necesidades educativa especiales asociadas o0 no a la discapacidad, un estudio en la

Unidad Educativa Ancoén.
1.6 Objetivo general

Proponer estrategias metodoldgicas para la ensefianza inclusiva de estudiantes con
Necesidades Educativas Especificas asociadas o no a la discapacidad en un estudio

en la Unidad Educativa Ancon

1.7 Objetivos especificos
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1. Conceptualizar estrategias metodoldgicas para la ensefianza inclusiva de
estudiantes con Necesidades Educativas Especificas asociadas o no a la
discapacidad en un estudio en la Unidad Educativa Ancon.

2. Diagnosticar las estrategias metodoldgicas que aplican los docentes y los
procesos de apoyo a los estudiantes con necesidades educativas especificas
asociadas o no a la discapacidad en un estudio en la Unidad Educativa Ancén.

3. Elaborar estrategias metodolégicas para la ensefianza inclusiva de estudiantes
con Necesidades Educativas Especificas asociadas o no a la discapacidad en
un estudio en la Unidad Educativa Ancon.

4. Validar las estrategias metodolégicas mediante un proyecto de implementacion

inicial en la U. E. Ancon.
1.8 Hipotesis general

La presente investigacion intenta verificar lo siguiente:

Las estrategias metodolégicas propuestas para la ensefianza inclusiva, desarrolladas
y validadas en la Unidad Educativa Ancon, mejoraran significativamente la
preparacion de los docentes, asi como el aprendizaje de estudiantes con
Necesidades Educativas Especificas, asociadas o no a discapacidades, durante el
periodo lectivo 2024-2025.

Variables:

e Variable Independiente: Implementacion de estrategias metodoldgicas
adaptada para docentes.

e Variable Dependiente: Preparacion de los docentes y aprendizaje de los
estudiantes con NEE.

e Elemento Relacional: "Mejorara significativamente” describe la relacion
esperada entre la implementacion de las estrategias metodolégicas adaptadas
y la mejora en la preparacion y percepciéon de los docentes.

e Poblacion de Estudio: Docentes y estudiantes de la Unidad Educativa Ancén
en Guayaquil, Ecuador, durante el periodo lectivo 2024-2025.

e Ambito de Referencia: Unidad Educativa Ancén, Guayaquil, Ecuador.

e Horizonte Temporal: Periodo lectivo 2024-2025.
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1.8.1 Hipotesis particulares
Hipotesis particular 1:

Conceptualizar estrategias metodoldgicas inclusivas creard un marco teorico que
ayudara a los docentes de la Unidad Educativa Ancén a mejorar sus practicas para
atender mejor a estudiantes con Necesidades Educativas Especificas (NEE).

e Variable Independiente: Conceptualizacidon de estrategias metodoldgicas.

e Variable Dependiente: Adaptacion de practicas educativas por los docentes.

e Elemento Relacional: "creard un marco teodrico que permitird" describe la
capacidad de aportar un marco conceptual para la adaptacion de practicas
educativas.

e Poblacion de Estudio: Unidad Educativa Ancon.

e Ambito de Referencia: Unidad Educativa Ancén, Guayaquil, Ecuador.

e Horizonte Temporal: Periodo lectivo 2024-2025.
Hipotesis particular 2:

Diagnosticar las estrategias actuales y evaluar los procesos de apoyo mostrara
deficiencias y areas de mejora, clave para una enseflanza mas inclusiva en la Unidad

Educativa Ancon.

e Variable Independiente: Estrategias metodoldgicas actuales.

e Variable Dependiente: Deficiencias y oportunidades de mejora.

e Elemento Relacional: "Mostrard" describe la capacidad de identificar
oportunidades de mejoras.

e Poblacion de Estudio: Unidad Educativa Ancon.

e Ambito de Referencia: Unidad Educativa Ancén, Guayaquil, Ecuador.

e Horizonte Temporal: Periodo lectivo 2024-2025.
Hipotesis particular 3:

Crear nuevas estrategias metodoldgicas inclusivas permitira a los docentes de la

Unidad Educativa Ancon ajustar sus practicas para satisfacer mejor las necesidades

de los estudiantes con NEE.
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« Variable Independiente: Estrategias metodoldgicas elaboradas.

o Variable Dependiente: Mejora en la capacidad docente para practicas

inclusivas

« Elemento Relacional: "Permitira" indica el efecto que se espera al elaborar la

Guia de estrategias metodolégicas para mejorar la capacidad de los docentes.
e Poblacion de Estudio: Unidad Educativa Ancon.

« Ambito de Referencia: Unidad Educativa Ancén, Guayaquil, Ecuador.

e Horizonte Temporal: Periodo lectivo 2024-2025.
Hipotesis particular 4:
Validar las estrategias metodolégicas con un proyecto piloto demostrara su
efectividad en mejorar el rendimiento académico y la integracion social de los

estudiantes con NEE en la Unidad Educativa Ancén, confirmando su potencial para

una implementacion mas amplia.

Variable Independiente: Implementacion de estrategias metodoldgicas

e Variable Dependiente: Efectividad de las estrategias en el desempefio

académico e integracion social.

« Elemento Relacional: "Demostrar" describe el proceso de verificar la
efectividad de las estrategias propuestas.

e Poblacion de Estudio: Unidad Educativa Ancon.
« Ambito de Referencia: Unidad Educativa Ancén, Guayaquil, Ecuador.

e Horizonte Temporal: Periodo lectivo 2024-2025.
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1.9 Operacionalizacion de Variables

Tabla 1: Operacionalizacién de Variables

Hipétesis Variables Definicion Conceptual Indicadores
Hipétesis General: Las Variable Conjunto de técnicasy - Numero de
estrategias metodoldgicas Independiente: métodos de ensefianza  estrategias
propuestas para la ensefianza Implementacion de disefiados implementadas

inclusiva, desarrolladas y
validadas en la Unidad
Educativa Ancon, mejoraran
significativamente la preparacién
de los docentes, asi como el
aprendizaje de estudiantes con
NEE, asociadas o no a
discapacidades, durante el
periodo lectivo 2024-2025.

estrategias especificamente para - Tipos de estrategias
metodoldgicas ser inclusivos y utilizadas
adaptadas para adaptados a las
docentes necesidades de
estudiantes con NEE
Variable Definicion: Grado de - Opinién de los

Dependiente:
Preparacion de los
docentes y
aprendizaje de los

estudiantes con NEE

preparacion pedagogica
de los docentes para
aplicar las estrategias
inclusivas, y el nivel de
aprendizaje académico
y social alcanzado por
los estudiantes con
NEE.

estudiantes y
profesores sobre la
efectividad de las

estrategias

Hipoétesis Particular 1:
Conceptualizar estrategias
metodologicas inclusivas creara
un marco teérico que ayudara a
los docentes de la Unidad
Educativa Ancon a mejorar sus
practicas para atender mejor a

estudiantes con NEE.

Variable Definicién: Desarrollo - Conceptos y teorias
Independiente: tedrico y conceptual de  recopiladas
Conceptualizacién de  estrategias
estrategias metodologicas
metodolbgicas inclusivas adaptadas a

las necesidades de los

estudiantes con NEE.
Variable Definicion: Ajustes - Frecuencia de

Dependiente:
Adaptacion de
practicas educativas

por los docentes

realizados por los
docentes en sus
practicas pedagogicas

basados en el marco

adaptaciones
realizadas en el aula
- Grado de

satisfaccion del

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
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tedrico de las
estrategias
metodologicas

inclusivas.

docente con las

nuevas practicas

Hipétesis Particular 2:
Diagnosticar las estrategias
actuales y evaluar los procesos
de apoyo mostrara deficiencias y
areas de mejora, clave para una
ensefianza mas inclusiva en la

Unidad Educativa Ancon.

Variable

Independiente:

Conjunto de métodos y

técnicas de ensefianza

- Tipos de estrategias

metodologicas

Estrategias actualmente en uso por  utilizadas antes de la

metodologicas los docentes en la investigacion

actuales Unidad Educativa - Evaluacion de la
Ancon para atender a preparacion del
estudiantes con NEE. docente

Variable Definicion: Areas enlas - Analisis de la

Dependiente:
Deficiencias y

oportunidades de

que las estrategias
metodologicas actuales

no son efectivas o

retroalimentacion de
los estudiantes

- Opinion de los

mejora podrian mejorarse para  docentes sobre areas
aumentar la inclusion que necesitan
educativa de los mejoras
estudiantes con NEE.
Hipétesis Particular 3: Crear Variable Definicién: Conjunto de - Estrategias

nuevas estrategias
metodologicas inclusivas
permitira a los docentes de la
Unidad Educativa Ancén ajustar
sus practicas para satisfacer
mejor las necesidades de los

estudiantes con NEE.

Independiente:

nuevas estrategias

seleccionadas para

Estrategias metodoldgicas elaboracién de la
metodoldgicas disefiadas Guia
elaboradas especificamente para
mejorar la ensefianza
inclusiva de los
estudiantes con NEE.
Variable Definicion: Aumentoen - Observacion de

Dependiente: Mejora
en la capacidad
docente para

practicas inclusivas

la habilidad y
disposicion de los
docentes para adaptar y
aplicar nuevas

estrategias

cambios en la
practica pedagdgica
- Retroalimentacion
de los docentes

sobre la facilidad de
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metodoldgicas

inclusivas en el aula.

implementacion de
las nuevas

estrategias

Hipétesis Particular 4: Validar
las estrategias metodoldgicas
con un proyecto piloto
demostrar su efectividad en
mejorar el rendimiento
académico y la integracién
social de los estudiantes con
NEE en la Unidad Educativa
Ancdn, confirmando su potencial
para una implementacion mas

amplia.

Variable

Independiente:

Definicion: Aplicacion

inicial de las estrategias

- Nivel de

implementacion de

Implementacion de metodologicas las estrategias
estrategias disefiadas en un metodologicas
metodologicas entorno real (proyecto - Evaluacién del
piloto) para evaluar su proceso de aplicacion
efectividad en la Unidad - Opinién de los
Educativa Ancon. docentes sobre el
proceso de
implementacién
Variable Definicién: Grado en - Resultados de

Dependiente:
Efectividad de las
estrategias en el
desempefio
académico e

integracion social

que las estrategias
metodoldgicas mejoran
el rendimiento
académicoy la
integracion social de los
estudiantes con NEE en
la Unidad Educativa

Ancon.

rendimiento
academico de los
estudiantes

- Opinion de los
estudiantes y
profesores sobre la
efectividad de las

estrategias
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1.10 Justificacion

Este estudio servira para que otras instituciones se motiven a desarrollar o adoptar
nuevas estrategias para apoyar la educacion de estudiantes con Necesidades
Educativas Especificas. Es importante que cada instituciébn experimente aplicando
estrategias, como las de este trabajo o desarrolladas por otros y que se adapten a su

realidad para que sirvan de apoyo a los docentes en su labor.

Para la sociedad de nuestro pais y de nuestra region, no ha sido prioritaria la
educacion inclusiva resultando en que no se aproveche todo el potencial de un sector
estudiantil. Este estudio promueve que se priorice la adaptacion de estrategias
metodolégicas especificamente para estudiantes con NEE. Su importancia social
radica en promover una educacién mas equitativa que favorezca el desarrollo integral

de todos los estudiantes (Benitez Pérez, 2023).

Como aporte practico el estudio incluye la elaboracién de una Guia metodoldgica que
sirve de apoyo para que los docentes se sientan preparados y mas seguros en su

proceso de ensefianza a estudiantes con NEE.

Valor tedrico ¢ Se lograra llenar un vacio del conocimiento? ¢ Qué teorias se espera

desarrollar apoyar o comentar?

En términos de valor tedrico, la investigacion ayudara a mejorar el conocimiento y
difusiéon de estrategias metodoldgicas inclusivas que apoyen teorias relacionadas con
la educacion inclusiva y el desarrollo de habilidades sociales y emocionales en
estudiantes con necesidades especificas (Tipanta Guachamin et al., 2023).

En el plano personal, la autora se ha sentido motivada a la elaboracién del presente
trabajo por su experiencia familiar al tener un hijo con necesidades educativas
especificas. Esto hizo que experimente las necesidades y dificultades al apoyar la
educacion de su hijo. Empiricamente recolecté y desarrolld, como madre de familia,
materiales didacticos para su hijo y ahora como investigadora docente quiere apoyar

la difusion de este tipo de herramientas.
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1.11 Alcancey limitaciones

Alcance

Esta tesis se centra en desarrollar y validar estrategias metodoldgicas inclusivas para
la ensefianza de estudiantes con Necesidades Educativas Especificas (NEE) en la

Unidad Educativa Ancon.

El estudio abarca el analisis tedrico, la conceptualizacion, y la elaboracion de
estrategias metodoldgicas adaptadas, asi como su implementacién inicial y
evaluacion en el contexto especifico de esta institucion educativa durante el periodo
lectivo 2024-2025.

Los resultados buscan contribuir a mejorar la preparacion de los docentes y el
aprendizaje de los estudiantes con NEE, ofreciendo un marco préactico y aplicable

para otras instituciones educativas con caracteristicas similares.
Limitaciones
Se han identificado algunas limitaciones, que se mencionan a continuacion:

e Enfoque en una Unica institucion educativa, lo que puede restringir la
generalizacion de los resultados a otros contextos escolares.

e La validacion de las estrategias metodoldgicas se basa en un proyecto piloto
de implementacion inicial, lo que implica que los resultados reflejan un impacto
parcial a corto plazo.

e La limitacion de recursos y tiempo también puede afectar la profundidad del
analisis y la capacidad de realizar un seguimiento a largo plazo del impacto de

las estrategias propuestas.

A pesar de estas limitaciones, se buscara minimizar su impacto mediante el uso de

diversas herramientas y métodos de recoleccion de datos para asegurar una

evaluacion confiable.
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2 CAPITULO II: Marco teérico referencial

2.1 Antecedentes

2.1.1 Antecedentes historicos

2.1.1.1 Evolucién de la Educacion Inclusiva

Primeras Aproximaciones a la Educacion Especial

La educacion para personas con discapacidades tiene sus raices en las primeras
instituciones que comenzaron a atender a este grupo poblacional en el siglo XIX.
Inicialmente, las metodologias eran rudimentarias y segregadas, enfocandose
principalmente en la rehabilitacibn mas que en la educacién formal (Robles Mendoza
& Barcena Gaona, 2023). Estas primeras aproximaciones eran limitadas en alcance
y accesibilidad, con pocas instituciones disponibles y una falta de recursos

generalizada.
Desarrollo de la Educacién Inclusiva

Con el tiempo, la perspectiva sobre la educacion para personas con discapacidades
comenzd a cambiar, especialmente a partir de la segunda mitad del siglo XX. La
Declaracion de Salamanca en 1994 marco un punto de inflexién, promoviendo la idea
de que las escuelas deberian acomodar a todos los nifios, independientemente de
sus condiciones fisicas, intelectuales, sociales, emocionales, linglisticas u otras
(Sandoval Mena et al., 2022). Este cambio de paradigma ha llevado a una mayor

aceptacion y desarrollo de politicas inclusivas en todo el mundo.
Perspectivas Internacionales

A nivel internacional, varias convenciones y declaraciones han sido fundamentales
para el avance de la educacion inclusiva. La Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, adoptada por las Naciones Unidas en 2006, establece
gue las personas con discapacidades tienen derecho a una educacion inclusiva en
todos los niveles (Blazquez Agudo & Pérez del Prado, 2022). Estas normativas
internacionales han guiado las politicas nacionales y locales hacia la creacion de

entornos educativos mas inclusivos.
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2.1.1.2 Evolucién de las Estrategias Metodoldgicas en la Educacion Inclusiva

Primeras Estrategias Pedagogicas

Las primeras estrategias pedagoégicas para la inclusion se centraban en la adaptacion
del curriculo y el uso de metodologias diferenciadas. Estas estrategias eran, en
muchos casos, insuficientes y no abordaban las necesidades individuales de los

estudiantes de manera integral (Carignani Casanova, 2022).
Avances Tecnol6gicos y su Impacto

La integracion de tecnologias educativas ha revolucionado las metodologias
inclusivas, ofreciendo nuevas herramientas y recursos que facilitan el aprendizaje
personalizado. Tecnologias como software educativo, aplicaciones de comunicacion
aumentativa y dispositivos de asistencia han demostrado ser efectivas en la mejora
del acceso y la calidad educativa para estudiantes con NEE (Pefafiel Pazmifio et al.,
2023)

Innovaciones Metodoldgicas Recientes

Recientes innovaciones metodologicas han adoptado enfoques mas holisticos,
integrando aspectos socioemocionales y colaborativos en el proceso educativo.
Metodologias como el aprendizaje basado en proyectos y el disefio universal para el
aprendizaje (DUA) estan ganando popularidad y mostrando resultados positivos en la

inclusion educativa (Navas-Franco et al., 2024)
Retos Futuros

A pesar de los avances, persisten retos como la formacion continua de docentes, la
disponibilidad de recursos y la adaptacion curricular. Sin embargo, también existen
oportunidades significativas para mejorar, especialmente con el apoyo de nuevas
tecnologias y enfoques pedagodgicos innovadores (Pefafiel Pazmifio et al., 2023). El
compromiso continuo y la colaboracion entre gobiernos, instituciones educativas y

comunidades seran cruciales para avanzar en la educacion inclusiva.
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2.1.2 Antecedentes Legales
Marco Legal Internacional

El marco legal internacional que promueve la inclusion educativa se fundamenta en
diversas normativas y acuerdos, incluyendo la Convencion sobre los Derechos del
Nifio (Bldzquez Agudo & Pérez del Prado, 2022) y la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, que incluye la meta 4 de garantizar una educacion inclusiva y equitativa
de calidad (De Jesus Davila, 2021). Estas politicas buscan asegurar que todos los

estudiantes tengan acceso a una educacion de calidad sin discriminacion.
Politicas Educativas en América Latina

En América Latina, la implementacion de politicas inclusivas ha variado
significativamente entre paises. Algunos han adoptado legislaciones avanzadas y
modelos inclusivos integrales, mientras que otros aun enfrentan desafios
significativos. Estudios recientes destacan los avances en paises como Argentina,
Chile y Colombia, donde se han desarrollado programas especificos y se ha
incrementado la formacion de docentes en educacion inclusiva (Murillo Parra et al.,
2019).

Contexto Ecuatoriano

En Ecuador, la Ley Organica de Educacién Intercultural (LOEI) y sus reformas han
sido cruciales para la promocion de la educacion inclusiva. Esta legislacidon establece
gue todos los estudiantes tienen derecho a una educacion de calidad y a ser
atendidos en sus necesidades especificas (Martinez Ordofiez, 2024). Sin embargo,
la implementacion efectiva de estas politicas aun enfrenta desafios, particularmente

en la formacién y recursos disponibles para los docentes.
2.1.3 Antecedentes referenciales

La presente seccion revisa estudios previos relacionados con el problema de
investigacion, que abordan tanto las politicas y procedimientos de inclusién educativa

como el desarrollo de estrategias metodoldgicas para mejorar la ensefianza inclusiva.
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2.1.3.1 Revisién de Documentos y Trabajos Previos

1. Desarrollo de la educacion inclusiva: estrategias para abordar Necesidades
Educativas Especificas en el area de lengua y literatura (Castillo Pindo, B. M.,
Granda Chamba, B. D., & Martinez Lalangu, J. A., 2022)

Este estudio cualitativo se centra en la educacion inclusiva en Ecuador, con un
enfoque en el area de Lengua y Literatura. A través de una revision bibliografica, los
autores describen la evolucion de la educacién inclusiva en Ecuador y las estrategias
metodoldgicas necesarias para atender a estudiantes con NEE en este ambito

especifico.

Se destaca que, a pesar de los avances desde la década de 1940, la transicion de la
integracion a la inclusién aun esta en proceso. Las estrategias deben adaptarse a las
caracteristicas individuales de los estudiantes, con los docentes jugando un rol crucial
en su implementacion (Castillo Pindo et al., 2022). Este estudio es relevante para el
proyecto actual ya que también se enfoca en la adaptacidon de estrategias
metodoldgicas inclusivas, aunque se diferencia al centrarse exclusivamente en el area

de Lengua y Literatura.

2. Hacia una educacién inclusiva: estrategias activas para trabajar con
estudiantes que presentan capacidades diferentes (Silva Borja, G. P., Salazar
Garcés, E. C., & Cabrera Culech, S., 2023)

Este trabajo de investigacion propone un enfoque innovador en el sistema educativo,
sefialando la falta de capacitacion de los maestros para trabajar con alumnos que
tienen dificultades de aprendizaje y discapacidades tanto temporales como
permanentes. Los autores desarrollaron un curso de capacitacion pedagdgica y Una
"guia para alcanzar la inclusion educativa", dirigido a docentes del Instituto de

Ciencias y Artes Leonardo Da Vinci en Riobamba.

Esta iniciativa busca ser un experimento piloto para su implementacién en otras
instituciones (Silva Borja et al., 2023). La similitud con el proyecto de la Unidad
Educativa Ancon radica en la necesidad de formacion docente y la creacion de
recursos practicos para la inclusion educativa, aunque la diferencia principal es que

el presente estudio aborda una guia especifica que se aplicara en un entorno distinto.

-19 —

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO




3. Educacién inclusiva en Ecuador: Caracteristicas y estrategias (Romero
Jacome, F. A., Parrefio Sanchez, J. d. C., & Procel Ayala, M. R., 2023)

Este articulo subraya la importancia de medidas gubernamentales para garantizar la
inclusion educativa, enfocandose en estudiantes en riesgo de marginalizacion y
vulnerabilidad. Los autores destacan la necesidad de proporcionar oportunidades de
aprendizaje equitativas y contrarrestar factores que afectan negativamente el

aprendizaje.

La diversidad debe ser reconocida y tratada de manera integral, asegurando
ambientes educativos propicios para el buen vivir (Romero Jacome et al., 2023). Este
estudio es relevante ya que enfatiza la importancia de un enfoque inclusivo integral y
politicas gubernamentales, lo que se alinea con el diagndstico de politicas y

procedimientos en la Unidad Educativa Ancon.
Relacion con la Investigacién Actual

El presente proyecto en la Unidad Educativa Ancén tiene como objetivo diagnosticar
el estado actual de las politicas y procedimientos relacionados con la inclusion
educativa, desarrollar una guia de estrategias metodoldgicas, y aplicar esta guia en
una muestra de la poblacion seleccionada. Los estudios revisados proporcionan un
marco conceptual y practico para entender las mejores practicas y los desafios en la

educacion inclusiva.

Aunque cada estudio presenta diferencias en su enfoque y contexto, todos coinciden
en la importancia de adaptar estrategias metodoldgicas para atender las necesidades
especificas de los estudiantes con NEE y la necesidad de una formacion docente

adecuada.
Diferencias y Contribuciones:

« Castillo Pindo et al. (2022) se enfoca en estrategias especificas para el area
de Lengua y Literatura, mientras que el presente proyecto abarca un enfoque

mas general en diversas areas.
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« Silva Borja et al. (2023) ofrecen un manual y un curso de capacitacion como
solucién piloto, similar a la propuesta de una guia metodolégica en el presente

estudio, pero en un contexto institucional diferente.

Romero Jacome et al. (2023) enfatizan el papel de las politicas
gubernamentales y la necesidad de un enfoque integral, lo cual es pertinente
para el diagnostico de politicas y procedimientos en la Unidad Educativa

Ancon.

La revision de estos trabajos previos subraya la importancia de estrategias
metodoldgicas bien disefiadas y la capacitacion docente para mejorar la educacién

inclusiva.
2.2 Contenido tedrico que fundamenta la investigacion

2.2.1 Educacion Inclusiva
Definicion y Conceptos Basicos

La educaciéon inclusiva desde el punto de vista educativo busca atender las
necesidades de todos los estudiantes, promoviendo la equidad, la accesibilidad la
inclusion y la consideracion de la variedad. Este enfoque se centra en la eliminacion
de barreras para el aprendizaje y la participacion de todos los alumnos,
independientemente de sus capacidades, condiciones o contextos socioeconémicos
(Echeita Sarrionandia, 2022).

2.2.1.1 Principios Fundamentales de la Educacion Inclusiva

Equidad: La equidad en educacion se refiere a la justicia en la distribucion de
recursos y oportunidades educativas, asegurando que todos los estudiantes reciban
el apoyo necesario para alcanzar su maximo potencial. Esto implica ajustar la
ensefianza y los recursos para atender las necesidades individuales de cada
estudiante (Sanchez-Rojo, 2023).

Accesibilidad: La accesibilidad es fundamental para la educacion inclusiva,
asegurando que cada estudiante tenga la posibilidad de acceder al curriculo y

participar plenamente en todas las actividades escolares. Esto incluye la eliminacién
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de barreras fisicas, comunicativas y actitudinales que puedan impedir el acceso de
cualquier estudiante (Mendieta Léon et al., 2023).

Participacion: La participacion implica que todos los estudiantes sean activos en su
proceso de aprendizaje y en la vida escolar, contribuyendo y beneficiAndose de las
experiencias educativas. Fomentar la participacion requiere crear un entorno en el
gue todos se sientan apreciados y puedan contribuir con sus propias experiencias y

perspectivas (Arellano Lopez et al., 2024).

Respeto a la Diversidad: El respeto a la diversidad reconoce y valora las diferencias
individuales en el entorno educativo. La educacion inclusiva celebra la diversidad
cultural, linglistica, y de capacidades, promoviendo una cultura de respeto y

aceptacion (Martinez Alvarez & Martinez Lépez, 2022).

2.2.1.2 Modelos y Enfoques Teoricos

Principales Modelos Tedricos que Sustentan la Educacioén Inclusiva:

e« Modelo Social de la Discapacidad: Este modelo entiende la discapacidad no
como un atributo individual, sino como el resultado de la interaccién entre las
personas con discapacidad y las barreras sociales y ambientales que
enfrentan. Promueve la eliminacion de estas barreras para lograr la inclusion

plena (Calderén-Almendros et al., 2021).

o Teoria del Desarrollo de Vygotsky: Vygotsky enfatiza la importancia del
entorno social y cultural en el desarrollo cognitivo. Su teoria sostiene que el
aprendizaje es un proceso social y que la interaccion con otros es crucial para

el desarrollo intelectual (Redondo Salas et al., 2024).
Comparacion de Enfoques: Integracion vs. Inclusion:

« Integracion: Se centra en adaptar al estudiante al sistema educativo existente.
Los estudiantes con necesidades especiales son integrados en las aulas
regulares, pero a menudo con un enfoque en la adaptacion del estudiante a las

normas y practicas ya establecidas (Meza Villares et al., 2023).

e Inclusion: Va mas alla de la integracion, buscando transformar el sistema
educativo para que todos los estudiantes, sin importar sus caracteristicas, sean
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parte activa de la comunidad escolar. La inclusion implica cambios en la
pedagogia, el curriculo y la organizacion escolar para asegurar la participacion

plena de todos (Ruiz-Chaves et al., 2021).

2.2.1.3 Beneficios y Desafios de la Educacion Inclusiva

Impacto en el Desarrollo Académico:

La educacion inclusiva mejora el desempefio académico de los estudiantes. Estudios
demuestran que los estudiantes en ambientes inclusivos suelen obtener mejores
logros académicos. y desarrollan habilidades sociales mas sélidas en comparacion
con los que estan en entornos separados (Vallejo & Vallejo, 2020). La participacion
en aulas inclusivas también fomenta un sentido de pertenencia y motivacion, lo que

contribuye al éxito académico.(Calero-Toaquiza et al., 2024).
Impacto en el Desarrollo Social y Emocional:

La educacion inclusiva no solo beneficia el rendimiento académico, sino también el
desarrollo social y emocional de los estudiantes. Promueve la empatia, el respeto y

la colaboracion entre estudiantes de diferentes habilidades y contextos.

Los entornos inclusivos ayudan a reducir el estigma y la discriminacion, promoviendo

relaciones positivas y un sentido de comunidad (Pifia-Ferrer, 2023)
Desafios en la Implementacion de la Educacion Inclusiva:

e Recursos Limitados: Muchas escuelas enfrentan la falta de recursos
materiales y humanos necesarios para implementar practicas inclusivas
efectivas. Esto incluye la escasez de personal especializado, materiales

didacticos adaptados y tecnologia de apoyo (Azorin & Villa, 2024)

o Faltade Formacién Docente: La formacion insuficiente de los profesores que
implementan practicas inclusivas es uno de los principales obstaculos. Los
maestros necesitan capacitacion continua para desarrollar habilidades y
conocimientos que les permitan atender las diversas necesidades de sus

estudiantes (Calero-Toaquiza et al., 2024).
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« Resistencia al Cambio: La resistencia al cambio por parte del personal
educativo y de las familias puede dificultar la implementacion de la educacién
inclusiva. Cambiar actitudes y practicas establecidas requiere tiempo,

compromiso y apoyo institucional (Carrion Ortiz et al., 2023).
2.2.2 Estrategias Metodoldgicas

2.2.2.1 Teorias y Modelos Pedagdgicos

Disefo Universal para el Aprendizaje (DUA)

El Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) es un enfoque educativo que busca
crear un curriculo accesible para todos los estudiantes, ofreciendo multiples formas
de representacion, expresion y participacion. EI DUA se basa en la premisa de que la
variabilidad entre los estudiantes es la norma, no la excepcién, y, por tanto, es
esencial disefiar ambientes de aprendizaje flexibles que se adapten a esta diversidad
(Navas-Franco et al., 2024). Este enfoque promueve la eliminacion de obstaculos
para el aprendizaje y facilita el acceso al curriculo mediante el uso de tecnologias y

metodologias inclusivas.
Aprendizaje Basado en Proyectos

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) es una metodologia que involucra a los
estudiantes en la investigacion y respuesta a preguntas complejas y desafiantes a
través de proyectos practicos y significativos. Esta estrategia fomenta el desarrollo de
destrezas esenciales, como la solucién de problemas, el razonamiento critico y el
trabajo en equipo. El ABP permite que los estudiantes con Necesidades Educativas
Especificas participen activamente en su propio proceso de aprendizaje, adaptando

los proyectos a sus intereses y habilidades (Yanez Taco et. al., 2023)
Aprendizaje Cooperativo y Colaborativo

El Aprendizaje Cooperativo y Colaborativo es una metodologia en la que los
estudiantes trabajan en pequefios grupos para alcanzar objetivos comunes,
desarrollando habilidades sociales y académicas en el proceso. Este enfoque es
particularmente efectivo en entornos inclusivos, ya que promueve la interaccion

positiva entre estudiantes con y sin discapacidades, fomentando un ambiente de
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respeto y apoyo mutuo. La implementaciébn de estrategias cooperativas y
colaborativas puede enriquecer significativamente la implicacion y el desempefio

académico de todos los estudiantes (Correa-Gurtubay & Osses-Sanchez, 2022).

2.2.2.2 Técnicas y Herramientas Metodoldgicas

Adaptaciones Curriculares y Diferenciacion Instruccional

Las adaptaciones curriculares son modificaciones realizadas al curriculo estandar
para hacerlo accesible y relevante para estudiantes con diferentes necesidades. La
diferenciacion instruccional implica ajustar la enseflanza segun las capacidades,
intereses y estilos de aprendizaje de cada estudiante. Estas técnicas aseguran que
todos los estudiantes tengan acceso al contenido y participar de manera activa en las
actividades educativas, promoviendo un aprendizaje inclusivo y equitativo (Castillo
Pindo & Larreal Bracho, 2023)

Uso de Tecnologias Educativas y Recursos Digitales

Las tecnologias educativas y los recursos digitales juegan un papel muy importante
en la inclusion educativa. Herramientas como aplicaciones de comunicacion
aumentativa, software educativo personalizado y dispositivos de asistencia facilitan
gue los estudiantes con necesidades especiales puedan acceder al plan de estudios
de manera efectiva. La integracion de estas tecnologias permite la creacion de
entornos de aprendizaje mas accesibles y personalizados, mejorando la

participacion y el rendimiento académico (Huaca Guevara, 2023).
Estrategias para la Gestion del Aula Inclusiva

La gestion efectiva del aula es esencial para el éxito de la educacion inclusiva.
Estrategias como el establecimiento de normas claras, la promocion de la
cooperacion entre estudiantes y el uso de técnicas de resolucién de conflictos pueden
establecer un entorno de aprendizaje constructivo y estructurado. Ademas, la
disposicion del aula y el uso de recursos visuales y auditivos pueden ayudar a
satisfacer las necesidades de todos los estudiantes, facilitando su participacién y

aprendizaje (Tumbaco Castro et al., 2023)
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2.2.2.3 Evaluacion y Monitoreo de Estrategias

Métodos de Evaluacion Formativay Sumativa

La evaluacion formativa se utiliza para monitorear el progreso de los estudiantes
durante el proceso de ensefianza, proporcionando retroalimentacion continua que
permite ajustar las estrategias pedagdgicas en tiempo real. La evaluacion sumativa,
por otro lado, se utiliza al término de un ciclo de ensefianza para evaluar el
aprendizaje total de los estudiantes. Ambas formas de evaluacién son esenciales en
entornos inclusivos, ya que proporcionan informacién valiosa sobre la efectividad de
las estrategias implementadas y el progreso de los estudiantes con Necesidades

Educativas Especificas (Freire Romero et al., 2023)
Herramientas de Evaluacion Inclusiva

Las herramientas de evaluacién inclusiva estan disefiadas para ser accesibles y
significativos para todos los estudiantes, sin importar sus habilidades. Estas
herramientas incluyen evaluaciones diferenciadas, rubricas adaptadas y pruebas
gue permiten diferentes formas de expresion (como respuestas orales o proyectos
practicos). La implementacion de herramientas inclusivas asegura que todos los
estudiantes puedan demostrar su aprendizaje de manera justa y equitativa (Pérez &
Martinez, 2021).

Indicadores de Exito y Métricas de Impacto

Para evaluar el impacto de las estrategias metodoldgicas en la educacion inclusiva,
es necesario establecer indicadores de éxito claros y métricas de impacto. Estos
pueden incluir mejoras en el rendimiento académico, la participaciéon en clase, la
interaccidon social y la satisfaccion de los estudiantes y sus familias. EI monitoreo
continuo de estos indicadores permite ajustar las estrategias y mejorar continuamente

la practica educativa (Freire Romero et al., 2023)
2.2.3 Curriculos en Inclusion Educativa

2.2.3.1 Disefo Curricular Inclusivo

El disefio curricular inclusivo se fundamenta en varios principios clave que aseguran

la equidad y la accesibilidad educativa para todos los estudiantes. Segun Arroyo
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Cervera (2023), estos principios incluyen la flexibilidad, la diferenciacion y la
personalizacion del aprendizaje. La flexibilidad facilita la modificacion del curriculo
para atender las necesidades particulares de cada estudiante, mientras que la
diferenciacion se centra en ajustar los métodos de ensefianza y los recursos para

apoyar la diversidad de estilos de aprendizaje.

La incorporacion de la diversidad en el curriculo es crucial para reflejar y celebrar las
diferencias culturales, linglisticas y de habilidades presentes en el aula. SegunArroyo
Cervera (2023), esto se logra mediante la seleccién de contenidos curriculares
relevantes y contextualizados, que no solo sean culturalmente sensibles, sino también
pertinentes para los estudiantes con diversas capacidades y necesidades. Ademas,
se promueve la inclusion al disefiar actividades y evaluaciones que permitan a todos
los estudiantes mostrar su entendimiento y habilidades de manera significativa y

auténtica.

Las adaptaciones y modificaciones curriculares son esenciales para garantizar que
todos los estudiantes tengan acceso a una educacion de calidad. Segun Pefafiel
Pazmifio (2023), las herramientas de tecnologia educativa permiten optimizar el
tiempo y la energia automatizando operaciones como el control de asistencia y
rendimiento. Es crucial que los docentes y el personal educativo estén capacitados
para identificar las necesidades individuales de los estudiantes y para implementar
estas adaptaciones de manera efectiva, asegurando asi un curriculo inclusivo que

responda a la variedad existente en el aula.

2.2.3.2 Implementacion del Curriculo Inclusivo

La implementacion efectiva del curriculo inclusivo requiere estrategias especificas
gue fomenten la participacion y el éxito de todos los estudiantes. Segun Castillo Pindo
& Larreal Bracho (2023), es fundamental que los docentes utlicen enfoques
pedagdgicos que impulsen la colaboracion, la relacién y el aprendizaje cooperativo
entre los pares. Esto no solo ayuda a construir un ambiente inclusivo, sino que
también fortalece la capacidad para interactuar socialmente y gestionar emociones

de los estudiantes, promoviendo un sentido de comunidad en el aula.

El rol de los docentes y del personal educativo es central en la implementacion del
curriculo inclusivo. Segun Castillo Pindo (2023), los docentes deben ser facilitadores
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del aprendizaje, adaptando sus métodos educativos y evaluativas para apoyar los
requerimientos personales de todos los estudiantes. Esto conlleva a un compromiso
continuo con el desarrollo profesional y la capacitacion en estrategias inclusivas, asi
como una colaboracion estrecha con otros especialistas como expertos en educacion
especial y psicologos escolares, para asegurar un apoyo integral a los estudiantes
con necesidades especificas.

La participacion de la comunidad y las familias es fundamental para crear un entorno
educativo inclusivo y de apoyo. Segun(Gudifio Mejia (2023), las familias juegan un
papel crucial al colaborar con los educadores para identificar las fortalezas y las
necesidades de sus hijos, asi como al proporcionar informacién culturalmente
relevante que enriquezca el curriculo y promueva una comprension mas profunda de
las experiencias de los estudiantes. Ademas, la colaboracién con organizaciones
comunitarias puede enriquecer las oportunidades educativas y facilitar el acceso a
recursos adicionales que apoyen la inclusién y el éxito académico de todos los

estudiantes.

2.2.3.3 Evaluacion del Curriculo Inclusivo

Las formas de evaluacién del curriculo deben ser inclusivas y estar adaptadas. para
reflejar la diversidad de los estudiantes y sus logros académicos. Segun Freire
Romero (2023), es fundamental utilizar una variedad de métodos de evaluacion que
brinden a todos los estudiantes la oportunidad de mostrar su aprendizaje de manera
significativa. Esto puede incluir evaluaciones formativas que proporcionen
retroalimentacion continua y oportunidades para adaptar la ensefianza a las
necesidades de cada individuo, asi como evaluaciones sumativas que reflejen los

logros alcanzados a lo largo del tiempo.

La mejora continua y la retroalimentacion son aspectos clave de la evaluacion del
curriculo inclusivo. Segun Sanchez (2022), los docentes y los lideres educativos
deben colaborar para revisar regularmente los resultados de aprendizaje y ajustar el
curriculo segun sea necesario para garantizar que todos los estudiantes tengan
acceso a oportunidades equitativas de aprendizaje. Esto implica un compromiso con

la reflexion profesional y el desarrollo de practicas basadas en evidencia que
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promuevan la equidad y la inclusiébn en todos los aspectos del curriculo y la

evaluacion.

En conclusion, un enfoque inclusivo en el disefio, la implementacion y la evaluacion
del curriculo es fundamental para fomentar el logro académico y social de todos los
estudiantes. Al adoptar principios de flexibilidad, diferenciacion y personalizacion, y al
involucrar a docentes, familias y comunidades en el proceso educativo, las
instituciones pueden crear entornos que celebren la diversidad y respondan de forma

eficaz a las necesidades especificas de cada estudiante.
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3 CAPITULO IIl: Disefio metodoldgico
3.1 |Tipoy disefio de investigacién
3.1.1 Tipo de Estudio

El presente estudio se clasifica bajo diferentes criterios metodolégicos que se detallan

a continuacion:
Segun su finalidad:

o Aplicada: La investigacion es de tipo aplicada, ya que busca resolver
problemas practicos especificos relacionados con la implementacion de
estrategias metodolégicas inclusivas en la Unidad Educativa Ancon. La
finalidad de este estudio es mejorar el aprendizaje y la inclusién de estudiantes
con Necesidades Educativas Especificas (NEE), proporcionando soluciones
practicas basadas en la evaluacion y adaptacion de metodologias docentes
(Hernandez Sampieri, Ferndndez Collado, & Baptista Lucio, 2020).

Segln su objetivo gnoseoldgico:

o Descriptivay Correlacional: Este estudio es descriptivo porque se enfoca en
detallar y caracterizar la situacion actual de la educacion inclusiva y las
estrategias metodoldgicas en la Unidad Educativa Ancon. Ademas, es
correlacional, ya que busca identificar y analizar la relacion entre la
implementacion de estrategias metodoldgicas adaptadas y el rendimiento

académico e inclusion de los estudiantes con NEE (Martinez Gonzéalez, 2021).
Segln su contexto:

« De Campo: La investigacion se lleva a cabo en un entorno natural, es decir,
en la propia Unidad Educativa Ancon. Los datos se recopilan directamente del
contexto escolar, interactuando con los docentes y estudiantes en su ambiente

habitual de aprendizaje (Gonzalez & Rodriguez, 2021).

Segun el control de las variables:
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« No Experimental: El estudio es de tipo no experimental porque no se alteran
ni se controlan intencionalmente las variables. independientes para observar
su efecto sobre las variables dependientes. En lugar de ello, se observa y
analiza la situacion tal como se presenta en la realidad, recolectando datos sin

intervenir directamente en el proceso educativo (Pérez Gutiérrez, 2021).
Segun la orientacion temporal:

e Transversal: La investigacion se realiza en un anico periodo de tiempo,
especificamente durante el afio lectivo 2024-2025. Se recolectan y analizan
datos en este marco temporal para evaluar la situacion actual y el impacto de
las estrategias metodologicas implementadas (Lopez & Sanchez, 2021).

3.1.2 Disefio de Investigacion

El disefio de investigacion tiene un enfoque mixto: cuantitativo y cualitativo para

proporcionar una comprension integral de la problematica.

En las entrevistas, que es el principal instrumento de investigaciéon usado se usaron

tanto preguntas estructuradas como preguntas no estructuradas:

Cuantitativo: Se utilizardn métodos cuantitativos para recolectar datos
numericos y realizar analisis estadisticos sobre el rendimiento académico, la
participacion y la inclusiébn de los estudiantes con NEE. Las encuestas
estructuradas y las pruebas de rendimiento académico seran instrumentos

clave en esta parte del estudio

Cualitativo: Los métodos cualitativos complementaran los datos cuantitativos
mediante la recopilacion de informacion detallada sobre las experiencias y
percepciones de los docentes y estudiantes. Las entrevistas
semiestructuradas, los grupos focales y las observaciones directas en el aula
permitiran obtener una vision profunda de las dinamicas educativas y las

practicas inclusivas (Fernandez & Martinez, 2020).
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3.1.3 Perspectiva General de la Investigacion

La vision global de esta investigacion se enmarca en un paradigma que integra
diferentes aspectos fundamentales para el desarrollo del estudio. Aqui se detallan los

componentes clave de esta perspectiva:
El Papel del Investigador en la Investigacion

El investigador asume un rol activo y reflexivo en todo el proceso de investigacion. Su
papel no solo consiste en la recoleccion y analisis de datos, sino también en la
interpretacion critica de la informacion obtenida. El investigador actia como un
mediador que facilita la comprension profunda de las dinAmicas educativas y las
practicas inclusivas en la Unidad Educativa Ancén. Este enfoque permite una
interaccidén cercana con los participantes del estudio, lo cual enriquece la calidad y
relevancia de los datos recogidos (Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, &
Baptista Lucio, 2020).

La Interpretacion y Percepcion de la Realidad

El investigador se aproxima a la realidad educativa con considerando los aspectos
cualitativos. La realidad educativa es percibida como un fenédmeno complejo y
multifacético, donde las experiencias y percepciones de los docentes y estudiantes
son cruciales para entender los desafios y oportunidades de la inclusién educativa.
Esta percepcidn permite identificar no solo los problemas existentes, sino también las

posibles soluciones y estrategias de mejora (Martinez Gonzéalez, 2021).
La Estructura del Conocimiento

La estructura del conocimiento en esta investigacion se concibe como un proceso
dindmico y continuo, donde los hallazgos emergen de la interaccién entre teoria y
practica. EI conocimiento se construye a partir de la combinacién de evidencias
empiricas y la reflexion teodrica, permitiendo una comprension profunda vy
contextualizada de las estrategias metodoldgicas inclusivas. Este enfoque asegura
que las conclusiones del estudio sean tanto aplicables como relevantes para el

contexto especifico de la Unidad Educativa Ancon (Pérez & Gutiérrez, 2021).
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3.2 Poblacién y Muestra

Si bien el estudio interactia con muchos actores del contexto educativo de la U. E.
Ancon, los dos tipos de sujetos de estudio mas importantes son los profesores y los
estudiantes. A continuacion, se explica las caracteristicas de la poblacion y muestra

de cada uno
3.2.1 Poblacion y Muestra de Profesores

3.2.1.1 Caracteristicas de la Poblacién

La poblacion esta formada por todos los docentes de la institucion que podrian
beneficiarse de recursos como la Guia de Estrategias Metodoldgicas en la adaptacion
de sus clases para estudiantes con NEE.

3.2.1.2 Delimitaciéon de la Poblacion

La poblacion de profesores corresponde a todos los docentes de la institucion de la
Unidad Educativa Ancén durante el ciclo escolar 2024-2025. La poblacién es finita y

consta de 32 profesores en toda la institucién.

3.2.1.3 Tipo de Muestra

Se selecciona una muestra no probabilistica de 4 profesores. Los profesores
seleccionados dictan las asignaturas basicas (Matematicas, Lengua, Ciencias

Naturales y Ciencias Sociales.

3.2.1.4 Proceso de Seleccion de la Muestra

Se escogioé una muestra no probabilistica de profesores que permita manejar un grupo
pequefio de docentes. Se eligid las asignaturas basicas por su importancia y

relevancia en el aprendizaje de los estudiantes.

Los profesores escogidos deben pertenecer a la seccion Bachillerato y dictar materia

a los estudiantes que fueron seleccionados en la muestra de estudiantes.
3.2.2 Poblacién y Muestra de Estudiantes

Para esta investigacion se ha determinado dos tipos de poblacion principales con las

gue se trabajara: profesores y estudiantes con NEE.
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3.2.2.1 Caracteristicas de la Poblacion

La poblacion esta formada por los estudiantes con Necesidades Educativas
Especificas (NEE) de la Unidad Educativa Ancon en Guayaquil, Ecuador, durante el
periodo lectivo 2024-2025. Estos estudiantes presentan diversas condiciones que
requieren adaptaciones especificas en las estrategias de ensefianza para facilitar su

aprendizaje e inclusion (Garcia & Lopez, 2021).

3.2.2.2 Delimitacién de la Poblacion

La poblacion corresponde a los estudiantes con NEE de la Unidad Educativa Ancon
durante el ciclo escolar 2024-2025. La poblacién es finita y consta de 20 estudiantes

con Necesidades Educativas Especificas en la institucion.

3.2.2.3 Tipo de Muestra

En este estudio, se selecciona una muestra no probabilistica de 4 estudiantes.

3.2.2.4 Proceso de seleccion de la muestra
La decision de utilizar una muestra no probabilistica se debe a la necesidad de
manejar un grupo mas pequefio y accesible, permitiendo un analisis mas detallado de

las estrategias educativas implementadas.
Algunos requerimientos para seleccionar a los estudiantes en esta muestra son:

e EIDECE ha recibido un diagnéstico oficial de estos casos
e Se ha obtenido la autorizacion escrita de parte de los representantes, por
recomendacion del DECE.

e Pertenecen a la seccién Bachillerato.

Esta muestra es seleccionada por conveniencia, basandose en criterios de
accesibilidad y manejo eficiente de los recursos disponibles para la investigacion

(Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio, 2020).

La razon principal para seleccionar esta muestra es que el investigador trabaja en

esa seccidn y ya conoce a los estudiantes, lo que facilita la interaccion vy el

seguimiento del estudio.
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Se intento seleccionar a todos los estudiantes con NEE de la seccién Bachillerato,
gue son 6, pero lamentablemente no se obtuvo la autorizacion de los representantes

de 2 estudiantes.

3.3 Los métodos y las técnicas

A continuacion, se explican los métodos tedricos y empiricos usados.
3.3.1 Métodos Teoricos

Los métodos tedricos se emplean para procesar la informacion teorica y la obtenida
mediante métodos empiricos. En esta investigacion se utilizaran los siguientes

métodos tedricos:

e Analitico-sintético: Este método se utiliza para descomponer el problema en
sus componentes bdasicos y luego sintetizar la informacién obtenida para

comprender el todo.

e Inductivo-deductivo: Este enfoque permite generalizar observaciones

especificas y luego aplicar esas generalizaciones a casos particulares.
3.3.2 Métodos Empiricos

Se emplean métodos empiricos para recopilar informacion directa y se dividen en
fundamentales y complementarios. En esta investigacion se emplearan los siguientes

métodos empiricos fundamentales:

o Observacion: La observacion directa de las interacciones y el desempefio de
los estudiantes con Necesidades Educativas Especificas (NEE) en el aula
permitira obtener datos sobre la efectividad de las estrategias metodolégicas

adaptadas.

« Experimentacion: Se implementaran y evaluaran diversas estrategias
metodolégicas adaptadas en el entorno educativo para determinar su impacto

en el aprendizaje y la inclusién de los estudiantes con NEE.

Estos métodos se seleccionan para garantizar una comprension integral y precisa del

problema de investigacion, combinando andlisis teoricos y recoleccion de datos
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empiricos. La combinacion de estos métodos permitird una evaluacion detallada y

fundamentada de las estrategias metodoldgicas adaptadas en la Unidad Educativa

Ancon.

3.4 Teécnicas de Investigacion

Se utilizaran las siguientes técnicas de investigacion para cada etapa:

1. Fase 1: Diagnostico inicial

a.
b.

=~ o o o

g.

Entrevista a Dirigente de la U. E.

Entrevista a encargado del DECE (Departamento de Consejeria
Estudiantil) responsables del seguimiento a estudiantes con NEE.
Entrevista a Padres de Familia

Entrevista a Profesores

Entrevista a Estudiantes

Ficha de datos de los estudiantes con NEE.

Ficha de observacion de situacion académica del estudiante en la U. E.

2. Fase 2: Aplicacion de la Guia Metodologica propuesta

a.

Registro de aplicacion de Guia Metodoldgica.

3. Fase 3: Analisis del avance:

a.

Ficha de observacion de situacion académica del estudiante en la U. E.

Ver los modelos usados para cada técnica en la seccion Anexos.
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4 CAPITULO IV: Analisis e interpretacion de resultados

El estudio se ha dividido, a breves rasgos, en 3 etapas:

1. Situacion inicial (diagnéstico)
2. Elaboracion de la Guia de Estrategias Metodoldgicas

3. Implementacion inicial de la Guia.

Revisaremos los instrumentos usados en cada etapa a continuacion.
4.1 Etapa 1l: Analisis de la Situacion Inicial

4.1.1 Entrevistados seleccionados

4.1.1.1 Profesores entrevistados

Los profesores han sido seleccionados porque dictan asignaturas béasicas en la
seccién Bachillerato. A continuacion, la lista de los profesores seleccionados.

1. Profesor 1, profesora de Biologia (Ciencias Naturales).

2. Profesor 2, profesor de Historia y Ciudadania (Ciencias Sociales).
3. Profesor 3, profesor de Matematicas.

4. Profesor 4, profesora de Lengua y Literatura.

4.1.1.2 Estudiantes entrevistados

Después de analizar la lista de estudiantes se seleccioné a los que presentan NEE y
gue estudian en la seccién Bachillerato. Se procedié a solicitar autorizacion escrita de
parte de los representantes de cada estudiante, las que han sido recibidas y

archivadas.

A continuacion, la lista de estudiantes seleccionados, con su diagndstico y algunas
caracteristicas encontradas a lo largo de las observaciones de su desempefio en

clases.
1. Estudiante 1. Presenta Autismo. 1ro de Bachillerato.

o Enlo académico se deja guiar por el docente y se esfuerza por cumplir

con las actividades asignadas.
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o Es un estudiante que le gusta que le presten atencion cuando pide
ayuda, es muy insistente a su peticion.

o Legusta llamar la atencion de los docentes y comparieros con un saludo

muy euférico.
o Al dirigirse al docente lo hace con educacion y respeto.
o Disfruta el recreo especialmente porque es hora de lonchar
2. Estudiante 2. Presenta Asperger. 1ro de Bachillerato.

o Enloacadémico trabaja muy poco en clase las actividades creativas, se

cansa rapido y deja de atender al docente.
o Cambia de humor si se le pide que participe en el aula.

o No le gusta participar en clase, pues le cuesta comunicarse con los

docentes y compaiieros.

o Enrecreo sale a lonchar y regresa al aula, prefiriendo recostarse en su

pupitre.
3. Estudiante 3. Presenta Dislexia. 2do de Bachillerato.

o En lo académico se esfuerza por estar activo dentro del aula, pero se
siente incbmodo al no poder seguir los dictados y tiende a dejar

inconclusa la actividad.

o Muy poco se integra con sus compaferos a la hora de trabajar en grupo,

prefiere hacerlo solo.
o En recreo disfruta salir con compafieros de otro paralelo.

4. Estudiante 4. Presenta TDAH (Trastorno de déficit de atencion e

hiperactividad). 2do de Bachillerato.

o Enlo académico es un estudiante regular, trata de responsabilizarse de

sus actividades, pero no le gusta mucho escribir
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o Las actividades artisticas muy poco las concluye, pues no le gusta
dibujar.

o Le gusta expresarse ante sus compafieros y se le nota la satisfaccion al

hacerlo sobre todo si domina el tema en exposicion
o En recreo disfruta jugar ajedrez y otros juegos de mesa.
4.1.2 Resultados de las Entrevistas Iniciales

4.1.2.1 Caracteristicas de las Entrevistas

Antes de iniciar las entrevistas, se contactdé a los participantes para explicar el

propdsito del estudio y acordar un horario conveniente.

Las entrevistas se llevaron a cabo en un espacio tranquilo y privado, ya sea en el
DECE o en el salén de profesores, creando un ambiente que promoviera la
tranquilidad de los participantes. Las preguntas trataban de obtener informacion

concreta a la vez que opiniones de los participantes.

Al finalizar, se agradecié a cada participante por su colaboracién, y se les dio la
oportunidad de expresar cualquier comentario adicional o plantear dudas sobre el

proceso.
A continuacidn, mostramos los datos recolectados.

4.1.2.2 Entrevistas a Directivos

Se harealizado las entrevistas a los directivos. Las preguntas son tanto abiertas como
cerradas. Al tratarse de un solo directivo no se aplicara un promedio de las preguntas

estructuradas.

A continuaciéon, mostramos la tabulacion de los datos obtenidos:
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Tabla 2: Entrevistas a Directivos

Rectora

¢ Podria describir brevemente las politicas
actuales de la institucion relacionadas con
integracion de estudiantes con NEE?

Las politicas que lleva la institucion son las que rige el
ministerio de educacién cuando un estudiante es detectado
con alguna dificultad.

¢Qué procedimientos se siguen para
identificar a los estudiantes con NEE?

El primer paso es cuando el maestro presenta un informe, se
notifica a los padres, se envia una derivacion y se realiza el
seguimiento

¢Con qué frecuencia se revisan y
actualizan los planes educativos para los
estudiantes con NEE?

Cada trimestre. Porque es de acuerdo con la realidad del
estudiante y su evolucion en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

¢Qué tipo de formacion reciben los
docentes sobre la inclusion educativa y las
estrategias para atender a estudiantes con
NEE?

Formacién continua. El DECE se encarga de orientar y
dirigir el trabajo de los docentes para que cumplan con
eficacia el trabajo planificado.

¢Existen recursos didacticos especificos
proporcionados a los docentes para
facilitar la inclusion de estudiantes con
NEE?

Si. Se proporcionan talleres, seminarios de manera que los
maestros que trabajan directamente con los estudiantes
sepan manejar y dirigir cada situacion de los estudiantes,

4.1.2.3 Entrevistas al Encargado del DECE

Se ha realizado las entrevistas al encargado del DECE. A continuacion, mostramos

la tabulacion de los datos obtenidos:

Tabla 3: Entrevistas al Encargado del DECE

Psicopedagoga

¢Cuales son los recursos y apoyos

especificos disponibles para los estudiantes

con NEE? en la institucion?

Dentro de los recursos tenemos materiales concretos,
como: abacos, pizarras, rompecabezas, laminas, fichas,
capacitaciones a docentes sobre adaptacién curricular.

¢Como apoya el DECE a los docentes en la

implementacion de estrategias inclusivas en el

aula?

Se le realiza talleres y socializaciones, se trabaja con los
docentes de acuerdo con las adaptaciones sugeridas.

¢De qué manera se realiza el seguimiento del

avance académico y emocional de los
estudiantes con NEE?

Con reuniones progresivas con los estudiantes, docentes
y padres de familia para retroalimentar las sugerencias.

¢Qué herramientas o métodos se utilizan para

evaluar el bienestar emocional de los
estudiantes con NEE?

Las sugeridas por el ministerio de educacion, actividades
explorativas, test.
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¢Se llevan a cabo reuniones regulares entre el  Semanalmente. Para atender el llamado de los docentes
DECE y los docentes para discutir el progreso  y a su vez realizar el seguimiento y avance del

de los estudiantes con NEE? estudiante.
¢Cuales son los principales desafios que El coordinar con los padres de familia evaluaciones
enfrenta el DECE en la implementacion de externas con los especialistas y lograr un diagndstico
politicas inclusivas? para el trabajo con el estudiante.
¢Qué mejoras considera necesarias para Tener otros especialistas que nos ayuden con la
fortalecer la inclusion educativa en la Unidad  remision de los casos emocionales. También
Educativa Ancon? capacitaciones externas.
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4.1.2.4 Entrevistas a Profesores

Se ha realizado las entrevistas a los profesores. A continuacion, mostramos la

tabulacion de los datos obtenidos:

Tabla 4: Entrevistas a Profesores

Profesor 1 Profesor 2 Profesor 3 Profesor 4 Promedio
(preguntas
estructuradas)
Asignatura Ciencias Ciencias Matematicas Lenguay
Naturales Sociales Literatura
¢Qué tan Muy Muy Muy Muy Muy
importante importante. importante. importante. importante.  importante
considera la Porque el Debidoaquela Porque nos Porque los
inclusion estudiante con  inclusionesun  ayudaa estudiantes
educativa en el inclusion se derecho mejorar la con NEE
entorno escolar?  siente motivado fundamental del  calidad pueden ser
y forma parte nifio, jbvenesy  educativa y integrados en
del curso. adolescentes. avanzar hacia  las
una sociedad instituciones
mas justa. educativas
regulares y
darles las
asistencias
necesarias
para su
desarrollo
social e
integral.
¢Utiliza Si. Mediante Si. Yaquecon  Si. Evaluacion  Si. Porque Si
estrategias estrategias de  los estudiantes  individualizada ~ facilitan el
metodoldgicas dibujo, con NEE otro y adaptaciones  proceso de
especificas para  resumen o tipo de curriculares. ensefianza y
ensefiar a seleccionar evaluacion para aprendizaje.
estudiantes con  ellos pueden medir sus
NEE? recrear en su conocimientos y
mente y habilidades.
transcribirlo.
¢Realiza Si. En algunos  Si. Pues los Si.Yaquede  Si.Yaque Si
adaptaciones casos y estudiantes con  esta manera ellas nos
curriculares para  dependiendo NEE al hacerles  se adaptan los  permiten
apoyar a del grado de las contenidos, aplicar los
estudiantes con necesidad adaptaciones objetivos, contenidos
NEE? seria bajar los motivan a metodologiasy  mas
contenidos y seguir su actividades eficientes
adaptarlos al desarrollo y que el para cada
entorno estar seguros estudiante caso de los
educativo. de su avance. necesita. estudiantes
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con NEE y
logar su
desarrollo en
el aula
¢Considera que  Efectiva. Asiel Muy efectiva. Efectiva. Ya Efectiva. Efectiva
las estrategias estudiante por  Poque he sido  que se Porque
metodoldgicas medio de testigo de los implementan mejoran e
que aplica son dibujos o cambios al de manera aprendizaje
efectivas? trabajos utilizar estas adecuada y del
relacionados al  estrategias. considerando estudiante,
tema aprende las pero me
de una manera caracteristicas  gustaria
practica. individuales de  mejorar.
cada
estudiante.
¢Cuenta con Aveces.Ensu Aveces.Creo  Aveces. A veces. Por  Aveces
suficientes mayoria son que es Ayuda la parte del
recursos y recursos que necesario tener  psicopedagoga DECE.
materiales para  traen de sus mejor guia por Usualmente
apoyar la casas Y los parte de se le pide al
inclusion trabajan en el personas representante
educativaensu  aula especializadas y en otras
aula? en el tema. ocasiones les
llevo yo.
¢Ha recibido No. Una Si.Encharlasy No. Mi No. Como No
formacion formacion capacitaciones,  formacién no formacion no,
especifica sobre  especificano,  pero cabe abarca la pero he
educacion pero si he recalcar que educacion tenido la
inclusiva? leido acerca nuestra inclusiva de experiencia
del tema. institucion no manera de ayudar a
trata especializada.  mi hijo, quien
especificamente tiene NEE.
a este grupo de
estudiantes,
pero si hace
todo lo posible
por dar una
educacion de
calidad.
¢Consideraque  Si. Seria Si. Es muy Si. Me gustaria  Si Porque asi ~ Si
necesita mas interesante importante ya recibir podrias
capacitacion actualizarnos que como formacion en proporcionar
para mejorar su  un poco mas educadores educacion una
practica de las tenemos el inclusiva. educacion
inclusiva? diferentes deber de estar valiosa y de
estrategias que  actualizados en alta calidad.
se puedan estos temas. con los
realizar con estudiantes
con NEE.
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estudiantes con
NEE

¢Utiliza métodos  Si. Los Si. Métodos de  Si. Si. Elaboro Si
especificos para  métodos que evaluaciony en  Evaluaciones  pruebas
evaluar el utilizo con mi caso se con adecuados a
progreso estudiantes con  reduce el adaptaciones.  cada caso de
académicoy NEE sonmas  contenido y estudiantes
social de los que todos tutorias. con NEE.
estudiantes con  objetivas y de
NEE? dibujar.
¢Recibe y utiliza  No. Depende No. EIDECE se  Si. Puesto que  Si. Como 50% Si
retroalimentacion  del caso, encarga es un primer introduccién ~ 50% No
de estudiantesy  porque hay paso para al inicio del
padres sobre las  estudiantes en establecerun  afio escolar
practicas los cuales se entorno como los
inclusivas? les indica a los propicio para el nombres y el
representantes, aprendizaje. grado de
pero hacen efectivo y discapacidad.
caso omiso. equitativo. Para luego
como
docentes
hacerles las
debidas
adaptaciones.
¢Cree que la Efectiva. Si Muy efectiva. Muy efectiva.  Efectiva. Ya  Entre Efectiva
colaboracion con considero que  Paradar un Es crucial para  que ellos y Muy
el DECE es eficaz el DECE apoya servicio de asegurar el como efectiva.
en el apoyo a al estudiante, calidad a los bienestar especialistas
estudiantes con  pero hay estudiantes y completo de del tema nos
NEE? ciertos que no  brindar la mejor  los orientan para
desean ser confianzaalos  estudiantes. que el
ayudados para  padres de desarrollo de
mejorar y forjar  familia los
su nivel estudiantes
educativo. de NEE sera
equitativa.
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4.1.2.5 Entrevistas a Padres de Familia

A continuacion, las respuestas tabuladas de las entrevistas a padres de familia:

Tabla 5: Entrevistas a Padres de Familia

Representante Representante Representante  Representante  Promedio
1 2 3 4 (preguntas
estructuradas)
Condicion del  Autismo Asperger Dislexia TDHA
representado
¢Cual es su Soysumama.  Mama Mama Mama
relacion con
el estudiante?
¢Coémo Eficiente. Ya Muy eficiente.  Eficiente. Eficiente. Por Mayormente
calificaria el que hay Siempre Porque nos me ayudan a Eficiente.
proceso de maestros que  brindan orientan para identificar la
identificacion tienen el atencion que sigamos de  condicion de
de las NEE en conocimientoy  oportuna al desarrollo de nuestro hijo.
la Unidad la empatia que  estudiante. nuestro hijo.
Educativa se necesita,
Ancon?
¢Qué tipode  Adaptacion Adaptacion Adaptacion Apoyo en el Mayormente
apoyo ha curricular. Ya  curricular. curricular. aula. Tantolos  Adaptacion
recibido su que le brindan  Recibe Estos le han comparieros curricular
hijo/a por otro tipo de cuestionarios ayudado a estar  como los
parte de la pruebas. adaptados y mas seguro de  docentes le
institucion también recibe  su capacidad. brindan ayuda
para abordar apoyo en el cuando lo ha
sus NEE? aula. necesitado.
¢Coémo Cada vez Mejoran. Emocionalmente  Buena para mi
describiriala mejoranenla se tiente bien, hijo, ya que ha
experiencia adaptacion. pero aun le falta  sido una
de su hijo/a la parte experiencia al
en la Unidad académica. sentirse seguro
Educativa de si mismo.
Ancon en
términos de
inclusion?
¢Ha notado Algunas Algunas Algunas Algunas Algunas
mejoras en el mejoras. Tiene mejoras. mejoras. mejoras. mejoras.
desarrollo compafieros Participa un Pero ain le falta  Cuando el no
académicoy  amablesyesto poquito en aprendery se asiste a clase
social de su hace que claseyaquea estresamucho. recibe la
hijo/a desde  mejore su él le cuesta retroalimentacion
que recibe estadia en el comunicarse. respectiva.
colegio.
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apoyo para
sus NEE?
¢Coémo Buena. No Buena. Buena. Yaque Buena.Puesno Buena.
evalua la trato con todos,  Algunos algunos se lograr
comunicacion pero con los maestros nos ~ maestros me conversar con
entre los que me ayudan. brindan su todos los
docentes y comunico son ayuda. maestros.
usted sobre excelentes.
el progreso y
las
necesidades
de su hijo/a?
¢Qué opinion  Satisfecha. Satisfecha. Satisfecha. Poca Mayormente
tiene sobrela Los maestros  Aunque aun Pero seria satisfecha. No  Satisfecha.
formacion y ayudan con hay maestros bueno que todos los
capacitacion  sus que les falta. reciban mas docentes le
de los adaptaciones. capacitaciones  prestan la mayor
docentes en respecto al tema  importancia a mi
cuantoala de inclusion. hijo.
atencion a
estudiantes
con NEE?
¢Qué Los maestros ~ Aumentar Que sean mas Deberia haber
sugerencias  deben recibir docentes con practicas las mas apoyoy ¢
tiene para charlas para NEE clases y mas para
mejorar la llegar al motivadas para  comunicacion
inclusion estudiante y que no se entre padres y
educativaen  mejorarla aburrany maestros para
la Unidad inclusion y quieraniral dia  reforzar asi su
Educativa adaptacion. siguiente a educacion y que
Ancén? clase. se deberia

explicar también

a los padres las

materias para

que podamos

ayudarlos en

casa.
¢Cudlesson  Académicosy Académicay  Académicosy Académicos.Ya Acéademicosy
los sociales. Que  social. Trata emocionales. que se frustraal  un poco
principales haya mejor de adaptarse a Al no llevar el no poder social y
desafios que  explicaciony nuevas mismo ritmo de  terminarconlas  emocional.
enfrenta su que no sea materias y le aprendizaje que  tareas y demas
hijo/aenel solo contenidos  cuesta sus comparfieros  actividades.
colegio? de lamateria. ~ comunicarse. ~ emocionalmente

tiende a
bloquearse.
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4.1.2.6 Entrevistas a Estudiantes con NEE

Se ha realizado las entrevistas a los directivos. A continuacion, mostramos la

tabulacion de los datos obtenidos:

Tabla 6: Entrevistas a Estudiantes con NEE

Estudiante 1 Estudiante2  Estudiante 3 Estudiante 4 Promedio
(preguntas
estructuradas)
Condicion Autismo Asperger Dislexia TDHA
¢Te gusta No. Me levantan  Si. Porque Si. Porque me A veces. Ligera
venir al muy temprano aprendo divierto Porque me tendencia al
colegio? acuestotardey  si.
en la mafiana
no me quiero
levantar.
¢Quéeslo Estar con mis Me gusta Ver a mis El recreo
que mas te comparieros estudiar comparieros
gusta del algunas
colegio? materias.
¢Quéeslo Que algunos Las Jugar pelota Muchas tareas
que menos te  compafieros me  exposiciones
gusta del molestan en el aula.
colegio?
¢Quién te ElI DECE. La Otros Profesores y Compainieros.
ayuda en el miss de aqui me  (Padres) compaiieros.  Porque me
colegio para ayuda a Porque ellos Porque me prestan sus
tus tareas y completar las me ayudan revisan luego cuadernos.
actividades?  tareas que no cuando no las tareas y mis
(Marcatodas  puedo, puedo resolver  comparieros me
las que algo prestan los
apliquen) cuadernos
cuando no voy
a clase.
¢Te sientes Si. Porque No. Porque Si.Apesarde  Si.Y mesiento  Si.
incluido/aen  cuando me tengo miedoa  que nome contento al
las dicen que hablar gusta mucho estar con mis
actividades de  hagamos participar. comparieros
la clase? exposiciones yo
traigo lo que me
piden, pero no
me gusta mucho
exponer ya que
tengo que
estudiar.
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¢ Tienes Si algunos. No, ninguno.  Si algunos. Si muchos. Varia
amigos en el Con los que Porque tengo  Porque nome  Porque
colegio? juego ajedrezy  miedo y no gusta mucho CONVerso con
converso con puedo hablar. ellos y jugamos
ellos. conversar con juegos de
ellos. mesa-
¢ Te gustaria Si, Me gustaria  No. Me cuesta  Si. Pero me Si. Pero pienso  Mayormente
participar mas estarenla expresarme cuestamucho  quenoloharia  Si
en actividades banda de paz, cuando tengo bien
escolares? pero no puedo que hacer algo
ya que es muy ynolo he
dificil aprendido.
aprenderse las
canciones,
¢Qué te Qué tengan Nada (nopudo Nolosé Nada
gustaria que videos juegos 0 NO quiso
cambiaraenel las expresarse
colegio para computadoras.
sentirte mas
comodo/a?
¢Comocrees  Quecuandome Nolosé Yendo més Repitiendo la
que tus quede atrasado lento cuando clase que no
profesores al copiar me dictan. pude asistir a
pueden repitan clase.
ayudarte nuevamente.
mejor?

4.1.3 Anadlisis de las Entrevistas Iniciales

4.1.3.1 Entrevista con Directivo

Analisis de la Entrevista

La Unidad Educativa Ancén sigue las politicas del Ministerio de Educacién. Esto a su
vez presenta la oportunidad de crear politicas especificas que se ajusten mas a sus

necesidades.

El procedimiento para identificar a los estudiantes con necesidades especifica podria

mejorarse con procesos mas estandarizados.

Puede ser atil implementar un plan anual de capacitaciones para asegurarse de que
todos los profesores estén capacitados para promover la integracion de estudiantes
con NEE.
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Aspectos Positivos:

e Concientizacion de la importancia de la atencion a estudiantes con NEE.

e La existencia de un proceso de identificacion de estudiantes con NEE.
Areas de Mejora:

e Necesidad de herramientas estandarizadas para la identificacion de NEE.
e Evaluacién continua de la calidad y suficiencia de la formacion docente.

e Flexibilidad y adaptaciéon de politicas ministeriales a situaciones especificas.

4.1.3.2 Entrevista con Encargado del DECE

Andlisis de la Entrevista

El DECE indica que ofrece recursos didacticos y capacitaciones en adaptacion

curricular.

Seria conveniente implementar un proceso de revisibn para asegurarse que eso0s

recursos estén actualizados y disponibles.
Aspectos Positivos:

e Disponibilidad de recursos concretos y formacién continua para docentes.

e Apoyo y seguimiento del DECE.
Areas de Mejora:

e Necesidad de mas especialistas para apoyo emocional.

e Mejoras en la comunicacion y coordinacion con los padres para evaluaciones

externas.

4.1.3.3 Entrevista con Profesores

Analisis de las Entrevistas

Las entrevistas con los profesores de la Unidad Educativa Ancén revelan un fuerte
compromiso con la educacion inclusiva. Saben que adaptar las estrategias para los

estudiantes con NEE es esencial. Para ellos, la inclusion no es opcional; es clave para
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el desarrollo académico. De hecho, han notado como los alumnos se sienten mas

motivados cuando estas préacticas se implementan.

A pesar de su esfuerzo, los profesores se enfrentan a retos importantes. La falta de
recursos adecuados y materiales especificos en el aula es uno de los mas grandes.
Esto los obliga a depender de su propio aprendizaje, o simplemente de su experiencia

pasada, lo que muchas veces no es suficiente.

Aunque valoran el apoyo del DECE, no es extrafio que algunos sientan que se

necesita mas. Mas especializacion, mas respaldo. Seria de gran ayuda.

Para fortalecer la inclusion, es fundamental ofrecer formacion continua a los docentes.
Ademas, proveer mejores recursos didacticos haria una gran diferencia. No hay que
olvidar a padres y estudiantes. Involucrarlos en la retroalimentacion podria aportar

ideas frescas en beneficio de todos.
Aspectos Positivos

e Todos los profesores consideran la inclusién educativa como muy importante.

e Uso de estrategias metodoldgicas especificas y adaptaciones curriculares para
estudiantes con NEE.

e Percepcion de efectividad en las estrategias metodolédgicas aplicadas.

e Colaboracién con el DECE en el apoyo a estudiantes con NEE.

e Algunos profesores reciben retroalimentacion de estudiantes y padres sobre

las préacticas inclusivas.
Areas de Mejora

e Insuficiencia de recursos y materiales adecuados para apoyar la inclusién
educativa.

e Falta de formacion especifica sobre educacion inclusiva para algunos
profesores.

e Necesidad generalizada de mas capacitacion para mejorar la practica
inclusiva.

e El manejo de la retroalimentacion de estudiantes y padres puede mejorarse.
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e Dependencia de autoaprendizaje 0 experiencias personales en ausencia de

formacion formal.

4.1.3.4 Entrevista con Padres de Familia

Analisis de la Entrevista

Los padres reconocen el esfuerzo de la institucion para crear adaptaciones
curriculares y dar apoyo especifico dentro del aula. Esto ha tenido un efecto positivo
en el desarrollo académico y en lo social para sus hijos.

Aungue la comunicacién entre padres y docentes es considerada buena, muchos
creen que aun se puede mejorar. También existe la opinion de que la formacién

continua podria reforzarse.
Aspectos Positivos:

e El proceso de identificacion de NEE es considerado util.
e Las adaptaciones curriculares y el apoyo en el aula han generado beneficios.

e La experiencia de inclusion se percibe, mayormente, positiva.
Areas de Mejora:

e Los docentes necesitan mas capacitacion especifica en educacion inclusiva.

e Hay una falta de recursos y materiales adecuados.

e Los desafios académicos y sociales siguen presentes para los estudiantes con
NEE.

e La comunicacion entre todos los docentes y padres no siempre es consistente.

e Las sugerencias de los padres para mejorar la inclusién educativa no siempre

se implementan.

4.1.3.5 Entrevistas con Estudiantes con NEE

Las entrevistas con los estudiantes con NEE en la Unidad Educativa Ancén muestran

una variedad de experiencias respecto a su inclusion en la institucion.

Algunos disfrutan de ciertas actividades y valoran la compariia de sus comparieros.
Sin embargo, otros enfrentan dificultades importantes, como realizar exposiciones en
clase o manejar la carga de tareas que les asignan.
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El apoyo que reciben proviene de: los profesores, el DECE y sus compafieros. A pesar
de eso, expresan el deseo de que los docentes adapten mejor el ritmo de ensefianza
a sus necesidades, ademas de repetir ciertos temas cuando es necesario para

asegurar que todos entienden.

Mientras algunos disfrutan de la interaccion social y de ciertas materias, otros
enfrentan problemas més serios, como la sobrecarga académica, lo que afecta su

bienestar.
Aspectos Positivos:

e Disfrutan la compafiia de sus compaferos.
e Reciben apoyo de profesores, comparieros y el DECE.

e Algunos se sienten incluidos en las actividades en el aula.
Areas de Mejora:

e Tienen dificultades con las exposiciones y el manejo de la carga de tareas.
e Algunos no se sienten cdmodos participando en ciertas actividades escolares.
e Se necesita un ritmo de ensefianza mas lento y repeticiones de temas para

quienes se retrasan.
4.2 Etapa 2: Elaboraciéon de la Guia de Estrategias Metodologicas

Un objetivo de este trabajo es desarrollar una guia de estrategias metodoldgicas
especificas y efectivas para la ensefianza de estudiantes con NEE. Para ello se utiliza
la informacion recopilada en las entrevistas con docentes y estudiantes. Este analisis
se centra en evaluar las necesidades detectadas en estas entrevistas y como se

pueden cubrir mediante estrategias metodoldgicas concretas.
4.2.1 Estrategias Seleccionadas en base a Necesidades Encontradas

En la siguiente tabla se listan las necesidades encontradas segun el andlisis de las

entrevistas iniciales y qué posibles estrategias pueden cubrirlas:

Tabla 7: Estrategias Seleccionadas por las Necesidades Encontradas
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Estrategias Metodoldgicas Actividades
Propuestas
Necesidad de Estrategias de Comunicacion Tableros de

comunicacion

efectiva

Comunicacion, Circulos de

Conversacion

Organizaciony
comprension de

ideas

Organizadores de ideas, Red

Semantica

Mapa de cuentos,
Construccion de redes

semanticas

Necesidad de apoyos

visuales

Apoyos Visuales

Historias Sociales

Mejora en la
interaccion social y

comunicacién

Estrategias de Comunicacion,
Intervenciones Basadas en el

Lenguaje, Aprendizaje cooperativo

Role-Playing, Historias
Sociales, Mapas Mentales
Colaborativos

Necesidad de
adaptaciones

curriculares

Estrategias Académicas

Individualizadas

Adaptaciones Curriculares

Organizaciony

manejo de tareas

Estrategias de Organizacion

Realizacién de cuadros
sindpticos, Subrayado de

textos adaptados

Necesidad de
métodos de

ensefianza adaptados

Estrategias Académicas
Individualizadas, Métodos de

Ensefanza Multisensorial

Juegos de Descripcion,
Métodos de Ensefianza

Multisensorial

Apoyo en lalecturay

escritura

Estrategias Académicas

Individualizadas, Apoyos Visuales

Métodos de Ensefianza de
la Lectura, Uso de Colores

y Formatos

Organizacion de

ideas

Estrategias de Organizacion de

ldeas

Organizacion de ideas

utilizando post-its y colores
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Necesidad de Estrategias de Comunicacion Diarios de Comunicacién
comunicacion

efectiva

4.2.2 Elaboracion de la Guia

El proceso para crear la Guia de Estrategias Metodoldgicas siguio varias etapas

clave:

Tabla 8: Proceso de elaboracion de la Guia

Etapas Descripcion

1- Recoleccién  Se realizaron entrevistas con docentes, estudiantes y padres.

de Datos El objetivo era identificar las necesidades actuales y las
estrategias que ya se estaban utilizando en la educacion de
estudiantes con NEE.

2- Analisis de la Luego, los datos recopilados fueron codificados y evaluados.
Informacioén Se detectaron patrones y se identificaron las necesidades
especificas de los estudiantes con NEE, permitiendo una

vision clara de las areas a mejorar.

3- Eleccidén de A patrtir de una revision de la literatura y tomando en cuenta
Estrategias criterios de efectividad, se seleccionaron las estrategias

metodoldgicas mas relevantes y factibles de implementar.

4- Elaboraciony Se redacto la guia, y luego fue revisada. Este paso asegurd

o que la informacion fuera precisa y util para los docentes.
Validacion de la

Guia

El resultado de este proceso es la Guia de Estrategias Metodologicas para el Apoyo
a Estudiantes con NEE, la cual se presenta como un documento independiente

enlazado. El documento se puede descargar de:

https://drive.gooqgle.com/file/d/1JeMN6ULcvKSnMe86eiXhfCvOXKbPcJCO/view?usp=

sharing.
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4.3 Etapa 3: Inicio de la Implementacion de la Guia

El propésito de la implementacion de la guia de estrategias metodoldgicas es
proporcionar a los docentes herramientas especificas y efectivas para mejorar la
ensefianza de estudiantes con NEE en la Unidad Educativa Ancon.

En esta seccion analizaremos los datos recopilados en la etapa de implementacion
inicial de la guia. y su impacto en el entorno educativo, asegurando que las
necesidades de los estudiantes sean atendidas de manera adecuada y los docentes

se sientan apoyados en su labor.
4.3.1 Proceso de Implementacién de la Guia

La Guia fue desarrollada en junio y julio de 2024. La implementacion de la Guia
comenzo en julio 22 de 2024, en la Unidad Educativa Ancén. Se planifica que la
implementacion tome 2 meses, pero esta evaluacion se hace al término de la primera

semana de la implementacion con el objetivo de evaluar el inicio de esta.

Se realiz6 una sesidén de capacitacion inicial donde se presento la guia a todos los

docentes.

Un total de 4 profesores de diversas asignaturas participaron activamente en la etapa

de implementacion inicial. Durante esta sesion:

e Se explicé su uso
e Se distribuyeron los materiales necesarios

e Se resolvieron dudas.
4.3.2 Instrumentos Entregados
En el inicio de la implementacidn se entregaron los siguientes instrumentos:
1. Guia de Estrategias Metodoldgicas:

Un documento detallado que incluye una variedad de estrategias adaptadas a

diferentes tipos de NEE, proporcionando ejemplos practicos y métodos de aplicacion

en el aula.
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2. Fichas de Actividades:

Conjunto de fichas disefiadas para que los profesores puedan aplicar actividades
especificas relacionadas con las estrategias metodologicas descritas en la guia. Cada

ficha incluye instrucciones y criterios de evaluacion.
3. Registro de Aplicacion de Guia Metodoldgica:

Un formulario que los docentes utilizan para documentar la implementacién de cada
estrategia metodoldgica. Este registro incluye secciones para anotar las actividades

realizadas y las observaciones sobre el rendimiento de los estudiantes.

También tiene como objetivo hacer el control operativo de la participacion de los
docentes en esta etapa.

Este registro se encuentra en la seccién Anexos.

4.3.3 Entrevista de Percepcion de los Profesores sobre la Etapa de

Implementacion

Para evaluar la percepcion de los profesores sobre su experiencia con la guia durante
la etapa de implementacion, se realiz0 una entrevista semiestructurada. Los
profesores compartieron sus impresiones sobre la etapa de implementacion inicial,
utilidad de la guia, los desafios encontrados y las mejoras observadas en el

aprendizaje de los estudiantes con NEE en esta etapa.

En la siguiente tabla se tabulan las respuestas de los profesores. Para analizar
utilizamos una escala de Likert de 5 puntos. Las respuestas se codificaron
numeéricamente de la siguiente manera. Esta representacion numeérica permite

obtener un promedio.

Tabla 9: Tabulacién de resultados de entrevista de percepcion, por sujeto

Preguntas Profesor1  Profesor2  Profesor3 Profesor 4 Promedio

1 Me siento confiado en 5 4 5 5 4,75
mi capacidad...

2 Califique su nivel de 4 4 5 5 4,5
seguridad...
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4. Utilidad general de la 5 5 4 5 4,75
guia

5. Las estrategias son 4 5 5 5 4,75
faciles...

6. Califique la facilidad 5 5 5 5 5
para integrar...

8. Califique el grado de 4 4 5 4 4,25
mejora...

9. Mejora en 4 4 5 5 4,5

participacion...

10. Efectividad de la 5 5 4 5 4,75
guia...

11. Guia ha facilitado la 5 5 5 5 5
adaptacion...

12. Nivel de 5 5 5 5 5

satisfaccion...

13. Probabilidad de 5 5 5 5 5
recomendar...
Promedio por Profesory 4,64 4,64 4,82 4,91 4,75

Promedio General

En la siguiente tabla se muestra la misma informacién, pero se tabula mostrando la

frecuencia con que una respuesta fue seleccionada en cada pregunta.

Tabla 10: Tabulacién por pregunta y frecuencia de respuesta

1. 2:En 3: Neutral 4: De 54
Totalmente  desacuerdo acuerdo Totalmente
en de acuerdo
desacuerdo
1 Me siento confiado en 1 3
mi capacidad...
1: Inseguro 2: Algo 3: Neutral 4: Algo 5: Seguro
inseguro seguro
2 Califique su nivel de 2 2
seguridad...
1: Muy poco  2: Poco atil  3: Neutral 4: Util 5: Muy (il
atil
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4. Utilidad general de la 1 3
guia
1: 2: En 3: Neutral 4: De 53
Totalmente  desacuerdo acuerdo Totalmente
en de acuerdo
desacuerdo
5. Las estrategias son 1 3
faciles de aplicar...
1: Muy dificil ~ 2: Poco dificil 3: Neutral 4: Poco facil 5: Muy facil
6. Califique la facilidad 4
para integrar...
1: Nada 2: Poco 3: Neutro 4: Mejorado 5: Muy
mejorado mejorado Mejorado
8. Califique el grado de 3 1
mejora...
1: Totalmente 2:En 3: Neutral 4: De 5: Totalmente
en desacuerdo acuerdo de acuerdo
desacuerdo
9. Mejora en 2 2
participacion de
estudiantes...
1: Nada 2: Poco 3: Neutro 4: Efectiva 5: Muy
efectiva efectiva efectiva
10. Efectividad de la 1 3
guia...
1: Totalmente 2:En 3: Neutral 4: De 5: Totalmente
en desacuerdo acuerdo de acuerdo
desacuerdo
11. Guia hafacilitado la 4
adaptacion...
1: Muy 2: Poco 3: Neutral 4: Poco 5: Muy
insatisfecho insatisfecho satisfecho satisfecho
12. Nivel de 4
satisfaccion...
1: Nada 2: Poco 3: Neutro 4: Probable 5: Muy
probable probable probable
13. Probabilidad de 4
recomendar...
Total 0 0 0 11 33
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A continuacion, se grafican los promedios por cada pregunta.
llustracion 1: Grafico de preguntas de percepcidn sobre la Guia Metodolégica

Entrevista de percepcién

475 Lo 475 475 > pe 4T 5 5 5
J ' I I | 4’25 ’ I | | l
0 I I I
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Preguntas

Valoracién
N w S

=

B 1 Me siento confiado en mi capacidad... 2 Califique su nivel de seguridad... 4. Utilidad general de la guia 5.
Las estrategias son faciles... 6. Califique la facilidad para integrar... 8. Califique el grado de mejora... 9.
Mejora en participacion... 10. Efectividad de la guia... 11. Guia ha facilitado la adaptacion... 12. Nivel de
satisfaccion... 13. Probabilidad de recomendar...

llustracion 2: Total de respuestas que seleccionaron cada valor de la escala de Likert

Totales de respuestas por valores de escala de Likert

35
30
25
20
15

10

(€]

Los promedios por preguntas y el promedio general tienen un valor que indica

satisfaccion. Esto muestra que se percibe beneficios de la guia en esta etapa de

implementacion inicial.
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En general, los docentes indicaron que la guia les proporciona un marco claro y

practico para adaptar sus métodos de ensefanza.
También se recogieron recomendaciones de mejoras.
4.3.4 Evidencias del Proceso de Implementacion

A continuacion, se incluyen algunas fotografias tomadas durante el proceso de

desarrollo de este proyecto de investigacion:

Firma de autorizacion de los representantes:

llustracion 3: Firma de aceptacién de padres de familia
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Aplicacién de la Guia de Estrategias Metodologicas:

Se realizaron varias clases con los alumnos participantes y los maestros

seleccionados. Se indico como aplicar la Guia y se hicieron ejemplos précticos.

llustracion 4: Fotografias de las clases explicativas de la Guia Metodol4gica
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4.3.5 Documento descargable de la Guia de Estrategias Metodologicas

La Guia que se elabor6 durante este proyecto para ser aplicada en la U. E. Ancén
esta disponible en formato PDF y puede ser descargada desde el siguiente enlace:

https://drive.google.com/file/d/1JeMN6ULcvKSnMe86eiXhfCvOXKbPcJCO/view?usp=
sharing.

4.3.6 Proximos Pasos

El alcance de este proyecto llega hasta la fase inicial de implementacion de la Guia

de Estrategias Metodolégicas por limitaciones de tiempo.

Los siguientes pasos, que quedan fuera del alcance de esta investigacion, son clave

para aprovechar los beneficios continuos de la guia. Estos incluyen:
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e Monitoreo Continuo: Llevar a cabo reuniones mensuales con los docentes
para discutir el progreso, compartir experiencias y ajustar las estrategias
metodoldgicas.

e Evaluaciones Semestrales: Aplicar evaluaciones semestrales que midan el
impacto de la guia en el rendimiento académico y social de los estudiantes con
NEE.

e Formacion Continua: Ofrecer sesiones de capacitacion adicionales a los
docentes, basadas en la retroalimentacion recibida.

e Ampliacion de la Guia: Revisar y actualizar la guia anualmente, afiadiendo
nuevas estrategias y mejores practicas que se descubran a lo largo del tiempo.

e Informe Final: Al finalizar el afio lectivo, se elaborara un informe detallado que

analizara los datos recopilados, evaluara la efectividad de la guia y propondra.
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4.4 Verificaciéon de las Hipotesis

4.4.1 Verificacion de la Hipotesis General:

Hipotesis: Una guia metodolégica mejorard la preparacion y percepcion

docente en ensefianza inclusiva para estudiantes con NEE.
Resultados

El proceso de investigacion se desarrollé en tres etapas importantes: diagnostico

inicial, desarrollo de la guia e implementacion inicial.

Durante la etapa de diagndstico, los datos obtenidos permitieron identificar tanto

fortalezas como areas de mejora.

En la etapa de desarrollo, se utilizé la informacion recopilada para elaborar una guia

de estrategias metodoldgicas adaptadas.

Finalmente, en la etapa de inicio de implementacion, se aplicé la guia desarrollada,

involucrando a los docentes en un proceso de capacitacion y aplicacion.
Andlisis Comparativo

Comparando los resultados con la hipotesis general, se observa una clara mejora en

la preparacion y percepcion de los docentes.

La hipotesis proponia que la guia metodolégica mejoraria significativamente estos
aspectos, y los datos obtenidos durante la implementacién inicial confirman esta

suposicion.

Antes de la implementacién de la guia, los docentes expresaron la necesidad de mas

recursos y formacion, lo que se reflejo en las entrevistas iniciales.

Tras el desarrollo y aplicacion de la guia, el alto promedio de 4.75 en la percepcion
de los docentes muestra que se sintieron mejor preparados y mas confiados en su

capacidad para ensefiar a estudiantes con NEE.

Conclusion: La hipotesis general es aceptada.

- 65—

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO



4.4.2 Verificacion de la Hipotesis Particular 1:

Hipotesis: Conceptualizar estrategias metodoldgicas inclusivas creard un
marco tedrico que ayudara a los docentes de la Unidad Educativa Ancén a

mejorar sus practicas para atender mejor a estudiantes con NEE.
Resultados

Las entrevistas a los docentes tras la implementacion de la guia inclusiva revelaron

una percepcién mayormente positiva.

El promedio general fue de 4,75, lo que indica una alta satisfaccion. Los docentes se
sienten mas seguros al aplicar las estrategias. La guia fue recomendada con una

puntuacion de 5.

En cuanto a los desafios, aunque se notaron mejoras en el aprendizaje, el promedio
en esta area fue de 4,25, sugiriendo que aun hay margen para ajustes. Aun asi, todos

coincidieron en que la guia facilité la adaptacion de las estrategias.
Andlisis Comparativo:

Los resultados confirman la hipotesis de que conceptualizar estrategias inclusivas
crea un marco Util para mejorar las practicas docentes. Los profesores se sintieron
mMAas seguros en su capacidad para atender a estudiantes con NEE, validando el

propdsito de la guia.
Por lo tanto, la hipo6tesis particular 1 es aceptada
4.4.3 Verificacion de la Hipo6tesis Particular 2:

Hipotesis: Diagnosticar las estrategias actuales y evaluar los procesos de
apoyo mostrara deficiencias y areas de mejora, clave para una ensefianza mas

inclusiva en la Unidad Educativa Ancén.

Resultados de Entrevistas
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Las entrevistas realizadas con profesores, estudiantes y padres de familia en la
Unidad Educativa Ancon revelaron un compromiso significativo con la inclusion

educativa.

e Los profesores destacaron la existencia de procedimientos para la
identificacion y seguimiento de estudiantes con NEE, aunque sefialaron la
necesidad de herramientas estandarizadas y una evaluacion continua de la
formacion docente.

e Los estudiantes expresaron opiniones variadas: algo de satisfaccion y otras
inquietudes. Disfrutaban de la interaccién social y el apoyo recibido, pero
enfrentaban desafios como el acoso y la carga académica.

e Los padres agradecieron los esfuerzos de inclusién y las adaptaciones
curriculares, pero subrayaron la necesidad de mayor capacitacion docente y

mejoras en la comunicacién entre padres y maestros.
Analisis Comparativo

Comparando estos resultados con la hipotesis particular 2, se confirma que las
entrevistas proporcionaron un entendimiento detallado de la situacién actual de la

ensefanza a estudiantes con NEE.
Por lo tanto, la hipétesis particular 2 es aceptada
4.4.4 Verificacion de la Hipotesis Particular 3

Hipotesis: Crear nuevas estrategias metodologicas inclusivas permitira a los
docentes de la Unidad Educativa Ancdon ajustar sus practicas para satisfacer

mejor las necesidades de los estudiantes con NEE.
Resultados del Proceso de Desarrollo de la Guia

La creacion de la guia de estrategias metodologicas para la ensefianza de estudiantes

con NEE se realiz6 siguiendo un proceso estructurado.

Primero, se llevaron a cabo entrevistas con docentes, estudiantes y padres para
identificar necesidades y estrategias actuales. Luego, se analizaron y codificaron los

datos obtenidos para detectar patrones especificos. A partir de esta informacion, se
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seleccionaron estrategias metodoldgicas relevantes y factibles, revisando literatura y
criterios de efectividad.

Finalmente, se redactd y reviso la guia, resultando en la creacién del documento

"Guia de Estrategias Metodoldgicas para el Apoyo a Estudiantes con NEE".
Andlisis Comparativo

Comparando estos resultados con la hip6tesis particular 3, podemos confirmar que la
informacion recopilada en las entrevistas fue fundamental para desarrollar una guia

de estrategias metodoldgicas especificas y efectivas.

La hipotesis proponia que la guia pudiese ser desarrollada a partir de la informacion
obtenida en las entrevistas, y el proceso seguido validé esta afirmacion. Las
entrevistas proporcionaron datos criticos que fueron analizados y utilizados para

seleccionar y elaborar las estrategias metodoldgicas incluidas en la guia.
La hipotesis particular 3 es aceptada.
4.4.5 Verificacion de la Hipotesis Particular 4

Hipotesis: Validar las estrategias metodolégicas con un proyecto piloto
demostraréa su efectividad en mejorar el rendimiento académico y la integracion

social de los estudiantes con NEE en la Unidad Educativa Ancoén.
Resultados del Proceso de Implementaciéon de la Guia

La puesta en practica de la guia de estrategias metodolégicas en la Unidad Educativa
Ancon comenzo el 22 de julio de 2024. La fase inicial involucré a 4 profesores de
diversas asignaturas, quienes participaron en una sesion de capacitacion donde se
presenté la guia y se distribuyeron los materiales necesarios, como fichas de

actividades y formularios de registro.

Durante esta sesion, se explico detalladamente el uso de la guia y se resolvieron
dudas. El objetivo fue evaluar el inicio de la implementacion tras la primera semana,
en lugar de los dos meses previstos inicialmente.

Analisis Comparativo
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Al comparar los resultados de la primera semana de implementacién con la hipotesis
particular 4, se observa que el proceso de iniciar la implementacion de la guia fue

bastante exitoso.

Los datos iniciales muestran que los profesores participantes se sintieron apoyados
por la capacitacion y los materiales entregados, ademas que se empezaron a usar los

diferentes instrumentos creados para este efecto.

La hipotesis particular 4 es aceptada.
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5 CAPITULO V: Conclusiones y Recomendaciones

5.1 Conclusiones

La presente investigacion ha permitido desarrollar y evaluar una guia de estrategias
metodologicas especificas para la ensefianza de estudiantes con Necesidades
Educativas Especificas (NEE) en la Unidad Educativa Ancon. A través de un enfoque
integral que incluyo etapas de diagnostico, desarrollo e implementacion, se han

identificado las fortalezas y areas de mejora en el contexto educativo actual.

A continuacion, las conclusiones mas importantes encontradas en el desarrollo de

este proyecto:

1. Las entrevistas realizadas con docentes, estudiantes y padres proporcionaron
un entendimiento detallado del estado actual en la Unidad Educativa Ancon.
Se identificaron fortalezas, como la concientizacion y procedimientos
estructurados, asi como areas de mejora, como la necesidad de capacitacion
adicional y recursos especificos.

2. La informacion recopilada en las entrevistas fue fundamental para la creacién
de guia de estrategias metodoldgicas especificas y efectivas. Este proceso
validé la hipétesis de que es posible desarrollar una guia util a partir de datos
empiricos obtenidos en el contexto educativo, resultando en una herramienta
practica y adaptada para la ensefianza de estudiantes con NEE.

3. Laimplementacion inicial de la guia en la Unidad Educativa Ancén fue exitosa.
Los profesores participantes se sintieron apoyados por la capacitacion y los
materiales entregados. La percepcion positiva de los docentes sobre la utilidad
de la guia confirma que es posible iniciar efectivamente su implementacion y
gue tiene un impacto positivo en la practica docente.

4. La guia metodolégica adaptada ha mejorado la preparacion y percepcion de
los docentes sobre la ensefianza inclusiva. La capacitacion continua y los
recursos proporcionados han sido bien recibidos, incrementando la confianza
de los docentes en su capacidad para apoyar a estudiantes con NEE.

5. La colaboracion entre docentes, el DECE y otros actores educativos ha sido

crucial para el éxito de la implementacién. Las reuniones frecuentes han
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permitido ajustes oportunos y mejoras en la aplicacion de las estrategias
metodoldgicas.

5.2 Recomendaciones

Basadas en las conclusiones de esta investigacion, se han identificado las siguientes

recomendaciones:

1. Parala mejora de la capacitacion y recursos en la Unidad Educativa Ancon, la
implementacion de un programa de formacion continua de maestros orientado
al aprendizaje de métodos inclusivos y al uso de recursos especificos. También
se pueden proporcionar materiales a ser utilizados de acuerdo con las
necesidades especificas establecidas en los resultados de la entrevista para
cada uno de los estudiantes.

2. Dado que la guia de estrategias metodolégicas ha sido eficaz y beneficiosa, se
recomienda el uso de la guia a nivel institucional. Este uso debe ser revisado
regularmente para personalizar las estrategias basadas en la informacion
empirica que se recopila en el entorno de aprendizaje para garantizar el éxito
continuo.

3. Ademas de la entrega del Manual Metodologico, también se deben
proporcionar mas talleres y capacitaciones que faciliten y hagan posible el uso
del Manual, asi como de otros materiales similares. Debe impulsarse una red
de apoyo entre los maestros, en la que puedan comunicar sus experiencias y
compartir consejos para asegurar la mejora continua de la practica inclusiva.

4. Para consolidar y desarrollar los logros realizados en la ensefanza inclusiva,
seria beneficioso construir un programa de desarrollo a largo plazo que otorgue
nuevas opciones en educacion, junto con revisiones regulares de la consulta
metodoldgica. El resultado seria que los maestros sigan obteniendo una
cantidad suficiente de preparacion y confianza en la interaccion con los
estudiantes con NEE.

5. Para maximizar el efecto de la colaboracion de maestros, DECE y otros
interesados en la educacion, se deberian establecer reuniones frecuentes, y
las horas de trabajo regulares deberian ser coordinadas con un enfoque en

disefiar estrategias inclusivas. Esto asegurara la comunicacién adecuada y la
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actualizacion regular de la retro alimentacion sobre las practicas metodologicas

con el objetivo de mejorar el entorno de aprendizaje colaborativo.

5.3 Propuesta parala Ensefanza Inclusiva en la Unidad Educativa

Ancoén

5.3.1 Capacitacion Docente y Desarrollo de Materiales
Se implementara un programa de formacion continua que cubra:

e Metodologias inclusivas adaptadas a estudiantes con NEE.
e Uso de tecnologia educativa inclusiva.

e Estrategias de evaluacion inclusiva.

Este programa seré obligatorio y se actualizar4 cada semestre. Paralelamente, se

elaboraran materiales didacticos personalizados que incluyan:

e Fichas de actividades con niveles de dificultad ajustables.
e Recursos multimedia para facilitar el aprendizaje.

e Plantillas de evaluacion adaptadas.
Un equipo conjunto de docentes y el DECE seréa responsable de su desarrollo.
5.3.2 Implementacién de Estrategias Inclusivas

Las estrategias metodologicas inclusivas estaran integradas en la planificacion

diaria y los docentes deberan:

e Adaptar los métodos de ensefianza a las caracteristicas de cada estudiante.
e Promover actividades colaborativas que fomenten la inclusion.

e Utilizar la guia metodoldgica desarrollada para ajustar las lecciones.

Revisiones mensuales evaluaran la efectividad de estas estrategias, ajustando

segun las necesidades detectadas. Esto ayudara a mejorar continuamente la

implementacion en el aula.
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5.3.3 Evaluacion, Monitoreo y Adaptaciones Curriculares

El monitoreo continuo medira tanto el progreso de los estudiantes como el de los

docentes, con indicadores como:

e Mejoras en el rendimiento académico de estudiantes con NEE.

e Incremento en la confianza docente.

Cada trimestre, se realizardn encuestas a profesores y entrevistas con estudiantes y
familias para ajustar las estrategias. Ademas, se implementaran adaptaciones

curriculares, que incluiran:

e Modificacion de la carga de trabajo.
e Evaluaciones alternativas segun las habilidades de los estudiantes.

e Ajustes a los tiempos de entrega y participacion en actividades.

El DECE proporcionara orientacion para que estas adaptaciones sean eficaces y

alineadas con los objetivos educativos.
5.3.4 Fortalecimiento del DECE

El Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE) sera reforzado con mas

personal y recursos para:

e Dar seguimiento personalizado a cada estudiante con NEE.
e Proporcionar apoyo emocional y psicoldgico.

e Mantener comunicacion constante con las familias.
Se impulsara también el involucramiento de la comunidad y familias mediante:

e Grupos de apoyo para padres, donde compartan experiencias y sugerencias.
e Talleres para padres sobre como apoyar el aprendizaje inclusivo en casa.
e Canales de comunicacion regulares entre el DECE, docentes y familias para

asegurar una colaboracion constante y efectiva.
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5.3.5 Plan de Accion, Cronograma y Revisién de Politicas

El plan de accidn se llevara a cabo en fases, y se presenta en el siguiente cronograma:

Accion Responsable Inicio Revision
Capacitaciéon docente Coordinador Académico Mayo 2025 Julio 2025
Desarrollo de materiales DECE y Docentes Mayo 2025 Julio 2025
Evaluacion y monitoreo DECE y Docentes Abril 2025  Trimestral
Adaptaciones curriculares Docentes Abril 2025 Permanente

Finalmente, se realizard una revision anual de las politicas inclusivas, con un

comité conformado por:

e Representantes del DECE.
e Profesores.

e Representantes de padres de familia.

Este comité evaluara la implementacion de la guia, propondrd mejoras en las

normativas y velara por la accesibilidad y respeto a la diversidad en la institucion.
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7 Anexos

7.1 Cuestionario para Entrevista a Directivos.

Seccion 1: Politicas y Procedimientos

1. ¢Podria describir brevemente las politicas actuales de la institucion
relacionadas con la inclusion de estudiantes con NEE?

2. ¢Qué procedimientos se siguen para identificar a los estudiantes con NEE?

3. ¢Con qué frecuencia se revisan y actualizan los planes educativos para los
estudiantes con NEE? Justifique su respuesta
a) Cada trimestre
b) Semestralmente
c) Anualmente

d) No se revisan regularmente
Justificacion:
Seccion 2: Capacitacion y Apoyo a Docentes

4. ¢Qué tipo de formacion reciben los docentes sobre la inclusion educativa y las
estrategias para atender a estudiantes con NEE? Justifique su respuesta
a) Talleres ocasionales
b) Capacitacién anual
c) Formacion continua

d) No reciben formacion especifica

Justificacion:
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5. ¢Existen recursos didacticos especificos proporcionados a los docentes para
facilitar la inclusion de estudiantes con NEE? Justifique su respuesta
a) Si
b) No

Justificacion:

7.2 Cuestionario para Entrevista al Encargado del DECE.

Seccién 1: Politicas y Procedimientos

1. ¢ Qué recursos y apoyos especificos estan disponibles para los estudiantes con

NEE en la institucion?

Seccién 2: Capacitacion y Apoyo a Docentes

2. ¢Como apoya el DECE a los docentes en la implementacion de estrategias

inclusivas en el aula?

Seccién 3: Evaluacion y Seguimiento

3. ¢De qué manera se realiza el seguimiento del progreso académico y emocional

de los estudiantes con NEE?

4. ¢Qué herramientas o métodos se utilizan para evaluar el bienestar emocional

de los estudiantes con NEE?

5. ¢Se llevan a cabo reuniones regulares entre el DECE y los docentes para

discutir el progreso de los estudiantes con NEE? Justifique su respuesta

e a) Semanalmente

e b) Mensualmente
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e ) Trimestralmente
e d) No se llevan a cabo reuniones regulares

Justificacion:

Seccion 4: Desafios y Mejoras

6. ¢Cuales son los principales desafios que enfrenta el DECE en la

implementacion de politicas inclusivas?

7. ¢Qué mejoras considera necesarias para fortalecer la inclusion educativa en

la Unidad Educativa Ancon?

7.3 Cuestionario para Entrevista a Profesores

Seccién 1: Conocimiento y Actitudes sobre Inclusion Educativa
1. Percepcién General:

o ¢Qué tan importante considera la inclusion educativa en el entorno

escolar? Justifique su respuesta

=  Muy importante
= Importante

= Poco importante
= Nada importante

Justificacion:

Seccién 2: Practicas y Estrategias Metodoldgicas

2. Estrategias Utilizadas:
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o ¢Utiliza estrategias metodoldgicas especificas para ensefar a
estudiantes con NEE? Justifique su respuesta

« Sj
= No

Justificacion:

3. Adaptaciones Curriculares:

o ¢Realiza adaptaciones curriculares para apoyar a estudiantes con

NEE? Justifique su respuesta
= Si
= No

Justificacion:

4. Evaluacion de Estrategias:

o ¢Considera que las estrategias metodoldgicas que aplica son efectivas?

Justifique su respuesta

= Muy efectivas
= Efectivas

= Poco efectivas
= Nada efectivas

Justificacion:

Seccién 3: Recursos y Apoyos
5. Disponibilidad de Recursos:

o ¢Cuenta con suficientes recursos y materiales para apoyar la inclusion

educativa en su aula? Justifique su respuesta

= Si
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= Aveces

Justificacion:

Seccion 4: Capacitacion y Desarrollo Profesional
6. Formacién Recibida:

o ¢Harecibido formacion especifica sobre educacion inclusiva? Justifique

Su respuesta

« Si
= No

Justificacion:

7. Necesidades de Capacitacion:

o ¢Considera que necesita mas capacitacion para mejorar su practica

inclusiva? Justifique su respuesta

= Si
= No

Justificacion:

Seccién 6: Evaluaciéon y Retroalimentacion
8. Métodos de Evaluacion:

o ¢Utiliza métodos especificos para evaluar el progreso académico y
social de los estudiantes con NEE? Justifiqgue su respuesta
= Si
= No

Justificacion:
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9.Uso de Retroalimentacion:

o ¢Recibe y utiliza retroalimentacion de estudiantes y padres sobre las

practicas inclusivas? Justifique su respuesta

= Si
= No

Justificacion:

Seccion 7: Colaboracién y Apoyo Institucional
10.Colaboracién con el DECE:

o ¢Considera efectiva la colaboracion con el Departamento de Consejeria
Estudiantil (DECE) en el apoyo a estudiantes con NEE? Justifique su

respuesta

= Muy efectiva
= Efectiva
= Poco efectiva

= Nada efectiva

Justificacion:
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7.4 Cuestionario para Entrevista para Padres de Familia de

Estudiantes con NEE

Seccion 1: Informacién General
1. ¢Cual es su relacién con el estudiante?

o a) Padre/Madre
o b) Tutor Legal
o ¢) Otro (especifique)

Justificacion:

Seccion 2: Identificacion y Apoyo

2. ¢Cbomo calificaria el proceso de identificacion de las NEE en la Unidad

Educativa Ancén? Justifique su respuesta

o a) Muy eficiente
o b) Eficiente

o ¢) Poco eficiente
o d) Deficiente

Justificacion:

3. ¢ Qué tipo de apoyo ha recibido su hijo/a por parte de la institucion para abordar
sus NEE?

a) Adaptacion Curricular

b) Apoyo en el aula

c) Terapias (ocupacional, lenguaje, etc.)
d) Otro (especifique)

Justificacion:
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Seccion 3: Experiencias y Percepcion

4 ¢ Como describiria la experiencia de su hijo/a en la Unidad Educativa Ancon en

términos de inclusion?

5. ¢Ha notado mejoras en el desarrollo académico y social de su hijo/a desde que
recibe apoyo para sus NEE? Justifique su respuesta

a) Si, muchas mejoras
b) Algunas mejoras

c) Pocas mejoras

d) No ha notado mejoras

Justificacion:

6¢,Como evalla la comunicacién entre los docentes y usted sobre el progreso y
las necesidades de su hijo/a? Justifique su respuesta

a) Muy buena
b) Buena

c) Regular

d) Mala

Justificacion:

7¢.,Como se siente respecto a la formacion y capacitacion de los docentes en

relacion a la atencion de estudiantes con NEE? Justifique su respuesta

e a) Muy satisfecho
e b) Satisfecho
e ) Poco satisfecho

o d) Insatisfecho

Justificacion:
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Seccion 4: Participacién y Sugerencias

8¢ Qué sugerencias tiene para mejorar la inclusion educativa en la Unidad

Educativa Ancon?

Seccion 5: Desafios y Necesidades
9 ¢ Cuales son los principales desafios que enfrenta su hijo/a en el colegio?

e a) Académicos

e Db) Sociales

e ) Emocionales

o d) Otros (especifique)

Justificacion:
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7.5 Cuestionario para Entrevista a Estudiantes con NEE

Seccion 1. Experiencia Escolar
1 ¢Te gusta venir al colegio? Justifique su respuesta

o a) Si
o b) No
o ¢c)Aveces

Justificacion:

2 ¢Qué eslo que mas te gusta del colegio?
3 ¢Qué eslo que menos te gusta del colegio?

Seccién 2: Apoyo y Recursos

4 ¢ Quién te ayuda en el colegio para tus tareas y actividades? (Marca todas las

gue apliquen)

o a) Profesor/a

o b) DECE

o ¢) Compafiero/a de clase
o d) Otro (especifique)

Justificacion:

Seccidn 3: Interaccién Social

5 ¢Te sientes incluido/a en las actividades de la clase? Justifique su respuesta

o a)Si
o b) No
o C)Aveces
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Justificacion:

6 ¢Tienes amigos en el colegio? Justifique su respuesta

o a) Si, muchos
o b) Si, algunos
o ¢) No, ninguno

Justificacion:

7 ¢ Te gustaria participar mas en actividades escolares? Justifique su respuesta

o a) Si
o b) No
o ) No estoy seguro/a

Justificacion:

Seccion 4. Sugerencias y Mejoras

8 ¢Qué te gustaria que cambiara en el colegio para sentirte mas comodo/a?

9 ¢Como crees que tus profesores pueden ayudarte mejor?
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7.6 Cuestionario para Entrevistas de Percepcion Final a

Profesores

En las preguntas cerradas con opcion multiple (escala Likert) marque con una X la
opcion con la que mas esté de acuerdo.

Seccion 1: Confianzay Autoeficacia

1. "Me siento mas confiado en mi capacidad para ensefiar a estudiantes con NEE
después de utilizar la guia.”

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Neutral 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

2. Califiqgue su nivel de seguridad al implementar estrategias metodoldgicas
inclusivas después de usar la guia.

1: Inseguro 2: Algo inseguro 3: Neutral 4: Algo seguro 5: Seguro

3. ¢Podria proporcionar un ejemplo especifico de como la guia ha mejorado su
confianza en la ensefianza inclusiva?

Seccion 2: Utilidad y Aplicabilidad
4. Califique la utilidad general de la guia en su practica diaria.
1: Muy poco til 2: Poco util 3: Neutral 4: Util 5: Muy util

5. Las estrategias presentadas en la guia son faciles de aplicar en el aula.

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Neutral 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

6. Enunaescala del 1 al 5, donde 1 es "Muy dificil* y 5 es "Muy facil", califique la
facilidad con la que puede integrar las fichas de actividades en sus lecciones.

1: Muy dificil 2: Poco dificil 3: Neutral 4: Poco facil 5: Muy féacil

7. ¢Qué aspectos de la guia considera mas utiles y por que?"
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Seccion 3: Impacto en el Aprendizaje

8. En la escala donde 1 es "Nada mejorado” y 5 es "Muy mejorado”, califique el
grado en que la guia ha mejorado el aprendizaje de los estudiantes con NEE.

1. Nada mejorado 2: Poco mejorado 3: Neutro 4: Mejorado 5: Muy Mejorado

9. He observado una mejora en la participacion de los estudiantes con NEE desde
que empeceé a usar la guia.

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Neutral 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

10.En una escala donde 1 es "Nada efectiva" y 5 es "Muy efectiva", califique la
efectividad de la guia en mejorar la inclusién social de los estudiantes con NEE.

1: Nada efectiva 2: Poco efectiva 3: Neutro 4: Efectiva 5: Muy efectiva

11.La guia ha facilitado la adaptacion de mis métodos de ensefianza a las
necesidades individuales de los estudiantes con NEE.

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Neutral 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Seccion 4: Satisfaccion y Recomendaciones

12.Enunaescaladel 1 al 5, donde 1 es "Muy insatisfecho" y 5 es "Muy satisfecho”,
califiue su nivel de satisfaccion general con la guia de estrategias
metodoldgicas.

1: Muy insatisfecho 2: Poco 3: Neutral 4: Poco satisfecho 5: Muy satisfecho
insatisfecho

13.Indique la probabilidad de que recomiende la guia a otros docentes.

1: Nada probable 2: Poco probable 3: Neutro 4: Probable 5: Muy probable

14. ¢ Qué mejoras sugeriria para la guia de estrategias metodolégicas?"
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7.7 Matriz de la propuesta

Actividad Objetivo

Consigna

Reglas

Tableros de Mejorar la comunicacion

Comunicacion mediante el uso de imagenes.

Mapa de cuentos | Ayudar en la organizacion de
ideas y la secuenciacién de

eventos.

Construccion de | Visualizar relaciones entre

redes semanticas | palabras y conceptos

relacionados.
Historias Ayudar a comprender
Sociales interacciones sociales

adecuadas.

Circulos de Practicar habilidades de

Conversacion comunicacion en un entorno

estructurado.
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Inicio: Introducir los tableros de comunicacion a los

estudiantes.

Desarrollo: Los estudiantes utilizan las imagenes para

comunicarse.

Cierre: Discusion sobre la efectividad del tablero.
Inicio: Explicar la estructura de un cuento.

Desarrollo: Crear un mapa visual del cuento.

Cierre: Compartir los mapas y discutir las diferencias.
Inicio: Presentar la idea de redes semanticas.
Desarrollo: Crear una red con palabras relacionadas.
Cierre: Presentar y explicar las redes.

Inicio: Leer una historia social.

Desarrollo: Crear una historia similar.

Cierre: Discutir las historias y su relevancia.

Inicio: Explicar las reglas del circulo de conversacion.
Desarrollo: Practicar turnos de habla y escucha.

Cierre: Reflexionar sobre la experiencia.
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Utilizar imagenes claras y representativas, fomentar

el uso del tablero en diferentes contextos.

Mantener una secuencia logica, utilizar colores y

dibujos para representar personajes y eventos.

Asegurarse de que las conexiones entre palabras

sean claras y légicas, fomentar la participacion activa.

Usar ejemplos claros y relevantes, fomentar la

empatia y la comprension de diferentes perspectivas.

Respetar los turnos de habla, escuchar activamente a
los compafieros, mantener una actitud positiva y

constructiva.



Role-Playing

Historias

Sociales

Mapas Mentales

Colaborativos

Adaptaciones

Curriculares

Realizacion de
cuadros

sindpticos

Juegos de

Descripcion
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Practicar situaciones sociales

y conversacionales.

Explicar comportamientos
sociales apropiados en

situaciones especificas.

Mejorar la comprension
mediante la creacion de

mapas mentales en grupo.

Adecuar el material
académico a las necesidades

del estudiante.

Organizar informacion clave

de manera visual.

Fomentar el uso del lenguaje

descriptivo mediante juegos.

Inicio: Elegir situaciones para representar.
Desarrollo: Realizar juegos de rol en grupos.
Cierre: Discutir lo aprendido.

Inicio: Leer una historia social.

Desarrollo: Analizar el comportamiento descrito.

Cierre: Crear una historia similar.
Inicio: Explicar cdmo hacer un mapa mental.
Desarrollo: Crear mapas mentales en grupos.

Cierre: Presentar los mapas al grupo.

Inicio: Identificar las necesidades del estudiante.

Desarrollo: Modificar el contenido académico.

Cierre: Evaluar la efectividad de las adaptaciones.

Inicio: Explicar como hacer un cuadro sindptico.
Desarrollo: Crear cuadros sindpticos en grupos.
Cierre: Compartir y discutir los cuadros creados.

Inicio: Explicar las reglas del juego.

Desarrollo: Jugar en grupos describiendo objetos o

situaciones.

Cierre: Reflexionar sobre el uso del lenguaje.
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Mantener el respeto durante las representaciones,

fomentar la creatividad y la espontaneidad.

Asegurarse de que las historias sean relevantes,

fomentar el andlisis critico y la aplicacion préactica.

Fomentar la colaboracion, usar colores y conexiones
visuales, respetar las ideas de todos los miembros

del grupo.

Asegurarse de que las adaptaciones sean relevantes
y Utiles, mantener una actitud flexible y abierta al

cambio.

Mantener el enfoque en lo esencial, utilizar

categorias claras y bien definidas.

Evitar usar la palabra especifica, fomentar la

creatividad y la precision en las des